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4 SpareBank 1 Serost-Norge | Arsrapport 2022

Konsernsjefen har ordet

En kraftfull regionbank i et attraktivt marked

2022 har vaert nok et spennende og krevende &r i norsk
banknaering generelt og for oss i SpareBank 1 Serast-
Norge spesielt. Den 1, april fusjonerte SpareBank 1
Sprost-Norge og SpareBank 1 Modum kun 10 maneder
etter fusjonen mellom SpareBank 1BV og Sparebanken
Telemark. | pavente av innfusjoneringen av SpareBank

1 Modum ble teknisk fusjon mellom SpareBank 1BV og
Sparebanken Telemark i 2021 utsatt til SpareBank 1 Mo-
dum var pa plass. Denne ble gjennomfert helgen 7. til

9, oktober med et meget godt resultat, og fra mandag

etablert pa en felles teknisk plattform. Vi er veldig stol-
te av a legge bak oss to vellykkede fusjoner av tre ban-
ker pa under et ar - alt etter fastsatte mal og planer.
Gjennom disse to fusjonene har vi styrket var posisjon i
Serest-Norge i trad med uttalte ambisjoner.

Ser en tilbake | tid, har strukturell vekst vaert viktig for
bankens utvikling. Siden 1980-tallet har bankens samie-
de forvaltningskapital gjennomsnittlig vokst med om
lag 12 prosent hvert &r, noe som er betydelig hayere
enn kredittveksten i samme periode. Totalt er det
giennomfart 11 sammenslainger, fra bygd til by. En av
motivasjonene bak sammenslaingene har vaert lik for
alle. For & skape gode resultater bar en vaere offensiv
og fusjonere i gode tider. | tillegg er det viktig & opp-
rettholde ett sterkt kundefokus fra dag 1 samtidig som
en jobber effektivt og raskt med alle interne prosesser
som skal pa plass. Jeg er svaert takknemlig for den inn-
satsen som er lagt ned gjennom aret av alle involverte,
bade medarbeidere, ledere, styret og samarbeidspart-
nere. Sammen har vi skapt verdier.

Det har vaert gode tider for bank/finans-bransjen i 2022.
Konsernet leverer gode resultater og bankens topplinje
er styrket i trdd med ambisjonen. Provisjonsinntektene
inkludert inntekter fra datterselskaper akte med hele

12 prosent. A vokse pa andre inntekter enn de mar-
ginbaserte tjenestene som innskudd/utian, er viktig

for gkt lannsomhet, Fremover forventer vi ytterligere
vekst. Vi styrket blant annet vart datterseiskap Spare-
Bank 1 Regnskapshuset Sergst-Norge med oppkjep

av Grenland Gruppen AS i november 2022. Grenland

Gruppen er en sterk akter innenfor regnskapsfering
0g radgivning i Telemark. Vi har ogsa gjort strukturelle
endringer innenfor eiendomsmegling ved 4 fusjonere
datterselskapet EiendomsMegler 1 Serest-Norge med
EiendomsMegler 1 Modum, samt kj@pt ut minoritetsak-
sjonaerene i Z-eiendom, for ytterligere & styrke Eien-
domsMegler 1 Serest-Norge. Dette er et iedd i jobben
med & innlemme bankens datterselskaper for a utvikle
et helhetlig og bedre tilbud til vare kunder.

Finansnaeringens-regelverk-er i-kontinuertig-utvikling:
Dkte krav til compliance, risikostyring, baerekraft og
digitalisering krever gkt kompetanse og flere ressur-
ser. Samtidig er kundene opptatt av god radgivning,
naerhet og konkurransedyktige betingelser, For & mate
disse utfordringene og samtidig ha en god lennsom-
het, er skalafordeler en viktig verdidriver. Derfor tror vi
pa flere strukturendringer i tiden som kommer.

Gjennom strukturendringene har vi opparbeidet
betydelig kompetanse pa giennomfaring av fusjoner.
Forskning viser at mange fusjoner og oppkjep ikke
nar sine malsettinger, dette mener jeg bestemt vi kan
moibevise i vart tilfelle, | fusjonsarbeidet har vi lagt
betydelig vekt pa & ha gode prosesser med god
forankring biant ansatte, tillitsvalgte, eiere og andre
interessenter. Dette sikrer eierskap og entusiasme om
felles mal. | tilegg er det viktig & sette sekelyset pa
ledefse og utvikle en sunn bedriftskultur. Gjennom &
jobbe aktivt med & forsta kulturforskjeller, etablere en
attraktiv arbeidsplass og iverksette beste praksis, star
vi bedre rustet til & mete morgendagens utfordringer.
12022 har vi iverksatt et eget lederutviklingsprogram
for alle ledergruppene. Neste ar skal vi sette ytterlige-
re sokelys pa medarbeidere. Motiverte og forngyde
ansatte er var viktigste ressurs. Jeg er stolt og ydmyk
over det engasjement som organisasjonen har vist de
siste tre arene.

Sammensldingene har ogsa skapt fem sterke lokale
sparebankstiftelser i regionen. De vil gjennom sine loka-
le forankringer ivareta de gamile sparebankenes DNA.
Samiticlig skal de i fremtiden, sammen med banken,
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serge for gaveutdeling og markedsaktiviteter i de re-
spektive markedsomradene for a styrke bankens posi-
sjon som lokalbank. Utbetaling til sparebankstiftelsene i
form av utbytte og gaver inkludert et eventuelt tileggs-
utbytte, vil i ar utgjere i overkant av 710 mill. kroner. Vi er
derfor sveert forn@yde med a kunne dele det meste av
overskuddet med eiere og lokalsamfunnet | 2022.

SpareBank 1Sergst-Norge har en sterk markedsposi-
sjon i et attraktivt vekstomrade. Pandemien har leert oss
at det er mulig med starre fleksibilitet med tanke pa
hvor man bor og arbeider. Lavere prisniva pa boliger

j vart markedsomrade sammenliknet med Oslo kom-
binert med ged infrastruktur og ekt bruk av hjemme-
kontor, medfarer stor interesse for og god tilftytting til
vart markedsomrade. Bankens markedsomrade dekker
ogsa et spennende og diversifisert naeringstiv bade
innenfor offentlig og privat sektor. Utdanning og helse
er to viktige offentlige sektorer i regionen. Privat sektor
har et bredt sammensatt neeringsliv i aksene Drammen
- Kongsberg - Notadden, og via Grenland — Vestfoldby-
ene og tilbake til Drammen. Flere solide internasjonale
virksomheter holder tit i regionen med betydelig verdi-
skapning og sysselsetting.

Finansbransjen er en viktig aktar for & brin-
ge verden i den retningen vi ansker, og
baerekraft er et sentralt satsingsom-
rade for oss i SpareBank 1 Sar-
@st-Norge. Vi skal hjelpe kunden

i den granne omstillingen, og

bidra selv pa omrader der vi

har mulighet for & pavirke.

} 2022 har vi etablert Kon-

junktur Serest, arrangert

SpareBank 1 Serast-Norge § Arsrapport 2022 5

en intern baerekraftfestival og gjennomfaert et om-
fattende oppleeringsiep for alle ansatte for a lofte
kompetansen pa baerekraft. Malet er at alle ansatte
skal bli trygge pa at de har den ngdvendige kompetarn-
sen innenfor baerekraft for a giere jobben sin. | 2022
har vi ogsa startet et omfattende lep for a kunne seke
godkjennelse for a bli en AIRB bank, noe som vil styrke
bankens konkurransekraft ytterligere. Jeg er overbe-
vist om at summen av dette vil skape verdier for vare
kunder, eiere, ansatte og lokalsamfunn.

VAr vigjon er «<Sammen skaper vi verdier». Giennom &
gjere ting sammen i et fellesskap blir vi bedre, sterkere,
mer kunnskapsrike og far mer kraft. Jeg vil takke alle
ansatte i konsernet for de resultater som er skapt i
2022. Jeg er stolt over endringsvilligheten og sta pa
vilien som organisasjonen har vist giennom et laerings-
rikt og nok et krevende &r.

Per Halvorsen
Konsernsjef
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Sammen
skaper

vi verdier

Vi er til for & bidra tilen
bearekraftig utvilding i norske lokalsamfunn,

Var felles oppdrag
! Det vi skal bili
& kjent for
\
1)
&
Den personiige
i SpareBank 1
regionbanken som
girverdi til fokalt Sﬂr::r-;:g;es
m!‘f. folkog Hvordan vi skiiler

oss fra hverandre

elen: e
veetelse bidr.
0 0g bolyst § Vire felles
landudealer kundelafter
s Hvordan vi skiller
I Wiscomanixi® o5 fra andre banker
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Konsernstrategi

Merkevare

For SpareBank 1 Serast-Norge handler merkevarebyg-
ging om a tydeliggjare hvem vi skal veere, og se til at vi
skiller oss ut 1 mengden av kenkurrerende selskaper. En
sterk merkevare vil bidra tit & tiltrekke seg nye kunder,
gode samarbeidspartnere og ny kompetanse. Merke-
vare er derfor et viktig virkemidde! for & skape varige
konkurransefortrinn.

SpareBank 1 Serest-Norge skal bidra til en baerekraftig
utvikling i norske lokalsamfunn gjennom a tilby et bredt
spekter av finansielle tjenester, samt relevant radgiving
til privatpersoner og bedrifter.

Som relasjonsbank skal vi fremstd som den personlige
regionbanken som gir verdi il lokalt naeringsliv, folk og
samfunn.

! tillegg skal vi kiennetegnes av fire kundelafter:

1. Best for folk og bedrifter flest

2. Alltid personlig

3. De mest nyttige innovasjonene

4. Sterke og engasjerte lokale partnere

SpareBank 1-alliansen benytter NeedScope sitt strategi-
rammeverk for & forstd bankmarkedet og male styr-
ken pa merkevaren relativt til konkurrentene, En sterk
merkevare skapes gjennom 3 vaere relevant, differen-
sierende og konsistent pa tvers av kundenes kontakt-
punkter med banken. Til tross for store endringer i
samfunnet er de grunnleggende bankbehovene rimelig
stabile. Allikevel er det stor utvikling | hvordan bankene
posisjonerer seg. | det overordnede konkurransebildet
fremstar SpareBank 1 bankene som svaert tydelige i det
segmentet vi ensker a vaere, dvs en naer trygg, lokal og
hjelpsom bank som er finke til a felge opp kundene.

SpareBank 1 Sarost-Norge | Arsrapport 2022 7

’

Den positive utviklingen fra 2018 har vaert signifikant og
SpareBank 1 er na blant de 5 prosent tydeligste mer-
kevarene pa verdens basis i folge Kantar, For Spare-
Bank 1 Sergst-Norge gjelder det & utnytte den sterke
posisjonen til alliansen samtidig som vi bygger positive
assosiasjoner til vart nye og refativt unge merkenavn,
Serest-Norge.

Visjon og verdier

Konsernets visjon, «Sammen skaper vi verdiers, gir et
utrykk for nar konsernet har lykkes pa sitt aller beste.
Ordet «<sammen» gir retning for hvordan resultater skal
oppnas.

vi skaper verdier for kundene gjennom god radgivning
witet pa heoy kompetanse, god kvalitet og etiske normer
i rrdd med tradisjonene i sparebanknaeringen.

Vi bygger kompetanse og kuftur internt og leverer gode
resultater hver dag for kundene, samfunnet, eiere og
ansatte. <Sammenn er varmt, vennlig og inkluderende.

Sammen skaper vi utvikling og vekst over tid.
Visjon og verdier er et viktig fundament for & lykkes
med & na vare mal.

Verdiene vare; «Til steden, «Kraft» og «Bevegelse»
forteller om et konsern som er i kontinuerlig utvikling,
samtidig som vi bevarer nazrheten til kundene.

Kraften gjennom en sterk bedriftskultur skat utgjere
en forskjel, en kraft som skapes gjennom menneskene
som jobber her.
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Til stede ~ Kraft

Vi er tilgjengelig for omgivelsene og for hverandre. Vi skaper kraft gjennom menneskene
‘ som jobber her. Sammen er vi en sterk og solid
Vi er til stede der folk bor, jobber og lever organisasjon, rik pa erfaring og kompetanse.

- fysisk og digitalt. For dremmen og for na.
Kraften bidrar til utvikling for kunder,
ansatte, eiere og lokalsamfunn.

Bevegelse

Bevegelse skaper utvikling, mestring og motivasjon
- gier at dremmer blir til virkelighet.

Bevegeise legger til rette for endring og vekst,
og sikrer god gjennomferingskraft.

Vi beveger oss fremover for a utvikle og
leerer gjennom vare erfaringer.
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Konsernstrategi 2025

Konsernstrategi 2025 angir strategisk retning for
Serast-Norge i strategiperioden og gir foringer for de
mél og tiltak som organisasjonen setter pa alle nivaer
giennom balansert malstyring. Strategien favner bredt
pa tvers av konsernet inkludert datterselskaper.

Etter fusjonen med Modum har det vaert viktig & samles
om mal og retning. Metodikken felger vart strategiram-
meverk som inneholder felgende fire hovedmilepaeler:

En felles
strategi

...som beskriver hva vi skal
levere for person- og
bedriftskundene

SpareBank 1 Serast-Norge | Arsrapport 2022 9

1, Bl samstemte om et fremtidssyn gitt ulike trender

2. Etablere et felles bilde av nasituasjonen

3. Definere overordnede strategiske mal

4. Skissere endringskart som viser hvilke strategiske
tiltak eller fokusomrader som ma igangsettes for  na
vare felles mal

Strategi handler om veivalg. Strategien er delt opp i en
feiles konserndel som gjelder aile, og mer spesifikke
mal og tiltak for a lykkes i person- og bedriftsmarkedet.

gielder
alle

‘Bea}iftskundve\er

4 overordnede mal

Konsernet har felgende fire overordnede ambisjoner for strategiperioden 2022-2025.

1) Styrke kunderelasjonene og bli den foretrukne banken for person- og SMB-segmentet i vart markedsomrade

2) Bygge en solid og attraktiv regionbank for Sergst-Norge

3) Bli en av de mest attraktive arbeidsplassene innen bank og finans i Serasi-Norge
4) Tilrettelegge for lennsom vekst som gir grunnfag for ekt verdiskaping for alle interessenter

7 strategiske fokusomrader

Konsernet har definert og prioritert sju strategiske
fokusomrader. Ledere for person- og bedriftsmarkedet
har et tydelig ansvar for de to ferste, mens de gvrige
fem punkter er konsernfelles og gjelder alle.

Attraktiv
arbeidsplass

Topplinjevekst Kundeorientering Baerekraft

Data- oginnsikt  Kvalitet Regionbank
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Tilbakeblikk 2022

Januar

Konkurransetiisynet gir klarsignal for
fusjon mellom SpareBank 1 Sorest-
Norge og SpareBank 1 Modum. Det
jobbes malrettet og aktivt i begge
bankene for & forberede juridisk fusjon
som skal vaesre 1. april.

Q1

200 ansatte i bank og Regnskapshus
inviteres til & delta pa et fremtidsrettet
farskningsprosjekt om jobbrestitusjon
iregi av Universitetet | Serost-

Mars

Igjen kares SpareBank 1 av forbrukerne
som en av de mest baerekraftige
merkevarene i norsk bank- og
finansbransje i landets sterste merke-
varestudie, Sustainable Brand index.

Vi leverer vart ferste arsresultat som
SpareBank 1 Serast-Norge, som speiler
en god start og optimisme i regionen.
Konsernresultatet (proforma) ble i
overkant av 1 mrd. kroner etter skatt.

- —  Norge (USN)- Dette skal-giren-bedre
forstaelse av arbeidsrelatert helse og
motivasjonsprosesser,

Februar

22. februar ser vart nye
konjunkturbarometer Konjunktur
Serast dagens lys. En nettside fylt
med data, innsikt og kunnskap om var
region, brutt ned til 17 iokalomrader.
Verktgyet vil gi oss okt troverdighet
og synlighet som avsender av trender
og fakta om neeringsliv og mennesker i
markedsomradet vart.

Konjunktur

Sorgst

SUSTAINABLE
BRAND INDEX
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Q2

April

1. april er juridisk fusjon mellom
SpareBank 1 Sorest-Norge og
SpareBank 1 Modum en realitet.
Sammensldingen vil ytterligere styrke
markedsposisjon i Buskerud generelt
og Drammensregionen spesielt. Det
nye konsernet far 660 ansatte pa 21
lokalkontorer.

SpareBank 1 fortsetter samarbeidet
med skilandslaget, og sponsoravtalen
med NSF langrenn forienges til
sesongavslutning 2025.

«PM-oppdraget» sparkes i gang, og
SpareBank 1 skal ta posisjonen som
banken som har de beste digitale
lesningene. Fokuset skal veere pa a
bedre kjennskapen til at vi har «Norges
mest personlige mobilbank».

Mai
Vi apner nytt hovedkontor for
SpareBank 1 Ser@st-Norge pa Foksered

SpareBank 1 Serost-Norge | Arsrapport 2022

Bilder fra kampanjen:
Norges mest personlige mobilbank

i Sandefjord. Her skal 75 ansatte i stab
og ledelse ha sitt faste arbeidssted
samtidig som dette skal veere et
motested for alle i konsernet.

Spareprogrammet for ansatte
viderefares, og interessen er stor. 417
ansatte kjpper 320.542 EK-bevis for til
sammen 18,8 mill. kroner.

Juni

Videre satsing pa bzerekraft,

og i juni sparkes et storstilt
opplaeringsprogram for alle ansatte
i banken i gang. Programmet vil
tilpasses de ulike fagomradene med
mal om at alle ansatte skal bli trygge
pa hva beerekraft innebasrer i sin
arbeidshverdag.

Styret sier ja til at banken saker om
godkjenning som AlIRB-bank, og
prosessen for & komme dit skal starte
over sommeren,

13
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Q3

Juli September
Raskere formidling og oppgjar er I september er det premiere pa
viktig for kundene, og SpareBank 1 er indeksfond med fokus pa baerekraft
i gang med pilot for ny infrastruktur gjiennom lanseringen av SpareBank
for straksbetalinger. Et stort 1 Global Indeks, som na inngar i den
samarbeidsprosjekt der Bits er eier og nye fondserien til Alliansen. Sparing i
samarbeidet med Tietoevry er tett. indeksfond har veert en trend i lang tid
og ettersperselen er stor.

August Vi presenterer var ferste

T T T T Gjennomprosjekt KonkurranseKRAFT forventningsundersgkelse-fra-ulike
skal konsernet med sine ansatte bli lokalomrader i regionen var knyttet
klare til & kunne seke om godkjennelse til Konjunktur S@resst. Denne avdekker
som AlRB-bank. Et omfattende lap er interessante funn med rekordlave
i gang, og planen er at vi skal sende forventninger, og skaffer oss stor
soknaden til Finanstilsynet i lepet av oppmerksomhet eksternt.
forste halvar 2024.

/// ) \\
//' "~ \\
4 N
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Cktober

En viktig milepzel er nadd da vi
giennomfarer en vellykket teknisk
fusjon mellom tidligere SpareBank 1 BV,
Sparebanken Telemark og SpareBank 1
Modum til SpareBank 1 Ser@st-Norge.
Teknisk sammenslaing av tre banker
med sapass komplekse systemer har
aldri vaert gjort tidligere.

Q4

Banken far oppgradert sin score fra
ratingbyraet Moodys fra A2 til A1 Det
betyr at tiliten fra vare langivere er
ytterligere styrket, og gir bedre og
biligere tilgang til finansiering spesielt
internasjonalt.

«Bedriftslaftet 2.0» lanseres, og den
nasjonale satsingen for & ta posisjonen
som Norges beste bank for sma og
mellomstore bedrifter fortsetter.

November
Grenland Gruppen AS blir datterselskap
av SpareBank 1 Regnskapshuset Serast-

SpareBank 1 Serpst-Norge | Arsrapport 2022 15

Norge AS. Dermed er malet om a kjispe
opp og etablere Regnskapshuset ogsa
i Telemark nadd.

Styrene | EM1 Modum og EM1
Serest-Norge sier ja til fusjon mellom
meglerselskapene. Dette vil gi @kt
konkurransekraft, bedre samhandiing
med banken, og en mer attraktiv
arbeidsgiver.

Desember

Vi signerer avtale med Kvinner i Finans
Charter, som har mal om a gke andelen
kvinner i ledende stillinger innen finans.
Likestilling og mangfold er blant vare
viktige baerekraftsmal mot 2025.

SpareBank 1 Serost-Norge blir heleier
av Z-eiendom. Meglerselskapet som
har sitt nedslagsfelt i Tansberg og
Feerder, har tidligere vaert deleiet 60
prosent.
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Om konsernet
SpareBank 1 Sgrgst-Norge

SpareBank 1 Sgr@st-Norges visjon er
«Sammen skaper vi verdier»

SpareBank 1 Serest-Norge er resultatet av fusjonen mellom SpareBank 1BV og
Sparebanken Telemark i 2021, og SpareBank 1 Modum per 1. april 2022. Som
falge av strukturell og organisk vekst har banken i dag en attraktiv storrelse
hvor skalafordeler bedre kan utnyttes, og det oppstar muligheter for

a styrke konkurransekraften gjennom bruk av egne modelter for

beregning av kapitalkrav.

" Kanseinets hovedvirksomhet bestar av morbanken,
samt de heleide datterselskapene EiendomsMegler
1 Serest-Norge AS, Z-eiendom og SpareBank 1
Regnskapshuset Serast-Norge AS. | tillegg
eier banken 51 prosent av EiendomsMegler
1 Telemark. Konsernet er lokalisert i
Kongsberg, Vikersund, Amot, Hokksund,
Nedre Eiker, Drammen, Lier,
Holmestrand, Horten, Tensberg,
Feerder, Sandefjord, Larvik,
Bamble, Porsgrunn, Skien, Ulefoss,
Lunde, B@ og Notodden.

Regionen har et diversifisert
naeringsliv. SpareBank 1
Serast-Norge har totalt 21
kontorer spredt pé byer og
tettsteder i omrader med
okonomisk vekst. Neeringslivet
i bankens markedsomrader

er godt diversifisert med

ufik bransjesammensetning
representert ved offentlig
sektor, industri, kraft, teknolegi,
forskning og handel.
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Konsernet bestar av marbanken og atte datterselskaper: EiendomsMegler 1 Sarest-Norge (100 %), SpareBank

1 Regnskapshuset Serast-Norge AS (100 %), Z-eiendom AS (100 %), EiendomsMegler 1 Telemark (51 %), Tufte
Eiendom AS {100 %), Sparebankgarden AS (100 %), Larvik Marina AS (100 %) og Imingen Holding AS (100 %)

1 tilegg hvar banken tre tilknyttede/felleskontrollerte seiskaper (TS/FKVY: Samarbeidende Sparebanker AS (30,0
%), SpareBank 1 Samspar (30,0%) og BN Bank ASA (7.5 %).

SpareBank 1
Serast-Norge

(morbank)

Datterselskaper Tilkaytiede- og felleskontrotlerte :
tlultsonsofider) setskaper (Enmeiaden) Deleide selskaper

SpareBank 1 Nringskreditt AS (10,4 %}
SpareBank 1 Boligkreditt AS (12,2 %)
SpareBank 1 SMN Finans AS (14,5 %)
SpareBark 1 Kreditt AS (10.6 %)
SpareBark 1 Betafing AS (8.9 %}

EiendomsMegier 1 serast-Norga AS (100 %}
EiendomsMegler 1 Telemark AS (51 %)
Z-Eiendom AS (100 %}

SpareBank 1 Regnskapshuset Sorast-
Norge AS (100 %)

Spareank 1 BN BANK ASA

SamSpar AS
00%

Sparebankghrden AS (100 %} samspar 45 30.0% 75% SpareBank 1 Forvaltning AS (67 %)

Tufte Eiendom AS (100 %) SpareBank 1 Bank og Regnskap AS (10,3 %)
Larvik Marina AS (100 %} Sparedank 1 Gruppen AS (5.8 %) SpareBank 1 Markets AS (2.9 %}

imingen Halding AS (100 %) SpareBank 1Utvikiing DA (8,0 %) SpareBank 1 Gietdsinformasion AS (12,6 %)

Viktige finansielle hendelser i kvartalet
- Ren kjernekapitaldekning forholdsmessig konsolidert pa over 17 prosent
« Avkastning pa egenkapitalen pa 11 prosent
- Kostnadsprosent under 40 prosent
- Likedeling og utbytte minimum 50 prosent til bade eier- og samfunnskapitalens andel av arsoverskuddet

Vikiige verdidrivere for & na finansielle mal
- Topplinjevekst — herav skte andre inntekter
- Sterk kostnadskontroll
- Kapitaleffektivitet
+ AIRB ambisjon
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Hovedtall

' 1.041 mnok

Resultat etter skatt

9,2 %

Egenkapitalavkastning

- 19,5 %

Ren kjernekapitaldekning
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Arsberetning 2022

Den 1. juni 2021 fusjonerte SpareBank 1 BV og Spare-
banken Telemark, hvor SpareBank 1BV var overtakende
bank. Samtidig endret den fusjonerte banken navn til
SpareBank 1 Serest-Norge. Den 1. april 2022 fusjonerte
SpareBank 1 Serest-Norge og SpareBank 1 Modum,
hvor SpareBank 1 Serest-Norge var overtakende bank.
Malet med fusjonene er a skape en konkurransedyktig
bank i bankenes markedsomrader og vaere godt posi-
sjonert for fremticlen.

Etterfelgende kommentarer og tallsterrelser refererer
seg til konsernet dersom ikke annet eksplisitt fremgér.
Tall i parentes angir tilsvarende periode i fjor.

Tall fra overdragende banker ble i det offisielle regn-
skapet inntatt med virkning fra 1. juni 2021 (Sparebanken
Telemark) og 1. april 2022 (SpareBank 1 Modum). For
bedre sammenlignbarhet er det utarbeidet proforma
regnskap for 2021 og 2022'. Det vises til egne proforma
oppstillinger for resultat og balanse i note 42.

Nedenfor vises hovedtrekk for proforma resultat
og balanseutvikling pr. 3112.2022 mot proforma pr.
3142.20211 parentes.

SpareBank 1 Serest-Norge aviegger selskaps- og kon-
sernregnskap i henhold tit de internasjonale regnskaps-
standardene dFRS» {International Financial Reporting
Standards).

Hovedtrekk {proforma) for perioden

1. januar til 31. desember

- Ordinaert resultat etter skatt 1.066 (1.152) mill. kroner

+ Rentenetio 1.620 {1.270) mill. kroner

- Netto resultat fra finanstelle eiendeler 177 (455) milt.
kroner
« Resultat fra SB1 Gruppen og BN Bank ASA pd hhv 53

(177) mill. kroner og 43 (36) mill. kroner

- Negativ goodwill ved fusjon i 2021 pa 151 mill. kroner

- @kte driftskostnader skyldes i hovedsak fusjonsrela-
terte engangskostnader med 114 (68) mill. kroner

- Tap pa utldn og garantier 40 (88) mill. kroner

- Avkastning pa egenkapital 8,8 (10.4) prosent, justert
for engangseffekter 9,6 (10.1) prosent

- Utldns- og innskuddsvekst siste 12 maneder pa hhv 2,5
{6,4) prosent og 1.2 (7.4) prosent

Nedenfor vises hovedtrekk og tallstarrelser som
refererer seg til offisielle regnskaps- og konserntall.
Tall i parentes angir tilsvarende periode i fjor for den
overtakende banken.

SpareBank 15arost-Norge | Arsrapport 2022 21

Hovedtrekk for perioden

1. januar tit 31. desember

- Fusjon gjennomfert 1. april 2022

- Ordinzert resultat etter skatt 1.041 (869) mill. kroner

- Styret foreslar et kontantutbytte til egenkapitalbe-
viseierne pa kroner 2,60 {2,50) per egenkapitalbevis
totalt 364 {297) mill. kroner, og utbytte/gave tilordnet
samfunnskapitalen pa 236 (196) mill. kroner

- Styret foreslar et evt. kontantutbytte til egenkapital-
beviseierne pa kroner 1,50 per egenkapitalbevis totalt
210 mill. kroner, og utbytte/gave tilordnet samfunn-
skapitalen pa 136 mill. kroner

+ Rentenetto 1.573 (920) mill. kroner

- Tap pa utlan og garantier 40 (79) mill. kroner

- Resultat fra $B1 Gruppen og BN Bank ASA pa hhv 51
(121) mill. kroner og 43 (31) mill. kroner

- Avkastning pa egenkapital 9.2 (11.4) prosent

- Ren kjiernekapitaldekning konsern (forholdsmessig
konsaolidert} 19,5 (18,3) prosent

Resultatutvikling

Resultat

Konsernet SpareBank 1 Serast-Norge hadde et resultat
av ordinger drift fer tap pa 1.351 (1109) mill. kroner. Resul-
tat etter skatt bie 1.041 (869} mill. kroner, hvilket utgjer
1,27 (1,44} prosent av gjennomsnittlig forvaltningskapital.
Konsernets egenkapitalavkastning utgjorde 9,2 (11,4)
prosent.

Resultat pr. egenkapitalbevis (vektet gjennomsnitt pr
31.12) utgjorde i morbank kroner 4,27 (4,94) og kroner
4,27 {5,37) i konsern.

| konsernets utbyttepolicy har styret vedtatt & endre
utbyttegraden fra om lag 50 prosent til minimum 50
prosent. Banken legger normalt til grunn at minimum 50
prosent av egenkapitalbeviseiernes andel av det enkel-
te ars resultat utbetales som kontantutbytte.

Som felge av et godt resultat | 2022 og bankens meget
gode soliditet per 3112.22, foreslar styret at det i april
utbetales et kontantutbytte for 2022 pa kroner 2,60 per
egenkapitalbevis tilsvarende 364 mill. kroner og utbyt-
te/gave tilordnet samfunnskapitalen pa 236 mill. kroner,
Utdelingsgrad totalt av offisielt morbankresultat er om
lag 58 prosent og 56 prosent av proforma konsernre-
sultat for 2022.

Med utgangspunkt | konsernets meget gode soliditet
selv etter ordingert utbytte til egenkapitalbeviseierne
og gaver tilordnet samfunnskapitalen vil styret foresla

1 Proforma tall for 2021 og 2022 er sammenslatt resultat og balanse uten beregninger av mer-/mindreverdier
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averfor representantskapet at styret gis en fullmakt tit
4 kunne dele ut et tileggsutbytte til bankens egenkapi-
talbeviseiere og gaver tit allmennyttige formal dersom
den ekonomiske situasjonen tillater dette. Tilleggsut-
bytte foreslas pa inntil kroner 1,50 per egenkapitalbevis
tilsvarende 210 mill. kroner, og gave titordnet samfunn-
skapitalen tilsvarende inntil 136 mill. kroner. Styret vil
vurdere om det er grunnlag for utbetaling av eventuelt
tileggsutbytte/gaver i lepet av tredie kvartal 2023.

Ordinzert utbytte og et eventuelt tileggsutbytte
medferer en sainlet utdeling pa om lag 91 prosent av
offisielt morbankresultat (se for gvrig note 40), og 89
prosent.av proforma konsernresuitat. Finanstilsynet er
orientert om foreslatt niva for kontantutbytte til egen-
kapitalbeviseierne og gavemidler tif samfunnskapitalen,
med bakgrunn i Finansforetaksloven § 10-6.3 ledd;

Netto renteinntekter

Netto renteinntekter utgjorde 1.573 (920) mill. kroner.
Netto renteinntekter i prosent av gjennomsnittlig
forvaltningskapital var 1,91 (1,53} prosent.

for 30.802 (23.769) mill. kroner til.SpareBank 1 _Bolig:
kreditt AS, samt 1487 (1.565). mill. kroner til SpareBank

1 Naeringskreditt AS. Inntjeningen fra disse lineporte-
feliene fremkommer under netto provisjonsinntekter
og utgjorde 166 (209) mill. kroner. Nedgangen skyldes
okte markedsrenter gjennom 2022, og tidsetterslep pa
giennomfarte renteendringer.

Netto provisjonsinntekter og andre inntekter
Til sammen utgjorde netto provisjonsinntekter og an-
dre inntekter 883 (716) mill. kroner.

Netto provisjonsinniekter

Netto provisjonsinntekter utgjorde 579 (483) mill. kroner.
Herav utgjer provisjon fra SpareBank 1 Boligkreditt AS
og SpareBank 1 Naeringskreditt AS 166 (209) mill. kroner.

Anche driftsinntekier
Andre driftsinntekter utgjorde 304 (233) mill. kroner.

Netto resultat fra finansielle eiendeler

Netto resultat fra finansielle eiendeler utgjorde 167
(360} mill. kroner. Hovedpostene per 3112 bestar av
mottatte utbytter med 77 {33) mill. kroner, netto resultat
fra eierinteresser med 94 (153) mill. kroner samt netto
resultat fra andre finansiefle investeringer med -5 {174}
mill. kroner. | sistnevnte post for 2021 inngar inntektsfort
negativ goodwill relatert til sammenslaingen med Spa-
rebanken Telemark med 151 mill. kroner.

t netto resultat fra eierinteresser inngar resultat fra
SpareBank 1 Gruppen AS og BN Bank ASA med hen-
holdsvis 51 (121) og 43 (31) mill. kroner. indirekte eieran-

deli SpareBank 1 Gruppen AS og direkte eierandel i BN
Bank ASA ble i forbindelse med fusjonen 1. juni 2021 ekt
fra henholdsvis 3,0 0g 5,0 prosent til 4,4 og 7,5 prosent.
| forbindelse med fusjonen 1. april 2022 ble indirekte
eierandel | SpareBank 1 Gruppen AS ytterligere okt fra
4.4 il 5,8 prosent.

inntekter fra eierinteresser, SpareBank 1 Gruppen
SpareBank 1 Gruppen leverte et resultat som var
vesentlig svakere enn i 2021, Resultatet ble 1.458 (4105)
mill. kroner far skatt, hoe som er 2.647 mill. kroner
svakere enn 2021, Sammenlignet med fjoraret er finan-
sinntektene i forsikringsselskapene betydelig lavere i
ar grunnet svake aksjemarkeder og ekte renter samt
nedskrivning av investeringseiendommer. SpareBank 1
Gruppen ble i flerde kvartal 50 prosent eier i Kredinor
konsernet, og konserngevinsten pa 382 mill. kroner
ved fraregning av Modhi Finance over til Kredinor ble
inntektsfart i innevaerende kvartal. Resultatet etter skatt
ble 1196 {3.250) mill. kroner, hvorav 895 (2.415) mill. kro-
ner utgjer majoritetens andel.

. o -~ Fremitind Forsikring konsermn rapporterer et resultat fgr
Ved utgangen-av-aret har-banken overfert-boliglan-————

skatt-pa-1137-(3.085)mill-kroner-Resultat-etter skatt-ble
859 (2.386) mill. kroner. Resultatsvekkeisen skyldes et
svakere forsikrings- og finansresultat. Forsikringsresul-
tatet ble 1.263 (2.457) mill. kroner i 2022, en svekkelse pa
1193 mill. kroner sammenlignet med fioraret. Skadepro-
senten i ar var 65,5 prosent mot 57,6 prosent pa samme
tid i fior. @kning i skadeprosenten knytter seg til stor-
branner tidlig pa aret og i desember, samt gkt skade-
prosent pa personmarked bil og reise. Finansresultatet
er negativt pavirket av svak utvikling i aksjemarkedene
og svakere renteavkastning knyttet til gkte renter og
kredittspreader, samt nedskrivning av investeringseien-
dommer.

SpareBank 1 Forsikrings resultat fer skatt ble 68 (894)
mill. kroner, Resultat etter skatt ble 53 (778) mill. kroner.
Risikoresultatet ble 219 (143) mill. kroner som tilsvarer en
forbedring pa 76 mill. kroner. SpareBank 1 Ser@st-Nor-
ges andel av SpareBank 1 Gruppens resuitat utgjorde 51
(121) mill. kroner i 2022.

Inntekter fra eierinteresser, SpareBank 1 SamSpar AS
8. desember 2022 vedtok generalforsamlingen i Sam-
arbeidende Sparebanker AS at aksjene i SpareBank 1
Samspar AS deles ut som tingsutbytte til eierbankene.

| forbindelse med endringen av selskapsstruktur ble
det foretatt en verdivurdering av SpareBank 1 SamSpar
AS. Selskapet ble verdsatt til 185 mill. kroner, som gir en
gevinst i Samarbeidende SpareBanker AS pa 155 mill.
kroner. Gevinsten er i sin helhet delt ut som tingsutbyt-
te til eierbankene.

Samlet egenkapital i selskapsregnskapene tit Samarbei-
dende Sparebanker AS og SpareBank 1 SamSpar AS etter
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omstrukturenng er lik egenkapitalen i konsernet fer end-
fingen og transaksjonen pavirker dermed ikke konsernet.

Transaksjonen ble i SpareBank 1 Sorost-Norge inntekts-
fert med 55,5 mill. kroner i morbank og ingen inntekts-
faring som beskrevet over i konsern. SpareBank 1 Sor-
ost-Norge eier 29,98 prosent av SpareBank 1 SamSpar
AS.

Resultat i SpareBank 1 SamSpar AS for 2022 er negativt
med 0,89 mill. kroner herav SpareBank 1 Serast-Norges
ande! pa minus 0,27 mill. kroner.

Inntekter fra eierinteresser, BN Bank ASA

BN Bank ASA leverte et resultat for 2022 pa 578 (478)
mill. kroner. SpareBank 1 Serost-Norge eier 7.5 prosent
av BN Bank ASA. SpareBank t Serest-Norges andel av
BN Banks resultat utgjorde 43 (31) mill. kroner,

1 PR —

Fusjonsrelaterte | ! [
engangskostnader 2022: 2021 2022 2021

{mill. kroner) __Offisielt _Offisielt._Proforimal Proforma
Personatkostnader 39! 19} ; ‘43: 19
Andre driftskostnader * 68! 27} 7 49
Totalt ' 107 46, - 114! 68

Driftskostnader

Totale driftskostnader utgjorde 1.272 (886) mill. kro-
ner. Driftskostnader i prosent av totale driftsinntekter
utgjorde for konsernet 48,5 (44,4) prosent. Tilsvarende
kostnadsprosent for morbank utgjorde 43,0 (40,2)
prosent.

Personalkosinader

Personatkostnader utgjorde 716 (529) mill. kroner. Herav
utgjar fusjonsrelaterte engangskostnader ca. 39 (19)
mill. kroner, i hovedsak knyttet til avsetninger for omstil-
lingspakker i 2022,

Antall arsverk ved utgangen av aret er 652 (533) herav
morbank 432 (378). @kningen er direkte relatert til
fusjon med SpareBank 1 Modum med virkning fra 1. april
2022 med ¢a. 100 ansatte.

Andre driftskosinader

Andre driftskostnader utgjorde 556 (357) mill. kroner.
Herav utgjor engangskestnader 68 (27) mill. kroner, | ho-
vedsak relatert til kostnader knyttet til transaksjonene i
2021 og 2022 og teknisk fusjon.

Tap og tapsavsetninger

Tap pa utlan ble 40 (79) mill. kroner, og er redusert fra
fjorarets offisielle regnskap. Hensyntatt fusjonseffek-
ter og proformaregnskap er tap pa utldn 30 (-1) mill.
kroner. @kningen fra 2021 skyldes blant annet endret
scenariovekting for bedriftsmarkedsportefoljien med
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en gkning pa 5 prosentpoeng fra normal- til worst-case
det vil si fra 80/15/5 til 75/20/5. Bakgrunnen for ekning
av worst-case scenarioet for bedriftsmarkedsportefal
jen er okt risiko i bedriftsmarkedet i lys av usikkerheten
i makrosituasjonen for tiden. Personmarkedsportefafjen
har uendret scenariovekting fra 2021 det vil si 80/15/5.
Vektingen i personmarkedet inneholder en gkning i
worst-case scenarioet tilbake fra pandemien, og er
oppretthotdt ilys av de ekonomiske utsiktene.

Det vises til neermere beskrivelse i note 12.

P& utldn til bedriftsmarkedet var tapene 24 (-9) mill.
kroner, mens for personmarkedet var tapene 6 {-2) mill.
kroner.

Samlede nedskrivninger pa utian og garantier utgjer
353 (287) mill, kroner tilsvarende 0,48 (0,46} prosent av
brutto utldn pa balansen, Problemian (trinn 3) utgjer 160
(95) mill. kroner tilsvarende 0,22 (0,15) prosent brutto
utladn pa balansen.

Balanseutvikling

Konsernets forvaltningskapital utgjorde 89.547 (74.911) .
mill. kroner. Konsernets forretningskapital (forvalt-
ningskapital inklusive overfarte 1an til SpareBank 1 Bolig-
kreditt AS og SpareBank 1 Nzeringskreditt AS} utgjorde
121,837 (100.245) miil. kroner.

Utlan- og innskuddsutvikling

8rutto utlan (inkiusive volum overfert til SpareBank 1 Bo-
ligkreditt AS/ SpareBank 1 Naeringskreditt AS} utgjorde
105141 mill. kroner. De siste 12 maneder har det vaert en
utlansvekst pa 2,5 prosent (proforma). Veksten fordelte
seg med 1.563 mill. kroner (1,2 prosent) i personmarke-
det og 971 mill. kroner (4,4 prosent) i bedriftsmarkedet.
Personmarkedsandelen av utlan (inkiusive SpareBank 1
Boligkreditt AS) er ved utgangen av kvartalet gé 78 (65)
prosent. N

Konsernet hadde ved utgangen av aret et innskudds-
volum pa 55.216 (46.212) mill. kroner med en innskudds-
vekst pa 1.2 prosent (proforma) de siste 12 maneder.
Veksten fordelte seg med 1.241 mill. kroner (3,5 prosent)
i personmarkedet og -5690 mill. kroner {~ 3,0 prosent) i
bedriftsmarkedet.

Konsernet hadde en innskuddsdekning pd 75,8 prosent,
mot 73,6 prosent pa samme tidspunkt i fior. inkludert
volum overfert til SpareBank 1 Boligkreditt AS/ Spare-
Bank 1 Neeringskreditt AS utgjer innskuddsdekningen
52,5 (53,2) prosent.

Personmarkedsandelen av innskudd er ved utgangen
av kvartalet pa 66 (64) prosent.
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Likviditet Egenkapital

Bankens likviditetssituasjon ved utgangen av aret er me- Kapitaldekning

get god. Banken har en iikviditetsportefalje pa 8,5 mrd. ved beregning av kapitaldekning benytter SpareBanki

kroner og en LCR pa 263 (175) prosent per utgangen av Serest-Norge standardmetoden for kredittrisiko og

dret. Det er et mal for banken & holde likviditetsrisiko- basismetoden for operasjonell risiko.

en pa et lavt niva. | et normalt marked har SpareBank 1

Sarast-Norge et mal om a opprettholde ordinzer drift i Banken rapporterer fra og med utgangen av 2022

minimum 12 maneder uten tilgang pa ny ekstern finansi- konsolidert kapitaldekningsoppgave. Det har fert til en

ering. Banken er godt over dette malet per 3112.22, gkning i ren kjernekapital pa ca. 0,2 prosentpoeng iso-
lert sett. Banken foretar forholdsmessig konsolidering

Ved utgangen av 2022 er det overfert boliglan for for eterandeler i SpareBank 1 Boligkreditt AS, SpareBank

totalt 30,8 (23,8) mrd. kroner til SpareBank 1 Boligkreditt 1 Neeringskreditt AS, SpareBank 1 Kreditt AS, SpareBank

AS. Pr. 3112.22 har banken en portefalie av kKlargjorte 1 Finans Midt-Norge AS og BN Bank ASA.

lan for overfering til SpareBank 1 Boligkreditt AS pa 27,4

(24,5) mrd. kroner. Finansdepartementet besluttet & eke motsyklisk kapi-
talbuffer med 1,0-prosentpoeng i 2022 til 2,0 prosent.

Banken har i tilegg overfert lan til SpareBank 1 Naerings- Motsyklisk kapitalbuffer er besluttet okt med ytter-

kreditt AS med 1,5 (1,6) mrd. kroner pr. 3112.22. ligere 0,5 prosentpoeng per 31.03.23, slik at samlet

. motsyklisk buffer vil utgjere 2,5 prosent ved utgangen
Konsernet har i 2022'et mal om gjennomsnittlig i@petid pa av 1. kvartat 2023. Den 16. desember vedtok Finansde-

obligasjonsgjelden pa minimum 3,0 &r. Ved utgangen av partementet a utsette innfaringen av ekning i systemri-
ret utgjorde den gjennomsnittlige lopetiden 31(3.2) ar. sikobufferen for banker som bruker standardmetoden.
Kravet om & ke systemrisikobufferen fra 3,0 prosent
T T T Banken mottok fra Finanstilsynet oppdatert kravi T~ —til4;5 prosent ble-utsatt-med-et-ar-sfik-atkravet gjelder ———
desember 2022, hvor det ble fastsatt at SpareBank 1 fra utgangen av 2023. | forbindelse med godkjenningen
Serast-Norge skal ha et risikovektet MREL (summen av av fusjonen med SpareBank 1 Modum i mars fastsatte
ansvarlig kapital og konvertibel gield) pa 26,5 prosent Finanstilsynet et nytt Pilar-2 krav pa 2,5 prosent. Dette
av til enhver tid gjeldende justert beregningsgrunnlag. | kravet er gjeldende inntil Finanstilsynet har fastsatt nytt
og med at den ansvarlige kapitalen som benyttes for Pilar 24&rav. Styret har iverksatt arbeidet med ny kapi-
oppfylle risikovektet MREL ikke samtidig kan dekke det talbehovsvurdering (ICAAP). Vurderingen oversendes
kombinerte bufferkravet (7.5 prosent) blir det faktiske Finanstilsynet senest tolv maneder etter at fusjonen er
behovet for MREL kapital 34,0 prosent som skal opp- gjiennomfert, Regulatorisk krav til ren kjernekapital ved
fylles i sin helhet innen utgangen av 2023, med gradvis utgangen av 2022 er 14,5 prosent eksklusive manage-
opptrapping i 2022 og 2023. ment buffer. Konsernets méal om ren kjernckapitaldek-

ning er 17,0 prosent.
Kravet pa 34,0 prosent er beregnet etter kapitalkrave-

ne.gjeldende per utgangen av 2022, og hensyntar ikke Ved utgangen av 2022 utgjorde ren kjernekapitaldek-
@kt motsyklisk og systemrisikobuffer i 2023, @kningen ning 19,5 (18,3) prosent og uvektet kjernekapital (levera-
i systemrisikobuffer fra 3.0 prosent til 4,5 prosent som ge ratio) 8,5 (8,4) prosent. Regulatorisk krav til uvektet
ble utsatt til utgangen av 2023 hensyntas heller ikke i kiernekapital er 3,0 prosent. Begge malene innfris meg
kravet per 01.01.23. Motsyklisk buffer er vedtatt a oke god margin ved utgangen av 2022, ogsa hensyntatt et
med 0,5 prosentpoeng £ 2023. S evt. tilleggsutbytte,
Hensyntatt @kte kapitalkrav vil faktisk behov for MREL. EUs bankpakke tradte i kraft i Norge 1. juni 2022. Det
kapital {effektiv MREL) gke fra 34,0 prosent til 37,5 pro- medfarer blant annet lavere kapitalvekt for 1an ti sma
sent ved utgangen av 2023, og minstekravet til etter- " og mellomstore bedrifter. Dette har fort til en ekning i
stillelse akes i samme periode til 30,5 prosent. Banken ‘ren kjernekapital pa ca. 0.6 prosentpoeng isolert sett,
hadde et minstekrav til etterstillelse linegert innfaset per
utgangen av 2022 péa 25,0 prosent. ' Bruk av egne modeller for beregning av kapitalkrav
Konsérnet har som ambisjon 3 etablere seg som en
Banken har per utgangen av aret utstedt 3,5 mrd. solid og konkurransedyktig bank, hvor det vil vaere helt
kroner i etterstilt gjeld {SNP). Etterstilt gjeld har heyere avgjerende A sikre at konkurranseevne, lennsomhet,
t&nekostnad enn annen tradisjonell funding, slik at total samt styring og kontralt av kredittrisiko er pa niva med
tanekostnad forventes a oke. de bankene vi konkurrerer med. Konsernet har i sin

strategiplan ambisjon om 3 oke markedsandelen i var
region, og samtidig vaere en proaktiv deltager i den
strukturelle utviklingen i banksektoren pa @stlandet.
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En AIRB-tillateise (Advanced Internal Rating-Based) vil
bidra til & oppna disse malene. Gjennom organisk og
strukturell vekst har konsernet nadd en sterrelse som
muliggjar a starte arbeidet med & forberede en seknad
til Finanstilsynet om godigennelse i bruk av avanserte
IRB-modeller.

Styret vurderer det som en styrke at SpareBank 1-Alli-
ansen allerede har utviklet et sterkt faglig milje som for-
valter og utvikler IRB-modeller. | tillegg har SpareBank

1 Serast-Norge benyttet modeliene i kredittstyringen i
flere ar.

Banken etablerte t 2022 et prosjekt for & identifisere
omrader som ma bearbeides fer seknad kan sendes.
Seknad forventes a kunne sendes innen utlopet av
farste halvar 2024.

Egenkapitalbevis

Pr. 3112.22 har banken en eierandelskapital pa 2101 mill.
kroner bestaende av 140.098.561 egenkapitalbevis til
palydende kroner 15~ Kursen pa egenkapitalbeviset var
ved arsskiftet kroner 55,00 pa Oslo Bers. Banken har en
markedspleieavtale med SpareBank 1 Markets AS, som
blant annet innebaerer at selskapet skal stille priser for
et begrenset antall egenkapitalbevis i minst 85 prosent
av apningstiden pa Oslo Bers. Antall egenkapitalbe-
viseiere pr. 3112.22 var 5.961 mot 5.929 pr. 31.12.21.

Disponering av arsresultatet

SpareBank 1 Serest-Norge har som mal 3 oppna resuk
tater som gir god avkastning pa bankens egenkapital.
Dette skal sikre eierne en langsiktig, stabil og konkur-
ransedyktig avkastning i form av utbytte og kursstig-
ning pa egenkapitalbevisene.

Det enkelte ars overskudd vil fordeles forholdsmessig
meltom eierandelskapitaten og grunnfondskapitalen, i
samsvar med deres relative andel av bankens egenka-
pital. Ved fastsettelse av utbytteniva skal konsernets
soliditet hensyntas, herunder forventet resultatutvikliing
i en normalisert markedssituasjon, fremtidig kapitalbe-
hov, eksterne rammevilkar, konsernets mal og strategis-
ke planer.

| konsernets utbyttepolicy har styret vedtatt a endre
utbyttegraden fra om lag 50 prosent til minimum 50
prosent. Banken iegger normalt til grunn at minimum 50
prosent av egenkapitalbeviseiernes andel av det enkel-
te ars resultat utbetales som kontantutbytte.

Som felge av et godt resultat i 2022 og bankens meget
gode soliditet per 31.12.22, foreslar styret at det i april
utbetales et kontantutbytte for 2022 pa kroner 2,60 per
egenkapitalbevis tilsvarende 364 mill. kroner og utbyt-
te/gave tilordnet samfunnskapitalen pa 236 mill, kroner.
Utdelingsgrad totalt av offisielt morbankresultat er om
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lag 58 prosent og 56 prosent av proforma konsernre-
sultat for 2022.

Med vigangspunkt i konsernets meget gode sofiditet
selv etter ordinaert utbytte tii egenkapitalbeviseierne
og gaver tilordnet samfunnskapitalen vil styret foresla
overfor representantskapet at styret gis en fullmakt til
& kunne dele ut et tilleggsutbytte til bankens egenkapi-
talbeviseiere og gaver til almennyttige formal dersom
den gkonomiske situasjonen tillater dette. Tilleggsut-
bytte foreslas pa inntil kroner 1,50 per egenkapitalbevis
tilsvarende 210 mill. kroner, og gave tilordnet samfunn-
skapitalen tilsvarende inntil 136 mill. kroner. Styret vil
vurcdere om det er grunniag for utbetaling av eventuelt
tilleggsutbytte/gaver i lapet av tredje kvartal 2023.

Ordinzert utbytte og et eventuelt tileggsutbytie
medfgrer en samlet utdeling pa om lag 91 prosent av
offisielt morbankresultat (se for gvrig note 40), og 89
prosent av proforma konsernresultat. Finanstilsynet er
orientert om foreslatt niva for kontantutbytte til egen-
kapitalbeviseierne og gavemidler til samfunnskapitalen,
med bakgrunn i Finansforetaksloven § 10-6.3 ledd.

styret foreslar at morbankens resultat til disposisjon for
SpareBank 1 Serast-Norge, kroner 1.039.764.847, anven-
des som felger:

(Tall i tusen kroner)}
Inndekning utbetalte renter til

hybridkapitalinvestorer 18.908
Overfart til fond for urealiserte gevinster 73.508
Overfert til Sparebankens fond 210.543
Overfort til utjievningsfondet 136.686
Utbytte til utbetaling i 2023

kroner 2,60 pr. egenkapitalbevis 364.256
Gavemidler til samfunnskapitalen 235.864
Sum 1.039.765

Etter styrets vurdering har SpareBank1 Sargst-Norge,
etter de foreslatte disponeringene og @vrige gjennhom-
ferte kapitaltiltak, god finansiell styrke og fleksibilitet

til & stotte opp om konsernets planlagte virksomhet
framover.

SpareBank 1 Serast-Norge har i henhold il finansfore-
takslovens § 10-17, beregnet det korrigerte &rsresultatet
i selskapsregnskapet til 947 {782) mill. kroner,

Transaksjoner giennomfert med

naarstadende parter

Konsernet har ikke, utover gjennomfert fusjon mellom
SpareBank 1 Sergst-Norge og SpareBank 1 Modum fra 1.
april 2022, giennomfart transaksjoner med naerstaende
parter som har hatt vesentlig betydning pa virksomhe-
tens stiling eller resultat i lopet av rapporteringsperio-
den,
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Fusjon — synergier

SpareBank 1 Serost-Norge fusjonerte 1. april 2022 med
SpareBank 1 Modum. Sammenslaingen med SpareBank
1 Modum vil styrke bankens posisjon i Drammensregio-
nen, samticig som den underbygger bankens ambisjon
om a bli en AIRB-bank, Som felge av flere fusjoner de
senere ar, har banken god erfaring og kompetanse
med & gjennomfere sammenslainger i sparebanksekto-
ren.

I farste kvartal 2022 tilbed banken sluttpakker til alle
som er fadt i 1960 eller tidligere. Tilbudet gikk ut tit i
underkant av 50 ansatte og 37 ansatte takket ja. Kostna-
dene knyttet til sluttpakker ble i sin helhet kostnadsfert
i forste kvartal med 39 mill. kroner.

Transaksjonskostnader knyttet til sammensidingen
mellom SpareBank 1 BY 0g Sparebanken Telemark ble
kostnadsfart i 2021. 1 2022 er det samlet kostnadsfart
68 mill. kroner knyttet til teknisk fusjon av de tre tidlige-
re bankene (oktober 2022) og transaksjonskostnader
knyttet til fusjonen med SpareBank 1 Modum, En vellyk-

ket teknisk fusjon ble giennomfert etter plan i oktober

- fullstendig informasjon og effektiv kommunikasjon for
a underbygge tillitsforholdet mellom representant-
skapet, styret og ledelsen

- likebehandling av egenkapitalbeviseierne og balan-
sert forhold til evrige interessegrupper

- overholdelse av iover, regler og etiske standarder

Banken har, i samsvar med regnskapslovens § 3-3b,
utarbeidet en egen rapport som behandler prinsipper
og praksis knyttet til eierstyring og selskapsledeise.
Rapporten ligger publisert pa bankens nettside.
Virksomhetsstyring § SpareBank 1 Serast-Norge.

Risiko- og Kapitalstyring

Risiko- og kapitalstyringen i SpareBank 1 Serast-Norge

skal stette opp under konsernets strategiske utvikling

og maloppnaelse. Den skal samtidig sikre finansiell sta-
bilitet og forsvarlig formuesforvaltning.

Dette skal oppnas gjennom:

- En god risikokultur som kjennetegnes av hey bevisst-
het om risiko- og kapitalstyring.

- En god forstaelse av hvilke risikoer som driver inntje-

maned.: - - -

Hendelser etter balansedagen

- vurdering av fortsatt drift

Det har ikke oppstatt hendelser etter balansedagen
som vurderes & ha vesentlig innvirkning pa konsernets
resultat og/eller finansielle stifling. Konsernet har god
soliditet og kjernekapital, og bankens kapitaldekning
ligger over interne soliditetsmal og myndighetenes
minimumskrav. Arsregnskapet og konsernregnskapet
er avlagt under forutsetning om fortsatt drift. Bankens
drift og stilling sammenholdt med bankens kortsiktige
og langsiktige prognoser for arene fremover, danner
grunnlag for detie.

Virksomhetsstyring og selskapsiedelise
Eierstyring og selskapsledelse i SpareBank 1 Sor-
gst-Norge omfatter de mal og overordnede prinsipper
som konsernet styres og kontrolleres etter for 4 sikre
egenkapitalbeviseiernes, innskyternes, medarbeidernes
og andre gruppers interesser. Konsernets virksomhets-
styring skal sikre en forsvarlig formuesforvaltning og gi
okt trygghet for at kommuniserte mal og strategier blir
nadd og realisert.

Banken falger «Norsk anbefaling for eierstyring og
selskapsledelse» (Corporate Governance) sa langt det
passer for sparebanker med egenkapitalbevis. Banken
har saerlig vektlagt;

- en struktur som sikrer malrettet og uavhengig styring
og kontrofl

- systemer som sikrer maling og ansvarliggjering

- en effektiv risikostyring

ningen— -

- I starst mulig grad prise produkter i trad med den
underliggende risikoen.

- A tilstrebe en optimal kapitalanvendelse innenfor
vedtatte konsernstrategi.

- A utnytte synergi- og diversifiseringseffekter.

- A unngé at enkelthendelser skal kunne skade konser-
nets finansielle stilling i atvorlig grad.

Det er etablert et omfattende rammeverk for risiko og
kapitalstyring i SpareBank 1 Serest-Narge.

Ved beregning av kapitaldekning benytter SpareBank

1 Serest-Norge standardmetoden for kredittrisiko og
basismetoden for operasjonel risiko. Konsernet har i
sin strategiske ambisjon mal om & seke om tillatelse til &
bruke IRBA-metode. Seknad forventes a kunne sendes
innen utlgpet av ferste halvar 2024.

Kapitalstyringen skal sikre;

- en effektiv kapitalanskaffelse og kapitalanvendelse
i forhold til konsernets strategiske mal og vedtatte
forretningsstrategi

- konkurransedyktig egenkapitalavkastning

- en tilfredsstillende kapitaldekning ut fra valgt ri-
sikoprofil og de til enhver tid gjeldende krav fra
myndigheter og markedsaktaerer

- konkurransedyktige vilkar og en langsiktig god til-
gang pa innlan i kapitalmarkedene

- utnyttelse av vekstmuligheter i konsermets definerte
markedsomrade

Det utarbeides arlig en kapitalplan for 4 sikre en lang-
siktig og effektiv kapitalstyring. Disse prognosene tar
hensyn til forventet utvikling i de neste drene, samt en
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situasjon med et alvorlig ekonomisk tilbakeslag over
flere ar. Et viktig verktey for a analysere en situasjon
med et alvorlig skonomisk tilbakeslag, er bruken av
stresstester. Det gjeres stresstester av enkeltfaktorer
og s¢enarioanalyser hvor konsernet utsettes for ulike
negative makrookonomiske hendelser gjennom flere ar.
SpareBank 1 Sargst-Norge har i tillegg utarbeidet krise-
og beredskapsplaner for i sterst mulig grad a kunne
vaere | stand til & handtere kriser hvis de likevel skulle
oppsta.

De mest sentrale risikkoomradene

Kiernevirksomheten tit SpareBank 1 Serost-Norge er &
oppna verdiskapning gjennom & ia bevisst og aksepta-
bel risiko. Konsernet arbeider systematisk for & videre-
utvikle risikostyringssystemer og prosesser i trad med
ledende praksis.

SpareBank 1 Sarast-Norge skal skape finansiell og stra-

tegisk merverdi gjennom;

- & ha en god risikokultur som kjennetegnes av hay be-
vissthet om risikostyring og konsernets verdigrunnlag

- & ha en god forstaelse av hvilke risikoer som er dri-
vere for inntjening, kostnader og tag

- 4 i sterst mulig grad prise tienester og produkter i
trad med underliggende risiko

- 4 ha en tilstrekkelig soliditet sett i forhold ti langsik-
tige strategiske mal, initiativ og valgt risikoprofi, og
samtidig tilstrebe en optimal kapitalanvendelse i de
ulike forretningsomradene

- & utnytte synergi- og diversifiseringseffekter

- 4 unnga at uventede enkelthendelser skal kunne ska-
de konsernets finansielle stilling i alvorlig grad

Konsernets risiko tallfestes blant annet giennom be-
regninger av forventet tap og risikojustert kapital for

a kunne dekke uventede tap. Forventet tap viser det
belopet man statistisk ma forvente a tape i en 12 mane-
ders periode. Risikojustert kapital beskriver hvor mye
kapital konsernet mener det trenger for a dekke den
faktiske risikoen konsernet er eksponert mot.

Vesentligste risikoer i konsernet omtales naermere
nedenfor. For ytterligere detaljer henvises det ti! Pilar
3-dokumenter som er publisert pa bankens nettsider.

Risiko knyttet til samfunnsansvar og beerekraft

Konsernet har som mal a bidra til baerekraftig samfunns-

utvikling. Konsernet skal i sin virksomhet, verken direkte
eller indirekte, medvirke til krenkelse av menneske- og
arbeidstakerrettigheter, korrupsjon, alvorlig miljgskade
eller andre handlinger som kan oppfattes som uetiske.
Dette gjelder bade internt og i forhold til samfunnet for
ovrig. Samfunnsansvar og baerekraft er inntatt som en
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sentral del av konsernets strategi og inkludert i konser-
nets helhetlige virksomhet- og risikostyring. Det vises til
kapitte!l Baerekraft for mer informasjon.

Kredittrisiko

Kredittrisikoen styres gjennom rammeverket for bae-
rekraft og samfunnsansvar, kredittinnvilgelse, enga-
siementsoppfelging og portefsliestyring. Bankens
risikostrategi fastsetter at konsernet skal ha en fav til
moderat risikoprofil for kredittrisiko.

Kredittrisiko er definert som risiko for tap fordi kunder
eller andre motparter ikke har evne og/eller vilje til &
oppfylle sine forpliktelser.

Banken finansierer i det vesentlige privat- og naerings-
livskunder i Ser@st-Norge, men deltar ogsa i finansiering
av enkeltprosjekter i samarbeid med regionbankene i
SpareBankit-alliansen.

Kvaliteten i bedriftsmarkedsportefaljen vurderes totalt

sett god. Til tross for tidligere ars pandemi og siste

ars akte kostnader (spesielt ekte transport-, energi- 0g
finanskostnader), er malt risiko i bankens utldnsportefal-
je til bedriftsmarkedet fortsatt stabil og pa samme niva
som forrige &r. Misligholdet er fortsatt pa et lavt niva.

Finansiering av naeringseiendom er fortsatt den sterste
sektoren banken har av finansiering til bedrifter. @kte fi-
nanskostnader, energikostnader og krav til baerekraftig
neeringsbygg har betydning for utviklingen i bransjen,
og banken har i ny revidert policy vedtatt tydeligere
retningslinjer for finansiering av naeringseiendom. Ban-
ken legger stor vekt pa ESG vurderinger i kredittsaker
og har i 2022 implementert en ny og utvidet model!

for ESG vurderinger. Yieldnivaene pa naringseiendom
har gkt noe den siste tiden og vil pavirke LTV nivaet

i portefaljen noe. Bankens eksponering mot utbyg-
gingsprosiekter er redusert gjennom aret som felge av
ferdigstilte storre byggeprosjekter samtidig som det
er en reduksjon i nye prosjekter.

Kvaliteten i personmarkedsportefaljen er meget god
o0g 2022 preges av en stabil utvikling i belaningsgrader
og risikoprofil. Det meste av portefalien er sikret med
pant i fast elendom, og belaningen er gjennomgaende
moderat sett opp mot sikkerhetsverdiene. Dette tilsier
begrenset tapspotensial sa lenge disse verdiene ikke
forringes vesentlig.

Styret vurderer at SpareBank1 Sergst-Norge’s samlede
kredittrisiko er innenfor bankens vedtatte risikotoleran-
se. Konsernets kredittrisiko vurderes som moderat til
lav.
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Markedsrisiko

Styringen av markedsrisiko tar utgangspunkt i konserva-
tive rammer for pasisjoner i rentemarkedet, samt inves-
teringer i aksjer og obligasjoner. Rammene gjennomgis
og vedias av styret arlig.

Deler av konsernets markedsrisiko knyttes til investerin-
ger i obligasjoner og sertifikater. Ved utgangen av 2022
var konsernets beholdning av likvide eiendeler i form av
obligasjoner og sertifikater 8,3 (6,1) mrd. kroner: Risiko
ved likviditetsportefglien er kvantifisert ved beregnin-
ger i samsvar med Finanstilsynets modell for markeds-
risiko.

Handel i renter og verdipapirer skjer innenfor de til
enhver tid vedtatte rammer, fulmakter og kredittlinjer
pa motparter. SpareBankl Sarest-Norge tar i begrenset
omfang renteposisjoner i forbindelse med handelsakti-
vitetene. Virksomhetens inntekter skapes i sterst mulig
grad i form av kundemarginer. Dette for & bidra til et
stabilt inntjeningsbilde. Konsernets risikoeksponering
innenfor markedsrisikcomradet vurderes sormi lav.

L

Likviditetsrisiko o _ T
~ BaRkens rammeverk for styrifig av ikviditetsrisiko skal
gjenspeile bankens konservative risikoprofil. Likvidi-
tetsrisikoen skal vaere lav. Konsernets utlan finansieres
hovedsakelig med kundeinnskudd og langsiktig verdi-
papirgield, samt ved salg av boliglansportefeljer til Spa-

reBanki Boligkreditt AS. Likviditetsrisikoen begrenses
ved at verdipapirgjelden fordeles pa ulike markeder,
innlanskilder, instrumenter og lepetider.

SpareBank 1 Sarast-Norge hadde ved utgangen av
2022 meget god likviditet, og legger tit grunn fortsatt
god tilgang pa langsiktig finansiering til konkurranse-
dyktige priser. Konsernet tilstreber en jevn forfalls-
struktur pa innldn og vektlegger gode relasjoner til
investorer og banker. Likviditetsbufferen var 19,1 mrd.
kroner ved utgangen av 2022, og dekker normal drift i
18 maneder med stengte markeder. Bankens forfall pa
fremmedfinansiering de neste 12 manedene utgjer 1.2
mrd. kroner. | tillegg til likviditetsbufferen har banken
274 mrd. kroner i boliglan klargjort for OMF-finansiering.

Konsernet har det siste aret viderefort en hay andel
langsiktig finansiering. Net Stable Funding Ratio (NSFR)
var ved utgangen av 2022 pa 129 (147 prosent).

Operasjonell risiko

Prosessen for styring av operasjonell risiko i SpareBank
1 Serast-Norge skal i sterst mulig grad sikre at ingen
enkelthendelser forarsaket av operasjonell risiko skal
kunne skade konsernets finansielle stilling i alvorlig
grad. Sparebank 1 Serast-Norge har en risikobasert
tiinaerming hvor risikostyringen er basert pa innsikt og
forstaelse for hva som skaper og driver den operasjo-

nelle risikoen i konsernet, og skal i sterst mulig grad
forene effektive prosesser med ansket nivé for risiko-
eksponering. Styret har gjennom konsernets risikostra-
tegi vedtatt at risikoeksponeringen mot operasjonell
risiko skal vaere lav. Kensernet benytter en systematisk
prosess for & identifisere og kvantifisere operasjonek
le risikoer som konsernet til enhver tid er eksponert

for. Kvantifiseringen forbedres arlig for a forsta og
redusere halerisiko ved de sterste risikotypene innen
operasjonell risiko. Det er videre etablert prosesser for
kontinuerlig forbedring herunder utvikling av organisa-
sjonens kompetanse, innovasjons- og prestasjonsevne,
egne systemer for rapportering av ugnskede hendelser
og strukturert oppfaelging av forbedringstiltak. Dette
bidrar til at SpareBank 1 Serast-Norge forblir en robust
oglennsom organisasjon over tid, gjiennom riktig priori-
tering og kontinuerlig forbedring.

Bade internasjonalt og i Norge oppleves det en gkning
av malrettede, ondsinnede angrep mot finansnasrin-
gens IT-systemer. Cyberrisiko/datakriminalitet utgjer
en vesentlig risiko for naeringen og det er i lepet av de
siste drene inngatt samarbeid bade innenfor finansnae-

“ringen-og pa tvers-av-ulike bransjer-for-a-finne-gode

lesninger for & hindtere risikoen. Samtidig gir @kt
digitalisering og med dette gkt endringstakt i bransjen
en endret eksponering for operasjonell risiko. Risiko for
cyberangrep og hacking er en av konsernets ever-

ste prioriterte risikoer. Organiseringen internt er nylig
justert for & ytterligere sikre god styring og kontroll pa
omradet.

Konsernet har som en sentral del av kvalitetssikrings-
arbeidet de seneste rene styrket prosessene for
forebygging og handtering av hvitvasking og terror-
finansiering. Ogsa andre risikoomrader er forbedret,
herunder handtering av personopplysninger, oppfelg-
ning av utkontrakteringsavtaler og godkjennelse av nye
produkter, prosesser og tjenester. Baerekraftsrisiko er
ytterigere innarbeidet som en integrert del av arbeidet
med operasjonell risiko.

Eierrisiko

Eierrisikoen er risikoen for at SpareBank 1 Serast-Norge
blir pafert negative resultater fra eierposter i strategisk
eide selskap og /eller ma tilfere ny egenkapital til disse
selskapene. SpareBank 1 Serast-Norge har i hovedsak
eierrisiko gjennom indirekte eierandel i SpareBank 1
Gruppen AS (5,8 prosent), samt direkte eierandeler i BN
Bank ASA (7,5 prosent), SpareBank 1 Boligkreditt AS (12,2
prosent), Sparebank 1 Naeringskreditt AS {104 prosent),
SpareBank 1 Kreditt AS (10,6 prosent), Sparebank 1 SMN
Finans AS (14,5 prosent), SpareBank 1 Betaling AS (8,9
prosent), SpareBank 1 Markets AS (2,9 prosent), Spare-
Bank 1 Forvaltning AS (6,7 prosent), SpareBank 1 Bank og
Regnskap AS (10,3 prosent) og SpareBank 1 Gjeldsinfor-
masjon AS (12,6 prosent).
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Compliance (etterlevelse)

SpareBank1 Serest-Norge har som mal 4 ha gode
prosesser for & sikre etterlevelse av gjeldende lover og
forskrifter. Styret vedtar konsernets compliance policy
som beskriver hovedprinsippene for metode, ansvar
og organisering.

Compliancerisiko er risikoen for at konsernet padrar
seg omdommesvikt, offentlige sanksjoner eller annet
ekonomisk tap som felge av manglende etterlevelse av
regelverket og/eller brudd pa konsesjonsbestemmel-
ser. Compliancefunksjonen skal avdekke og forebygge
risiko relatert til etterlevelse av eksternt og internt
regelverk.

Compliancefunksjonen arbeider kontinuerlig med a
videreutvikle gode prosesser for a sikre etterlevelse av
gieldende lover og forskrifter. Konsernet har etablert
effektiv ferstelinjelinjekontroll, uavhengig compliance-
funksjon og vavhengig internrevisjonsfunksjon (three
lines of defence).

Compliance gir veiledning tit organisasjonen knyttet til
nytt og gjeldende regelverk, og bidrar med & gjennom-
fore prosesser for gapsanalyser og risikovurderinger.
Dette arbeidet danner grunnlaget for kentrollplaner og
anbefalinger il tiltak som fremmer sunn risikokultur og
sikrer etterlevelse av regelverk.

Observasjoner fra kontroliaktiviteter rapporteres tit
styret og ledelsen kvartalsvis.

EUs arbeid med 4 fultharmonisere regelverket innen-
for EU/E@S-omradet medfarer nye reguleringer som
konsernet ma tilpasse seg. Det arbeides fortlopende
med a vurdere beste titpasning til nye reguleringer

og nytt regelverk for bade a ivareta etterlevelsen og
effektiviteten i organisasjonen. Nye reguleringer og nytt
regelverk som pavirker konsernets drift skal fortlepen-
de inkluderes i rutiner og retningslinjer.

| 2022 har hovedfokus vaert a sikre etterlevelse av
hvitvaskingslov (AML), personvernlov (GDPR), MIFID 11,
samt sikre ansvar for a folge opp konsernets utkontrak-
terte tjienester og at beerekraft og samfunnsansvar er
ivaretatt i alle konsernets virksomhetsomrader. Comp-
liance har i lapet av aret bistatt | prosessen med & fa
banken registrert som forsikringsagentforetak. samt
arbeid knyttet til dpenhetsloven, og EBA GL knyttet

til governance, eierstyring og selskapsiedelse. Videre
er det lagt ned betydelige ressurser p4 & forberede
implementering av ny finansavtalelov. Konsernets revi-
derte etiske retningslinjer er styrevedtatt i ny policy for
etikk gode holdninger og god forretningsskikk, og skal
bevisstgjere og serge for etterlevelse av den etiske
standarden i Konsernet.

SpareBank 1Serast-Norge | Arsrapport 2022 29

Samfunnsansvar, baerekraft og andre forhold

Informasjon om konsernets arbeid for 3 ivareta sitt
samfunnsansvar er baskrevet i egne temakapitteler
Vire medarbeidere og Baerekraft i arsrapporten. Her
finnes opplysninger om bla. arbeidsmilj, likestilling,
baerekraft, samt tiltak | forhold til det ytre milj@.

Crganisasjon og HR

Medarbeiderne i konsernet er den viktigste ressursen
for & skape verdier til beste for kundene, regionen,
lokalmili@ene og konsernet.

Det vises til kapittel om vare medarbeidere, policy
for godtgijerelse, ledertennsrapport, redegjerelse for
arbeidet med likestiling, mangfold og inkludering og
note 22 for naermere opplysninger relatert til kempe-
tanse, arbeidsmilja, likestiling og avlenning.

Styreansvarsforsikring

SpareBank 1 Ser@st-Norge har tegnet styreansvarsfor-
sikring for styret og ledende ansatte i SpareBank 1 Ser-
ost-Norge inkl. datterselskap eiet mer enn 50 prosent.
Forsikringen dekker sikredes rettslige erstatningsansvar
for formueskade som folge av en pastatt ansvarsbetin-
gende handling eller unnlatelse. Forsikringen er plassert
hos forsikringsgivere med solid finansiell styrke (rating).

Fremtidsutsikter

Norsk @konomi har i fierde kvartal veert preget av hay
okonomisk aktivitet. Arbeidsledigheten er fremdeles
vaert svaert lav. Prisveksten har vaert hay, selv om priser
pa enkelte ravarer har falt tilbake. Pa tross av hey pris-
vekst og akte renter har husholdningenes ettersparsel
etter varer og tjienester vaert stabil. Stram finans- og
pengepolitikk gjer at utsiktene er mer negative. For
bedrifter og husholdninger har seerlig ekte renter og
strempriser pavirket deres forventninger til 2023. Loka-
le undersakelser viser at husholdningene har et nega-
tivt syn pa sin egen gkonomi i 2023. Arbeidsledigheten
forventes a oke fra dagens historiske lave niva til et mer
normalt niva pé om lag 2,5 prosent. @kt renteniva og
hey prisstigning vil kunne fare til redusert realdisponi-
bel inntekt i 2023, noe som vil kunne medfere reduk-
sjon i privat forbruk og lavere kredittetterspersel fra
husholdningssektoren. Denne utviklingen vil 0gsa kunne
fare til svak boligprisutvikling | regionen i 2023.

Ifelge bedriftene | Regionalt nettverk har veksten i
aktiviteten avtatt gjennom hesten. Fremover venter
bedriftene at kraftig pris- og kostnadsvekst, hayere
renter og faarre nye oppdrag fra offentlig sektor vil
fore til lavere aktivitet, Lavere aktivitet har fert til mindre
knapphet pa kvalifisert arbeidskraft, men fremdeles er
det flere bedrifter enn normalt som har kapasitetsbe-
grensninger, og som beskriver arbeidsmarkedet som
stramt. Prisveksten har vaert uvanlig hey, men mer enn
halvparten av bedriftene tror prisveksten vil avta frem-
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over. For Region SOR viser undersakelsen at bedriftene
forventer reduserte investeringer og redusert lannsom-
het. Pris pa naeringseiendom forventes ogsa 4 falie som
felge av @kte rentekostnader og ekt avkastningskrav.

Gjeldsgraden til deler av norsk husholdningssektor er
hay. Hvis inflasjon og lennsvekst ikke avtar, kan styrings-
renten og lanerentene gke mye med pafelgende sterkt
falli boligpriser. Egne analyser basert pa tall fra SSB
viser at husholdningene i var region har vesentlig lavere
forhold meltom inntekt og boligpriser, sammenlignet
med for eksempel Oslo. Dette gjer at husholdningene
antas & benytte mindre andel av inntekten til bokostna-
der, 0g er slik sett mindre felsom i sin ettersparsel etter
varer og tjenester ved et boligprisfall. Mindre sving-
ninger i etterspoersel etter varer og tjenester bidrar til
favere risiko for et alvorlig tilbakeslag for nzeringslivet
iregionen. En hoy andel sysselsatte innenfor offentlig
sektor i regionen har ogsé en dempende effekt.

@kte renter kan fore til {avere kredittvekst og ekt kon-
kurranse om spesielt boliglan. Dette kan medfere press
pa utlidnsmarginer. Haye markedsrenter og kredittpa-
slag kan ogsa fere til ekt konkurranse om innskuddsmi-
dler med press pa marginer.

kastning pa 1 prosent frem mot utgangen av 2024.
Aret 2022 er resultatmessig preget av et noe heyt kost-
nadlsniva som falge av omstillings- og andre fusjonsrela-
terte kostnader. | forhold tit kommuniserte fusjonssyner-
gier gjenstér det om lag 30 mill. kroner, som forventes
fordelt om lag likt | 2023 og 2024. Konsernets mal om
egenkapitalavkastning pa 11 prosent er uendret, men vil
péa kort sikt vaere pavirket av strukturkostnader. Malet
om egenkapitalavkastning pa 1 prosent sakes opp-
nadd giennom lannsom vekst, god kostnadskontroll og
effektiv kapitalbruk. Effektiv kapitaloruk vil skje giennom
flere elementer, hvor godkjennelse av myndighetene i
bruk AIRB modeller er et svaert viktig grep. Det interne
arbeidet gar som planlagt og styret forventer seknad

Sandefjord, 9. mars 2023
| styret for SpareBank 1 Seresi-Norge
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sendt til Finanstilsynet innen utlgpet av ferste halvar
2024, Et annet virkemiddel er & oke utbyttegraden i lys
av konsernets sterke soliditet. Styret har derfor endret
utbyttepolitikken til at utbyttegraden endres fra om lag
50 prosent til minimum 50 prosent. Videre har styret
vedtatt & innfere et lannsomhetsmal gjennom en kost-
nadsprosent pa under 40 prosent. Konsernet viti lys av
dette iverksette et leannsomhet- og kostnadsprogram.

finansdepartementet har vedtatt a utsette innfering
ekt krav til systemrisikobuffer til utgangen av 2023. Ved
utgangen av 2022 var konsernets krav til ren kjerneka-
pitaldekning pa 15,5 prosent, inkludert management
buffer pa ett prosentpoeng. Dette forventes 3 ake til

i underkant av 17 prosent ved utgangen av 2023. For
disponering av arsresultatet for 2022 var konsernets
rene kiernekapitaldekning forholdsmessig konsolidert
pa 21,2 prosent.

@kte myndighetskrav bdde med hensyn til kapital og
compliance kombinert med krevende makrogkonomis-
ke utsikter vii kunne veere viktige drivere for strukturelle
endringer i sparebanksektoren. | en situasjon hvor det
er knyttet usikkerhet til den makrogkonomiske utviklin-
gen, har banken bade sterk soliditet og god utbytteka-
pasitet.

de strukturendringer innenfor sparebanksektoren.

Takk

Styret vil takke konsernets medarbeidere og tillitsvalgte
for god innsats og positivt samarbeid | 2022.

samspillet mellom innbyggere, naeringsliv og bank er
viktig for utviklingen i konsernets markedsomrade. |
denne sammenheng vil styret takke konsernets kunder,
eiere og evrige samarbeidspartnere for god oppslut-
ning om konsernet SpareBank 1 Sergst-Norge i 2022,
Banken vil legge vekt pa 4 viderefare det gode samar-
beidet i 2023.

Elisabeth Haug

Lo e

Lene Marie Aas Thorstensen

Q/—-‘W

Faad, MW\N
Frede Christensen
Ansattes representant
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Vi bryr oss om menneskene
som skaper verdiene, enten de
er ansatte, eiere eller ledere.

Fra kampanjen «Badriftsicftets.

28.07.2024 kI 02:18 Brgnngysundregistrene Side 34 av 275




—— Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2022 for 944521836

SpareBank 1 Serest-Norge | Arsrapport 2022 33

Resultatregnskap IFRS

Morbank Kansern
2021 2022 - (belop i mnok) Note 2022 2021
96 2871 Renteinntekter - eiendeler mait til virkelig verdi 19 287 96
1158 2 297k Renteinniekter - eiendeler malt tit amortisert kost 19 2296 1157
334 1012, Rentekostnader 19 1010 333
920 1572 Netto renteinntekter 19 ; 1673, 920
| |
513 618; Provisjonsinntekter 20 ; 618 513
30 39. Provisjonskostnader 20 ! 39 30
7 16 . Andre driftsinntekter 20, 304 233
489 595 Netto provisjons- g andre inntekter 20! 883 716
| :
33, 77 . Utbytte 21 ! sd 33
108 * 16! Netto resultat fra eierinteresser 2! 94 153
19 -5 Netto resulial fra andre finansielle investeringer 21 : 5 22
151 0 Inntekisfering av negativ goodwill 214 0 151
3N 188 - Netto resultat fra finansielle eiendeler 21} 167 360
| e
1721 2 355: Sum netto inntekter ! 2623 1995
: : T
365 501 Personalkostnader 22 % 716 529
326 - 512 Andre driftskostnader 23 1 556 357
691 1013' sum driftskostnader 1272 886
1030 1343. Resultat for tap og skatt 1351 1109
79 40' Tap pa utlan og garantier 12! 40 79
951’ 1303_ Resultat for skatt ! 1311 1030
154 263" Skattekostnad 25 ! 270 161
796 1040 Resultat for ovrige resultatposter f 1041 869
Majoritetens andel av resultat 1038 865
Minoritetens andel av resultat 3 4
Utvidet resultat
Morbank Konsern
2021 2022 (belep | mnok) Note | 2022 2021
796 1040 Resultat tar gvrige resultatposter 1 (_}41 869
Poster som reverseres over resultat
1 ! 3. Verdiendring pa uttan klassifisert til virkelig verdi : 3 1
- Andel andre inntekter og kostnader fra FKV/TS E
' . Poster som ikke reverseres over resultat
-4 35 Estimatavvik IAS 19 Pensjon 24 35 -15
13 33‘ Sum ovrige resultatposter fart mot egenkapitalen 37 14
783 1078 Totalresultat 1078 855
: ! Majoritetens ande! av resultat 1075 851
{ ‘ Minoritetens andel av resuitat © 3 4
494 4.27,[ Resultat far avrige res.poster per egenkapitalbevis 40 427 537
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Balanse

Morbank Konsern
stzzoz | 31122022 (belap i mnok) Note! 311220220 31122021
, ' |
14 - 108 Kontanter ag fordringer pd sentralbanker ! 108° 114
1698 : 2‘499 Utlan til og fordringer pa kredittinstitusioner u/avtalt lapetid 8. 2499 : 1698
455 605 Utlan tl og fordringer pa kredittinstitusjoner m/avtalt lepetid 8 . 6051 455
62571 72 572 Netto utlan til kunder 5, 91011215 ) 72546 62542
6148 Rentebeaerende verdipapirer 27 : 8 430. 6146
2203 Aksjer, andeler og andre egenkapitalinteresser 28 : 2617 2203
69 Eierinteresser ) konsernselskaper 29 E ¢} 0
862 Eierinteresser i FKV og TS 29 i 1 452“ 1141
239 varige driftsmidler 30,32 325 277
Q Goodwill 3 . 458‘ 34
23 Utsatt skattefordel 25t 39 23
193 ; Andre eiendeler 33 , 467; 279
74573 Sum eiendeler | 89 547 74 911
| H
150 Innskudd fra kredininstilusjonér o 8 o | 150 o7
46 264 Innskudd fra kunder 34 55216 46 212
16 913 570 Gjetd stiftet ved utstedelse av verdipapirer 35, 19570 16913
212 3! Betalbar skatt 25 3! 220
609 Annen gjeld og forpliktelser 24, 36 : 919, 664
651 y Ansvarlig lanekapital 28 ( 749? 659
64 801 | sum gield i 76773} 5481
1778 Eierandelskapital 40, M1 ’ 2 101? 1778
2777 Overkursfond | 3779¢ 2777
1108 Utjevningsfond f 143" 1108
3727 Sparebankens fond ; 4716} arer
26 91} Fond for urealiserte gevinster ; 91; 26
350 Hybrickapital | 350 350
o Annen egenkapital | 310; 318
7 Gavefond ! 7! 7
| Minoritetsande! ; 7i 10
9773 12 457 | Sum egenkapital ! 12 774? 10 100
74573 89 202/ Gjetd og egenkapital I 89547 749m
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Egenkapitalendri
Konsern
Eierr  Over Utjev- Spare- Fond for Annen Minori- " Sum
andels- kurs- nings- bankens- Gave- urealisert Hybrid- egen- tets- egen-
(pelep i mnok) kapital' __ fond fond fond  fond gevinster  kapital kapital andel kapital
Egenkapital pr. 31.12.2021 1778 2777 1108 3727 7 26 350 318 10 /10 100
Egenkapital tilordnel ved fusjon N
med SpareBank 1 Modum 321 998 o} 795 213
Rentekostnader pa fondsobligasjon 1t -7 -19
Utbytte/gaver fra 2021, utbetalt i 2022 287 <196 -4 -497
Spareordning EK-bevis ansatte 2 4 6
Andre endringer | EK 3 2 8 5 "8
Resuitat far avrige resultatposter 586 380 74 -1 3 1041
Paster som kan bii reklassifisert over resultat;
Verdiendring pa utldn klass. til virkelig verdi 2 1 3
Andel andre innt. og kostn. fra FKv/TS - -1
Poster som kan bli reklassifisert over resultat:
Estimatavvik IAS 19 Pensjon 21 14 -35
Egenkapital pr. 3112.2022 2101 3779 1413 4716 7 N 350 310 7 12 774
1) Eierandelskapital per 3112.2022 (2021} er fratrukket 0,6 (2,8) mnok i egenbeholdning.
Eier-  Over- Utjev- Spare- Fond for Annen Minaori- sum
andels- kurs- nings- bankens- Gave- urealisert Hybrid- egen- tets- egen-
{belegp i mnok) kapital fond fond fond fond gevinster  kapital kapital andel kapital
Egenkapital pr. 31.12.2020 947 1026 765 2261 7 22 250 258 2 5537
Egenkapital titordnet ved fusjon
med Sparebanken Telemark, samt
fondsemisjon SpareBank 18V 831 1751 1162 100 5 3849
Rentekastnader pa fondsobligasjon N -1
Utbytte fra 2020, utbetalt i 2021 -120 B -121
Andre endringer t EK -8 -8
Resultat for evrige resuitatposter 47 310 3 80 4 869
Poster som kan bij reklassifisert over resultat:
verdiendring pa utlén klass. til virkelig verdi 1 1
Paster som kan bii reklassifisert over resultat:
Estimatavvik IAS 19 Pensjon E] -6 ~1 -15
Egenkapita! pr. 31.21.2021 17738 2777 1108 3727 7 26 350 a8 10 10 100

1) Eierandelskapital 3112.2021 er fratrukket 2,8 mnok i egenbeholdning
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Morbank
Eier- Over- Utjev- Spare- Fond for Annen Sum

andels- kurs- nings- bankens- Gave- urealisert Hybrig- egen- egen-
(belgp i mnok) kapital' fond fond fond fond gevinster kapital kapital kapital
Egenkapital pr. 31.12.2021 1778 2777 1108 3727 7 26 350 o' 9773
Egenkapital tilordnet ved fusjon med '
SpareBank 1 Modum 321 898 0 795 ) 2n3.
Rentekostnader pa fondsobligasjon -n 7 : -19
Utbytte/gaver fra 2021, utbetalt § 2022 -297 -196 -492
Spareordning EK-bevis ansatte 2 4 ' 6
Andre endringer i EK 3 2 -8 -3
Resultat for gvrige resultatposter 586 380 74 1040

Poster sorm kan bii reklassifisert over resultat:
verdiendring pa utldn klass. til virkelig verdi 2 1 , .3
Andel andre innt. og kostn. fra FKV/TS

Poster.som kan bii reklassifisert over resultat: i

Estimatavvik IAS 19 Pensjon 2 14 357
Egenkapital pr. 3112.2022 2101 3779 1413 4716 7 o1 350 0 12 456

1) Eierandelskapital per 3112.2022 {2021} er fratrukket 0,6 {2,8) mnok i egenbeholdning.

Eier- Qver- Utjev- Spare- Fond for Annen Sum

andels- kurs- nings- bankens- Gave- urealisert Hybrid- egen- egen-
{belep i mnok) kapitaf' fond fond fond fond gevinster  kapital kapital kapital
Egenkapital pr. 31.12.2020 947 1026 765 2261 7 22 250 [1] 5277
Egenkapital tilordnet ved fusjon med
$parebanken Telemark, samt
fondsemisjon SpareBank 1 BV 831 1751 1162 100 3844
Rentekostnader pa fondsabligasjon -1 Bl
Utbytte fra 2020, utbetalt i 2021 120 120
Andre endringer i EK
Resultat for avrige resuftatposter anm 310 3 1 796

Paster som kan bli reklassifisert over resultat:
verdiendring p utlan klass. til virkelig verdi 1 1

Poster som kan bli rekiassifisert over resultat:
Estimatavvik IAS 19 Pensjon -8 -6 14
Egenkapital pr. 31.12.2021 1778 2777 1108 3727 7 26 350 V] 9773

1) Elerandelskapital per 3112.2021 er fratrukket 2,8 mnok i egenbeholdning

28.07.2024 kl 02:18 Brgnngysundregistrene Side 38 av 275



SpareBank 1 Sergst-Norge | Arsrapport 2022 37
ontantstramoppstillin
Kontantst ppstilling
Morbank Konsern
31122021 31122022 (belap i mnok) 3220221 31122021
¥
Kontantstrem fra virksomheten i
951 1303 Periodens resultat far skatt J 13114 1030
. Netto resultat fra FKV og TS 158 -153
151, 0 Negativ goodwill over resultat Q -151
o} ) 6} Tap/gevinst anteggsmidier ] -]
3 50‘ Av- og nedskrivringer 54 36
79 40: Tap pa utlan .40 79
-7 -258 Betalbar skatt 267 123
-3944 . A139. Endring utlan og andre eiendeler <143 -3959
1646 521 Endring innskudd fra kunder 505 1642
59 -150 | Endring utlan til og fordringer pa kredittinstitusjoner i 150 59
-293 ‘ -1 694' Endring sertifikater og obligasjoner 1694 -293
-9, -21 Endring ovrige fordringer | 24 -46
20 -252 - Endring annen kortsiktig gjeld 5 262 -6
<1738 607 Netto kontantstrom fra virksomheten 794, -1888
' Kontantstrem fra investeringsaktiviteter {
1186 625 Tilfort kontanter og kontantekvivalenter ved fusjon 1) i 642 1186
-22 -37 . Investeringer i varige driftsmidler i -39 29
0 15; Salg av varige driftsmidller i 15 23
A77 —231I Investeringer i aksjer, egenkapitalbevis og andeler ] -114 -81
223" 130. Salg av aksjer, egenkapitalbevis 0g andaler i - 130 223
1209 502 . Netto kontantstram fra investeringsaktiviteter 635 1322
T
Kontantstram fra finansieringsaktiviteter | '
4450 ° 6168 Opptak av finansielle innlan i 6223 4 450
-2 817 -4 787 . Tibakebetaling av finansielte innlan i -4 785 287
150 416" Opptak ansvarlig 1an / fondsobligasjoner | 415 150
-150 -41 Tilbakebetaling av ansvarlig Ian / fondsobligasjoner -4n -150
0 6 Tilbakekiep egne EK-bevis tit spareprogrammet [ 0
<124 -492 Utbetalt utbytie/ gaver 496 « -125
1509 801 Netto kontantstrem fra finansieringsaktiviteter 954 1508
980 796 Sum endring kontanter og kontantekvivalenter i aret 796 942
832. 1812 Kontanter og kontantekvivalenter 18 1812 870
1812 2607 Kontanter og kontantekvivalenter ved periodens slutt ! 2607 1812
980 796" Netto endring kontanter og kontantekvivalenter i iret 796 942
, _ Kontanter og kontantekvivalenter spesifisert
14 108 Kontantbeholdning og fordringer pa sentralbanker 108 114
1698 . 2499, .
* Utlan til og fordringer pa kredittinstitusioner uten avialt lppetid 2499 1698
1812 2 607’ Kontanter og kontantekvivalenter 26071 1812

1} Tilfert kontanter og kontantekvivalenter fra Sparebanken Telemark ved fusjonen 01.06.2021 og tiffert kontanter og kontaniekvivalenter fra
SpareBank 1 Modum ved fusjonen 01.04.2022
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Tileggsspesifikasjoner

Kontantstram fra renteinnbetalinger, renteutbetalinger og mottatt uthytte som inngar i periodens resultat for skatt

Morbank Konsern
3112.2021 31122022} (belap | mnok) | 3112.2022 31.12.202%
1192 - 2 356 Renteinnbetalinger av utlan til kunder ! 2 354 119t
451 494 Renteutbetalinger pd innskudd fra kunder E -492L -150
S Renteinnbetalinger av utlan til og fordringer pa . :
10 :. 39 kredittinstitusjoner 39: 10

4 4

-1 . -1} Renteutbetalinger pa utlan tl og fordringer pa kredittinstitusjoner .
: ¢

57 i : 184} Renteinnbetalinger av sertifikater og obligasjoner 189{ 57
154 -482 | Renteutbetalinger pa sertifikater og obligasjoner : -482 ; -154
woli o oh 193 Utbytte fra investeringer i 72, 33

Netto kontantstrem fra renteinnbetalinger, renteutbetalinger og ’
1083 1800 | mottatt utbytte . 1780: 988
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Note 1 - Generell informasjon

Kort beskrivelse av virksomhet og struktur

Konsernet SpareBank 1 Serast-Nerge er totalleverander
av produkter og tjenester for person- og
bedriftsmarkedet innenfor omradene:

- Finansiering

- Sparing og plassering

- Forsikring

- Betalingsformidling

- Eiendomsmegling

- Regnskapsfering og ekonomisk radgivning

Konsernet er lokalisert i Kongsberg, Vikersund, Amot,
Hokksund, Nedre Eiker, Drammen, Lier, Holmesirand,
Horten, Tensberg, Faerder, Sandefjord, Larvik, Bambie,
Porsgrunn,Skien, Ulefoss, Lunde, B og Notodden.

For fullstendig selskapsstruktur datterselskaper, felles-
kontrollerte virksomheter (FKV) og tilknyttede selskap
(TS), se note 29.

Det vises videre til egne kapitler i arsrapporten for
beskrivelse av konsernets visjon, verdier, mal og
forretningsidé, samt konsernets strategi.

Banken har forretningsadresse i Sandefjord, opererer i
Norge og reguleres av norsk rett,

Arsregnskapet for 2022 ble godkjent av
styret 09.03.2023 og vedtas av representantskapet
30.03.2023.

Valuta
Presentasjonsvalutaen er i norske kroner som ogsa er

SpareBank T Serast-Norge er medlem av SpareBank

1-alliansen.

Note 2 — Regnskapsprinsipper

Grunnlaget for utarbeidelse av arsregnskapet
Morbank- og konsernregnskapet for 2022 for Spare-
Bank 1 Serast-Norge er utarbeidet i samsvar med Inter-
nasjonale standarder for finansiell rapportering som er
godkjent av EU (IFRS) og gjort gjeldende | Norge etter
regnskapsloven, for regnskapsar som starter 1. januar
2022 eller senere.

Morbank- og konsemregnskapet er avlagt under forut-
setningen om fortsatt drift.

Endring i regnskapsprinsipper i 2022

Banken endret fra 0g med regnskapsaret 2021 regn-
skapsprinsippet og definisjonen av kontanter og
kontantekvivalenter. | denne forbindelse ble utldn tif
og fordringer pa kredittinstitusjoner med avtalt lape-
tid eller oppsigelsestid ikke lenger inkludert som en
del av kontanter og kontantekvivalenter. Bakgrunnen
for prinsippendringen var at banken mener at en slik
presentasjon gir mer relevant informasjon og bedre
sammenlignbarhet med andre banker. Tallene som ble
reklassifisert ut fra kontanter og kontantekvivalenter var
305 mill. kroner pr. 01.01.20 og pr. 3112.20.

" “morselskapets funksjonelle valita Allg belap er oppgitt

i mill. kroner med mindre noe annet er oppgitt.

Finanstilsynet har gjort Banken oppmerksem pa at
avennevnte, frivillige prinsippendring lburde vaert om-
talt i arsrapporten for 2021.

Fra og med regnskapsaret 2021 definerer Banken at
kontanter og kontantekvivalenter inkluderer kontant-
beholdning, fordringer pa sentralbanker og utian tit og
fordringer pa kredittinstitusjoner uten avtalt lepetid,

Banken rapporterer fra og med utgangen av 2022
konsolidert kapitaldekningsoppgave da Banken ikke er
under vesentiighetsgrensen i CRD IV regelverket.

IFRS standarder og fortolkninger som er vedtatt, men
ikke tradt i kraft i 2022.

IFRS 17 Forsikringskontrakter

IFRS 17 Forsikringskontrakter erstatter IFRS 4 For-
sikringskontrakter og angir prinsipper for innregning,
maling, presentasjon og opplysninger forsikringskon-
trakter.
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Formal med ny standard er a eliminere uensartet
praksis i regnskapsfering av forsikringskontrakter og
hovedtrekkene i den nye modellen er som folger:

- Et estimat pa naverdien av fremtidige kontantstrem-
mer for en gruppe av forsikringskontrakter, Fremtictige
kontantstremmer omfatier fremtidige premieinnbetalin-
ger og utbetalinger av forsikringsoppgijer, erstatninger
0g andre utbetalinger til forsikringstaker. Estimatet skal
ta hensyn til en eksplisitt justering for risiko 0g estimate-
ne skal vaere basert pa forholdene pa balansedato.

- En kontraktsmargin («Contractual Service Marginw}
som er lik dag én-gevinsten i estimatet av naverdien av
fremtidige kontantstreammer fra en gruppe av for-
sikringskontrakter. Dette svarer til fortjenesteelementet
i forsikringskontraktene som skal innregnes over den
perioden tjenesten ytes, det vil si over dekningsperio-
dlen til forsikringene.,

- Visse endringer i estimatet for naverdien av fremtidige
kontantstremmer justeres mot kontraktsmarginen, og
innregnes derved i resultatet over gjenvaerende perio-
de de aktuelle kontrakiene dekker.

- Effekten av endring i diskonteringsrente skal, som et
valg av regnskapsprinsipp, presenteres enten i det
ordingere resultatet eller i andre inntekter og kostnader.

IFRS 17 skal som et utgangspunkt anvendes retrospek-
tivt, men det er Apnet for en modifisert retrospektiv
anvendelse eller en anvendelse basert pa virkelig verdi
pa overgangstidspunktet dersom retrospektiv anven-
delse er upraktisk («impracticable»).

lkrafttredeisestidspunktet er 1. januar 2023 med krav
om at det oppgis sammenliknbare tall. Tidligg imple-
mentering er tiflatt. Det forventes en effekt pa egen-
kapitalen i kensernet som felge av at det tilknyttede
selskapet SpareBank 1 Gruppen implementerer denne
standlarden. Arbeidet i SpareBank 1 Gruppen er ikke
ferdigstilt, og implementeringseffektene vil bli kommen-
terti 1. kvartal 2023.

For gvrig er det ingen andre IFRS’er eller IFRIC-fortolk-
ninger som ikke er tradt i kraft som forventes & ha en
vesentlig pavirkning pa regnskapet.

Presentasjonsvaluta

Presentasjonsvalutaen er norske kroner (NOK) som
0gsa er bankens funksjonelte valuta. Alle belap er angitt
i mill. kroner med mindre noe annet er angitt.

Konsolideringsprinsipper

Konsernregnskapet omfatter banken og dens datiter-
foretak. Beskrivelsen av regnskapsprinsippene for kon-
sernregnskapet gjelder ogsa for morbankregnskapet
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med mindre noe annet er eksplisitt angitt.

Datterforetak er konsolidert fra det tidspunkt banken
har overtatt kontroll, og det tas ut av konsolideringen
fra det tidspunkt banken gir fra seg kontroll.

Alle mellomveerender, inntekter, samt kostnader mellom
konsernselskaper er eliminert fullt ut. Minoritetens andel
av konsernets resultat blir presentert i egen linje under
resultat etter skatt i resultatregnskapet. | egenkapitalen
vises minoritetens andel som en egen post.

Ved overtakelse av kontroll i et selskap (virksomhets-
sammenslutning) blir alle identifiserbare eiendeler og
forpliktelser oppfort til virkelig verdi i samsvar med IFRS
3. En positiv differanse mellom virkelig verdi av kjigpsve-
deriaget og virkelig verdi av identifiserbare eiendeler
og forpliktelser innregnes som goodwill. En eventuell
negativ differanse resultatferes umiddelbart. Regn-
skapsfaring av goodwill etter ferstegangsinnregning er
omtalt under avsnittet om Immaterielle eiendeler.

Eierandeler i selskaper der konsernet sammen med
andre har bestemmende innflytelse (Felleskontrollert
virksomhet; FKV)}, eller betydelig innflytelse (Titknyttede
Selskaper; TS) er vurdert etter egenkapitaimetoden.

| bankens selskapsregnskap er investeringer i dattersel-
skap, felleskontrollerte foretak og tiknyttede foretak
bokfart til historisk kost. Ved indikasjon pa verdifall,
foretas nedskrivningstest.

Virksomhetssammenslutninger

Ved overtagelse av virksomhet anvendes overtagei-
sesmetaden. Vederlaget males til virkelig verdi. Direkte
overtagelsesutgifter kostnadsferes nar de oppstar,
med unntak av emisjons- og laneopptaksutgifter. Over-
tatte eiendeler og forpliktelser blir vurdert til virkelig
verdi pa tidspunkt for overtagelsen. Dersom veder-
laget overstiger verdien av identifiserte eiendeler og
forpliktelser, regnskapsferes differansen som goodwill.
Dersorn anskaffelseskost er lavere enn identifiserte
eiendeler og forpliktelser, resultatferes differansen

pa transaksjonstidspunktet. Ved trinnvise oppkjep av
datterselskaper vil konsernet male tidligere eierandeler
i selskapet til virkelig verdi umiddelbart far kontrolfover-
gang, og eventuelle gevinster eller tap resultatferes.
Betingede vederlag vurderes til virkelig verdi vavhengig
av sannsyniigheten for at vederlaget vil bli betalt. Juste-
ring av betingede vederlaget i etterfelgende perioder
regnskapsfares i henhold til relevante standarder.

Segmentrapportering

Et virlksomhetssegment er en del av virksomheten som
leverer produkter eller tienester som er gjenstand for
risiko og avkastning som er forskjellig fra andre virk-
somhetsomrader. SpareBank 1 Serast-Norge rapporte-
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rer pt etter virksomhetssegmentene Bedriftsmarked og
Personmarked.

Hendelser etter balansedagen

Regnskapet anses som godkjent for offentliggjering
nar styret har behandlet det. Representantskapet og
regulerende myndigheter vil etter dette kunne nekte &
godkjenne regnskapet, men ikke forandre det.
Hendelser frem til det tidspunkt regnskapet anses
godkjent for offentliggjering og som vedrerer forhold
som foreld pa balansedagen, vil innga i informasjons-
grunnlaget for fastsettelsen av regnskapsestimater og
saledes reflekteres fullt ut i regnskapet. Hendelser som
vedrgrer forhold som oppstod etter balansedagen, vil
bii opplyst om dersom de er vesentlige.

Kontanter og kontantekvivalenter

Kontanter bestar av kontanter i NOK og valuta, samt

fordring pa sentralbanken. Likviditetsbeholdningen

i kontantstremoppstilingen inkluderer i tillegg netto

utldn og fordringer pa andre kredittinstitusjoner uten
oppsigelsestid.

er betaling av normal rente og hovedstol, og gjeld-
sinstrumenter som holdes i en forretningsmodell hvor
formalet i hovedsak ikke er mottak av kontraktsfestede
kontantstremmer.

1. Ltan ul og fordring pé kredittinstitusjoner, sami for-
dringer pa sentralbanker

Utlan til og fordring pa kredittinstitusjoner, samt fordrin-
ger pa sentralbanker males til amortisert kost.

2. Uilan 1l og fordring pa kunder mad fiytende renie

| Norge er flytende rente det normale for utlan tit per-
sonmarkedet og til deler av bedriftsmarkedet. Vilka-
rene er normalt standardiserte og gjelder likt for afle
utlan av denne typen. Lantagers rett til tidlig innl@sning
og konkurransen mellom banker gjer at utlanenes kon-
tantstremmer i liten grad vil kunne avvike fra hva som er
definert som betaling av renter og hovedstol pa gitte
datoeri[FRS 9.

Bankens vurdering er derfor at disse utlanenes be-
tingelser er konsistent med maling og klassifisering til
amortisert kost.

Etter IFRS 9 skal finansielle eiendeler klassifiseres i tre
malekategorier;

- virkelig verdi med verdiendring over resultatet

- virkelig verdi med verdiendringer over gvrige resultat-
poster med og uten reversering over resultat

- amortisert kost

For finansielle eiendeler skilles det mellom gjeldsinstru-
menter, derivater og egenkapitalinstrumenter. Gjeld-
sinstrumenter er alle finansielle eiendeler som ikke er
derivater eller egenkapitalinstrumenter.

Gjeldsinstrumenter

Gjeldsinstrumenter med kontraktsfestede kontant-
strammer som bare er betaling av rente og hovedstol
pa gitte datoer og som holdes i en forretningsmodell
med formal & motta kontraktsmessige kontantstrem-
mer males til amortisert kost.

Gjeldsinstrumenter med kontraktsfestede kontant-
stremmer som bare er betaling av rente og hovedstol
pa gitte datoer og som holdes i en forretningsmodell
bade for & motta kontraktsmessige kontantstremmer
og for salg, males til virkelig verdi med verdiendringer
over gvrige resultatposter, med renteinntekt og
eventuelle nedskrivninger presentert i det ordinzere
resultatet. Verdiendringer fert over avrige resultat-
poster reklassifiseres til ordingert resultat ved salg eller
avhendelse av eiendelene.

@vrige gjeldsinstrumenter skal males til virkelig verdi
med verdiendring over resultatet. Dette gjelder gjeld-
sinstrumenter med kontantstremmer som ikke bare

3. Uttan il og fordringer pa kundsr med fiviende rente
med pant | boligeiendom

utlan tit og fordringer pa kunder med flytende rente
med pant i boligeiendom er malt og klassifisert til virke-
lig verdi med verdiendring over gvrige resultatposter.
Dette da forretningsmodellens formal er vurdert til
bade & vaere for & motta kontraktsmessige kontant-
strammer og salg.

4. Utlan til og fordring & kunder med fastrente

Utlan til og fordringer pa kunder med fastrente males
og klassifiseres til virkelig verdi med verdiendring over
resultat {virkelig verdi opsjonen).

5 Rentebeerende verdipapirer

Konsernets portefglje av rentebaerende verdipapirer
inneholder bade sertifikater og obligasjoner. Rente-
baerende verdipapirer males og klassifiseres til virkelig
verdi med verdiendringer over resultatet.

Derivater

Alle derivater males og klassifiseres i utgangspunk-

tet til virkelig verdi med verdiendring over resultatet,
men derivater som er utpekt som sikringsinstirumenter
regnskapsferes i trad med prinsippene for sikringsbok-
faring.

Sikringstokfering

Banken benytter virkelig verdi sikring for a styre sin
renterisiko for gjeld ved utstedelse av verdipapirer til
fastrente. Banken vurderer og dokumenterer sikringens
effektivitet, bade ved ferstegangs klassifisering og pa
lepende basis. Ved virkelig verdi sikring blir sikringsin-
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strumentet regnskapsfart til virkelig verdi og sikrings-
objektet blir regnskapsfert til amortisert kost justert for
endring i virkelig verdi av den sikrede risiko. Endringer i
disse verdiene blir resultatfert.

Anvendelse av sikringsbokfaring krever at sikringen er
svaert effektiv. Sikringen anses som svaert effektiv hvis
det ved inngaelsen og i sikringens lapetid kan forven-
tes at endringer i virkelig verdi for sikringsinstrumentet
i vesentlig grad oppveier endringer i virkelig verdi av
sikringsobjektet i forhold til den risiko som sikres. Ved
beregning av sikringseffektiviteten i ettertid, males
virkelig verdi av de sikrede instrumentene og sammen-
ligner den med endringen i virkelig verdi av det sikrede
objektet.

Kun sikringer knyttet til bankens innlansvirkscmhet defi-
neres som «virkelig verdisikring».

Banken har ingen kontrakter som kvalifiserer for kon-
tantstremsikring.

Egenkapitalinstrumenter
Investeringer | egenkapitalinstrumenter males og klassi-
fiseres til virkelig verdi med verdiendring over resultat.

1. Aksjer, egenkapitalbevis og andeler

Aksjeportefaljen til banken bestar i all hovedsak av
strategiske anleggsaksjer. Banken klassifiserer og maler
portefaljen til virkelig verdi over resultatet. Dersom
det ikke finnes et aktivt marked for en finansiell eiendel
(eller eiendeten er unotert), kan konsernet beregne
virkelig verdi ved bruk av ulike verdsettelsesmodeller.

Finansielle forpliktelser
Kansernets finansielle forpliktelser regnskapsferes ti
amortisert kost.

1. innskudd
Innskudd fra kunder males til amortisert kost.

2. Langsikiige innlén (gjeld stiftet ved utstedelse av
verdipapirer og innskudd fra kredittinstitusjonen

Innlan innregnes ferstegang til opptakskost. Dette er
virkelig verdi av det mottatte vederlaget etter fradrag
for transaksjonsutgifter.

Innlan med flytende rente males deretter til amortisert
kost og eventuell over-/underkurs blir periodisert over
lopetiden.

Innian med fast rente som er swappet til flytende rente
sikringsbokfares (virkelig verdi sikring) med neddiskon-
tering etter gjeldende rentekurve.
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Tapsavsetninger pa brutto utldan og garantier
Bankens tapsavsetning innregnes basert pa forventet
kredittap {expected credit loss -ECL).

Den generelle modellen for tapsavsetninger av finan-
sielle eiendeler i IFRS 9 gjelder for finansielle eiendeler
som méles til amartisert kost eller til virkelig verdi med
verdiendringer over gvrige resultatposter, og som ikke
er kredittforringet ved forstegangsinnregning. | tillegg
er lanetilsagn og finansielle garantikontrakter scm ikke
maéles til virkelig verdi over resultatet omfattet.

Malingen av avsetningen for forventet kredittap i den
generelle modellen avhenger av om kredittrisikoen har
okt vesentlig siden farste gangs balansefering. Ved fer-
stegangs balansefering og nar kredittrisikoen ikke har
okt vesentlig etter farstegangs balansefering skal det
avsettes for 12 maneders forventet kredittap. 12 mane-
ders forventet kredittap er det tapet som er forventet
3 inntreffe over levetiden til instrumentet, men som
kan knyttes til begivenheter som inntreffer de neste 12
manedene. Hvis kredittrisikoen har gkt vesentlig etter
farstegangsinnregning skal det avsettes for forventet
kredittap over hele levetiden.

Forventet kredittap er beregnet basert pa naverdien
av alle kontantstremmer over gjenvazrende forventet
levetid, dvs. forskjellen mellom de kontraktsmessige
kontantstremmer i henhold til kontrakten og den kon-
tantstremmen som banken forventer & motta, diskon-
tert med effektiv rente pa instrumentet.

Kontanter og fordringer pa sentralbanker samt utlan til
og fordringer pa kredittinstitusjoner er holdt utenfor
tapsvurderingene med bakgrunn i lav kredittrisiko.
Banken benytter tre makroskonomiske scenarier for &
ta hensyn til ikke-lineaere aspekter av forventede kre-
dittap. De ulike scenarier benyttes for a justere aktuelle
parametre for beregning av forventet kredittap, og et
sannsynlighets-vektet gjennomsnitt av forventet tap i
henhold til respektive scenarier blir innregnet som kre-
dittap. De tre scenariene er normal-scenariet (S1), worst
-scenariet (S2) og best-scenariet (S3).

Nedskrivningsmodellen

Kredittapsanslaget beregnes manedlig, og bygger pa
data i datavarehuset som har historikk over konto- og
kundedata for hele kredittportefoljen, utlan, kreditt
ogQ garantier. Kredittapsestimatene beregnes basert
pa 12 maneders og livslang sannsynlighet for kundens
mislighold {probabifity of default - PD}, lanets tap ved
mislighold (loss given default - LGD) og lanets ekspo-
nering ved mistighold (exposure at default — EAD),

Banken har historikk for observert misligholdsrate (PD)
og observert tapsgrad (LGD). Dette danner grunnlag
for & lage estimater pa fremtidige verdier for PD og
LGD.
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Banken vurderer makrogkonomiske faktorer som
arbeidsledighet, BNP-vekst, renter, boligpriser og
ekonomiske prognoser for & kunne gi fremtidsrettet
informasjon. | tillegg inngar forventet lepetid pa utidni
estimater for fremtidsrettet informasjon. Det produse-
res manedsrapporter for validering og stresstesting,
som inneholder historikk for observert PD og observert,
LGD. Disse valideres minimum arlig. De samme modelle-
ne ligger til grunn for ECL-beregninger kalibrert for det-
te formal. Stresstestene inneholder ulike scenario for
makrogkonomiske hovedstarrelser og hvordan dette
kan pavirke estimatene for PD, LGD, EAD, EL (forventet
kredittap) og UL (risikojustert kapital) | bade regulatoris-
ke og ekonomiske kredittmodeller. Basisscenarioet fra
stresstestene er utarbeidet pa bakgrunn av referanse-
banen i Pengepolitisk rapport fra Norges Bank. Vekting
av scenarioene se note 12 tap pa utlan for nearmere
beskrivelse og sensitivitet,

Definisjonen av mislighold under trinn 3 (se under) er
sammenfallende med intern risikostyring og kapital-
kravsberegninger. Her anvendes 90 dagers overtrekk
og kredittforringet som et viktig kriterium for mis-
lighoid-Kriteriene-for-vesentlig-ekning-i-kredittrisiko
beskrives i trinn 1 0g 2 under. Vesentlig ekning i kredit-
trisiko males for det enkelte utlanet. Tapsavsetningen
beregnes og rapporteres etter driftssegmentene
person- og bedriftsmarkedet.

Konsernet har ikke foretatt noen overstyring av ned-
skrivningsmodellen.

Trinn 1

Dette er startpunkt for alle finansielle eiendeler omfat-
tet av den generelle tapsmodellen. Alle eiendeler som
ikke har vesentlig heyere kredittrisiko enn ved farste-
gangsinnregning far en avsetning til tap som tilsvarer
12 maneders forventet tap. | denne kategorien ligger
alle eiendleler som ikke er overfert til trinn 2 eller 3.1
modellen forutsettes at kunder med PD lavere enn 0,6
prosent kan kategoriseres som lav risiko og defineres
som trinn 1 uavhengig av endring i PD.

Trinn 2

I trinn 2 i tapsmadellen er eiendeler som har hatt en
vesentlig @kning i kredittrisiko siden ferstegangsinn-
regning, men hvor eiendelen ikke er kredittforringet pa
balansedagen. For disse eiendelene skal det avsettes
for forventet tap over hele levetiden. t denne gruppen
finner vi eiendeler med vesentlig grad av kredittforver-
ring, men som pa balansedato tilherer kunder som er
Kassifisert som friske. Avgrensing mot trinn 1 avhenger
av om det har skiedd en vesentlig skning i kredittrisiko,
med mindre dette kan tilbakevises. Nar det gjelder av-
grensning mot trinn 1, definerer banken vesentlig grad
av kredittforverring ved a ta utgangspunkt i hvorvidt
et engasjements beregnede misligholds sannsynlighet

(PD) har gkt vesentlig. Vesentlig endring i kredittrisiko
inntreffer dersom betaling er forsinket med 30 dager
uavhengighet av nivaet pa PD eller eiendeler knyttes
tit kunder som har kommer pa watchlist. Kundene pa
watchlist har som hovedregel en vesentlig gkning i
kredittrisiko dersom PD har ekt med over 150 prosent
siden innvilgelse til et nivd over 0,60 prosent.

£ndringen males ved 3 sammenligne kundens PD
samme maned som kontoen ble opprettet/fornyet
{«PD_IB») med kundens PD for maneden det rapporte-
res pa {«PD_UB»).

Trinn 3

| trinn 3 i tapsmodellen er eiendeler som er kredittfor-
ringet. En eiendel er kredittforringet nar én eller flere
hendelser som har en negativ innvirkning pa den finan-
sielle eiendelens estimerte framtidige kontantstrem-
mer, har funnet sted. For disse eiendelene skal det
avsettes for forventet tap over hele levetiden Banken
har definert at det foreligger kredittforringelse nar et
utlan er i mislighold. Denne definisjonen er i trad med
definisjonen som gjelder for intern risikostyring og for
regulatorisk-kapitalkravs-beregning-forIRB-bankene-Se
for avrig note 8 for naermere beskrivelse og fordeling
av risikoklasser.

Kredittforringede engasjement

Samlet engasjement fra en kunde {over 1.000 nok)
regnes som misligholdt og tas med i bankens oversikt
over misligholdte engasjementer nar farfalte avdrag
eller renter ikke er betalt innen 90 dager etter forfalf
eller rammekreditter er overtrukket i 90 dager eller mer.
Utldn og andre engasjementer hvor det ikke foreligger
betalingsmislighold, men hvor kundens akonomiske
situasjon gjer det sannsynlig at banken vil bli pafert tap,
defineres som tapsutsatte engasjementer. Tapsutsatte
engasjementer bestar av sum mistigholdte engasjemen-
ter over 90 dager og evrige tapsutsatte engasjement
{ikke-misligholdte engasjement med individuell ned-
skrivning).

Konstaterte tap

Nar det er overveiende sannsynlig at tap er endelig,
klassifiseres tapene som konstaterte tap. Konstaterte
tap som er dekket av tidligere foretatte individuelle
tapsavsetninger fgres mot avsetningene. Konstaterte
tap uten dekning i tapsavsetningene, samt over- elfer
underdekning i forhold til tidligere tapsavsetninger
resultatferes.

Innregning og fraregning av finansiefle eiendeler og
forpliktelser

Finansielle eiendeler og forpliktelser innregnes pa hand-
ledagen, det vil si tidspunktet banken blir part i instru-
mentenes kontraktsmessige betingelser.

Finansielle eiendeler fraregnes nar de kontraktsmessige
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rettighetene til kontantstremmene fra den finansielle
eiendelen er utlept, eller nar rettighetene til kontant-
stremmene fra eiendelen er overfart pa en slik mate
at risiko og avkastning knyttet tit elerskapet i det alt
vesentlige er overfert.

Finansielle forpliktelser fraregnes nar de kontrakismes-
sige betingelsene er innfridd, kansellert eller utlppt.
Modifiserte eiendeler og forpliktelser

Dersom det gjeres modifiseringer eller endringer

i vilkarene til en eksisterende finanstell eiendel eller
forpliktelse behandles instrumentet som en ny finansiell
eiendel dersom de reforhanclede vilkarene er vesent-
lig forskjell fra de gamle vilkarene. Dersom vilkdrene

er vesentlig forskjellig fraregnes den gamile finansielle
eiendelen eller forpliktelsen, og en ny finansiell eiendel
eller forpliktelse innregnes. Generelt vurderes et utlan
til & vaere en ny finansiell eiendel dersom det utstedes
ny lanedokumentasjon, samtidig som det foretas ny
kredittprosess med fastsettelse av nye lanevilkar.

Dersom det modifiserte instrumentet ikke vurderes a
vaere vesentlig forskjellig fra det eksisterende instru-
mentet, anses instrumentet regnskapsmessig 4 vaere en
viderefering av det eksisterende instrumentet. Ved en
modifisering som regnskapsfares som en videreforing
av eksisterende instrument, diskonteres de nye kontant-
strammene med instrumeniets opprinnelige effektive
rente og eventuell forskjell mot eksisterende balanse-
fort belop resultatfares.

Overtatte eiendeler

Som ledd i behandlingen av misligholdte lan og garan-
tier, overtar banken i enkelte tilfeller eiendeler som har
vaert stilt som sikkerhet for slike engasjementer. Ved
overtakelse verdsettes eiendelene til antatt realisa-
sjonsverdi. Qvertatte eiendeler som skal realiseres,
klassifiseres som beholdninger eller anleggsmidler
holdt for salg, og regnskapsferes etter henholdsvis IAS
2 eller IFRS 5.

Overfaring av laneportefaljer

Banken har inng3tt avtale om juridisk salg av utlan med
hey sikkerhet og pant i fast eiendom il SpareBank 1 Bo-
ligkreditt AS og SpareBank 1 Naeringskreditt AS. Banken
vurderer at praktisk talt all risiko og avkastning ved ei-
erskap knyttet til solgte utlan er overfert. Alle overfarte
tan er fraregnet i bankens balanse. | henhald til inngatt
forvaltningsavtate med disse to selskapene i alliansen,
forestar banken forvaltning av utlanene og oppretthol-
der kundekontakten. | tillegg til salgssummen mottar
banken et vederlag i form av lepende provisjoner for
ldnene. Det vises til neermere omtale i note 9.
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Varige driftsmidler

Eiendom, anlegg og utstyr farstegangs-innregnes til
anskaffelseskost og avskrives deretter lineaert over
forventet levetid etter IAS 16. Ved fastsetting av avskriv-
ningsplan, splittes de enkelte eiendeler i nedvendig
utstrekning opp i kompenenter med forskjeflig levetid,
og det tas hensyn til estimert restverdi for bankens og
konsernets eiendeler. Tomter og kunst avskrives ikke,
men testes periodisk for nedskrivning ved indikasjoner
pa verdifall. Eiendom, anlegg og utstyr som avskrives,
er gienstand for en nedskrivningstest i samsvar med
1AS 36, nar omstendighetene indlikerer det.

Banken har ikke klassifisert driftsmidler etter I1AS 40
(investeringseiendommer).

Leieavtaler

Banken innregner leieavtaler i trad med IFRS 16 med
innregning av bruksrett og tilherende leieforpliktelse.
Leieforpliktelsen innregnes som gjeld til amortisert kost,
basert pa leieavtalens vederlag og effektive rente.
Bruksretten innregnes som en del av bankens driftsmid-
ler, gienvaerende bruksrett testes for verdifall i samsvar
med IAS 36.

Immaterielle eiendeler - Goodwill

Goodwill er forskjellen mellom anskaffelseskost ved
kjiep av virksomhet og virkelig verdi av konsernets
andel av netto identifiserbare eiendeler i virksomheten
ved oppkjepstidspunktet. Goodwill ved oppkiep av
datterselskap er klassifisert som immateriell eiendel.
Goodwill testes arlig for verdifall og balansefares til
anskaffelseskost med fradrag for nedskrivninger. Ned-
skrivning pa goodwill reverseres ikke. Gevinst eller tap
ved salg av en virksomhet inkluderer balansefert verdi
av goodwill vedrerende den solgte virksomheten.

Nedskrivning av varige og immaterielle eiendeler
Ved slutten av hver rapporteringsperiode vurderer
konsernet om det foreligger indikasjon pa verdifall pa
anleggs- eller immaterielle eiendeler. Hvis indikasjon
foreligger. beregnes gjenvinnbart belep for eiendelen
ved 4 estimere mulig verdifall. Goodwill testes for ned-
skrivning minst en gang i aret. SpareBank 1 Sarast-Nor-
ge har valgt a giennomfare denne arlige testeni fierde
kvartal.

En eiendel er regnskapsfert hayere enn gjenvinnbart
belep dersom dens balansefgrte verdi overstiger det
belap som kan gjenvinnes ved bruk eller salg av eien-
delen. Dersom dette er tilfellet, betegnes eiendelen
som falt i verdi, og eiendelen ma nedskrives til gjen-
vinnbart belap. Se note 31 Goodwill for beskrivelse av
verdifallstesting.
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Felgende relevante kriterier vurderes ved vurdering om
det finnes indikasjoner pa verdifall:
+ Ennedgang i eiendelens markedsverdi
Endringer i det langsiktige avkastningskravet som
kan pavirke diskonteringsrenten som brukes i bereg-
ningen av eiendelens verdi i bruk
Planlegger a restrukturere efler awikle eiendelen
Eiendelen genererer mindre inntekt enn forventet

Beregninger av bruksverdi er basert pa historiske resul-
tater og prognoser godkjent av ledelsen. P grunnlag
av prognoser for de kontantstramgenererende enhe-
tene, estimeres en fremtidig kontantstrem, som tilsva-
rer den neddiskonterte verdien av fremtidige uthytter.
Metoden forutsetter at all tigjengelig overskuddskapi-
tal utbetales som utbytte hvert &r, som deretter ned-
diskonteres med en diskonteringsrente for skatt som
reflekterer implisitt giennomsnittlig avkastningskray til
bankens utstedte egenkapitalbevis.

Nedskrivhingsvurderingene er basert pa en eksplisitt
prognoseperiode pa fem ar og en normaliseringsperio-
de p4 5 &r. Normaliseringsperioden er kun inkludert for

4 sikre at kontantstremmen nar et Aormalisert vekstrivd ——
for det beregnes en terminalverdi. Terminalverdien er
beregnet ved bruk av Gordon Growth-formelen. | nor-
maliseringsperioden tilsvarer veksten den langsiktige
vekstforutsetningen og alle andre forutsetninger er like
som i siste ar i den eksplisitte prognoseperioden.

Pensjoner

Ytelsesbaserte ordninger

Pensjonsforpliktelser og -kostnader for ytelseshaserte
pensjonsordninger beregnes etter forsikringsmessige
prinsipper av uavhengig aktuar. Pensjonskostnaden
bestér av periodens pensjonsopptjening for de ansatte
som inngér | ordningen, renter av netto forpliktelse,
samt eventuelle planendringer. Det gjares paslag for
bade arbeidsgiveravgift og finansskatt i beregning av
arlig pensjonskostnad og i beregning av netto pen-
sjonsforpliktelse.

Ved beregning av netto forpliktelse (naverdi forpliktel
se fratrukket virkelig verdi av pensjonsmidler) kan det
oppsta aktuarmessige gevinster og tap (estimatavvik)
som falge av endringer i forutsetninger elter erfarings-
avvik. Estimat- og erfaringsavvik regnskapsfares over
utvidet resultat (andre inntekter og kostnader) i den
perioden de oppstar.

Bankens kollektive ytelsesbaserte ordninger er lukket
for nye ansatte.

Innskuddsbaserte ordninger

Innskuddsbaserte pensjonsordninger innebaerer at
banken ikke gir lafte om fremtidig pensjon av en gitt
starrelse, men betaler et arlig tilskudd til de ansattes

pensjonssparing. Den fremtidige pensjonen vil avhenge
av sterrelsen pa tilskuddet og den arlige avkastningen
pa pensjonssparingen. Innbetalinger for ordningen
kostnadsferes direkte. Banken er med i Fellesordningen
for avtalefestet pensjon, AFP. Premier til AFP blir ogsa
behandlet sem en innskuddsbasert ordning.

Det henvises til note 24 for neermere beskrivelse av og
endringer i bankens pensjonsordninger.

Usikre forpliktelser

Banken utsteder finansielle garantier som ledd i den
ordineaere virksomheten. Tapsvurderinger skjer som et
ledd i vurderingen av tap pa utlan og etter samme prin-
sipper, og rapporteres sammen med disse. Det foretas
avsetninger for andre usikre forpliktelser, dersom det
er sannsynlighetsovervekt for at forpliktelsen materi-
aliserer seg, og de okonomiske konsekvensene kan
beregnes palitelig.

Avsetning for restruktureringsutgifter foretas nar
banken har en avtalemessig eller rettslig forpliktelse.

Ansvarlige 1an og fondsobligasicner
Ansvarlige1an-har-prioritet-etter-all annen.gjeld..An-
svarlige 1an klassifiseres som forpliktelse i balansen og
males til amortisert kost slik som andre langsiktige [an
(se over).

Fondsobligasjon hvor konsernet ikke er forpliktet til &
betale tilbake hverken rente eller hovedstol klassifiseres
som hybridkapital under egenkapital. Rentekostnadene
pa fondsobligasjonen presenteras ikke som rentekost-
nad i resultat, men fares direkie mot egenkapitalen.
Skatteeffekten av rentekostnaden klassifiseres som
skatt pa ordinaert resultat.

Utbytte og gaver

Foreslatt utbytte pa egenkapitalbevis og utbyite/gave
til samfunnskapitalen klassifiseres som egenkapital i
perioden frem til det er vedtatt av bankens represen-
tantskap og reklassifiseres til annen gjeld nar det er
vedtatt.

Inntektsfaring

Renteinntekier og -kostnader

Renteinntekter- 0g kostnader knyttet til eiendeler og
forpliktelser som males til amortisert kost, resultatferes
lapende basert pa effekiiv rentes metode. Den effek-
tive renten fastsettes ved diskontering av kontraktsfes-
tede kontantstremmer innenfor forventet lepetid. Alle
gebyrer knyttet til rentebaerende innlan og utlén inngar
i beregningen av effektiv rente og amortiseres over
forventet lepetid. For rentebarende instrumenter som
males til virkelig verdi, vil renten klassifiseres som rente-
inntekt eller -kostnad, mens effekten av verdiendringer
klassifiseres som inntekt/kostnad fra andre finansielle
investeringer eller over avrige resultatposter.
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Renteinntekter pa finansielle eiendeler mait tl amorti-
sert kost og finansielle eiendeler malt til virkelig verdi
over utvidet resultat er presentert i regnskapslinjen
«Renteinntekter, amortisert kost». Renteinntekter pa
finansielle eiendeler mélt til virkelig verdi over resultat er
presentert i regnskapslinjen «Renteinntekter eiendeler
malt til virkelig verdiin.

Dersom en finansiell eiendel eller en gruppe av like
eiendeler er nedskrevet som falge av verditap, resul-
tatfores renteinntektene ved a benytte renten som
fremtidige kontantstremmer diskonteres med for &
beregne verditapet.

Gjennomsnittlig renie

Det er flere steder i notene oppgitt arets giennomsnitt-
lige rentesats. Arets gjennomsnittlige rentesats tilsvarer
arets renteinntekt eller rentekostnad etter amortisert
kost dividert pa henholdsvis gjennomsnittlige utlan eller
innlan.

Provigjonsinntekter og -kostnader

Provisjonsinntekter og -kostnader blir genereit perio-
disert i takt med at en tjeneste blir ytt. Gebyrer knyt-
tet til rentebasrende instrumenter blir ikke fart som
provisjoner, men inngar i beregningen av effektiv rente
og resultatferes tilsvarende. Honorarer for radgivring
opptjenes i samsvar med inngéatt radgivningsaviale,
som oftest etter hvert som tjenesten ytes. Det samme
gjelder for lapende forvaltningstjienester. Honorar 0g
gebyr ved omsetning eller formidling av finansielle
instrumenter, eiendom eller andre investeringsobjekter
som ikke genererer balanseposter | bankens regnskap,
resultatferes nar transaksjonen sluttfares.

Andre inntekter
Leieinntekier fra eiendom inntektsfares lineasrt over
leieperioden.
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Mottatt utbytte

Mottatt utbytte pa egenkapitalinstrumenter innregnes
i resultatet etter at bankens rett til & motta betaling er
fastsatt.

Transaksjoner og beholdninger i utenlandsk valuta
Transaksjoner i utenlandsk valuta omregnes til norske
kroner ved kurs pa transaksjonstidspunktet. Gevinst
og tap knyttet til giennomferte transaksjoner, eller til
omregning av beholdninger av pengeposter pa balan-
sedagen, innregnes i resultatet.

Skatt

Resultatfert skatt bestar av periodeskatt (betalbar
skatt) og endring i utsatt skatt. Periodeskatt er bereg-
net skatt pa arets skattepliktige resultat.

Utsatt skatt regnskapsfores etter gieldsmetoden i sam-
svar med IAS 12, Det beregnes forpliktelse eller eiendel
ved utsatt skatt pa midlertidige forskjeller, som er diffe-
ransen mellom balansefort verdi og skattemessig verdi
pé eiendeler og forpliktelser. Det beregnes likevel ikke
forpliktelse elier eiendel ved utsatt skatt pa goodwill
som ikke gir skattemessige fradrag, og heller ikke pa
farstegangsinnregnede poster som verken pavirker
regnskapsmessig eller skattepliktig resultat.

Det beregnes en eiendel ved utsatt skatt pa fremfer-
bare skattemessige underskudd. Eiendel ved utsatt
skatt innregnes bare i det omfang det forventes
fremtidig skattepliktige resultater som gier det mulig a
utnytte den tilherende skattefordelen.

Formuesskatt regnes ikke som skatt etter 1AS 12 og er
presentert som driftskostnad.

Kontantstremoppstilling

Kontantstromoppstilingen viser kontantstrem grup-

pert etter kilder og anvendelsesomrade. Kontanter og
kontantekvivalenter inkluderer kontanter, fordringer

pa sentralbanker og fordringer pa andre banker uten
oppsigelsesfrist, . _

Emilie Kleven Andersen
Radgiver i Drammen
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Note 3 ~ Kritiske estimater og vurderinger vedrgrende bruk av regnskapsprinsipper

Ved utarbeidelse av selskaps- og konsernregnskapet
foretar ledelsen estimater, skjsnnsmessige vurderin-
ger og tar de forutsetninger som pavirker effekten av
anvendelse av regnskapsprinsipper og informasjon i

noter. Dette vil derfor pavirke regnskapsferte belap for
eiendeler, forpliktelser, inntekter og kostnader og note-
opplysninger. Estimater og skjgnnsmessige vurderinger

evalueres lppende og er basert pa historisk erfaring
og forventninger om fremtidige hendelser som anses
a vaere sannsynlige pa balansetidspunktet. Faktiske

resultater vil avvike fra de estimerte starrelser. Postene
omtalt under er utvalgte poster hvor det utvises starst

grad av skjenn.

Tap pa utlan og garantier

Bankens regnskap skal gi et rettvisende bilde, ogsa nar

speiler som beskrevet i prinsippnoten over forventet
kredittap (ECL). Ved vurdering av forventet kredittap

er det tatt hayde for de aktuelle forhaldene som vi var

kjent med rapporteringstidspunktet for &rsregnska-
pet, og forventingene til den gkonomiske utviklingen
fremover.

Banken gjennomgar hele bedriftsmarkedsportefeljen
arlig. Store og risikoutsatte engasjementer, samt mis-
ligholdte og tapsutsatte engasjementer giennomgas
lepende. Engasjementer som er misligholdt over 30
dager blir vurdert i forhoid til tiltak og/eller behov for
nedskrivning.

Lan til privatpersoner giennomgés nar de er misligholdt
og senest etter 90 dager, eller dersom de har en saer-

deles darlig betalingshistorikk.

Maling av ECL {forventet kredittap} i henhold til IFRS 9

krever vurdering av nar det har vaert vesentlig ekning i

kredittrisikc og ved fastsettelse av nivdet pa verdifall,
szrlig med hensyn til estimeringen av belop og tids-
punkt for fremtidige kontantstremmer og sikkerhets-

verdier, Disse estimatene er drevet av en rekke faktorer

der endringer kan resultere i ulike nivier av tapsavset-
ninger. Elementer av ECL-modellen som inneholder
vurdering og estimater inkluderer:

Den interne PD modellen, som angir sannsynlighet
for mislighold

Kriterier sorm vurderer om det har vaert en vesentlig

okning i kredittrisiko, slik at det beregnes livstids
forventet kredittap

Bruken av fremtidsrettet informasjon om makrogko-
nomiske forhold, samt vekting av ulike sannsynlighe-
ter og hvordan disse kan pavirke estimatene for PD,
LGD og EAD.
Det vises til note 2 for neermere beskrivelse av prinsip-
per og hote 12 for sensitivitetsbetraktninger.

Goodwill

Konsernet gjiennomferer tester for & vurdere mulig
verdifall p& goodwill Arlig eller ved indikasjon pa ver-
difall, jfr. IAS 36, Vurderingen er basert pa konsernets
bruksverdi. Gjenvinnbart belap fra kontanistremgene-
rerende enheter er fastsatt ved beregning av nedadis-
konterte fremtidige kontantstremmer. Kontantstrgm-
mene er basert pa historisk inntjening og forventninger
om fremtidige forhold og inkluderer antagelser og esti-

det bankens Tapsavsetninger. Tapsavsetningene gjien-——— mater-om-usikre forhold-Utfalletav-nedskrivringsteste-—

ne avhenger av anslag pa avkastningskrav. Avkastnings-
kravene er skjgnnsmessig fastsatt pa bakgrunn av
tilgjengelig informasjon pa balansedagen.

Ved nedskrivningstest av goodwill knyttet til fusjo-

nen mellom SpareBank 1 Sarest-Norge og SpareBank

1 Modum er laveste niva for kontantgenererende
enhet segmentene personmarked og bedriftsmarked.
Goodwill er forholdsmessig fordelt pa segmentene
basert pa andel av aktivitetskapital. Det estimeres en
netto kontantstram med utgangspunkt i inntjeningen t
bankens utldnsportefelje. Nedskrivningsvurderingene er
basert pa en eksplisitt prognoseperiode pa fem ar og
en normaliseringsperiode pa 5 ar, Normaliseringsperio-
den er kun inkludert for & sikre at kontantstremmen nar
et normalisert vekstniva fer det beregnes en terminal-
verdi. Terminalverdien er beregnet ved bruk av Gordon
Growth-formelen. | normaliseringsperioden tilsvarer
veksten den langsiktige vekstforutsetningen og alle
andre forutsetninger er like som i siste ar i den eksplisit-
te prognoseperioden, Beregninger viser at verdien av
neddiskonterte fremtidige kontantstremmer overstiger
balansefert goodwill med god margin.

@vrig goodwill i konsernet beregnes ut fra estimert for-
ventet netto kontantstrgmmer og neddiskonteres med
risikofri rente + risikopremie for lignede virksomheter.

Oppkiep

Oppkiep av et annet selskap skal regnskapsferes etter
oppkjepsmetoden, jfr. IFRS 3. Ved oppkjopsmetoden
skal det foretas en fullstendig merverdiallokering hvor
kiespesum allokeres til identifiserte eiendeler og forplik-
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telser i det oppkjepte selskapet. Merverdier utover
de som er allokert til identifiserte eiendeler og forplik-
telser regnskapsferes som goodwill. Eventuelle min-
dreverdier skal, etter grundig vurdering, inntektsfgres i
resultatregnskapet i oppkigpsaret (badwill). Analysene
inneholder bade konkrete beregninger og bruk av
beste skjenn for 8 komme frem til en mest mulig riktig
virkelig verdi av de oppkjgpte selskapene pa opp-
kiopstidspunktet. Det er alltid knyttet noe usikkerhet til
skionnsmessige poster, men disse er underbygget av
beregninger om forventede kontantstremmer, sam-
menlignbare transaksjoner tidligere perioder mv.

Virkelig verdi av aksjer, egenkapitalbevis og andeler
Eiendeler som vurderes 1il virkelig verdi over resul-
tatregnskapet vil normalt omsettes i aktive markeder
og verdien vil saledes kunne fastsettes med rimelig
grad av sikkerhet.

Med unntak av noen fa aksjer, er det norske aksjemar-
kedet lite likvid. Aksjekurser vil i de fleste tilfeller vaare
sist omsatte kurs. I noen tilfeller der likviditeten er darlig
og det fremkommer sterre uforklarte prisbevegelser
rundt arsskiftet, vil kursen kunne veere fastsatt som vo-
{umvektet gjennomsnitt over en tidsperiode, vanligvis
desember.

Tilsvarende vil virkelig verdi for eiendeler og forplik-
telser som regnskapsfares til amortisert kost 0g som
fremkommer i noter, kunne vaere estimater basert pa
diskonterte forventede kontantstremmer, multiplikator-
analyser eller andre beregningsmetoder. Slike vil kunne
vare beheftet med betydelig usikkerhet.

Virkelig verd: derivater

Virkelig verdi av derivater fremkommer vanligvis ved
bruk av verdivurderingsmodeller der prisen pa under-
liggende faktorer, eksempelvis renter og valuta, innhen-
tes | markedet. For opsjoner vil volatiliteter vaere obser-
verte implisitte volatiliteter eller beregnede volatiliteter
basert pa historiske kursbevegelser for underliggende.
I de tilfeller bankens risikoposisjon er tilnarmet naytral,
vit midtkurser bl anvendt. Med ngytral risikoposisjon
menes at eksempelvis renterisiko innenfor et lppetids-
band er tilneermet null. t motsatt fall brukes den relevan-
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te kjgps- eller salgskurs for & vurdere nettoposisjonen.

For clerivater der motpart har svakere kredittrating enn
banken, vil prisen reflektere en underliggende kreditt-
risiko.

Likviditetsportefalje

Bankens likviditetsportefalje klassifiseres og males tit
virkelig verdi over resultatet i samsvar med FRS 9414
basert pa formalet med portefeljen. For de instrumen-
ter der det er direkte observerbare priser i markedet
blir disse benyttet il verdsettelsen. Resterende del av
portefelien verdsettes ved a beregne naverdien av
estimert kontantstrem basert pa observerbar avkast-
ningskurve, herunder inkludert en indikert kredittspread
pa utsteder fra et anerkjent meglerhus eller Bloomberg
prissettingsyeneste.

Utlan med flytende rente med pant i boligeiendom
Utlan til og fordringer pa kunder med flytende rente
med pant i boligeiendom blir malt og klassifisert til
virkelig verdi med verdiendring over andre inntekter og
kostnader (OC)). Dette da forretnings-modellens formal
er vurdert til bade & vaere for & motta kontrakismessige
kontantstremmer og salg av 1an (overfering av boliglan
til SB1 Boligkreditt AS).

Som virkelig verdi pa slike boliglan forstas:

- Lan i tapskategori 1 - lanets nominelle verdi (ulik
amortisert kost)

- Lan | tapskategori 2, 0g 3J - lanets nominelle verdi
redusert med forventet tap (amortisert kost)

- Lan i tapskategori 3K - lanets nominelle verdi redusert
med individuelle tapsavsetninger (amortisert kost).

Klassifisering av fondsobligasjoner

SpareBank 1 Serost-Norge har utstedt fondsobligasjo-
ner hvor vilkarene tilfredsstiller kravene i CRD IV for &
regnes med som kjernekapital. Fra 2017 er disse klassi-
fisert som egenkapital i regnskapet da de ikke tilfreds-
stiller definisjonen av finansiell forpliktelse i henhold til
IAS 32. Obligasjonene er evigvarende og SpareBank 1
Sarest-Norge har rett tit 3 ikke betale renter til investo-
rene. Rentene presenteres ikke som en rentekostnad i
resultatet, men som en reduksjon | egenkapitalen.
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Note 4 — Sammenslding SpareBank 1 Sgrast-Norge og SpareBank 1 Modum

1. april 2022

Sammensldingen av SpareBank 1 Serast-Norge og
SpareBank 1 Modum ble giennomfert 1. april 2022 med
regnskapsmessig effekt fra samme dato. SpareBank

1 Sergst-Norge er overtakende bank. Fusjonen er be-
handlet etter oppkjopsmetoden i samsvar med IFRS 3.
Banken har sitt hovedkontor pa Foksered i Sandefjord.

15. september 2021 vedtok styrene i bankene en
intensjonsavtale om en mulig fusjon mellom SpareBank
1 Serost-Norge og SpareBank 1 Modum. Intensjonen
med sammenslaingen er & danne en slagkraftig bank
som styrker bankenes kundepaosisjoner, gir ekt avkast-
ning til eierne og ikke minst skaper trygge og attraktive
arbeidsplasser innen bank og finans i region. Videre vil
den nye banken styrke og sikre bankenes posisjoner
i de respektive lokalsamfunn via en desentral organi-
sasionsmodell, som sammen med ce fem sterke og
viktige lokale sparebankstiftelsene skal underbygge
—— — —— bankens.identitet — .

10. november 2021 ble fusjonsplanen vedtatt av styrene
i begge bankene, og fusjensplanen ble endelig ved-
tatt | bankenes representantskap/generalforsamiing

16. desember 2021. 3. mars 2022 ga Finanstilsynet de
nadvendige tillatelser til fusjonen. Fusjonen ble vedtatt
gjennomfart fra 1. april 2022.

| den endelige fusjonsplanen ble bytteforholdet satt til
852 prosent tit SpareBank 1 Serast-Norge og 14,8 pro-
sent til SpareBank 1 Modum tilsvarende et bytteforhold
pa 2,223 per egenkapitalbevis. Vederlaget for overta-
gelsen av virksomheten til SpareBank 1 Modum ytes i

Norge. | forbindelse med sammensldingen er eierandel-
skapitalen forhayet med 3211 mill. kroner ved utstedel-
se av 21408 644 nye egenkapitalbevis herav 8 521 495
egenkapitalbevis til tidligere egenkapitalbeviseiere i
SpareBank 1 Modum og 12 887 149 egenkapitatbevis til
Sparebankstiftelsen SpareBank 1 Modum, som vederlag
for virksomheten som er overtatt fra SpareBank 1
Modum. Disse egenkapitalbevisene utstedes til pa-
lydende 15 kroner per egenkapitalbevis og til en kurs
pa 53,54 kroner per egenkapitalbevis. Kursen tilsvarer
tremaneders volumvektet kurs per 4. november 2021,

Etter utstedelsen av nye egenkapitalbevis vil total eie-
randelskapital utgjere 2 101,5 mill kroner fordelt pa
140 098 561 egenkapitalbevis palydende 15 kroner
per egenkapitalbevis,

Virkelig verdi av de 21 406 644 egenkapitalbevisene
som_er_utstedt som vedertag til egenkapitalbeviseierne
i SpareBank 1 Modum og Sparebankstiftelsen Spare-
Bank 1 Modum utgjar 61,6 kroner per. egenkapitalbevis
som tilsvarer siste omsetningskurs 31. mars 2022. Diffe-
ransen mellom virkelig verdi av vederlaget til egenka-
pitalbeviseierne i SpareBank 1 Modum fer sammensla-
ingen og deres andel av netto egenkapitat i henhold til
oppkjopsanalysen, utgjer en goodwill, og innregnes i
balansen pa giennomferingstidspunktet (1. april 2022) i
samsvar med IFRS 3.

| tabelten nedenfor vises vedertaget, virkelig verdi
av eiendeler og gjeld fra SpareBank 1 Modum samt
beregning av goodwili per 1. april (gjennomferings-

form av nye egenkapitalbevis i SpareBank 1 Sgrast- tidspunktet).

Vederlag (Belap i mnok) Antall Kurs (nok) r- T V;.de-ria.g'
. .

Eierandelsekapital - Brannkassestiftelsen Midt-Buskerud 2 963 998 53,54 : 159

Eierandelskapital - Sparebankstiftelsen Modum 18 444 646 53,54 ’ 988 i

sum vederlag 21408 644 11461
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{belap i mnok) MORBANK Modum KONSERN Modum
Virketig verdi av identifiserbare eiendeler og Mer/-mindre- i Virkelig verdi Mer/-mindre- | Virkelig verdi
forpliktelser 31.03.22 verdier 01.04.22 31.03.22 verdier 01.04.22
Kontanter og fordringer pd sentralbanker " n it 1
Utlan til og fordringer pa kredittinstitusjoner 613 613 613 613
Brutto utlan til og fordringer pa kunder 9754 <18 9736 9776 -18 9758
Tapsavsetninger -3 24 -7 -3 24 -7
Netto utldn til og fordringer pa kunder 9723 6 9729 g 745 6 9751
Rentebarende verdipapirer 589 589 589 589
Finansielle derivater 13 13 i3 13
Aksjer, egenkapitalbevis og andeler 372 372 372 372
Eierinteresser i konsernselskaper a8 } 48 - -
Eierinteresseri FKV 82 192 274 166 108 274
Varige driftsmidler 51 1, 62! 68 1 79;
Gocdwil 9 g 48 ’ 48
Utsatt skatteiordel 4 -4 0 i 4 -4 Q
Andre eiendeler 26 26 26 26
Sum eiendeler 1 541 205 I 1746/ 11656 121 1 1776
‘ !
Innskudid fra kunder 84g9 84s9| 8ae5 84851
Gjeld stiftet ved utstedelse av verdipapirer 1306 1 306‘ 1306 1306 ‘
Finansielle derivater 1 1 1 1
Ansvarlig lanekapital 90 90 90 90
Annen gield og forpliktelser 88 a8 123 123
Sum gjeld 9984 Q! 9984 10005 Q 10 005
' 1
Netto egenkapital til fordeiing pa
egenkapitalbeviseiere og samfunnskapital 1557 205 1762 1650 121 171
Beregnet egenkapital basert pa sluttkurs 31.03.22 nok i |
61,6 og bytteforhold 15 Modum/85 SOON 2113 213
Beregnet goodwill {_____-351{ - .” ]
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{belop i mnok) MORBANK KONSERN

SpareBank1 SpareBank1 F Nye SpareBank . SpareBank 1 SpareBank 1 Nye SpareBank
Apningsbalansen 01.04.22 Modum Sarest-Norge | 15grast-Norge ;  Modum Serast-Norge 1Sgrost-Norge
Eiendeler ]{ | :
Kontanter og fordringer pa sentralbanker bl 106 | 174 ‘ N 106, "
Utén tl og foretinger p loedittinstitusioner 813 1826 ! 2439 613 1826 243
Brutto utlin til og fordringer pa kunder 9736 63106} 72842, 9758 83078 72835
Tapsavsetninger 7 -222 ; -229 4’ 7 222 -229°
Netto utlain til og fordringer pa kunder 9729 62884 72 614:‘ 9751 62 856 72 607
Rentebaerende verdipapirer 589 6930 7519} 588 6930 7519
Finansielle derivater 13 ’t 13l i3 ‘ 13
Aksier, egenkapitalbevis og andeler 372 2190] ‘2562 ! an 2190 2562
Eierinteresser | konsemselskaper 48 69 : ‘117? 0 o Q'
Eierinteresser i TS og FKV 274 862 l& 1 13Gi 274 1155 1429'
Varige driftsmicler 62 246 | 308/ 73 285 384
Goodwil : 121360, a8 24 415
Utsatt skattefordel o 23! 23, 0 25 2
Andre eiendeler 26 256 282[ 28 342 367’
Sum eiendeler 14 746 75 392 87 4»89= 1776 75738 87 857

- e — ] IS

Gjeld - ——— — = —m s -
Innskudd fra kredittinstitusjoner 1501 S 150: - 150 + 150
Innskudd fra kunder 8 499 47 151 .. B . 55 6503 8485 47105 55590°
Gield stiftet ved utstedelse av verdipapirer 1306 16 971 - iszrr I 1306 16971° 18 277
Finansielle derivater 1 a E 1 ( 1 1
Ansvarlig lanekapital 0 651 7az| %0 651" 742
Annen gjeld og forpliktelser 88 1036 : R 124! 123 1103 1226°
Sum gjeld 9994 65960 - 75 944: 10 005 65 980 75 986
Egenkapital ! f
Eierandelskapital 249 1780 “2101 249 1780 2101
Egenbeheldning -3 -3 | -3 -3 .
Overkursfond 101 27l 3 775; m 2777, 3775
Utjevningsfond N 812 . 812} kil 812 a2
Gavefond 7 o 7; 7 7
Fond for urealisterte gevinster 23 27 27! 23 27 27
Hybridkapital fondisobligasjon) 30| - 350, ' 350" 350
Sparebankens fond 1154 3532 | 4 327:‘ 1154 3532 ‘ 4327
Annen egenkapitat 205 150 150“ 214 470" 470,
Mingritetsinteresser | 5 5
Sum egenkapital 1762 9432; . n 5463 1771 9758 1871
Sum gjeld og egenkapital 1746 75392 87 489 5 11776 75738 87 8577
Paster utenom balansen: i !
Portefalje overfart til kredittforetak 4980 25821 :4_ 30 BQOJ 4980 2581 30 BOQf
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Proformaresultat for perioden 01.01 til 31.03.22 er resultat for begge bankene samlet som om sammensldingen skulle ha skjedd med
regnskapsmessig virkning fra 1. januar.

Det er ingen vesentlige elimineringer mellom bankene i denne perioden slik at resultatene for perioden kun er slatt sammen.

Proformaresultat 01.01-31.03.22 (belap i mnok) Morbank Konsern
Renteinntekter 514 514
Rentekosinader 161 161
Netto renteinntekter 353 353
Provisjonsinntekter 161 161
Provisjonskostnader 10 10
Andre inntekier 2 67
Netto provisjons- og andre inntekter 154 218
Utbytte 14 14
Netto resultat fra eierinteresser i TS og FKV 1 15
Netto resultat fra andre finansielle investeringer -2 -2
Netto resultat fra finansielle investeringer 12 27
Sum netto inntekter 520 598
Lennskosinader 160 201
Andre driftskostnader 143 163
Sum kostnader 303 364
Resultat far tap og skatt 216 235
Tap pé utldn og garantier -1 11
Resultat for skatt 227 245
Skattekostnad 50 5t
QOrdinzert resultat 177 195
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Note 5 - Segmentinformasjon

Segmentopplysningene er knyttet til den maten kon- regnskapstjenester. | ufordelt inngar i hovedsak datter-
sernet styres og felges opp pa internt i virksomheten selskaper som forvalter eiendom og
gjennom resultat- og kapitalrapportering, fullmakter og konsernelimineringer.
rutiner,
Gjeld og eiendeler er ikke fordelt pa forretningsomra-
Rapporteringen av segmenter er inndelt | folgende dende utover innskudd og utlan. Konsernelimineringer
omrader: persocnmarkedskunder (PM) og bedriftsmar- fremkommer i ufordelt kolonne dersom de ikke er
kedskunder (BM) som inkluderer morbank og datter- fordelt. Det benyttes samme regnskapsprinsipper i
selskaper knyttet til eiendomsmeglervirksomhet og segmentrapporteringen som for konsernet.
Konsern 3112.2022
{belep i mnok) PM BM Ufordelt . - Totalt
Resultat ' ‘
Netto renteinntekter 96 656 i 1673
Netta provisjons- og andre inntekter 800 263 -13 ' 1 OSb
Driftskostnader 928 357 -3 : oo 1272.
— ____ Resultatfertap 788 562 0. 1aE
Tap pa utldn og garantier T } T8 31 T e ———
Resultat for skatt 780 531 Q ) ‘ 131
Balanse ) e
Netto utlan til kunder 52 096 20476 26 72546
Andre eiendeler 7ol - S 17 001
Sum eiendeler pr segment 52 086 20 476 16 975 , 89 547 .
; S
Innskudd fra og gield til kunder 36 756 18 527 -7 ' ) - 55218
Annen gjeld og egenkapital 31331 C 343 ;
Sum egenkapital og gjeld pr segment 36 756 18 527 34 264 : . 89547 '
Konsemn 31.12.2021
(belon | mnok) PM BM Ufordelt Totalt
Resultat
Netto renteinntekter 550 370 -0 920
Netto provisjons- og andre inntekter 838 254 7 1075
Driftskostnader &53 242 -8 886
Resultat for tap 735 382 8 1109
Tap pa utlén og garantier 8 71 0 79
Resultat far skatt 728 n -9 1030
Balanse
Netto uttdn til kunder 44 609 17 963 29 62 542
Andre eiendeler 12 370 12 370
Sum eiendeler pr segment 44 609 17 963 12 340 74 911
Innskudd fra og gjeid ti kunder 31098 15 166 -52 46 212
Annen gield og egenkapital 28 699 28 699
sum egenkapital og gjeld pr segment 31098 15 166 28 647 7491
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Note 6 - Kapitaldekning

Ved beregning av kapitaldekning benytter SpareBank
1 Serest-Norge standardmetoden for kredittrisikc og
basismetoden for operasjenell risiko.

Banken rapporterer fra og med utgangen av 2022
konsolidert kapitaldekningsoppgave. Det har fert til en
ekning i ren kjernekapital pa 0.2 prosentpoeng isolert
sett.

Banken foretar forholdsmessig konsolidering for
eierandelene i:
+ SpareBank 1 Boligkreditt AS

SpareBank 1 Neeringskreditt AS

SpareBank 1 Kreditt AS

SpareBank 1 Finans Midt-Norge

BN Bank ASA

Finansdepartementet har besluttet & oke motsyklisk
kapitalbuffer med samlet 1,0 prosentpoeng i 2022 til 2,0
prosent ved utgangen av 2022. Motsyklisk kapitalbuffer
er besluttet ekt med ytterligere 0,5 prosent-

poeng per 31.03.2023, slik at samlet motsyklisk buifer

vil utgjere 2,5 prosent ved utgangen av 1. kvartal 2023.
16. desember vedtok Finansdepartementet a utsette
innferingen av gkning i systemrisikcbufferen for

banker som bruker standardmetoden.

spareBank 1 Serest-Norge | Arsrapport 2022 57

Kravet til & oke systemrisikobufferen fra 3,0 prosent
til 4,5 prosent utsettes med et ar, slik at kravet gjelder
ferst fra utgangen av 2023,

| forbindeise med godkjenningen av fusjonen med Spa-
reBank 1 Modum | mars fastsatte Finanstilsynet et nytt
Pilar-2 krav p& 2,5 prosent. Dette kravet er gjeldende
inntil Finanstilsynet har fastsatt nytt Pilar 2-krav. Styret vil
iverksette arbeidet med ny kapitalbehovs-

vurdering (ICAAP). Vurderingen oversendes Finanstil-
synet senest tolv maneder etter at fusjonen er gjen-
nomfert.

Regulatorisk krav til ren kjernekapital ved utgangen av
2022 er 14,5 prosent ekskl. management buffer. Konser-
nets mal om ren kjernekapitaldekning er 17,0 prosent.

Ved utgangen av 2022 uigjorde ren kjernekapitaldek-
ning 19.5 (18,3} prosent, og vektet kjernekapital
(leverage ratio} utgjorde 8,5 (8,4) prosent. Regulatorisk
krav til vektet kiernekapital er 3,0 prosent. Begge male-
ne innfris med god margin ved utgangen av 2022

EUs bankpakke tradte i kraft i Norge 1. juni 2022. Det
medferer blant annet en utvidet SMB rabatt. Det har
fart til en ekning i ren kjernekapital pa ca 0,6 prosent-
poeng isolert sett.
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Konsern
{{forholdsmessig
Morbank konsolidert)
3112.2021 31.12.2022! {belap i mnok) 31122022
9423 12107 Sum batansefart egenkapital (eksklusiv hybridkapital) 12 424
-492 . -846 | Balansefart egenkapital som ikke inngar i kiernekapitalen -946°
Ren kjernekapital fra innkonsoliderte selskaper som kan medregnes 200,
Minoritetsinteresser som ikke kan medregnes i ren kjernekapital : 7.
-1t « 4151 verdijusteringer pa aksjer og obfigasjoner mait til vickelig verdi (AVA) 22
“| Andre immaterielle elendeler 9
Positive verdier av justert forventet tap . &7
-357 | Fradrag for goodwill 458
22 ..., -\74}Fradrag for ikke vesentlige eierandeler i finansiell sektor ) 74,
749 ) " 886! Fradrag for vesentlige eierandeler i finansiell sektor )
8048 - 9729} Sum ren kjernekapital 10939
350 s 3501 Hybridkapital 350.
. Fradrag for ikke vesentlig investeringer i annen kjernekapital 7
i : Hybridkapital utstedt av innkonsofiderte selskaper som kan medregnes 156
. 8397, 10 078 Sum kjernekapital 1439
Tilleggskapital utaver kjernekapital
650 I 745 Tidsbegrenset ansvarlig kapital 745*
Fradrag for ikke vesentlig investeringer i annen kjernekapital -7
Ansvarlig kapital utstedt av innkonsoliderte selskaper som kan medregnes 222;'
9047 ... 10 824 Netto ansvarlig kapital . 12 399
o | Risikoveid beregningsgrunnlag
36532 7 211261 Eiendeler som ikke inngir i handelsportefaljen s1272'
3066 i 5437821 Operasjonell risiko 4327
74 Sl:‘;E CVA-tillegg {motpartsrisike derivater) 497
30672 i 1704 9641 Totalt beregningsgrunnlag 56 096,
203% = 1 21,6:% Ren kjiernekapitaldekning . 19,5 %
212 % 224 %! Kjernekapitaldekning 204 %
28%] 241%! Kapitaldekning 221%
1,0% ";0_’4 Uvektet kjernekapitaldekning (Leverage ratio) - 85%
Bufferkrav
992 1124 Bevaringsbuffer (2,5 %) A 1405.
397 ) - 899 Motsyklisk buffer (2,0 {1,0) %) , 1122
1190 1349 Systemrisikobuffer (3,0 %) 1683
2579 .. 3 372 Sum bufferkrav til ren kjernekapital 4207
1785 " 2023) Minimumskrav til ren kjernekapital {4,5 %) 2524
3684 4 333} Tilgjengelig ren kjernekapital utover minimumskrav 4208
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Konsern
(forholdsmessig
Morbank konsolidert)
31.12.2021 31.12.2022@ Spesifikasjon av risikovektet kredittrisiko (belep | mnok) 31.12.2022
l .
27 60, Stater og sentralbanker 60
63 241, Lokale og regionale myndigheter C 313
10 10, Offentlig eide foretak b1
159 ¢ 195! Institusjoner SR}
4280 4 015 ' Foretak 5269
4600 5760 Massemarked 07325
16 456 . 18 078" Pantesikkerhet i balig- og fritidseiendom 25116
5 589 5 990; Pantesikkerhet | naeringseiendom 6313
326 592 Forfalte engasjement 646
1646 1888 ' Hoyrisikc-engasjementer ’1 898
497 452i Obligasjoner med fortrinnsrett 762
340 513; Fordringer pa institusjoner og foretak med kortsiktig rating 513
48 69 Andeler i verdipapirfond 69
2135 2 75?; Egenkapitalposisjoner 1682
356 497 ' @vrige engasjement 774
36532 41126 Sum kredittrisiko 51272
Forholdsmessig konsolidering 31.12.2021
{belop i mnok) 3112.2021
Ansvarlig kapital
Ren kjernekapital 8 817
Kjernekapital 9293
Ansvarlig kapital 10124
Beregningsgrunnlag 48 269
Kapitaldekning
Ren kjernekapitaldekning 183%
Kjernekapitaldekning 193%
Kapitaldekning 0%
Uvektet kjernekapitaldekning {Leverage ratio) 84%
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Note 7 - Finansiell risikostyring

Risikoeksponering
SpareBank 1 Sergst-Norge er gjennom sin virksomhets-
utevelse eksponert for ulike typer risiko.

Nedenfor er de vesentligste listet:

Strategisk risiko er risikoen for tap som folge av feil-
slatte strategiske satsinger.

ESG- risiko er risikoen for tap som felge av:

- endringer i natur-, klima- og/eller mifjaforhold
(E) som direkte eller indirekte vil kunne ha
negativ effekt for konsernet
manglende etterlevelse av regulatoriske krav
eller markedets forventninger Knyttet til
menneskerettigheter, arbeidstakerrettigheter og
god farretningsskikk (S)
manglende etterlevelse av regulatoriske krav

eller markedets forventninger knyttet til styring og

kontroll (G).

Forretningsrisiko er risiko for uventede inntekts- og
kostnadssvingninger som felge av konsernets
virksomhet, eller endringer i eksterne forhold som skift
i rammebetingeiser, markedssituasjonen eller myndig-
hetenes reguleringer. Sistnevnte gjelder spesielt fall i
inntekter som folge av @kt konkurranse, endring i ram-
mebetingelser eller annen endring i forretningsgrunn-
laget samt endring i kostnadsbildet som en ikke klarer
4 kompensere gjiennom andre kostnadsreduserende
eller inntektspkende tiltak.

Kredittrisiko er risikoen for tap som felge av at kunder
eller andre motparter ikke har evne eller vilje til & opp-
fylle sine forpliktelser. Kredittrisiko oppstar som felge
av og er priméeert knyttet tik

Finansering/utlan til personmarked
Finansering/utfan 1l bedriftsmarked

Konsernet har i tilegg kredittrisiko tilknyttet plasserin-
ger i rentebasrende verdipapirer. Dette er
naermere beskrevet under Markedsrisiko nedenfor.

Konsentrasjonsrisiko er risikoen for at det oppstar en
opphopning av eksponering mat enkeltkunde, bransje
eller geografisk omrade. Konsentrasjonsrisiko pa tvers
er eksponeringer eller som kan oppsta pa tvers av ulike
risikotyper eller forretningsomréader i konsernet, for ek-
sempel pa grunn av en felles underliggende risikodriver.

Likviditets- og finansieringsrisiko er risikoen far at kon-
sernet ikke er i stand til & kunne innfri sine forpliktelser
ved forfall, samt risikoen for at konsernet ikke klarer a

mate sine likviditetsforpliktelser uten at kostnaden ved
dette oker betydelig.

Markedsrisiko er risikoen for tap som skyldes
endringer i observerbare markedsvariabler som renter,
valutakurser og verdipapirmarkeder.

Eierrisiko er risikoen for at konsernet blir pafert negati-
ve resultater fra eierposter i strategisk eide selskap og/
eller ma tilfare ny egenkapital til disse selskapene.

SpareBank 1 Sarast-Norge har i hovedsak eierrisiko
gjennom indlirekte eierandel i SpareBank 1 Gruppen AS
(5.8 prosent), samt direkte eierandeler i BN Bank ASA
(7.5 prosent}, SpareBank 1 Boligkreditt AS (12.2 prosent),
Sparebank 1 Naeringskreditt AS (10,4 prosent}, Spare-
Bank 1 Kreditt AS (10,6 prosent), SpareBank 1 Finans
Midt-Norge AS (14,5 prosent), SpareBank 1 Betaling AS
(8,8 prosent), SpareBank 1 Forvaltning AS (6,7 prosent),
SpareBank 1 Bank og Regnskap AS (10,3 prosent), Spare-

-—Bank tGjeldsinformasjon-(12.6-prosent).og.SpareBank 1

Markets AS (2,9 prosent).

Forsikringsrisiko er ristko som oppstar som felge av og
er knyttet til eierskapet i SpareBank 1 Gruppen og ved
dette indirekte eierskap i Fremtind.

Systemrisiko er risiko for at finansiell ustabilitet gir
forstyrrelser i tilbudet av finansielle tjenester av et om-
fang som kan fere til betydelige negative virkninger pa
produksjon og sysseisetting.

Systemrisiko oppstar som folge av og er knyttet til
karakteristika ved det finansielle systemet som
konsernet opererer i.

Compliance risiko er risikoen for at konsernet padrar
seg offentlige sanksjoner/beater eller gkonomisk tap
som folge av manglende etterlevelse av lover og for-
skrifter.

Operasjonell risiko er risikoen for tap som felge av
utilstrekkelige eller sviktende interne prosesser eller
systemer, menneskelige feil eller eksterne hendelser.

Omdemmerisiko er risiko for svikt i inntjening og ka-
pitaltigang pa grunn av sviktende tillit og omdamme i
markedet, det vil si hos kunder, motparter, aksjemarked
og/eller myndigheter.

Styring og kontroil av konsernets risikoeksponering
Kjernevirksomheten til banknaeringen er & skape verdier
giennom 3 ta bevisst og akseptabel risiko. SpareBank 1
Serast-Norge bruker betydelige ressurser pa & videre-
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utvikle prosesser for heihetlig risikostyring i trad med
ledende praksis.

Risiko- og kapitalstyring i konsernet skal stette opp un-
der arbeidet med a skape finansiell og strategisk mer-
verdi og samtidig sikre finansiell stabilitet og forsvarlig
formuesforvaltning.

Dette skal oppnas gjennom:

- aha en god risikokultur som kjennetegnes av
hay bevissthet om risikostyring og konsernets
verdigrunnlag.
4 ha en god forstaelse av hvilke risikoer som er
drivere for inntjening, kostnader og tap.
ai starst mulig grad prise tjenester og produkter i
trdd med underliggende risiko.
3 ha en tilstrekkelig soliditet sett i forhold til lang-
siktige strategiske mal, initiativ og valgt risikoprofi,
og samtidige tilstrebe en optimal kapitalanvendelse
i de ulike forretningsomradene.
& utnytte synergi- og diversifiseringseffekter.
& unnga at enkelthendelser skal kunne skade
konsernets finansielle stilling 1 alvorlig grad.

Rammeverk for styring og kontroll

For a sikre en effektiv og hensiktsmessig prosess for
risiko- og kapitalstyring er virksomhetsstyringen bygget
pa folgende rammeverk:

Konsernets strategiske malbilde

Organisering og bedrifiskultur

Risikokartlegging

Risikoanalyse

Finansiell framskriving og stresstester
Risikostrategier (fastsettelse av risikoevne og
risikovilje)

Ukviditet og kapitalstyring (inkl. risikojustert avkast-
ning og likviditet og kapitalbehovsvurderinger)
Qvervakning, rapportering og oppfelgning
Evaluering og tiltak

Krisehandtering-, beredskap- og gjenopprettings-
planer

Compliance {etterlevelse)

Risikostrategi

Konsernet har som mal a ha en moderat til lav risikopro-
fil, samt & ha en sa hay kvalitet i sin risikooppfelgning at
ingen enkelthendelser skal kunne skade bankens finansi-
elle stiling i alvorlig grad. Bankens risikoprofil er kvantifi-
sert giennom mal for risikojustert avkastning, forventet
tap, vurderinger av likviditet og behov for ekonomisk
kapital, herunder regulatoriske krav til kapitaldekning.

.Konsernet legger vekt pa a ha en kontroll- og styrings-
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struktur som fremmer malrettet og uavhengig styring
og kontroll.

Nedenfor er de risikogruppené som i starst grad
pavirker finansiell rapportering beskrevet narmere. For
ytterligere beskriveise av risikoforhold og risikehandte-
ring vises det til kapittel 3.3, omtale i styrets beretning,
Pilar I rapport og rapport som behandler prinsipper
og praksis knyttet til eierstyring og selskapsledelse.
Rapportene ligger tilgiengelige pa bankens hiemmesi-
de under investor relations (IR) Investor | SpareBank 1
Serest-Norge

Kredittrisiko

Kredittrisiko styres giennom rammeverket for kredittinn-
vilgelse, engasjementsoppfelging og portefalestyring
som blir giennomgatt og vedtatt av styret minimum
arlig.

Konsernets kredittpolicy bestar av overordnede
kredittstrategiske rammer for a sikre en diversifisert
portefelje og en tilfredsstillende risikoprofi. Rammene
setter blant annet grenser for misligholdssannsynlighet,
forventet tap, risikojustert kapital og hvor stor andel av
samlet utlanseksponering som kan veere mot bedrifts-
markedet. For & unnga ugnsket konsentrasjonsrisiko
setter de kredittstrategiske rammene ogsa begrens-
ninger knyttet il eksponering og risikoprofil pa porte-
felieniva, og for ulike bransjer og enkeltkunder. Disse
begrensningene kommer i tillegg til de rammer som
«Forskrift om store engasjementer» fastsetter. Etablert
styring og kontroll skal underbygge konsernets risikovil-
je pa omradet som er satt til lav til moderat.

De kredittpolitiske retningslinjene fastsetter minimum-
skrav som gjelder for alle typer finansiering, unntatt for
engasjementer innvilget som ledd i utevelse av sar-
skilte kredittsikringsfullmakter. | tillegg tif de generelle
kredittpolitiske retningslinjene, er det utarbeidet et sett
av mer spesifikke kredittpolitiske retningslinjer knyt-

tet til bransjer eller segmenter som kan innebaere en
saarskilt risiko. Eksempelvis settes det ved finansiering
av eiendomsengasjementer minimumskrav til henholds-
vis egenkapital, forhandssalg pa boligprosiekter og
finansieringsgrad i forhold til leieinntekter p& eiendom
for utleie.

Styret er ansvarlig for konsernets lane- og kredittinn-
vilgelser, men delegerer innen visse rammer kreditt-
fulmaktene til konsernsjef, som igjen delegerer disse
videre innenfor egne fullmakter. De delegerte kreditt-
fullmaktene er personlige og knyttet opp mot det
enkelte engasjements misligholdssannsynlighet og
sikkerhetsdekning.

28.07.2024 kI 02:18

Brgnngysundregistrene

Side 63 av 275



EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2022 for 944521836

62 SpareBank1 S;arcast-Norge | Arsrapport 2022

Konsernet bruker kredittmodeller for risikoklassifisering,
risikoprising og portefeliestyring. Risikoklassifiserings-
systemet baserer seg pa felgende hovedkomponenter:

1. Sannsynlighet for mislighold (PD):

Kundene blir klassifisert i misligholdskiasser ut fra sann-
synligheten for mislighold i Iapet av en 12 maneders
periode basert pa et langsiktig utfall. Misligholdssann-
synligheten beregnes pa grunnlag av historiske data-
serier for finansielle nakkeltall knyttet til inntjening og
taering, samt pa grunnlag av ikke-finansielle kriterier som
atferd og alder. For & gruppere kundene etter misfig-
holdssannsynlighet benyttes det ni misligholdsklasser
(A - ). | tilegg har konsernet to misligholdsklasser (J og
K) for kunder med misligholdte og/ eller nedskrevne
engasjement.

2. Eksponering ved mislighold (EAD:

Dette er en beregnet sterrelse som beregner konser-
nets antatte eksponering mot kunden ved mislighold.
Denne eksponeringen bestar av henholdsvis utlan-
svolum, garantier og innvilgede ikke trukne rammer,
Garantier og innvilgede ikke-trukne rammer pa kunder

multipliseres med en konverteringsfaktor”

3. Tapsgrad ved mislighold {(LGD}:

Dette er en beregnet starrelse av hvor mye det er
antatt at konsernet potensielt kan tape dersom kunden
misligholder sine forpliktelser. vurderingen tar hensyn til
verdien av underliggende sikkerheter og de kostnade-
ne kansernet har ved a drive inn misligholdte engasje-
ment. Konsernet fastsetter realisasjonsverdien pa stilte
sikkerheter pad bakgrunn av egne erfaringer over tid, og
slik at disse ut fra en konservativ vurdering reflekterer
den antatte realisasjonsverdi i en lavkonjunktur. Det
benyttes sju klasser (1 - 7) for klassifisering av engasje-
menter i henhold til tapsgrad ved mislighold.

Konsernet driver kontinuerlig videreutvikling og etter-
preving av risikostyringssystemet og kredittinnvilgelses-
prosessen for a sikre god kvalitet over tid. Den kvanti-
tative valideringen skal sikre at de benyttede estimater
for misligholdssannsynlighet, eksponering ved mislig-
hold og tapsgrad ved mislighold holder en tilstrekkelig
god kvalitet. Det giennomfares analyser som vurderer
modellenes evne til & rangere kundene etter risiko
(diskrimineringsevne), og evnen til A fastsette riktig niva
pa risikoparameterne. | tilegg analyseres stabiliteten i
modellenes estimater og modellenes konjunkturfelsom-
het. Den kvantitative valideringen suppleres ogsa med
mer kvalitative vurderinger.

| titlegg til kredittrisikoen i utlansportefalien har konser-
net kredittrisiko gjennom likviditetsportefalien. Denne

portefalien bestar i hovedsak av verdipapirer med lav

risiko som kvalifiserer for lAneadgang i Norges Bank.

Det vises til note 9-15 for naermere beskrivelse av
portefelien pr. 3112.2022.

Likviditetsrisiko styres gjiennom konsernets likviditets-
policy som biir revidert og vedtatt av styret minimum
&rlig. Likviditetsstyringen bygger pa rammer og
gjenspeiler konsernets vedtatte risikoprofil. Strategien
setter rammer for starrelsen pa kkviditetsreserver og
lengden pa den tidspericden som konsernet skal veere
uavhengig av ny markedsfinansiering. Etablert

styring og kontroll skal underbygge konsernets risikovil-
je pa omradet som er satt til lav.

Konsernets utlan finansieres hovedsakelig med kunde-
innskudd og langsiktig verdipapirgjeld.
Likviditetsreserven bestar av kontanter, cleponerbare
papirer i Norges Bank, ikke benyttede kommiterte
trekkrettigheter, boliglan som er klargjort for salg til
SpareBank 1 Boligkreditt AS samt bersnoterte verdipa-
pirer. Salg av godt sikrede boliglan til SpareBank 1 8o-
ligkreditt AS bidrar til & dempe finansieringsbehovet og
dermed likviditetsrisikoen til konsernet. Det er etablert
krisehandterings- og gjenopprettingsplaner herunder
beredskapsplaner-for handtering.av.likviditets-
soliditetskriser.

Det er Finansavdelingen som har ansvaret for den
daglige likviditetsstyringen, mens avdeling for risikosty-
ring overviker og rapporterer til styret utnytieise av
rammer i henhold til likviditetsstrategien.

Det vises til note 18.

Markedsrisiko styres giennom konsernets palicy for
markeds- og motpartsrisiko. Styringsstrukturen inn-
befatter blant annet risikorammer, lapende maling,
overvaking og rapportering. Xensernet har en konser-
vativ tilneerming til risikoeksponeringen pa omradet,
herunder tar konsernet ikke posisjoner i verdipapirer
og finansielle instrumenter med henblikk pa videresalg
eller for pa kort sikt & dra fordlel av pris eller rentevari-
asjoner. Hovedregelen er at konsernet skal begrense
markedsrisiko gjennom aktiv bruk av sikringsinstrumen-
ter. Udekket risiko skal kun forekomme innenfor egne
tildelte rammer. Etablert styring og kontroll som skal
underbygge konsernets risikovilie pa omradet er satt
tit lav.

Renterisiko er risikoen for tap som oppstar ved
endringer i rentenivaet. Renterisikoen males ved

a simulere hvordan ulike vridninger i rentekurven pavir-
ker konsernets posisjoner, Konsernets renterisiko er i
hovedsak kort 0g anses som lav.

Kreditispreadrisiko defineres som risikoen for tap som
falge av okning i kredittspreader pa

rentebaerende verdipapirer som konsernet har in-
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vestert i, Konsernet er hovedsakelig eksponert mot
kredittspreadrisiko giennom forvalining av likviditets-
portefeljen som bestar av obligasjoner og sertifikater
med lav risiko.

Valutakursrisiko er risikoen for tap ved endringer i va-
lutakursene. | og med at SpareBank 1 Serost-Norge er
valutaagent og konsernet har inngatt en avtale med Spa-
reBank 1 SMN knyttet til leveranse av valutatransaksjoner
til konsernets kunder, vil valutarisikoen besta av garantier
stilt overfor SpareBank 1 SMN for konsernets kunder som
har tatt opp valutaldn eller inngatt avtaler om valutaderi-
vater, samt en begrenset valutaeksponering i utenfand-
ske sedler i konsernets filialer. Det er etablert strengere
krav til radgiving og vurdering av kundens kompetanse
ndr garantier for valutalén skal innvilges.

Kursrisiko pa verdipapirer er risikoen for tap som opp-
star ved endringer i verdien pa obligasjoner, sertifikater
og egenkapitalpapirer som konsernet har investert i,
Konsernets risikoeksponering mot denne formen for
risiko er regulert gjennom rammer for maksimale inves-
teringer i de ulike portefeliene.

Det vises til note 16, 17 og 27 for naermere beskrivelse
av portefelien pr. 3112.2022.

Baerekraft/ESG-risiko
Det er etablert et rammeverk som sikrer at ESG-isiko
ivaretas i alle konsernets operative enheter. Dette inn-
befatter blant annet:
- Styrende dokumenter eksplisitt relatert til baerekraft
og samfunnsansvar
Vurdering av ESGrrisiko i styringsdokumenter pa
risikoomrader hvor klimarisiko er en underliggende
risikodriver, Dette innbefatter saerlig kredittrisiko,
markedsrisiko, likviditets- og finansieringsrisiko,
forsikringsrisiko/eierrisiko, samt operasjonell risiko/
omdgmmerisiko
Gjennomfaering av ESG-vurderinger for nye BM-
kundler
Stresstest av klimarisiko
Utarbeidet omfattende kompetanseplan for
baerekraftsomradet for alle bankens ansatte,
inkludert styret og konsernledelsen.

Stresstest av klimarisiko:

Spare8ank 1 Serest-Norge ser ESG-risiko som en inte-
grert del av kjente risikotyper banken er eksponert
mot. Banken har derfor sett pa hvordan ESG-risiko kan
pavirke kredittrisiko som igjen vil kunne fa innvirkning
pa kapitalbehovet. Banken har valgt a ha en risiko-
basert tinaerming til ESG og har i vurderingene tatt
utgangspunkt i de bransjene der banken enten har stor
eksponering eller der ESG-risiko kan ha sterst potensielt
innvirkning.

SpareBank 1 Serost-Norge | Arsrapport 2022 83

Arbeidet med scenarioanalyser er pagaende. Det er
54 langt brukt enkle scenarier bygget pé scenarier fra
Network for Greening the Financial System

Relativt hay overgangsrisiko pa kort sikt, men lavere
fysisk klimarisiko i trad med 2°C-malet («Ordnet»)
Lav overgangsrisiko pa kort sikt, men kraftig over-
gangsrisiko pa noe lengre sikt, samt hayere fysisk
klimarisiko (et 3°C-scenario) {«Uordnetr)

Uten overgangsrisiko, men med ditto kraftigere
fysisk klimarisiko (et 4°C-scenario) («Varm verden»).
Disse er valgt for a fa frem bredden i mulige pavirk-
ninger fra bade overgangsrisiko og fysiske klimarisi-
koer innenfor ulik tidshorisont. Scenariene videreutvi-
kles &rlig.

| konsernets markedsomrade er det totalt sett rela-
tivt lav fysisk klimarisiko i internasjonal sammenheng.
Portefalien har ogsa et relativt lavt CO2-avtrykk sam-
menlignet med mange norske og utenlandske banker,
fordi konsernet ikke er direkte eksponert mot shipping,
fiskeri, havbruk eller fossil energiproduksjon (kun indi-
rekte via et lite fatall engasjementer innen oljeservice),
og eksponering mot landbruk er relativt lav.

Pa kort sikt (1-5 ar) er det overgangsrisiko innenfor
segmenter som bruker, eller selger drivstoff til fossile
kipretey og maskiner, samt potensielt enkeltkunder
innen industri som kan vzere sarbare for akte energi-
eller kvotepriser.

P4 kort- og mellomlang sikt (110 &r) er det begrenset
fysisk klimarisiko, selv om et lite segment har indika-
sjon pa hey klimarisiko,

Pa mellomiang sikt (6-10 &r) er det overgangsrisiko
knyttet til teknologiutvikling og markedsendring
{f.eks. om bygg tilfredsstiller miljekrav eller om eier
har penger til & oppgradere iht. miljekrav).

Pa lang sikt (10+ ar) kan det bli sterre fysisk klimarisi-
ko (spesielt i utldn til utleieeiendom og boliger).
Banken har i tilegg gjennomfart arlige risikoworks-
hops med samtlige forretningsenheter for a drefte
ulike risikodrivere, beskrive ulike scenarier og score
disse etter en karakterskala for sa a sett tiltak der
det er mest kritisk.

Basert pa gjennomfarte risikoworkshops og NGFS
stresstestene har banken sett pa hvordan stresstesten
kapitaliserer seg pa kredittrisiko. Etter at hele BM por-
tefelien er analysert og scoret etter vesentlighet har
banken forsekt a tallfeste hva ESG-risiko kan medfare
av kvantitative utfordringer for banken. Banken har tatt
utgangspurnkt i hver bransje og vurdert effektene som
kan gi ekt mislighold som falge av svakere adferds-
score, endret PD og LGD som felge av nytt kalibrert
downturn-estimat.
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Forel@pige utregningene viser at bankens spesifiser-

te tap vil kunne eke svakt som felge av endringeri et
vordnet scenario vs. et crdnet scenario da PD banene
oker noe. Tallet ligger langt innenfor kredittrisiko dekket
av pilar 1 0g er ikke av en starrelse som pavirker regn-
skapet. Resultatet av stresstestene viser ogsa at ECL
modellene tar tilstrekkelig heyde for tapsavsetninger.

Det vises for avrig til omtale i arsrapportens kapittel
om baarekraft,

Operasjonell risiko styres gjennom risikostrategien
som fastsettes arlig av styret for & definere konsernets
risikovilje.

SpareBank 1 Serest-Norge anser organisasjonskultur

& vaere den viktigste enkeltfaktoren i operasjonell
risikostyring. Det gijennomfares jevnlige organisasjons-
undersekelser som maler organisasjonens tilfredshet
og risikokultur.

For a sikre at det styres etter et oppdatert og relevant
risikobilde har konsernet en risikobasert og dynamisk

tilnaerming-til styring.av.operasjonell risiko, hvorrisi-—

koanalyser oppdateres og risikoreduserende tiltak

implementeres lspende. Videre gjennomfgres det i
samarbeid meilom risikostyringsenheten og prosess-
og risikoeiere for de ufike forretningsomradene en arlig
evaluering og dokumentasjon av operasjonelie risikoen
i konsernet.

Compliance risiko (etterlevelsesrisiko) styres gjennom
rammeverket for compliance som fremkommer av ban-
kens compliancepaolicy og skal sikre at konsernet ikke
padrar seg offentlige sanksjoner/boeter eller ekonomisk
tap som felge av manglende implementering og etter-
levelse av lover og forskrifter. Kansernets compliance-
policy vedtas av styret og beskriver hovedprinsippene
for ansvar og organisering.

SpareBank 1 Serest-Norge er opptatt av & ha gode
prosesser for a sikre etterlevelse av gjeldende lover og
forskrifter. Fokusomrader er oppfelging av etterlevelse
av regulatoriske krav og & serge for at konsernet har
beste tilpasning til kommende endringer i regelverk.

Konsernets compliance-funksion er organisert

uavhengig av forretningsenhetene. Avdelingen har
_det.overordnede ansvaret for rammeverk, oppfelging_

og rapportering innenfor complianceomradet.

Note 8 - Fordringer pa og gjeld til kredittinstitusjoner

Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tilnaarmet identiske med konserntallene.

o g e
Konsern ' L X
Belep i mnok ! 31122022 3112.2021
T
i v
Utlan til og fordringer pa kredittinstitusjoner i
Utlan til og fordringer uten avtalt lopetid eller oppsigelsestid 2499 1698
Utldn til og fordringer med avtalt lepetid eller oppsigelsestid 605 . 455
Totalt 3104 2153
i
i .
! 1
Gjeld tit kredittinstitusjoner : '
LAn og innskudd fra kredittinstitusjoner med avtalt lepetid eller oppsigelsestic . o 150
Total fordringer pé og gjeld til kredittinstitusjoner l 0, 150
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Note 9 — Utlan til og fordringer pa kunder
Bankens kredittportefelje til kunder er fordelt i understaties av gvrige engasjementsvurderinger.
segmentene BM og PM. Portefoljen synes stabil over tid.
Engasjementene risikoklassifiseres etter IRB modeller For naermere omtale av nedskrivninger etter IFRS 9
som er utviklet i SpareBank 1-alliansen. henvises til note 2.
Bankens erfaringer med risikoklassifiseringsmodellen Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er
er god, og profilen pa engasjementsfordelingen tilnaermet identiske med konserntallene.
Brutto utlan tit og fordring pa kunder
Brutto utlan til og fordring pd kunder
(belap i mnok) 3112.2022 3112.2021
Konsern Trinn1  Trinn2  Trion3; Total| Trinn1  Trion2  Trinn3 Total
Laveste risiko 37228 154 0 j 37 382 i 26902 102 0 30004
Lav risiko 17 045 291 0] 17336 15961 323 0 16285
Micddels risiko 12 001 2182 33 14 216 10714 2284 0 12998
Hoy risiko 1099 521 « 07 . 1620 1039 654 0 1693
Svzert hoy risiko 618 1035 60 1713 756 625 18 1400
Misligholdi og nedskrevet 0 0 584 | 584 0 25 366 391
Sum brutto utlén til og fordring pa kunder 67 99t 4184 677 72852] 58372 4015 /a4 2771
Brutto utlan til og fordring pa kunder til amortisert
kost og virkelig verdi over utvidet resultat
{beiop i mnok) 3112.2022 3112.202%
Konsern Trinn1  Trinn2  Trinn3| TJotal| Trion1 Trinn2  Trinn3 Total
Laveste risiko 34717 133 0 | 34850] 28136 92 o 28229
Lav risiko ’ 16 336 267 0 16603 1541 3n [} 15722
Middels risiko 1n776 2132 33F 1394 10 374 2164 v} 12 539
Hey ristko 1085 508 0! 1593 1035 645 o] 1680
Sveert hoy risiko 617 1012 60 1688 753 601 18 1373
Misligholdt og nedskrevet 0 4 566 | 566 - 25 359 385
i
Sum brutto utldn til og fordring pa kunder tit amorti- )
sert kost og virkelig verdi over utvidet resultat 64 530 4052 659, 69241; 55710 3 840 378 59927
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Garantier
(belep i mnok} 3142.2022 3112.2021
Konsern Trinn1  Trinn2  Trinn3' Total% Trinn1  Trinn2 Trinn 3 Totai
Svaert lav 205 6 0 m' 2 9 243
Lav 63 5 0. e8! 144 5 149
Middels 204 15 2 ' w2l 292 59 354
Hoy 21 18 o! 39; 75 3 78
Sveert hoy 1 30 o 46, a7 15 0 62
Misligholdt og nedskrevet 0 Q 25 25i - - 18 18
Sum garantier 808 75 27t =s0] 792 9 19 901
Ubenyttede kreditter
{belop i mnak) 3112.2022 3112.2021
Konsern Trinn1  Trinn2  Trinn 3 3 Total: Teinn1 Trinn2  Trinn3 Total
Sveprt lav 3294 4 0! 3287 2520 7 2541
Lav 383 14 0 3971 m 2 344
Middels 498 108 0 % 606 | 892 97 989
Hay 18 21 0 ; 1391 298 15 312
Svert hay 76 45 o 12t 79 35 1 215
—_____ __ Misligholdt og nedskrevet 0 [#] 13, 13! - - 10 10
Sum ubenyttede kreditter T T TammeT T T atas7at —s20——m 10——4 410
Lanetilsagn
(betap i mnok) 3112.2022 3112.2021
Konsern Trinn1 Trinn2  Trinn 3 1 Total; Trinn1 Trinn2  Trinn 3 Total
Svamrt fav 2096 0 0, 2096 479 7 496
Lav 572 0 ol sr2l 1269 1269
Middels 349 0 0 ; 19 [ 1007 1001
Hay 52 0 0 1 52! 184 184
Svaert hay 0 0 ) o% 2 2
Misligholdt og nedskrevet a 5 0 5 51 2 2
sum tilsagn 3069 5 0: 3074 2935 19 0 2855
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Morbank Konsern
Uttan fordelt pi geografiske omrader
3112.2021 31.12.2022 ! (belap | mNok) 31.12.2022 3112.2021
Brutto Brutto ’ Brutto Brutto
ande} utldn andel Utldn' Uttdn . andel Utian andel
677 % 42 492 582 % 42 388'} vestfold og Telemark 42 362 581% 42 463 676%
212% 13283 31,0% 22 582; Viken 22 582 310% 13283 2%
0% 6933, 10,7 % 7787 Norge forevrig 7787 107 % 6933 1,0%
Q1% 92 0,2 % 1204 Utlandet 1200 02% 92 01%
' 1 Sum brutto utldn fordelt pa :
100,0 % 62 801 100,0 % 72 878 - geografiske omrader , 72852 1000% 62771 100,0%
Morbank . Konsern

3112.202% 3112.2022 i Brutto utldn fordelt pa sektor og neering ! 31.12.2022 31.12.2021
44736 51349 Lennstakere ol. I ' 51349 44 736
120 13 202 - Eiendomsdrift / forretningsmessig fjenesteyting ol 13176 Mni72
2853, 3343, Eiendomsdrift borettslag I : 3343 2853
768 1003 Varehandel/hotell og restaurant 1003 768
590 993 Jordbruk/skogbruk ! 993 590
571 881. Bygg og anlegg ‘ 881 571
714 1132 Transport og tjenesteytende naeringer ; 1132 714
759 ‘ 565 Produksjon (industri) ] 565 758
ki) 0 Offentlig forvaltning i 0 10
598 409, @vrige ! 409 598
62801 72878 Sum brutto utlan 72852 62771
1984 i 20144 | - Herav vurclert 1l amortisert kost o 201 19784
40143 49122 - Herav vurdert til virkelig verdi over utvidet resultat 49122 40 143
2844 a 3611 - Herav vurdert 1l virkelig verdi over ordingert resultat 361 2 344

|
{229) -306 * Tapsavsetninger pa utlan -308 (229}
62 571 72 572 ’ Netto utlan 72 546 62 542
. . ) PSS

62 801" 72 878  Brutto utlan ) . 72852 62771
23769 30 802 - Brutto utlan overfert $B1 Boligkreditt 30802 23769
1565 1487 Brutto utldn overfert SB1 Naeringskreditt 1487 1565
? 88135 105 167 » Brutto utlin inklusive SB1 Boligkreditt og Naeringskreditt 105 141 ' 88105
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Lan med betalingslettelser (forbearance)

Lan hvor det er innvilget betalingslettelse for a avhjelpe finansielle problemer hos kunde vil, etter IFRS 9,
klassifiseres i trinn 2 eller 3.

Lan som har en vesentlig ekt kredittrisiko siden ferstegangs innregning skal klassifiseres i trinn 2. Kredittforringede
lan klassifiseres i trinn 3.

Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tinsarmet identiske med konserntallene,

Brutto utlan med betalingslettelser

Konsern
{belep i mnok) 3112.2022

Trinn 2 Trinn 3 e Suﬁi"
Brutto utldn med betalingslettelser uten individuell nedskrivning 465 27 ; i 493f
Brutto utidn med betalingslettelser med individuell nedskrivning 276 : 276!
Sum bruttoe utldn med betalingslettelser 465 30377 ‘7681

31.12.2021

Trinn 2 Trinn 3 Sum
Brutto utldn med betalingslettelser uten individuell nedskrivning 294 394
Brutto utln med-betalingslettelser med individuell nedskrivning 136 136
sum brutte utlan med betalingslettelser 394 136 529
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Note 10 - Overfering av finansielle eiendeler

SpareBank 1 Boligkreditt AS

SpareBank 1 Boligkreditt AS er eid av sparebanker som
inngar i SpareBank 1-alliansen og er samlokalisert med
SpareBank 1 Neeringskreditt AS i Stavanger. Banken har
en eierandel pa 12,2 prosent pr 31. desember 2022.
Hensikten med kredittforetaket er & sikre bankene i
aliansen stabil og langsiktig finansiering av boliglan ti
konkurransedyktige priser. Obligasjonene til SpareBank
1 Boligkreditt har en rating pa Aaa og AAA fra
henholdsvis Moody's og Fitch. SpareBank 1 Boligkreditt
erverver utlan med pant i boliger og uisteder
obligasjoner med fortrinnsrett innenfor regelverket for
dette som ble etablert i 2007. Som en del av alliansen
kan banken overfere utlan til foretaket, og som en del
av bankens finansieringsstrategi er det overfert utlan
til foretaket. Lan overfert til SpareBank 1 Boligkreditt
AS er sikret med pant i bolig innenfor 75 prosent av
takst. Overforte utlan er juridisk eid av SpareBank 1
Boligkreditt AS og banken har, utover forvaltningsrett
og rett til & overta helt eller delvis nedskrevne lan

{til nedskrevet verdi), ingen rett til bruk av ldnene.

Ved utgangen av desember 2022 er hokfert verdi

av overfarte utlan 30.802 mill. kroner. Banken forestar
forvaltningen av overferte utldn og mottar en provisjon
basert pa nettoen av avkastningen pa utlanene banken
har overfert og kostnadene i foretaket.

Mottatt vederlag for lan overfert fra banken til
SpareBank 1 Boligkreditt AS tilsvarer nominell verdi pa
overferte utlan og vurderes tilnaermet sammenfallende
med lanenes virkelige verdi per utgangen av 2022 og
2021. Lan som er overfert til SpareBank 1 Boligkreditt
AS er svaert godt sikret og har en svaert liten
tapssannsynlighet.

Banken har ogsa inngatt en aksjonaeravtale med
aksjonagerene i SpareBank 1 Boligkreditt AS. Denne
innebaerer blant annet at banken skal bidra til at
SpareBank 1 Boligkreditt AS til enhver tid har en
ren kjernekapitaldekning (Core Tier 1) som tilsvarer

de krav som myndigheter fastsetter (inkl krav til
bufferkapital og Pilar 2 beregninger) og eventuelt

4 tiifere kjernekapital om den faller til et lavere niva.
SpareBank 1 Boligkreditt AS har interne retningslinjer om
kiernekapitaldekning som overstiger myndighetenes
krav, samt en management buffer pa 0,4 prosent. Ut
fra en konkret vurdering har banken valgt ikke a holde
kapital for denne forpliktelsen, fordi risikoen for at
banken skal bli tvunget til 2 bidra anses som svaert liten.
Det vises i den forbindelse ogsa til at det finnes en
rekke handlingsalternativer som ogsa kan vaere aktuelle
dersom en slik situasjon skulle inntreffe.

Banken har, sammen med de andre eierne av
SpareBank 1 Botigkreditt AS, inngétt avtaler om
etablering av likviditetsfasilitet til SpareBank 1
Boligkreditt AS. Dette innebaerer at bankene har
forpliktet seg til & kispe obligasjoner med fortrinnsrett
for det tilfellet at SpareBank 1 Boligkreditt AS ikke

kan refinansiere sin vicksomhet i markedet. Kjgp av
obligasjonene forutsetter at foretakets sikkerhetsmasse
ikke har innfert betalingsstans, slik at den faktisk er i
stand til a utstede slike obligasjoner. Det foreligger
derfor ingen kredittgaranti som kan paberopes i
tilfelle at foretaket eller sikkerhetsmassen er insolvent.
Kippet er begrenset til en samlet verdi av de til enhver
tid neste tolv maneders forfall i foretaket. Tidligere
kjiop under denne avtalen trekkes fra fremtidige
kiopsforpliktelser. Hver eier hefter prinsipalt for sin
andel av behovet, subsidiaert for det dobbelte av

det som er det primeere ansvaret i henhold til samme
avtale. Obligasjonene kan deponeres i Norges Bank
og medferer sdledes ingen vesentlig ekning i risiko for
banken. SpareBank 1 Boligkreditt AS holder etter sin
interne policy likviditet for de neste 6 maneders forfall.
Denne trekkes fra ved vurderingen av bankenes ansvar.
Det er derfor kun dersom SpareBank 1 Boligkreditt

AS ikke har likviditet for de neste 12 maneders forfall
at banken vil rapportere noe engasjement her mht.
kapitaldekning eller store engasjementer,

28.07.2024 kl 02:18

Brgnngysundregistrene

Side 71 av 275



—— Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2022 for 944521836

70  SpareBank 1Serast-Norge ] Arsrapport 2022

SpareBank 1 Naeringskreditt AS SpareBank 1 Naeringskreditt AS sin kjernekapitaldekning
minst er pa 11,0 prosent, og eventuelt 4 tilfgre

De lanene som er overfert til SpareBank 1 kjernekapital om den faller tit et lavere niva. SpareBank

Naeringskreditt AS er svaert godt sikret og har en svaert 1 Nzeringskreditt AS har interne retningslinjer om

liten tapssannsynlighet. kiernekapitaldekning som overstiger myndighetenes
krav, samt en management buffer pa 0,4 prosent. Ut

SpareBank 1 Naeringskreditt ble etablert i 2009 fra en konkret vurdering har banken valgt ikke & holde

og.har konsesjon fra Finanstilsynet til & drive som kapital for denne forpliktelsen, fordi risikoen for at

kredittforetak. Banken har en eierandel pa 10,4 banken skal bli tvunget til & bidra anses som sveert liten.

prosent pr 31, desember 2022, QObligasjonene til Det vises i den forbindelse ogsa til at det finnes en

SpareBanki Naeringskreditt har en Aaa rating fra rekke handlingsalternativer som ogsa kan vaere aktuelle

Moody’s. Foretaket er eid av sparebanker som dersom en slik situasjon skulle inntreffe.

inngar i SpareBanki-aliansen og er samlokalisert med

SpareBank 1 Boligkreditt i Stavanger. Hensikten med Banken har, sammen med de andre eierne av

kredittforetaket er & sikre bankene i alliansen stabil SpareBank 1 Naeringskreditt AS, inngatt avtaler

og langsiktig finansiering av naeringseiendem til o etablering av likviditetsfasilitet til SpareBank 1

konkurransedyktige priser. SpareBank1 Neeringskreditt Naeringskreditt AS. Dette innebaerer at bankene har

AS erverver utlan med pant i neeringseiendom og forpliktet seg til & kjispe obligasjoner med fortrinnsrett

utsteder obligasjoner med fortrinnsrett innenfor for det tilfellet at SpareBank 1 Naeringskreditt AS ikke

regelverket for dette som ble etablert i 2007. Som kan refinansiere sin virksomhet i markedet. Kjgp av

en del av bankens finansieringsstrategi er det obligasjonene forutsetter at foretakets sikkerhetsmasse

overfert utlan til foretaket. Lan overfert til SpareBank 1 ikke har innfart betalingsstans, slik at den faktisk er i

Naeringskreditt AS er sikret med pant i neeringseiendom stand til & utstede shke obligasjoner. Det foreligger
innenfor 60 prosent-av takst. Overferte tan-erjuridisk derforingenkredittgaranti-som-kan paberopes-i —-——

eid av Sparebank 1 Naeringskreditt AS og banken har, tilfelle at foretaket eller sikkerhetsmassen er insolvent.
utover forvaltningsrett og rett til & overta helt eller Kjapet er begrenset til en samiet verdi av de til enhver
delvis nedskrevne Ian (til nedskrevet verdi), ingen rett tid neste tolv maneders forfall i foretaket. Tidligere
til bruk av 1&nene. Ved utgangen av desember 2022 kisp under denne avtalen trekkes fra fremtidige
er bokfart verdi av overferte uttan 1487 mill. kroner. kiepsforpliktelser. Hver eier hefter prinsipalt for sin
Banken forestar forvaltningen av overferte utidn og andel av behovet, subsidizert for det dobbelte av
mottar en provisjon basert p& nettoen av avkastningen det som er det primare ansvaret i henhold til samme
pa utlanene banken har overfert og kostnadene i avtale, Obligasjonene kan deponeres i Norges Bank
foretaket. og medferer saledes ingen vesentlig okning i risiko for
banken. SpareBank 1 Nzeringskreditt AS holder etter sin
Mottatt vederiag for 1an overfert fra banken til interne policy likviditet for de neste 6 maneders forfall.
SpareBank 1 Naeringskreditt AS tifsvarer nominell Denne trekkes fra ved vurderingen av bankenes ansvar.
verdi pa overferte utlan og vurderes tinzrmet Det er derfor kun dersom SpareBank 1 Naeringskreditt
sammenfallende med lanenes virkelige verdi per AS ikke lenger har likviditet for de neste 12 maneders
utgangen av 2022 og 2021. Lan som er overfert til forfail at banken vil rapportere noe engasjement her
SpareBank 1 Naeringskreditt AS er svaert godt sikret og mht. kapitaldekning elter store engasjementer.

har en svaert liten tapssannsynlighet.

Banken har ogsa inngatt en aksjonseravtale med
aksjonaarene i SpareBank 1 Naeringskreditt AS. Denne
innebaerer blant annet at banken skal bidra til at
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n

Tabellen viser forfalte belep pa utldan og overtrekk pa kreditt/innskudd fordelt pa antall dager etter forfall som ikke
skyldes forsinkelser i betalingsformidlingen.

Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tinaermet identiske med konserntallene.

Konsern 31.42.2022

Under 30 31-90 Over 91/|.
(belgp i mnok) dager dager dager Totalt
utlan til og fordringer pa kunder
Personmarked 0 59 &4
Bedriftismarkedet 3 6 5 13
Sum 3 1 63 77
Konsern 31122021

Under 30 31-90 Qver 61
{belep i mnok) dager dager dager Totalt
Utlan ti og fordringer pa kunder
Personmarked 4 1 27 31
Bedriftsmarkeciet 10 1 1 22
Sum 13 1 38 53
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Note 12 - Tap pa utladn og garantier

Morbank Tap pd utldn og garantier Konsern
31122021 2| (belop i mnok) | sizzozz! suzz0z1
89 Effeki ved fusjon med Sparebanken Telemark 2 ( t 89
Effekt ved fusjon med SpareBank 1 Modum ¥ 104
-28 Enciring i IFRS 9 forventede tap I ) 36 ; 28
25 Konstaterte tap 16 ! 25
-3 Inngang pa tidligere konstaterte nedskrivninger ; A2 j -3
-5 Andre korreksjoner/amortisering pa nedskrivinger : A0 -5
79 sum tapskostnad pa utldn og garantier Y] , 79
Marbank Tapskostnad fordelt pa sektor og naering Konsern
3112.2021 0 2 {belep i mnok) i ’31.12.2022E 31.12.2021
89 Effekt ved fusjon med Sparebanken Tetemark # E 3‘ 89
n,j £ffekt ved fusjon med SpareBank 1 Modum ¥ : ‘|O£
2 { Lannstakere oll. : 6} 2
N : Eiendomsdrift / forretningsmessig tjenesteyting o.l. i 12E -1
0 ‘ )i Elendomsdrift borettslag i . O‘ 0
-3 varehandel/hotell og restaurant ‘l i 13{E 3
2 1 Jordbruk/skoghruk [ 3l 2
4 Bygg og anlegg | | 8: 4
1 Transport og tjenesteytende naeringer ! o . 6E 1
Produksion {industri) i : -1E 0
%3?5 Offentlig forvaltning ; i = OE 0
K @vrige : ) i
79 %@;‘% Sum tap pé utlan og garantier i 40! 79

1) Utlan og garantier i trinn 1 ble | forbindelse med &pningsbalansen ved fusjonen med Modum 01.04.2022 vurdert tl virkelig verdi, tilsvarende amorti-
sert kast. Ved farste gangs innregning i den fusjonerte banken ble lanene vurdert pa nytt og det ble gjort en tapsavsetning i trinn 1 pa 10 mill. kroner.
Dette tilsvarer tapsavsetningen sorn SpareBank 1 Modum hadde pr. 31.03.2022 (fer fusjonen).

2) Uttan og garantier i trinn 1 ble i forbindelse med apningsbalansen ved fusjonen mellom Telemark og BV 01.06.2021 vurdert ti! virkelig verdi, tilsvaren-
de amortisert kost. ved ferste gangs innregning i clen fusjonerte banken ble lanene vurdert pa nytt og det ble gjort en tapsavsetning i trinn 1 pa 89
mill. kroner. Dette tilsvarer tapsavsetningen som Sparebanken Telemark hadde pr. 31.05.2021 (for fusjonen).
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Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tilnaermet identiske med konserntallene.

Konsern

{Belap i mnok) Trinn1 Trinn 2 Trinn 3 Sum
31122021 120 72 95 - _287
Innregnet i resultatet ifm innregning av Ian i trinn 1 ved fusjon 10 0 ’ 10
Innregnet brutto i balansen ifm innregning av [an i trinn 2 ved fusion 0 7 .7
Avsetning til tap overfart til trinn 1 19 -19 0
Avsetning til tap overfert tit trinn 2 -t 13 2 g
Avsetning il tap overfaert til trinn 3 0 2 27 L
Nye utstedte efler Kopte finansielle eiendeler 33 1 18 62
Dkning eksisterende 1&n 16 4% 52 109
Reduksjon eksisterende 1an -41 15 9 A8
Finansielle eiendeler sem har blitt fraregnet -36 -24 14 i -74.
Endring som skyldes konstaterte nedskrivninger (konstaterte tap) o} 0 0 0
3122022 109 85 160 353
-tilbakefaring av tapsavsetninger knyttet til virkelig verdi over utvidet resultat # -28 ;28
Balanseferte tapsavsetninger 3112.2022 81 85 160 325
Herav tapsavsetninger pé balansefert utlan 69 81 156 ‘306
Herav tapsavsetninger pé ubenyttede kreditter og garantier 12 4 4 20
Herav tapsavsetninger BM - Amortisert kost 68 40 129 . 237
Herav tapsavsetninger PM - Amortisert kost 13 45 K1l -89
1} Effekten av fusjon er 3 mill. kraner fer skatt

Kohsern

{belep i mnok) Trinn1 Trinn 2 Trinn 3 Sum
3112.2020 52 50 69 172
mnregnet i resultatet ifm innregning av 1an i trinn 1 ved fusjon 89 0 89
Innregnet brutto i balansenifm innregning av lan i trinn 2 ved fusjon 0 38 0 38
Endring | innregnet brutto i balansen ifm innregning av 1an i trinn 3 ved fusjon o] ¢

Avsetning til tap overfert til trinn 1 32 22 10

Avsetning til tap overfert til trinn 2 -5 6 Q

Avsetning til tap overfert til trinn 3 2 3 5

Nve utstedte eller kjopte finansielle eiendeler 53 16 2 R 72
@kning eksisterende lan -16 21 57 83
Reduksjon eksisterende lan -47 12 -10 69
Finansielle eiendeler som har blitt fraregnet -38 22 47 77
Endring som skyldes konstaterte nedskrivninger (konstaterte tap) 0 0 -9 -9
3n12.2021 120 72 95 287
-tilbakeforing av tapsavsetninger knyttet til virkelig verdi over utvidet resultat 24 o o} -24
Balanseforte tapsavsetninger 3112.2021 96 n 95 264
Herav tapsavsetninger pa balansefort utlan 70 68 91 229
Herav tapsavsetninger pa ubenytiede kreditter og garantier 26 4 4 34
Herav tapsavsetninger BM - Amortisert kost 92 44 65 201
Herav tapsavsetninger PM - Amortisert kost 4 28 30 62

1) Effekten av fusjon er 8 mill. kroner for skatt
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Sensitivitetsanalyse tapsmodell

Modellen beregner nedskrivning pa engasjementer for
3 ulike scenarier hvor sannsynligheten for at det enkelte
scenariet inntreffer vektes. Basisscenario for IFRS
9-beregningene bygger i hovedsak pa referansebanen
i Pengepolitisk rapport fra Norges Bank og inneholder
forventninger om makrogkonomiske faktorer som
arbeidsledighet, BNP-vekst, renteniva, boligpriser mv.

Tapsmodellen bygger samtidig pa flere input-faktorer
fra portefaljene hvor hendelser har inntruffet pr.
balansedato, men hvor det ligger en naturlig forsinkelse
for oppdatert informasjon avleires i modellen,

Banken har som en fglge av dette forsinkelses-
aspektet, foretatt en utvidet giennomgang av var
BM-portefelie mhp & identifisere og tapsavsette for
enkeltengasjementer og bransjer som vi mener vil ha
spesifikke problemer

med a klare seg gjennom krisen. PD/LGD-nivaer er ikke
rekalibrert i modellen pr. 31.12.2022,

Banken har, i tillegg til utvidede individuelle
tapsvurderinger, foretati en skjignnsmessig vurdering
av modellens scenariovekting. Scenariovektingen

er endret for bedriftsmarkedsportefaljen fra

80/15/5 prosent til 75/20/5 prosent. Bakgrunnen

for gkning av worst-case scenarioet er gkt risiko i
bedriftsmarkedet i lys av den @ekonomiske situasjonen.
Personmarkedsportefeljen har uendret scenariovekting

‘med 80/15/5 prosent. Vektingen inneholder en ekning

i worst case scenarioet tilbake fra pandemien, og er
opprettholdt i lys av de okonomiske utsiktene.

| oppstilling under er tapsavsetninger ved full (100
prosent) vekting av de forskjellige scenarfer vist for a
illustrere spennet i modellen.

Komsemn .
{belep i mnok) Vekt BM /PM BM PM , Totalt:
Scenario 1{Normal case) 75% /80 % 161 64 226
Scenario 2 (Waorst case) 20% /15% 104 49 E 153,‘
Scenaric 3 (Best case) 5% /5% 9 3 1+
Totalt beregnet IFRS 9 avsetninger 274 nri 390
- justert for amortiseringseffekter -37 -37
-tilhakefaring av tapsavsetn. knyttet til virkelig verdi aver utvidet resultat -28 | -28 ‘
Balanseferte tapsavsetninger 31.12.2022 237 89’ 325
Tapsavsetning ved 100 prosent vekting av scenariene 31.12.2022
Kornsern ' :
{helep | mnok) Vekt BM /PM BM PM Totalt
Scenario 1{Normal case) 100 % /100 % 215 84 : 299
Scenario 2 (Worst case) 100 % /100 % 519 330! 849
Scenario 3 (Best case) 100 % /100 % 170 57 227
Totalt tapsavsetning ved 100 prosent vekting av scenariene 3112.2022 904 4701 1374
Benyttet scenariovekting
, 31122022 | 3142.2021
" BM CUBM i BM PM
Scenario 1 {Normal case} 75% . 80 %! 80 % 80%
Scenario 2 (Worst case) 20% 15%] 5% 15%
Scenario 3 (Best case} 5% 5%, 5% 5%
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Kvalitet i utlansportefaljen (ECL)

Brutto utldn til og fordring pa kunder

Konsern
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75

(Belep i nnok) Trinn 1 Trinn 2 Trinn 3

Inngaende balanse 2022 ¥ 55639 3950 338

Effext ved fusjon med SpareBank 1 Modum 8509 528

Overfart tit trinn 1 1435 -1426

Overfort ti trinn 2 -2073 2104

Overfort til trinn 3 -69 -85

Nye utstedte efler kigpte finansielle eiendeler 22237 421

@kning eksisterende lan 2709 186

Reduksjon eksisterende |an -4746 -417

Finansielle eiendeler som har blitt fraregnet <19 113 -1239

Endring som skyldes konstaterte nedskrivninger (konstaterte tap} 2 0

Endring som skyldes innbetalinger pa tidligere nedskrivninger (konstaterte) 5 29

Utgédende balanse 2022 64 530 4052

Avsetningsgrad 02% 21%

Herav bedriftsmarked 18 861 1399

Herav personmarked 45 668 2653

' inkluderer ikke utldn vurdert til virkelig verdi over ordinaert resuhat

Konsern

{Belzp i mnok) Trinn 1 Frinn 2 Trinn 3 Sum
Inngaende balanse 20217 28478 2246 198 30 922
Effekt ved fusjon med Sparebanken Telemark 2369 1061 102 24 859
Overfart til trinn 1 955 -932 -23 i+
Overfart til trinn 2 -1926 1933 -8 0
Overfart til trinn 3 132 62 194 0
Nye utstedte eller kjgpte finansielie eiendeler 26 636 883 18 27 597
Bkning eksisterende I&n 819 121 7 948
Reduksjon eksisterende {an -3213 -204 -31 -3 448
Finansielle eiendeler som har bilitt fraregnet -19735 1095 -104 20934
Endring som skyldes konstaterte nedskrivninger (kanstaterte tap} o} -1 -7 -8
Endiring som skyldes innbetalinger pa tidligere nedskrivninger (konstaterte} 0 0 -9 -G
Utgadende balanse 2021 55638 3850 339 59 927
Avsetningsgrad 0.2% 18 % 281% 05%
Herav bedriftsmarked 15 995 1638 209 17 843
Herav personmarked 39643 2312 130 42 085

" inkluderer ikke utlan vurdert ti virkelig verdi over ordinzert resultat
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Note 13 - Kredittrisikoeksponering for hver interne risikorating

Banken benytter eget klassifiseringssystem for overva-
king av kredittrisiko i portefalien. Risikoklasseinndeling
skjer ut fra hvert enkelt engasjements sannsynlighet for

mistighold.

Utover misligholdssannsynlighet benytter banken vur-
dert verdi av sikkerheter som et element i gruppering
av kunder etter risiko. Fordeling skjer ved tilordning av

sikkerheter til det enkelte fan.

Misligholdssannsynlighet og sikkerhetsklasse grupperer
deretter den enkelte kunde inn i risikogrupper, som vist
nedenfor. Klassifiseringsmatrisen omfatter 77 risikcklas-

ser i forhold til sannsynlighet for mislighold og sikker-
hetsdekning. Eksponeringene er gruppert etter totalt

renter.

Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tilnzermet identiske med konserntallene.

Gjennomsnittlig

engasjement. Totalt engasjement er summen av saldo
1&n, garantiramme, ramme pa kreditt samt palepte

; et usikret
Konsern oL -Brutta utlan | eksponering i % Brutto utlan
{belop | mnok) L siz2022 2021 3220
Laveste risiko SR v T: ) 0.0 % 30004
Lav risiko 17336 02% 16 285
Mididels risiko e 52% 12 998
Hey risiko :1 620 79% 1693
Hayeste risiko ( ; 1 713 1B5% 1400
Mislighold og nedskrevet : : 584 135% 391
Totalt 2% 1) 19% 62771
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Note 14 — Maksimal kredittrisikoeksponering, ikke hensyntatt pantestillelser

Tabellen nedenfor viser maksimalt eksponering mot kredittrisiko for komponentene i balansen, inkiudert
derivater. Eksponeringen er vist brutto fer eventuelle pantestillelser og tillatte motregninger.

Morbank grutto eksponering Konsern
3112.2021 i 31122022  (belep i mnok} Note - 31,122022 3122021
;l x Eiendeler o
114 J 108 Kontanter og fordringer pa sentralbanker 14
2153 3104 Utldn til og fordringer pa kredittinstitusjoner 8 2153
82571, 72 572 Netto utlan til og fordringer pa kunder 9 62 542
9230 ! 12 380! verdipapirer - til virkelig verdi 27 9 490
101 ; 259 Derivater 7 o
354 768 Andre eiendeler 3 512
745731 89 202 Sum eiendeler : 74 911
i  Forpliktelser
J ' Betingede forpliktelser 37!
197 141 ; - Betalingsgarantier 197
465 m ‘ - Kontraktsgarantier 465
13, 3772 - Lanegarantier "3
126 B3 - Annet garantiansvar 126
4 414 4 520 ' Ubenyttede kreditter 4410
5314 5 431 Sum finansielle garantistillelser 531
75 474 20 113"i Total kredittrisikoeksponering ekskl. ubenyttede kreditter L 90 458 75 812
Kredittrisikoeksponering knyttet til utlan fordelt pa land
Maorhank Kreditteksp. brutto utlan inkl. ubenyttede kreditter Konsern
31.12.2021 3132.2022 ; tbelzp i mnok} Note 3i.122022 3112.2021
67122 77 278 | Norge L 7049 67 089
92 : 120 Utland 120 92
67214 ' 77398 Totalt 77 3ee] 67 181

Sikkerheter per sikkerhetsklasse

Tabellen under viser total verdi av sikkerheter fordelt pr. sikkerhetsklasse i bankens risikoklassifiseringssystem. Verdi-
ene er beregnet uti fra et gjennomsnitt av intervallene innenfor hver klasse.

% - vis snitt I
Konsern pr klasse 3112.2022 3112.2021
Sikkerhetsklasse 1 120%| 12295 8700
Sikkerhetskiasse 2 no%| . 19009 13804
Sikkerhetsklasse 3 90 % 19 689 17 289
Sikkerhetsklasse 4 70% Lt 14’738 14171
Sikkerhetsklasse § ' 50%( . ;2737 3234
Sikkerhetsklasse 6 0% ‘ 3349 326
Sikkerhetsklasse 7 0% g4 131
Sum sikkerheter fra risikoklassifisering . 683897 57 656

Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tilnaermet identiske med konserntallene.
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Note 15 - Kredittkvalitet pr. klasse av finansielle eiendeler

Kredittkvaliteten av finansielle elendeler hdndteres ved at SpareBank 1-alliansen benytier sine interne retningslinjer for kredittratinger.
Tabellen nedenfor viser kredittkvaliteten pr. klfasse av eiendeler for utlinsrelaterte eiendeler i balansen, basert pd bankens eget
kredittratingsystem.

Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tinsermet identiske med konserntallene.

31122022 e
Konsern Verken forfalt eller nedskrevet j
Forfalt eller .
Laveste Middels Heyeste individuelt . ;
(Belop i mnok) Noter risiko Lav risiko risiko  Hoy risiko risike nedskrevet ..o Sum.
Utlan til og fordringer pa v ‘L
kredittinstitusjoner 8 3104
F
Utldn til og fordringer pa kunder
Personmarked 9 30552 13908 6 469 372 636 194 ¢
Bedriftsmarked 9 6830 3428 7748 1248 1077 390
sum brutto utldn 40 486 17 336 14 216 1620 1713 584
Finansielle investeringer ; ;
Noterte statsobligasjoner 27 247 P
Noterte andre obligasjoner 27 121 4502 '
Unoterte obligasjoner 27 - 2436 ; '
Sum finansielle investeringer 1458 4 502 2436 , . o) 395:
p3lapte renter 34 P g
5Sum finansielle investeringer 1492 4 502 2436 L0 8.430!
Totakt 41978 21838 16 652 1620 1713 584 . 84 336
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3112.2021
Koensern Verken forfalt eller nedskrevet
Forfalt eller
Laveste Middels Hoyeste individuelt
{Belap i mnok} Noter risiko Lav risika risiko  Hoy risike risiko nedskrevet Sum
Utlan til og fordringer pa
kredittinstitusjoner 8 2153 2153
Utlan til og fordringer pa kunder
Personmarked 9 24709 12 740 6300 421 515 151 44 835
Bedriftsmarked 9 5294 3545 6699 1272 885 240 17 935
Sum brutto utlan 32 156 16 285 12 998 1693 1400 391 64 924
Finansielle investeringer
Noterte siatsobligasjoner 27 252 252
Noterte andre obligasjoner 27 461 3855 4 36
Unoterte abligasjoner 27 52 1514 1566
Sum finansielle investeringer 714 3907 1514 [} [} 4] 6135
palapte renter 12 12
Sum finansielle investeringer 725 3907 1514 [] [+] 0 6146
Totalt 32 881 20192 14 512 1693 1400 3 71070
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Note 16 - Markedsrisiko knyttet til renterisiko

Markedsrisiko er risikoen for at virkelig verdi eller
bankens fremtidige kontantstremmer fra finansielle
instrumenter vil svinge som felge av endringer i renter,
markedspriser, eller kurser p& egenkapitalinstrumenter.

Renterisiko oppstar som feige av at rentebaerende
eiendeler og forpliktelser har ulik gjenstaende ren-
tebindingstid. Bankens styre har vedtatt rammer for
den totale renterisikoen med hensyn tif parallellskift i

rentekurven og vridning i rentekurven {rentekurverisiko).

Renterisikoen styres mot gnsket niva gjennom rente-
bindingen pa plasseringer og innlan, samt ved bruk

av rentederivater. Basisrisiko er den verdiendring pa
konsernets eiendeler og gjeld som finner sted nar hele
rentekurven paralleliforskyver seg. Denne risikoen

er vist i tabellen nedenfor og er beregnet som effekten

pa instrumentenes virkelige verdi av en renteendring
hvor hele rentekurven forutsettes & parallellforskyve
seg med ett prosentpoeng, og innvirkningen pa resul-
tat er fremkommer i tabellen. Positivt fortegn er inntekt
0g negativt fortegn er kostnad. Banken vil per. 311222
fa eninntekt pa 4,6 (11,0) mill. kroner ved en gkning av
markedsrenten pa ett prosentpoeng. (Effekten ved
motsvarende rentereduksjon vil vaere symmetriske).

Det er her ikke tatt hensyn til administrativ renterisiko,
dvs. effekten av at det i praksis vil ga noe tid fra en
renteendring inntreffer i markedet tit banken har fatt
justert vilkarene pa innskudd og utlan med flytende
rente. Kohsernets renterisiko er knyttet til forskyvninger
i rentekurven for norske kroner (NCK).

Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tilngermet identiske med konserntallene.

Konsern (belzp i mnok)

Renterisiko ett %-poeng skning 2022 2021
Sertifikater cg obligasjoner T T gt 14
Fastrenteutlan til kunder 114 l -89
Fastrenteinnskudd til kuncer 5; 1
Obligasjonslan 228% 229
Derivater -85 ’ 417
Rentekurverisiko, effekt pa resultat for skatt 5 1
Konsern (belop i mnok)

Sensitivitet pa netto rentekostnad 2022! 2021
@kning i basispunkter {

+25 1 3
+50 2 5
+100 53 11
+200 9f 22

Metode benyttet for sensitivitetsanalysen

BankRisk er et system for styring av renterisiko og likviditet i bank. Systemet har standard rapporter for beregning
av rente- og likviditetsrisiko. Det foretas beregninger av durasjon, forfallsoversikter mv. pa obligasjonsbehatdninger,
innlan i obligasjoner og innlan i pengemarkedet og renteswapper.

Konsern (belap | mnok)

Rentekurverisiko 2022 2021
@kning i basispunkter i

0-3mnd 7| 10
3-12mndr 4 1
1-3ar 2; 1
3-53r 2 1
5-10 &r i a0 1
Rentekurverisiko, effekt pa resultat far skatt 5 1
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Note 17 - Finansielle derivater

Generell beskrivelse

Oppstilingen nedenfor viser virkelig verdi av bankens
finansielle derivater presentert som eiendeler og gjeld,
samt nominelle verdier av kontraktsvolumet, Positiv
markedsverdi av kontrakter blir presentert som eien-
del, mens negativ markedsverdi blir presentert som
gjeld. Kontraktsvolumet viser sterrelsen av derivatenes
underliggende eiendeler og gjeld, cg er grunnlaget for
maling av endringer i virkelig verdi av bankens deriva-
ter. Derivatforretningene er knyttet tit ordinaer bankvirk-
somhet og giennomferes for a redusere risiko knyttet
til bankens likviditetsportefalie og bankens innlan i
finansmarkedene og for & avdekke og redusere risiko
relatert til kunderettede aktiviteter. Kun sikringer knyttet
til bankens innlansvirksomhet defineres sem «virkelig
verdisikring» i henhold tit IFRS 9.

SpareBank 1 Sergst-Norge | Arsrapport 2022 81

Virkelig verdisikring

Banken har giennomfart verdisikring av fastrenteinnlan
med en balanseverdi pa 6.800 mill. kroner. Innlanene
sikres 11 gjennom eksterne kontrakter hvor det er sam-
svar mellom lgpetid og fastrenten i sikringsobjektet og
-forretningen. Banken utarbeider kvartalsvis dokumenta-
sjon pé at sikringsobjekiet og -instrumentet er effektivt.
Totalt er 11 innlan sikringsbokfert per 31.12.22.

Alle rentebytteavtalene er basert pa observerbare
markedspriser. Bade sikringsinstrumentene og -objek-
tene har i lgpet av 2022 fait store verdiendringer. Dette
skyldes at vi i lapet 2022 har hatt en kraftig gkning i
rentekurven. Banken benytter seg ikke av
kontantstremsikring.

Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tilnsermet identiske med konserniallene.

Virkelig verdi sikring

Konsern {belep i mnok) 312.2021
Netto tap resultatfort knyttet twk sikringsinstrumentetse ved virkelig verdi sikring 135
Total gevinst pa sikringsobjektet knyttet til den sikrede risiko 134
Sum resultatfert virkelig verdi sikring 1
Akkumutert sikringsjusteringer pé sikringsobjektene -40
Renteinstrumenter |r T M—311EEEZMZM __ : 1{ 31122021
Konsern ‘ "7 Virkalig verdi | Virkelig verdi
} e : Eiendeler
{belep i mnok} ; Kontraktssum Kontraktssum Forpliktelser
Rentebytteavtale - sikring av kundere- § v st
laterte eiendeler til virkelig verdi over ! ; : P i .
resultatet i 3560 AR 2882 18 15
Rentebytteavtale - sikring av rentepapirer 455 6. 18 355 14 20
i : S
Rentebytteavtale - sikring av virkelig verdi | -
av fastrenteinnldn ’ 6 800 54 250 5600 66 28
Totalt renteinstrumenter 10 815 191 L 287y 8837 98 64
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Note 18 - Forfallsanalyse av eiendeler og forpliktelser/likviditetsrisiko

Likviditetsrisiko er risikoen for at banken ikke er i

stand til & overholde sine betalingsforpliktelser, og/
eller risikoen for ikke & kunne finansiere snsket vekst i
eiendeler. SpareBank 1 Sgrast-Norge utarbeider arlig en
likviditetsstrategi som blant annet tar for seg bankens
likviditetsrisiko.

Bankens likviditetsrisiko avdekkes gjennom bankens lik-
viditetsreserve/buffer. Hovedmalet for SpareBank 1 Ser-
ost-Norge er & opprettholde bankens overlevelsesevne
i en normalsituasjon, uten ekstern funding, i 12 méneder.
I tilegg skal banken overleve minimum 6 maneder i

en “stort stress™situasjon der man ikke har tilgang

pa funding fra kapitalmarkedet. Banken har en daglig
styring etter ovennevnte mal. I tillegg er det etablert en
beredskapsplan for hdndtering av likviditetskriser.

Forfallsanalyse av eiendeler og forpliktelser
Gjenvaerende restlepetid pa bankens langsiktige
finansiering var per 3112.2022 pa 3,1 (3,2} ar.

Likviditetsreservekrav (LCR) var 263 (175) prosent ved
utgangen av aret og gjennomsnittlig LCR var
175 (170) prosent i 2022.

Tabellen nedenfor viser forfallstidspunktet etter
balansedagen for eiendeler og forpliktelser. Det er
bare vist forfallstidspunkter for konsernet da det
kun er sma forskjeller mellom konserntall og tall for
morbanken.

Konsern
Pa

—3122022 - -~ - - - — forespersel/ Under3———-312- — - —— - ————— - — 4
(Befap | mnok) uten forfall maneder maneder 1-5ar over 5 ar Totalt
Eiendeler
Kontanter og fordringer pa sentralbanker 108 108,
Utlan til og fordringer pa krediittinstitusjoner 2499 605 ' 3104
Utlan til og fordringer pa kunder 7032 697 6414 58708 - 72852
- Nedskrivninger pa trinn 10g 2 -150 l -150
- Nedskrivninger pa trinn 3 -156 : 156"
fRendebaerende verdipapirer 228 456 7745 : a 430;
Finansielle derivater 33 95 64 ' 191;
Aksjer, andeler og andre egenkapitalinteresser 2617 2 617;
Eierinteresser i felleskontrollerte virksomhet og
tiknyttet selskap 1452 1452¢
Immaterielle eiendeler 458 458-
varige driftsmidler 326 326
Utsatt skatteforclel 19 39’
Andre eiendeler 276 ' 276
Sum eiendeler S 000 10 088 1803 14 104 58772 . 89 547
Gjeld '
tnnskudd fra kredittinstitusjoner , ,
tnnskudd fra kunder 44 445 10175 596 55 216
Gjeld stiftet ved utstede!se av verdipapirer 75 993 16 568 1934 18 570
Finansielle derivater i3 219 15 267
Ansvarlig lanekapital 829 -80 . 749"
Betalbar skatt 319 5 3!
Annen gjeld og forpliktelser 549 103 ° 652;
sum gield 44 425 10 800 2769 16 708 2051 76773,
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Konsern

Pa
3132.2021 foresporsel/ Under 3 312
(Belop i mnok) uten forfall maneder manader 1-58r over § ir Totalt
Eiendeler
Kontanter og fordringer pa sentralbanker 14 14
Utlan il og fordringer pé kredittinstitusjoner 1698 455 2153
Utlan til og fordringer pa kunder 6193 628 418 51832 62771
- Nedskrivninger pa trian 10g 2 4138 -138
- Nedskrivninger pa trinn 3 91 91
Rentebaerende verdipapirer 423 198 5156 369 6146
finansielle derivater 66 32 98
Aksjer, andeler og andre egenkapitalinteresser 2203 2203
Eierinteresser i felleskontrollerte virksomhet og
tilknyttet selskap 114 1141
Immaterielie eiendeler 34 34
Varige driftsmidler 277 277
Utsatt skatteforgel 23 23
Andre elendeler 181 181
Sum eiendeler 3757 8 494 1190 9203 52 267 74 91
Gjeld
Innskudd fra kredittinstitusjoner 150 150
Innskudd fra kuncler 40 493 5533 184 2 0 46 212
Gjeld stiftet ved utstedelse av verdipapirer 576 895 13422 2021 16 913
Finansielle derivater 1 1 57 4 64
Ansvarlig lanekapital 301 350 65t
Betalbar skatt 220 220
Annen gjeld og forpliktelser 461 139 601
Sum egenkapital og gjelid 40 493 6 571 1751 13 832 2 165 64 811
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Likviditetsrisiko

Tabellen under viser bankens forventede fremtidige
kontantstremmer knyttet til forpliktelser. I tabellen er
cfet lagt til grunn nominelle verdier, samt renteniva shik
det foreligger per 3112.2022.

Lepetid pa innskudd til fastrente er satt til utiopet

av fastrenteperioden. Lepetid pa svrige innskudd er
ansett & vaere pa forespersel noe som ogsa medfarer
at fremtidige renteelementer ikke er lagt til. Lapetid
P4 derivater er satt til utgangen av kontraktsperioden.

Kontraktsmessig kontantstrem pa derivater er ikke
balansefert. Lapetid pa verdipapirgield og ansvarlig
lanekapital er satt til forste avtalte forfallstidspunkt.
Lopetiden pa evrige forplikteiser er satt til forfallstids-
punktet

Det er bare vist forfallstidspunkter for konsernet da
det kun er sma forskjeller mellom konserntall og tall for
morbanken.

Konsern

3122022 PA  Under3 312 bt
{Belop | mnok) foresparsel maneder maneder 1-5ar over 5 ar - ~Totalt'
Eiendeler e :
Innskudd fra og gield til kredittinstitusjoner ; ST
Innskudd fra og gield til kunder 44 445 10175 596 { © 55216
Gjeld stiftet ved utstedelse av verdipapirer 226 1543 10 252 10 080 j 22 081 )
Ansvarlig lanekapital 14 388 314 : 716
Derivater knyttet til forpiktelser 16 3 97 7t S 1"16'1 i
Lanetilsagn 3074 e 3 o7
Sum 44 445 13 506 2558 10 623 10 096 ‘ Cg 229?
Konsern

3112.2021 P& Under 3 312

{Belap | mnok) foresporsel maneder maneder 1-5ar over 5 ar Totait
Eiendeler

Innskudd fra og gjeld @ kredittinstitusjoner 151 152
Innskudd fra og gjeld til kunder 40 493 5533 184 2 46 212
Gjeld stiftet ved utstedelse av verdipapirer 540 1119 14 Q65 2060 17 B84
Ansvartig lanekapital 3 310 365 678
Derivater knyttet til forpiktelser 7 19 47 5 77
Lanetilsagn 2955 2955
Sum 40 493 9137 1783 14 479 2 065 67 957
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Note 19 - Netto renteinntekter

Morbank Konsern
2021 . 2022; {Belop i mnok) [ 2022 2021
| Renteinntekter
0 391 Renter ol. inntekter av utln tit og fordringer pa kredittinstitusjoner 10
i B H
1192 2 358 Renter ol. inntekter av utlan til og fordringer pa kunder 1192
57¢ 159; Rentebzerende verdipapirer 57
-6’ . Andre renteinntekter og lignende inntekter -5
1254 2 584 . Sum renteinntekter 1253
i
Rentekostnader
3! 1; Renter ol. kostnader pd gjeld tl kredittinstitusjoner 1
151 4941 Renter al. kastnader pa innskudd fra og gield tit kunder 150
143 457 Renter o, kostnader pa utstedte verdipapirer 143
. 25, Renter ol. kostnader pa ansvarlig Ianekapital il
29’ 35 Andre rentekostnader og lignende kostnader 29
334, 1012 - Sum rentekostnader 333
920, 1572 Netto renteinntekter 920
2021 2022 Gj. snittsrenter og gj.snittlig renteberende eiendeler og gjeld 2021
. Eiendeler
50035 70 524 Gjennomsnitthg rentebeerende satdo utlan til kunder 50 0086
238% 3,34 %, Giennomsnittsrente utlan til kunder 238%
6199 7 915 . Gjennomsnittlig rentebazrende saldo verdipapirplasseringer 6199
1,04 % 239% Gjennomsnitisrente verdipapirplassering 104 %
.
! Gjeld
f
38036° 53 393, Gjennemsnittlig rentebaerende salcio innskudd 37 991
0,40 % 0,92 %, Glennomsnittsrente innskudd 040 %
12793, 18 4241 Gjennomsnittlig rentebeerende saldo innlan verdipapirer 12793
110% 2,48 % Gjennomsnittsrente inntan verdipapirer 110%
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Note 20 - Netto provisjons- og andre inntekter

Morbank Konsern
20211 . 2022 (Belep i mnok) 2022 2021
Provisjonsinntekier = "
9 Garantiprovisjon . 124 g
1 Interbankprovisjon ' 1. 1
14 Kredittformidling 19 14
28 Verdipapiromsetning og forvaltning : 34: 28
147 Betalingsformidiing ) ; 223 147
a5 Forsikringstjenester : 144 a5
1 8}: Andre provisjonsinntekter i 18f 1
208 66 Provisjon fra bolig- og naringskreditt : 166 209
513 g1 sum provisjonsinntekter ; 618 513
Provisjonskostnader ; ;
1 1§ Interbankgebyrer 1 1
19 Betatingsformidiing f 23! 19
10 Andre provisjonskostnader ! 14f 10
B 1] Renter og lignende kKastnader pa ansvarfig lanekapital™ - T 25 Tn
29 Andre rentekostnader og lignende kostnader . 15 29
30 { 39 30
i :
483 : 5791 483
! :
Andre inntekter . :
3 Driftsinntekter fast eiendom ' 4 3
0 Gevinst ved salg av anleggsmid'er ; 5; 1
E’ig Andlre driftsinntekter i 6 4
21 Driftsinntekter eiendomsmegling | 233; 176
Driftsinntekter regnskapshus . 55 E 50
7 61 Sum andre driftsinntekter 304 233
489 (- Sum nette provisjons- og andre inntekter \ 883! 716
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Note 21 - Netto resultat fra finansielle eiendeler
Morbank Konsern
2021 2022 (8elap i mnok) 2021
33 77’ sum utbytte fra aksjer 33
: |
12 4 Utbytte fra datterselskaper
96 ¢ 1111 inntekt fra eierinteresser i felleskontrollert virksomhet 153
108 © 7 116 Sum netto resultat fra eierinteresser 153
. Netto resultat fra andre finansielle investeringer:
: H
3t ) 77 - Obligasjoner og sertifikater - til virkelig verdi over resultat -31
31 <77’ Sum inntekter fra obligasjoner og sertifikater -31
i
o o2 - Netto verdiendringer pa sikrede obligasjoner og derivater o
3 - -14 Netto verdiendringer pa sikrede fastrente utldn og derivater 3
9 6 Netto verdiendringer pé evrige finansielle derivater 9
12 -10- Sum inntekter fra finansielle derivater 12
20 1 #y Aksjer ti vinkelig verdi over resultat 20
oA 66 Realiserte tilgiengelig for saig instrumenter 10
-3, 0; Nedskrivning av aksjer/ tilgjengelig for salg instrumenter 0
151 .. Q1 Inntektsfaring negativ geodwilt 151
178, 65 Sum inntekter fra aksjer 181
12 . 17 - Sum netto inntekter fra valuta 12
n 188 . Netto resultat fra finansielle eiendeler 360
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Note 22 - Personalkostnader og ytelser til ledende ansatte og tillitsvalgte

Det vises til dokumentene "Policy for godtgjerelse i Dokumentene gir generell og detaljert informasjon
SpareBank 1 Serest-Norge” og "Rapport om godtgje- om godtgjerelser i morbanken og ledende ansatte i
relse til iedende personer”. konsernet.
Morbank Personalkostnader Konsern
2021 |77 2022] (Belop i mnok) Note | 2022 2021
242 i Lonn ; 525§ 179
51¢ Pensjcnskostnader 24! 575 57
73 Sosiale kostnader 3 131; 93
365 Sum personalkostnader ! 716% 529
.
Ansatte i t
320 Gjennomsnittlig antall drsverk ; 60'3g 463
378 Antall arsverk or 3112, ; 652] 533
385 3| Antall ansatte pr 3112 [ el 552

Lan og garantier til tieneste- og tillitsmenn: 2021
Lan til ansatte i morbank 910
Lan til ansatte i datterselskaper 260

Lan til pensjonister er ikke inkludert og utgjer 197 mill. kroner | 2022 og 75 mill. kroner i 2021.
Omstillingspakker er kostnadsfart med 39 (19) mill. kroner under personalkostnader.
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Note 23 - Andre driftskostnader

Morbank Konsern
2021 2022 {belop i mnok) Note 2022 2021
139 187 IT-kostnader 202 150
35 47, Markedskostnader i 53 37
3 47 Ordingere avskrivninger 30 5t a8
0 3 Nedskrivaing av goodwill 3t .3 o}
7. 10 Formuesskatt ‘ 10 7
21 36 Bygg-/driftskostnader ’ 40 28
27 68 Fusjonskostnader .68 27
65 13 @vrige driftskostnader 130 71
326 512 Sum andre driftskostnader 556 357

Morbank Godtgjerelse tif revisor Konsern
20 2022 (belap i tnok) 2022 2021
972 1040 Ordinzer revisjon ) 1851 1718
1157 227 Andre attesiasjonstjenester 246 1208
73 227 Skatteradgiviing 1 232 84
823 850+ Andre tjenester utenfar revisjon I 1059 1031
3025 2 344 Sum godtgjeralse til ekstern revisor eks. mva 3 388| 4041
37 ] Herav til andre enn hoved ekstern revisor KPMG L. _z_gz_g' 538
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Note 24 — Pensjoner

Generell beskrivelse av selskapets pensjonsforpliktelser

Konsernet er pliktig til 4 ha tjenestepensjonsordning
etter lov om obligatorisk tjenestepensjon. Bankens pen-
sjonsordninger tilfredstiller kravene i denne loven.

SpareBank 1 Bvs kollektive ytelsesordninger ble avviklet
i 2018 og erstattet av innskuddsbasert pensjonsord-
ning. Det ble etabfert en kompensasjonsordning med
basis i historisk opptjeningstid innenfor de avviklede
ytelsesordningene. Kompensasjonsordningen gjelder
kun for aktive ansatte og opptjenes frem til fylte 67 ar,
eller frem til ansettelsesforholdet oppherer av andre
arsaker enn ved; sykdom, overgang til avklaringspen-
ger, eller varig arbeidsuferhet. 89 ansatte inngar i den-
ne ordningen pr. 31.12.2022.

Ansatte fra tidligere Sparebanken Telemark har to
lukkede, kollektive pensjonsordninger som omfatter 172
personerhvorav72 er-aktive-og 100 er-pensjonister~ —

| tillegg har banken pensjonsforplikielser overfor 12 per-
soner pr. 3112.2022 som finansieres direkte over drift.

ved maling av palept pensjonsforpliktelse benyttes
astimert forpliktelse ved regnskapsavslutningen. Ar-
beidsgiveravgiften pa usikrede ytelser kostnadsferes
Izpende. Selskapenes pensjonsforpliktelser er sterre
enn pensjonsmidlene. Denne underfinansieringen er vist
i balansen som en avsetning for palepte kostnader og
forpliktelser.

Pr. 3112.2022 har morbanken en felles, innskuddsbasert
pensjonsordning. Ordningen som omfatter totalt 366
ansatte, belastes over drift 0g godtgjeres med,;

7.0 %
150 %

Lanninntit 12 G:
Tillegg for lenn mellom 71 0g 12 G:

Som erstatning for den gamle AFP-ordningen ble det
etablert en ny AFP-ordning i 2010. Regnskapsmessig
blir ordningen behandlet som en innskuddsbasert
pensjonsordning, hvor premiebetalinger kostnadsferes
l@pende, og ingen avsetninger foretas | regnskapet.

Aktuarmessige forutsetninger:

Pr. 3112.2022 har datterselskapene innskuddsbasert
pensjon, belastet over drift som omfatter 198 ansatte.
Disse ordningene varierer i godtgjerelse fra 4,8 til 7,0
prosent (mellom 0 og 71G) og tillegg pa 3,0 til 15,0
prosent (mellom 71 0g 12G).

Morbank / Konsern

oo 2022 2021
Gkonomiske forutsetninger '
Diskonteringsrente (OMF) 320%° 150 %
Forventet avkastning pa midlene 320% ! 150 %
Forventet fremtidig lennsutvikling ! 375%: 250%
Forventet Geregulering 350 % 225%
Forventet pensjonsregulering 0,00:350 % 0.25-225%
Arbeidsgiveravgift 1410 % 1410 %
Finansskatt (morbank) 5,00 %, 5.00%
Demografiske forutsetninger
Frivillig avgang under 50 ar 0,00 %! 0,00%
Frivillig avgang over 50 &r 0,00 % 0.00%
Benyttet ufarhetstabelt . IROZ/ IRO3 IRO2/ 1IRO3
Benyttet dedelighetstabell | k2013 BE/ FNH2013 K2013 BE/ FNH2013

Antall personer som er med i pensjonsordningene

Morbank Konsern

2021 i 2022 { Medlemmer 20221 2021
292 - 279 Antall personer som er med i pensjonsordningene i 2851 298
179 1641 herav aktive : 166/ 181
13 15} herav pensjonistar/ikke aktive i 119% W

28.07.2024 kl 02:18

Brgnngysundregistrene

Side 92 av 275



—— Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2022 for 944521836

SpareBank 1 Sarast-Norge | Arsrapport 2022 91
Spesifikasjon av pensjonsforpliktelse og pensjonskostnad
Morbank Netto pensjonsforpliktelse i balansen Konsern
2021 2022 (Belap i mnok) 2022 2021
286 271 Naverdi pensjonsforpliktelse i fondsbaserte ordninger .280 295
81 94 Naverdi andre ytelsesbaserte ordninger T94 81
-298 -333 Virkelig verdi av pensjonsmidier -3a -306
70 70 Periodisert arbeidsgiveravgift/finansskatt 70 70
139 102 Netto pensjonsforpliktelse i balansen 31.12 103 140
Periodens pensjonskostnad
21 16 Yielsesbasert pensjon opptjent i perioden % 21
1 2. Netto rentekostnader pensjonsforpliktelser 2 1
14 0. Effekt av planendring/ awikling 0 4
3 2. Periodisert arbeidsgiveravgift 3 3
39 20 Netto resultatfort ytelsesbasert pensjonskostnad 20 39
Bevegelse i natto pensjonsforpliktelse i balansen
69 115 Netto pensjonsforplikielse i balansen 01.03 15 69
[ 25 Estimatavvik fert mot andre inntekter og kostnader per 01.01 25 6
33 13 Netto pensjonsforplikielse overfert ved fusjoner (01.04.2022/01.06.2021) 13 33
k] 20 Netto resultatfert ytelsesbasert pensjonskostnad 20 39
26 -25 Innbetalt belep tl ytelsesbaserte ordninger/ utbetalt over drift 25 25
19 -47 Arets estimatavvik fert mot andre inntekter og kostnader . 47 20
139 102 * Nette pensjonsforpliktelse i balansen 31.12 103 140
Bevegelse brutto pensjonsforpliktelse i balansen (fer a.g.a/fin.skatt)
63 368 . Brutto pensjonsforpliktelse | balansen 01.01 377 70
264 11, Brutto pensjonsforpliktelse overfert ved fusjoner (01.04.2022/01.06.2021) 1 264
16 11 Arets pensjonsopptjening bl 16
5 5 Renter pa pensjonsforpliktelse ] 5
] Q Efiekt av planendring/ avvikling 0 1
8 -9 Utbetalte pensjoner (inkl. utbetalt over drift) -9 -8
17 21 Aktuarielt lap/{gevinst) -21 18
368 367 ' Brutto pensjonsforpliktelse i balansen 3112 {fer a.g.a/fin.skatt) 375 377
Bevegelse virkelig verdi pensjonsmidler i balansen
0 251 ; Virkelig verdi pensjonsmidler i balansen 01.01 259 7
236 0 Virkelig verdi pensjonsmidier overfert ved fusjon {01.06.2021) (o] 236
18 17 . tnnbetalt @l fondsbaserte ordninger 7 18
2 2 Arets renteinntekter av midlene 2 2
6 ‘ -7 Utbetalte pensjoner -7 -6
1 18 . Aktuarielt {tap)/gevinst 19 1
251 281 Virkelig verdi pensjonsmidler i balansen 3112 289 259
18 Forventet innbetaling til ytelsesordningene i 2022 {far a.g.a/fin.skatt) 19E
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Note 25 - Skatt

Morbank Konsern

20211 1 2022] @elop i mnok) ' 2022’ 2021
951 Resultat far skattekostnad ' i 1301 1030
319 +/-permanente forskjelier * I 250 -319
49 +/~ endring midlertidige forsijeller : 109 E 50
680 8} Arets skattegrunnlag/skattepliktig inntekt | 1170, 761

| %
170 )| Herav betalbar skatt 25% (22%) | 301! 178
35 Betalbar skatt i balansen fra Modum 1 8 35
8 1 Formuesskatt og kildeskatt i 12! 8
212 1 Betalbar skatt i balansen inkl formuesskatt og kildeskatt ; . 319 220

§ i
A2 +/- endring i utsatt skatt 32! -13
-4 '} For mye ()/lite avsatt tidligere ar ) 1 -4
154 Arets skattekostnad ekski. formue - og kildesskatt i 270! 161
15.2% %; Effektiv skattesats | 206%, 156 %

Midlertidige forskjeller og balansefert utsatt skatt/skattefordel »

2 Driftsmicter dg 4
18 Gevinst og tapskonto 15 19
21 3! Utlan tit virkelig verdifutestaende ferdringer ‘933 21
33 Verdipapirer inkl. derivater . ; 62? 33

-168 Netto pensjonsforpliktelse X 139, 169

94 31 sum midlertidige forskjeller i ‘591 -93

2% Skattesats |oswiaki 25w

23 | Utsatt skattefordel L 139 23
Avstemming av resultatfert periodeskatt med resuitat far skatt

238 51 25% av resultat for skatt 3 33t 245

-80 Permanente forskjeller ) -63 -80

-4 1 For mye ()/lite avsatt tidligere &r ! 1; -4

154 i Skattekostnad pa ordinaert resultat ! zroé 161

Skattekostnad pa totalresultat

3! Sum skattekostnad resultatregnskap ! 270'[ 161

1 Skatt pa poster fort direkte mot egenkapitalen ) -12?: 2

2} Sum skattekostnad pa totalresultat § 258, 163

1) Inkluderer skattefritt utbytte, ikke fradragsberettigede kostnader, netto skattefri gevinst ved realisasjon av aksjer
innenfor E@S-omradet, samt fradrag for resultatandel knyttet til tilknyttede selskaper (resultatandel trekkes ut
ettersom den allerede er skattlagt hos det enkelte selskap).

Formueskatt blir etter IFRS-regelverket klassifisert som en avgift og ikke som en skattekostnad. Formueskatten for
2022 (2021) er kostnadsfart med 12,8 (7.8) mill. kroner og er klassifisert som andre driftskostnader.
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Morbank Avstemming av endring midlertidige forskjeller Konsern

2021 2022 " (Belop | mnok} 2022 2021
45" 94 Midlertidige forskjeller per 0101 93 46
€9 . 16 Midlertidige forskjeller SpareBank 1 Modum 01.01.2022 A7 69
88 . 17 . Merverdier fusjon 01.04.2022 } w7 88
19 51' +/- enciring | midlerticlige forskjeller fert direkte mot egenkapitalen : 43 -19
-49 -109 ' +/- endring midlertidige forskjeller fort over resultat -109 -46
-94 -150 Midlertidige forskjeller per 3112 159 -93

Note 26 - Finansielle instrumenter til virkelig verdi

Tabeliene under viser klassifisering av finansielle instrumenter i;

Kategori 1 Finansielle instrumenter til virkelig verdi over resultat og utvidet resultat.

Kategori 2 Finansielle instrumenter til virkelig verdi over resultat, bestemt regnskapsfert til virkelig verdi
Kategori 3 Finansielle derivater som sikringsinstrumenter

Kategori 4 Finansiefle instrumenter vurdert til amortisert kost inkludert forpliktelser som er utpekt som

sikringsobjekter

Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tilnsermet identiske med konserntaliene.

ey

Konsern

3522022

(Belap i mnok) Kategorit Kategori2 Kategori3 Kategorid | . Totalt
Eiendeler ! i
Kontanter og fordringer pa sentralbanker . 108 : 108 g
Utlan til og fordringer pa kredittinstitusjoner 605 l ) 605 |
Netto utldn til og fordringer pa kunder 49 121 3611 19814 | 72545 g
Rentebaarende verdipapirer B 430 | 8430,
Finansielle derivater 191 1 1
Aksjer, egenkapitalbevis og andeler 2617 | . 26%W
Sum eiendeler 60 167 361 191 20527 84 497
Gjeld

Innskudd fra og gield il kredittinstitusjoner X

Innskudd fra og gjeld til kunder 55216 . 55216
Gjeld stiftet ved utstedelse av verdipapirer 6583 12 987 19570
Finansielle derivater 267 267
Ansvarlig tanekapial 749 . .749
Sum gield 6 583 [ 267 68 952 - 75.802
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Konsern

322021

(Belop | mnok) Kategori1 Kategori2 Kategori3 Kategori4 Totalt
Eiendeler

Kontanter og fordringer pa sentralbanker 14 14
Utlan til og fordringer pa kredittinstitusjoner 1698 1698
Netto utlan tif og fordringer pa kunder 40143 2844 19 555 62 542
Rentebasrende verdipapirer 6146 6146
Finansielle derivater 98 98
Aksjer, egenkapitalbevis og andeler 2203 2203
sum eiendeler 48 492 2844 98 21367 72801
Gjeld

Innskudd fra og gjeld 1l kredittinstitusjoner 150 150
innskudd fra og gjeld til kuncler 46 212 46 212
Gjefd stiftet ved utstedelse av verdipapirer 5597 1316 16 913
Finansielle derivater 64 64
Ansvarlig lanekapital 651 651
Sum gjeld 5597 - 64 58 320 6399

Finansielle instrumenter til virkelig verdi klassifiseres i
ulike nivaer.

marked. Virkelig verdi av finansielle instrumenter som
handles i aktive markeder er basert pa markedspris pa
balansedagen. Et marked er betraktet som aktivt der-
som markedskursene er enkelt og regelmessig tilgjen-

gelig fra en bers, forhandler, megler, nagringsgruppering,

prissettingstjeneste eller regulieringsmyndighet, og
disse prisene representerer faktiske og regelmessige
forekommende markedsiransaksjoner pa armlengdes
avstand. | kategorien inngar blant annet bersnoterte

aksjer og fondsandeler, statskasseveksler, statsobligasjo-

ner og sertifikater som omsettes i aktive markeder.

Niva 2: Verdsettelse basert pa observerbare markeds-
dlata. Niv3 2 bestar av instrumenter som verdseties ved
bruk av informasjon som ikke er noterte priser, men
hvor priser er direkte elier indirekte observerbare for
eiendelene eller forpliktelsene, og sem ogsa inkluderer
noterte priser i et ikke aktivt marked.

- Disse verdsettelsesmetodene maksimerer bruken av
observerbare data der det er tilgjengelig og belager
seg minst mulig pa bankens egne estimater.

- Virkelig verdi av rentebytteavtaler er beregnet som
naverdien av estimert fremtidig kontantstrem basert
pa observerbar rentekurve.

- Virkelig verdi av obligasjoner og sertifikater (eien-
deler og forpliktelser) er beregnet som naverdien
av estimert kontantsirem basert pé observerbar
avkastningskurve, herunder inkludert en indikert
kredittspread pa utsteder fra et anerkjent meglerhus
eller Reuters/Bloomberg prissettingstjeneste.

- | kategorien inngar blant annet obligasjoner, sertifika-
ter, egenkapitalinstrumenter, egen verdipapirgjeld til
virkelig verdi og derivater.

Niva 3: Verdsettelse basert pa annet enn observerbare
data. Hvis fastsettelse av verdi ikke er tilgjengelig i
forhold til niva 1 og 2 benyttes verdsettelsesmetoder

“NivaT-Verdsettelse basert pa noterte priser iraktivt- — -~ —sombaserer seg péa-ikke<observerbarinformasjon —

- Virkelig verdi av fastrenteutlan: Banken bruker basis-
rente/referanserente pa lanene og diskonterer med
egen swapkurve for beregning av fundingmargin.
Banken har ikke «dag 1-gevinst», Ved verdibereg-
ning av etterfalgende tidspunkt leser banken inn
kunderente, korrigerer for funding- og kundemargin.
Swaprenten pa diskonteringsdatoen vil fremkomme.
Denne blir sa sammenlignet med swaprenten pa
beregningstidspunktet hensyntatit restlepetiden. End-
ring av kundemarginen (administrativt pastag, paslag
for forventet tap og EK-avkastning) i lanets lepetid,
blir ikke vurdert/hensyntatt.

- Egenkapitalinvesteringer blir verdsatt ti virkelig verd:
etter felgende forhold:

1. Pris ved siste kapitalutvidelse eler siste omset-
ning mellom uavhengige parter, justert for endring
i markedsforholdene siden kapitalutvidelsen/om-
setningen.

2. Virkelig verdi basert pa forventede framtidige
kontantstremmer for investeringen.

- Pa de resterende finansielle instrumentene biir virkelig
verdi fastsatt pa grunnlag av verdianslag innhentet
fra eksterne parter.

-1 kategorien inngar blant annet egenkapitalinstru-
menter, 1an til virkelig verdi over utvidet resultat og
bankens egne fastrenteuttan.

- Som virkelig verdi pa boliglan forstas: Lan i tapskate-
gori 1- lanets nominelle verdi (ulik amortisert kost).
Lan i tapskategori 2 og 3 - lanets nominelie verdi
redusert med forventet tap (= amortisert kost). Lan i
tapskategori 3K - lanets nominelle verdi redusert med
individuelle tapsavsetninger (= amortisert kost).
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Konsernets eiendeler og gjeld malt til virkelig verdi pr 31.12.2022

Eiendeler

(Belap i mnok) Niva 1 Niva 2 Niva 3 Totait
Finansielle eiendeler til virkelig verdi

- Fastrenteutian 36M

- Lan til virkelig verdi over utvidet resultat 50159

- Obligasjioner og sertifikater 250 8180

- Egenkapitalinstrumenter 219 2397

- Derivater 191

Sum ejendeler 469 8 371 56167 |

Forpliktelser Niva1 Niva 2 Niva 3

Finansielle forpliktelser til virkelig verdi over resultatet

- Verdipapirgield til virkelig verdi 6583

- Derivater 267

Sum forpliktelser 6850

Konsernets eiendeler og gjeld mait til virkelig verdi pr 31.12.2021

Eiendeler

{Belap | mnokj Niva 1 Niva 2 Niva 3 Totalt
Finansielle eiendeler til virkelig verdi

- Fastrenteutlan 2344 2844
- Lan til virkelig verdi over utvidet resultat 40 143 40143
- Obligasicner og sertifikater 252 5894 6146
- Egenkapitalinszrumenter 199 2004 2203
- Derivater 98 98
Sum eiendeler 451 5992 44 991 51434
Forpliktelser Niva t Niva 2 Niva 3 Totalt
Finansielle forpliktelser tit virkelig verdi over resultatet

- Verdipapirgjeld ti virkelig verdi 5597 5597
- Derivater 64 64
sum forplikteiser 5 661 5661
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Endringer i instrumentene klassifisert i niva 3 pr 31.12.2022

Lén til virkelig
Konsern Egenkapital- verdi over
{Belop i mnok) Fastrente-utldn  instrumenter utvidet resultat
Inngaende balanse 01.01.2022 2844 2004 40143
Tilgang fusjon med SpareBank 1 Modum 651 352 6506
Tilgang 758 m 22912
Avgang -641 130 -20 439
Netto gevinst/tap pa finansielle instrumenter 60
Utgaende balanse 3112.2022 361 21397 49 122

Endringer i instrumentene klassifisert i niva 3 pr 31.12.2021

Lan til virkelig

Konsern Egenkapital- verdi over
(Belop | mnok) Fastrente-utldn  instrumenter utvidet resultat
Inngaende balanse 01.01.2021 1664 1158 22 700
Tilgang fusjon med SpareBanken Telemark 1444 866 14 852
Tilgang 694 134 21864
Avgang/omklassifisering 958 153 19273
Netto gevinst/tap pa finansielle instrumenter -4

Utgaende balanse 3112.2021 23844 2004 40.143

Note 27 - Rentebzerende verdipapirer

Rentebaerende verdipapirer males til virkelig verdi over resultatet. Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er
tiingermet identiske med konserntallene.

Rentebaerende verdipapirer fordelt pa utsteder

Kensern ' 31122022 3112.2021

(Belzp i mnok) " palydende - Virkelig verdi ; Pilydende virkelig verdi
Stat UL asg . g0 250 255
Annen offentlig utsteder 2327 615 621
Finansielle foretak o : 5832 5178 5270
lkke finansielle foretak o 20 0 0
Sum rentebarende verdipapirer B ¥ 1 .. " 8430 6047 6146
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Rentebaerende verdipapirer fordelt pa utsteder

Kansern

3112.2022 Pa Under 3 312

(Belap i mnok) foresparsel maneder maneder 1-54r aver 5 ar Totalt
Stat 202 48 .. 2580
Annen offentlig utsteder 95 10 89t 133 2327
Finansielle foretak 133 245 2396 3059 5832
ikke finansielle foretak 20 ) 20
Sum rentebaerende verdipapirer til virkelig verdi 228 456 3307 4438 0 i "8 430
Konsern

31122021 Pa Under 3 312

{Belap i mnok} forespersel maneder maneder 1-54r over 5 ir Totalt
Stat 205 50 255
Annen offentlig utsteder 134 2 285 199 621
Finansielle foretak 289 196 1860 2556 369 5270
Sum rentebzerende verdipapirer til virkelig verdi 423 198 2351 2 805 369 6 146

Verdiendringer pa rentebaerende verdipapirer

Verdsettelse  Verdsettelse
basert pd no- basert pa
Konsern terte priseriet  observerbare 3
{Belep i mnok) aktivt marked markedsdata | . .. Totalt
Balansefort verdi 31.12.21 255 5891 .  6M6
Tilgang fusjon 0 589 . 589
Tilgang 0 3984 3 984
Avgang 0 2250 . 2250
Verdiregulering over resultatregnskapet -5 -34 Cot 40
Balansefart verdi 31.12.22 250 8180 8430
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Note 28 - Aksjer, egenkapitalbevis og andeler

SpareBank 1 S@rast-Norge har klassifisert aksjeportefalien som tilgjengelig for salg iht 1AS 39. Virkelig verdi er
verdsatt etter verdsettelsesmetoder basert pa observerbare markedsdata, estimerte kontantstrammer eller
vurdering av eiendeler og gjeld. Der virkelig verdi ikke kan males pa en palitelig nok mate er kostpris benyttet.

Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tiinarmet identiske med konserntallene.

Konsern
{belep i mnok) 31221
- bersnoterte 175
- unoterte 2028
- unoterte 2203
Spesifikasjon av vesentlige eierposter per. 31.12.2022
Konsern
Organisasjons- Antall Eierandel Markeds- ! ‘Balansefert
Iskapets navn nummer aksjer i % Kostpris verdi i sverdi;
SpareBank 1 BOligkreditt AS 988738387 9496 225 122°% 1426 1424 ¢ 14247
SpareBank 1 Neeringskreditt AS 894111232 1684924 104 % 213 o M
SpareBank 1 SMN Finans AS 938 521 549 15 225 145% 179
SpareBank 1 Betaling AS 919 116 749 2446 000 89% 133
SpareBank 1 Kreditt AS 975 966 453 423 851 106% 139
SpareBank 1 Forvaltning AS 925 233 690 246 176 67 % 87
@vrige SB1 aksjer og egenkapitalbevis 107
Andre aksjer og andeler 238
Sum aksjer, egenkapitalbevis og andeler 2521
Spesifikasjon av vesentlige eierposter per. 31.12.2021
Kensern
Organisasjons- Antall Eierandel Markeds- Balansefort
Selskapets navn nummer aksjer i% Kostpris verdi verdi
SpareBank 1 Boligkreditt AS 988 738 387 8 325220 10.7 % 1250 1250 1250
SpareBank 1 Naeringskreditt AS 894111 232 1992 650 123% 252 252 252
SpareBank 1 SMN Finans AS 933 521 549 1450 15 % 136 136 136
SpareBank 1 Betaling AS 919116 749 1637 956 80% 59 88 as
SpareBank 1 Krediitt AS 975 966 453 273630 95% a5 85 85
SpareBank 1 Forvatining AS 925 239 690 164 821 6.0% 59 59 59
@vrige SB1 aksjer og egenkapitalbevis 89 10 1o
Andre aksjer og andeler 202 223 223
Sum aksjer, egenkapitalbevis og andeler 2132 2203 2203
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verdiendringer pa aksjer og andeler klassifisert til virkelig verdi med verdiendring over resultatet
etter falgende kategori

1. Verdsettelse basert pa noterte priser i et aktivt marked
2. Verdsettelse basert pa observerbare markedsdata
3. Verdsettelse basert pa annet enn observerbare markedsdata

Konsern .

{belop | mnok} Kat. 1 Kat. 2 Kat. 3 }:
Balansefart verdi 31.12.2021 199 2004

Tilgang fusjon med SpareBank 1 Modum 22 352
Tilgang/avgang 4 194
verdiregulering over resultat -5 80

Balansefart verdi 3112.2022 219 2397 1.

Konsern

(belap i mnok) Kat. 1 Kat. 2 Kat. 3 Totalt
Balansefart verdi 3112.2020 214 1158 1372
Tilgang fusjon med Sparebanken Telemark -6 866 859
Tilgang/avgang 27 19 46
Verdiregulering over resultat 19 - 18
Balansefert verdi 3112.2021 189 2004 2203
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Note 29 - Eierinteresser i konsernselskaper, felles kontrollert virksomhet
(FKV) og tilknyttede selskaper (TS)

Datterselskaper

Organisasjons- Anskaffelses- Forretnings- Stemme- Ea;;r;ééfén'
Selskapets navn (Belep i mnok} nummer tidspunkt  kontor Eierandel ande! Kostpris * verdi’
Eiendomsmegler 1 Serast-Norge AS 982832632  Jan.2000  Netterpy 00%  100% 60 Ly
Eiendomsmegler 1 Telemark AS 2 971225793 Jun. 2021 Skien 51% S1% 13
Z-Eiendom AS 988 024 082 Jan. 2017 Notteray 100 % 100 % 15 5
SpareBank 1 Regnskapshuset Sarest-Norge AS 998 867 770 Sep. 2012  Drammen 100 % 100% 44 ;
tmingen Holding AS 890 507 007 Nov. 2006 Kangsberg 100 % 100% 17 ‘2
Larvik Marina AS 989 866 990 Jan. 2017 Netteroy 100 % 100 % g ‘ 0 \
Tufte Eiendom AS 2 986 844 058 Jun. 2021 Porsgrunn 100 % 100 %
Sparebankgdrden AS ? 989 974 777 Jun, 2021 Porsgrunn 100 % 100 %

Sum aksjer i datterseiskaper

Datterselskapene er inkludert i konsernregnskapet, og bokfert til kostpris | mortbanken. ingen av

datterselskapene er harsnoterte.

Beholdningsendringer av aksjer datterselskaper

(belep i mnokl

H

Balansefert verdi 01.01.2022

Fusjon EiendomsMegler 1 Modum AS

Emisjon Sparefank 1 Regnskapshuset Serest-Norge AS

Kiep aksjer Z-Eiendom AS

i Baiansefort _veraif
S e

Bafansefart verdi 3112.2022

28.07.2024 kl 02:18

Brgnngysundregistrene

Side 102 av 275



Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2022 for 944521836

SpareBank 1 Serast-Norge | Arsrapport 2022 101

Tilkknyttede - og felleskontrollerte selskaper

QOrganisasjons- Forretnings- Stemme-
Selskapets navn Klassifisering nummer kontor Eierandel andel Antall aksjer
Samarbeidende Sparebanker AS ¥ FKV 977 061164 Oslo 300% 1A% 265 987
SpareBank 1 SamSpar AS ¥ FRV 992 258 381 Oslo 300% m11% 265 988
BN Bank ASA ¢ T5 914 864 445 Trondheim 75% 75% 1053 610

Morbank

SpareBank 1 L ot
{belep i mnok) SamSpar AS SamSpar AS BN Bank ASA | Balansefart verdi
Balansefort verdi 01.01.2022 645 0 27 ) " se2
Fusion med SpareBank 1 Modum 274 274
Utfisjonaring SpareBank 1 SamSpar AS 55 . 55
verdiendring 0 |
Balansefprt verdi 31122022 918 55 217 1 191]
Konsern

SpareBank 1 i :
(beiop i mnok) SamSpar AS SamSpar AS BN Bank ASA ; Balansefert verdi
Balansefort verdi 01.01.2022 779 e 361 ! 1141
Fusjon med SpareBank 1 Modum 274 o] 274
Utfisjonering SpareBank 1SamSpar AS 9 a 9
Utbetalt utbytte 2022 -96 15 | M
Resultatandel 2022 99 - 43 s 1414
Verdiendring/OCl 2 0 P a I
Balansefart verdi 3112.2022 10854 8 0 | 1452

1. EiendomsMegler 1 Serest-Norge AS og EiendomsMegler 1 Modum AS fusianerte | 2022 med regnskapsmessig virkning fra 1. april 2022,

2. EiendomsMegler 1 Telemark AS, Tufte Eiendom AS og Sparebankgérden AS kom inni konsernet i forbindelse med fusjonen med Sparebanken
Telemark i juni 2021. De resterende 49 prosent i Eiendomsmegler 1 Telemark AS eies av Skien Boligbyggelag.

3. Samarbeidende Sparebanker AS (SamSpar AS) 6g SpareBank 15amSpar AS er eiet i fellesskap av 9 deltagende sparebanker. Det vises for evrig
til seksjon 3 i drsrapporten for naermere beskrivelse av Afianse-samarbeidet. Banken har styrerepresentasjon og betydelig innflytelse i selskapet.
8. desember 2022 vediok generalforsamlingen i Samarbeidende Sparebanker AS (SamsSpar AS) at aksjene i SpareBank 1 5amSpar AS deles ut
som tingsutbytte ti elerbankene, | forbindelse med endringen av selskapsstruktur ble det foretatt en verdivurdering av SpareBank 1 SamSpar
AS, Selskapet ble vurdert til 185 mnok. Dette medfarer en gevinst i form av finansinntekt | Samarbeidende SpareBanker AS pa 155 mnok. Samiet
egenkapital i selskapsregnskapene 1il Samarbeidende Sparebanker AS og SpareBank 1 SamSpar AS etter omstrukturering er lik egenkapitalen i
konsernet for endringen (kontinuitet i konsern).

4. Banken har styrerepresentasjon og betydelig innflytelse i BN Bank ASA.
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Note 30 - Varige driftsmidler - eiendom, anlegg og utstyr

Morbank Konsern
Bygning Maskiner, : Maskiner, Bygning
Anlegg og an- inventar ¢ inventar ogan- Anlegg
under Bruksrett nen fast eg i e ag nen fast Bruksrett under
utforelse IFR$ 16 eiendom transport | Totalt | (Belep i mnok) Totalt | transport eiendom iFRS 16 utfarelse
Ot Anskaffelseskost eller
1 136 208 69 | 415 regulert verdi pr. 01.01.2022 ® 492 86 266 139 1
0 12 68 | 1 Tilgang vifusion 122 a2 68 12 0
1 14 0 24 | Tigang 46 29 0 % 1
- 0 12 -18 4 Avgang i34 18 12 -3 -4
| Anskaffelseskost eller .
1 163 264 12 4 regulert verdi pr. 3112.2022 625. 138 a 165 1
Akkumulert avskrivning og
0 56 77 -44 nedskrivning 01.01.2022 ¥ 214 -63 ‘95 -56 Q
-2 -29 -24 4 Akk. Avskr knyttet til fusjon ) 24 <29 -2 0
0 25 -12 40 1 Arets avskrivring 51 43 14 24 ]
Avskrivhing knyttet til
0 0 3 utgatte eiendeler 2 18 3 0 0
; Akkumulert avskrivning og :
0 83 15 €0}, 4 nedskrivning 3112.2022 -299° -82 -135 -82 [
Balansefert verdi o
1 80 149 2 1 per 3112.2022 326 56 187 83 1

1) Justert for effekter etter fusjon med Sparebanken Telemark

Morbank Konsern
Bygning Maskiner, |, : : Maskiner, Bygning
Anlegg og an- inventar inventar  c¢g an- Anlegg
under Bruksrett nen fast og og nen fast Bruksrett under
utfarelse IFRS 16 eiendom transport {Belep i mnok) transport eiendom IFRS 16 utfarelse
Anskaffelseskost eller regulert
g2 2 27 verdi pr. 01.01.2021 39 14 12
1 31 135 15 Tilgang v/fusjon 19 182 14 1
10 3 4 Tilgang ] 12
4] -18 Avgang =21 -12
R 7 Anskaffelseskost eller regu- :
1 134 136 26 | 207 lert verdi pr. 3112.2021 - 366 43 184 138 1
Akkumulert avskrivaing og .
-32 4 43 nedskdvning 01.01.2021 R 4] 21 B8 -41
21 -4 6 Arets avskrivning -38 -9 6 23
Awvskrivning knyttet til utgaite
0 18 eiendaler 18 18
; Akkumulert avskrivning og S
53 5 0 nedskrivning 3112,2021 -89 K 14 64
Balansefert verdi per
3} 81 131 26 | 1 3112.2021 277 32 170 74 1

Banken har ikke pantsatt efler akseptert andre radighetsbegrensninger for sine anleggsmidier.

Bruttoverdi av fullt ut avskrevne eiendeler: Bruttoverdien av anleggsmidler som fullt ut er avskrevet, beregnes a
vaere utrangert. Utrangerte anleggsmidler vurderes til ikke lenger & vaere i bruk.
Omvurderinger: Banken foretar ikke lepende omvurderinger av anleggsmidler.
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Note 31— Goodwill
Morbank Konsern
2021, 2022 (Belap i mnok) 2021
! Goodwill
; - o Anskaffelseskost pr 01.01 37
! 123601 Tiigang 9
[ o Avgang
360! Anskaffelseskost pr 3112 46
: ' Akkumnulerte nedskrivninger 01.01 12
! . s 3% Arets nedskrivninger
. - tAvgang
i ) 3! akkumulerte nedskrivninger 3112 12
; 357f Balansefert goodwill pr. 3112 34
Morhank Konsern
2021 2022 Balansefort verdi bestdr av; ’6“2"2 2021
; ‘35142 Fusjon mellom SpareBank 1 S@rast-Norge og SpareBank 1 Modum
: ; _; Oppkiep Varig Forsikring Midt-Buskerud AS (tilfert ved fusjon med
! B: SpareBank 1 Modum)
R E Oppkjep Eiendomsmegler virksomhet 10
i oL L Oppkjep Regnskapshbyra virksomhet 24
v2 "L 357, palansefart verdi 3112, EnY
2021 | /2072 ; Arets nedskrivninger 2021

i L3 E Varig Forsikring Midt-Buskerud AS

2 ‘ Sum arets nedskrivninger

Goodwill postens elementer verdivurderes arlig og
nedskrives dersom det etter en konkret vurdering er
grunnlag for det.

Sammensiaing av SpareBank 1 Serast-Norge og
SpareBank 1 Modum ble gjennomfart 01.04.2022.

Differansen mellom virkelig verdi av vederlaget til
egenkapitalbeviseierne i SpareBank 1 Modum fer
sammensiaingen og deres andel av netto egenkapital
i henhold til oppkjgpsanalysen, utgjer en goodwill, og
innregnes i balansen pa gjennomferingstidspunktet
(01.04.2022) i samsvar med |FRS 3. | tabellen i note 4
vises vederlag, virkelig verdi av eiendeler og gjeld

fra SpareBank 1 Modum samt beregning av goodwill

pr. 01.04.22 (giennom{gringstidspunkiet) som utgjer
hhv. 351 mill. kroner | morbanken og 342 mill. kroner i
konsern.

Det er foretatt en nedskrivningsvurdering av goodwill i
de kontantstremgenerende enheten personmarked og
bedriftsmarked pr 3112.2022 etter kravene i 1AS 36.

Forutsetninger i modellen for nedskrivningsvurdering:
egenkapitalavkastning (for skatt) 10 prosent og
langsiktig vekstfaktor settes til 2,0 prosent for

alle kontantgenererende enheter. For en detaljert
beskrivelse av metoder og forutsetninger brukt ved
beregning av gjerwinnbart belap for goodwil, se note
2 Regnskapsprinsipper.
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Note 32 —- IFRS 16 Leieavtaler

IFRS 16 standarden pavirker primeert leietakers
regnskapsfering og medferer at vesentlige lejeavtaler
for konsernet balansefgres. Standarden fierner tidligere
skille mellom operasjonell og finansiell leie og krever
innregning av en bruksrettseiendel (rett til & bruke den
leide eiendelen) og en finansiell forpliktelse til 4 betale
leie for vesentlige leiekontrakter.

IFRS 16 inneholder valgmulighet til & unnlate & innregne
bruksretten og tilherende leieforpliktelsen for en
leieavtaler dersom leieavtalen er kortsiktig (under 12
maneder) eller leie av eiendelen har lav verdi. Konsernet
har benyttet seq av dette fritaket.

Konsernet har kun faste leieforpliktelser. Naverdien
av leieforpliktelsen beregnes ved a neddiskontere
resterende leiebetalinger med bankens marginale
lanerente (fundingrente) Opsjonertil'a forlenge

leieperioden tas med dersom de med rimelig sikkerhet
forventes a bli benyttet. Naverdien for opsjonen
innregnes da i leieforpliktelsen og bruksretten.

Resultatregnskapet er ogsa pavirket da driftskostnader
er erstattet med renter pa leieforpliktelsen og
avskrivninger pa bruksretten, Den totale kostnaden

blir heyere de farste drene av en leiekontrakt
(renteelementet da er sterre} og lavere i senere

ar. Rentekostnader beregnes ved a bruke
neddiskonteringsrenten pa leieforpliktelsen.

Utleiers regnskapsfering forblir i hovedsak uendret fra
1AS 17. Utleier fortsetter a regnskapsfere leieavialer
enten som operasjoneile eller finansielie leicavtaler
avhengig av om leieavtalene i all hovedsak overfares
risiko og avkastning knyttet til eierskap av den

underliggende eiendelentilleietaker:

Meorbank Balanse Konsern
- 7 - -

3112.2021 { (belep | mnok} [ 31122022 31.12.2021
Leieforpliktelser ; ’ : 83, 75
Bruksrett B 83 74

Resultatregnskap
2021 2| (belep | mnok) b 2022 2021

i : :
21 Avskrivninger ; ’ 251 20
22 Leiebetalinger | 26 21
1 Renter i : 1] 1
of )| sum L o 0
Note 33 - Andre eiendeler
Morbank Konsern
31122021 12 Note | 1zz2022 | 31122021

1 Kundefardringer { nai 87
10 Opptjente ikke mottatte inntekter % 18, 1
k]| Andre forskuddsbetalte ikke pdlopte kostnader : 33§ 41
42 Avsetrings- og interne konti ? 10§ 42
98 i Finansielle derivater 17! 191! 98
1935 $um andre eiendeler ; 467! 279
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Note 34 — Innskudd fra kunder
Morbank Konsern
3112.2021 3112.2022 3112.2022 31.12.2021
Andel Belep Andel Belop (belap i mnok) Belpp - ‘Andel Belep Andel
883% 40846  818% 45232 Innskudd fra kunder uten avalt lopetid U 4565 818%| 40794  850%
W7 % 5418 18,2 % 10 051! Innskudd fra kunder med avtalt lepetid i - 10051 18.2% 5418 150%
1000% 46264 100,0% 55284 Sum innskudd fra kunder ; 55216 1000 21 46212 1000%
Andel Belap Andel Belep. Innskudd fordelt pd geografiske omrader Belop Andel Belop Andel
714% 33023 620% 34295, vestfold og Telemark 34283 620%] 32971 713 %
19.0% 8795 29,6 % 16 371; viken 16 351 206% 8795 19,0 %
86% 3966 75% 4126 Norge foravrig | 4121, o T % 3966 86%
10% 481 09% 493 Utlandet i 492 09% 481 10%
100,0 % 46 264 1000 % 55 284 , Sum innskudd fordelt p3 geografiske omrader ( 55216 1000 % 46212  100,0%
Morbank Konsern
31322021 31122022 Innskudd fordelt pa sektor og naering | ms2022 ] 3nzz0m
30255 35 228" Lonnstakere o, T 36‘2253" 30 255
6149 5896 Eiendomsdrift / forretningsmessig tjenesteyting o.l. 5 829: 6098
296 . 310 . Eiendomsdrift borettslag --310 296
161 ! 1754 Varehandel/hotell og restaurant 17451.1 161
421 802 Jordbruk/skogbruk 802 421
1232 1744 8ygg og anlegg 1 744 1232
2725 4184 ‘ Transport ¢g tjenesteytende neeringer 4184 2725
658 984 Produksion (industri 984 658
1684 2 500 . Offentlig forvaltning 2500 1684
1234 882 Ovrige 882 1234
46 264 55 284: Sum innskudd fordeit pa sektor og naering 55 215 46 212
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Note 35 - Gjeld ved utstedelse av verdipapirer

SpareBank 1 Serest-Norge emitterer og innleser verdipapirgjeld som et ledd i likviditetsstyringen Refinans-
ieringsbehovet har ogsé delvis blitt finansiert ved overfaring av utlansportefelje til SpareBank 1 Boligkreditt AS og
SpareBank 1 Naeringskreditt AS.

Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tinaermet identiske med konserntallene.

e

Konsern 3132.2022 ' 3112.2021
| palydende Bokfart ~ Palydende Bokfart
{Bela@p | mnok} } Fverdi verdi | verdi verdi
Lan fra kredittinsitusjoner, herunder F<an fra Norges Bank ’t 0 Q: 150 150
Ovligasjonsgield ! 16178 16178 15 293 15 293
Obligasjonsgjeld, SNP J 3500 3500 1550 1550
Verdijusteringer og palepte renter ! 0 -108 70
| :
Sum rentebserende verdipapirer | 19 678 19570 ' 16993 17 063
- - - y - _- N ——— — — — = i
Gjennomsnittlig rente finansielle innlan / 25% : 11%
Finansielle innlan fordelt pa forfallstidspunkt {belap i mnok) } 3112.2022; 3112.2021
2022 j : 1618
2023 3 1068 2875
2024 | 3700 3700
;
2025 i 4590, 4200
i
2026 j 4150: 2600
2027 ; 4 250" 1700
2028 og senere 1 1920' 300
| .
Sum finansielle innlan, pilydende verdi | 19 678 16 993
Alle bankens innln er i norske kroner (NOK)
Endring finansielle innlan
Konsern : Forfalt/
(belap | mnok) -392.2022 Fusjon™ Emittert innlast Endring 3112.2021
Lan fra kredituinsitusjoner, nominell verdi o o] Q -150 150
Obligasjonsgjeld ‘ 16178 598 3620 -3333 15293
Obligasjionsgjeld, SNP 00 | 0 1950 0 1550
verdijusteringer og pdlepte renter -108 ! -179 70
Sum rentebzaerende verdipapirer t i9,_570 ] 598 5570 -3483 -179 17 063
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Konsern Forfalt/
{belop i mnok) 3112.2021 Fusjen ? Emittert innlost Endring 31122020
Lan fra kredittinsitusjoner, nominell verdi 150 150 -200 200
Obligasjonsgjeld 15293 7216 2900 -2 617 7794
Obligasjonsgield, SNP 1550 1550
verdijusteringer og palopte renter 70 75 -120 15
sum rentebaerende verdipapirer 17 063 7 441 4 450 2817 -120 8109
1} Fusion 01.04.2022 portefelje SpareBank 1 Modum,
2} Fusjon 01.06.2021 portefslje Sparebanken Telemaric
Note 36 — Annen gjeld og forpliktelser
Morbank Konsern
3112.2021 3112.2022  (Belop i mnok) Note| - 31123022 31122021
* Annen gjeld og forpliktelser :
139. 103, Pensjonsforpliktelser 24 - 140
34 20! Avsetning tap pa garantier 9 34
40 421 Leverandergjeld 50
83" 81, IFRS 16 Forpliktelser knyttet ti leieavtaler 32 78
172 200" Annen gield 190
3t 68, Andre palepte kostnader 41
0. 36; Feriepenger 46
16 191 Arbeidsgiveravgift og finansskatt 21
64 267 ' Finansielle derivater 17 64
609 835 Sum annen gjeld og forpliktelser 664
. Forpliktelser utenfor balansen e
sam 4520' Ubenyttede kreditter 1| 4518 4410
901 911" Garantier 37 9N 901
5314 5431, Sum forpliktelser utenfor balansen 5428 531
Pantstillelser
414 - o 3&3;1 Verdipapirer pantsatt i Norges Bank r-— o .-387 414
414 < 387 { Sum pantstillelser I ] 587 414
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Note 37 — Garantier

Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tinaermet identiske med konserntallene.

Konsern

(belop i mnok) B nizzo! 31122021
Garantiansvar fordelt pa garantiformer !

Lanagarantier 13
Betalingsgarantier 197
Kontraktsgarantier 465
Annet garantiansvar 126
Sum garantiansvar 9N
Garantiansvar fordelt pa sektor og naering

Lennstakere ol 45
Jordbruk/skoghruk 2
Praduksjon (industri) 92
Bygg og anlegg 175
varehandel/hotell og restaurant 105
Eiendomsdrift/forretningsmessig tjenesteyting oll. 334
Transport 0g Genesteytende naringer 140
Offentiig forvaltning 7
Ovrige 1
Sum garantiansvar fordeit pa sektor og nzering 901
Garantiansvar fordelt pa geografiske omrader

vestfold og Telemark £98
viken 139
Norge feravrig 54
Utlandet n

RIS i

Sum garantiansvar forde! pd geografiske omrader % RS 1 1 A .M
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Note 38 — Ansvarlig lanekapital

Det er ikke utarbeidet tall for morbank da de er tinsermet identiske med konserntallene.

Tidshegrenset ansvarlig obligasjonslan

Konsern

Betap | mnok 31122022 3112.2021
FRN ansvarlig obligasjonsian 2017/2022 med innlesningsrett for utsteder 0 250
FRN ansvarlig obligasjonstan 2017/2022 med innlesningsrett for utsteder Q 50
FRN ansvarlig obligasjonslan 2018/2023 med innlesningsrett for utsteder 150 150
FRN ansvarlig obligasjonslan 2018/2023 med innlasningsrett for utsteder 50 50
FRN ansvarlig obligasjonslan 2021/2026 med innlasningsrett for utsteder 45

FRN ansvarlig obligasjonslan 202172026 med innlasningsrett for utsteder 150 150
FRN ansvarlig obligasjonsldn 2022/2027 med innlesningsrett for utsteder 350

Palepte renter 4 1
Verdijusteringer ¢ g
Sum ansvarlig 1an, tidsbegrenset | 749 651
Gjennomsnittlig rente ansvarlig lanekapital { 32% 21%

Endring ansvarlig linekapital

A % . ) Forfalt/
Kansern Belep i mnok § 31122022 Fusjon®  Emittert innlest  31.12.2021
Tidsbegrenset ansvarlig lanekapital, nominell verdh I: 745 90 350 -345 650
Palopte renter ; 4 3 1
Verdiusteringer i (o} 0
Sum ansvarlig lanekapital { 749 80 350 -342 651
Farfait/
Konsern Belep i mnok 31122021 Fusjon?  Emittert innlest 31122020
Tidsbegrenset ansvarlig ldnekapital, nominell verdi 650 250 150 150 400
Palepte renter 1 V] 1
Verdiusteringer (o} 0 0
Sum ansvarlig lanekapital 651 250 150 -150 401

%) Fusjon 01.04.2022 portefalje SpareBank 1 Modum.
2) Fusjon 01.06.2021 porteislje Sparebanken Telemark.
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Note 39 — Naerstaende parter

Lan til datterselskap, tiknyttede selskaper og felleskontrollerte virksomheter (DS, TS og FKV) er gitt til ordinsere
kundeviikar. Lan til andre naerstiende parter folger ogsa bankens evrige kundevilkar.

Alle talt er morbank.

Morbank
DS, TS & FKV

Lan {belep i mnok) [y 2021
Utestaende 1&n per 01.01. e 29! 29
Tilgang ved fusjon 01.04 2: 15
Netto 1an i perioden 3: -15
Utestaende lan per 3112, 29
Rentelnntekter 1
Resultatfert tap ved utlan ¢
Innskudd (belgp i mnok) 2021
Innskudd per 01.01. 57
Tilgang ved fusjon 01.04 8
Netto innskudd i perioden 25
innskudd per 3112, 91
Rentekostnadler 1

Utstedte garantier
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Note 40 - Resultat per egenkapitalbevis og beregning av egenkapitalbevisbrak

Resultat per egenkapitalbevis er beregnet ved a dele den delen av arsresultatet som er tilordnet selskapets
egenkapitalbeviseiere (fratrukket eventuelle egne egenkapitalbevis) med et veid giennomsnitt av antall
egenkapitalbevis gjennom aret.

Resultat per egenkapitalbevis

Morbark

{belap | mnok) | 3112.2022 3112.2021
Korrigert arsresultat '

Arsresuitat i henhold tit Arsregnskapet A 1040 796
- korrigert for renter pa fondsobligasjon fert direkte mat EK v _' SR 1) N
- korrigert for inntekts-/kostnadsfering via resultat - ovefert til/fra FUG 74 -3
Korrigert arsresultat 947 782
Egenkapitaleiernes andel (60.7%) av korrigert resultat . 575 471
Arsresultat som er tilordnet selskapets egenkapitalbeviseiere L iTe o BTS 471
antall utstedte egenkapitalbevis (vektet giennomsnitt 41.01. tit 3112) ©" 434642 474 95 417 844
Resultat per egenkapitalbevis LT o 494
Pilydende verdi (nok) L 15,00 15,00

Beregning av egenkapitalbevisbrek

Morbank

Egenkapitalbevisbreok . .

{oelep | mnok) 3112.2022 31.12.2021
Eierandelskapitat 2101 1778
Overkursfond ) 379 2777
Utjevningsfond o 1_'049 81
Avsatt ikke vedtatt utbytte S 3 297
Sum egenkapitalbevis eirenes kapital 7293 5663
Sparebankens fond ’ ’ : 4480 3532
Avsatt ikke vedtatt utbytte/gaver til samfunnskapitalen C 236 196
Gavefond o 7
Sum samfunnseid kapital 4723 3734
Egenkapital eksklusiv utbytte, gaver, hybridkapital og annen egenkapital ; 12-016 9 397
Eierandelsbrak 60,7 % 60,3 %
Samfunnskapital brak 393 %E 39,7 %
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Foreslatt utbytte og gaver

31221
Foreslatt utbytte (mnok) . 297
Foreslatt utbytte pr. egenkapitalbevis (nok) i 2.50

1‘,‘ - T - -

Foreslatt utbytie/gaver til samfunnskapitalen (mnok) P v v 236y 196
Utbyttepolitikk
SpareBank 1 Serest-Norge har som malsetting & For a opprettholde en stabil eierbrak over tid skat
oppna ekonomiske resultater scm gir eierne av som hovedregel utbyttemidler tilsvarende minimum 50
egenkapitalbevis en god, stabil og konkurransedyktig prosent av samfunnskapitalen andel av overskuddet

avkastning i form av utbytte og kursstigning pa tilfgres stiftelsene.

egenkapitalbevisene.

Ved fastsettelse av utbytteniva skal konsernets soliditet

Arsoverskuddet vil bli fordelt mellom eierandels- og hensyntas - herunder forventet resultatutvilding i en
samfunnskapitalen i samsvar med deres andel av normalisert markedssituasjon, fremtidig kapitalbehov,

— bankensegenkapital:

eksterne rammevilkar konsernets malog strategiske
planer.

SpareBank 1 Ser@st-Norge legger til grunn at minimum
50 prosent av eierkapitalens andel av drsoverskuddet

utbetales som kontantutbytte.
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Note 41 - Egenkapitalbeviseiere og spredning av egenkapitalbevis

t forbindelse med sammensléingen mellom

Etter utstedelsen av nye egenkapitalbevis vil total

SpareBank 1 Serast-Norge og SpareBank 1 Modum er eierandelskapital utgjere 2.101,5 mill. kroner fordeit pa
eierandelskapitalen forheyet med 321,1 mill. kroner ved 140.098.561 egenkapitalbevis palydende 15 nok per.
utstedelse av 21.408.644 nye egenkapitalbevis herav egenkapitalbevis. SpareBank 1 Sgrest-Norge eier 43.284
18.444 646 egenkapitalbevis til Sparebankstiftelsen egenkapitalbevis per utgangen av aret.

SpareBank 1 Modum og 2.963.9987 egenkapitalbevis til

Brannkassestiftelsen Midt-Buskerud, som vederlag for Eierbrek er 60,7 prosent.

virksomheten som er overtatt fra SpareBank 1 Modum.

Egenkapitalbeviseierne har 9 av 24 medlemmer
(stemmer) i representantskapet.

Egenkapitalbeviseiere

Det var 5.961 (5.929) egenkapitalbeviseiere per 3112.2022 (2021).
De 20 storsie eierne var:

% av totalt antafl

Antall EK-bevis

SPAREBANK 1 STIFTELSEN BV 24141356 7.2%

SPAREBANKSTIFTELSEN TELEMARK 18 910 174 13B5%

SPAREBANKSTIFTELSEN SPAREBANK 1 MODUM 18 444 546 132%

SPAREBANKSTIFTELSEN NOTTER@Y-T@NSBERG 13 925 503 78%

SPAREBANKSTIFTELSEN HOLLA OG LUNDE 10 273723 73%

VPF EIKA EGENKAPITALBEVIS 3951495 28%

SPESIALFONDET BOREA UTBYTTE 2907 433 21%

BRANNKASSESTIFTELSEN MIDT-BUSKERUD 2 863998 20%

PARETOQ INVEST NORGE AS 2 608 539 19%

KOMMUNAL EANDSPENSJONSKASSE GJENSIDIGE 1377 645 1.0%

LANDKREDITT UTBYTTE 850 000 07 %

CATILINA INVEST AS 912032 07%
WENAASGRUPPEN AS 907 432 06%
MELESIO INVEST AS 886 937 06%
SANDEN EQUITY AS 707 494 05%
AARS AS 684 737 05%
FORETAKSKONSULENTER AS £21230 04%
SKOGEN INVESTERING AS 605 000 04%
BABORD AS 421266 03%
HAUSTA INVESTOR AS 420 000 03%
Sum 20 sterste egenkapitalbeviseiere 103 520 640 739%
SpareBank 1 Sarest-Norge (egne bevis) 43 ZM 00%
@vrige eiere 36 534 637 261%
Totalt antall egenkapitalbevis (palydende kr 15) 140 098 561 100,0 %
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Egenkapitalbevis eiet av ledende ansatte, styre- og representantskapsmedlemmer

Konsernledelsen

N - T
Antall EK-bevis -

Navn Titte! - per 31.12.2022
Per Halvorsen Konsernsjef 17 566:
Geir A. Hansen Visekonsernsjel 10343
Roar Snippen Konserndirektar gkonomi og finans 21342 ‘
Marianne S. Evensen Konserndirektar compliance, personvern g juridisk . 8453

Marianne Thorsdal Konserndirektar HR og organisasjonsutvikling . 9706
Johan Hjerkinn Konserndirektar strategi og fotretningsutvikling . 3 360;
Tonje Stormoen Konserndirekter forretningsstatte 10 499

Kristian Kloster Konserndirekter risikostyring . 2898

Egil Meland Konserndirektar datterselskaper ' 293,
Arent Kr Anfinsen Konserndirektar bedriftsmarked 8 344!
Lasse Olsen Konserndirekter personsmarked L 18 242.t

Styret
. Antall Ercbevis
Navn Tittel ! per 3112.2022,
Finn Haugan Styreleder i 30 OOOV
Anne Berg Behring Styrets nestleder 8881'
Elisabeth Haug Styremedlem . 2700,
Heine Wang (wang Invest AS} Styremedlemn 27 000
Jan Erling Nilsen Styremedlem ! 2986
John-arng Haugerud Styremedlem ’ ) '8 420
Lene Marie Aas Thorstensen Styremedlem ¢ ) [
Hanne Myhre Gravdal Ansattes representant \ 7750
Frede Christensen Ansattes representant Lo 10920
Representantskapet
Antall Ek-bevis
Navn Tittel . per 31.12.2022
Lars Ole Bjernsrud Leder ' 0
avrige medlemmer av representantskapet ) 569 616;
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Note 42 — Proformaoppstilling resultat, balanse og nekkeltall

Proformaresultater, balanse og nekkeltall for 2022 og Det er ingen vesentlige elimineringer mellom bankene i
2021 er resultater, balanse og nekkeltall for begge denne perioden slik at resultatene for perioden kun er
bankene samlet som om sammenslaingen skulle ha slatt sammen.

skiedd med regnskapsmessig virkning fra 1. januar,

Sammendratte resultater (proforma) *

Konsern

{belap i mnok) 2022 2021
Renteinntekter 2650 1753
Rentekostnader 1031 482
Netto renteinntekter 1620 1270
Provisjonsinntekter 639 707
Provisjonskostnader .40 44
Andire driftsinntekter 316 333
Netto provisjons- og andre inntekter L - ns 996
Utbytte v rg 45
Netto resultat fra eierinteresser T ge 218
Netto resultat fra andre finansielle investeringer i 2 192
Netto resultat fra finansielle eiendeler R w? 455
Sum netto inntekter Coam 2722
Personalkostnader 747 719
Andre driftskostnader 583 536
Sum driftskostnader 1330 1255
Resultat fer tap og skatt 1381 1467
Tap pa utldn og garantier 40 88
Resultat fer skatt vl 1341 1378
Skattekostnad ' 275 227
Resultat for evrige resultatposter 1067 1152

1) Alternative resultatmal er definert i eget vedlegg til arsrapporten
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Sammendratte balanse og nekkeltall (proforma) ¥

Konsern
]
{belop i mnok} : 3112.2022, 31122021
Lonnsomhet R 5
Egenkapitalavkastning . ‘. 88% [ 0,4 %
Rentenetto ekskl. renter hybridkapital e 182%: 1,50 %
Kostnadsprosent pe ”4911%; 461%
S !
Balansetall LT b
Brutto utldn til kunder inkl. overfaring til kredittforetak CELL106 941 % 102 608
Brutto utlan til kunder pa balanse b 72'852i 72306
utdn overfert til kredittforetak R 7 289; 30 302
o i
Utlansvekst siste 12 mnd Do 25%: 64 %
| S
Innskudd fra kunder 11 55 2161 54 566
S
Innskuddsdekning pa balanse ; Ry :1: 5 1) 755 %
Innskuddsdekning inkl. kredittforetak 25 %! 532 %
Innskuddsvekst siste 12 mndl o e 12%& 74%
Forvaltninigskapital 8 baT 86487
Forvaltringskapital inki. kredittforetak ] 8375 116 789
Egenkapital ekskl. hybridkapital 2424} 11 447
: L
Bemanning AT e T ;
Antall arsverk L eBig 637.2
herav morbank bl e3tes 4486

1) Alternative resuftatmal er definert i eget vedlegg til arsrapporten

Note 43 - Hendelser etter balansedagen

Det har ikke inntradt hendelser etter balansedagen som er av vesentlig betydning for det avlagte arsregnskapet.
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Erkleering fra styret og konsernsjef

Vi bekrefter at drsregnskapet for perioden 1. januar til 31. desember 2022, etter var beste overbevisning, er utarbei-
det i samsvar med internasjonale standarder for finansiell rapportering (IFRS) og at opplysningene i regnskapet gir
et rettvisende bilde av morbankens og konsernets eiendeler, gjeld, finansielle stilling og resultat som helhet, og at
opplysninger i arsberetningen gir en rettvisende oversikt over utviklingen, resultatet og stillingen til morbanken og
konsernet, sammen med en beskrivelse av de mest sentrale risiko- og usikkerhetsfaktorer foretaket star ovenfor.

Sandefjord, 9. mars 2023

N s

Finn Haugan Anne Beré ehrirg Elisabeth Haug
Styrets leder Nestieder

X AM | ;u EnLD Pl o B2e

Heine Wan ' Jan Erling Nilse Lene Marie Aas Thorstensen
/ ‘ T
-Arne Haugerud anne Myhre ravdahi Frede Christensen

Ansattes representant Ansattes representant

Per Halvorsen
Konsernsjef
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Alternative resultatmal (APM)

SpareBank 1 Serast-Norge presenterer alternative resultatmal {APM'er) som gir nyttig informasjon for & supplere
regnskapet, Malene er ikke definert i IFRS (International Financial Reporting Standards) og er npdvendigvis ikke
direkte sammenlignbare med andre selskapers resultatmal. APM'er er inkludert i rapporter for & gi innsikt og for-
stdelse for konsernets resultatoppndelse, og representerer viktige maltall for hvordan ledelsen styrer selskapene
og aktivitetene i konsernet. APM’er er ikke ment & erstatte eller overskygge regnskapstallene. Nakkeltall som er
regulert i IFRS eller annen lovgivning er ikke regnet som alternative resultatmal. Det samme gjelder for ikke-finansiell
informasjon.

SpareBank 1 Serast-Norge sine alternative resultatmal er presentert i oversikten over hoved-/ nekkeltall samt i sty-
rets beretning.

Alle APM'ene er presentert pa egen side sammen med arsrapporten og viser sammenlignbare tall.

htips://www.sparebankl.no/nb/sorost/om-oss/investor/finansiel-info/kvartals-og-aarsrapporteriiml
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Til generalforsamlingen i SpareBank 1 Serest-Norge AS

Uavhengig revisors beretning

Uttalelse om arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for SpareBank 1 Sarest-Norge AS, som bestar av:

s selskapsregnskapet, som bestar av balanse per 31. desember 2022, resultatregnskap, utvidet
resultatregnskap, oppstilling over endringer i egenkapital og kontantstremoppstitling for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til rsregnskapet, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper, og

¢ konsernregnskapet, som bestar av balanse per 31. desember 2022, resultatregnskap, utvidet
resullatregnskap, oppstilling over endringer i egenkapital og kontantstremoppstilling for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

» oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav,

« gir selskapsregnskapet et retivisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember
2022 og av dets resultater og kontantstremmer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen |
samsvar med International Financial Reporting Standards som fastsatt av EU, og

¢ gir konsernregnskapet et rettvisende bilde av konsernets finansielle stilling per 31. desember
2022 og av dets resultater og kontantstrommer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i
samsvar med International Financial Reporting Standards som fastsatt av EU.

var konklusjon er konsistent med var tilleggsrapport til revisjonsutvalget.

Grunniag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vére
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfar under Revisors oppgaver og
plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet og konsernet i samsvar med
kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional
Accountants {inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics
Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare evrige etiske forpliktelser i
samsvar med disse kravene. innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tiistrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konkiusjon.

Vi er ikke kjent med at vi har levert ienester som er i strid med forbudet i revisjonsforordningen (EU)
No 537/2014 artikkel 5 nr. 1.

Vi har vaert revisor for SpareBank 1 Sprost-Norge AS sammenhengende i 14 ar fra valget pa
generalforsamlingen den 20. mars 2009 for regnskapsaret 2009 med gjenvalg pa
forstanderskapsmeotet den 20, mars 2014,

Offices

Do Etvwram

Alty Fronanes

Arendat Harmar

Bgers Haeg Sarsl

Boog Kranvik Sardnesyoen Tynget
Dinsnen Kishmesang  Slavanger Hepund

TTRT

T

T

B N e O T L RTINS
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Sentrale forhold ved revisjonen

Uavhengig revisors beretning - SpareBank 1 Sarest-Norge

Sentrale forhold ved revisjonen er de forhold vi mener var av sterst betydning ved revisjonen av

arsregnskapet for 2022. Disse forhotdene ble hand

tert ved revisjonens utfarelse og da vi dannet oss

var mening om arsregnskapet som helhet, og vi konkluderer ikke saorskilt pa disse forholdene.

1. Forventet kredittap pa utlan og garantier til bedriftsmarkedet
Det vises til note 2 Regnskapsprinsipper, note 3 Kritiske regnskapsestimater og skjgnnsmessige
vurderinger, note 9 Utlan til og fordringer pa kunder, note 12 Tap pa utlan, garantier m.v, samt styrets

arsberetning i avsnittet tap og tapsavsetninger.

Beskrivelse av forholdet

Var revisjonsmessige tiineerming

Forventet kredittap pa utldn og garantier som
ikke er kredittforringet utgjer MNOK 166 for
morselskapet og konsernet per 31.12.2022.
Forventet kredittap pa utlan og garantier som er
kredittforringet utgjer MNOK 160 for
morselskapet og konsernet per 31.12.2022.

For utldn og garantier krever IFRS 9 at
konsernet heregner forventet kredittap for de
neste 12 maneder for lan som ikke har vesentlig
ekning i kredittrisiko (trinn 1), og forventet

vesentlig ekning  kredittrisike (trinn 2).
Konsernet anvender modeller for beregning av
forventet kredittap i trinn 1 og 2. Modellverket er
komplekst og omfatter store mengder data.
Samtidig innebaerer beregningen at ledeisen
utaver skjann, spesielt knyttet til falgende
parametere;

sannsynlighet for mislighold (PD),
tap ved misfighold (LGD),
eksponering ved mislighold (EAD),
definisjon av vesentlig ekning i
kredittrisika,

+ vekting av ulike framtidsrettede
makrogkonomiske scenarioer

For utlan og garantier hvor det er vesentlig
ekning i kredittrisiko og hvor det foreligger
indikasjoner pa at engasjementet er
kredittforringet {trinn 3), foretar kensernet en
individuell vurdering av forventet kredittap over
hele engasjementets Izpetid. Fastsettelse av
forventet kredittap innebaerer stor grad av
skj@nn fra ledelsens side. Sentrale momenter i
ledelsens vurderinger er:

+ identifisering av kredittforringede
engasjementer,

« foruisetninger for fastseltelsen av
forventede kontantstrammer inkludert
verdsettelse av sikkerheter.

kredittap-over hele-lanets lepetid-for n-som-har-i——<—

Vi har dannet oss en forstaelse av konsernets
definisjoner, metoder og kontrollaktiviteter for
innregning og maling av forventet kredittap.

Vi har innhentet attestasjonsuttalelser med
betryggende sikkerhet (ISAE 3000) fra
uavhengig revisor som har vurdert:
« atberegningen av PD, LGD aog EAD
som inngar i ECL-madellen er korrekt
+ atdatagrunnlaget som benyttes i ECL-
madellen er korrekt, og

at ECL-miodellery beregnertap i
overenstemmelse med kravene i {FRS 9

Vi har vurdert uavhengig revisors kompetanse
og objektivitet. Vi har videre, med bistand fra var
spesialist, evaluert resultatene i disse
rapportene for & vurdere mulige avvik og
konsekvenser for var revisjon. Vi har videre
utfart egne handlinger for 4 pase at det ikke
foreligger avvik i datagrunnlaget som kan
medfare vesentlige feil i modellberegnet ECL.

For & utfordre ledeisens estimater og
forventninger som er lagt til grunn i
beregningene av forventet kredittap for trinn 1
og 2 har vi:

« avaluert bankens benyttede definisjon
av vesentlig akning i kredittrisiko og
bankens vekting av ulike scenarioer,

« vurdert modellberegnede forventede
kredittap mot sammenlignbare banker
og var kjennskap til bransjen.

For et utvalg tapsutsatte og kredittforringede
engasjementer har vi utfordret ledelsens
estimater ved 4 vurdere starrelse pa
kontantstremmer samt teste sikkerhetsverdier
mat interne og eksterne verdsettelser.

For & utfordre banken pa hvorvidt det skulle vaert
andre engasjementer under individuell
tapsvurdering, har vi dannet van eget syn pa om
det foreligger indikasjoner p4 engasjementer i
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Pa bakgrunn av starrelsen pa brutto utléan,
iboende kredittrisiko, kompleksiteten av
modellberegningene og graden av ledelsens
skjenn ved utarbeidelse av estimatene, anser vi
forventet kredittap som et sentralt forhold ved
revisjonen.

bedriftsmarkedsportefaljen som er
kredittforringet ved bruk av eksterne
kredittopplysninger og annen offentlig
tilgjengelig informasjon.

Vi har vurdert om noteopplysninger knyttet til
IFRS 9 og ECL er tilstrekkelig etter kravene i
IFRS 7.

2. IT-systemer og applikasjonskontroiler

Beskrivelse av forholdet

Var revisjonsmessige tilnarming

SpareBank 1 Sgrest-Norge er avhengig av at IT-
infrastrukturen i banken fungerer som tilsiktet.

Banken benytter et standard kjemesystem levert
og driftet av ekstern tjenesteleverander. God
styring og kontroll med IT-systemene er av
vesentlig betydning for a sikre nayaktig,
fullstendig og palitelig finansiell rappartering.

Videre understotter iT-systemene regulatorisk
etterlevelse av rapportering til myndigheter, noe
som er sentrait for konsesjonspliktige
virksomheter.

Systemet beregner blant annet rente pa innlan
og utlan (sakalte applikasjonskontrolter) og
bankens interne kontrollsystemer bygger pa
systemgenererte rapporter.

P34 bakgrunn av IT-systemenes betydning for
bankens virksomhet har vi identifisert dette
omradet som et sentralt forhold ved véar revisjon.

| forbindelse med var revisjon av IT-systemet i
konsernet har vi opparbeidet oss en forstaelse
av kontrolimiljget og testet at utvalgte generelle
IT kontroller fungerer som forutsatt og
understetter viktige applikasjonskontroller. Vi har
i vare kontrolier hatt hovedfokus pa
tilgangsstyring.

Uavhengig revisor hos tjenesteleveranderen har
vurdert og testet internkontroller knyttat il IT
systemene hos ekstern tienesteleverandar. Vi
har innhentet attestasjonsuttalelse (ISAE 3402)
fra uavhengig revisor for & vurdere om
tienesteleveranderen har tilfredsstiliende
internkontroll pa omrader av vesentlig betydning
for SpareBank 1 Sergst-Norge. Vi har vurdert
revisorens kompetanse og objektivitet, og vi
giennomgikk rapportene for & vurdere mulige
avvik og konsekvenser for var revisjon.

Vi har bedt uavhengig revisor hos
tienesteleveranderen om a teste et utvalg
standard rapporter og nekkelfunksjonaliteter i
kijernesystemet for & vurdere:
« om utvalgte standardrapporter fra
systemet inneholder all relevant data, og
+ om nekkelfunksjonalitetene, herunder
kontroller knyttet til renteberegninger,
annuiteter og gebyrer fungerer som
forutsatt.

I vart arbeid med a forsta kontrolimiljoet, teste
kontroller og gjennomga rappertene har vi
henyttet vare spesialister innen IT-revisjon.

Te

TR

TR
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3. Virksomhetssammenslutning med SpareBank 1 Modum

Det vises til note 4 Sammenslaing SpareBank 1 Sarast-Norge og SpareBank 1 Modum 1. april 2022
samt { innledningen til styrets arsberetning.

Beskrivelse av forholdet Var revisjonsmessige tiingerming

Den 1. april 2022 fulifarte SpareBank 1 Serast- | Ved var gjennomgang har vi blant annet:
Norge virksomhetssammenslutningen med
SpareBank 1 Modum, der SpareBank 1 Serest- | « lest avtalen om

Norge er overtakende part i fusjonen. virksomhetssammenslutningen og pa den
bakgrunn vurdert verdsettelsen av

Fusjonen er en vesentlig transaksjon som krever vederlaget,

sarskitt oppmerksomhet knyttet til innregning og | «  kontrollert iedelsens verdsettelse og

méling, samt tilherende informasjon i noter. identifisering av mer-/mindreverdier mot

. . rapport utarbeidet av SpareBank 1 Markets,
For & male verdiene ved oppkjopet utfares en « gjennomgatt finansiell Due Diligence rapport

oppkjepsanalyse. Oppkjepsanalyse krever utarbeidet av EY,

utstrakt bruk av estimager og skjgnnved maling |« kontrollert innregning av transaksjonen,

av virkelige verdier for identifiserbare eiendeler herunder egenkapital effekten, og

og gjeld, samt tilharende skatteeffekter. pafalgende behandling av beregnet goodwill
Vurderingen bestemmer starrelsen pa goodwill i mot oppkjepsanalysen og;

transaksjonen. Faigelig krever transaksjonen + vurdert om noteinformasjonen som
betydelig oppmerksomhet gjennom revisjonen omhandler_virksomhetssammenslutningen
og er gjenstand for en hay grad av er dekkende.

revisorskjann,

Bvrig informasjon

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i arsheretningen og annen gvrig

informasjon som er publisert sammen med arsregnskapet. @vrig informasjon omfatter informasjon i
arsrapporten hortsett fra arsregnskapet og den tilherende revisjonsberetningen. Var konklusjon om
arsregnskapet ovenfor dekker verken informasjonen i drsberetningen eller annen avrig informasjon.

| farbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen og annen
evrig informasjon. Formalet er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom
arsberetningen, annen evrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss
under revisjonen av rsregnskapet, efler hvorvidt informasjon i drsberetningen og annen avrig
informasjon ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen eller
annen evrig informasjon fremstar som vesentlig feil. Vi har ingenting & rapportere i sa henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi al arsberetningen
« erkonsistent med arsregnskapet og
¢ inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav.

Var uttalelse om arsberetningen gjelder tilsvarende for redegjorelser om foretaksstyring og
samfunnsansvar.

TR T
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m Uavhengig revisors beretning - SpareBank 1 Sarast-Norge

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
International Financial Reporting Standards som fastsatt av EU. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik
intern kantroll som den finner nadvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikie inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

o e Sk e DS

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet er ledelsen ansvarlig for 4 ta standpunk! il seiskapets og
konsernets evne til fortsatt drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om
fortsatt drift skal legges til grunn for arsregnskapet med mindre ledelsen enten har til hensikt & avvikle
konsernet eller 4 legge ned virksomheten, eller ikke har noe realistisk alternativ til dette.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Van mal er 4 oppna betryggende sikkerhet for at drsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hay grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasion.
Feilinformasjon kan oppsta som falge av misligheter eller utitsiktede feil. Feilinformasjon er 4 anse
som vesentlig dersom den enkeltvis eller samiet med rimelighet kan forventes & pavirke de
ekanomiske beslutningene som brukerne foretar p4 grunnlag av arsregnskapet.

A = e e

Som del av en revisjon i samsvar med 1SA-ene, utaver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell
skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

A e T M

e identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i regnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og giennomferer revisjonshandlinger for 4 handtere
slike risikcer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag
for var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som felge av misligheter ikke blir
avdekket, er hayere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan
innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring
av internkontroll.

« opparbeider vi oss en forstaelse av intern kontroll som er relevant for revisjonen, for 4 utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk
for en mening om effektiviteten av selskapets og konsernets interng kontroll.

I v w I

« evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilharende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

T e

» konkluderer vi pd om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og,
basert pa innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til
hendetser eller forhold som kan skape tvil av betydning om selskapets og konsernets evne til
fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi
i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i arsregnskapet,
eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon.
Vare konklusjaner er basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for
revisjonsberetningen. Etterfalgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfare at selskapet
og konsernet ikke kan fortsette driften.

T

ERP S v e —_y

« evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innhaldet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende
transaksjonene og hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

« innhenter vi tilstrekkelig og hensiktsmessig revisjonsbevis vedrerende den finansielle :
informasjonen til enhetene eller forretningsomradene i konsernet for & kunne gi uttrykk for en s
mening om konsernregnskapet. Vi er ansvarlige for 4 lede, folge opp og gjennomfare i
konsernrevisjonen. Vi har eneansvar for var konklusjon om konsernregnskapet.

TR e R L B T W e e e e e P e S e NN LTI S ST O e
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W Uavhengig revisors beretning - SpareBank 1 Sorast-Norge

Vi kommuniserer med styret blant annet om det plantagte innholdet i og tidspunkt for revisjonsarbeidet
og eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i intern kontroit som vi
avdekker giennom revisjonen.

Vi avgir en uttale!se til revisjonsutvalget om at vi har etterlevd relevante etiske krav tif uavhengighet,
og kommuniserer med dem alle refasjoner og andre forhold som med rimelighet kan tenkes & kunne
pavirke var uavhengighet, og, der det er relevant, om tilharende forholdsregler.

Av de forholdene vi har kommunisert med styret, tar vi standpunkt til hvilke som var av sterst
betydning for revisjonen av arsregnskapet for den aktuelle perioden, og som derfor er sentrale forho!d
ved revisjonen. Vi beskriver disse forholdene i revisjonsberetningen med mindre lov eller forskrift
hindrer offentliggjaring av forhaldet, eller dersom vi, i ekstremt sjeldne tilfeller, beslutter at forholdet
ikke skal omtales i revisjonsberetningen siden de negative konsekvensene ved 4 gjere dette med
rimelighet mé forventes 4 oppveie allmennhetens interesse av at forholdet blir omtalt.

Uttalelse om andre lovmessige krav

Uttalelse om etterlevelse av forskrift om elektronisk rapporteringsformat (ESEF)

Konklusjon

Som en del av revisjonen av arsregnskapet for SpareBank 1 Serast-Norge AS har vi utfart et
attestasjonsoppdrag for & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som inngar i Arsrapporten
med filnavn sparebankisrstnorge-2022-12-31-nb i det alt vesentlige er utarbeidet i overensstemmelse
med kravene i delegert kommisjonsforordning (EU) 2019/815 am et felles elektronisk o
rapporteringsformat (ESEF-regelverket) etter forskrift gitt med hjemmel i verdipapirhandelloven § 5-5,
som inneholder krav tit utarbeidetse av arsrapporten i XHTML-format og iXBRL-markering av
konsernregnskapet.

Etter var mening er arsregnskapet som inngar i Arsrapporten i det alt vesentlige utarbeidet i
overensstemmelse med kravene | ESEF-regelverket.

Ledelsens ansvar
Ledelsen er ansvarlig for 4 utarbeide arsrapporten i overensstemmelse ESEF -regelverket. Ansvaret
omfatter en hensiktsmessig prosess, og slik intern kontroll ledelsen finner nedvendig.

Revisors oppgaver og plikter

Var appgave er, pa grunnlag av innhentet revisjonsbevis, & gi uttrykk for en mening om arsregnskapet
som inngdr i &rsrapporten, i det alt vesentlige er utarbeidet i overensstemmelse med kravene | ESEF-
regelverket. Vi utfarer vart arbeid i samsvar med internasjonal attestasjonsstandard (ISAE) 3000 -
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontrall av historisk finansiell
infermasjons. Standarden krever at vi planlegger og utfarer handlinger for 4 oppna betryggende
sikkerhet for at rsregnskapet er utarbeidet i overensstemmelse med kravene | ESEF-regelverket.
Som et ledd i vart arbeid utferer vi handlinger for & opparbeide forstaelse for selskapets prosesser for
& utarbeide arsregnskapet i overensstemmelse med ESEF-regelverket. Vi kontrollerer om
arsregnskapet foreligger i XHTML-format. Vi utfarer kontroller av fulistendigheten og neyaktigheten av
iXBRL-markeringen av konsemregnskapet, og vurderer ledelsens anvendelse av skjgnn. Vart arbeid
omfatter kontroll av samsvar mellom markeringene av data i iXBRL og det reviderte &rsregnskapet i
menneskelig lesbart format. Vi mener at innhentet bevis er tilstrekkelig og hensikismessig som
grunnlag for var konklusjon.

Oslo, 9. mars 2023
KPMG AS

%{lw \f)/OM,\

Anders Sjostrom
Statsautorisert revisor
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Presentasjon av konsernledelsen

Per Halvorsen (1962) - konsemsjel (CEO)

Per Halvorsen har veert konsernsjef i Spare8ank 1Serost-Norge siden etableringen og
sammenslaingen mellom SpareBank 1 BV og Sparebanken Telemnark.

Han er utdannet fra Handelsheyskalen Bi/Norges Markedshayskole.

Halvorsen har veaeri adm. direkier | Sparebanken Telemark siden 2006 og ledet banken
igjennom fire fusjoner og en bersnotering (2018). Han har mange &rs erfaring fra
lederstillinger i Vesta Liv / Skandia (i dag Nordea Liv) og Vital Forsikring ASA (i dag DNB
Liv).

Han har bred styreerfaring bla, som styreleder i SpareBank 1-aliansen, Samarbeidende

T sparebanker (Samspar); EiendomsMegler 1 Telemark og SpareBank 1 Forsikring sami—— - - ———
styremediem i 8N Bank, SpareBank 1 Markets og tiendomsmegter 1 Nesringsmegling.

Antall egenkapitalbevis | SpareBank 1 Sergst-Norge: 17.556

Geir Arstein Hansen (1959) - visekonsernsjef

Geir Arstein Hansen er utdannet sivilskonom fra Norges Handelshayskole | Bergen
{NHH), med tlleggsutdanning fra 8| i strategisk endringsledelse og High Performance
Management.

Han har jobbet i banken siden 1985 i ulike lederstillinger innenfor mange omrader. Fer dette
har han jobbet med eiendemsmegling og undervisning.

Han er i dag visekonsernsjef og har bred erfaring fra styrearbeid i konsernet. og er

varamedlem | Samarbeidende Sparebanker AS, Samarbeidende Sparebanker Utvikling DA
og SpareBank 1 Samspar AS.

Antall egenkapitalbevis i SpareBank 1 Sorost-Norge: 10.343

Roar Snippen (1863) - Konserndirekiar akonomi og finans [CFO)

Roar Snippen har 30 &rs erfaring fra finansnaeringen med ulike stilinger.

Han er utdannet samfunnsakonom fra Universitetet i Oslo (UiQ), og har
revisjonsutdannelse fra Universitetet i Serost-Norge, samt Solstrandprogrammet.

Han arbeidet i Storebrand i perioden 1998 til 2006 som direkter med ansvar for strategisk
risikostyring og investeringsstrategi.

Fra 2006 var han administrerende banksjef i Holla og Lunde Sparebank, og etter fusjonen i
2012 med Sparebanken Telemark var han banksjef @konomi og finans.

Roar Snippen har flare &rs erfaring som styremedlem i Eika Forvaltining, og er i dag
styremedlem i Skagerak Capital Il AS.

Antall egenkapitalbevis i SpareBank 1 Serost-Norge: 21.342
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Marianne Sommerro Evensen (1970)
- Konserndirekior compiiance, personvern, juridisk og konsemadministrasion

Marianne Semmerro Evensen har hoyere revisoreksamen fra Norges Handelshayskole i
Bergen (NHH).

Hun har jobbet | banken siden 2003. og hatt flere lederstillinger og fagansvar innenfor be-
driftsmarkedet, prosjektadministrasjonen, risiko, compliance og konsernadministrasjonen.
Tidligere har hun 10 &rs erfaring fra revisjon og konsulentvirksomhet.

Hun har styreerfaring som ndvaerende styresekretaer i konsernstyret og tidligere som
styremedlem i finansforetak. Har p.t ingen styrevery.

Antall egenkapitalbevis i SpareBank 1 Sgrost-Norge: 8.453

Kristian Kloster (1978) - Konserndirektar risikostyring

Kristian Kloster er utdannet matematiker fra Universitetet i Oslo med hovedfag i matema-
tisk finans.

Han har jobbet i banken siden 2010 med ulike lederstilinger innenfor risikostyring.
Tidligere bar han erfaring fra Nord Pool Clearing og Nasdag OMX Commodities som
Director Risk management.

Han har p.t. ingen styreverv.

Antall egenkapitaibevis i SpareBank 1 Sgrast-Norge: 2.898

Johan Hjerkinn (1970) - Konserndirektor strategi og torretningsutvikiing

Johan Hjerkinn er utdannet sivilekonom ved Norges Handelsh@yskole (NHH) og har i
tilegg giennomfert NHH Executive programmet «Strategisk forretningsforstaelsen.

Han har 25 & med bankerfaring fra Postbanken BA (1996-99) og DNB (1988-17) hvor
av 20 ar som leder med blant annet ansvar for forretningsutvikling, strategi og sterre
endringsprosjekter. Ble ansatt | SpareBank 1 BV i mai 2017.

Tidligere styremedlem | Netaxept AS (2004-08).

Antall egenkapitalbevis i S5pareBank 1 Serest-Norge: 3.360

Marianne Thorsdal (1963) - Konseradirektor HR og organisasjonsutvikling

Marianne Thorsdal har pedagogisk utdanning og samfunnsfaglig mastergrad med
spasialisering innen ledelse og arbeidshetse fra Hagskolen i Vestfold. 1 tilegg enkeltfag
innen jus, skonomi og personalfag fra Bl og Universitetet i Oslo (UIO).

Hun har lang erfaring fra statlig og privat sektor, bl.a. Heise Sor. Hogskolen i Telemark og
IKEA Norge.

Hun ble ansatt som banksjef HR og Organisasjon i Sparebanken Telemark i 2012 |
forbindeise med fusjonen med Holla og Lunde Sparebank. Hennes kierneomrader er
ledetse, kultur, kommunikasion og kompetanse. Hun har styreerfaring fra ulike selskap innen
reiselivs- og teknologibransjen. Har vaert fast metende representant fra administrasjonen
over lang tid i flere selskap. Har p.L. ingen styreverv.

Antall egenkapitalbevis i SpareBank 1 Serest-Norge: 9.706
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Tonje Stormoen (1955) - kenserndirektgr forretningsstatte

Tonje Stormoen er utdannet Diplomekonom fra Bl, med spesialisering | markedsfaring og
internasjonal jedelse. Hun har titeggsutdanning i endringsledelse og prosjektiedelse.

Hun har hatt flere tidligere lederstilinger, blant annet ulike direktarstilinger i intrum Justitia
AS, Begynte i SpareBank 1 Natteray-Tansberg i 2007 som avdelingshanksjef og hadde
videre rofler som leder for forretningsutvikling og markedsdirekter. Tiltradde stillingen
direkter for forretningsstette i SpareBank 18V i 2017,

Run har styreerfaring fra ulike selskaper innen elendomsmegling, finans, media og inkasso,
Har ptingen styreverv.

Antall egenkapitalbevis i SpareBank 1 Sorest-Norge: 10499

Egil Meland (1960) - konserndirelter datterselskaper

Egil Meland er utdannet diplomekonom fra Bl med tilleggsutdanning fra Bi i strategisk
endringsledelse og High Performance Management.

Han har siden 2012 og frem til 1. april 2022 vaert administrerencle banksjef i SpareBank 1
Modum. .

Fer fusjonen meliom Sandsveer Sparebank og SpareBank 1 Vestfold i 2008 var han
administrerende hanksjef  Sandsvaer Sparebank. | perioden 20082012 var Meland
viseadministrerende i SpareBank 1 BY.

Han startet sin karriere i det som i dag er Sparebanken @st. | Sparebanken @stavstuttet .
han i 2002 som direkter for personkundemarkedet. 1 tillegg til bred bankerfaring har han

ogsa bred styreerfaring innenfor kansern, selskaper i Sparefiank 1-alliansen og SpareBank
1Gruppen.

Antall egenkapitalbevis i SpareBank 1 Serast-Norge: 293

Arent Anfinsen (1970) - Konserndirekter bedriftsmarked

Arent Anfinsen er utdannet sivitekonom fra Norges Handglshayskole i Bergen (NHH), og
har senere tatt en MBA i strategisk virksomhetsstyring fra samme sted.

Han har veert leder for bedriftsomradet i Sparebanken Telemark siden 2012 og frem til
fusjonen med SpareBank 1 BV i 2021. Han har erfaring fra leclerstilinger i Storebrand og
Statens Pensjonskasse, samt finansiell kompetanse fra stilinger i DB Markets og Vital.
Han har styreertaring bla. som styreleder | SpareBank 1 Regnskapshuset Sarest-Norge AS.

Er i dag styremedlem samme sted. Har tidligere vaert styremediem i Eiendomsmmegler 1
Naeringsmegling.

Antall egenkapitalbevis | SpareBank 1 Serest-Norge: 8,344

tasse Olsen (1975) - xonserndirekter personmarked

Lasse Olsen er akonomiutdannet fra Bl med spesialisering i informasjonsteknolog og
ledelse.

Han har 20 ars erfaring fra bank og finans, Blant annet med formuesforvaltning, fagspesia-
list og ledelse.

Han har jobbet i banken siden 2008 og innehatt ulike lederstillinger i personmarkedsdivi-

sjonen. Tiltrddde stilingen som direkter Personmarked i SpareBank 1 8V i november 2015,
Lasse Olsen er i dag styremedlem i EiendomsMegler 1 Sarast-Norge.

Antall egenkapitalbevis i SpareBank 1 Serast-Norge: 18.242
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Presentasjon av styret

Finn Haugan (1953) - styreleder

Finn Haugan bor i Trondheim og er utdannet sivilskanom fra Bl | perioden 1991 1l 2019
var han konsernsjef/administrerende direkter i Sparedank 1 SMN (tidligere Sparebanken
Midt-Norge).

Har tidligere hatt ledende stilinger i Forretningsbanken og Fokus Bank/Danske Bank, sist
som viseadministrerende direktar 1989-1991,

Haugan har de senere arene hatt en rekke styreverv innenfor finansbransjen, bl.a. ivaretatt
ralker som styreleder | SpareBank 1 Gruppen AS, Bankenes Sikringsfond, Finans Norge og
Sparebankforeningen.

| dag er han styreleder i Sinkaberg-Hansen AS Fiskeoppdreatt, Norbit ASA, Borg Forvaltning
AS, SOLON Eiendom AS. SOLON Eiendom Holding AS og Elekt AS, samt styrets nestleder i
tL Holding, og styremedlem i Okea ASA samt Kolstad Handball

Antall egenkapitalbevis i SpareBank 1 Serast-Norge: 30.000

Anne Berg Behring (1964) -~ Nestieder

Anne Berg Behring bor | Porsgrunn, og er bachelor | gkonomi og administrasion fra Bl.

Hun var styreleder | Sparebanken Telemark frem til fusjonen med SpareBank 1 8V 1 2021,
8erg 8ehring er adminisirerende direkter | Coop Serast SA (tidigere Coop Vestfold og
Telemark SA), og har bred erfaring fra detaljhandel, eiendom og styrearbeid i Coop Norge.
Hun er styremedlem | COOP Norge SA.

Antall egenkapitalbevis i SpareBank 1 Serast-Norge: 8.681

Elisabeth Haug (1977) - siyremediem

Elisabath Haug bor i Oslo og er utdannet sivilmarkedsferer fra 8l.

Hun har strategisk og operativ ledererfaring fra digitale teknologiselskaper som Vipps,
cler hun farst var nestleder og deretter leder av det nystartede Vipps Mobil AS. Haug var
administrerende direktar | mCASH far fusjonen meflom mCASH og Vipps i 2017,

Tidlligere har hun innehatt ledende stilinger i FINN ag Schibsted.

| dag er hun administrerende direkter | nettapoteket Farmasiet AS.

Antall egenkapitalbevis i SpareBank 1 Sérast-Norge: 2.700
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Heine Wang (1963) - styremediem

Heine Wang bor pa Notteroy og er utdannet jurist. Han har innehatt ulike styreverv inkiu-
dert tidligere president i NHO. Er i dag styreleder i blant annet Sandefjord Lufthavn Torp
AS, Cares AS. arnadal Anlegg og Eik Maskin Vestfold/Buskerud.

Han har vaart konsernsjef | Nokas/Avarn. en virksomhet han har vaert med & bygge opp,
som i dag har en omsetning pa ca 8,3 mrd. kroner ag 17.000 ansatte i seks land.

Wang har vaert styremedlem og nestleder i SpareBank 1 Nettergy-Tensberg fra 2015 og
frem til fusjonen med SpareBank 1BV, der han ogsd ble nestleder i styret.

Antall egenkapitalbevis i SpareBank 1 S@rest-Norge: 27 000

Jan Erling Nilsen (1979) - styremediem

Jan Erfing Nilsen bor i Porsgrunn. Han har master i regnskap og revisjon fra Bl gg master i
akonomi og administrasjon fra Norges Handelshayskole (NHH}.

Han har veart styremedlem i $parebanken Telemark siden 2017.

Nilsen jobber med forretningsutvikiing i egen virksomhet og var fer dette COO/CFO i
Moverment Group AS fra 2015 til 2021 og COQ/CFO i Borgestad ASA fra 2013 til 2015,
Han har erfaring fra revisjon og radgivning fra EY i perioden 2006 til 2013.

_ Antall egenkapitatbevis i SpareBank 1 Sarast-Norge: 2986

John-Arne Haugerud (1956) - Styremediem

John-Arne Haugerud bor i Vikersund.

Han har lang erfaring som leder og toppleder innen IT og finans, blant annet 5 ar i
konsernledelseni Evry ASA (na Tietoevry} og 6 &r som administrerende direkter i
Verdipapirsentralen A% og medlem i konsernledelsen i OsloBoars VPS ASA.

Han er i dag administrerende direkipr i Kraftia Energi AS, Haugerud har videre bred
erfaring fra styrearbeid.

Haugerud har veert nestleder i styret | SpareBank 1 Modurm siden 20t og fram tl fusjonen
med SpareBank 1 Sorest-Norge.

Antall egenkapitalbevis | SpareBank 1 Sorast-Norge: 8.420

Lene Marie Aas Thorstensen (1977) - styremediem

Lene Marie Aas Thorstensen bor i Skien, og er utdannet jurist ved Universitetet i Oslo.

Hun var vararepresentant for styret i Sparebanken Telemark frem til fusjonen med
SpareBank 1 BY i 2021 og vararepresentant for styret i SpareBank 1 Sarast-Norge frem
tl fusjonen med SpareBank 1 Medum i april 2022,

Thorstensen har lang erfaring innen offentiig forvalning og privat advokatvirksomhet.
Hun jobber i dag som senioracvokat i Tenden Advokatfirma ANS, og innehar i tilegg
flare styreverv.

tngen egenkapitalbevis i SpareBank 1 Serast-Norge.
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Hanne Myhre Gravdal (1964) - styremediem (ansatterepresentant)

Hanne Myhre Gravdal bor i Sylling, er utdannet diplomekonom, og har i tillegg
utdganning i styrekompetanse fra 81.

Hun har jobbet innen bankbransjen hos flere akterer siden 1984, blant annet som
filialleder i Sparebanken Ast.

Gravdal har vaert ansatt i SpareBank 1 BV siden 2004, og jobber som senior plasserings-
radgiver i personmarkedet. Av eksterne verv sitter hun blant annet i kommunestyret og
formannskapet i Lier. Hun har vaert styremediem | SpareBank 1 BV siden 2011,

Antall egenkapitalbevis i SpareBank 1 Serast-Norge: 7.750

Frede Christensen (1961) - styremediem (ansatterepresentant)

Frede Christensen bor i Skien, og er Diplomekonom fra Bl i bankfag. 1 tilegg har han
eksamen fra Norges Fondsmeglers Forbunds autorisasjonsoraning.

Han har over 40 &rs bred bankerfaring, og har veert leder for verdipapirforetaket til
Sparebanken Telemark siden 2007, Christensen har ogsa vaert leder for Prosessteam
Plassering i SpareBank 1 -alliansen og i Samarbeidende SpareBanker (5amSpar).

1 dag jobber han som kapitalrddgiver og i tillegg innehar han rollen som Faktisk Leder for
verdipapirforetaket SpareBank 1 Serest-Norge samt nestleder tillitsvalgt i banken.

Antall egenkapitaibevis i SpareBank 1 Serast-Norge: 10.920
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Styrende organer

Representantskap

Innskytervalgte representanter
Lars Ole Bjernsrud, leder
@ystein Beyer, nestleder
Ingebjerg Tollnes

Helge Standeren

Tom Mello

Kristin Storhaug

Ellen Mette Oredalen
Knut Age Andersen
Thale Knudsen

Pal Stenbro

Karl arne Lia, varameciem
Kjell E. Nilsen, varamedlem
Inger Joh. Toset, varamedlem

Egenkapitalbeviseieres representanter.

Valgkomitéen

Jan Terje Qlsen, leder
Svein Aaser

Lars Ole Bjernsrud

Tom Serensenw

Bjarn Solheim

Helge Standeren

Anne Rundtom Jergensen
Hilde Seraas Grenhovd

Styret

Finn Haugan, leder

Anne Berg Behring, nestleder
Elisabeth Haug

Heine Wang

Jan Erling Nilsen

John-Arne Haugerud

Bigrn R. Hellevammen
Iver A. Juel

Bjern Solheim
Sindre Iversen
Reidun Sundal
Hallgeir Skogen
Gro Aakre

Morten Wexels
Egil Stokken
Gjermund Rgnning
Yngve Leren

Giertrud Eide, varamedlem
Jorn Pettersen, varamediem
Christine Lindefjelt, varamediem

Ansattevalgte representanter

Inger Kristin Eide

Hege V. Simonsen

Jom Serensen

Anne Rundtom Jargensen
Stein Erik Amilie

Halvor Aarnes

Arnt Olav Svenshi

Bente Melum Svendsen, varamedlem
Hanne Grottergd, varamediem

Lene Marie Aas Thorstensen
Hanne Myhre Gravdal, ansattrep.
Frede Christensen, ansattrep.

Anne Leversby fast metende vara ansatterep.

Ragnhild Ask Connel, varamedlem
Gisle Fauskanger, varamedlem

Helga Marie Finsveen, varamedlem ansattrep.

Geir A, Vestre, varamedlem ansatirep.

Revisjonsutvalg

Jan Erling Nilsen, leder
Finn Haugan

Heine wang

Risikoutvalg

Finn Haugan, leder
Anne Berg Behring
Heine Wang

Godtgjerelsesutvalg

Finn Haugan, leder
Anne Berg Behring
Hanne Myhre Gravdal
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Styrets aktiviteter 2022

Far-
behandlet

Styret - sentrale saker 2022 istyrets
underutvalg
GU, RU, Rt

Beslutring om sammensliing med SpareBank
1Modum ble vedtatt 16 desember 2021
Transaksjon og implementering sammen-
slding av SpareBank 1 Modum og SpareBank 1
Serest-Norge

jan
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Styremoter 2022

feb mars april mai  juni  juli

Q1 Q2

Jurdisk
sam-

aug

Q3

sept

okt nov

Q4

men- Fusponsimplementering

siding
1. apri

Konsernstrateqi 20232025, strategi ble videre-
fart med en inniemmelse av $pareBank §
Modum: De 7 strategiske initiativene videre-
fares; Baorckraft. Kundeonentering, Styrke
topplinjen, Data ag innsikisdrever, Attrakitiv ar-
bexdsplass. Kvalitet, Ambisjoner som regionbank

viderefore

i SpareBariki Sorast-Norge hesten

{ forhandingene med SpareBankl Modum
ble de1 enighet om i al hovedsak &

da strategiske retningene som ble vedtatt

2021

Srategi
be-
shittet

Prognoser cg [kvidiet og kapitalbenovsbereg-

ninger - ICAAPALAAR/MREL R

Etiske retningslinjer, palicyer for virksomhets-
styring, baerekraft, risiko g kapitalstyring inkl RI. GU
beredskapsplaner (fastsettelse av risikovifie)

fullmaker it med
sammensiingen

l Justert policyer og |
!
! |

Behandlet og besluttet
Policydokumenter for
sammenstit kansern
gieldende for 2023

Faste agendapunkter; Agenda, protoholl,
habritet, konsernsiefs orientering og drift-
rapportering

Bacrekrait-, risiko-, comphance- g hendelses-

rapportering Ri

(821

Q

Q3

Maloppfalgning via batansert malekart

Q4

a4}

Q2

Q3

Delarsregnskaper og rapportering RL GU

@

Q2

Q3

Arsregnskap 0Q drsrapport - inkl barekrafts-
rapportering

Plan og rapporilering fra eksterncenisor

Plan-
ars-
rap-
port

Q2

Q3

Plan og rapportering fra internrevisor

Plan-
Ars-
rap-

Hal-
drs-
rap-

Arsrappaort styring og kontrolt

fedelesrapportening internkontroll) RI

port

Godtgorelser: Rapportering av godtgjerek
ser og fastsettelse Policy for godtgjarelse il GU
ledelse

Styrets Arsplan, Styrets retningslinger og instruk-
ser for underutvaig

)

Valg i til styrets underutvaig

EH

Styrets og underuivalgenes rlige egeneva-
luering

Sentrale saker 2022

GU - godtgjurelsesutvalg RU- Revisjonsutvalg RI- Risihoutvalg

Oversikt styremater 2022

Antall megter
Styret 17
Styrets underutvalg;
Godtgjerelsesutvalget 6
Revisjonsutvalget 5
Risikoutvalget g

EKSTERN REVISOR

KPMG AS

v/statsaut. revisor Anders Sjéstrom
INTERNREVISJON

EY AS
v/statsaut. revisor Kjetil Kristensen
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Eierstyring og
selskapsledelse

Banken har, i samsvar med regnskapsiovens § 3-3b, utarbeidet

en egen rapport som behandler prinsipper og praksis knyttet til
eierstyring og selskapsledelse. Rapporten er omtalt i eget avsnitt
i arsheretningen, mens den fullstendige rapporten ligger publisert
pa bankens nettside:

28.07.2024 kI 02:18 Brgnngysundregistrene Side 138 av 275



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2022 for 944521836

138 SpareBank 1Serost-Norge | Arsrapport 2022

Risikostyring og internkontroll

Risiko- og kapitalstyringen i SpareBank 1 Sarast-Norge skal statte opp under konsernets strategiske utvikling
cog maloppnaelse, og den skal samtidig bidra til a sikre baerekraftig utvikling, finansiel! stabilitet og forsvarlig
formuesforvaltning.

Dette skal sikres ved at det er etablert:

- En tydelig bedriftskultur som kjennetegnes av etisk adferd og hay bevissthet om baerekraft og innarbeidet
risikostyring.

- En forstaelse av l@nnsomhet i et baerekraft- og risikoperspektiv som sikrer god kapitalanvendeise innenfor vedtatt
farretningsstrategi:

- En god kultur for risikoanalyse og kontinuerlig forbedring som sikrer at uventede enkelthendelser ikke skader
konsernets finansielie stilling i alvorlig grad

- Strukturer som sikrer at en til enhver tid driver virksomheten i samsvar med lov og regulatoriske krav.

Risikostrategi og overordnet risikopolicy Formél og definisjon av risikovilje og risikoevne
Strategi og policy er retningsgivende for arbeidet med

Virkeomrade risikostyring og internkontroll i SpareBank 1 Serest-

Strategien og policyen omfatter kensernet, herunder Norge. Den definerer hvilken risiko konsernet er villig til

bade morbank, datterselskaper, samt tilknyttet virksom- a ta for og na sine strategiske mal, samt hvordan risiko-

het og felleskontrollert virksomhet, der det er aktuelt en skai styres og felges opp. Formalet er oppsummert

og relevant. i tabellen nedenfor.

TEMA BESKRIVELSE AV FORMAL OG DEFINISJON AV RISIKOVILJE OG RISIKOEVNE

Oversikt Gi en helhetlig oversikt over konsernets sentrale risikoer

Risikoevne Synliggjere konsernets risikoevne definert som;

Totaleksponering som konsernet kan sta imot far det gar inn i en gjenopprettingssituasjon
(recovery) og ma:

- Iverksette vesentlige korrigerende og/eller begrensende tittak

« Gjennomfere en ugnsket endring av forretningsmodell

Risikovifje Definere hvilken risiko konsernet er villig til 4 ta for & na strategiske ma, slik de er definerti
forretningsstrategien. Rammer for risikovilje settes med utgangspunkt i;

- Maksimal gnsket risikoeksponering settes ut fra et lennsomhets- og tapsperspektiv, hvor
beerekraft og opprettholdelse av konsernets omdemme og tillit ogsa star sentralt.

- Risikovilien er vurdert bade med hensyn til aggregert niva av total risikoeksponering,
eksponering i enkeltrisikoer og gjennomferte stresstester.

Styring og kontroll  Definere prosesser for styring og kontroll av de ulike risikoene

Roller og ansvar Definere ansvar og roller
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Risikorammene falges opp med lgpende rapporte- Formal og definisjon av risikovilje og risikoevne
ring av status opp mot rammer. Hvor det blant annet Konsernets risikovilie er definert bade fra et kvalitativt
fremgar; og et kvantitativt stasted.

- Definering av ansvarslinjer for de ulike risikoomradene

med titharende risikorammer
- krav til rapportering ved avvik

Konsernets kvalitative risikovilie er overordnet presen-
tert i tabellen nedenfor.

- Ved negativ utvilling krav til & vurdere og

implementere avhjelpende tiltak.

# RISIKOOMRADE RISIKOVILJE

BEGRUNNELSE

1 £5G risiko Law tif
moderat

Konsernet har utarbeidet en baerekraftstrategi som tydelig signaliserer
at konsernet ensker & vaere en padriver pa baerekraftsomradet.

Konsernet har forpliktet seg til a felge:

- Global Reporting Initiative (GRI}

- TCFD-Task Force on Climate related Financial Disclosures
- OECD Retningslinjer for aktsomhetsvurderinger

- Miljafyrtarn

- Partnership for Carbon Accounting Financials (PCAF)

- Task Force on Nature related Financial Disclosures (TNFD)
- Kvinner | Finans Charter

Initiativ som stettes av SpareBank 1 Serest-Norge:

- FNs Global Compact
- Prinsippene for ansvarlig bankdrift
* FNs baerekraftmal

Konkretisering av mal og risikovilie/rammer innenfor baerekraftomradet
er inntatt i de underliggende policydokumentene for de ulike risikoom-
radene.

2 Forretningsrisiko  Lav

Lannsomheten skal vaere tilstrekkelig til & bidra til at konsernet opprett-
holder en soliditet som bygger oppunder konsernets langsiktige mél og
samtidig gir eierne en forsvarlig avkastning pa investert kapital.

Konsernet skal innvilge kreditter og styre kredittportefeljen innenfor
akseptable risikonivaer, som tilsier at hovedtyngden av person- 0g
bedrifismarkedsportefslien skal ha lav til moderat risiko basert pa
misligholdssannsynlighet og tapsrisiko. Konsernet skal ha en god
kreditikultur og ledelsesfokus pa styring av kredittrisiko giennom
overvaking, maling og sikre etterlevelse av etablerte kredittprosesser
og definert risikovilje.

Kredittportefgljene skal vaere tilfredsstillende differensiert sett opp mot
risiko for konsentrasjon innenfor sektor, bransje, geografisk omréde og
sterrelse pa det enkelte kundeengasjement.

Lennsomhet
3 Kredittrisiko Lav til
moderat
Konsentrasjons-
risiko
4 Markedsrisiko Lav

Konsernet skal i sin virksomhet prioritere risikotaking knyttet til utvikling
av lokalsamfunnet ved bidrag til leveranse av kredittprodukter i person-
og bedriftsmarkedet og ved dette er det fastlagt at risikoen knyttet tl
finansielf risikotaking skal vaere lav.

Konsernet skal seke a ha verdipapirer med god rating og omsettelighet.
Aksje- rente- og motpartsrisikoen skal vaere lav og skal fordeles pa ulike
utstedere og motparter for & redusere tapspotensialet som felge av
eventuelle mislighold.
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# RISIKOOMRADE RISIKOVILJE

BEGRUNNELSE

5 Likviditets- og Lav
finansierings-risiko

soliditet og
kapitalallokering

Systemrisiko

Konsernet har en lav risikoprofil pa likviditetsrisiko der ingen enkelthen-
delser skal kunne skade bankens finansielle stilling i alvorlig grad. For a
sikre dette er rammene satt slk at det er titstrekkelig buffer mot minste
regulatoriske nivaer, samt en tilstrekkelig overlevelsesperiode i et stres-
set scenario.

Konsernet skal fremstd som riktig kapitalisert i forhold til risikoniva, regu-
latoriske krav og markedets forventning til soliditet. | en situasjon med
alvorlig akonomisk tilbakeslag skal konsernet ha en soliditet tif a tale & ga
med underskudd/betydelig svekkede resultater over en tredrsperiode.

Konsernet skal ha tilstrekkelig buffere til & kunne sikre tilbud av finansielle
tjenester i konsernets region nar uforutsette hendelser som utfordrer
finansiell stabilitet inntreffer. Dette for & bidra til & redusere negative
virkninger pa produksjon og sysselsetting,

Rating Konsernet skal ha rating pa linje med sammenlignbare sparebanker i
Norge.
6 Eierrisiko Lay Det er en sentral forutsetning for maloppnaelse at konsernet er en del

av SpareBank T1-afliansen, banksamarbeidet og Samspar. Ved vurderingen
av strategiske eierposter legges det ogsa vekt pa a vurdere avkast-
ningsforventninger opp mot kapitalbinding.

7____Operasjonell risiko_tav.

Konsernet skal.ha en lav_risikoprofil.for.operasjonell.risiko, kvantifisert.og
fulgt opp i forhold til forhandsdefinerte hendelseskategorier.

Alle konsernets ansatte skal i sin opptreden bade innad og utad
opptre etisk og soke & utvise en adferd som ikke vil pavirke konsernets
omdemme negativt. Laering er et av konsernets fremhevede verdier.
Konsernet skal kiennetegnes av hay kompetanse og presise leveranser
som sikrer gode kundeopplevelser og at tap som faige av operasjonel-
le feil holdes pa et lavt niva. Prosesser som sikrer gode risikoanalyser.,
arbeid med kontinuerlige forbedringsprosesser og god internkontrok
loppfelgning skal vaere pa nivéd med praksis blant de sterste spare-
bankene i Norge.

8 Forsikringsrisiko Lav til
moderat

Som eier i forsikringsvirksomhet: Forsikringsrisikc oppstar som felge av

og er knyttet til eierskapet i SpareBank 1 Gruppen og ved dette indirek-

te eierskap i Fremtind.

intern forsikringsrisiko i konsernet: De identifiserte sterste risikodriverne
for konsernet blir bearbeidet hvor det blant annet vurderes sannsynlig-
het for at ristkoene kan inntreffe, og hvilken konsekvens som kan oppsta
clersom dlen inntreffer. Konsekvens blir beregnet som et skonomisk
belap.

Tallene for sannsynlighet og kansekvens som legges inn for hver risik-
odriver utgjer grunnlaget for beregningen av forventet og uventet tap
(standfardawvvik). For hver risikodriver gjeres en vurdering av forsikrings-
dekningen for de ulike risikaene. | tillegg gjores det en vurdering av tillit
til implementerte risikoreduserende kontrolltittak. Samlet vil internkon-
trolitiltak og forsikringsdekning gi risikoreduserende skonomisk konse-
kvens som skal vaere lav.

9 Samlet risikovilie  Lav il
moderat

Samlet skal konsernet ha lav til moderat risiko basert pa overordnet.

Den samlede risikoviljen er lav til moderat, og uendret fra tidligere &r. Den kvalitativt definerte risikovilien opera-
sjonaliseres gjennom kvantitativt definerte risikorammer og méltall innenfor hvert av de definerte risikoomradene.
Dette setter videre retning for underliggende styrende dokumenter.
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Organisering, giennomfgring og oppfelging
SpareBank 1 Serest-Norge har i flere ar, bade i egen
regi og gjennom samarbeid i SpareBank 1-alliansen, lagt
ned store ressurser i & utvikle effektive prosesser for

3 identifisere, male og styre risiko. Konsernets organi-

SpareBank 1 Sergst-Norge | Arsrapport 2022

etableres.

. Styret :

. Harovérordh‘ei_éf_isv:a:rufor forsvarlig
organisering; herunder at k(av-;il |

forsvarlige styrings- cg kontrollsystem

« Skal fastsette retningslinjer for styringav.
Fistko, herunder rammer: for risikovilje.

er

Konsernsjef

Har ansvar for daglig ledelse iht.

instruks gitt av styret.
Serge for at risikostyring 0g

internkontroll er iverksattpaen .

betryggende méte.

A

\

A

\J

1. forsvarslinje

hendelser og avvik
og sette tiltak

2. forsvarslinje

Forretningsomrader Risikostyring og

og fagavdelinger compliance.

+ Sorge for & etablere +* Girdd og veilede -
tilstrekkelig intern- 1. inje S
kontroli av prosesser + Qvervake,
og aktiviteter innenfor kontrollere og
organisasjonen vurdere intern-

« Gjennomfgre kontroll og risiko
kontrollaktiviteter « Rapportere,

« Rapportere informere og

gi anbefalinger
tit leclelse og styret

-

Internrevisor.

+ Uavhengige
eevirderingerav
©« ‘overvaker at
risikostyrings-
o prosessener
malrettet, effektiv
.. ogfungerer som
- forutsatt

3 forsvarslinje -~

1051801 WiD

“styring 0g Kontroll ..

A3

sering skal underbygge, og vaere i trad med, regulato-
riske krav og interne ambisjoner knyttet ti risikostyring
og internkontroll. Det er etablert en modell med tre
forsvarsiinjer. Dette er naermere illustrert og beskrevet i
modellen nedenfor.

smeyBipuAwsuAsyy |
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Styret i SpareBank 1 Serast-Norge har ansvaret for 4
vedta en forsvarlig risikavilie/profil, soliditet og av-
kastningsmal, overordnede rammeverk for baerekraft,
compliance, risiko- og kapitalstyring, inkludert IRB-
systemet, og risikomodeller generelt.

Styret er videre ansvarlig for & vedta risikorammer

og fullmakter samt ICAAP (Internal Capital Adequacy
Assessment Process), ILAAP (internal liquidity adequacy
assessment processt ©g MREL (minimum requirement
for awn funds an eligible liabilities) med tilherende
vurdering av forsvarlig soliditet, finansiering og fikviditet
sett opp Mot konsernets risikoeksponering, beredskap,
herunder ivareta regulatoriske krav.

Styret skal forsikre seg om at rammeverket er tilstrek-
kelig kommunisert og implementert i hele konsernet.
Styret skal videre forsikre seg om at rammeverket
felges opp med tilstrekkelig autoritet og ressurser.
Styrets oppgaver er formalisert i en egen plan som

oppdateres arfig. Denne skal sikre at styret prioriterer
og ivaretar tilfagte sentrale oppgaver pa en tilfredsstil-
lende mate.

Risikoutvalget som ett av styrets arbeidsutvalg, er
ansvarlig for innledende behandling av tema relatert
til baerekraft, compliance, risikostyring, kapitalstyring
og internkontroll mv. for endelig styrebehandling og
-godkjenning. Dette innbefatter blant annet prosesser
knyttet til ICAAP, ILAAP, MREL og validering av kreditt-
modeller, risikovilie og risikorapportering.

Konsernsjef har ansvaret for a etablere gode strukturer
for A ivareta baerekraft-, compfiance-, risiko- og kapital-
styring. Dette betyr at konsernsjef er ansvarlig for at
det implementeres effektive risikostyringssystemer i
konsernet, og at risikoeksponeringen overvakes. Kon-
sernsjef er ogsa ansvarlig for delegering av fulimakter
og rapportering til styret.

EiE "ihljsﬁilkovui'dérihg

i R

~ Kontrolimilis

internkantroll og lederbekreftelse
Internkonitroflen baserer seg pa COSO-rammeverket
{Committee of Sponsoring Organizations of the Tread-
way Commissions) som inneholder fem nivaer:

-

. Kontrollmilje: Omfatter menneskene i virksomheten,
herunder deres individuelle egenskaper og integri-
tet, etiske verdier, holdninger og kempetanse, samt
hvordan virksomheten er organisert. Ledelsesfilosofi,
lederstil og driftsform inngar ogsa i kontrolimiljeet.

2. Risikovurdering: Vurdering av interne og eksterne

forhold som pévirker maloppnaelsen.

3. Kontrollaktiviteter: Retningslinjer og prosedyrer som
skal sikre at risikoer reduseres og handteres pa en
eftektiv mate.

4. Informasjon og kommunikasjon; Prosesser som
sikrer at relevant informasjon identifiseres og kommu-
niseres i tide.

5. Overvaking: Prosesser for & sikre at internkontrollen
er hensikismessig definert og gjennomfart, og at den
er effektiv og tilpasningsdyktig.
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COSO-rammeverket er etablert i trad med konsernets
avrige prinsioper for beerekraft, risiko- og kapitalsty-
ring, hvor kontinuerlig forbedring, effektivitet i driften,
palitelig finansiell rapportering, og etterlevelse av lover
og regler er viktige aspekter. Direktgrer, ledere av
forretningsenheter, kontroll-, fag- og stattemiljger avgir
arlig en rapport som synliggjer hvordan risikostyringen
og intern kontroll innenfor deres ansvarsomrader er
giennomfart {Lederbekreftelsen).

Hensikten med den arlige lederbekreftelsen er &:

- Gi styret og konsernledelsen en oppsummering av
gjennomtaringen av internkontrollen og risikostyring.

- Kartlegge konsernets styrker og svakheter innen
internkontroll og ristkostyring, slik at nedvendige
forbedringstiltak kan iverksettes.

- Legge grunnlaget for et aktivt engasjement og
forstaelse rundt internkontroll og risikostyring blant
ledere pa alle niva i konsernet.

Nina Moe Gundersen og Gunn
Tove Buaas, rddgivere i Skien.
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Rapporteringen skal benyttes aktivt i en leder-
utviklingsprosess, som skaper gkt forstaelse for viktig-
heten av god risikostyring og kvalitet. For IT-omradet
({informasjonsteknologi) brukes COBIT-rammeverket
(Control Objectives for Information and Related Techn-
ology) som grunnlag for intern kontroll og risikostyring.

COBIT er et rammeverk som skal sikre helhetlig sty-
ring og kontroll innenfor tre sentrale omrader:

- Interne og regulatoriske krav og kontroller.
« Tekniske problemstilinger og utfordringer.
- T-risiko

Rammeverket forener anerkjente IT-standarder og
beste praksis med evrige overordnede og strategiske
mal.
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rg. fiadgiver
Pizcreigaft og Alsvied Ghassan
Chaer, Ridgiver Porsgrunn.
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Egenkapitalbeviset

SpareBank 1Sergst-Norge har to eiergrupperinger: eiere av de barsnoterte egenkapitalbevisene
(eierandeiskapital) og den samfunnseide kapitalen (grunnfondskapital). Ved arsskiftet utgjorde
egenkapitalbevisene 60,7 prosent (eierandelsbroken) av bankens egenkapital, mens 39,3 prosent var

samfunnseid.

Eierandelskapitalen tit SpareBank 1 Sgrast-Norge
utgjorde 2301 mill. kroner per utgangen av aret fordelt
pa 140.098.561 egenkapitalbevis, hvert palydende 15
kroner. Bankens egenkapitalbevis er notert pa Oslo
Bers, og antall eiere per 3112.2022 var 5.961 (5.929). Av
bankens eiere er 99,1 (98,8) prosent norske eiere, herav
er ca 59 (54) prosent av sparebankstiftelsene ref. kapit-
telet egenkapitalbeviset.

I note 41 finnes en oversikt over egenkapitalbevis eid av

bankens ledere og tilitsvalgte. Tabellen nedenfor

inneholder informasjon over de 20 sterste eierne,
samt endringen i deres beholdning det siste aret.
Endringene i antall bevis for sparebankstiftelsene
skyldes fusjon mellom SpareBank 1 Serast-Norge og
SpareBank 1 Modum per 1. april 2022. Det ble da
utstedt 21.408.644 nye egenkapitalbevis herav 12.887149
til Sparebankstiftelsen SpareBank 1 Modum og
8.521.495 egenkapitalbevis til @vrige eiere | SpareBank 1
Modum, Det innebar at ett egenkapitalbevis i
SpareBank 1 Modum ble byttet med ca. 2,223 egen-
kapitalbevis i SpareBank 1 Sergst-Norge.

Endring
Eiere 3112.2022 3112.2621 antall siste ar
SPAREBANK 1 STIFTELSEN BV 24141 356 24141 356 Q
SPAREBANKSTIFTELSEN TELEMARK 18 910 174 18910174 ]
SPAREBANKSTIFTELSEN SPAREBANK 1 MODUM 18 444 646 18 444 646
SPAREBANKSTIFTELSEN N@TTERGY-T@NSBERG 10 825 503 10 925 503 ]
SPAREBANKSTIFTELSEN HOLLA QG LUNDE 10273723 10273723 Q
VPF EIKA EGENKAPITALBEVIS 3951495 3838504 12 99
SPESIALFCNDET BCOREA UTBYTTE 2907 433 2 456 235 451198
BRANNKASSESTIFTELSEN MIDT-BUSKERUD 2863998 2863998
PARETO INVEST NORGE AS 2608 539 1771308 83723
KOMMUNAL LANDSPENSJONSKASSE GJENSIDIGE 1377 645 1377 643
LANDKREDITT UTBYTTE 950 0G0 1100 COO -150 000
CATILINA INVEST AS 912032 912032 0
WENAASGRUPPEN AS 907 432 907 432 a
MELESIO INVEST AS 886 937 928 150 -41 213
SANDEN EQUITY AS 707 494 707 494 o}
AARS AS 684 737 534737 150 GCO
FORETAKSKONSULENTER AS 621 230 821230 0
SKOGEN INVESTERING AS 605 000 520 000 85 000
BABORD AS 421 266 421 266 0
HAUSTA INVESTOR AS 420 000 420 000 Q
Sum 20 sterste eiere 103 520 640 79 389144 24131496
Andel av eierandelskapitaien 74% 67 %
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Egenkapitalbevis i SpareBank 1 Serost-Norge
Lovbestemmelsene for egenkapitalbevis trekker opp
rammer som i store trekk ligner de som gjelder for
aksjer i forretningsbanker.

Lover og forskrifter

Bankens utstedte egenkapitalbevis reguleres av finans-
foretakslovens kapittel 10. Bersnoterte egenkapitalbe-
vis inngar ikke i noen av de norske aksjeindeksene, men
er med i en egen indeks for egenkapitalbevis {OSEEX
Egenkapitalbevis indeks).

Arlig utbytte pa egenkapitalbevisene kan utdeles av
arsoverskuddet i henhold til selskapsregnskapet for
siste regnskapséar. Utbyttets sterrelse foreslas av ban-
kens styre og vedtas av representantskapet. Utbyttet
kan ikke settes hayere enn det som er forenlig med
forsiktig og god forretningsskikk under tilbarlig hensyn
til tap som matte veere inntruffet etter regnskapsarets
avslutning, eller som ma paregnes 4 ville inntreffe.

Dagens skatteregler innebacrer at utbyttebetaling blir
beskattet. Grunnlaget for beskatningen er utbytteti

prosent fratrukketen fast prosent-det sdkalteskjer—

mingsfradraget.

Egenkapitalbeviset som egenkapitalinstrument
Egenkapitalbevis er et egenkapitalinstrument som
sparebanker bruker for a skaffe seg egenkapital. Det
har store likheter med aksjer. Forskjellen knytter seg
ferst og fremst til eiendomsretten til egenkapitalen og
tit innflytelsen i de styrende organer. Avkastningen av
egenkapitalbevis er todelt, et arlig kontantutbytte og
kursutvikliingen pa egenkapitalbeviset. Eierandelskapita-
len er sikret ved eventuelle tap | banken ved at den har
prioritet foran sparebankens fond.

Eier og utbyttepolitikk

Egenkapitalbeviseierne velger 9 (37,5 prosent} av de
24 representantene til bankens representantskap. Det
vises for gvrig til bankens prinsipper for eierstyring.

SpareBank 1 Serast-Norge har som mal a oppna resut
tater som gir god avkastning pa bankens egenkapital.
Dette skal sikre eierne en langsiktig, stabil og konkur-
ransedyktig avkastning i form av utbytte og kursstig-
ning pa egenkapitalbevisene. Det vises for evrig til
bankens utbyttepolicy som omtales under bankens
prinsipper for eierstyring (ref. kapittel 3.2.0).

Arsoverskuddet vil bli fordelt mellom eierandels - og
grunnfondskapitalen i samsvar med deres andel av
bankens egenkapital. SpareBank 1 Serast-Norge legger
til grunn at minimum 50 prosent av eierkapitalens andel
av arsoverskuddet utbetales som kontantutbytte. For
4 opprettholde en stabil eierbrek over tid skal som
hovedregel utbyttemidler tilsvarende minimum 50 pro-

sent av grunnfondskapitalens andel av drsoverskuddet
tifares SpareBank 1 Stiftelsen BV, Sparebankstiftelsen
Telemark-Grenland og Sparebankstiftelsen SpareBank 1
Modum.

Ved fastsettelse av utbytteniva skal konsernets solidi-
tet hensyntas - herunder forventet resultatutvikling i en
normalisert markedssituasjon, fremtidig kapitallbbehov,
eksterne rammevilkar, konsernets mal og strategiske
planer.

Resultat etter skatt per egenkapitalbevis konsern for
2022 ble 4,27 (4,94) nok av morbank resultat etter skatt.
Basert pé& bankens utbyttepolitikk foreslar styret & utbe-
tale et utbytte pa 2,60 (2,50) nok per egenkapitalbevis
for 2022 totalt 364 (297) mill. kroner.

Med utgangspunkt i konsernets meget gode soliditet
selv etter ordinzert utbytte til egenkapitalbeviseierne
og gaver tilordnet samfunnskapitalen, vil styret foresla
overfor representantskapet at styret gis en fullmakt tit
a kunne dele ut et tilleggsutbytte til bankens egenkapi-
talbeviseiere og gaver til allmennyttige formal dersom
den-gkonomiskesituasjonen tillater dette-Tilleggsut-
bytte foreslas pa inntil kroner 1,50 per egenkapitalbevis
tilsvarende 210 mill. kroner. Styret vil vurdlere om det er
grunnlag for utbetaling av eventuelt tileggsutbytte/ga-
ver | lopet av tredje kvartal 2023.

Finanskalender for 2023
- Ex- utbytte dato: 3t mars

- 1. kvartal 10. mai

« 2. kvartal 10, august

- 3. kvartal 30. oktaber

Uthytte siste 5 arene

Uibytte nok Kurs 3112 nok Direkte avkastning

2018 2,95 35,60 83%
2019 242 3980 61%
2020 190 4130 46%
2021 250 65.40 38 %
2022 2,60 55,00 47 %

Informasjon til markedet

En oversiktlig, lett forstdelig og rettidig informasjon
underbygger tillitsforholdet mellom eiere, styret og
ledelsen og serger for at bankens interessegrupper
har en igpende mulighet til & vurdere og forholde seg
tit banken samtidig. Bankens retningslinjer for investor-
kommunikasjon legger derfor vekt pa en utstrakt dialog
med bankens ulike interessegrupper der apenhet,
forutsigbarhet og gjiennomsiktighet settes i fokus,
Banken legger videre vekt pi at korrekt, refevant og
tidsriktig informasjon om bankens utvikling og resultater
skal skape tilit overfor investormarkedet. Informasjon til
markedet formidles gjennom kvartalsvise delarsrappor-
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ter og invesiorpresentasjoner. Alle kvartalsrapporter pitalbevisene er registrert i Verdipapirsentralen (VPS).
og presentasjoner finnes pa bankens nettside. Egenkapitalbevisene har tickerkode SOON.
Barsnotering En naermere spesifisering av egenkapitalbevis er gitt i
Bankens egenkapitalbevis er fritt omsettelige verdipa- note 40 og 4t.

pirer og er tatt opp til notering pa Oslo Bars, Egenka-

Kursutvikling siste 2 arene

Kurs NOK
W I w [~ - o
a o < (=] o o

N
o

i
o

'] .
31.12.2020 31.03.2021 30.06.2021 30.09.2021 31.12.2021 31.03.2022 30.06.2022 30.09.2022 31.12.2022

\ Isabell Tangerud og
\ Maergim Shala, radgivere

i Skien.
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Virksomhetsredegjorelse

SpareBank 1 Sgrast-Norge er et regionalt finanskonsern for Sgragst-Norge med et bredt utvalg av finansielie
tjenester, forsikring, regnskap og eiendomsmegling. Ett hovedmal er & vaere den foretrukne banken for privat-
personer og sma- og mellomstore bedrifter i markedsomradet.

Gjennom 4 levere personlig, tilpasset radgivning og
knallgode brukeropplevelser skaper vi unike kunde-

vi verdier for de som bor og lever i vart markedsomra-
de.

fordeler;ide kanalene kundene foretrekker Konsernet
har 21 kontorer i Vestfold, Telemark og Buskerud og vi
legger stor vekt pa veere tilstede for vare kunder som
den personlige regionbanken.

Serest-Norge er et attraktivt marked som tiltrekker

seg nye innbyggere. Videre kjennetegnes markedet av
diversifisert industri og en stor offentlig sektor. Ramme-
vilkdrene for a drive et bankkonsern er med andre ord
gode og gjennom 180 &r med sparebanktradisjoner er
konsernet godt posisjonert i regionen.

Aret 2022 har veert preget av fusjon. SpareBank 1
Modum ble fusjonert med Sparebank! Serast-Norge
1.4.2022. Det bidro til & forsterke kundegrunnlaget og
var tilstedevaerelse i Buskerud. Samtidig styrker det var
ambisjon om & bili en av de mest attraktive arbeidsplas-
sene innen bank og finans i Serest-Norge. Gjennom
fusjonen legger vi til rette for ekt lannsomhet.

liepet av aret har konsernstrategi 2025 blitt revidert
og oppdatert, og endelig ble konsernets banktjenes-
ter og IT systemer fra de tre bankene (SpareBank 1 BV,
Sparebanken Telemark og SpareBank 1 Modum) slatt
sammen til ett gjennom en vellykket teknisk fusjon i
oktober 2022.

Konsernet har beholdt markedsposisjonene innenfor
bade person- og bedriftsmarkedet gjennom fusjons-
arene og opprettholdt god kundetilfrecishet. Samti-
dig har konsernet skapt gkte resultater som kommer
kunder, ansatte, eiere og samfunnet til gode. Det er
bla. betydelige midler som konsernets sterste eiere, 5
stiftelser, gir tilbake til okalsamfunnet. Sammen skaper

Personmarkedet

SpareBank 1 Sarast-Norge har en sterk markedsposi-
sjoni vestfold og Telemark og Buskerud. Den nyfusjo-
nerte banken leverte ogsa | 2022 gode gkonomiske
resultater.

Vi skal fortsatt veere relasjonsbanken som meter kunde-
ne i den foretrukne kanalen - enten digitait, efier fysisk
pa ett av vare 21 kontorer. Noen av kvalitetselementene
kundene scorer 0ss hayt pa er responstid og opplevel-
sene ved fysiske mgter med radgiver. Ferste desember
endret vi vare apningstider for drop-in slik at vi kan
sette av mer tid til de gode radgivningssamtalene.

Kampen om kundene er stor. | tillegg til & ha konkurran-
sedyktige priser pa boliglan, tror vi pa & mete kundene
personlig. Tilbakemeldinger fra kunder bekrefter at de
opplever det enkelt & ta kontakt med o0ss. A ha en lokal
forankring star sterkt i var strategi.

Kundene setter pris pa vare gode digitale tjienester.
SpareBank 1 har Norges beste og mest brukervennlige
digitalbank, og vi er tilgiengelige for kundene hver dag
frem til kl. 24 via kundesenteret.

Konsernet ser det som en viktig oppgave & bidra til at
hwver enkelt kunde har en trygg og god personlig oko-
nomi. Vi er stolte av a kunne si at en stor andel av vare
kunder har bufferkonto, og opp mot 25 prosent av vare
boligldnskunder sparer regelmessig i fond. Vi registre-
rer ogsa at en stadig gkende andel av yngre kunder er
gode sparere. Ettersperselen etter fond som har fokus
pa baerekraft aker kraftig.
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SpareBank 1s utvalgte er en ny fondspakke for kunder
som ensker a spare langsiktig i aksjefond. Denne ble
lansert i midten av novermber og har blitt godt tatt imot
av kundiene vare, 75 prosent av nye kunder velger fond-
spakken. Fondspakken bestar av tre utvalgte fond sait
sammen i en egen pakke med fond fra SpareBank 1 og
ODIN, to globale og ett norsk fond. «Kanskje Norges
enkleste mate & starte fondssparing pa» Pakken passer
for kunder som ensker 4 spare i minst 10 ar, forventer
hey avkasting, vil spre risiko og ha fond som har fokus
pa baerekraft.

Interessen for baerekraft i markedet er sterkt ekende,
og baerekraft er en integrert del av konsernets virk-
somhet. Volumet av grenne boliglédn har ekt fra 298 mill.
kroner per 3112 2021 til 1,7 mrd. kroner per 3112 2022

Mer om dette i Baerekraftskapittelet, under ansvarlige
utlan

Bedriftsmarkedet

Etter fusjonen med Sparebank 1 Modum er vi na blitt en
relativ stor bedriftsbank i regionene Telemark, Vest-
fold og Buskerud. Pa bedriftsomradet (BM) har vi nd i
overkant av 26 mrd til utlan og ca. 14 tusen kunder. Vi
har brukt en del av aret pa a integrere og samkjere det
som etter hvert er blitt ¢a. 100 medarbeidere innen-

for bedriftsomradet. Alle ledere i BM har eksempelvis
deltatt i et lederutviklingsprogram, hvor bl.a. «sosial
trygghet» har vaert tema.,

Vi har laget og innfert ny kredittpolicy og kredittstan-
darder - for & sta bedre rustet til innfering av AIRB stan-
darden som banken snart vil seke om. Tilsvarende har
vi brukt siste del av 2022 pa a samkjgre og oppgradere
arbeidet med antihvitvask (AML), samt innfart nytt CRM
system for alle avdelinger i BM.

Den tekniske fusjonen i oktober sluttferte arbeidet med
fusjonen av de tre bankene, og var en viktig forutset-
ning for & samle oss til en bank. Vi er na klar for & se
fremover og angripe markedet som den regionale
lokalbanken som vi @nsker & vaere i vare tre regioner.
Vare ambisjoner for fremtiden er store.

| ettertid kan vi se at vart interne fokus i 2022 ble stort.
Mye av dette var nedvendig, men har gatt ut over
posisjonen var i markedet. Kredittveksten var sa vidt
positiv med ca. 1 prosent, og dette er lavere enn det
vi @nsker. @konomisk klarte vi oss imidlertid bra og
leverte inntekter pa 90 mill over budsjettene vare, For
2023 planlegger vi imidlertid for & ta markedsandeler,
og budsjetterer med en vekst litt over den generelle
kreditiveksten i regionene vare.
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Det er gjort et stort loft for a integrere baerekraft i vart
arbeid og radgivning, og er blant temaene i flertallet av
kundemeatene i dag.

Vi har vurdert fysisk klimarisiko til pantecbjekter innen ei-
endom for alle nye laneengasiementer over 5 mill. kroner.

Se mer om dette i Baerekraftskapittelet, vedlegget
«Fysisk klimarisiko i utlansportefeljen»

Slutten av 2022 ble for avrig preget av den generelle
negative trenden i makrobilde i Norge. Vi har enda ikke
sett store utslag i negativ kundeadferd, men forventer
at noen bransjer vil slite. Som de fleste banker er vi
relativt store pa naeringseiendom, men feler vi har god
kontroll pa portefelien. Pa de fleste eiendommer har

vi lave beldningsgrader, og mange har klausuler om

at denne skal vaere nedadgaende. For avrig er vi lite
eksponert i de bransjer som vi mener er mest utsatt for
darlige tider - som handels- og restaurantbransjen.

For 2023 vil vi konsentrere 0ss om det vi kan gjere noe
med. Det betyr at vi opprettholder fokuset pa kvalitet
i kundeportefaljen, samt kvalitet i vart interne arbeid.
Samtidig felger vi spent med pa det som skjer i
samfunnet. Vi tror regionen var vil klare seg bra - pa
tross av taffere tider.

I

=

Antall aktive Antall aktive
privatiunder i 2022 bedriftskunder i 2022
 137.398 13.847
Antali nye privatkunder Amazll nye bedriftskunder

4.000

Antall kunder med verdipapir

31.756

1.233
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Forretningsutvikling

SpareBank 1 Serest-Norge jobber kontinuerlig med a
tilpasse konsernets virksomhet til kundenes forventnin-
ger, ny teknologi og et konkurransebilde som stadig er
i endring. | tilegg kan endrede rammevilkar skape nye
forretningsmuligheter.

Endringskondisjon

Arbeidet med a etablere en felles konsernstrategi, er
en av gvelsene for & se pa viktige trender som kan pa-
virke bank/finans de neste &rene. Fremtiden er gjerne
usikker og langtidsplanlegging likesa. Derfor er det
viktig at konsernet har evne til & omstille og utvikle seg
raskt til stadlig skiftende omgiveiser. A ha evne til stadig
amete nye krav og endringer er kanskje de viktigste
ferdighetene fremover. Vi kaller det endringskondisjon.
Derfor er konsernet opptatt av & legge til rette for
leering og utvikling for & behoide og utvikle dyktige
medarbeidere, Verdiene “Kraft” og "bevegelse” signali-
serer dette,

Sammen skaper vi verdier

SpareBank 1-bankene samarbeider pa tjenesteutvikling
gjennom SpareBank 1 Utvikling AS. Det bidrar til skala-
fordeler som kommer kunder og eiere til gode.
SpareBank 1 Sergst-Norge skal bevare se&rpreget

som en lokal og personlig regionbank, samtidig som
vi er i front pa digitale tjenester som gjer hverdagen
til kundene enklere og bedre. 12022 har SpareBank
t-aliansen samlet seg om sterre iaft innenfor omrader
som sparing, finansiering, data og CRM. Etablering av
nye fond under SpareBank -merkevaren ble lansert pa
slutten av aret.

Digitalbank

Norske bankkunder er sveart opptatt av en god digital
bank, og i ekende grad er dette en driver av kunderela-
sionene. Kundeundersakelser viser at tilfredsheten med
var digitalbank er sveert hgy. 1 2022 har vi synliggjort
hvordan Norges mest personlige mobilbank virker

fra innsiden. Nyttige innovative tjenester er ett av fire
kundelofter.

SpareBank 1 Regnskap

Konsernet har vaert aktive padrivere og deltakere i
arbeidet med a styrke var posisjon i det konkurran-
seutsatte markedet for enkle regnskapssystemer for
SMB-bedriftene. Vi har hatt et todelt fokus mellom
sluttkundeopplevelsen og regnskapsferers opplevelse
av akonomisystemet. Regnskap Norge har en arlig un-
dersekelse, der vart regnskapsprogram (Uni Micro) har
gatt fra en 9. plass pa listen, til en 2. ptass med en stor
forbedring i opplevd enkelthet og kvalitet. | tilegg har
konsernet og alliansen utviklet kategorien bank+regn-
skap. Giennom a tilby alt pa ett sted gjer vi hverdagen

enklere for vare bedriftskunder. | 2022 er det levert
grunnleggende tekniske forbedringer slik at det tar na
kun et par minutter for bankkunder 3 etablere Spare-
Bank 1 Regnskap med avstemte bankdata ved ferste
palogging | akonomisystemet.

Data og innsikt

£t viktig strategisk satsingsomrade er arbeidet med

a bli data- og innsiktscirevet. Det handler om a gjore
data enkelt, bredt og raskere tilgjengelig for bruk i
beslutninger i kundedialog. God innsikt om kundene er
avgjerende for a lykkes som Norges beste relasjons-
bank. | 2022 har organisasjonen jobbet med & etablere
nye segmenteringsmodeller og betjeningskonsepter. |
tilegg fortsetter arbeidet med 3 styrke kundedialogen
med bruk av data og innsikt. Rdgivere far bla. tilgjeng-
liggjort relevante initiativ gjennom CRM-systemet, mens
de fleste relevante intiativ er automatiserte basert pa
kundehendelser.

Videre er viksomhetsstyringen styrket gjennom boruk av
Microsoft Power Bl Dette arbeidet ble startet i 2022
og vil fortsette i 2023

Zurf

Konserpet stimulerer utvalgte vekstselskaper i regio-
nen gjennom akseleratorprogrammet Zurf. De seks
selskapene som har vaert gjennom pragrammet har til
sammen hatt en omsetningsvekst pa 76 mill. kroner og
bidratt tit 25 nye arbeidsplasser. Programmet er utvidet
fra a gjelde Modum til & inkludere Buskerud. Opptak av
nye selskaper skjiedde pa slutten av aret.

Se ogsa Baerekraft, underkapittelet «Lokatt samfunnsan-
svar og naeringsutvikling».

Baerekraft

Gjennom aret har konsernet utviklet Kenjunktur Serest
(konjunktursorost.no), et verktey som gir lokal statistikk,
artikler og analyser om naarings- og samfunnsutviklin-
gen i vart markedsomrade. Konjunktur S@rast har fatt
mye paositiv oppmerksomhet blant kunder og presse.

Se ogsa Baerekraft, underkapittelet "Lokalt samfunnsan-
svar og naeringsutvikling”.

Konsernet har videre utviklet et eget oppleeringspro-
gram knyttet til baerekraft som er skreddersydd for
hver avdeling. Ekspertene | FNs mijeprogram aner-
kjente vart kompetanselaft som «edende eksempat.
1 2023 vil kurspakkene bli solgt til andre banker i Spare-
Bank 1-aliansen.

Se for evrig kapittelet om «Vare medarbeideren», side
155.
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SpareBank 1-alliansen

SpareBank 1-alliansen ble etablert | 1996, i kjslvannet av bankkrisen tidlig pa 90-tallet, Samlet er den Norges nest
storste finansgruppering, méalt i forvaltningskapital. Spare8ank 1-alliansen bestér i dag av 13 selvstendige spare-
banker, som alle er fullverdige leverandgrer av finansielle produkter og tjenester til privatpersoner, bedrifter og
organisasjoner i sine lokalmarkeder rundt om i Norge.

Formélet med SpareBank 1-alliansen er & sikre den SpareBank 1 Serast-Norges deltagelse i alliansen ivare-
enkelte banks selvstendighet, regionale forankring, tas gjennom eierskapet i Samarbeidende Sparebanker
- “lennsomhet og soliditet; giennom a-dele utviklingskost-———AS (SamSpar AS)-og-Samarbeidende-Sparebanker - ————— —~-—-~—
nader, oppna stordriftsfordeler og bygge kritisk vikling DA {(SamSpar Utvikling DA). Bankens eierandeler i
kompetanse. SpareBank 1-alliansen har i dag totalt ca. disse to selskapene per utgangen av aret var henholds-
8.900 ansatte, hvor rundt 1.700 er titknyttet SpareBank vis 30 prosent og 44,2 prosent.
1Gruppen AS og SpareBank 1 Utvikling DA med datter-
selskaper.

Det er 13 regionale og lokale SpareBank 1-banker som er partnere i alliansen

13 regionale og lokale SpareBank 1-banker
er partnere i alliansen

SpareBank g SpareBasrm 1 SpareBank 4 SpareBank ]

SA-DANK NDAD‘NORGE BSTLANDET

SpareBank 4 SpareBank 4 SpareBank 1 SpareBank 4

CUDBRANDSDAL HALLINGBAL VALDRES NORDMORE RINGERIKE HADELAND

SpareBank q SpareBank 4 SpareBank | SpareBank q

LOM 0G SKIAK SORCST-NORGE SORE SUNNMDRE HELGELAND

SpareBank 4

BSTFOLD-AKERSHUS

SpareBank 1
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Eier- og selskapsstruktur i SpareBank 1-alliansen

SpareBank 4

SA-BANK

SpareBank ¢

SpareBank 1

NORD-NORGE

SpareBank |

OSTLANDET

SpareBank 1

SAMSPAR

SpareBank 1 Utvikling DA

DATTERSELSKAPER:
EiendomsMegler 1 Norge AS (100 prosent)

bor o )
SpareBank 1 Kundesenter AS (100 prosent)
{Folos MUNJICSCATEN | 6Q utenfor Bam encs Apringstidier}

Organisering av samarbeidet

Samarbeidet i alliansen er organisert giennom de to
felleseicle selskapene SpareBank 1 Gruppen AS og
SpareBank 1 Utvikling DA med datterselskaper, og gjen-
nom en rekke andre selskaper som er direkte eid av

de 13 bankene. Det er selskapene innenfor SpareBank

1 Gruppen AS og SpareBank 1 Utvikling DA som utgjer
grunnsteinen i samarbeidet, selskapene som betegnes

som Alliansesamarbeidet.

SpareBank 1 Gruppen AS

SpareBank 1 Gruppen AS er morselskapet til 5 dat-
terselskaper som alle utvikler og leverer produkter til
alliansebankene, som igjen tilbyr disse til kunder i sine
lokalmarkeder. Et deleid selskap pa 49 prosent LOfa-
var AS utvikler og teverer produkter tit LOs forbund
og forbundsmedlemmer gjennom fordelsprogrammet

LOfaver.

SpareBank 1 Utvikling DA

SpareBank 1 Utvikling DA leverer forretningsplattformer
og felles forvaltinings- og utviklingstjenester tit alianse-

SpareBank 1 Gruppen AS @

DATTERSELSKAPER:

SpareBank 1 Forsikring AS (100 prosent)

(Pension ~ endomsforvaliaing, naerng}

SpareBank 1 Factoring AS (100 prosent)

(Facienaguenesier)

Spleis AS {100 prosent)

(Folketinans enng - < owdhung:ng}

Fremtind Forsikring AS (65 prosent)

(Sacetorsiring! Maometseier — DNB eder 35 crotert)
- Fremar Liv AS (Parsonris aprogiaen
- Fremard Serace AS (AuioPass)

SELSKAPER MED EIERINTERESSER:

LGiaver AS (48 prosent)

(Medems|oraieler for | Os loround - LG eer 51 prosant)

Kredinor AS (50 prosent)

Onkassovingomne: - kecinorsuftalsen eier 5O prosent)

Ti deleide selskaper utenfor
Alliansesamarbeidet:

BN Bank ASA

SpareBank 1 Baligkreditt AS
Sparebank 1 Forvaliring AS

- QDIN Forvalining AS

SpareBank 1 Kreditt AS

Sparefiank 1 Markets AS
SpareBank 1 Neeringskreditt AS
SpareBank 1 Bank og Regnskap AS

SELSKAPER SOM KUN FORVALTER
EIERINTERESSER:

SpareBank 1 Betaling AS (Mipps)
SpareBank 1 Mobifitet Holding AS (Fleks}
SpareBank 1 Gieldsinformasjon AS
(Norsk Gjeldsinformasjon)

SpareBank 1 Forvaltning AS

SpareBank 1 Forvaltning ble etablert i 2021. SpareBank
1Forvaltning representerer en kraftsamfing pa spare-
og investeringsomradet og en vesentlig styrking av
kundetilbudet for hele SpareBank 1-alliansen. Selskapet
er direkte eiet av SpareBank 1-alliansen og LO med
Forbund. Bankens eierandel i SpareBank 1 Forvaitning
per utgangen av 2022 er pa 6,7 prosent.

SpareBank 1 Forvaltning bestod ved inngangen til
2022 av morselskapet SpareBank 1 Forvaltning AS og

datterselskapene ODIN Forvaltning AS, SR-Forvaltning
AS, SpareBank 1 Kapitalforvaltning AS og SpareBank

1 Verdipapirservice. | november 2022 fikk SpareBank

1 Forvalining AS konsesjon som verdipapirforetak.
Samtidig ble det gjennomfert en fusjon mellom Spare-
Bank 1 Forvaltning AS og datterselskapene SpareBank

1 Kapitalforvaltning, SpareBank 1 Verdipapirservice og
av SR-Forvaltning. Fondsforvaltningsvirksomheten i SR-
Forvaltning ble p& samme tidspunkt fusjonert inn i

bankene. Selskapet bidrar it felles aktiviteter som gir

bankene stordrifis- og kompetansefordeler. Selskapet
eier og forvalter ogsa alliansens immaterielle rettighe-
ter under felles merkevarenavn: SpareBank 1.

ODIN Forvaltning - som na forvalter to fondsserier
- QDIN fond og SpareBank 1 fond.

SpareBank 1 Forvaltning hadde ved utgangen av 2022
til sammen 120 ansatte og draye 125 mrd. kroner under
forvaltning.
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Sparebankstiftelsene

SpareBank 1Serest-Norge har en klar ambisjon om a vaere en attraktiv regionbank for Serast-Norge, med sterk
lokal tilstedevzerelse i trad med sparebanktradisjonene. Et tett og godt samarbeid med sparebankstiftelsene
er viktig for & underbygge dette. Sparebankstiftelsene har en viktig samfunnsrolle, og bidrar til lokal verdiska-
ping i hele vart markedsomrade. Stiftelsene er ogsa en viktig egenkapitalkilde for banken dersom det oppstar

kapitalbehov for konsernet i fremtiden.

SpareBank 1 Sarest-Norge ensker & ta en aktiv rolle i
de fremtidig forventede strukturendringer innenfor

tradisjonene viderefores pa en god mate, og er ikke
minst langsiktige og stabile eiere for banken.

sparebanker har konsernet vzert opptatt av 8 etablere
lokale sparebankstiftelser som et viktig ledd i & beva-
re kapitalen der den er bygd opp. i forbindelse med
fusjonen mellom Sparebanken Telemark og Holla og
Lunde Sparebank i 2012 ble det opprettet 1o spare-
bankstiftelser: Sparebankstiftelsen Telemark - Holla

og Lunde og Sparebankstiftelsen Telemark-Grenland.
Tilsvarende ble SpareBank 1 Stiftelsen BV og Spare-
bankstiftelsen Natteray-Tansberg etablert i 2017 som
falge av fusjonen mellom SpareBank 1 BV og SpareBank
1 Nettergy-Tensberg. | forbindelse med fusjonen med
SpareBank 1 Modum i 2022 ble det etablert en ny sterk
sparebankstiftelse: Sparebankstiftelsen SpareBank 1
Modum.

Viare fem stiftelser skal sikre at den kapitalen banken
har bygd opp over nesten 200 ar, forblir i de omrader
den er skapt. Sparebankstiftelsene sikrer at sparebank-

Stiftelsene deler hvert ar ut betydelige gaver til blant
annet lokale organisasjoner, idrettslag og kulturinsti-
tusjoner — og vektlegger gaver til barn og unge i sine
respektive lokalomrader. Det stilles ingen krav eller
forventninger fra stiftelsene til gavemottakerne om
gienytelser knyttet til gaveutdelingene.

Gjennom 2022 delte de fem sparebankstiftelsene ut
gaver til allmennyttige formal pa til sammen 100 mill.
kroner innenfor vart markedsomrade. Gjennom kon-
sernets utbyttepolitikk tilferes sparebankstiftelsene
hetydelige belgp. Sparebankstiftelsene har gjennom
2022 hatt et godt samarbeid med konsernet, og som
gir SpareBank 1 Serest-Norge et svaert godt utgangs-
punkt for profilering som en sterk og viktig lokalbank
for vekst og aktivitet i vare lokalsamfunn.

Sparebankstiftelsenes egne nettsider og sosiale kana-
ler oppdateres jevnlig med aktuelle nyheter. Banken

deler ogsa nyheter og gode historier knyttet til gave-
utdelinger pa sine nettsider og i sosiale flater.
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Vare medarbeidere

Hver enkelt medarbeider i SpareBank 1 Serest-Norge er verdifull, og vi mener motiverte og forneyde ansatte
er den viktigste ressursen for a skape en konkurransedyktig virksomhet. Gjennom menneskene som jobber
hos oss har vi kraft til utvikling, og nar vi sammen beveger oss fremover skaper det trygghet, mestring g

motivasjon.

Attraktiv arbeidsplass

Gjennom fusjonen mellom SpareBank 1 Serast-Narge
og Sparebank 1 Modum i 2022 har vi har statt fast ved
var ambisjon om a vaere en attraktiv arbeidsplass for
de na naermere 650 ansatte. Grunnstenene i en attraktiv
arbeidsplass er for oss arbeidsglede, kulturbygging,
laering og utvikling, samhandling pa tvers, fleksibilitet i
arbeidshverdagen, og fokus pa baerekraft.

Arbeidsgiverattraktivitet (employer branding) er stadig
viktigere i dagens konkurranseutsatte marked hvor det
er bade utfordrende 3 tiltrekke seq talenter og behol-
de god arbeidskraft. Hvordan vi kommuniserer det som
nettopp gjer oss til en attraktiv arbeidsplass, er et om-
rade vi har jobbet malrettet med videreutvikle. 1 2022
har vi inngatt et samarbeid med en ekstern leverandar
for & utvikle en strategt for arbeidsgiverattraktivitet.

Som en del av attraktiv arbeidsplass inngar arbeidet
med a utvikle en sunn bedriftskultur og her er arbeidet
med ledelse sentralt. Gjennom 2022 er det gjennomfart
lederutviklingsprogram for alle ledere i hele konsernet.
Hensikten med lederutviklingsprogrammet er blant
annet a skape psykologisk trygghet slik at vare ledere
kan bidra til mer forneyde ansatte og okte prestasjo-
ner. Psykalogisk trygghet bidrar til bedre samhandiing
og eker sannsynligheten for a oppna strategiske mal.
Lederutviklingsprogrammet vil fortsette i 2023,

| pavente av en ny medarbeiderundersokelse som vil bli
implementert i 2023, har vi i 2022 valgt & sende ut flere
mindre pulsmalinger til ansatte med tema arbeidsgle-
de. Vi sa en okning i score fra 7,3/10 til 7.6/10 gjennom
aret, som vi mener er et godt utgangspunkt for videre
arbeid med kultur.

SPAREBANK 1
SPRDST-NORGE
SKAL VARE EN

ATTRAKTIV
ARBEIDSPLASS

FOR DAGENS

Vi skaper ARBEIDSGLEDE

R [ voviemes |
1

i - visAMMANDIER pS tvers. - |

8 MORGENDAGENS ANSATTE /4

{7 viverdwenes LEKSIBIITET |

Figur 1: Grunnstenene i attraktiv arbeidsplass

1 2022 har vi rekruttert mange nye medarbeidere. En
god start er viktig for en nyansatt og vil prege bade
opplevelsen av inkludering, engasjement og resultater
over tid. Vi har derfor utformet et mer profesjonelt og
prosesstyrt onboardingslep for nyansatte medarbei-
dere og nye ledere, og har blant annet tatt i bruk nye
verktgy som skal bidra til dette.

Vi mener fleksibilitet er en viktig del av a veere en at-
traktiv arbeidsplass. Fleksible ordninger fremmer bedre
balanse mellom jobb og privatliv, og har blitt en hygi-
enefaktor for bade dagens og morgendagens medar-
beidere. Bedre tilrettelegging eker ogsa muligheten for
at medarbeidere kan sta lenger i arbeid, og medarbei-
dere kan ta sin del av omsorgsarbeidet pa hjemmeba-
ne samtidig med okt ansvar pa arbeidsplassen. Vi har

i 2022 derfor valgt a viderefere tidligere ordning om
fleksibelt arbeidssted til en formalisert hiemmekontor-
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ordning med skriftlig avtale, som gir ansatte muligheten
til & arbeide fra hjiemmekontor inntil to dager i uken.

I tillegg har vi fleksible arbeidstidslesninger, kortere
arbeidstid om sommeren, samt redusert arbeidstid for
ansatte med barn i barnehage (ferste barnehagear).

Fordi vi mener balanse mellom jobb og privatliv er
viktig, tok vi del i et forskningsprosjekt med dette som
tema. | samarbeid med Universitetet i Sarost-Norge
deltok vi for & lsere mer om arbeidsrelatert helse i den
hybride arbeidshverdagen. Prosjektet omhandlet meto-
der for jobbrestitusjon og undersekte om noen medar-
beidere har bedre effekt av jobbrestitusjon enn andre.
Resultatene av forskningsprosjektet vil bli ktare i 2023.

Kempetanse, utvikling og laering
Strategisk kompetansetyring
Fagli og personlig utvikiing trekkes frem som en av de

Seite retning oy Wrarbeide

kompetanseplan

kartlegge
kompetanse

ERRI gt “a
Skape en gog
Ml::mkm v Lmring og ,Eringslmltur
Besiaive fromtidans kg
kompatansabehov Felgeopp
Vuders kapablitater i Skape ram og tid for bering T pasjementat
dagens arbakisstyria e o9
identifibara gip Iringsopplévelsar som
angasjerer

Figur 2: Rammeverk for strategisk kompetansestyring

Ansvar for egen laering

For & kunne bevege oss i takt med kontinuerlige
endringer i samfunnet rundt oss, kundebehov og
digitalisering, er vi opptatt av at hver enkelt av oss tar
ansvar for egen lazring og aktivt saker kunnskap selv.
Vi er ogsa opptatt av & bruke metoder som gir best
mulig laering. Derfor @nsker vi alltid at leeringstapene

vi utvikler skal vaere tett knyttet opp mot arbeidshver-
dagen. Den mest verdifulle laeringen skjer ved & utfare
arbeidsoppgaver - learning-by-doing.

Gjennomtere
kompetansehevende
aktivitoter

viktigste faktorene for 4 bli oppfattet som en attrak-
tiv arbeidsgiver. | trdd med strategiomradet Attraktiv
arbeidsplass har derfor SpareBank 1 Sorest-Norge i
2022 Iaftet kompetanse til et nytt strategisk niva. For &
lykkes med kompetanseutvikling jobber vi systematisk
med et definert rammeverk. Hasten 2022 gjennomfar-
te vi en kompetansekartlegging, hvor vi ferst beskrev
fremtidens kompetansebehov. Deretter vurderte vi ka-
pabiliteter i dagens arbeidsstyrke, og identifiserte gap.
Denne kompetansekartleggingen vil fremover gjen-
nomferes arlig. Arbeidet resulterer i en arlig kompetan-
seplan. Evaluering er en viktig del, hvor bade lzerings-
aktiviteter males jevnlig, og metodikken evalueres &riig
for a sikre leering videre. ved & jobbe strategisk med
kompetanseutvikling sikrer vi at vi har den kompetan-
$en som trengs for a dekke navaerende og fremtidige
behov. Arbeidet med kompetanse tar uigangspunkt i
vedtatt strategi og overordnede mal.

Jeg seker
kunnskap
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8ransjekrav radgivning

SpareBank 1 Serest-Norge er medlem i Finansnaerin-
gen Auterisasjonsordninger (FinAut) som innebaerer at
radgiverne vare er autorisert innenfor fagomradet sitt.
Bransjekravene til FinAut setter feringer for kompetan-
sekrav innen radgivningen var, bade via selve autori-
sasjonslepet og gjennom arlige kompetanse-oppda-
teringer. Vart systematiske arbeid med autorisasjoner
dokumenterer at vare radgivere har oppdatert og
gyldig kompetanse innenfor eget fagomrade.
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Figur 3: FinAuts ordninger vi er del av
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Utvalgt leeringslep 2022; Bzerekraft

SpareBank 1 Serast-Norge er godt i gang med et stort
kompetanseloft pa baerekraft, som ska! lape gjennom
hele strategiperioden mot 2025, Fra baerekraftsstra-
tegien heter det at «alle ansatte skal bli trygge pa
baerekraft i sin arbeidshverdag.» Gjennom risikovurde-
ringer har det kommet tydelig frem at medarbeiderne
vare mener de trenger mer kompetanse pa baerekraft
- for a redusere risikoen pa sitt omrade, men ogsa for
a utnytte mulighetene, eller hjelpe kunden & gjere det
samme.

| lepet av 2022 har vi gjennomfart en stor bolk av det
grunnleggende kursopplegget, som bestar av fore-
drag fra eksterne eksperter, diskusjoner og case. Hvert
omrade har fatt sitt skreddersydde kursopplegg i form
av fysiske heldagssamilinger for & lzere mer om hva
baerekraft betyr for demi deres rolle. Laeringslopet

vil fortsette i 2023, Utviklingen pa baerekraftsomradet
skjer sa raskt at det vil fylles pa med mer kompetanse
flere ganger underveis i strategiperioden mot 2025, i
form av webinarer, digitale case og samarbeid pa tvers.

Fra haerekraftstrategien:
Alie onsatte skal bl

trygge pd barekroft i
sin arbeidshverdag

ar:

Viere kundens

natuslige rédgiver og

sporringsportner
innen berekraft

Figur 4: Malene i baerekraftsstrategien

Ansatte vil i sin arbeidshverdag fa verdifull laering
ved a jobbe med faktiske baerekraftsrelaterte case.
Opplegget utviklet av SpareBank 1 Seresi-Norge har
blitt anerkjent av blant annet arbeidsgruppen i FNs
Prinsipper for Ansvarlig Bankdrift som ledende
eksempel blant mer enn 300 banker i verden.
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Figur 5: Kompetanselgft baerekraft 2022-2023

Utvalgt lseringslsp 2022: Antihvitvasking
Antihvitvasking er det andre av to omrader vi har viet
mye tid til i 2022 nar det kommer til kompetanseutvik-
[ing. Regulatoriske krav og endringer i risikobildet har
fart til at dette har blitt satt heyt opp pa agendaen.
Kompetanselgftet pa antihvitvaskingsomradet hasten
2022 har vaert skreddersydd tit ulike maigrupper, og har
blant annet bestatt av webinarer med eksterne fore-
dragsholdere, e-lzeringer og diskusjonscase.

Figur 6: Kompetanselpft antihvitvasking 2022

Gjennomfﬁrtngsgrad l%

\/96% :

Likestilling, mangfold og inkiudering utvikling, og setter oss i bedre i stand til & forsta vare
Sammen skaper vi verdier. Visjonen var er ledestjernen kunders behov og gi gode kundeopplevelser.

i alt vi gjor. Vi verdsetter mangfold blant vare ansatte

og mener dette gir oss bedre forutsetninger for & Det er viktig for oss at vare ansatte respekterer tanken
skape verdier for vare kunder og lokalsamfunnet vi er om likeverd og like muligheter og bidrar aktivt til et

en del av. For oss handler mangfold om mer enn etnisk inkluderende arbeidsmilj. Vi legger vekt pa at alle
bakgrunn, kjgnn, alder, seksuell legning og funksjonsev- skal kunne veere seg sely, fole tilharighet og ha plass
ne. Mangfold er summen av ulike personligheter med i et fellesskap, og mener dette skaper psykologisk
forskjellig bakgrunn, erfaring, kultur, evner, perspektiver trygghet og er Kjernen i et inkluderende arbeidsmiljo. |
og interesser. Mangfoldige team skaper innovasjon og SpareBank 1 Serest-Norge arbeider vi aktivt for & frem-
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me likestilling og hindre diskriminering. Les mer om vart
systematiske arbeid og rapportering i trdd med aktivi-

tets- og redegjerelsesplikten i kapittelet «Redegjerelse
for arbeidet med likestilling, mangfold og inkludering».

A veere samfunnsengasjert er en av pilarene i baere-

40 % av hvert

kjonn blant lobbe

systematisk for
likelgnn

ledere pé alle
nivaer

Figur 7: Overordriede malsetninger mot 2025

Hva har vi gjort i 20227

1 2022 har vi lagt grunnmuren for arbeidet vart med
likestilling, mangfold og inkiudering, og vi har etablert
et internt rammeverk for a sikre at vi jobber systema-
tisk. Les mer om dette i kapittelet «Redegjerelse for
arbeidet med likestiling, mangfold og inkludering »
Nylig utarbeidet policy beskriver vart syn pa likestilling,
mangfold og inkludering cg setter retning for arbeidet
vart pa dette omradet. Fokuset pa forankring i organi-
sasjcnen og integrering av policyen i interne prosesser
vit bli viderefert | 2023.

Vi har fatt pa plass flere milepeeler som vi er stolte av.
Signeringen av Kvinner i Finans Charter i desember 2022
er en av disse. Formalet til Kvinner i Finans Charter om

a bidra til a gke andelen kvinner i ledende posisjoner

i finansnaeringen er noe vi stiller oss bak. internt har vi
satt 0ss et mal om & ha 40 prosent av hvert kjann blant
ledere pa alle nivaer. Dette ansvarliggjer oss pa en god
mate og sarger for fremdrift mot mélet vi har satt oss.
Vi har ogsa prioritert deltakelse i Female Future — NHOs
nasjonale lederutviklingsprogram for kvinnelige talenter.

2022 har ogsa vaert preget av kartlegging og analyse-
arbeid. Vi har undersakt hele belgnningsomradet og
avdekket enkelte omrader som skal settes pa agenda-
en for 2023. Blant annet ser vi at kvinner totalt sett er
underrepresentert pa ledernivaer i SpareBank 1 5or-
st Norge, og kvinner fjener ogsa mindre enn menn.
Kjonnsforskjellene i lgnn er likevel mindre pa lederniva
enn pa medarbeiderniva, Vi har gjennomfart risikovur-
deringer for & identifisere risikoer for diskriminering
og hindre for likestilling. i risikovurderingene har det
vaert bred involvering i organisasjonen. Funnene i bade
lennskartlegging og risikovurderinger vil vaere farende
for tiltak vi iverksetter i handlingsplanen for 2023, med
de overordnede malsetningene som bakteppe.

SpareBank 1 Serest-Norge | Arsrapport 2022 159

kraftstrategien var. Oppsummert ser vi derfor pa arbei-
det med likestilling, mangfold og inkludering som en
integrert del av samfunnsansvaret vart og en mulighet
til & pavirke positivt ut over egen virksomhet.

Bruke var
pavirknings-
kraft mot

Mangfold blant
ansatte og et
inkluderende
arbeidsmiljp

kunder,
leverandgrer og
samfunnet

En kompetansebasert rekrutteringsprosess innebaerer
& utarbeide en tydelig kravprofil ailerede i behov-
sanalysen med definerte kompetanser, kunnskaper

og ferdigheter som er viktige for rollen. Kravprofilen
legger grunnlaget for en tilpasset stillingsannonse,
strukturerte intervjuer og testing, som har som mat 4
evaluere kandidatens ferdigheter pa en mest mulig ob-
jektiv mate. Kompetansebasert rekruttering skal sikre at
vi ikke rekrutterer basert pa magefalelse og kjiemi, og
reduserer risikoen for ubevisst diskriminering i rekrutte-
ringsprosesser. | 2022 har vi revidert rekrutteringsstra-
tegien var tl & inneholde en kompetansebasert tilnaer-
ming i alt fra jobbanalyse, til annonsering, testing og
strukturerte interviuer. Vi mener dette er et steg i riktig
retning for & rekruttere mer mangfold. vi har hatt et
saerlig fokus pa stilingsannonsene vare, og jobbet tett
med bade markedsavdelingen og rekrutterende ledere
for a tilpasse ordbruk og kvalifikasjonskrav. Dette har
vaert et interessant arbeid, og vi mener sprék og kom-
munikasjon eksternt spiller en viktig rolle i & tiltrekke oss
mangfold. Ved a jobbe tett med lederne vére aker vi
bevisstheten rundt mangfold og hvilken verdi dette kan
gi i teamene. 1 2023 ansker vi & videreutvikle kompetan-
sebasert rekruttering ved blant annet & innfere mang-
foldsvurdering av teamet hos rekrutterende leder som
del av jobbanalysen i rekrutteringsprosesser. Mang-
foldsvurderingen skal sikre at vi er bevisste pa hva som
behgves for 3 komplementere teamet, bade med tan-
ke pa kompetanse og erfaring, men ogsa kienn, alder,
etnisitet, bakgrunn, personlighet og perspektiver.

Et annet viktig skritt som kan bidra til sterre mangfold
internt og sikre inkludering er & oke mangfoldskompe-
tansen blant medarbeiderne vare. Dette er derfor noe
vi @nsker a sette pa agendaen for 2023, Vi skal utvikle
en egen modul {e-laering) for mangfold og inkludering
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for alle ansatte, og innarbeide temaene som del av
lederutviklings- og medarbeiderskapsprogrammet vart.
Den nye medarbeiderundersgkelsen som vil tas i bruk
12023 vil gi oss muligheten iil & male opplevelsen av
mangfold og inkludering internt, noe vi tror vil bli svaert
verdifullt for & kunne arbeide enda mer malrattet med
disse temaene.

Helse, miljp og sikkerhet

Det jobbes systematisk med HMS-arbeid | konsernet,
primaert giennom Samarbeidsutvalget {SAMU) hvor ar-
beidsmiljeutvalget (AMU) som har et operativt fokus pa
HMS-arbeidet, inngar. | forbindelse med fusjonen mel-
lom SpareBank 1 Serast-Norge og SpareBank 1 Modum
ble et nytt Samarbeidsutvalg (SAMU) og Arbeidsmiljo-
utvalg (AMU) konstituert. SAMU/AMU-mater er ogsa
giennomfert etter oppsatt plan.

Hovedfokus har vaert pa forebyggende tiltak for &

sikre at sykefravaeret forblir lavt. For 2022 var sarmlet
sykefravaer for konsernet pa 5.1 prosent. Dette er en
oppgang fra 2021, hvor sykefraveeret |3 pa 4.3 prosent.
Det jobbes aktivt med oppfalging og tirettelegging
av-langtidssykemeldte-Konsernet-samarbeider-med
bedriftshelsetjenesten hvor fokus er pa forebyggende
arbeid, et godt arbeidsmilie, trivsel og helsefremmen-
de arbeidsplasser, blant annet ergonomi og tilretteleg-
ging av kontorarbeidsplassen til den enkelte ansatte. Vi
tilbyr ogsa de ansatte behandlingsforsikring, som skal
sikre rask tilgang til behandling i det private helsevesen.
I tilegg gir psykologisk farstehjelp tilgang til psykolog-
kontakt innen 24 timer dersom ansatte blir utsatt for

en plutselig og uforutsett hendelse. Vi mener ogsa at
fysisk aktivitet er et viktig forebyggende tiltak for fysisk
og psykisk helse, og gir derfor statte til trening. Fysio-

STRATEGISK FORANKRING:

DELMAL | BAEREKRAFT
-STRATEGIEN
elofui baarekralt
n [sy}

ANSVARLIG AVDELING OPPLERING
- HR Qrgan nsutvixing - Gk bevissihet runch beerekraft
o

terapi og kiropraktor inngar ogsa i denne stetteordnin-
gen. Det er i 2022 ikke registrert noen skader knyttet til
arbeid.

Godtgjoerelse til ansatte

Policy for godtgjere!se i SpareBank 1 Serest-Norge,
vedtatt av representantskapet 22. mars 2022, og gjel-
der som utgangspunkt for alt av utbetaling av godt-
gjorelser | 2022. SpareBank 1 Modum er etter fusjon
med SpareBank 1 Sargst-Norge 1. april 2022 omfattet
av gjeldende policy. Nar det gjelder variabel lann, er
resultatbaserte belenningsordninger avviklet i 2022
Eventuell overskuddsdeling er den eneste ordningen
som er aktuell dersom bankens resultater er ekstraor-
dinaert gode, bla. i forhold til andre banker vi sammen-
ligner oss med, samt ved hendelser som for medarbei-
derstaben har betydd en arbeidsinnsats over lang tid
utover det som kan forventes. En vellykket spareord-
ning i egenkapitalbevis er giennomfart i 2022 og vil bli
viderefart.

Analyse av hele belgnningsomradet er giennomfart for
4 ha kunnskap om forskjeller/ulikheter mellom de tre
fusjonerte-bankeneri-tillegg-til-d-ha-innsikt-ihvordanvi
ligger an i forhold til sammenlignbare banker. Analysen
gir et godt grunnlag for videre arbeid med belgnnings-
omradet som strategisk virkemiddel. Gjiennomfarte
tiltak innen belanningsomradet i 2022 har gitt verdifull
innsikt som vil vaere utgangspunkt for videre arbeid
mot strategiske mal.

Rapport om godtgjorelse til ledende personer (Leder-
lennsrapport) og Policy for godtgjerelse i SpareBank 1
Serast-Norge er vedlagt drsrapporten.

TILTAK
GRI 4011, 2. 3,
404-1.2.3, 405-1.2, 408

Fns GC 13,6

LDL § 25a

S1-1-17. 519 - +11, H13. -1 118 SFDR PAI 12
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Baerekraft i SpareBank 1
Sorgst-Norge
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Baerekraft i SpareBank 1
Sorost-Norge

| over 160 ar har SpareBank 1 Serast-Norge hatt en viktig rolle som lokal stettespiller og bidratt tif at lokalsamfunn

har levd videre. Med naerhet til kundene og god lokalkunnskap skal banken bidra til verdiskapning og basrekraftig

utvikling i vart markedsomrade i Vestfold og Telemark samt i nedre del av tidligere Buskerud fylke. SpareBank 1
Serest-Norges ambisjon er & merkbart forsterke var positive og redusere var negative pavirkning pa mennesker,

milje og samfunn.

SpareBank 1 Ser@st-Norge har laftet frem
IR baerekraft som ett av syv prioriterte strate-
>3 giomrader. Etter etableringen av SpareBank
1 Serest-Norge (tidligere SpareBank 1 8Y,
Sparebanken Telemark og SpareBank 1 Modum) ble
baerekraftstrategien oppdatert, og den trer i kraft fra

Det er satt fem overordnede mal:

2023. Baerekraftstrategien, som dekker hele konsernet,
fra bank via forsikring og eiendomsmegiing til regn-
skapstjenester, har tre hovedpilarer; ansvarlig, samfunn-
sengasjert og klimaoffensiv.

Beskrivelse av konsernmalet 2025

V! Bazrekraft ti b gjore jobben de gjar

Aﬁsann 1581 Sorost-Narge skal vaere trygge pik 8t de kan nok om
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Overordnet status pa konsernmal 2022:
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|  Kompetanseloft

; .

l

; tibakemeldingsscore pa 49 av 6

3‘ +  De fleste av sesterbankene i SpareBank
: t1-alliansen gnsker kursene -

Barekraftlg eksponering

2022.

kroner til 1.7 mrd. kroner

‘\'
Klimaoffensiv
Holdt 10 heldagskurs for ulike avdelinger, «  Totale kiimagassutslipe fra utian og drift var
med 87 prosent deltagelse og . pa 275.461 tonn CO,-ekvivalenter {tCO;e)
2022, ned 92 prosent iabsolutte tall. - ==
Kursene vil bii lagt som obligatoriske i s fra basisaret 2019; og ned 26 5 prosenu e
kompetanseplan for resterende 13 prosent ~‘karbomntensntet -
leestnlhng, mangfold og mkludermg g
41 prosent kvmnehge 1edere i 202
“Konsernniv
- Utarbeidet policy for hkestllhng mangfold og
Av bankens likviditetsportefelje er ¢a 430 mill. ] mkluder;ng !
kroner investert i grenne obligasjoner, som < Skrevet under Kvmnen Fmans Charter
utgjer 5,0 prosent av totalen per utgangen av B B
Samfunnsengas;ert - :
@kt volumet av granne boliglan fra 298 mill. .-Lanserte Konjunktur Sarest. en ne:tmde
; ooyt med data, innsikt og kunnskap om "
: - Startet et prosjekt for & minske energi- og ‘1 AT lokale steder i Sprast- -Norge, og
ressursbruken fra arealene vi eier og leier. e gjennomfmrte undersokelser av:folks: og
) bedrifters: gkonomaske forventnmger i hele
markedsomradet : o }
»58 rammeverket under for detal]ert beskr:veise
o av baerekraftstrateglen i
o

Ansvarsfordefing

Baerekraft er 1 av 7 strategiske fokusomrader i konsernstrategien, som revideres arlig og behandles av styret. |
tilegg falger styre og konsernledelse opp basrekraftsmal og tiitak kvartalsvis giennom balansert malstyring. Baere-
kraft er konkretisert pa malekartet for alle avdelinger, bade pa leder- og ansattniva, og er derfor blant faktorene
som pavirker godtgjerelse. Riskorapportering pa baerekrafts- og kimarisiko er inkludert i regulger risikorapportering
til konsernledelse og styret. Se vedleggene «Klimarisiko» og «Naturrisiko» for utdypende informasjon. Vi belyser
o0gsa risiko og muligheter knyttet til vare viktigste temaer i delkapitlene.

1 2022 ble det etablert et baerekraftrad for A koordinere satsingen pa baerekraft og sikre giennomfering av planlag-
te tiltak. Radet bestar av representanter fra 17 ulike avdelinger, med blant annet leder for Compliance, kredittsjef
person- og bedriftsmarked og leder @konomisk Kriminalitet, samt leder for datterselskapene EiendomsMegler 1 0g
Regnskapshuset. Radet ledes av Leder Beerekraft. Det holdes manedlige mater og radet har hatt fem mater siste

halvar i 2022,

Vart arbeid med baerekraft er forklart i rammeverket under. Se ogsa var baerekraftpolicy pa vare nettsider for flere
detaljer om vart baerekraftsarbeid, og for hvorfor vi har valgt & fokusere ekstra pa fem av FNs baerekraftsmal.
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Rammeverket for vart baerekraftsarbeid

SpareBank 1 Serast-Norges ambisjon er & «Merkbart forsterke var positive, samt redusere var negative,
pavirkning innen miljo, sosiale forhold og seiskapsstyring {(ESG}», i henhold til FNs prinsipper for ansvarlig
bankvirksemhet (Principles for Responsible Banking (PRB)).

SpareBank 1 Sgrast-Norge har valgt seg ut baerekraftmal 8, 9, 11, 13 0og 16

AHSTENDIG ARBLID ARDUSTRE, “HIUMT‘IE 1 [R10, RIETFERDIERET
0G OXOKOMISK HNDYASHON 06 06 VELFUNCERTNOF

VEKS] ARFRASTRUKTUR wmuuwsm WETITUSIONER,
; Forsterke positiv pavirkning

9 WOOSIRE, I STOPPE 16 FR4D, RNCIIIRDIGHET
DINDVASHON G 0G VELFUXGIRTAPE
HIRASTRUKIUR MBAGIDRIGONL WSTUSIONR [

EEE Redusere negativ pavirkning

Miljafyrtarn,
- | s TCFD e

sammenheng mellom FNs baerekraftmal, med delmal, og SpareBank 1 Sarast-Norges
egne mal, med delmal i var baerekraftstrategi

' MAL DELMAL FNs BAREAKRAFTSMAL

! ANSVARLIG
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;2. P R

|
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e T B 2.1 Kompelanselah ] baerexraft ;‘
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23 satse pa samfunnsansvar med suﬂelsene
m GO TR e e s e

| 2.5 Bli spare- og boliglinskundens radgiver pi bierekraf
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Redusere egre utslipp, § kundiens radgiver i omstiingen fornybarfinansierin
og hjeipe kundene 33 Biku 9 e 4 enng.
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SpareBank 1 Serest-Norges viktigste baerekrafttemaer i 2022

N

VESENTLIGHETSANALYSE gjennomfart i 2022

VIKTIGE TEMAER INNEN
BAEREKRAFT

o 4 S \ ( Sl e Samfunnsansvar og naringsutvikhing
‘E i R ! Ansvarlig utlin- ag investeringsvirksemhet
5 o ' Ansvarlig radgivning {personvern, data- og
“a e i infarmasjonssikkerhet, etikk, etterlevelse)
= % E f » SN Utvikling av ansatte og ledere
[N . g s o Sl Bekjempe skonomisk knminalitet
Z o N Ltisk markedsfering
. . ' e
o Plassering av kundens midles pd en baerekraftiy {
=l S midte !
b = . Sirkuter tankegang - i
= £ . N
Q e . it
& ¢ " Rettierdig markedstering av produkier og TR
5 i tjenester - s . } HAndtering av natureisi
E Hindtering av fysisk Klimarisiko i Avfallshindtering s e i
x Dilog med interéssenter 3 " Kampensasjorsardni Alle finner trem 1l og
> Redysere fossll transport ) i unngd interessekanfl produ
Redusgre energiforbruk '/3 S SRR St
L G IpISIging .,
VIKTIG VIKTIGERE

» VIKTIGHET FOR SPAREBANK 1 S@R@ST-NORGE

Omrader hvor SpareBank 1 Sgrest-Norge har sterst mulighet for a forsterke positiv - og
redusere negativ pavirkning

NS

Pavirkningsanalyse oppdatert 2022

POSITIV PAVIRKNING NEGATIV PAVIRKNING
; Rammeverket er et verktay
Ressurser og tienester som er Ressurser og fenester som er i for & sikre at vart arbeid med
tigiengelige, copnéelige og har tigiengelige, oppnaelige og har i baerekraft er sammenhengende
god kvalitet god kvalitet ‘ og fullstendig.
- ~ - - - anu amacnm d
Arbeidsplasser Sirkularitet
Arssmangfoid og okosysiemer Kiimastabilitet } Konsernets policyer og retningslinjer

| Baerekraftstrategi og beerekraftpolicy

Rammeverk:

GRI, FNs baerekraftmal. FNs SRB,
FNs GC. TCFD, TNFD. Miligfyrtdm,
PCAF, Grennvaskingsplakatén,
kvinnier | Finans Charter

Sentrale lovverk:
Regnskapsloven §3-3a-c, Apennetsioven,
Kimaloven, Lov om bazarekraftig finans
i (cifentliggieringsforcrdningen og EU-taksonomien),
' Likestillings- og diskrimineringsioven

S e e e s . . - i
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Vi tar del i den globale dugnaden

SAMARBHD
17 FOR A NA MALENE

FNs BAREKRAFTSMAL

SpareBank 1 Sgrast-Norge skal un-
derstotte FNs baerekraftsmal, som

er verdens felles arbeidsplan for en
baarekraftig framtid. Banken har plukket ut fem
baerekraftsmal vi har vesentlig mulighet til & pavir-
ke i positiv retning, og/eller risiko for a pavirke i
negativ retning: mal 8,9, 11,13 og 16.

T “FNS'GLOBAL'COMPACT -~~~ = = -~ =~ v

Banken har veert tilsluttet FNs Global Compact
siden 2019. Global Compact er verdens starste
initiativ for naeringslivets samfunnsansvar. { ved-
legget «GRIHndekss viser vi hvardan vi leverer pa
Global Compacts 10 prinsipper.

FNs PRINSIPPER FOR ANSVARLIG BANKDRIFT
Banken signerte prinsippene for ansvarlig bank-
drift (Principles for Responsible Banking; PRB)

da de ble etablert i 2019. Der forpliktet vi 0ss til
i tilpasse var strategi til baerekraftsmalene og
Parisavtalen, og analysere var (positive og nega-
tive) pavirkning innen baerekraft. vi har markert
avsnittene i arsrapporten som viser hvordan

vi fpiger opp prinsippene (se ogsa vedlegget
«GRIHndeks»).

OECDSs RETNINGSLINJER FOR
AKTSOMHETSVURDERINGER

Banken bruker veilederen for aktsomhetsvurde-
ringer for ansvarlig naeringsliv aktivt, spesielti
utlan mot bedriftsmarkedet.

GLOBAL REPORTING INITIATIVE (GRI)

Banken har for 2022-rapporteringen oppdatert til
GRI-standarden som kom i 2021. GRI er den inter-
nasjonait ledende standarden for beerekraftrap-
portering.

GRANNVASKINGSPLAKATEN

Banken signerte i 2022 grennvaskingsplakaten.
Vi stiller oss bak punktene i plakaten og gjer vart
ytterste for & felge prinsippene i var markedsfe-

SpareBank 1 Sergst-Norge tar del i den globale dugnaden for &
oppha baerekraftsmalene innen 2030 og Parisavtalen. Det er viktig
for banken a stotte baerekraftsarbeidet i finanssektoren og andre
sektorer, samtidig som vi kvalitetssikrer eget arbeid.

ring og kommunikasjan.

KVINNER | FINANS CHARTER

Banken signerte i 2022 Kvinner i Finans Charter,
hvor vi forplikter oss til & ke andelen kvinner i
ledende posisjoner. Vi har satt oss et madlom a
ha 40 prosent av hvert kjgnn blant ledere pa alle
nivaer.

“MILJBFYRTARN~ - - - oo e

SpareBank 1 Sgrest-Norge er milpfyrtarnsertifi-
sert. Dette miljgledelsessystemet brukes for &
redusere og rapportere pa var mijeinnsats, inklu-
dert vare klimagassutslipp. Se var rapportering i

vedlegget «Energi- og klimaregnskap 2021».

PARTNERSHIP FOR CARBON ACCOUNTING
FINANCIALS (PCAF}

Banken ble med i PCAF i 2022, et globalt part-
nerskap melom finansinstitusjoner som arbeider
for a fa tilgang pa data om, og rapportere pa
klimagassutslipp i portefaljen.

«TASK FORCE ON CLIMATE-RELATED FINANCIAL
DISCLOSURES» (TCFD) og

«TASK FORCE ON NATURE-RELATED FINANCIAL
DISCLOSURES» (TNFD)

SpareBank 1 Sarest-Norge rapporterer pa klima-
og naturrisiko i trad med anbefalingene ti TCFD
og TNFD. Dette higlper oss til & forsta risikoer og
muligheter innen kiima og natur.

VITENSKAPSBASERT MAL

SpareBank 1 Sgrest-Norge har satt seg et
vitenskapsbasert mal, i trad med UNEP Finance
Initiatives Emissions Gap Report, om & redusere
karbonintensiteten til bade driften og uilanspor-
tefalien med 7 prosent/ar, uten slutipunkt, med
2019 som basisar. Det stetter basrekraftsmal 13
og Norges ma! under Parisavtalen om & redusere
utslippene med 55 prosent fra 1990-niva innen
2030, og Klimalovens mal om 90-95 prosent re-
duksjon innen 2050.
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Vare viktigste temaer innen barekraft

God dialog med interessenter og ansatte peker ut retningen for baerekraftsarbeidet i SpareBank 1 Sarast-
Norge. Basert pa vesentlighetsanalyse, pavirkningsanalyse og interne risikovurderinger pa baerekraftsomradet
fokuserer vi pa felgende temaer:

ARBEID MOT
BRONOMISK
KREMINALITET

ANSVARLIGE BAREKRAFT vARE
UTLA|

FONDS-
FORVALTNING

N MEDARSEIDERE

Interessentdialog

Gjennom aret har dialtogen med interessenter pekt ut hvilke
temaer innen baerekraft banken bar fokusere pa.

Les mer om dialogen var med interessenter | vediegget !
«Interessentdialogy. T . :

Interessentkart: . )

Ratlag. )
byrder og
anzhtivere

Sasile
mexdier

Myndig-

Euvdige
o heter

g3
sjsrar

Kapltal
markedet

Save
intttakern

Sunarkelds:
parinare
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SpareBank 1 Serast-Norge oppdaterte sin vesent-
lighetsanalyse i 2022. | samarbeid med FNs Global
Compact inngikk vi et samarbeid med Universitetet i
Oslo; fire studenter fra det nyopprettede faget «Baere-
kraftlaboratoriet» gjennomfarte vesentlighetsanalysen.

Gjennom en omfattende interessentdialog bestdende
av dybdeintervjuer og sperreundersakelse kartla vi
hvilke temaer vare eksterne og interne interessenter
mente pavirker oss mest, og hvilke temaer vi har starst
pavirkning pa. EUs beerekraftsdirektiv, CSRD, legger
vekt pa dobbel vesentlighet, som innebaerer at konser-
net bade rapporterer pa hvilken pavirkning vi har pa
samfunnet og interessenter, samt hvordan baerekraftte-

Pavirkningsanalyse

Som del av arbeidet med & falge opp FNs prinsip-
per for ansvarlig bankdrift oppdaterte konsernet sin
pavirkningsanalyse i 2022. Analyseverkteyet utvikiet

maer pavirker var drift og langsiktige verdiskaping.
Vesentlighetsanalysen pekte pa omrader der konser-
net kan forsterke sin positive pavirkning, og pa risi-
koomrader der konsernet bar redusere sin negative
pavirkning. De mest vesentlige temaene i analysene var
samlet sett:

+ Samfunnsansvar og naeringsutvikling

- Angvarlig utlans- og investeringsvirksomhet

- Ansvarlig radgivning (etikk og antikorrupsjon,
personvern, data- og informasjonssikkerhet og
etterlevelse)

- Utvikling av ansatte og ledere

: Bekjempe gkonomisk kriminalitet

- Arbeidsplasser
- Artsmangfold og ekosystemer (habitat, arter,
jord, luft, vann)

av finansinitiativet ti'FNs Miljeprogram (UNEP FI) ble
benyttet. Banken har virksomhet kun i Norge (Vestfold
og Telemark og nedre del av tidligere Buskerud fylke),
og analysen er gjort pa bankens sterste forretningsom-
rader: personmarkedet (¢a 75 %) 0g bedriftsmarkedet
(ca. 25 %).

Analysen viser at konsernet har sterst positiv
pavirkning paA omradene:
Ressurser og tjenester som er tilgjengelige,
oppnaelige og har god kvallitet (finansielle
tienester og boliger)

Analysen viser at konsernet har starst negativ

pavirkning pa omradene:

- Ressurser og tjienester som er tilgjengelige,
oppnéaelige og har god kvalitet (finansiclle
tjienester og boliger)

- Sirkularitet (avfall og ressursintensitet)

- Khimastabilitet

Hvordan vi jobber med 3 forsterke var positive pavirk-
ning og redusere var negative pavirkning er forklart i
de neste delkapitlene og relevante vedlegg.
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Vare viktigste temaer oppsummert

Videre vil rapporten se naermere pa hvordan vi jobber
med vére viktigste temaer innen beerekraft (kapittel
3.8 «Vare medarbeidere» kan du lese mer om blant
annet vart arbeid med kempetanseutvikling og like-
stilling, mangfold og inkludering). Vi vil vise hva vi har
gjort i 2022, hva vi vil jobbe med videre, og risikoene
og mulighetene vi ser pa omradet. Alle omradene er
strategisk forankret med ansvar, retningslinjer, opplas-
ring, mal i baerekraftstrategien og tiltak. Dette blir vist i
grenn figur i slutten av hvert tema.

Figuren kobter ogsa vart arbeid med bagrekraft til rele-
vante GRI-standarder (GR1), FNs prinsipper for ansvarlig
bankdrift {PRB), FNs Glopal Compact (FNs GC), FNs
baerekraftmal (SDG), Miljofyrtarn, artikler | EU-taksono-
mien, samt vesentlige negative pavirkninger (Principal
Adverse Impacts, PAI} undler offentliggjeringsforordnin-
gen (Sustainable Finance Disclosure Regulation, SFDR).

Vi vil ogsé referere til utkast til europeiske standar-

der for rapportering pa basrekraft (ESRS) under EUS
direktiv {or baerekraftrapportering (CSRD) der dette er
relevant. ESRS-referansene skal leses som veiledning
for lesere som leter etter relevant informasjon, ikke
som bevis pa at vi etterlever alle krav for den enkelte
standard. Siden standardene ikke er vedtatt, kan refe-
ransene bli endret ved senere rapportering. Direktivet
er fgrst pabudt for banken & folge for var 2024-rappor-
tering, sa forberedelsene vil fortsette fremover.

SpareBank 1 Serest-Norge | Arsrapport 2022 17

Vi rapporterer pa konsolidert basis, inkludert dattersel-
skapene vare, pa tilsvarende méte som @vrig arsrap-
portering. Fusjonen mellom SpareBank 18V (overta-
gende bank) og Sparebanken Telemark til SpareBank 1
Serest-Norge i 2021, samt fusjonen mellom SpareBank 1
Serest-Norge (overtagende bank) og SpareBank 1 Me-
dum pévirker de siste rapporteringsarene. Vi endrer
ikke historiske tall pa grunn av fusjon for a sikre konsis-
tens med annen rapportering.

Vedlegget «Menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold, redegjarelse for aktsomhetsvurderin-
ger» dekker leveranderkjede. Vedleggene «EU-takso-
nomien», «Vesentlige negative pavirkninger (Principal
Adverse Impacts, PAl)», «Klimarisiko, TCFD», «Natur-
risiko. TNFD», «Fysisk klimarisiko i utlansportefalien:»,
uKlimagassutslipp i utlansportefaljen» og «Klimagass-
opptak i skoge, dekker nedstrems verdikjede {kunder),
de resterende (i tillegg ti! deler av «EL-taksonomien»}
dekker kun bankens drift. Vi har ikke holdt tilbake
informasjon pa grunn av intellektuell eiendomsrett, men
enkelte initiativer innen forretningsutvikling som er un-
der forhandling vil bii presentert i senere rapportering.
I rapporten betyr kort sikt 0-1 ar, mellomlang sikt 1-5 ar
og lang sikt mer enn 5 ar.

TESRS 1 seksjon 64, 8P-1, BP-2, GOV 1-3, 58M 1-3, 1RO, DC-M, DC-T, £1-3 og 12 er berert i introen til baerekraftskapittalet.

Leonora Ademi og Jergen
Berg Andersen, Radgivere i
Sandefjord.
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Ansvarlige utlan

Bankens kiernevirksomhet er & gi {an til personkunder og bedriftskunder. Ansvarlige utlan er en sentral del av
bankens samfunnsoppdrag. Det er viktig for banken a vaere padriver for baerekraftig utvikling hos vare kunder.

Bankens rolle i konsernets plan for & oppna netto
nullutslipp i 2050 gjennom 7% &rlig reduksjon i karbon-
intensitet, er en tydelig satsing pa utlan til renovering
bade mot person- og bedriftsmarkedet, med gunstige-
re vilkar for renovering og mindre attraktive betingelser
for lite energieffektive bygg uten en klar plan for
renovering. Slik blir vi kundens radgiver i omstillingen til
sirkulaerokonomi. Vare eiendomsmeglere og radgivere

i person- og bedriftsmarkedet har gjennomgatt detal-
jerte kurs om bazrekraft | boliger og naeringseiendom.
De la saerlig vekt hvordan renovering reduserer var

negative pavirkning innenfor bade klima, ressursbruk
og avfall (giennom lavere energibruk og dermed lavere
utslipp, samt reduksjon av avfall ved renovering i
stedet for riving).

Personmarkedet

Satsingen mot personmarkedet (PM) er knyttet til bae-
rekraftsmal 8 og 13. Var pavirkningsanalyse for person-
marked sier at vi har sterst mulighet for positiv pavirk-
ning og sterst risiko for negativ pavirkning innen:

POSITIV PAVIRKNING

NEGATIV PAVIRKNING

l Ressurser og tjenester som er

tiigjengelige, oppnaelige og har
i god kvalitet

Grent boliglan: Fokus pa renovering og sirkularitet

Vi tilbyr grent boliglan til med gunstigere rentevilkar
for nybygde og eksisterende boliger med energiklasse
A og B, og boliger som i utgangspunktet har lavere
energiklasse, men oppgraderes slik at de oppnar en
forbedring pa minimum to energiklasser (30% prosent
redusert energiforbruk). | tillegg lanserte vii 2022 gront
1an til energitiltak, opp til 0.5 mill. kroner. Ved utgangen
av 2022 hadde vi samlet utlansvolum pé 1,7 mrd kroner
(en kraftig ekning fra 298 mill kroner i 2021) til grenne
boliglan. Andet boliger som kvalifiserer under det
grenne obligasjonsrammeverket utgjorde 11.7 prosent
av det totale utlansvolumet i personmarkedet 20222
Boligene fordeler seg som vist i diagrammet.

“Inkludert volumer hos SpareBank 1 Boligkreditt.

Ressurser og fjéﬁe;‘;er gom er
tilgjengelige, oppnaelige og har
god kvalitet

Likhet og rettferdighet

Sirkularitet

Klimastabilitet

® Grgnne boliger

01 Resterende
boliger

* Boliger med mulig hoy Kimarisika er ikke flernet fra datagrunnlaget.
Fritidsboliger er inkludert, Inkluderer kun boliger som er pantacbjekter i
personmarkedet, ikke bedriftsmarkedet.
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Produkter med sosiai profil

Vi utnytter var mulighet til positiv pavirkning innen bofor-

hold og arbeid ved a tilby produkter og tjenester med

sosial profit som gir ekonomiske fordeler for kunder:

- LOfaver depositumslan ung er et tilbud til unge kun-
der som gnsker seg inn pa leiemarkedet

- Boligldn ung og LOfaver Boliglan ung er rabatterte
produkter som skal hjelpe unge boligkjepere inn pa
boligmarkedet

- LOfavar fgrstehjemslan er vare rimeligste lan til kiop
av ferste bolig, uansett alder

- Lan lennsgarantifondet LO er et {an til boliglansrente
dersom bedriften kunden jobber i skulle g& konkurs, i
pavente av utbetaling fra lennsgarantifondet

- LOfaver konfliktlan er et lan med boliglansrente til
kunder som havner i langvarig arbeidskonflikt i forbin-
delse med tariffoppgijor

Bedriftsmarkedet

Ansvarlige utlan til bedrifter er en av konsernets kjerne-
virksomheter, og det omradet hvor vi har starst mutig-
het for pavirkning til baerekraftig utviking og omstilling.
Var risikovurdering og pavirkningsanalyse sier at vi har
sterst mulighet for positiv pavirkning og sterst risiko for
negativ pavirkning innen bransjene der utlansvolumet
vart er sterst: eiendomsutleie og eiendomsprosjekter.
Innen klima og miljp gjelder dette begge bransjer,
mens sosial baerekraft (menneske- og arbeidsrettig-
heter) pa byggeplassen og i leveranderkjeden er var
potensielt viktigste negative pavirkning innen sosial
beerekraft (for flere detaljer, se vediegget «Grunnleg-
gende menneskerettigheter og anstendige arbeids-
forholdn). Dette er 0gsa en viktig risiko i andre bransjer
som bygg og anlegqg, driftsselskaper, transport og

Bedriftsmarked; Klimastabilitet

SpareBank 1 Serast-Norge | Arsrapport 2022 173

Utlansforskriften gjer det mulig & ha en fleksibilitetskvo-
te pa antall kunder som bryter med enkelte krav i for-
skriften {betjeningsevne, gjeldsgrad og belaningsgrad).
Unge farstegangskjepere blir ofte prioritert inn i denne
kvoten. | 2022 ble 55 prosent av kvoten brukt til unge
mellom 18 og 34 &r det utgjorde 0,9 mrd kroner. Dette
er en gkning fra 49 prosent fra 2021.

Fleksibilitetskvote aldersfordeling

m18-34 ar
D Over 34 &r

landbruk - som alle har mange sma og mellomstore
bedrifter. Disse bransjene har ogsa overgangsrisiko pa
noksa kort sikt knyttet til myndighets- og kundekrav om
nullutslippslgsninger. Disse eksponeringene handteres
imidlertid i stor grad via objektsfinansiering og leasing
gjort via SpareBank 1 Finans Midt-Norge (der SpareBank
1 Serost-Norge eier 14.5 prosent).

| 2021 pekte to omrader seg ut i var pavirkningsanalyse
for bedriftsmarkedet, delvis i lys av dette: klimastabi-
litet og blomstrende sméa- og mellomstore bedrifter
(for mer om sistnevnte, se «Lokalt samfunnsansvar og
naeringsutvikling» under). For disse omradene viser var
oppdaterte pavirkningsanalyse at vi har starst mulighet
for positiv pavirkning og sterst risiko for negativ pavirk-
ning innen:

POSITIV PAVIRKNING

NEGATIV PAVIRKNING

Naturkatastrofer

Artsmangfold og ekosystemer

Ressursintensitet

1
|

o e o e b

Energi
Andre sarbare grupper

Véos}noéi(o;\omisk kohv;ergens

Bedriftsmarked: Blomstrende smé og mellomstore bedrifter

POSITIV PAVIRKNING NEGATIV PAVIRKNING
; Arbeidsplasser Ressursintensitet J
" sektormangold Avfall
L éasi;okoﬁar;\isk konvergér_\s
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Hva ble gjort i 2022

Vi skal veere trygge og kompetente radgivere for
kunden i den grenne omstillingen: fornybar-finansier-
ing, Klimaregnskap, elektrifisering, sirkuleerakonomi og
energisparing. Vi skal hjetpe kunden a unnga klima- og
naturrisiko og radgi kunden om sosial baerekraft. Der-
for har vi:

- Utviklet et spesialtilpasset kurs om baerekraft i nge-
ringseiendom som er obligatorisk for alle radgivere i
bedriftsmarkedet. Utvalgte bedriftsmarkedsradgive-
re og radgivere i regnskapshuset har i tillegg fatt et
spesialutviklet kurs om stetteordninger innen baere-
kraft. Her bygget vi ogsa kompetanse pa kriterier for
stromstatte, samt ldnegarantiordninger til strgminten-
sive virksomheter, der banken har fatt tildett 42.5 mill.
kroner i utlansramme.

- Hatt egne kundemeter med deltagelse fra Baere-
kraftsavdelingen om risiko, muligheter og tiltak innen
baerekraft med 14 bediriftskunder i 2022.

- Fokus har vaert sterre kunder i bransjer der vi har stor
eksponering (eiendom utleie og ciendomsprosjekter;

bransjer med risiko og kapital til & omstille

— -seg-(oljeservice drivstoff);-bransjer

vi trenger & lzere mer om risikobil-

det i, samt kunder i bransjer med
muligheter.

- Oppfelging av Apenhetsloven
har veert tema for kunder som
dekkes eller pavirkes vesentlig av
loven, og vi har informert kundene
om hvordan EU-taksonomien kan pa-
virke dem. Baerekrafttemaer er na integrert i dialogen
i en vesentlig andel av meter radgivere har med
andre bedriftskunder.

- Gjort aktsomhetsvurdering (i en ESG-modul) i alle nye
lanesaker og refinansieringer hvis engasjementet er
over 5 mill. kroner.

- Kartlagt og dokumentert fysisk klimarisiko for alle nye
og refinansierte 1an, og begynt dialogen om tiltak
med enkelte kunder med stor risiko.

- Vurdert fysisk klimarisiko til panteobjekter innen
eiendom for alle nye faneengasjementer over 5 mill
kroner.

- Klima-stresstestet bankens eksponering mot inntekter
fra utslippsintensive bransjer, samt overgangsrisiko
og fysisk kfimarisiko i utlansportefplien. Overordnet
eksponering var meget lav.

kunder er vurdert
ESG-modulen

Vi har aktivt jobbet for 4 reclusere baerekrafts- og klima-
risiko i var utldnsportefalje:

- Vi har blitt mediem av Partnership for Carbon Acco-
unting Financials (PCAF), et globalt partnerskap mel-
lom finansinstitusjoner, og bruker na PCAFs verktay
for & rappertere pa kimagassutslipp i naeringstan.

- Vi har bevisstgjart bade bankens radgivere og

kundene om hva Apenhetsloven og EU-taksonomien
innebagrer, giennom egne nyhetsbrev og presenta-
sjoner i samarbeid med naeringsforeninger. Her har
vi lagt vekt pa hvordan lovkravene ikke kun rammer
bedrifter som ma rapportere, men ogsa har konse-
kvenser for mindre bedrifter hvis de deltar i anbud,
seker offentlig stette, trenger investorer, leverer til
store kunder/partnere, eller trenger banklan.

- Vi har tilbudt bedre lanevilkar tf naeringseiendom som
er energieffektiv, har lav fysisk klimarisiko og/eller er
milj@sertifisert, og vi fAr byggkontroller til & sjekke at
store prosjekter tar sosiale forhold og styring seriest.

Andel grgnne bedriftslan

mGregnnelan

& Resterende lan

Grent rammeverk

SpareBank 1 Serest-Norge hadde ved utgangen av
2022 utstedt grenne obligasjonslan pa 2,6 mrd. nok.
Rammeverket er i trdd med ICMA Green Bond Princi-
ples, er vurdert i lys av EU-taksonomien, og ambisjonen
er & felge EU Green Bond Standard. Det inkluderer:

- Grenne boliger og naeringsbygg

- Fjernvarme

- Fornybar energi

- Baerekraftig produksjon og teknologi (for & stimulere
amstilling i eksisterende industri samt innovative
teknologiselskaper i trad med EU-taksonomiens
miljemal)

EU-taksonomien

Gjennom EU-taksonomien definerer EU hvilke akono-
miske aktiviteter som er bagrekraftige, for 4 sette ret-
ningen for investorer og bedrifter mot netto nulluislipp
i 2050 og oppnaelse av en rekke milje- og sosiale mal.
Hensynet til EU-taksonomien har veert viktig i utformin-
gen av bankens baerekrafts- og kredittstrategi. Gjen-
nom Lov om offentliggjering av baerekraftsinformasjon
i finanssektoren, som tradte i kraft 01.01.2023, vil banken
bli palagt & rapportere i hvilken grad vare aktiviteter er
baerekraftige i henhold til EU-taksonomien. Andelen av
bankens totale eksponering som mater taksonomi-
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kravene vil trolig pavirke hvor mye reservekapital vi ma
sette av for l&nene vi gir, og dermed pavirke lennsom-
heten vir. Selv om kundene vare er for sma til & ha plikt
til & rapportere under taksonomien, vil de mote doku-
mentasjonskrav bade fra oss, investorer, store kunder,
og hvis de saker om statlige tilskudd. Se var kartleg-
ging av hva som er dekket og tilpasset EU-taksonomien
i vedlegget «EU-taksonomien»,

Veien videre

@ke var grenne eksponering for & nd malet om 7 pro-
sent arlig reduksjon i karbonintensiteten til uttdnsporte-
felien, posisjonere oss overfor kravene i EU-taksonomi-
en, g redusere beerekraftsrisiko:

 Konsernet skal @ke sin grenne eksponering fra 14
mrd. nok ved utgangen av 2022 til 25 mrd. nok innen
utgangen av 2025.

- Vi vil prioritere a bidra til oppgradering av eksis-
terende eiendommer i var utldnsportefolje, og vil
vaere mer restriktive til & innvilge nye [&n til energi-in-
effektive eiendommer.

+ SpareBank 1 har nylig lansert en egenutvikdlet modul
for vurdering av baerekraft i nzeringstan. Bankens
leder for baerekraft har spilt en viktig rolle | dette ar-
beidet. Modulen inkluderer generelle spersmal bade
innenfor milja/klima, sosiale forhold og selskapssty-
ring, samt spesifikke spersmal for bransjene banken
har sterst eksponering i. Sp@rsmalene og bransjes-
coringen skiller tydeligere mellom hay og lav risiko.

- Byggedr og tilgjiengelig energimerke skal vaare kart-
lagt for hele eiendomsportefalien

- Fysisk klimarisiko skal vaere vurdert for hele eiendom-
sportefalienilys av andre risikofaktorer.

- Vivil oppdatere stresstest av var portefelje etter
felles metodikk i SpareBank 1-alliansen. .

- Vi skal kartlegge hvilke ytterligere aktiviteter banken
har i bransjene dekket av alle seks mifiermal i EU-takso-
nomien som er i trad med taksonomikriteriene

« Banken skal begynne & baerekraftvurdere ogsa eksis-
terende 1an og sterre kunder med annen ekspone-
ring enn kreditt.

- Regnskapshuset skal utvikle og tilby klimaregnskap
som produkt

- Fortsette leeringsiopet pa basrekraft, Mulige temaer
er sosial basrekraft i kunderelasjonen, sirkulaergkono-
mi, og BREEAM-In-Use,

Risiko og muligheter

Personmarked

Bankens boliglansportefalje er relativt gammel (ca. 90%
bygget fer 2012). Mange av disse boligene er renovert
allerede; likevel er det et betydelig potensial for & bidra
til mer energieffektive boliger og ekt grenn ekspo-
nering for banken, gjiennom dialog med kunder om
renovering. Dette er ogsa sentralt for a redusere var
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negative pavirkning innen sirkularitet (jfr. pavirknings-
analysen): Renoveres et bygg i stedet for a rive det,
unngas bade avfall fra rivingen og nybygget. Strem-
krisen vil antagelig gjere disse samtalene mer vanlige,
og enklere enn far. P4 samme mate vil samtalene om
klimatilpasning (drenering, overvannslgsninger etc.) bli
vanligere hvis fysisk klimarisiko melder seg, i form av
flomregn etc. Begge typer samtaler krever imidiertid
mye kompetanse hos radgiver, om hvilke lasninger som
bedrer energieffekiiviteten tilstrekkelig innenfor en
rimelig kostnad.

Forsikring er en forutsetning for at boligeieren skal
handtere risikoen for ekstremvaer, og koblingen vil
trolig bli enda viktigere for oss som langiver. Ogsa pa
andre omrader er det utfordringer og muligheter mot
persankunder innen forsikring. | dag skrotes for mange
brukbare forsikringsobjekter fordi det ikke anses som
mulig & reparere dem. Vart skadeforsikringsselskap,
Fremtind, dreier na fokus mot gienbruk og reparasjon i
skaclesaker: en skadet bil kan na vrakes farst hvis skadene
belpper seg til 80% av verdien til bilen, mot 50% tidligere.

Balansen mellom miljamessig og sosial ansvarlighet

vil bli krevende fremover, og skriker etter innovative
lgsninger. Det vil for eksempel vazre naturlig & rette oss
mer inn pa finansiering av nullutslippsbiler fremover for
& na taksonomi- og klimamal, men de er det velstaende
kunder som har rad til. Det samme gjelder nye, ener-
gieffektive hus, og Klimatilpasningstiltak. Generelt er
sjansen sterre for at de av vare kunder som er unge el
fer har lav inntekt, eier eldre og mindre energi-effektive
boliger. For & redusere denne sosiale baerekraftrisikoen
har viintrodusert grent Ian til energitiltak, som gjer det
enklere 3 gjere mindre investeringer. | tillegg kvalifiserer
na oppgradering tilsvarende to energiklasser til grent
renoveringslan, og ikke kun oppgradering til energiklas-
se C, slik kravet var tidligere.

Bedriftsmarked

Banken har relativt lfav overgangsrisiko, blant annet
grunnet meget lav eksponering mot de mest karbo-
nintensive bransjene {se vedlegget «Klimagassutslipp
i utlansportefelien»). Men vare lantagere innen eien-
domsutleie kan mate gkte kundekrav om milj@sertifi-
serte, energieffektive og fleksible bygg, i kjelvannet
av stremkrisen og endringene i arbeidslivet under
COVID-19.

Hendelser relatert til kimaendringer og overgangstisi-
ko gjar at utbyggere far akte kostnader og forsinkelser.
Industri- og varehandelskunder kan oppleve de samme
vanskene. Konkret gkte energi- og dermed ravarepri-
sene bla. fordi det ikke var nok vann i Rhinen til & frakte
kull, og fordi atomkraftverk i Frankrike matte stenge
fordi kjalevannet var for varmt. Kostnader og forsinkel
ser skyldies haye priser pa kraft, gass og utslippskvoter,

28.07.2024 kI 02:18

Brgnngysundregistrene

Side 176 av 275



EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2022 for 944521836

176 SpareBank 1Serest-Norge | Arsrapport 2022

nedstenging av europeisk industri som folge av kostnade- Se mer informasjon om baerekrafts- og klimarisikoer

ne, og krav til kimavenniige materialer. i vedlegget «Klimarisiko, TCFD». Se beskrivelse av
panteobjekter med mulig fysisk klimarisiko | vedlegget

Aktarer innen bygg og anlegg og transport har matt «Fysisk klimarisiko i utlansportefaliens.

overgangsrisiko knyttet til akte priser pa fossilt driv-

stoff hvis disse ikke har vaert reflektert i kontrakter. Det Vi har utarbeidet varslingsrutiner for baerekrafts- og

samme gjelder myndighetskrav om nullutstippsi@snin- kiimarisikohendelser. Se var barekraftspolicy pa vare

ger, og usikre teknologialternativer (el, biodrivstoff, nettsider for mer informasjon.

hydrogen). Enkelte kunder har ogsa objekter pa steder

med hay fysisk kiimarisiko. var kredittpolicy og beaerekraftspolicy sier at vi ikke skal
gi tan til

God dialog og radgivning som balanserer bade risiko- - Kjep eller refinansiering av neeringsbygg med energi-

ene, kostnadene og mulighetene ved mulige lesninger merke F eller G, eller som er eldre enn 2012 og mangler

(f.eks. renovering og klimatilpasning av bygg, egen- energiattest, med mindre det foreligger en konkret

produksjon av fornybar energi, eldrevne kjgretey og plan om renovering til minimum energiklasse E.

maskiner) vil bli stadig viktigere. - Selskaper som bevisst efler uaktsomt:

et o e = o

-

-~
« Har spesielt hay risiko for, eller \ J « Eksporterer vipen eller

konkrete mistenkte tilfeller av, i f 16 o komponenter eksklusivt

FiBPt
LT T

- istenkte titerer ay L

alvorlig miljpskade, eller mangler

beregnet til bruk i vipen, til

pkonomisk evne til & giennomfare R omrader med systematiske og
nedvendige miljgtiltak og td & grove krenkelser av
etterleve miljpmessige palegg : menneskerettigheter, utbredt
o . | korrupsjon, eller borgerkrig
* Harsom sin hovedvirksomhet 3 bidra til gkt eller mer .
effektiv utvinning av fossile brensler, eller transport : + Er involvert i utvikling, testing, produksjon,
og lagring av fossile brensler (med unntak av Iinsom lagring, eller transport av kontroversielle vipen
bidrar til omstilling hos eksisterende kunder som har ! eller komponenter eksklusivt beregnet p4 slike
S!ik virksomhet) . vipen, herunder klasevapen,
i . antipersonellminer, atomvapen, kjemiske vapen
* Driver utvinning av, eller kraftproduksjon basert p3, L og biologiske vipen
fossile brensler termisk kull, oljesand, eller .
atomkraft, eller vannkraftproduksjon som ikke o * Har spesielt hay risiko for, eller konkrete
tilfredsstiller prinsippene til World Commission on i mistenkte tilfeller av, korrupsjon, hvitvasking
Dams o eller terrorfinansiering, herunder kunder som
' ikke har tilfredsstilt vare dokumentasjonskrav
* - Driver lobbyvirksomhet rettet mot 4 svekke en Cy om reelle rettighetshavere eller midlenes
nwdvendig omstilling til et lavutslippssamfunn i trid [ opprinnelse,
med Norges mdl giennom Klimaloven og verdens mal
" -gjennom Parisavtalen l : ¢+ Driver utvinning/produksjon av kryptovaiuta
o + Benytter tammer fra aktgrer som driver med ulovlig |  Produserer tobakk eller komponenter eksplisitt
1 tgmmerhogst, salg av ulovlig hogd temmer eller . ‘\ beregnet p4 sfike produkter
; avskoging, eller edelegger tropiske regnskoger, ‘ AN .
fierner primarskog eller fredede skoger (High ; - o
Conservation Value Forests) Lo oo

* . Handler med dyre- og plantearter som bryter med § A « Har spesielt hpy risiko for, eller

internasjonale regler for handel med truede dyr og ity konkrete mistenkte tilfeller av, grove
planter, elfer som truer bestander av radlistede arter ' /‘/ og systematiske krenkelser av )
C ‘ : ' menneske- og arbeidstakerrettigheter,
\\ ~-«" Har virksomhet i cmrdder som allerede har ; * Produserer pornografisk materiale
vannmangel, eller der slik virksomhet ville ha S
“.._kommet i konflikt med lokalsamfunnets behov . s
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STRATEGISK FORANKRING:

RETNINGSLINJER

- Brekrafistrategi og
hazrekraltspalicy

- Kredivpoticy

ANSVARLIG AVDELING
- BM

- PRt

« Beerekraft,

MAL 1 BEREKRAFTSTRATEGIEN
21 kompatanselait | parekraft
25 Bl spare- og
baliglanskundens racigver pa
baarekraft
2.6 Trekantsamarbeid BM/PN/
EM1 om barekraltige bygg
2.7 Hielpe SMEB-hundan 3 skaife
i stotte og vinng anbud
i i hundien om sosial
Daerekralt
e holigkundan & unnga
siko of spare energi
3.4 Sokelefinansiering
3.5 Bli kurkdens raclgiver
ar-
finansiering Wimaregnskap,
elekurifisering, sirkulzroxonomi
BNETQISHANNG
3.6 Hjelpe kundien a unnga Klima-
04 nATSiKe

Ludvig Skogvold Goplen, Leder
Digital Salg Bedriftmarked og
Leila Konjic, Rddgiver i Drammen
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Ansvarlig radgivning

Radgivning er kjernevirksomheten til SpareBank 1 Sarast-Norge, og vi skal behandle kunder og
samarbeidspartnere pa en ansvarlig, tillitvekkende og etisk mate. Tillit hos kunder, investorer og andre
interessenter i samfunnet er viktig for 0ss som bank og var radgivning skal bygge opp under bankens
strategi og vart samfunnsansvar.

Hva ble gjort i 2022 - Understatte forretningsdriften ved at banken til
Personvern enhver tid har kontroll pa sin behandling av person-
SpareBank 1 Sergst-Norge hdndterer store mengder opplysninger
personopplysninger som en del av daglig drift. Dette - Sikre etterlevelse av personopplysningsioven og EUs
gjelder bade personopplysninger om kunder og om personvernforordning (GDPR), @vrig personvernre-
egne medarbeidere. | de prosesser og oppgaver gelverk og relevante bransjenormer
SpareBank 1 Serast-Norge utferer er det viktig a ivareta
den registrertes personvern og handtere person- 12022 har vi:
opplysninger pa en god og sikker mate, i trad med - Skilt ut arbeidet med personvern i egen avdeling (var
personvernregelverket. Dette vil skape tillit hos kunder, tidligere under Compliance), hvor avdelingen har
medarbeidere, samarbeidspartnere, giere og tilsyns- det overordnede ansvaret for  ivareta fagomradet
myndigheter, og kunne skape nye forretningsmuligheter. personvern,
- Forbedret behandlingsoversikten, som beskriver ban-
——-- ———Denoverordnede mélsettingen-for-alt-arbeid- med— - — —kens handtering.av.personopplysninger.__ _ _ __ .
personvern i SpareBank 1 Serest-Norge er derfor - @kt bevissthet rundt fildeling gjennom kort webinar
gjennom en systematisk og risikobasert tilnaerming a: ag e-lzering for ansatte
- Innfert arlig slettekampanje av unedige e-poster, som

- Ivareta de registrertes personvern og sikre om- bade reduserer risikoen for at sensitiv informasjon

demmet til SpareBank 1 Serast-Norge og SpareBank lagres for lenge eller kommer pa avveie samt reduse-

1-alliansen gjennom korrekt handtering av person- rer klimagassutslipp

opplysninger

Antall personvernavvik Antall palegg eller
meldt tii Datatilsynet sanksjoner fra Datatilsynet
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Etikk og god forretningsskikk

Konsernets virksomhet er avhengig av tillit fra kunder,
offentlige myndigheter og samfunnet for evrig. Kon-
sermnets medarbeidere skal opptre pa en forutsigbar
mate, ha hoy etisk standard og vise respekt for kon-
sernets tradisjon som en lokalt forankret sparebank.
Det er utarbeidet etiske retningslinjer for konsernet,
som er tilgjengelige pa bankens nettsider, Etikk igger
som en del av kompetanseplanen for alle ansatte. Vare
medarbeidere skal gi faglig og ansvarlig radgivning og
ikke bryte etiske retningslinjer. Vi aksepterer ingen form
for handlinger som kan oppfattes som bestikkelser,
korrupsjon eller forsek pa a pavirke saksbehandlingen
pa en utilberlig mate. Alle ansatte skat unnga habilitets-
problemer eller interessekonflikter, og beslutninger og
adferd skal bygge opp under bankens strategi og vart
samfunnsansvar.

Var visjon, «sammen skaper vi verdier» skal bidra til en
bedrifts- og forretningskultur som legger vekt pa a
skape verdier sammen med kundene vire, de ansatte,
eierne vare og ikke minst for og med lokalsamfunnet.
Styret har godkjent var policy for etikk, gode hold-
ninger og god forretningsskikk, som gjelder for alle i
konsernet. Ledere skal til enhver tid vurdere ansattes
etterlevelse av policyen. Administrerende direkter sig-
naliserer i innledningen til policyen hvordan den enkelte
ansatte har et eget ansvar for a felge den.

Konsernet har ikke insentiver som motvirker god forret-
ningsskikk. Morteank har ingen bonuserdning, men en
apning for averskuddsdeling med alle ansatte. Gjen-
nom vart mediemskap i Finans Norge felger vi finans-
naeringens etikkplakat. Den forplikter oss til & unnga
insentivsystemer som fremmer kortsiktig tenkning.
Etikkplakaten forplikter oss ogsa til a ta hensyn til alle
vare interessenter, spre kunnskap om personlig oko-
nomi til kunder, ha &pen ag ansvarlig forretningsdrift,
bidra til sunn konkurranse, samt felge opp eventuelle
brudd med bransjestandarder. Viktige temaer innen
forretningsskikk behandles regeimessig i styret og
ledlelsen og pé lavere ledernivéer.

Banken har varslingskanaler bade internt og eksternt
{beskrevet i egen standard for varsling av kritikkverdige
forhold) hvor man anonymt kan varsle om bekymrin-
ger, utfordringer og kritikkverdige forhold (ogsa innen
baerekraft), inkludert om potensielt uetisk eller uloviig
oppfersel som kan vaere med pa a skade konsernets
omdemme eller finansielle situasjon. Ingen varsler er
mottatt i 2022.

De etiske retningslinjene forplikter alle ansatte i konser-
net til & felge gjeldende konkurranselovgivning. Banken
er ogsa opptatt av at samarbeidet med andre akterer
i SpareBank 1-alliansen ikke skal hindre fri markeds-
konkurranse. Det er derfor utarbeidet en policy for &
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handtere konkurranselovgivningen i slike tilfeller, Den
gjelder bade direkte samarbeid med andre SpareBank
1-banker; felles eie av selskaper (direkte, via SpareBank
1 Utvikling, via SpareBank 1 Gruppen eller via SamSpar;
og samarbeid om innkjep, produkt- og tjienesteutvikling
(bade via SpareBank 1 Utvikling og SamSpar).

1 2022 har vi:

- Utarbeidet policy for etikk, gode holdninger og god
forretningsskikk, som ble styregodkjent i oktober
2022. Policyen inkluderer beskyttelse for varslere,
og forplikter banken til a bidra til a underseke og et-
terforske potensielle bruda pa god forretningsskikk
(inkludert korrupsjon eller bestikkelser) umiddelbart,
uavhengig og objektivi.

- Alle medarbeidere far opplaering i etikk regeimessig,
gjennom nanolaeringer. Autoriserte kunderadgivere
far grundigere og oftere opplaering.

Antall kjente tiffeller
av korrupsjon

Data- og informasjonssikkerhet

SpareBank 1 Sa@rest-Norge jobber kontinuerlig med a
sikre vare tjenester og systemer sk at vare kunder og
ansatte skal kunne bruke tjenestene pa en sikker mate,
Vi jobber risikobasert med temaet og gjennomferer
sarbarhetsanalyser og risikovurderinger pa et overord-
net niva arlig.

Blant de sterste truslene banken har identifisert er:

- Ransomware via feks lasepengevirus, enten direkte
mot banken eller mot bankens leveranderer.

« Phishing-kampanjer mot bankens ansatte eller ansatte
hos leveranderer, samt mot bankens kunder.

- Negative effekter som resultat av den geopolitiske
situasjonen, som for eksempel akt mengde med
DDOS-angrep og aktarer som bedriver avansert
spionasje.

SpareBank 1 Serest-Norge har gkt bade vére tekniske

tiltak, men jobber ogsa med & styrke var sikkerhetskul
tur og kompetanse p& omradet for a gjere oss bedre
rustet i kampen mot digitale angrep.
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12022 har vi blant annet:

- Etablert egen avdeling for informasjonssikkerhet som
jobber kontinuerlig for konfidensialitet, tilgjengelighet
og integritet.

- Giennomfert 6 eaeringskurs, i henhold til var opplae-
ringsplan for informasjonssikkerhet. Kursene finnes i
var sikkerhetshandbok «Sikkerhet pa var mates, med
falgende temaer:

- Sikkerhetskulturundersakelsen 2022

- Arlig giennomferes det en sikkerhets-

kulturundersakelse blant vare ansatte.
Resultatet av undersakelsen danner blant annet
grunnlag for neste ars kompetansehevende
tiltak.

- Erfaringer fra phishing-test

- Har du kontroll pa mabiten din?

- Lasepengeangrep: Kan det skje 0ss?

- Beskytt passordene dine

- Situasjonen | Europa er svaart spent

- Cybertrusler mot SpareBank 1i 2022

- 1 tillegg tit e-laeringskursene og sikkerhetskulturunder-
sokelse giennomfares det tester av ansattes sikker-
hetskultur, dette kan for eksempel vzere phishingtest.

arbeidere». Det eksterne perspektivet er vel sa viktig
som det interne. Som en betydelig finansakter har Spa-
reBank 1 Serest-Norge stor pavirkningskraft, og vi skal
bruke denne kraften til & pavirke vare kunder, leveran-
darer og samarbeidspartnere i positiv retning. Vi skal
stille krav til tikestilling, mangfold og inkludering til de
starste aktgrene vi jobber med, og fremme likestilling
blant vare kunder gjennom produkter og tjenester vi
leverer.

Banken vil ha medarbeidere som reflekterer og radgir
samfunnet den er en del av uavhengig av kulturell bak-
grunn, etnisitet og religion og kjenn. Vi har nulltoleranse
for diskriminering, bade pa arbeidsplassen og mot
kunder, samarbeidspartnere og samfunnet eliers.

12022 har vi:

+ Utarbeidet policy for likestiling, mangfold og
inkludering

- Gjennomfart risikovurderinger med radgivere og
ledere | personmarkedet og bedriftsmarkedet for &
belyse risikoer innen likestiling og mangfold i radgiv-
ning og i vare produkter og tjenester

Etterlevelse og dpenhet

Etterlevelse av lovverk og retningslinjer samt dpenhet
er en forutsetning for & bevare SpareBank 1 Serest-Nor-
ges integritet og tillit fra kunder, samarbeidspartnere
og samfunnet. Vi skal alitid kunne gjere rede for vare
beslutninger og handlinger, og hvilke avgjerelser og
dokumentasjon som ligger til grunn. Vi oppfordrer
ogsa vére kunder og samarbeidspartnere til dpenhet
og etterlevelse av lovverk og rutiner.

12022 har vi:

- Rapportert status pa etterlevelse av regelverk
therunder eventuelle avvik) kvartalsvis til styret og
konsernledelsen

- Gjennomfart risikovurderinger pa baerekraft med fag-
miljger for & belyse risikoer og muligheter. Felgende
fagmifj@er har deftatt:

- Bedriftsmarkedet, personmarkedet,
regnskapshuset, intern drift, ekonomi og finans,
eiendomsmegling, innskudd- og plassering, HR og
organisasjonsutvikling, verdipapirhande! og formu-
esforvaltning, marked og kundereiser, kommunika-
sjon og forsikring.

- @vrige fagmiljger har egne risikovurderinger hvor
beerekraft er inkludert {eksempelvis @konomisk
kriminalitet og risikostyring).

Likestilling, mangfold og inkludering

SpareBank 1 Serast-Norge skal jobbe aktivt for likestil-
ling, mangfold og inkludering bade i egen virksomhet
og ovenfor kunder og samarbeidspartnere. Les mer
om vart arbeid i egen virksemhet under «vare med-

Veien videre

- Alle ansatte skal sette seg inn i policy for etikk, gode
holdninger og god forretningsskikk.

- Ved nyansettelser ma alle ansatte lese og
signere policyen.

- Internkontroller pa baerekraftaspekter.

Mal om kvartalsvise mater mellom avdelingene
Compliance og Baerekraft.

- Blant omradene som felges opp: kvaliteten pa
baerekraftvurdering av 1an i bedriftsmarkedet, i lys
av kredittstrategi, baerekraftpolicy, grent obliga-
sjonsrammeverk, samt regelverk som Apenhetslo-
ven og EU-taksonomien

+ Risikovurderinger ved implementering av nye
IKT-produkter og -tjenester.

- Klargjere fordelingen av ansvaret for arbeidet med,
og sette tiltak for, likestiling, mangfold og inkludering
mot kunder og samarbeidspartnere.

- Alle ansatte skal gjennomfare oppleeringsprogram pa
informasjonssikkerhet.

- Qppdatere styrende dokumenter for & dokumente-
re etterlevelse av kravene i EUs direktiv om baere-
kraftrapportering (CSRD).

Risiko og muligheter

Ansvarlig radgivning som inngir tillit, er vesentlig for
SpareBank 1 Serest-Norge. Bade i daglig drift og forret-
ningsutvikling er det nedvendig & behandle kundenes
og de ansattes personopplysninger pa en forsvarlig
mate. Finansbransjen er kontinuerlig utsatt for nye
korrupsjonsmetoder. @kt og tettere samarbeid med
blant annet SpareBank 1- alliansen, akterer i verdikjeden
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og andre i finansbransjen vil styrke var kompetanse

og redusere risiko knyttet til nye korrupsjonsmetoder.
Likebehandling av kunder kan vaere en utfordring for
bank og finans; bedrifter startet av kvinner far sjeldnere
finansiering, og det har veert pastander om at det er
vanskeligere a fa boliglan i Norge for folk med minori-
tetsbakgrunn. Noen grupper er digitalt ekskludert fordi

STRATEGISK FORANKRING:

RETNINGSLINJER MAL 1 BEREKRAFTSTRATEGIEN

+ Policy for forel Ging 00 1.3 Kandiera personemn
hantitesing av interne 1.4 Ansvardig diilt wiover det

« Policy gode heldninger som 20 palagl
ag god forratningsskikk

- Policy for handtering av
intaressekonflikie:

« policy for godtgerelse

- P for persanvern

+ Policy for siersiyring 09
seiskapsleaelse

- Policy Tor eanethets,

+ Policy for habil OPPLERING
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de mangler BankiD eller Vipps, det fysiske bankiokalet
kan vaere vanskelig a komme til. Hvis vi kan utmerke oss
med likebehandling kan vi bli attraktive for disse grup-
pene. Ogsa overfor vare naeringskunder kan vi sette
sokelyset pa a redusere utenforskap. Det statter lokal
naeringsutvikling og skaper arbeidsplasser.

TILTAK

- Baerekraft- oy Yimarisivo-
virdennger

- imernkonirotier kvarialsy

ys 0 o2l oazrekreafl i
uncleielasion

FNSGC 210

SDG 165

-5 1 arshng a- e NAROICrNGEr OM M 2rMASONSs ST CIRTNGShLrs oM

rekrafipalicy . el 2 autornsert via Finansnaenngs onsas| Iserinng er (Findut) ESRS G2-1 2 GOV 1-3,

o (g koM elansac .

INGRr Bh 510 fagomrand: 1038 G2-2. G2

ANSVARLIG AVDELING ' “ompliance skal L rygge pad ierckrailsiray

. Compliam:e h 7‘6 rstkocr

- HE

r5it 1 kundearelasion
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Arbeid mot gkonomisk kriminalitet

Bearekraftstrategien lafter arbeid mot skonomisk kriminalitet frem som en stor del av vart arbeid for a drive
ansvarlig. Vi @nsker & ta et ansvar ut over det som er lovpalagt: vi har bade kompetanse, ressurser, mulighet tif
positiv pavirkning, og behov for 4 redusere risiko innen svindel, hvitvasking og terrorfinansiering.

i to hovedansvarsomrader: arbeid mot hvitvasking og
terrorfinansiering, og kundesikkerhet og svindel.

@konomisk kriminalitet er et samfunnsproblem som
rammer bade enkeltpersoner og naeringslivet. Krimina-
liteten som rammer finanssektoren blir stadig mer kom-
pleks, og bankens innsats for & forebygge og avdekke
kriminalitet blir viktigere.

Bekjempelse av hvitvasking og terrorfinansiering
Hvitvasking av penger er en forutsetning for de fleste
former for kriminalitet, fra ulovlig vapenhande! og
narkotika til menneskesmugling og terrorisme. Setter vi
en stopper for hvitvasking bidrar vi derfor til & skape
tryggere samfunn og tillit tit det finansielie system.

Finansnaaringen generelt har en sentral samfunnsfunk-
sjon og utgjer en viktig del av den kritiske infrastruk-
turen i Norge. Uten fungerende betalingssystemer vil
samfunnsmaskineriet stoppe opp. Banken er bevisst
over sitt samfunnsansvar og jobber kontinuerlig for a
forebygge og begrense muligheten til & utnytte vart
tienestetilbud til kriminelle formal. Dette arbeidet knyt-
tes opp Mot baerekraftsmal 16, delmal 16.4, om a redu-
sere ulovlige finans- ag vapenstremmer samt bekjempe
alle former for organisert kriminalitet,

Hva ble gjort i 20222

-1 2022 sa vi en markert gkning i antall transaksjoner
som ble flagget og fullferte saker under arbeid.
Flagginger kommer fra Kontanter i Butikk cg bankens
antihvitvaskings-klient.

- Vi har gjennomfart risikovurderinger og iverksatt tiltak
for a redusere identifiserte risikoer, inkludert vurdering
av sanksjonsrisiko knyttet til Ukraina-konflikten.

Bankens avdeling for gkonomisk kriminalitet er delt inn

Tall per 31.12.2022:

all innsendte mistenkelige
“transaksjoner

2022 2021 2022

2021 2022 2021

Ca. 14 0G0 Ca. 21000 675 129 100 325

Arbeidet har blitt mer treffsikkert det siste aret: Mens hver 140. flaggede transaksjon ble sendt inn til @kokrim som
mistenkelig | 2021, ble hver 64. flaggede transaksjon sendt inn i 2022,
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Bekjempelse av svindel og bedragerier

Svindel og bedrageri kan vaere rettet mot offentlig sa
vel som privat sektor. | offentlig sektor kiennetegnes
dette ofte ved utnyttelse av tillitsbaserte stetiecrd-
ninger, herunder offentlige trygde- og subsidieordnin-
ger. | tilegg kommer skatte- og avgiftsunndragelser.
Bedrageri mot private kan deles inn i bedrageri mot
privatpersoner eller mot naeringsakterer/bedrifter.
Dette er en utbredt kriminalitetsform som kan ha stere
konsekvenser far dem som rammaes. Flere saker viser at
midler som stammer fra bedrageri brukes til & finansi-
ere annen form for kriminalitet, eksempelvis hvitvasking
av penger.

Hva ble gjort i 20222

« En betydelig ekning i antall svindelsaker i 2022 ble
registrert

Estimerte tall knyttet til svindeisaker eks kortsvindler

SpareBank 1 Serest-Norge | Arsrapport 2022 183

- Ftablerte formelt samarbeid mellom kundesenter og
ekonomisk kriminalitet knyttet til kundedialog, her-
under faste manedlige mater

- Farbedret/videreutviklet verktey for saksbehandling,
samt standard for innmelding av svindelsaker for
kunder

- Effektiviserte saksbehandlingsprosesser

- Holdt foredrag om svindel og risiko pa to sponsor-
treff for ca. 20 lokale idretislag

Det var en betydelig gkning i antall svindelsaker i 2022.

Det er per na ikke mulig & identifisere eksakte tall for

svindel. Dette kommer dels av at de tre nylig fusjonerte
bankene hadde ulike systemer for registrering av data,
samt at svindelofrene ofte blir svindiet i flere kanaler. En
svindelsak kan dermed besta av reklamasjoner pa VISA,
kredittkort, nettbank og VIPPS. Basert pd innsamlede
data estimerer vi likevel felgende tall for 2022:

Antall behandlede svindelsaker eks kortsvindler 197
“Potensielt tap f.eks. rene kortsvindler 9 487 000
**Reddet 6 220 000
Tap som bezeres av kunden 2833 000
Tap som basres av banken 434 Q00
R e O aor e e o oot o, ptaian, 71kt kort 09 VIPES.
Svindelsaker som kun inkiuderer kort
Antall behandlede svindelsaker med kort 723
Samlet tap kortsvindier 5 449 530
Tap som baeres av banken 1877 Q0Q
Tap som baeres av kunden - 1805 615
Tap som baeres av kortselskapene 1767 914
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Veien videre
SpareBank 1 Serest-Norge vil fortsette & forbedre ruti-
ner og etterlevelse, gjennom:

- Bruk av gode digitale verktay ved mottak og behand-
ling av svindelsaker
- @kt og tettere samarbeid med blant annet Spare-
Bank 1-alliansen og tverrfaglig samarbeid internt i
banken
- @kt informasjonsarbeid mot kunder, marked og
internt
- Foredrag om gkonomisk kriminalitet
- Opplaering internt (6-8 digitale kurs og fysiske
besok pa kontorer minst arlig)
- Videreutvikling av saksbehandlingsverktay og innsam-
ling av data for & forbedre det statistiske grunnlaget
- Ytterligere styrket satsing i arbeidet mot @konomisk
kriminalitet ved blant annet a ke bemanningen fra
9 til 11 arsverk. Disse to arsverkene tiltrer tidlig pa
nyaret 2023,

Risiko og muligheter .

Risikoen ved 4 ikke bekjempe skonomisk kriminalitet

er a bryte lovkrav og redusert omdamme for banken
hos kunder og i samfunnet ellers. SpareBank 1 Ser-
ast-Norges arbeid mot gkonamisk kriminalitet bidrar til
finansiell stabilitet, reduserer faren for hvitvasking og
terrorfinansiering og beskytter bedrifter og enkeltmen-
nesker mot svindel og bedragerier. Ny finansavtalelov
og avsagte hayesterettsdommer vii pavirke hvordan
bankene vil behandle og vurdere sakene.

RETNINGSLINJER

ANSVARLIG AVDELING
- Ghonemisk kriminalitet

OPPLAERING
- \elinar e
» Fordyonin

MAL | BEREKRAFTSTRATEGIEN
G avdekhe AHY

STRATEGISK FORANKRING:

THTAK
- Okt fokus pa bruk av digitale

GRI SB1SON-, 205-
123 2.3

Intarmnt og
eksternt foredrag, oppleerirg

FNs GC 2,10

SFDR PAI 11

ESRS G2-3

EU-TAKSONOMI
§2(c), §18
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Lokalt samfunnsansvar og naringsutvikling

SpareBank 1 Serost-Norge skal vaere den personlige regionbanken som gir verdi til lokalt naeringsliv, folk og
samfunn. Lokal tilstedevaerelse med god kompetanse pa radgivning og kjennskap til lokalomradene er viktige
drivere for valg av bank - og for et langsiktig, godt kundeforhold.

Lokalt engasjement

Sparebankstiftelsene er bankens fem sterste eiere. De
bidrar til positiv utvikling i eget lokalmilje gjennom &
dele ut deler av bankens overskudd til allmennyttige
formal. Dette kammer lag og foreninger over hele regi-
onen til gode gjennom statte til initiativ og prosjekter
som fremmer bolyst, gode oppvekstmilj@ og mangfol-
dig aktivitet innen blant annet kuitur, idrett og frivillig-
het. Sparebankstiftelsene bidrar ogsa med gavetildelin-
ger som fremmer positiv samfunnsutvikling pa omrader
som blant annet forskning, kunnskapsformidiing og
naeringsutvikiing.

Utvilding av lokale bedrifter

Vi skal bygge en starre, sterkere og mer konkurranse-
dyktig SMB-bank, og styrke posisjonen som Norges
beste bank for sma og mellomstore bedrifter («Be-
driftslaftet»). Vestfold og Telemark har hatt lavere
vekst i antall arbeidsplasser enn landet ellers de siste

ti arene, det samme gielder viktige kommuner i vart
markedsomrade i Nedre Buskerud, som Kongsberg og
Drammen. Bade utviklingen av regionen, og veksten til
banken, er avhengig av at denne trenden endrer seg.
Naeringsutvikliing kan ogsa vaere en viktig driver til redu-
sert utenforskap. Vestfcld og Telemark har den sterste
andelen utenfor arbeid, utdanning og arbeidsmarked-
stiltak i landet, og problemet er starst i den delen av
Telemark banken er storst i. Problemet er ogsa vesent-
lig i Nedre Buskerud.

Bedriftene under 20 ansatte star for nesten 1/3 av ar-
beidsplassene bade i Vestfold og Telemark og i Buske-
rud, hayere enn de fleste andre deler av landet. En stor
andel av nye arbeidsplasser kommer ogsa i de minste
bedriftene, bade i oppstarts- og vekstbedrifter.

I trdd med prinsippene for ansvarlig bankdrift vil vi
derfor gjore felgende for a styrke SMBene og bidra til
arbeidsplasser og inkludering i markedsomradet vart:

- oke vare bedriftskunders innvilgede sgknader om
tilskudd, 1&n og garantier fra det offentlige med 5% i
2023 sammenlignet med 2022,

- ke bedrifters bruk av Konjunktur Serest (besek pa
nettsider og deltagelse pa arrangementer) med 10% i
2023 sammenlignet med 2022

volum og andel av naeringslan til mikro-SMaer:*

Antall kunder | Utlan {mrd nok) * av totale
naeringstan
1.352 17.8 774

* 0110 ansatte og max ZMEUR {21.907mnok etter kurs pr 3112.22) saldo
pa utlan/kreditt

Hva ble gjort i 20227

- Vi lanserte Konjunktur Serast. Denne kontinuerlig
oppdiaterte nettsiden deler lokale data, artikler og
analyser med naeringsliv, myndigheter og andre
interesserte om utviklingen 17 steder i Vestfold,
Telemark, og Nedre Buskerud. Temaene dekker et
bredt spekter innenfor demografi, arbeid og eko-
nomi, varehandel, boligutvikling og mifje. | tillegg har
Konjunktur Sarast gjort forventingsundersekelser der
bedrifter og husstander pa hvert av disse stedene
har blitt spurt om gkonomiske forventninger de neste
12 manedene. Basert pa den samme forventningsun-
dersakelsen presenterte banken ogsa Baerekraftba-
rometeret for Serest-Norge, som tok temperaturen
pa baerekraftarbeidet blant bedriftene i regionen.
Banken har presentert de lokale resultatene fra for-
ventningsundersakelsene i neringsforeninger og pa
lokale konferanser i hele markedsomradet.

- Vi styrket nettverket vart blant oppstartsmiljger i
regionen:

- Akseleratorprogrammet ZURF, finansiert av
banken, har i 2022 hjulpet 3 nye bedrifter a skape
ytterligere verdier, flere lokale arbeidsplasser og
ta ut sitt fulle potensial.

- Vi har rekruttert 3 nye vekstbedrifter til ZURF-pro-
grammet i 2023, og utvidet det til & omfatte ikke
bare Modum, men hele Drammensregionen.

- En ny avtale er underskrevet med Industriuka i
Grenlandsomradet.

- Griindere i markedsomradet har fatt var stotte
giennom samarieid med flere griindermiljeer,
inkludert Kongsberg Inngvasjon, Buskerud Nee-
ringshage, Griinderhuset by Drammen Works,
Griinderiet i Sandefjord, Kobben i Harten og
Griinderhuset HI5 i Tensberg.

- Vare regnskapsferere og radgivere mot be-
driftsmarkedet har fatt et dedikert dagskurs
om offentlige stetteordninger med eksterne
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foredragsholdere fra Enova, tnnovasjon Norge,
NEFCO og Eksportfinans.

- Propelljakt for lokale ungdomsbedrifter har blitt
giennomfert i samarbeid med Ungt Entreprenar-
skap, der bedriftene fikk tibakemelding pa forret-
ningsideene sine.

- Vi er en aktiv deltaker i “Vekst i Kongsberg”, et
prosjekt som skal sgrge for vekst i Teknologibyen
Kongsberg frem mot 2030.

- Vi har signert en samarbeidsavtale med Kirkens
Bymisjon i Drammen.

« Flere av stiftelsene har lansert et konsept for «Bred-
degavern, et lavterskel gavekonsept.

25,2 mnhok

SpareBank 1 Stifteisen

20,0 mnok

Sparebankstiftelsen
Holla og Lunde

29,0 mnqk

Sparebankstifteisen
Telemark

- Stiftelsene har etablert #Julegiver, et julegavekonsept
der mottaker bruker pengene som mottas til 4 gjere
ting for andre; sarbare grupper o.l.

- Banken bidro til at SpareBank 1 Stiftelsen BV og
Sparebankstiftelsen Telemark-Grenland samarbei-
det om 3 delfinansiere opprettelsen av lokalkontorer
for FNs Global Compact i henholdsvis Kangsberg og
Grenland. Hensikten er a hjelpe sma og mellomstore
bedrifter (SMBer) a handtere omstillingsutfordringer
innen baerekraft.

- Sparebankstiftelsene delte i 2022 ut 100,9 mill. kroner
til kunst, kultur, idrett og humanitaert arbeid:

13,0 mnok

Sparebankstiftelsen
Nptterpy-Tpnsherg

e

S § Mhalom

Veien videre
Konsernet vil ha fokus pa lokal neeringsutvikling og
fokalt samfunnsansvar blant annet ved a:

- Fortsette ZURF-programmet med 3 nye bedrifter og
se pa flere muligheter for vekst og synergier for lokal
naeringsutvikling som fglge av programmet.

- Bidra aktivt i utviklingen av et kompetansetilbud til
SMBer i samarbeid med FNs Global Compact.

- Bidra med kurs og propelljakt for lokale ungdomste-
drifter i samarbeid med Ungt Entreprenerskap.

- Delta aktivt i griindermilj@er via lokale avtaler, hvor vi
titbyr var kompetanse til oppstartsmiljger

-Innga en samarbeidsavtale med Vestfoid
Investornettverk, et samarbeidsprosjekt meliom
grinderhusene i Vestfold og Telemark og Tenden
Advokatfirma

- Bidra til & gjere regionen mer attraktiv for
oppstart-/vekstselskap

- Veilede grundere, og baare bindeledd
mellom griindere og lokale investorer

- Koordinere var satsing pa samarbeid med
Universitetet i Serest-Norge (USN) innenfor
baerekraftig regional utvikling og kompetan-
seutvikling

Risiko og muligheter

At tre banker har blitt tif én, i et av de raskest voksende
omradene i landet, er dpenbart en mulighet tl & gjere
kraftfulle laft for lokal bo- og naeringsutvikling. Szerlig

er mulighetene betydelige | samarbeid med stiftelsene
som eier banken; som felge av fusjonene har de mer
kapital enn fer. Muligheten for tettere samarbeid med
USN burde ogsa vaere god, nar bankens markedsomra-
de er naer identisk med USNs.

Samtidig er lokal titstedevaerelse sentralt for konsernet
fremover. Overgangsfasen etter en fusjon kan gi ne-
gative oppslag og kundeflukt hvis vi prater om a vaere
lokate, men er fraveerende nar det teller. Vi ma vise med
handling, for eksempel ved satsing pa griindere, at vi
faktisk er lokale og tenker ickalt, og ikke bare skal bli en
stor regionbank.

Det kan ogsa bli utfordrende 4 sette toffe energi- og
miliokrav tit kundene vére. | ytterste konsekvens kan
slike krav ga pa tvers av det lokale samfunnsansvaret til
konsernet, ved at personkunder ikke klarer a beholde
huset, eller biler vrakes mye tidligere fordi et nytt alter-
nativ har kemmet pa banen.
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TILTAK

- Gringlersatsing

- Lanserg Fonunkiurbaromererer
Konjunk wir

GRF404-2.3

FNs GC 7-9

SDG 8.3,85.9.2. 94,
HIEINEEH

Vare predukter og tjenester skal markedsfares pa en etisk og forsvarlig mate. For SpareBank 1 Sgrest-Norge
er det viktig at produkter og tjenester er lette a forstd, slik at kunden enkelt kan oppdatere seg og ta de rette

beslutningene.

Vi skal unnga grannvasking ved & ikke markedsfere pro-
dukter som baerekraftige om de ikke er det. | tillegg er
vi opptatt av at vare samarbeidspartnere (sponsorat,
arrangement o.l} jobber i henhold til var beerekraftspo-
licy, og tar hensyn til milja, sosiale forhold og ansvarlig
drift. '

Hva ble gjort i 20227

- Ny sponsorstrategi er vedtatt i konsernet,
hvor barekraftspolicyen er spesifikt
omtalt

- Sponsoravtaler ble oppdatert for & sikre
at samarbeidet er i trad med var baere-
kraftspolicy

« Sammen med eierne vare (stiftelsene) har
vi bidratt til & utvikle konseptet for bred-
degaver og #julegiver-konseptet som stif-

telsene finansierer. Vi bistar med praktisk
giennomfaring.

- | samarbeid med klubber har vi lagt til
rette for arrangementet «Byttehelg» i
Drammen og Skien

- Grennvaskingsplakaten ble signert

« Bruken av gaver og giveaways i forbindel-
se med arrangementer er redusert for &
begrense miljgfotavirykket vart

- Risikoworkshop pa baerekraftsrisiko er
giennomfart

- Banken har tatt initiativ til mer presis bruk
av baerekraftspéstander pa SpareBank
1-nettsidene som omhandler fond med
fokus pd baerekraft, samt baerekraftmer-
king av fond.
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Det er ikke rapportert om brudd pa regelverk og
retningslinjer for produkt- og tienesteinformasjon og
merking i 2022.

Veien videre

- Kompetanseutvikling innen baerekraft for ansatte i
markedsavdelingen skal gjennomfares i februar 2023

- Kundlerettede aktiviteter pa grenne/baerekraftige ian

- Integrering av grenne/baerekraftige laneprodukter i
kampanjer/aktiviteter

- Inngé avtale som aktivitetspartner via Like Muligheter
til Odds Ballklubb Kvinner

- Aktivt arbeide under temaet «Ja til brukt» sammen
med SpareBank 1 nasjonalt — fokus pa aktiviteter som
«Byttehelg» og «Skibanken»

Risiko og muligheter
Markedet forventer at markedsferingen var er ansvar-
lig. Markedsfering som bidrar til reduserte utslipp,

lavere miigbelastning og gode sosiale forhold er
derfor viktig for & opprettholde et godt omdemme,
slik at kundene vare og markedet fortsatt har tillit til
0ss. Det er skende oppmerksomhet rundit grennvas-
king fra myndighetssiden, og risikoen for boter kan eke
med nye direktiver for 4 styrke forbrukerrettighetene
(Moderniseringsdirektivet og direktivet om styrket
forbrukervern i det grenne skiftet). Risikoen er trolig
starst i situasjoner der banken mé forventes a ha mer
informasjon enn kunden, og kunden derfor ma stole

pa informasjonen vi gir. Samtidig kan markedsarbei-
det vaere bankens lyttepost hos kundene, og bidra til
produkt- og tjenesteutvikling pa baerekraftomradet.
Kundene ansker a gjere en innsats for & veere miljgvenn-
lige og sosialt ansvarlige; er vi gode pa markedsfering
hjelper vi dem pé vei.

STRATEGISK FORANKRING:

RETNINGSLINJER
. aftspolcy
Ukk, godie holoninger og
rretningsshikk

1.5 ansvarlig cinift ugaver det
30mM er palagt

17 tasamfunnsansvar {dele
~unnskap)

2t ¥empetarselclt | baerekealt

QOPPLARING

- hat runcit tam i
Plant annet riskoworveher
progjekt

MAL | BEREKRAFTSTRATEGIEN

GRI 203-i0og #7123
404-2,3

TILTAK
- Integrenng av bexrekra
rearbeidet FNs GC 2
trateg swal hensynta
SDG 83 9.4,133.165
ing av grenne/basre-
= laneprodukter | kam-
ter
oM aktivirgtspart
Muligheter til Oads
Balk-iubh Kvinner

ESRS S4-1, 54-5, 546
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Baerekraft i fondsforvaltning

Vére kunder investerer hetydelige midler i verdipapirfondene vi distribuerer. Vi har derfor mulighet til 4 pavirke
fondene til 4 legge mer vekt pa miljs, sosiale forhold og selskapsstyring (ESG) i sine investeringer.

SpareBank 1 Serast-Norge felger SpareBank 1-alliansens retningslinjer for ansvarlig distribusjon av verdipapirfond.
Banken krever at forvaltere det inngas distribusjonsavtale med dokumenterer at de har baerekraftskrav til investe-
ringene de gjer. SpareBank 1 vil tydelig merke hvitke fond som er, og ikke er, i trdd med vare retningslinjer. Fond som
ikke er i trad med vare krav blir stoppet for distribusjon og fond som ikke scorer pa alle retningsiinjer far darligere
score. Fondsforvalterne skal signere FNs prinsipper for ansvarlige investeringer og rapportere pa hvordan de etter-

lever dem.

Hva ble gjort i 20222

Vi ensker & gjore det lettere for kundene vare 4 velge
verdipapirfond som er riktige for dem. Bade nar det
kommer til avkastning, men ogsa andre forhofd som

er relevante for samfunnet og kundene. Gjennom vére
retningslinjer for ansvarlig distribusjon av verdipapir-
fond har vi definert hva vi oppfordrer til at forvalterne
av verdipapirfondene vi distribuerer skal gjere innen
baerekraft; hva vi forventer av dem; og hva vi krever av
dem. Dersom en forvalter bryter med kravene og etter
dialog med oss ikke endrer praksis, stopper vi distribu-
sjonen av det aktuelle verdipapirfondet. vi har i tillegg
merket fondene basert pa forventningene vére. Kort
sagt forventer vi at fondsforvalterne er aktive eiere

og ekskluderer selskap og sektorer for & sorge for en
mer beerekraftig utvikling for selskapet isolert sett, men
ogsa for samfunnet og miljget. Vi tror ogsa dette er vik-

®
° 4

tig for at fondene skal gi vare kunder god avkastning.
Alle fondsforvaltere ma besvare et sperreskjema for

a kartlegge fondenes ESG-forhold. Dette bestemmer
poengscoren fondet far, £t fond kan fa til sammen fem
poeng pa de tre kriteriene: negativ screening, positiv
screening og aktivt eierskap. Fondene far deretter en
karakter fra A til F, basert pa hvor mange poeng som er
oppnadd. Svarene hentes inn arlig og er med pa a be-
stemme beerekraftscoren, | tilegg gjeres stikkpraver i
etterkant for & sikre at fondene far riktig karakter. Fond
med karakter A, B eller C (i 2022 var dette 197 fond, se
figur under) meter vare minimumskrav innen baerekraft,
og kan inkluderes blant vare anbefalte fond hvis de
ma@ter andre kriterter.,

Vi oppdaterer scoringen av fondene arlig. Tabellen
under viser fordelingen av karakterene.

° 9
171

0 fond far
2 poen
1 fond far &
1 poen
fond far roeng
0 poeng

fond far
1 7 fond far > poeng
4 poen
fond far poeng
3 poeng

Poengfordeling blant 202 kartlagte fond
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Karakterutvikling fra 2021

5

fond gar opp

4

fond gar ned

182 11

fond har fond er
ingen endring* nye

* Kun fond som har basrekraftige investeringer {positiv seleksjon) som sitt mandat kan fa toppkarakter i var merkeordning. Kun et fatall fond har et
sfikt mandat. Fondene kan heller ikke vaere investert i olje og gass. Siden svaert mange fond allerede far karakter B, men ikke har baerekraftinvesterin-
ger som sitt mandat (positiv seleksjon), har de ingen positiv endring i sin score.

Karakterutviklingen per fond har vaert positiv sammen-
lignet med &ret for. De aller fleste fondene far karakter
B. Vi mener dette er fond som har en god tilngarming til
milie- og samfunnsmessige forhold med aktive porte-
folieforvaltere.

_Det samme fondet har fatt karakter F bade i 2021 og

+ Det er like mange fond som har forbedret sin karakter
fra C til B, som har redusert sin karakter tilsvarende.

- Kun én av fondsforvalterne (som forvalter 5 fond) opp-
gir at de ikke stemmer pa generalforsamling.

- Samtlige forvaltere oppgir at de har signert FNs prin-

sipper for ansvarlige investeringer og rapporterer pa

etterlevelse.

2022. Dette fondet er det ikke mulig a kigpe i noen av
SpareBank 1-bankene. Fondet er fortsatt med i gien-
nomgangen for at vi skal kunne undersgke om det har
forbedret seg.

For & fa karakter A kan ikke et fond vaere investerti

olje eller gass. | tillegg ma fondet innfri alle SpareBank
1s forventninger, og ha beerekraftinvesteringer som
formal. Vi har i lepet av aret utvidet tilbudet av fond
som har baerekraft som formal, fordi kundene etterspar
dette.

SpareBank 1lanserte ESG-merking av fond i 2020.
Merkingen viser hvordan selskapene har dokumentert
det arbeidet de gjer med beerekraft gjennom ansvarlig
eierskap, samfunnsnyttige investeringer eller eksklusjon.
Grunnlaget for fondsmerkingen er en artig analyse av
alle 202 verdipapirfond SpareBank 1-alliansen distribu-
erer (ved utgangen av 2022 distribuerte SpareBank 1
Sarest-Norge 174 fond). Tabellen under viser antall fond
som tilfredsstilte de ulike kriteriene i undersakelsen:
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2021 2022
285 fond | 202 fond
Screening totalt totalt
. NEGATIV SCREENING, fondet investerer ikke i selskaper som: 2021 2022
Investerer i kontroversielle vapen 220 200
Investerer i vapen eller militaert utstyr til restriktive Iand ‘ S o 204 199
Far vesentlige deler av sine inntekter fra termisk kull, eller som baserer vesentl‘fée d_eief av ‘. kVZOO . 193
sin virksomhet pa termisk kul! _ o
Bldrar til alvoriig mllmskade S S 4 B 204 ' 199
[ Pé et aggregert selskapsmvé farer tll uakseptable mvéer av kllmagasser . - _];92 - . 185 - J
Er mvolven: i alvarlige brudd pé menneskerettlgheter S 2})4M i —19;M |
‘ Er involvert i alvorllge brudd pa individuelle rettigheter i krig og konflikt 200 - 196
Er |nvolvert i grov karrupsjon 198 19M4 :
1 lnvesterer :tobakksproduks;on ﬁ ‘ 7 - o “1987 - -, 182
POSITIV SCREENING 2021 2022
Fond som gjennomfarer positiv seleksjon av selskaper basert ps samfunnsnyttige ikke- 7 ' 9
finansielle forhold

AKTIVT EIERSKAP 2021 2022
Fond som i sitt aktive eierskap kommuniserer med selskapene om ESG - 216 199
Fond som i sitt aktive eierskap kommuniserer med selskapene om ESG og stemmer pé 216 197
generalforsamlinger '
Fond sem rapporterer offentlig om hvordan aktivt eierskap utdves 216 199
Bade retningslinjene for fond som anbefales og distri- Antall fond kategorisert etter offentliggjeringsforordningen

bueres av SpareBank 10Q merkeordningen er revidert

i 2022 i lys av kravene i offentliggjeringsforordningen
(SFDR; Lov om baerekraftig finans, se kapittel «Ansvarli-
ge utlana for mer informasjon) og vedtatt i SPU i 2022.
SpareBank 1 har valgt & beholde eksisterende merke-
ordning inntil det er klarere hvordan fondsforvalterne i
praksis kategoriserer fondene sine. | var oppfelging av
fandsforvalterne undersekie vi hvorvidt og hvordan de
kategoriserer sine fond etter offentliggjeringsforord- /
ningen til EU. Totalt 120 fond kategoriseres innen Artik-
kel 8 (vektlegger miljemessige og sosiale aspekter) og
Artikkel 9 (har baerekraftige investeringer som mandat).

Det har vzert rettet mye kritikk mot at fond har klassifi-
sert seg selv som Artikkel 9-fond med baerekraftinves-
teringer som formal selv om de egentlig ikke tilfreds-
stiller kravene. Enkelte aktarer har omklassifisert seg fra
Artikkel 9- til Artikkel 8-fond. Blant fondene SB1-bankene
distribuerer har kun fondet DNB Grant Norden endret
sin klassifisering fra Artikkel 9 tit Artikkel 8. o Artkkel 8 w Artikkel 9 = Iike oppgitt
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En betydelig andel av verdipapirfondene banken SpareBank 1 har begynt dialogen rundt fondenes kar-
distribuerer er fra ODIN, eidl av SpareBank 1. Alle ODINs bonintensitet med fondsforvalterne (se figur under). Vi
aksjefond er Artikkel 8-fond (Odin Aksje bestar av flere har et betydelig fotavirykk - og mulighet til & pavirke
Odin-fond hvor alle er artikkel 8 eller ). SpareBank i positiv retning ~ bade pa klima, avfall og ressursbruk
1-fondene er ogsa artikket 8. ODIN Bzrekraft og Odin giennom fondsmidlene vi forvalter pa vegne av vare
Sustainable Corporate Bond {nylansert) er unntak. Disse kunder, og karbonintensitet er én mulig samleindikator
fondene har baerekraftige investeringer som mal, og vit for slik pavirkning.

derfor rapportere etter Artikkel 91 SFOR. Investeringe-
ne knyttes opp mot mijigmalene og de sosiale malene i
EU-taksonomien,

KARBONINTENSITET | UTVALGTE AV VARE FOND
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Veien videre

« SpareBank 1 Utvikling vil i 2023 lansere et verktoy for
investeringsradgivere, som inkluderer sparsmai for a
avklare kundenes baerekraftpreferanser, i lys av offent-
liggjeringsforordningen og EU-taksonomien og
MIFID I,

- Revidering av SpareBank 1 Se@rast-Norges rutiner for
investeringsradgivning slik at vi informerer kunden om
baerekraftsrisiko i investeringer, og investeringsrisiko i
baerekraftsinvesteringer, fer kunden investerer.

- Arlig giennomgang av fond, inkludert deres rappor-
tering av grgnn andel i trad med EU-taksonomien og
sékalte Principal Adverse Impacts (PAl), og oppdate-
ring av SpareBank 1s retningslinjer og merkeordning i
lys av disse erfaringene.

RETNINGSLINJER
« Retnngsliner for ¢
clistribi +Og an

2.1 Kon),

uzrdwpaéirfond h : ca

ANSVARLIG AVDELING
- Sparing cg plassering

OPPLERING

- Kempetanseloft k
Offentliggieri

- Opplzgaring | bruk av verkiey for investerngsradgivere

sradgis

2t tl krav tor investeri

MAL | BZREKRAFTSTRATEGIEN
ranseloft | basrekraft
re- og bolialdnstun-

Risiko og muligheter

Det er skende ettersparsel etter fond med en tydelig
baerekraftprofil, og banken har mulighet til & pavirke til
baerekraftige investeringer. Men utviklingen setter krav
til at vare radgivere gir kunden balanserte rad. Kon-
vensjonelle fond kan ha baerekraftsrisiko, men samtidig
kan det veere risikabelt a investere i dedikerte «baere-
kraftfond» fordi de har et begrenset investeringsuni-
vers, En risiko knyttet til slike investeringer er mangel
p4 informasjon og gode data for 4 klassifisere nce
som baerekraftig. Det er viktig at vi unngar «grannvas-
king» i informasjonen vi gir om verdipapirfond som har
fokus pa baerekraft. Det er krevende for bade oss som
distributer og kundene vére a vite hvilke aktiviteter og
investeringer som er a regne som barekraftige. Dette
er ogsd et tema som opptar forbrukermyndighetene;
villedende informasjon kan etter hvert innebaere bade
omdemmerisiko og boter.

STRATEGISK FORANKRING:

TILTAK GRI F510 og FS1I

FNs GC1-2 4-82

SFDR £3!21 %

SDG §3,92.13 a),
154
MILJGFYRTARN
2065 2069
2070, 2071 2072

i nad med
ordningen [STOR) ble giernomfert i 2022
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Vedlegg 1- EU-taksonomien

Lov om baerekraftig finans, som setter taksonomien ut i livet i Norge, har tridt i kraft. En baerekraftig aktivitet
bidrar vesentlig til & oppna ett av seks miljsmal (redusere utslipp, klimatilpasning, sirkulaerskonomi, redusere
forurensning, bidra til rent vann og rent hav, eller bevare artsmangfold) samtidig som den ikke skader de
andre miljemalene vesentlig. | tillegg ma aktiviteten mote sosiale minstestandarder og tilfredsstille bransjens
minimumskriterier.

Banken har kartiagt utlan i person- og bedriftsmarkedet betraktes som et pagaende arbeid. Flere aktiviteter vil
samt bankens likviditetsinvesteringer og vesentlige an- kvalifiseres bade under miljsmalene som i dag har defi-
dre investeringer som er hhv antatt dekket (“efigible”) nerte tekniske kriterier, og under de fire andre miljgma-
under de delegerte rettsaktene for kimamalene i EUs lene, og enkelte aktiviteter vil antagelig diskvalifiseres
kiassifiseringsforordning (EU-taksonomien), og antatt til- basert pa mer neyaktig informasjon om kriterier.

passet EU-taksonomien (“aligned”). Dette ma imidlertid

Andel av var balanse* som antas dekket av (eligible} og tilpasset
{aligned) EU-taksonomiens miljgma! 1 (redusere klimagassutslipp) og 2
c— —— . {klimatilpasning).. -

m Antatt dekket
W Antatt dekket og tilpasset
® Ikke dekket

*Total balanse inkluderer felgende aktiviteter i teller: finansielle selskaper, rapporteringspliktige selskaper, 1an til husholdninger. Felgenda aktivite-
ter i nevner: Ikke-finansielle selskaper uten rapporteringsplikt under NFRD, aktiviteter ikke inkludert, motparter utenfor EU/E®S, derivater og andre.
Stater og andre ekskiuderte eiendeler er ikke verken inkludert  telfer eller nevner.
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Grenn andel (Green Asset Ratio, GAR): Aggregert®

Total brutto Antatt dekket Antatt tilpasset
balansefgrt verdi | (mrd NOK) {mrd NOK)
{mrd NOK}
Aktiviteter inkiudert i teffer
Finansielle selskaper 10.129 6.119 711
Rapporteringspliktige selskapes
(NFRD) 0 0 0
Husholdninger 51.340 46.243 6.077**
Sum 61.459 52.363 6.788
Aktiviteter kun inkludert | nevner
Aktiviteter ikke inkludert 4,800 0 c
lkke-finansielle selskaper uten
rapporteringsplikt under NFRD 16.724 16.724 3.977**
Motparter utenfor EU/E@S 0 0 0
Derivater & andre 191 0 0
Sum 21.715 16.724 3.977
Totale eiendeler inkludert i teller
og/eller nevner 83.184 69.087 10.765
Aktiviteter ikke inkludert i teller
eller nevner
Stater 2.048 [
Andre elendeler ekskludert
4,316 0
SUM 6.363
Total balanse 89.547 £9.087
1) Antatt dekket (%) 2) Estimert 1)63% 2)82%
grenn andel
*Ingen aktiviteter er pr i dag kvalifisert under klimatilpasnings-malet, og forskjellen i kvalifiserende NACE-koder for de to
milene er ubetydelig. Tabellen er derfor dekkende ogsa for milet om utsli duks;j . % Altivi som har lig
fysisk klimarisiko og ikke har gjort tilstrekkelige tiltak er ikke ekskludert. Se vedlegget «Fysisk klimarisiko i utlinsportefgljens
for detaljer.
Forklaring
Finansielle selskaper Nzeringskreditt og SB1 Finans Midt-Norge (SBIFMN). For
Total brutto balansefert verdi for finansielle selskaper kredittforetakene er taksonomikvalifiserende andel satt
- inkluderer likviditetsportefelje unntatt statsgaranterte lik andelen taksonomikvalifiserende av totale utlan ban-
papirer, samt hhv aksjer og eierinteresser. Kolonnen ken har overfert hvert av kredittforetakene. For SBIFMN
«Antatt dekket» viser aktiviteter som antas vaere dekket er taksonomikvalifiserende andel lik andelen bokfert
av taksonomiens to milipmal. For finansielle selskaper saldo for el(vare)biler utgjorde av total forvaltning per
omfatter dette likviditetsinvesteringer i OMFer, samt 3112.2022.
balansefort verdi av hhv SB1 Boligkreditt og SB1 Finans
Midi-Norge, som antas dekket i sin hethet av taksono- Yiterligere kartlegging vil gi flere aktiviteter som antas
miens to ferste miljemal. For SB1 Naeringskreditt antas dekket og tipasset. For eksermnpei er konsernets rela-
det at den andelen av var balanseferte eierpost som ' tive andel av SBIFMNs eierandel i mobilitetsselskapet
ikke er taksonomikvalifiserende, heller ikke er dekket Flex ikke inkiudert her, eller var eiermessige andel av
av taksonomien. Kolonnen «Antatt tilpasset» beskriver f.eks. BN Banks dekkede og tilpassede aktiviteter.
aktiviteter som antas kvalifisere under de tekniske kri-
teriene for et av taksonomiens klimamal. For finansielle Andelen tikke dekket? i figurene under vil dermed kun-
selskaper gjelder dette taksonomikvalifiserende ande- ne bli redusert.

ler av balanseferte eierposter i hhv 581 Boligkreditt, $B1
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Andel av likviditetsportefaljen antatt dekket og antatt tilpasset EU-taksonomien

m Antatt dekket  m Antatt dekket og tilpasset  w tkke dekket

Andel av eierinteresser antatt dekket og antatt tifpasset EU-taksanomien

u Antatt dekket @ Antatt dekket og tilpasset  m Ikke dekket

Rapporteringspliktige selskaper

Ingen av véare lanekunder i bedriftsmarkedet er oss
bekjent rapporteringspliktige (i trad med EUs Non-Fi-
nancial Reporting Directive) pr idag.

Husholdninger

Total brutto balansefart verdi for husholdninger viser
totale utlan pa egen bok til personmarkedet (dvs
ekskiusive SB1 Boligkreditt). Boliglan antas dekket av

taksonomien i sin helhet. Volumet som antas tilpasset
taksonomien utgjeres av boliger som i) har byggear
2012-20, i) er bygget fer 3112.2020 og har energimerke
A eller B, i} er bygget 2021- og tilfredsstiller taksonomi-
ens tekniske kriterier, iv) er renovert til minst 30% redu-
sert energibruk {2 energiklasser opp), v) klimatilpassede
boliger.
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Ande! av boliglansportefeljien antatt dekket og antatt tilpasset EU-taksonomien

= Antatt dekket  ® Antatt dekket og tilpasset

Aktiviteter kun inkludert i nevneren og ekskiuderte

aktiviteter grant obligasjonsrammeverk | 2021.

Aktiviteter kun inkludert i nevneren i den grenne broe-

ken inneholder i) aktiviteter i ngeringslansportefaljen Eksponering i likviditetsportefeljen mot stat er fratruk-
som hhv ikke er, og er, registrert med en NACE-kcde ket bankens investeringer i statsgaranterte granne
som dekkes av klimamal 1 eller 2 (hhv «Aktiviteter ikke obligasjoner.

inkludert» og «lkke-finansielle selskaper uten rapporte-

ringsplikt under NFRD»}). Den vesentligste andelen av «Andre aktiviteter ekskludert» inkluderer hhv kontan-
antatt kvalifiserende objekter er energieffektive boliger ter og fordringer pa sentralbanker; utlan til/fordringer
og neringseiendommer. Kriteriene for hvilke objekter Pa kredittinstitusjoner med/uten avtalt iapetid; varige
som kvalifiserer er vurdert av en uavhengig tredjepart, driftsmidler; goodwili; utsatt skatteforde!; og andre
Cicero Shades of Green, som del av arbeidet med eiendeler. Banken har ingen tradingportefalje.

Volum i vir utldnsportefglje som antas dekket av EU-taksonomiens klimamal

9%

w Bolig
= Bygg og anlegg
@ Neringseiendom

o Andre

* Andre inkluderer: Faglig, vitenskapelig og teknisk tienesteyting; forretningsmessig tjenesteyting; undervisning; helse- og sosialtjenester; kulturell
virksomhet, underholdning og fritidsaktiviteter; annen tjenesteyting; elektrisitets-, gass- damp- og varmtvannsfarsyning; vannforsyning, avieps- og
renovasjonsvirksomhet; transport og lagring; Informasjon g kommunikasjon; jordbruk, skogbruk og fiske; og industri.
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METODE
Analysen av hvilke av bankens aktiviteter som er
dekket (“eligible”) under de delegerte rettsaktene for
klimamalene i EU-taksonomien tar utgangspunkt i ;
hvilke finansielle instrumenter banken har
eksponering i
hvilke av sektorene som er dekket som vi har
eksponering i via disse finansiefle instrumentene
hvilke ekonomiske aktiviteter i de eksponerte
sektorene banken har eksponering i hvilke
kunder banken har innenfor disse sektorene, og
hvorvidt disse er rapporteringspliktige under
taksonomiforordningen
hvorvidt en aktuell aktivitet mater minst ett teknisk
kriterium for minst ett av de to mijismalene som det
hittil er vedtatt tekniske kriterier for (reduksjon av
klimagassutslipp og klimatilpasning).

VEIEN VIDERE
- Kartlegge gjenvaerende eierposter knyttet til
aktiviteter dekket av og/eller tilpasset taksonomien
vil kartlegges som forberedelse til rapportering for
2023
' Felge opp kredittstrategiske maltall knyttet
til energiklasse og klimarisiko for person- og

skade og begrenset utfordring knyttet til sosiale
minstestandarder: Fordi norsk lovgivring er streng
pa de fleste mifjgomrader er trolig behovet
begrenset for & nedjustere volumet pa grunn av
skade pa andre miljiamal. Risikoen for nedjustering
fordi aktiviteter bryter sosiale minstestandarder
vurderes 0gsd som begrenset: Banken gjer en
baerekraftvurdering av bade kunden og det aktuelfe
lanet, og har ytterligere rutiner for sjekking av
kunder knyttet til risikoen for akonomisk kriminalitet.
- Felge policy-utviklingen i EU. Det som hittil er
kjent om hvilke aktiviteter som kan defineres som
skadelige under EU-taksonomien, tyder pa at
banken har svaert begrenset eksponering mot slike
aktiviteter, og at disse i stor grad er ekskludert i var
kredittpolicy.

- Kartlegging av lan som er dekket av, og tilpasset
til, de fire siste miljsmalene i taksonomien.

~ bedriftsmarkedet”Bedrede lanevilkargis-ogsa il
bade nye og eksisterende boliger som kvalifiserer
under taksonomien.

- Utnytte potensialet under taksonomien for
omstillingsaktiviteter bade innen bolig/eiendom,
bygg og anlegg, transport og industri. Eksisterende
norsk lovgivning kan gjere det enklere a vise

at et lan som bidrar vesentlig til 3 oppna ett
miljemal | Norge ikke skader andre miljigmal eller

har betydelig sosial slagside. Men svaert fa nye
bygg i vart markedsomrade mgter i dag kravene
EU-taksonomien setter, og endringene vil trolig
komme for starre bygg | toppsegmentet i Oslo-
omradet forst. Det vil derfor bli krevende & utvikle
en portefelje av nybygg som kvalifiserer under EU-
taksenomien. Derfor biir finansiering av renovering
av eksisterende bygg viktig.

- Koble klimarisiko- og taksonomidata: Tettere
kobling av data om antatt tilpassede utlan til boliger
og naeringseiendom med data om panteabjekter
med vesentlig fysisk klimarisiko, for & kvalitetssikre
det estimerte volumet. Panteobjekter med vesentlig
kiimarisiko er pri dag ikke ekskludert fra estimatet
over aktiviteter som er tilpasset EU-taksonomien (se
vedlegget “Fysisk klimarisiko i utiinsportefelien” for
mer detaljer).

- Kvalitetssikre antagelser om begrenset vesentlig
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Vedlegg 2 - PAl-rapportering

PAI (Principal Adverse Impact} er en rapporteringsstandard for
investorer under Offentliggjeringsforardningen, pa engelsk kalt SFDR
{Sustainable Finance Disciosure Regulation). Hensikten med rapporte-
ringen er & samle data om bedrifters viktigste negative pavirkninger.

informasjonen under er ment for investorer sem ensker informasjon om

SpareBank 1 Serast-Norge. Det er rapportert etter beste evne og med
navaerende tilgang pa data, Det refereres til kapitler i arsrapporten,
nettsider eller rapporter hvor man kan finne mer informasjon.
Rapporteringen gielder for hele konsernet.

Utdypende informasjon

Indikator Maleenhet areBank 15prpst-Norges rapporte; og referanse
Scope 1 klima- .
. " . Se arsrapport, vedlegget
1 Klimagassutslipp gassutslipp 26 el - .
{tcoze) Klimagassutskipp i eget hus
Z‘;‘zsp& j‘;lgna' 105 Se arsrapport, vedlegget
"l s | A
{tCO2e) Klimagassutslipp i eget hus
Inkluderer hhv scope 3-utskop
. fra drift {se arsrapport,
S?Sijk"ma' 775329 vedlegget "Klimagassutsipp i
(E:CSO; )IDD eget hus") og utlanspoertefelje
€ (vedlegget "Klimagassutslipp
i uttansportefelien’).
" Inkluderer driftsutslipp (scope
Totale k:.'ma' 275461 1-3, samt estimerte utsliop
9((32552“}'” fra portefelien av bolig- og
( € neeringslan.
Lik totalt kimagassutsiipp,
2 | Karbonavtrykk Karbonavirykk | 275461 ettersom beskrivelsen her
gjelder hele aksjeverdien.
Se arsrapport, vedlegget
‘Klimagassutslpp i utldnspor-
I = — - - e s e tefaljen”-NBI'Nevneren er——
inntekt {netto renteinntekter,
provisionsinntekter, og andre
1CO2e/mill kr inntekter), ikke utian. Brukes
Utslipp 3. | Karbonintensitet |, o0 087 utlan er intensiteten betydelig
! lavere, For karbonintensitet
1il de viktigste verdipapir-
fondene vi distribuerer. se
barekraftkapittel i arsrap-
port, underkapittel "Beerekraft
i fondsforvalining”
Konsernet er ikke involvert i produksjon av fossi kraft, energi
eller brensler, og laner heller iike ut til nye kunder i denne
sektaren. Hvis et verdipapirfond investerer i selskaper som Beerekraftpolicy, 5 19. Beere-
far vesentlige deler av sine inntekter fra termisk kull, elier som | kraft-kapittel i drsrapport,

4 | Fossilt brensel baserer vesentlige deler av sin virksomhet pa termisk kull, underkapitiene "Ansvarlige
bidrar til atvorfig miljeskade eller pa et aggregert selskap- utidn” og "Baerekraft i fonds-
sniva farer til uakseptable kKimagasser vil fondet fa lavere forvaltning”.
baerekraftscore, og risikerer a ikke inkluderes blant bankens
anbefalte fond.

Konsernet Kigper opprinnek
X . . ier for s ergifor-
tkke-fornybar Produksjon: Se forrige punkt. Forbruk: $a gadt som 100% av f)erjeagrr‘\(tlg;er?é ‘Z‘;\ i:gg::;?r

5§ | energiforbruk og fysisk levert strom i Norge var fra fornybar kraft i 2022 (1.6% bragte inn i 381 SerestNorge

produksjon fra varmekraft, hvarav ca 40% er fornybar). vilinnlemmes | ordningen fra
i 2023.
Energiforbruk 4,528
. . - Gwh/{netto renteinntekt
§ {Energiforbrukein | GWh permill | o corrg3zan 1619.000.000 + n2tto pro-
tensitet © visjonsinntekter og andre
nntekter 915.000.000)
Konsernet har ikke virksomhet i efler neer biodiversitets-sens-
itive ornrader. Det gis lkke 1an til selskaper som i) hay spesielt
hay risiko for, eller konkrete mistenkte tifeller av, alvorlig
mijeskade, eller mangler gkonomisk evne tit 3 giennomfere
nedvendlige miligtiltak og til & etterleve miljsmessige palegg;
i} benytter temmaer fra aktarer som driver med ulovlig Baerekraftpolicy. 5 17 0g 19.
Biologisk WNegativ pavirk- temmerhogst, salg av utovlig hoge temmer eller avskoging, | Baerekraft-kapittel i drsrap-
mang- 7 | ning pa biologisk eller adelegger tropiske regnskoger, fierner primaerskog eller | port, underkapitlene *Ansvar-
fotd mangfold fredede skoger (High Conservation Value Farests); iii) handler | lige utldn® og “Beerekraft i
med dyre- og plantearter som bryter med internasjonale fondsforvattning”
regler for handel med truede dyr og planter, eller som truer
bestander av rediistede arter. Hvis et verdipapirfond inves-
terer i salskaper som bidrar til alvorlig milieskade, vil fondet
fa lavere baerekraftscore, og risikerer & ikke inkiuderes blant
bankens anbefalte fond,
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Maleenhet ’ SpareBank 1Sorest-Norges rapportering

Utdypende informasjon
og referanse

Konsernet har ikke direkte utslipp til vann, og gir ikke (&n tt
selskaper som driver vannkraftproduksjon som ikke tilfreds-
stiller prinsippene til World Commissian on Dams eller har Beerekraftpolicy, 5. 14 og 17.
o Torn utsliop ti virksomhet i om{éder som allerede har vannmangel, eller der Baerekraft-kapittel i rsrap-
vann 8 | Utsliop til vann vann siik virksomhet ville ha kommet i konflikt med Iokalsamfunnets | port, underkapitiene “Ansvar-
- behov. Hvis et verdipapirfond investerer i selskaper som fige utidn® og “Baerekrafti
bidrar tit alvorig mijeskade eller uakseptable nivaer av kima- | fondsforvaltning™.
gasser, vil fondet & lavere baerekraftscore, og risikerer a ikke
inkluderes blant bankens anefalte fond.
Konsernet genererer ikke farlig aviall elfer radioaktivt avfall, .
) . Tonn farlig og gir ikke tan til selskaper som har spesielt hey risiko faor, g::tﬁmgm esl-I%rf:aog .
Avtall ° Farlig og ractioak- aviall g radi eller konkrete mistenkte tilfeller av, alvorlig milj@skade. Hvis . . _
gy g radio- . . ; : - , . port, underkapitleng *Ansvar:
tivt avfall aktivt aviall et verdipapirfond investerer i selskaper som bidrar til alvortig lige utlan” oq "Barekraft i
. miljgskade, vil fondet-fa lavere beerekraftscore, og risikerer & fgn dsfo rva!t?ﬂn .
ikke inkludieres blant bankens anbefalte fond. 9"
Brudd pé FNs :rgrol(;zrm?
Global Compact Ur:g S p‘n.
(UNGC)-prinsip- sippe nglll or | Konsemet er medlem av FNs Global Compact, og er ikke https://unglobalcompact.
10 [perog OECDs OFCDS ret- kient med brudd pd prinsippene til FNs Global Compact eller - | org/what-is-ge/partici-
retningstinjer for ningsiiner for Q£CDs retningslinjer for multinasjonale foretak. pants/137431
';gl:g't:islona[e multinasjonale
foretak
Retningslinjer KonAserne;t' har.'[nterne g eksterne varskingskanaler. Felgendg
for & overvike rc_emungshn‘er sikrer at vi _overy@ker overhqlde)se av UNGC-prin-
overholdetse | SIPPENE 0g OECDs retningstnjer for multinasjonale foretak:
av UNGCprin- | - Palicy for baerekraft ) . .
sippene - Pol!cy for etikk, que holdninger og g_od forretningsskikk
eller OECDS + Policy for héndtenn_g av mteressekpnfﬁrkl@r o ) )
Mange! pa proses- | retringsinjer « Policy for forebygging og héndtenng av interne misligheter B_aerel.ﬁraftpohqf, s. 8. Linker
ser og verktay for | for multinasio- | Palicy for egnet?jetsvurdenng til policyer som er eksternt
& overholde FNs | nale foretak -+ Policy for godigjorelse tiigiengelige: https://www.
Global Compact ler Kl ; - Policy for personvern sparebankino/nb/sorost/
1" o pacts | eler Kage: - Policy for eierstyring og selskapsledelse om-oss/barekraft/retnings-
prinsipper og OF- | klagebehand- N e L s
CDs retningsiinjer | Engsmekanis- - Standard fpr varsling-av kritikkverdige forhold tinjer-ogrrammeverk.html.
for multinasionai for & hand-| © Grennvaskingsplakaten Medlemskap UNGC: hitps://
jonale | mer tor n - Milj 3 ifiseri lobalcompact.org/what-
foretak tere brudd pa Milgfyrtam-sertifisering o unglobalcor a.
UNGC-prin- + Retningslinjer for ansvariig distribusjon av verdpaptr_fqnd is-gc/participants/ 137431,
X sippene . Retnmgsl\mjer for samfunnsansvar og baerekraft i likviditets-
Sosiale- eller OECDS portefaljen :
og retingslinjer . Policy for Iikestilling_og mang{old . K .
arbeids- tor multimasie | Policy for forebygging og handtering av interna misligheter
nakgr— nale f oretalg - Policy for kredittrisiko for hhv PM og BM
rettig- 4 « Policy for innkjep (kommer i 2023)
heter Ui ) Giennomsrit- . Kapittelet "Vare meda(;llaeide-
jjustert lenns- - . § . . re" i arsrapport og vedlegg
12 | forskiell mellomn :Icz?nl#::;?)n gr;’:‘ﬁ;ggn i% av menns: 82% biant medarbeidere og 91% "Redegjerelse for arbeidet
kignnene mellom kigan. . in;zgdhl;ﬁrs];nlhng. mangfold og
Forhold mel-
lom kvinnelige
og mannlige )
j https://www.sparebanklno/
13 | Styrets Kianns- syremedlem- |, 1o nb/p;orost/om-oss/omban-
mangfold mer uttrykt i ken/ledelse/styrethimi
prosent av alle et
styremedlem-
mer.
“Involvering
i produksjon
eller salg av
kontroversielle | Konsernet er ikke involvert i produksjon eller salg av kontro- | Beerekrafipolicy, s. 14.
.| Eksponering for vapen {antiper- | versielle vapen, og gir heller ikke Ian til selskaper som er det. | Baerekraft-kapitrel i drsrap-
14 | kontroversielle sonellminer, Hvis et verdipapirfond investerer | selskaper som produserer/ | port, underkapitlene "Ansvar-
vapen klaseammuni- | selger kontroversielle vapen, vil banken stoppe nysalg av lige utldn® og "Basrekrafti
sjpn, kiemiske | fondet. fondsforvaltning”.
vdpen og
biclogiske
vapen).”
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Vedlegg 3 - Klimarisiko (TCFD-indeks)

Banken rapporterer pa klimarisiko i trid med anbefalingene til Task Force on Climate-related Financial
Disclosures (TCFD), Dette hjelper oss til & bedre forsta vare risikoer og muligheter pa klimaomradet.

Virksomhetsstyring

STYRETS INNSIKT | KLIMARELATERTE RISIKOER OG
MULIGHETER

Styret har i 2022 gkt sin rolle og innsikt i klimarisiko, som
har veert tema pa 7 styremeter (kvartalsmessig risi-
korapportering, revidering av strategi, drsrapportering,
samt revidering av baerekraftpolicy).

Styret har i 2022:
+ Godkjent ny konsernstrategi, der basrekraft er ett
av de overordnede strategiske malene, og ligger i
ounn for strategien for hhv person- og bedriftsmar-
kedet.
--Godkjent-ny-baerekraftstrategi-(2023-2025)-(se
«Strategi» under), og revidert baerekraftpolicy. Revi-
dering skjer arlig. og ma godkjennes av styret.
- Godkjent baarekraftmal, inkludert mal om & redu-
sere utslippene i drift og utlan med 7%/ar pr krone
tient, sarnt tiltak for & giennomfere strategien.
- Godkjent endringer i kredittpolicy for & hensynta
klimarisiko, samt inkludering av ytterligere baere-
kraftaspekter i policy for innskudds- og plasserings-
omradet.
- Fert tilsyn med arbeidet pa klimarisika. Arlig status-
rapport for baerekraft er i styrets faste mateplan.
Det samme er arlig lederbekreftelse, pilar 3-rap-
portering og arsrapport for styring og kontroll der
klimarisiko er inkludert. Risikorappaortering der disse
temaene er integrert, og status for tiltak i strategien,
er begge pa sakslisten hvert kvartal, sammen med
oppfelging av malekortet til hver avdeling, hvorav
flere inkluderer egne KPler knyttet til klimarisiko.
- Startet et spesialtipasset leeringslep pad baerekraft
som lgper ut strategiperioden til 2025, med et kurs-
opplegg om klima- og miljgaspekiene innen baere-
kraft, der trusler og muligheter for forretningsmodel-
leni et 10-arsperspektiv i lys av bankens eksponering
var et eget diskusjonstema.
Se var baerekraftpolicy for utdypende forklaring om
styrets rolle. For mer informasjon om prosess for
kvantifisering av klimarisiko, se punkter om stresste-
sting i avsnittene om hhv Strategi og Risikostyring
under.

LEDELSENS ROLLE | VURDERINGEN OG HANDTERIN-
GEN AV KLIMARELATERTE RISIKOER OG MULIGHETER

Konsernledelsen har satt de

overordnede ambisjonene og har vaert tett pa arbeidet

2022
- Konsernledelsen forhdndsbehandlet alle styresake-
ne over, og felger samme laeringslop som styret.
- Konsernledelsen har ogsa fatt presentert, og dis-
kutert, forretningsmuligheter innen baerekraft som
separat agendapunkt.
- Et baerekraftrad har blitt etablert, der operativt
ansvarlige for giennomfering av kima- og baere-
kraftstrategien-i-ulike-avdelinger-inkluderi-ledere-der
det er relevant, metes manedlig for koordinering og
overvaking av status.
- Leder for baerekraft leder en egen enhet med
fagansvar for baerekraft. Han leder ogsa baere-
kraftradet, og har ansvaret for a innarbeide klimarisi-
ko i risikostyring, | samarbeid med leder for risikosty-
ring.

Strategi

HVILKE KLIMARELATERTE RISIKOER OG MULIGHETER
VIRKSOMHETEN HAR IDENTIFISERT PA KORT, MEDI-
UM QG LANG SIKT

Banken har i 2022 oppdatert vurderingen av klimari-
sikoer og -muligheter som del av strategiarbeidet,
basert pd estimerte utslipp og karbonintensitet per
bransje, data om fysisk kiimarisike og energieffektivitet
for bankens pantecbjekter innen naering cg boliger. Vi
kan vaere utsatt for klimarisiko bade gjennom utlan il
bedriftsmarkedet, boliglan til personmarkedet, verdi-
papirfondene vi distribuerer, og gjennom var likviditets-
portefalje.

Generelt har banken lav karbonrelatert kredittek-
sponering sammenlignet med mange andre banker i
Norge og utlandet. Vi har ikke direkte eksponering mot
utslippsintensive bransjer som shipping, fiskeri, havbruk
eller fossil energiproduksjon tkun indirekte via et lite
fatall engasjementer innen ofjeservice og drivstoffsalgy),
og har liten eksponering mot landbruk, Det ber sikre
god tilgang pa funding videre, vi bar vaere en attraktiv
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partner for andre banker, og vi ber veere en attraktiv
arbeidsplass for bevisste ansatte.

Totale estimerte utslipp og karbonintensitet fra gien-
dom, bygg og anlegg, der vi har 3/4 av vart utlansvo-
lum, er svaert lave. Men de er likevel signifikante om
den delen av verdikjeden som er inkludert i bransjene
transport, varehandel, skogbruk, industr og tjenestey-
ting tas med. Var karbonrelaterte kreditteksponering er
sterst mot boliglan. Det er naturlig siden boliglan utgjer
storparten av bankens totale utlansportefalie. Ogsa
likviditetsportefelien har eksponering mot boliglan og
naringseiendom. Basert pA PCAF-estimater er bankens
karbonrelaterte kreditteksponering i naeringslan storst
mot jordbruk (41%), tross beskjedne utlansvolumer
(2.5%).

Var analyse forteller oss blant annet at var utlansporte-

fele:
- Pa mellomlang sikt (1-5 &r) har overgangsrisiko knyt-
tet tif @kte CO2-avgifter, kundekrav om nullutslipp
og teknologisk overgang til nullutslippsdrift i flere
bransjer vi enkeltvis har liten eksponering mot, men
som samlet utgjer en viktig andel av neeringslanspor-
tefalien: bygg og anlegg, transport, drivstoffsalg,
driftsselskaper og landbruk.
- Pa mellomiang sikt har vesentlig overgangsrisiko
mot et fatalls enkeltkunder innen industri som er sar-
bare for ekte stram- og kvotepriser, enten fordi de
ikke klarer & hente igjen kostnadene i gkte priser mot
kunde eller fordi leveranderene deres stenger ned
virksomheten pa grunn av for heye priser pa energi
og/eller klimakvoter.
- Pa mellomlang sikt har vesentlig overgangsrisiko,
men ogsa store muligheter for positiv pavirkning,
innen eiendom (bade boliger, prosjekter og utleie).
Heoye strompriser har okt bevisstheten rundt strem-
kostnader i energisl@sende bygg og boliger. EU
vedtar snart direktiver som krever renovering av de
15% minst energieffektive byggene, antagelig senest
2030, og lignende krav for boliger senest 2033. Krav
til solceller vil fases inn bade for naeringsbygg og
boliger i samme periode. Det er ukiart om, og nar,
kravene vedtas i Norge, og reprising av 1an er mulig
siden refinansiering skjer noksa ofte. Men dette er
likevel en vesentlig risiko nar mange l[an som inngas
i dag, til bygg med lav energieffektivitet og ingen
egen energiproduksjon, vil ha lengre lapetid enn 7-10
ar.
- Pa mellomlang og lang sikt (1-10 &r) har begrenset
fysisk klimarisiko, selv om et lite segment har indika-
sjon pa hay klimarisiko (se vedlegget «Fysisk klimarisi-
ko i utiansportefaljen»)
« Pa lang sikt (6-10 ar) har overgangsrisiko knyttet til
reutieie eller salg av naeringsbygg vi laner ut til pa
grunn av teknologiutvikling og markedsendring (hvis
var lantager leier ut et bygg av darlig teknisk kvalitet,
leietager ikke @nsker & fornye leiekontrakten, og var
lantager ikke har rad til 8 oppgradere bygget slik at
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det tilfredsstiller mulige leietageres klimakrav).

- Pa lang sikt (10+ ar) kan ha starre fysisk klimarisiko,
hvis boliger eller naeringseiendommer er lokalisert pa
steder med ekt risiko for regnfiom, stormflo, kvikkiei-
re, skred eller ras, og situasjoner eller hendelser som
oppstar ikke dekkes av lantagers forsikring.

Overgangsrisikoen bade innen eiendom og elektrifise-
ring er trolig sterst i byer og sterre komimuner. Bade
nullutslippskrav og kundekrav om mifigsertifisert, energi-
effektiv eiendom vil tralig vaere tydeligere (og komme
tidligere) her. Det samme gjelder regnflom; grenne
omrader som tar unna vannmassene ved styrtregn er
oftere bygget ned i byer. Vart markedsomrade har
imidlertid totalt sett relativt lav fysisk klimarisiko i inter-
nasjonal sammenheng.

Vi har begynt (se tiltak i neste avsnitt) a utforske for-
retningsmuligheter innen finansiering, og nye partnere
som kan hjelpe kunden i klimaomstillingen. 8anken tilbyr
grenne lan til nye, eksisterende og renoverte boliger
med hay energieffektivitet, som vi pa sikt mener vil
bidra til & redusere risiko i utlansportefaljen. Vi ser ogsa
potensiale for akt ettersparsef etter granne innskudd
og barekraftig fondssparing.

HVILKEN PAVIRKNING KLIMARELATERT RISIKO OG
-MULIGHETER HAR PA VIRKSOMHETENS DRIFT, STRA-
TEGE OG FINANSIELLE PLANLEGGING

Baerekraft er valgt ut som ett av konsernets syv sat-
singsomrader. Ett av baerekraftmalene SpareBank 1
Serest-Norge har valgt a fokusere saerskilt pa i sin
strategi, er mal 13; Stoppe kimaendringene. Den ene av
de tre hovedpilarene i konsernstrategien for baerekraft
er a vaere klimaoffensiv og hjelpe kundene bli det. Bae-
rekraft er ogsé integrert i strategiene for person- og
bedriftsmarkedet. | bedriftsmarkedet er det planlagt
kommersielle satsinger med fokus pa baerekraft inn
mot to spesifikke bransjer med tilharende resultatmal,
samt salgsmal for klimaregnskap.

| trad med FNs prinsipper for ansvarlig bankvirksomhet,
som banken har signert, inkluderer baerekraftstrategien
tiltak for a hjelpe personmarkeds- og bedriftskunder i
klimaomstilingen. Dette inkluderer en tung satsing pa
kompetanse has radgivere mot person- og bedrifts-
markedet for & giore dem bedre i stand til & radgi
kundene om risiko pa klimaomradet (spesielt innen
eiendom, og bransjer med overgangsrisiko knyttet til
elektrifisering).

Det satses pa samarbeid med partnere inn mot hen-
holdsvis rencvering og kimatilpasning av boliger og
nazringsbygg. Vi vil ogsa utnytie det voksende kravet
om klimaregnskap for SMBer til 4 tilby dette via vart
regnskapshus.

28.07.2024 kI 02:18 Brgnngysundregistrene

Side 204 av 275



Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2022 for 944521836

204 SpareBank 1 Serast-Norge | Arsrapport 2022

Andre konkrete tiltak for oppfelging i baerekraftstra-
tegien inkluderer satsing pa finansiering av nullutslipp-
skigretay og maskiner; solcellefinansiering for boliger
g nzeringsbygg; og planlagt satsing pa samarbeid pa
tvers av relevante avdelinger i banken langs verdikje-
den for grenne bygg og boliger. «Trekantsamarbeidet»
skal inkludere finansiering og megling av grenne nae-
ringsbygg, megling av beliger i disse byggene, og salg
av grenne boliglan knyttet til disse boligene.

Et annet viktig tiltak i baerekraftstrategien er & integrere
klimahensyn i virksomhetsstyringen gjennom klimabud-
sjetter for de viktige delene av virksomheten. Dette er
sentralt i finansiell planlegging.

Etter de nylige fusjonene har konsernet satti gang en
vurdering av eide og leide efendommer. Kiimahensyn
er integrert i vurderingen, gjennom prinsipper om a
redusere arealbruk, unnga riving, sortere avfall under
renovering, unnga unadig transport, tilrettelegge for
klimavennlig pendling, kreve fossilfri byggeplass, og
vurdere egen energiproduksjon. Nye og renoverte
lokaler skal mete kravene i EU-taksonomien der det er
hensiktsmessig. Lasningene som velges skal ta heyde
for store endringer i bruksmonster for & forlenge leve-
T tidentil'lokalene. ~

SpareBank 1 Serast-Norge maler karbonrelatert kreditt-
eksponering, inkluderer klima som del av kredittproses-
sen, stiller krav til klima i lan til bolig og naeringsbyog,
og utsteder regelmessig grenne obligasjoner. Vi age-
rer dermed i stor grad i trdd med malene for banker

i Veikart for grenn konkurransekraft i finansnaeringen,
som skal n&s innen 2030.

- -—Kategorien-fossile kigretey/maskiner er-ogsa.relevant

ULIKE SCENARIERS MULIGE PAVIRKNING PA VIRK-
SOMHMETENS DRIFT, STRATEGI OG FINANSIELLE PLAN-
LEGGING (INKLUDERT ET 2°C-SCENARIO)}

Arbeidet med scenarioanalyser er pabegynt. Vi har

sé& langt brukt enkle scenarier bygget pa scenarier fra
Network for Greening the Financial System (se under);
ett med refativt hoy overgangsrisiko pa kort sikt, men
lavere fysisk klimarisiko i trad med 2°C-malet («Ordnet»),
ett med lav overgangsrisiko pa kort sikt, men kraftig
overgangsrisiko pa noe lengre sikt, samt heyere fysisk
klimarisiko (et 3°C-scenario) («Uordnet»), og et scenario
uten overgangsrisiko, men med ditto kraftigere fysisk
klimarisiko (et 4°C-scenario) («Varm verden»). Disse er
valgt for & fa frem bredden i mulige pavirkninger fra
bade overgangsrisiko og fysiske klimarisikoer innenfor
ulik tidshorisont.

| 2022 har scenariene biitt videreutviklet i arbeidet med
klimastresstesting av bankens eksponering mot fysisk
klimarisiko, samt inntekter fra/utlan til karbonintensive
bransjer.

Eiendomsprosjekter i figuren under inkluderer boliger,
og eiendomsutleie inkluderer boligutieie/boligsalg.

for private kjgret@y/maskiner.

SpareBank 1-bankene samarbeider om & utvikle bran-
sjeledende stresstesting av klimarisiko. Banken deltar

i dette arbeidet. Forprosjektet som vil levere forslag
til metodikk og utforming, pagar. Endelig forslag vil
presenteres og godkjennes i mars 2023. Utviklingen av
stresstester vil bygge pa eksisterende modeller i alli-
ansen. Data og forutsetninger pa kiimarisiko vil hentes
bade internt og eksternt. Arbeidet vil pdga i 2023.

™--..BRANSIER
BIiA S EIENDOMSPROSIEKTER EIENDOMSUTLEIE FOSSILE KJ@RET@Y/MASKINER
h (TRANIPORT, BTG & AMLEGG, LAMOSA L, DRETSSELSFAR)

] Wayere i ke T THeyere k o Tbvege | Lovirav gir rask omstiliing tl el-drit, gkte
Mll}ﬁhndarder furskﬂfur og' kunde' mver prosexisn gir dyrefe bygg, heyere lels, o kostnader, Restverdi ph fossile uretpy/
slkker derfor faesre kunder. maskiner faller. Smi aktgrer svhengige av -
og nerhet tl hlldnivkmnmmlrb:r Endrede i onpdlu rammes. Heyere

5 Krav tl siriditier bYEEEp i mitjgsartif 3 wker drifr fkostnad for utstipp. Endrede
ml-nmlm ot energiefiektive byas med og Krior: e ¢ skerpressforey
ot i re oker 1 folo for staere aretsy
v hrhonari: pa kot sike, wker deretter rasky; | FA krav initfelt, men deretter bruker Fa krav initielt, sardig tl starre maskiner/
wker materialpriser. myndighetene sterks virkamidier for dsau  { kjgretey, men
Kraw til rvye typar 1 gen; bransien idarer Ik innfrl deretter bruker myndighetene sterke
skte eller det koster svaert mye. virkemidler for & snu utviklingen;
Myndighetene bruker starke virkemidier for § | Endreds kundepreferanser og myndighets-  { brans|en klarer ikke innfri eller det kaster
+ snu utviklingen; bransien kiases ikke Inntri efier | krav gir bortfall av kundegrupper. svaert mye.
det koster svert mye. Forbud met bruk av tekniske lgsninger Endrede lundepreferansar og
for kunden [og banken) bvis | Leks. fyring, materialer etc. medfarer | rmymtighetstrav glr bortfall av
kunden ikke tiipasser seg regulatorisia krav, wkte kostnader. kundegrupper.
pga. milj hvis man ikks tilpasser PHoud om nulluzslippskjeretdy/maskiner
seg regulatoriske krav.
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Risikostyring

VARE PROSESSER FOR A IDENTIFISERE OG VURDERE
KLIMARELATERTE RISIKOER

Pa overordnet niva og operasjonell risiko

viktige eksponeringer innen klimarisiko for banken er
vare utlan til person- og bedriftsmarkedet, likviditets-
portefalien var, samt verdipapirfondene viinvesterer i
pa vegne av vare kunder. viktige styringsdokumenter

i prosessen for a identifisere klimarelaterte risikoer er
derfor risikostrategi, kredittstrategi inklusive kredittstra-
tegiske maltall, retningslinjer for baerekraft i likviditets-
forvaltningen, samt retningslinjer for ansvarlig distribu-
sjon av verdipapirfond.

Banken anser overgangsrisiko som viktigere enn fysisk
klimarisiko pa kort sikt, og overgangsrisiko blir viktigere
i det generelle risikobildet til banken, om enn fra et lavt
utgangspunkt.

Vi vurderer klimarisiko arlig. | 2022 identifiserte og
vurderte egne arbeidsgrupper slike risikoer pa hvert
av konsernets sentrale virksomhetsomrader (person-
marked, bedriftsmarked, finans, sparing og plasse-
ring, betaling, Regnskapshuset, Eiendomsmegler 1 og
Z eiendom, HR, marked, forsikring, kommunikasjon,
egkonami og drift). Omrader med hey risiko felges opp
med tiltak i etterkant, integrert i baerekraftavdelingens
titaksplan og i compliance- og risikostyringsavdelinge-
nes cppfelgingssystem.

Som del av vart arbeid for a felge FNs prinsipper for
ansvarlig bankdrift giennomferer vi en pévirkningsana-
lyse for konsernet. Den oppdaterte analysen for 2022
viste at bankens mest vesentlige negative pavirkning
var innenfor

- Ressurser og tjienester som er tilgjengelige, opp-

naelige og har god kvalitet {finansielle tjenester og

boliger)

- Sirkularitet {avfall og ressursintensitet)

- Klimastabilitet

Banken er Miligfyrtarn-sertifisert etter bransjereglene
for bank ¢g finans (kontorene til tidligere Sparebanken
Telemark skal miljofyrtarnsertifiseres i 2023, sammen
med nytt hovedkontor, som del av resertifisering av
resten av kontorene). Banken lager eget klimaregnskap
for hele konsernet, og planlegger i 2023 a integrere
dette i virksomhetsstyringen (se avsnitt om finansiell
planlegging over). Banken opplever derfor a ha kontroll
pa den operasjonelle risikoen knyttet til klima.

| utidnsportefaljen

Risiko og compliance-avdelingen har i samarbeid med
leder for beerekraft gjort en overordnet risikoanalyse

av fysisk klimarisiko og overgangsrisiko for bransjene i
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var utlansportefafje. Inndelingen ble gjort etter tosifret
NACE-kode. Dette har gitt 0ss en forelapig oversikt
over klimarisiko. Vi vurderer bade fysisk kimarisiko og
overgangsrisiko. lnnen overgangsrisiko vurderer vi
politisk og juridisk risiko, omdeommerisiko, markedsrisiko
og klimadrevet teknologisk innovasjon. Vi kommer frem
til klimarisiko ved & vurdere sannsynlighet, sarbarhet og
eksponering.

Banken har anskaffet data pa estimert fysisk klimarisi-
ko (flom, stormflo, kvikkleire, skred, ras, sneskred) fra
Norkart for alle panteobjekter (se eget vedlegg om
fysisk klimarisiko), samt en kartklient hvor enkeltobjekter
kan vurderes i forkant av innvilgelse. Kartlasningen gjer
det ogsa mulig a analysere klimarisiko som konsentra-
sjonsrisiko {risikoen for at en for stor andel av bankens
eksponering er konsentrert i et lite geografisk omra-
de}, og vurdere samvariasjon av klimarisikofaktorer pa
tvers av objekter. Dataene tas i bruk i klimastresstesting
(feks. kan objekter med hay risiko/sarbarhet analyseres
i lys av ulike scenarier hvor man justerer reduksjonsfak-
tor og eker lanets andel av pantets verdi (loan to value;
LTV} for alle slike objekter).

Viinvolverer kunderadgivere i risikoanalysene nevnt
over. Slik far de mer kunnskap om temaet, samtidig som
de bidrar med ferstehandskunnskap om kundeninnii
analysen.

Banken tar nd i bruk en ny modell for vurdering av
bazrekraft i nazringslan (se avsnitt o prosesser for &
vurdere klimarelatert risiko, under}.

P4 kundeniva

Dialog med kundene pa personmarked og bedrifts-
marked om klima- og baerekraftrisiko og -muligheter
er pabegynt. Vi begynte dialogen med relevante
naeringskunder i 2021, hadde baerekraftsmeter med ca.
20 kunder som er utsatt for eller ser muligheter knyttet
tit klimarisiko | 2022, og beerekraft er na tema i svaert
mange mater med naeringskunder.

Nye produkter/tjenester

Banken har implementert policy for nye og endrede R
produkter, l@sninger og prosesser. | rutinene er det
obligatorisk for produkteier & besvare konkrete kon-
trollspersmél knyttet til kiimarisiko fer lansering av nye
produkter, prosesser og tjenester. Dette gielder bade

for egenutviklede produkter, og produkter som banken
mottar fra SpareBank 1 Utvikling. Alle nye verdipapir-

fond banken distribuerer ESG-merkes.

VARE PROSESSER FOR A HANDTERE KLIMARELATERTE
RISIKOER

Vi identifiserer, vurderer og handterer klimarisiko pa
ulike nivaer og med ulike metoder:

- P4 overordnet niv& gjennom bankens prosess for &
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vurdere sitt kapitalbehov (Internal Capital Adequacy
Assessment Process; ICAAP), risikostrategi, evrige
styrende dokumenter mv.

- Pa detaljert niva gjennom vurderinger som foretas
ved kredittinnvilgelse, investeringsbeslutninger, pro-
duktutvikling mv.

- Lepende overvaking og kvartalsvis rapportering fra
administrasjonen til styret og ledelsen.

- Gjennom grent obligasjonsrammeverk, tredjepart-
svurdert av Cicero Shades of Green i lys av EU-tak-
sonomien, som skal bidra til & synliggjere hvor stor
andel av utlansportefaljien som er grenn i trad med
internasjonale krav tit grenne obligasjoner.

HVORDAN VARE PROSESSER FOR A IDENTIFISERE,
VURDERE OG HANDTERE KLIMARELATERT RISIKO ER
INTEGRERT | VAR OVERORDNEDE RISIKOSTYRING

Kiimarisiko er integrert i bankens system for a identifise-
re risiko pa omrader med vesentlig pavirkning:
- Hvis baerekraft- eller klimarisikoer identifisert gjennom
risikoworkshops vurderes a vaere haye, inkluderes
risikoen og planlagte tiltak i risiko-oppfelgingssystemet
Betr.
+ SpareBank 1 krever at forvaltere av fondene banken
T T T distribuere arlig besvarer-et sperreskiema for-a-opp-—

datere deres baerekraftskare, Fondene ma avklare at
cle ikke investerer i virksomhet relatert til termisk kull;
selskaper som medvirker til avskoging; eller selskaper
som gjennom handlinger eller unniatelser forarsaker
uakseptable niver av kimagasser (vesentlig heyere ut-
slipp, ogsa per produsert enhet, enn sammenlignbare
selskaper).
- Panteobjekters eksponering for fysisk klimarisiko blir
kartlagt i alle laneengasjementer over 5mNOK i be-
driftsmarkedet, og for boliglan med belaningsgrad
over 80 % eller sikkerhetsverdi over 15mNQOK. Hay risiko
inntreffer hvis kartklient eller informasjon rddgiver har
(besek, fra kunde, eller lokalkunnskap) viser at Gnr/Bnr
er utsatt for en eller flere av folgende risikoer, og at
tiltak mangler;

- Kvikkleire: Hay faregrad

« Flom: 10- elter 20-arsflom

- 204rs stormflo

- Bade i snaskred- og steinsprangsone

- Skredhendelser

« Sveert utsatt for andre typer fysisk klimarisiko,

f eks. terke eller sterk vind

Deretter vurderes risikoen i relevante kontekster:
- Risikostyring er representert i hovedkredittutvalger,
og inkluderes derfor i komplekse og store lanesaker.
- Bankens leder for bacrekraft sitter i arbeidsgruppen
som bistar spare- og plasseringsutvalget i SpareBank
1i baerekraftvurderinger av verdipapirfond. Fond
som ikke tilfredsstiller SpareBank ts forventninger
fordi de har hay klimarisiko, far en lav skare i var
vurdering.
* Vurderingen i lanesaker med hey fysisk klimarisiko

skal adressere i) tiltak som kan redusere risikoen som

er identifisert, ii) om risikoen er akseptabel for ban-
ken, jii} om risikoen ber prises hayere, og iv) om det
bor stilles strengere krav til nedbetalingstid.

« Klimarisiko skal vurderes i alle naeringsian. En egen
modelt for vurdering av slik risiko ma brukes hvis
engasjementet er over 5mNOK (10mNOK for eien-
domsutleie og eiendomsprosjekter). Den krever
svar pa generelle sparsmal om fysisk klimarisiko og
overgangsrisiko for alle bransjer, samt obligatoris-
ke, spesifikke sparsmai for viktige risikobransjer for
banken: eiendomsutleie, eiendomsprosjekter, mas-
kinentreprengrer, transport og landbruk. Banken har
deltatt aktivt i utforming av modellen, som er utviklet
av SpareBank 1-alliansens Kompetansesenter for
kredittmodeller, samt sparsmal som stilles til kunder
i nekkelbransjer. Modellen muliggjer integrering av
klimarisiko i analyse av kredittrisiko etter hvert som
data- og analysegrunnlaget blir tilstrekkelig.

Vi gjer felgende for & handtere klimarisiko ved a redu-
sere, overfore, akseptere eller kontrollere den:

- Vi tar inn klimarisiko i rutinene for internkontroll,
samt i risikovurderinger pa andre omrader enn bae-
rekraft— - - o

- Identifiseres det en hay baerekraft- eller klimarisiko
i ristkoworkshops vil det identifiseres tiltak i bankens
kredittpolicy, kredittfaglige standarder og rutiner
for & handtere risikoen, eller nye tiltak ma opprettes.
Risikoen felges opp til neste risikoworkshop med
egnet maling.

- Enheten for baerekraft har det faglige ansvaret

for & bestemme hvorvidt og i hvilken grad en gitt
klimarisiko er vesentlig, men ansvaret for a innarbei-
de slike vesentlighetsbetraktninger i risikostyring og
gi dem korrekt prioritet i lys av andre risikoer ligger
hos leder for risikostyring i samarbeid med leder for
baerekraft.

- Akseptabel nedbetalingstid for naeringsbygg er
differensiert etter energiklasse og belaningsgrad.
Bygg med lav energieffektivitet, eller som ikke har
energiattest, kan bli nektet lan. Men vi tilbyr gunstige
lanevilkér for renovering av slike bygg hvis kunden
onsker det. Dette kan redusere bade risikoen for at
eiendommen ikke blir leid ut eller far en lav salgsver-
di, og var karboneksponering.

- Verdipapirfond som far en lavere skare enn C (der
A er hoyeste og F laveste skare) pa grunn av hay Kii-
marisiko, vit ikke bli anbefalt vare kunder. De vil 0gsa
fremsta med slik lav skére i baerekraftmerkingen av
fond pa vare nettsider.
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Mal

BEREGNINGER OG MAL VI BRUKER FOR A VURDERE
KLIMARELATERTE RISIKOER OG MULIGHETER

Banken bruker felgende maleparametre for a vurdere
risikoer og muligheter innen baerekraft og klimarisiko:
- Klimagassutslipp pr enhet verdiskaping fra hen-
haoldsvis drift og utlansportefelje
- Utslipp per panteobijekt i boliglansportefelie
- Karbonintensitet og utslipp per bransje i bedrifts-
markedsportefalje (bruker tinaermingen til Partners-
hip for Carbon Accounting Financials, PCAF)
- Ande! panteobjekter i hhv person- og bedriftsmar-
kedsportefaljen det er indikasjon pa at er utsatt for
vesentlig fysisk klimarisiko
- Andel av likviditetsportefalien investert i verdipapi-
rer tipasset EU-taksonomien
+ Volum av uistedte grenne obligasjoner
- Andel av utlansportefelien i person- og bedriftsmar-
kedet som er hhv dekket og antatt tilpasset EU-tak-
sonomiens klimamak
- Andel ansatte som har fatt opplaering i klimarisiko
ag -muligheter relevant for jobben de gjor
- Andel av innvilgede lan i person- og bedriftsmar-
kedet som antas vaere tilpasset EU-taksonomiens
klimamat
- Andel av utlinsportefeljen | person- og bedrifts-
markedet med hhv energimerke A/B; energimerke
F/G; og som ikke har data pa verken byggear eller
energimerke
+ Volum av grenne boliglén (som far var beste rente}
- Enkelte bransjer og aktiviteter er ekskludert fra 2 fa
1an pa grunn av ekstra hoy klimarisiko

Vi bruker milipledelsessystemet Milisfyrtarn, og var
miljzsertifisering {samt var baerekraftrapportering) biir
eksternt verifisert. Vi har iverksatt kriteriene for bank
og finans for kredittgiving, finansiering, obligasjoner,
spareprodukter/plassering av kundenes innskudd og
forvaltning av virksomhetens egne midler. Vi rappor-
terer pa disse kriteriene i arsrapporten for 2022. | trad
med bank- og finanskriteriene til Miljefyrtarn evaluerer
vi mal, tiltak og eksklusjoner arlig.

Var beerekraftpolicy har flere detaljer om vare mal og
titak innen klimarisiko.

KUMAGASSUTSLIPP (SCOPE 1-3), OG RELATERT RISIKO

For klimaregnskap for Scope 1-3 (unntatt utslipp hos
vare leveranderer, fra vare utlan, og fra fondsportefal-
jen): Se arsrapport, vedlegget «Klimagassutslipp i eget
hus», For scope 3, utlansportefaljen, se arsrapport,
vedlegget «Klimagassutslipp i utlansportefaljen».

Fordi vi kun videreformidler fond fra andre leveran-
darer, har vi forelepig ikke beregnet utslipp fra var
fondsportefelje. Vi har imidlertid innhentet data om
totale Scope 1 og Scope 2-utslipp samt andre relevan-
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te parametere (f.eks. karbonintensitet) fra 143 av 202
verdipapirfond SpareBank 1 distribuerer, og arbeider
for at SpareBank 1 bruker dataene i baerekraftvurdering
av fondene fremover (se kapittel «Baerekraft i fondsfor-
valtning»).

Vi har ikke beregnet utslipp hos vare andre leverande-
rer. Vesentlighets- og pavirkningsanalysene sier dette
er et lite vesentlig omrade for 0ss, 0g en svaert hay
andel av leveranderrelasjonene, inkludert de starste,
handteres sentralt av SpareBank 1 Utvikling.

MAL VI BRUKER FOR A HANDTERE KLIMARELATERT
RISIKO OG MULIGHETER, SAMT MALOPPNAELSE

Konsernet har som mal & redusere karbonintensite-
ten (kfimagassutslipp pr mill i inntekt) med 7 %/ar fra
2019-niva, og tilvarende for utlansportefelien, for &
bidra med var andel av Norges mal om & redusere
utslipp med 50-55 % innen 2030 og 90~-35 % innen
2050, Karbonintensiteten er redusert med 26.5%
2019-2022. Se arsrapport, vedleggene «Klimagassut-
slipp i eget hus» og «Klimagassutslipp i utlansporte-
foljen» for estimerte utslipp i drift og utlansportefelje
samt karbonintensitet i 2022; informasjon om hvitke
utslipp som er inkludert | scope 3; samt fremskrivnin-
ger. De viktigste tiltakene for & nd det arlige malet
finnes i vedlegget «Klimagassutslipp i eget hus» og
delkapittelet «Ansvarlige utlan»), Vedlegget «Kli-
magassutslipp i utldnsportefeljien» gir oversikt over
karbonintensitet og utslipp per bransje i bedrifts-
markedsportefeljen, samt utslipp per panteobjekt i
boligiansportefaljen.

Vi har et mal om at maksimalt 0.5% av pantecobjekter
i bedriftsmarkedsportefelien og 5% i portefalen til
personmarkedet skal ha indikasjon pa at de er utsatt
for vesentlig fysisk klimarisiko. Malet er et kredittstra-
tegisk méltall og har derfor ikke en definert tids-
horisont. Pr 3112.2022 var status hhv 0.99% og 4.2%.
Vedlegget «Fysisk klimarisiko i uttansportefaljen»
viser hva som ligger til grunn for malene, og hvordan
de skal felges opp. For mer om hvordan malene skal
nas, se avsnitt over, om integrering av prosesser for
4 vurdere klimarelatert risiko i var risikostyring.
Konsernet har et mal om 25 mrd nok i grenne ekspo-
neringer innen utgangen av 2025. Per 3112.2022 var
status 14 mrd nok. Andel av innvilgede 1an i person-
markedet per 3112.2022 som antas vaere tilpasset
EU-taksonomiens klimamél var 11.7%. Ingen innviigede
1&n i bedriftsmarkedet er til motparter med rap-
porteringsplikt, derfor kvalifiserer ikke disse lanene
under takscnomien. Imidlertid antas 16.8% (inkludert
bade egen bok og kredittforetak) & veere tilpasset
de andre kravene i EU-taksonomien. For detaljer om
utlansportefalien i person- og bedriftsmarkedet som
er hhv dekket og antatt tilpasset EU-taksonomiens
kiimamal, se vedlegget «EU-taksonomien».

Vart mal er at 5 % av likviditetsportefaljen skal vaere
investert i verdipapirer tilpasset EU-taksonomien
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innen 2022 (mal for etterfelgende &r vil bli bestemt

i 2023). Status for grenn likviditetsportefelie per
3112.2022 var 5% av totalportefaljen (0.427 mrd. nok),
og det var utstedt 2,62 mrd. nok i grenne obligasjo-
ner.

Vvart mal er at 90% av relevante ansatte skal ha fatt
oppleering i klimarisiko og -muligheter relevant for
jobben de gjer. Pr 3112.2022 var status over 93%. For
detaljer, se kapittelet «vare medarbeidere».

13% av byggene i utlansportefeljen i personmarke-
det hadde 3112.2022 energimerke A/B eller byggear
2012-20 {(mal: mer enn 11.18%), 8% har F (mal: under
11.05%), 13% G {mak under 15.73%), 21% mangler bade
byggear og energimerke (mal: under 40%). For be-
driftsmarkedet er status hhv 18% (mal: minst 14%}, 2%

(mal: under 4.25%), 5% (mél: under 616%} og 33% (MAl:
under 66.3%). Malene er satt ut fra antatte endringer
som felge av at en starre andel data blir tilgjengelig,
men vit trolig revideres i 2023 fordi de er nadd. Male-
ne er kredittstrategiske maltall og har derfor ikke en
definert tidshorisont.

Volum av grenne boliglan (som far var beste rente)
pr 3112.2022 var 1.7 mrd. nok. Se kapittelet «Ansvarli-
ge utlan» for detaljer.

Banken har ikke mottatt lanesaknader fra bransjer/
aktiviteter som er ekskiudert fra 3 fa utlan pa grunn
av klimarisiko | 2022. For oversikt over bransjene, se
kapittelet «Ansvarlige utlans.
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Vedlegg 4 - Naturrisiko (TNFD-indeks)

Konsernet rapporterer pa naturrisiko i tradd med anbefalingene til Task Force on Nature-related Financial
Disclosures {TNFD). Dette hjelper oss til & bedre forsta véare risikoer og muligheter.

virksomhetsstyring

STYRETS INNSIKT | NATURRELATERTE RISIKOER OG
MULIGHETER

Baerekraft er 1av 7 strategiske fokusomrader i konsern-
strategien, som revideres arlig og behandles av styret.

| tillegg felger styret opp baerekraftsmal og -tiltak kvar-
talsvis gjennom balansert malstyring. Risikorapportering
pa baerekraftsrisiko, inkludert naturrisiko, skjer som del
av reguleer risikorapportering til konsernledelse og
styret.

Styret har godkjent baerekraftstrategien for perioden
2022-2025, hvor det 4 hjelpe naringskunder 4 hindtere
naturrisiko ble laftet frem som et viktig tema. For 4 ake
styrets kunnskap om baerekraft ble det i 2022 startet

et lzeringslep som vil g& gjennom strategiperioden til
2025. Farste del inkluderte en beskrivelse av utfordrin-
gene knyttet til naturrisiko, forklarte mifjemalene i takso-
nomien som er relevant for naturrisiko, samt hvordan en
aktivitet ikke er tilpasset taksonomien hvis den skader
andre miljpmal vesentlig.

Styrets arbeid med 3 diskutere mufigheter knyttet til
naturrisiko er ikke pabegynt.

LEDELSENS ROLLE | VURDERINGEN OG HANDTERIN-
GEN AV NATURRELATERTE RISIKOER OG MULIGHETER

Konsernledelsen har godkjent revidert baerekraftstrate-
gi, felger opp beerekraftsmal og -tiltak kvartalsvis gjen-
nom balansert malstyring, og deltar i samme leringslop
som styret.

Hovedkredittutvalget, som inkluderer medlemmer fra
konsernledelsen, har handtert flere lanesaker i 2022
som involverte naturrisiko. Her har konsernets enhet for
baerekraft blitt involvert og kommet med sine innspill.
Ledelsens arbeid med & diskutere muligheter knyttet til
naturrisiko er ikke pabegynt.

Strategi

HVILKE NATURRELATERTE AVHENGIGHETER, PAVIRK-
NINGER, RISIKO OG MULIGHETER KONSERNET HAR
IDENTIFISERT PA KORT, MEDIUM OG LANG SIKT

De starste naturrisikoene anses a vaere innenfor
naaringsian til eiendomsprosjekter og byggelan til
personkunder. Disse utgjer en stor del av bankens
totale utlansportefelje. De har ogsa et stort natur-
fotavtrykk, bade fordi de kan plasseres i uberort natur
og fordi byggeprosessen og -materialene avhenger
av materialer og ressurser fra naturen.
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Falgende risikoer er identifisert innen ulike tidsrammer:

Kort til
mellomlang sikt
(0~5 &r)

Bortfall av naturtjenester knyttet til energi har fgrt til akte kostnader for norske
linekunder og bedrifter. Dette kan vedvare over tid og redusere vekst i bade
person- og bedriftsmarkedet.

Omdgmmerisiko som fglge av gkt mediefokus pa natur etter FNs naturavtale i
2022, f.eks. hvis banken distribuerer og anbefaler verdipapirfond som investerer
i selskaper som pavirker naturen svert negativt.

Noe gkt eksponering mot utsatte segmenter som landbruk og hyttebygging
etter fusjon med $pareBank 1 Modum. Segmentene uigjer fortsatt en beskjeden
andel av bankens totale portefglje.

Lang sikt
{5-10 &r}

@kt risiko for avslag og tregere prosess for godkjenning av prosjekter i skogs-
eller landbruksomrdder i kommende planperioder, fordi kommuner tar gkt
hensyn til naturrisiko grunnet forpliktelser under naturavtalen og EU-
taksaonomien, Bedriftskunder som har fatt finansiering av banken til prosjekter
som ikke er ferdig regulert, kan mgte problemer.

Omdpmmerisiko knyttet til finansiering og megling av hytteprosjekter i sirbare
omrider dersom vire kunder ikke overholder kommunale krav, eller
lokalbefelkningen opplever iokale naturverdier som truet.

Naturskade | konsernets markedsomrade, som kommunenes kioakkutslipp, kan

forhindre Videre utvikling. - I —
Endringer i lokale pkosystemer kan medfare akutt eller kronisk naturrisikc. Det
kan skje i vart markedsomrade, men effekten av endringer andre steder kan ogsa
vaere stor: Et barkebilleangrep i Canada ferte i 2021 til gkte priser pa trevirke i
Eurcpa og Norge, og gjorde vire kunders eiendomsprosjekter dyrere, fordi
aktgrer fra USA matte handle i Europa. Kronisk risiko som vannmangel kan igjen
bidra til & ke stramprisene i Norge, og gjere landbruk vanskeligere og dyrere.
Lan til bedrifter avhengige av naturressurser som p3 lang sikt kan bli vernet kan
utgjere en risiko.

Krav om erstatning etler fjerning av bygg kan oppst3 der skadet eller
vernepliktig natur ma restaureres. Restaurering av natur er et punkt i FNs
naturavtale. For eksempel utgjgr ikke hytteprosjekter en engangsskade pi
naturen, men kan vare en pakjenning pa lokale gkosystemer over tid, spesielt i
omrader for truede arter,

HVILKEN PAVIRKNING NATURRELATERT RISIKO OG het, eksponering mot naturrisiko, og naturrelaterte

MULIGHETER HAR PA KONSERNETS DRIFT, STRATEGI
OG FINANSIELLE PLANLEGGING

Var bevissthet om naturrisikc som en finansiell risiko

er gkende, og hensynet til naturrisiko har siden 2022
vaert en del av konsernets bagrekraftstrategi. Naturris
ko vil kunne pavirke ulike omrader av konsernets drift,
strategi og planlegging. Baerekraftstrategien inkluderer
derfor en satsing pa kompetanse om naturavhengig-

av temaet som del av sitt lzzringslep pa baerekraft, i

muligheter. Avdelingene for risiko, compliance, juridiske
spoersmal og kreditt har hatt en detaljert gjiennomgang

tilegg til styret og konsernledelsen, bedriftsradgiverne,
samt avdeling for strategi og forretningsutvikling. Det
vil inkludleres | laeringslapet ut strategiperioden til 2025,
for alle relevante avdelinger. Arbeidet med TNFDs an-
befalinger vil vaere et riktig steg videre for a bevisstgjo-
re konsernet om risikoer skapt av endringer i naturen.
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ULIKE SCENARIERS MULIGE PAVIRKNING PA
KONSERNETS DRIFT, STRATEGI OG FINANSIELLE
PLANLEGGING

Konsernets beerekraftstrategi fokuserer pa a utnytte
potensialet for solceller i bade person- og bedrifts-
markedet, samit & hjelpe kunden utnytte potensialet for
energieffektivisering. Nodvendigheten av en slik satsing
vil ake ytterligere i et scenario med okt oppvarming,

pa grunn av okt risiko for bortfall av naturtjenester
knyttet til energi, bade i Norge (tarrar og dermed lav
vannkraftproduksjon) og i Europa (for varmt kjglevann
til atomkraftverk, manglende vannfering pa Rhinen for
kulltransport til kullkraftverk).

| 2022 signerte Norge FNs naturavtale, som har scm
mal a stanse den globale naturkrisen. Avtalen inklude-
rer blant annet punkter om 100 % beerekraftig bruk av
natur, og 30 % vernet natur innen 2030. Et scenario med
rask oppfalging av Norges avtateforpliktelser kan resul-
tere i overgangsrisiko for vare kunder.

Med stor ekspanering mot eiendomsprosjekter, inklu-
dert hytteprosjekter, er vi eksponert mot risikoen for

at kemmuner kan stramme inn utbygging som falge av
okte statlige krav om vern av natur. Akt@rer som allere-
de har innhentet nadvendige tillatelser til sine eiendom-
sprosjekter kan dermed oppleve en verdiakning av dis-
se eiendommene, og dermed lavere risiko for banken
som langiver. For kunder i tidlige faser av prosjekter kan
det oppsta betydelig overgangsrisiko i form av vern av
nye omrader og/eller krav om arealnaytralitet.

@nsket om arbeidsplasser og skatteinntekter gjer at
kommuner kan godkjenne prosjekter som ikke burde
blitt gjiennomfert. Med mindre banken er kompetent
og streng nok kan vi derfor ende opp med a ta inn
prosjekter som viser seg & veere risikable, eller som
kategoriseres som skadelige | EU-taksonomien.

HVILKEN INTERAKSJON KONSERNET HAR MED SAR-
BARE ELLER VIKTIGE @KOSYSTEMER, ELLER OMRA-
DER MED VANNMANGEL

i vart markedsomrade finnes det en rekke truede
arter av nasjonal forvaltningsinteresse. Det finnes ogsa
villreinomrader hvor spesielle hensyn ma tas. | nye og
pagaende prosjekter er disse okosystemene viktige &
ta hensyn til, i trad med FNs naturavtale.

Som kartutsnittet fra Miliadirekioratet viser, har bade
Buskerud og Vestfold og Telemark fylkeskommune flere
navaerende og foreslatte naturvernomrader, og andre
truede arter og @kosystemer, som ma tas i betraktning
ved utbygging.

Gjennom verdipapirfondene er vi eksponert i andre
geografiske omrader enn vart eget. Fondene vi distri-
buerer kan ha investert i selskaper som overutnytter
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vannressurser og andre naturressurser, og/eller er kri-
tisk avhengig av disse ressursene uten a reflektere deti
sin strategi i tilstrekkelig grad.

Norge er pa global skala ikke utsatt for vannmangel.

Vi er dlerimot bevisst konsekvensene tarkeperioder

og ekstrem nedber kan ha for natur og verdiskapning
avhengig av natur Iokalt. Spesielt landbrukskunder er
utsatt for risiko relatert til endringer i nedbersmengder.
Mangel pa vann og nedber kan ogsa ha konsekvenser
for elektrifisering, og bedrifter som er avhengig av
stremforsyning i sin produksjon (se forrige underkapit-
tel).

Risikostyring

HVORDAN VI IDENTIFISERER OG VURDERER NATUR-
RELATERTE AVHENGIGHETER, PAVIRKNINGER, RISIKO
OG MULIGHETER

Pa overordnet niva og operasjonell risiko

viktige eksponeringer innen naturrisiko for banken er
vare utlan til person- og bedriftsmarkedet, likviditets-
portefeljen var, samt verdipapirfondene vi investerer i
péa vegne av vére kunder. Viktige styringsdokumenter

i prosessen for & identifisere naturrelaterte risikoer er
derfor risikostrategi, kredittstrategi inklusive kredittstra-
tegiske maltall, retningslinjer for baerekraft i likviditets-
forvaltningen, samt retningstinjer for ansvarlig distribu-
sjon av verdipapirfond.
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Gjennom 2022 har konsernet identifisert og vurdert

potensiell naturrisiko pa felgende mite:
« Risikoworkshops giennomfares jevnlig for & iden-
tifisere potensielle risikoer med alle avdelingene i
konsernet. Naturrisiko og dens relative viktighet i lys
av andre risikoer har vaert et tema i workshopene.
- Modulen for baerekraftvurdering av naeringslan har
inkludert et spersmal om naturrisiko. | 2023 begynner
ridgivere i bedriftsmarkedet & ta i bruk en ny modul
for & vurdere nye utldn, med mer detalierte spersmal
om temaet. Svar pa spersmal vil resultere i en skare,
som vil vaere med pa a avgjare om lanesaknaden
blir godkjent. Dersom navaerende eller potensielle
kunder ikke har naturrisiko integrert i sine prosjekter
kan de dermed risikere 3 fa sine laneseknader av-
slatt. Radgivere i bedriftsmarkedet vil 0ogsa gjennom
denne modulen ha hadndtering av naturrisiko som
en sterre del av sin arbeidshverdag, fordi de ma
sla opp i kartlesningen Naturbase for alle Ian over
10mNOK ti eiendomsprosjekter. Naturrisiko er her
inkludert gjennom falgende sparsmal i modulen:

- Elendomsprosjekter:
- 1 hvilken grad er prosjektet tipasset sirkulzer-
@konomi {minst muliq avfall; resirk; ombruk;

- Er prosjektet lokalisert i, eller svaert naer, et
omrade med spesielt sarbar natur/dyreliv?
- Er prosjektet lokalisert i en myr eller et vat-
marksomrade?
- Har virksomheten systemer for 3 hindre at
materialene som brukes i byggeprosjektet har
medvirket | avskoging?
- Landbruk:
- Relativt til bransjen generelt,  hvilken grad
antas kunden & veere sdrbar for fremtidige
reguleringer fra myndighetene eller bransjen?
(overgangsrisiko knyttet til kimaendringene)
Eksempel; gigdslingsdirektivet
- Har garden en godijent skogbruksplan? Hvis
ja; Er skogforvaltningen sertifisert i trad rmed
PEFC eller FSC? Er deler av din skog vernet?
- Det har blitt samiet inn data pa estimert fysisk
klimarisiko fra Norkart for alle bankens pantecbjek-
ter. En innsynsklient har ogsa blitt opprettet, hvor
enkeltobjekter kan vurderes i forkant av innvilgelse.
Innsynsklienten kan ogsa gi en oversikt over konsen-
trasjonsrisiko.
« En pavirkningsanalyse har blitt gjennomfart som
viser et stort ressursavtrykk tilknyttet bolig- og

neeringseiendommer. Der dette har vist seg tydeligst

hittil er prosjekter tilknyttet hytteutbygging. fordi
prosjektene kombinerer hensyn til habitater mec
utslippsrisiko tilknyttet utbygging i myr.

Vi har ikke kartlagt eksponering av portefelien for an-
dre naturrelaterte finansielle risikoer.

VAR PROSESS FOR A HANDTERE NATURRELATERTE
AVHENGIGHETER, PAVIRKNINGER, RISIKO OG MULIG-
HETER

Vi identifiserer, vurderer og handterer naturrisiko pa

ulike nivaer og med ulike metoder:
- Pa overordnet niva gjennom bankens prosess for &
vurdere sitt kapitalbehov (Internal Capital Adequacy
Assessment Process; ICAAP), risikostrategi, avrige
styrende dokumenter mv.
- Pa detaljert niva gjennom vurderinger som foretas
ved kredittinnvilgelse, investeringsbesiutninger, pro-
duktutvikling mv.
- Lepende overvaking og kvartalsvis rapportering fra
administrasjonen til styret og ledelsen.
- Gjennom grent obligasjonsrammeverk, tredjepart-
svurdert av Cicero Shades of Green i lys av EU-1akso-
nomiens mijgmal, som skal bidra til & synliggjere hvor
stor andel av utlinsportefaljen som er grenni trad
med internasjonale krav til grenne obligasjoner.
- Kompetanselaftet beskrevet i avsnittet over, om
pavirkningen naturrelatert risiko og muligheter har pa
konsernets drift, strategi og finansielle planlegging
- Gjennom prosesser for & avgjere distribusjon av, og

fleksibelt design for lang levetid pd bygget?)— ——— regelmessig-vurdere.produktkvaliteten til, verdipa-_____

pirfond. Det er et krav om at fond ikke investerer i
selskaper som skader UNESCOs verdensarvsteder,
medlvirker til tap av globalt truede arter og tap av
viktige akosystemer, medvirker til avskoging, medvir-
ker til alvorlig forurensning, eller pa annet vis bidrar
til alvorlig miljieskade. Les mer i baerekraftkapittelet

i arsrapport, delkapittel «Baerekraft i fondsforvalt-
ning».

| tiltaksplanen for 2023 er det planlagt & vurdere naturri-
siko i utlan, foresla tiltak, og kartfegge verktey som kan
bedre risikovurderingen for ndvaerende og fremtidige
eiendomsprosjekter. Det vil i kartleggingen bli lagt vekt
pa viktige og sarbare gkosystemer.

Ved aisterre grad ta i bruk karttjenester kan vi unnga
prosjekter med vesentlig klima- og naturrisiko.

HVORDAN PROSESSENE FOR A IDENTIFISERE, VURDE-
RE OG HANDTERE NATURRELATERT RISIKO ER INTE-
GRERT | VAR OVERORDNEDE RISIKOSTYRING

Naturrisiko er integrert i bankens system for a identifise-
re risiko pa omrader med vesentlig pavirkning:
- Hvis naturrisikoer identifisert gjennom risikoworks-
hops vurderes a vaere haye, inkluderes risikoen og
planlagte tiitak i risiko-oppfelgingssystemet Betr.
- SpareBank 1 krever at forvaltere av fondene banken
distribuerer arlig besvarer et sparreskiema for &
oppdatere deres baerekraftskare (se avsnitt over for
beskrivelse av spersmal)
- Laneengasjementers eksponering for naturrisiko
blir kartlagt i alle laneengasjementer over SmMNOK i
bedriftsmarkedet.
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Deretter vurderes risikoen i relevante kontekster:
- Risikostyring er representert i hovedkredittutvalget,
og inkluderes derfor i komplekse og store lanesaker.
- Bankens leder for baerekraft sitter i arbeidsgruppen
som bistar spare- og plasseringsutvalget i SpareBank
1i baerekraftvurderinger av verdipapirfond. Fond
som ikke tilfredsstiller SpareBank 1s forventninger
fordi de har hay naturrisiko, far en lav skare i var
vurdering.
- Naturrisiko skal vurderes i alle naeringslan. En egen
modell for vurdering av shik risiko ma brukes hvis
engasjementet er over SmNOK (10mNOK for eien-
domsutleie og eiendomsprosjekter). Den krever
svar pa generelle spersmal om naturrisiko for alle
bransjer, samt obligatoriske, spesifikke spersmal for
viktige risikobransjer for banken: eiendomsprosjekter
og landbruk. Banken har deltatt aktivt i utforming av
modellen, som er utviklet av SpareBank t-alliansens
Kompetansesenter for kredittmodeller, samt spars-
mal som stilles til kunder i nekkelbransjer. Modellen
muliggjer integrering av naturrisiko i analyse av kre-
dittrisiko etter hvert som data- og analysegrunnlaget
blir tilstrekkelig.

Vi gjer felgende for & hdndtere naturrisiko ved & redu-

sere, overiare, akseptere eller kontrollere den:
- Identifiseres det en hay naturrisiko i risikoworks-
hops vil det identifiseres tiltak i bankens kreditt-
policy, kredittfaglige standarder og rutiner for a
handtere risikoen, eller nye tiltak ma opprettes.
Risikoen falges opp til neste risikoworkshop med
egnet maling.
- Enheten for baerekraft har det faglige ansvaret
for & bestemme hvorvidt og i hvilken grad en gitt
naturrisiko er vesentlig, men ansvaret for a innarbei-
de slike vesentlighetsbetraktninger i risikostyring og
gi dem korrekt prioritet i lys av andre risikoer ligger
hos leder for risikostyring i samarbeid med leder for
baerekraft.
- Verdipapirfond som far en lavere skare enn C (der
A er hayeste og F laveste skire) pa grunn av hay na-
turrisiko, vil ikke bli anbefalt vare kunder. De vil ogsa
fremsta med slik lav skare i baerekraftmerkingen av
fond pa vare nettsider.

HVORDAN VI IDENTIFISERER KILOER TiL VERDISKAP-
NING SOM KAN FORARSAKE NATURRELATERTE AV-
HENGIGHETER, PAVIRKNING, RISIKO QG MULIGHETER

Potensielle og eksisterende kunder blir vurdert i forhold
til naturrisiko, og kan bli ekskludert dersom det fore-
kommer aktiviteter med slike utfordringer. Se underka-
pittelet «Ansvarlige utldn» i arsrapporten for detaljer
om aktiviteter og bransjer viikke gir 1an til grunnet
naturrisiko.

Konsernet har pa ulike omrader relatert til naturrisiko
sett muligheter: Det diskuteres forretningsmuligheter
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innen karbonlagring mot kunder innenfor skog og jord-
bruk. Banken har oppstartselskaper i utlansportefeljen
som driver med reduksjon av klimagassutslipp, klima-
tilpasning og reduksjon av plastavfall i havet. Et storre
fokus pa klima og natur blant kunder kan bli en mulighet
for banken hvis vi tilbyr naturvennlige fond.

Det gregnne rammeverket tii banken har en egen kate-
gori som heter baerekraftig produksjon og teknologi,
ment for a fange opp muligheter som kan kvalifisere
under de av miljgmalene i EU-taksonomien som ikke er
knyttet dl klima.

HVORDAN VI INKLUDERER INTERESSENTER, IN-
KLUDERT RETTIGHETSHOLDERE, | VURDERING QG
RESPONS PA NATURRELATERTE AVHENGIGHETER,
PAVIRKNINGER, RiSIKO OG MULIGHETER

| vare utldn er vi eksponert mot eiendomsprosjekter.
Sammenlignet med mange andre land er inkludering av
interessenter godt institusjonalisert i Norge, som del av
vanlig saksbehandling av byggeprosjekter.

Nar Spare- og plasseringsutvalget i SpareBank 1-allian-
sen innhenter svar pa sparreskjemaet til verdipapirfond
(se over) gir det mulighet til interaksjon med forvaltere
om baerekrafttemaer. Det samme gir kundemeater, bade
dem beerekraftenheten deltar i, og meter bedriftsrad-
givere tar pa egenhand.

| var nylig giennomferte vesentlighetsanalyse rangerte
eksterne interessenter «Handtering av naturrisiko» som
mindre viktig for konsernet enn interne interessenter.
Selv om temaet ikke skaret hoyest, fikk det hayere
skare enn feks. «<Handtering av fysisk klimarisikos. | var
oppdaterte pavirkningsanalyse er artsmangfold og
akosystemer blant de tre omradene konsernet der har
starst mulighet for positiv pavirkning.

Mmal

BEREGNINGER OG MAL VI BRUKER FOR A VURDERE
NATURRELATERTE RISIKOER OG MULIGHETER, | TRAD
MED STRATEGI OG RISIKOHANDTERINGSPROSESSER

Banken har faigende planer for inkludering av be-
regninger pa naturrisiko og -muligheter (i tillegg til
eksisterende beregninger og rapportering knyttet
til kimagassutslipp og fysisk kiimarisiko (se arsrap-
port-vedleggene «Klimagassutslipp i eget hus» og
«Fysisk Klimarisiko i utldnsportefaljen»):

- Karbonlagring i skog som en del av klimaregnska-

pet

- Arealbruk per person i eiendomsportefalien
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BEREGNINGER OG MAL VI BRUKER FOR A
VURDERE OG HANDTERE AVHENGIGHETER AV
OG PAVIRKNINGER PA NATUR

Enkelte bransjer og aktiviteter er ekskludert fra a fa lan
pa grunn av ekstra hoy naturrisiko, se underkapittel «An-
svarlige utlan» i arsrapporten, samt baerekraftpolicy.

Vi vil jobbe med konkretisering av beregninger og
maleparametere. Bade for utlan og verdipapirfond

er tifanget av data begrenset. Avhengig av erfarin-
gene med bruk av ny modell for baerekraftvurdering
av naeringslan kan det bli aktuelt & male andel utlan til
eiendomsprosjekter eller bygging av boliger i eller ved
skogs- landbruks- elier verneomrader.

MAL VI BRUKER FOR A HANDTERE NATURRELATERTE
AVHENGIGHETER, PAVIRKNINGER, RISIKO OG MULIG-
HETER, SAMT MALOPPNAELSE

- Banken har ikke mottatt laneseknader fra bransjer/
aktiviteter som er ekskludert fra & fa utian pa grunn
av naturrisiko i 2022. For oversikt over bransjene, se
kapittelet «Ansvarlige utlan».

spersmal i ESG-modulen ber bli et maltall for naturri-
siko for eiendomsprosjekter og/eller 1an til landbruk.

HVORDAN ER MALSETNINGENE | HANDTERING AV
NATUR OG KLIMA TILPASSET HVERANDRE, MED AV-
VEININGER

En viktig malsetning for banken er & gke andelen av
utlansportefalien som kvalifiserer under de to klima-
malene under EU-taksonomien. For & kvalifisere kreves
det at aktiviteten ikke gjer vesentlig skade pé andre
miljipmal, inkludert naturmalene,

| avidaringen av rollen landbruk skal ta fremover i strate-

" gien til person- og bedriftsmarkedet vil det vaere viktig

a balansere i) kommersielle hensyn med ii) det haye
klimafotavtrykket til flere landbruksaktiviteter, og iii}
sarbarheten andre typer aktiviteter innen jord- og skog-
bruk har mot terke og annet ekstremvaer.

| 2023 vil-det-blivurdert-om-skare pa-relevante
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Vedlegg 5 - Fysisk klimarisiko i utlansportefgljen

Vi skal aktivt jobbe for & redusere baerekraft- og klimarisiko i var utlansportefslje. Vi har derfor anskaffet
data pa fysisk kiimarisiko (flom, stormflo, kvikkleire, skred, ras, sneskred) for aile panteobjekter og begynt

kartleggingsarbeidet.
vart markedsomrade har totalt sett relativt lav fysisk NVE. Dataene er levert samlet av Norkart. Vare radgive-
klimarisiko i internasjonal sammenheng. Det er likevel re bruker en kartklient basert pa de samme dataene og
viktig far banken & identifisere vesentlig fysisk klimarisi- vurderer fysisk kliimarisiko i alle laneengasjementer over
ko for & kunne hjelpe vare lanekunder & redusere sin - SMNOK (bedriftsmarkedet} og 15mNOK eller over 80%
og dermed var - risiko. belaningsgrad (personmarkedet). Figuren under viser
objekter med indikasjon pa vesentlig fysisk klimarisiko
Banken har analysert alle panteobjekter i person- og i var utiinsportefaije (dette ma ikke forveksles med
bedriftsmarkedet i lys av risiko- og s&rbarhetsdata fra faktisk ristko, se utdyping under figuren).

Objekter med indikasjon pa fysisk klimarisiko*

o Indikasjon p3 vesentlig fysisk klimarisiko (hhv med- og uten flom-aktsomhetsomrade). Det lille kakestykket viser
objekter uten flom-aktsomhetsomride.

o Ingen indikasjon pd vesentlig fysisk klimarisiko

*Objektene kan ha vesentlig fysisk kimarisiko. Vi vil analysere cbjekter i faresoner for & kartlegge faktisk risiko, men vil ikke inkludere objekter kun
omfattet av aktsomhetsonmrader, da slike omrader er modellestimater uten hensyn til Iokale forhold.
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Ca. 5.2 % av panteobjektene i bankens i portefalie hadde per 3112.2022 indikasjon pa vesentlig fysisk klimarisiko
(uten & vazre lokalisert i flom-aktsomhetsomrade). De treffer innen én av klimarisikoene/risiko-kombinasjonene
som anses som vesentiige:

Utsatt for 10- eller 20-arsflom

Innenfor bade sneskred- og steinsprangsone
Hey faregrad for kvikkleire

Utsatt for 20 ars stormflo

Utsatt for skredhendelser

Det er kontrollert for overlapp mellom risikohendelser.

vesentlig fysisk klimarisiko kan ogsa oppsta pa méter det er vanskelig 4 skaffe data for & dokumentere per i
dag, fordi disse i stor grad er av midlertidig karakter. De mest apenbare eksemplene er ekstrem tarke og sterk
vind.

Flomsone 10 + 20 ar
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Sngskred*
Snpskred 3337
Roligog Naring  landbeuk  Annet/
irithbatendom Meks  ukjent
. Frma - 45 n 1 -7
Artsomhaisomrade flom 1858 z "
Privat 104 s 874 1071
Kwikklelre Uklertf 57 2 0 9
ot 15 Steinsprang anoen
(hay {inentor) 850
Starmfle Keikkleire Stermiie
{heyi 10
12041} 39 i 203027 Stermilo
{204 104
Steinsprang
finnanfor; 1243
Stormfle
{20 4r} 57
- “Alle objekter | steinsprangsonen er inkiudart
Aktsomhetsomride for flom
™ Maring  Landoruk  Anmet/
triticsalendom Flake ukjertt
o W s 330

E2 1698 2585

45 ] a3

Flomsong {1420 85} 295 Steinsprang

finnanfor)
Srigekred ? 850

Steinvprarg
tinnentar} 25

Swormila
{20 &) 162

¥uikktere
Skredhendetsar & G {hpy) 100
(3 med omkomne)

28.07.2024 kI 02:18

Brgnngysundregistrene Side 219 av 275



Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2022 for 944521836

Sammenlignet med fjoraret

For 2022 har vi inkludert portefaljen til tidligere Spa-
reBank 1 Modum i datagrunnlaget. Dette forklarer
mesteparten av endringen i antall objekter. i tillegg har
vi foretatt noen mindre justeringer i metodikk som gjer
at datagrunnlaget som ble presentert i arsrappors 2021
ikke er direkte sammenlignbart. | grafen under har vi
sammenlignet arets tall med tallene for 2021 basert pa
metodikk for 2022,

Andelen objekter som har indikasjon pa vesentlig fysisk
klimarisiko, men som ikke er lokalisert i et flom-aktsom-
hetsomrade, er omtrent uendret pa ca. 52 %. Bade
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antall og andel objekter lokalisert i aktsomhetsomré-
de for flom har ekt i 2022 sammenlignet med 2021. |
tillegg har andelen objekter som bade har indikasjon
pa vesentlig fysisk klimarisiko og som er lokalisert i et
flom-aktsomhetsomrade, okt fra 19,2 % til 23,1 %. Dette
har sammenheng med at en hayere andel (¢a. 30%) av
pantecbjekiene i kommunene | markedsomradet til
tidligere SpareBank 1 Modum er lokalisert i et flom-akt-
somhetsomrade sammenlignet med resten av porte-
faljen. Antallet objekter lokalisert i aktsomhetsomrade
for sneskred har ogsa wkt, men endringen i andel av
totalen er betydelig mindre.

Sammenligning 2021-2022
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Videre har vi sett pa eierforhold til objektet og kate-
gorisert disse i hhv. person- og bedriftsmarkedet (PM
og BM). | ferstnevnte inngar objekter kategorisert som
privat, i sistnevnte inngar objekter kategorisert som
henholdsvis firma og ukjent. En stor overvekt av land-
bruks- og fiske-eilendommer kategoriseres som private.

Det mé antas at det drives naeringsvirksomhet pa en
andel av disse eiendommene. Andelen objekter som
har indikasjon pa vesentlig fysisk klimarisiko, men som
ikke er lokalisert i flom-aktsomhetsomrade, er 4,20 % for
PM og 0,99 % far BM i 2022. | 2021 var status 4,16 % for
PM og 1,09 % for BM.
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Presisering

Bygg som ligger i et aktsomhets- eller risikoomrade

vil ikke automatisk vaere utsatt for den indikerte risiko-
en, og risikoen trenger ikke & vaere sa hay som angitt.
Byggeier kan ha gjort tiftak (for eksempel drenering),
bygget kan vaere plassert pa en del av tomta som ikke
er utsatt for risiko, eller det kan vaere andre detaljer

i lokal topografi som gjer at bygget ikke er utsatt.
Datakildene som er brukt inneholder ogsa i noen grad
en blanding av faredata og aktsomhetsdata, hvor sist-
nevnte dekker svaert mange omrader med lav risiko (se
under for mer detaljer).

| den grad et panteobjekt er utsatt for reell fysisk kli-
marisiko vil dette kun vaere en direkte risiko for banken
i situasjoner eller hendelser forsikringen til lantager ikke
dekker.

Motsatt kan det ogsa veere bygg utenfor risikosoner
som er utsatt av arsaker kartdataene ikke fanger opp.
For eksempel kan et bygg i et byomrade fa et over-
vannsproblem ved styrtregn hvis naturlige bekkelop og
grentomrader som tidligere tok unna vannmengdene,
erhavnet underasfaltr —- -——  —-
Metode

Som et ferste forsek pa a indikere hva som er vesentlig
fysisk klimarisiko er det gjort noen vurderinger av hvilke
aktsomhets- og faresoner som skal inkluderes i analysen.

Objekter innenfor 10- og 20 ars flomsoner, samt 20

ars stormflo, er inkludert. Dette tidsperspektivet er
innenfor lepetiden til mange 1an. Avhengig av resulta-
ter av mer detaljert kartlegging kan det vaere aktuelt &
inkludere ogsa objekter i 50-, 100- og 200 ars flomsone.
(Dette ville okt totalt antall objekter innenfor flomsoner
med hhv. 55, 100 og 776; nzer alle disse objektene er
ogsa inkludert i flom-akisomhetssone).

Det finnes bade fare-, konsekvens- og risikodata for
kvikkleire. Vi har forelepig fokusert pa faredata, fordi
disse er ment 3 gi en indikasjon pa sannsynlighet for
hendelser. Konsekvens- og dermed ogsa risikodataene
er mer sekundaere ettersom vart fokus er pa pantecb-
jektet og ikke andre konsekvenser den analysen dekker.
Avhengig av resultater av videre undersekelser kan det
likevel vaere relevant a inkludere kvikkleiresoner i hoyere
risikoklasser (4 og 5).

Aktsomhetsomrader for hhv, sneskred, steinsprang og
flom er inkludért i analysen, men er sipass generelle (se
under) at de har begrenset interesse for vurdering av
risiko. Vurdert i sammenheng med andre parametere
{ifr. figurene over) kan de imidlertid synliggjere objekter
som er lokalisert i flere ulike fare- og aktsomhetsomra-
der. De ma dermed antas & ha storre risiko totalt sett.
Dette gjeider bla. data om skredhendelser og omkom-

- —teobjekter er.i.omrader som.ikke er_kartlagt.

ne knyttet til slike hendelser, som baserer seg pa data
om mer enn 50 000 slike hendelser, og rapporteres inn
av mange ulike samfunnsakterer.

Aktsomhetsomrader indikeres automatisk basert pa en
grov terrengmodel! (25 x 25 m; mer detaljert for jord-
og flomskred) ut fra kiennetegn ved terrenget (f.eks.
helning pa terrenget for sneskred, og helning/geoclogi
for steinsprang). Den vil ikke alltid fange opp saeregen-
heter ved en spesifikk adresse, og tar ikke hensyn til
Iokalt klima eller vegetasjonsforhold. Det er ikke gjort
feltarbeid for & avgrense omradene basert pa lokale
faktorer (f.eks. skog, terrengdetaljer, utferte sikrings-
tiltak ©.l.). Derfor vil for store omrader bli inkludert i
aktsomhetsomradene. Aktsomhetssonen for sneskred
rommer for eksempel omrader uten nok nedber i form
av sno til at det er reell sneskredfare der.

De fleste kvikkleirefaresonene er basert pa sveert fa
undersakelsesboringer. Kvikkieireskred er en risiko i
omrader som for har vaert dekket av vann, der det

er lesmasser og tilstrekkelig helning. Mange av disse
omradene er ikke kartlagt i detalj. Ca. 18 % av vare pan-

Dataene for snaskred inneholder data fra datasettene
«Sneskred aktsomhetsomrades, «Sne- og steinsprang
aktsomhetsomrade» og «Skredfaresonen. «Skredfare-
sone» inkluderer alle typer skred, bortsett fra sgrpe-
skred.

Anvendelse av resultater

Dataene som ligger til grunn for analysen er kun egnet
til & gi en overardnet oversikt over klimarisiko, og er
ikke presise nok til & angi slik risiko for det enkelte
panteobjekt. Vi vil kartlegge denne risikoen for de 5 %
av objektene med indikasjon pa vesentlig fysisk kiimari-
siko giennom en kombinasjon av feltbesek, interaksjon
med kunde, og mer avanserte og presise kartverktay.
Vi vil starte med chjektene som har sammenfall av flere
vesentlige risikoer, inkludert risikoer utenfor baerekrafts-
omradet, og i lys av lepetiden tit det aktuelle lanet.

Aktsomhetskartene fra Norges vassdrags- 0g ener-
gidirektorat (NVE) som er brukt i analysen {for flom,
sneskred og steinsprang) har klare svakheter det er
viktig & vaere kiar over ved tolkning av resultatene. De
er nasjonale oversiktskart som viser hvilke arealer som
kan vaere utsatt for fare. Kartene er ikke ment for vur-
dering av en spesifikk adresse, men for a indikere hvor
risiko ber vurderes naarmere. At et pantechijekt ligger
innenfor en slik aktsomhetssone er derfor ikke i seg selv
en bekreftelse pa at objektet har en hay risiko. De kan
helier ikke brukes som basis for & beregne sannsynlig-
het for hendelser.
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Vedlegg 6 - Klimagassutslipp i eget hus

Energi- og klimaregnskap 2022

spareBank 1 Seresi-Norge jobber aktivt for 4 redusere klimaavtrykket fra driften, i trad med vart mal om
7 prosent arlig utslippsreduksjon per krone tjent. Virt totale klimagassutslipp fra driften var pa 297,6 tonn
CO2-ekvivalenter (tCO,e) i 2022. Karbonintensiteten var (vire utsiipp per krone tjent) er redusert med

2,6 prosent fra 2021 tit 2022, og redusert 49,7 prosent fra 2019 til 2022.

Banken er avhengig av innsatsfaktorer som inntil videre
ikke har null utslipp. Gjenvaerende utslipp fra driften,
samt eventuell differanse mellom eppnadde reduksjo-
ner i laneportefelien og malsetningen for det gjelden-
de aret, kompenserer vi ved a kjepe karbonkreditter”
og opprinnelsesgarantier.”*

Den vesentligste delen av utslippene knyttet til konser-
nets virksomhet er fra utlans- og investeringsportefol-
jen var. Det er imidlertid viktig for oss & redusere ogsa

Karbonkreditter

Konsernet har kjopt karbonkreditter far & kompensere for vare utsipp

i 2021, og vi! gjere det samme i 2023 for 2022-utslippene. Karbonkre-
ditter er malbare, verifiserbare utslippsreduksjoner fra seriifiserte
Klimatiltaksprosjekter. Disse prosjekiene reduserer. fierner eller unngar
Kimagassutslipp, De kan 0gsa ha andre positive effekter, for eksempel
styrker ce samfunn, beskytter akosystemer, gienoppretter skoger eller
reduserer avhengigheten av fossilt brensel. Vi har kigpt karbonkreditter
fra et 120 MW solprosjekt | Gujarat, India, solgt av Juniper Green Sigma
Private Ltd. Prosjektet har fulgt et strengt sett med kriterier for & bli
verifisert av uavhengige tredjeparier og er gjennomgatt av et ekspert-
panel hos karbonkreditt-standarden Gold Standard, som har godkjent
kredittene fra prosjektet. Etter at vi har kjept karbonkredittene, trekkes
de permanent tilbake. slik at de ikke kan gjenbrukes.

t trad medl var tiltaksplan har vi undersekt muligheten for 8 kompensere
for vére gjenvaerende utslipp gjennom & bidra til prosjekter i vrt mar-
kedsomrade. Dialogen med norske miljemyndigheter viste at konsernet
ikke kan bruke utslippsreduksjoner fra slike prosjekter tl @ kompensere
egne utslipp. Fordi utslippene er dekket av norske forpliktelser mot FN.

egne utslipp for & vaere en troverdig sparringspartner
nar vi jobber med lanekundene vare for a hjelpe dem

a redusere sine utslipp. Energiforbruk til oppvarming
og annen drift i byggene vi leier og eier er en vesentlig
arsak til Kimagassutslipp fra driften var. A redusere are-
aler og effektivisere energibruken pa gjenvaerende are-
aler er derfor en viktig dimensjon i eiendomsprosjektet
konsernet har satt i gang for & ga gjennom portefaljen
av eide og leide arealer. Se oversikt over vare viktigste
utslippskategorier 2019-2022:

pastander om slike reduksjoner innebzre dobbeltteling. Dessuten vil
bidraget knyttet til var kompensasjon vaere sa beskjedent at det ikke

vil kunne utlgse ny aktivitet, Slik EUs kvotehandetssystem fungerer, vil
frivillig kompensasjon av EU-kvoter fra aktarer uten kvoteplikt hefler ikke
innebaere reelle utslippsreduksjoner. Kipp av karbonkreditter av hay
kvalitet vurderes derfor & gi bedre kimaeffekt pa kort sikt.

Opprinnelsesgarantier**

Opprinnelsesgarantier er en merkeordning for elektrisitet | Europa.
Hensikten er todelt: for det farste viser de stremkunden at en mengde
kraft er produsert fra en bestemt energikilde. For det andre gir opprin-
nelsesgarantier et bidrag til & oke produksjonen av fornybar kraft, fordi
kraftprodusenter som selger opprinnelsesgarantier far inntekter fra sin
fornybare kraftproduksjon, SpareBank 1 Serest-Norge har opprinnelses-
garantier for strem knyttet tl 18 av 21 kontersteder i konsernet. | forbire
delse med samordning av leveranderavtaler etter fusjon forventer viat
alle vére kontorsteder vil vaere tilknyttet strem med opprinnelsesgaran-
tiilepet av 2023.
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Hva bie gjort i 20222

- inkludert kontorene i tidligere Sparebanken Telemark
og SpareBank 1 Modum inn i var avtale med Foxway
- Vileverer vart brukte IT-utstyr til Foxway som
selger/gir det videre og bidrar til sirkulaere 1T@s-
ninger. | 2022 ble 23 prosent av utstyret resirkulert
og 77 prosent gienbrukt. Totalen levert utstyr
tilsvarer 146 tCO, innspart,

- Gatt fra & eie vart IT-utstyr til & leie, i trad med sirku-
leer tankegang i IT '

- Vesentlige deler av datalagringen for Microsoft M365
til banken er flyttet fra Nederland til Norge i lzpet av
2022. De fysiske stremleveransene til denne datalag-
ringen har dermed et lavere klimafotavirykk

- Konsernet har bestemt mandat, tidslinje frem mot
2025, prioritering og budsjett for et prosjekt som gar
gjennom vér portefelie av eide og leide eiendommer.
Baerekraft er ett av de grunnieggende prinsippene
for prosjektet. Der slas det fast at energibruk, aviall
og transport knyttet til byggene vare er de viktigste
kildene til utslipp fra driften til konsernet. Derfor skal
viktige eiendomsbesiutninger (renovering, kjgp, salg,
leie) ta hensyn tit konsernets mat om & redusere klima-
gassutslipp per enhet verdiskaping fra driften med
7 prosent arlig. Det er ogsa kankretisert at dette
innebzerer felgende:

- Redusere arealbruken

- Renovere, ikke rive. Ved totalrenovering skal det
etterstrebes at man meter kravene | EU-taksono-
mien, inkludert at energibruken reduseres med
minst 30 prosent

- Sortere avfall under renovering

- Unngéa unedig transport

- Tilrettelegge for kimavennlig pendling

- Kreve fossilfri byggeplass

- Vurdere egen energiproduksion (f eks sol)

- Nye lokaler skal m@te kravene | EU-taksonomien
sa langt det er mulig lokalt

- Forlenge leveticien til lokalene, ved at viktige
elendomsbesiutninger skal ha tidshorisont pa

10+ ar, ta utgangspunkt i livslepskostnader, og ta
hayde for store endringer i bruksmanster

SpareBank 1 Serast-Norge | Arsrapport 2022 223

Veien videre

Vi skal forisette 4 jobbe aktivt for a redusere utslipp i

intern drift:

- Kontorene i tidligere Sparebanken Telemark skal mifje-

fyrtarnsertifiseres i 2023
- Kontorene i tidligere SpareBank 1BV og Spare-
8ank 1 Modum er sertifisert under de nye bank-
og finanskriteriene til Miljefyrtarn og skal resertifi-
seresi2023.

- Klimaregnskap skal inkluderes i virksomhetsstyringen.
- Kartlegge og felge med pa datamengden og -bru-

ken s langt det lar seg gjere i ulike datasentere for
& fa oversikt over utslippene, og felge opp data-
senter-leveranderene og be om utslippsdata (samt
giere bruk av tjenestene deres, som MS$ Sustainability
Manager)

- Mal om & ha minst mulig overlapp mellom leverande-

rer, og dermed ungdige utslipp fra dataleveranser,
software eller tienester, samt bedre sikkerheten og
effektivisere driften

- Flytte mer av databruken fra bakke {on-prem) til sky,

og fra andre land til Norge. Dette kan medfere okte

utslipp fra skylagring, men vil samtidig redusere

avirykket knyttet til egen (i hovedsak TietoEvry og

SpareBank 1 Utvikling) fysisk serverkapasitet og bac-

kupservere, og korte ned responstiden.

- Det vil imidlertid ikke vaere mulig & flytte alle sky-

tienester til Norge, blant annet fordi ikke alle
tienester tilbys i alle regioner.

- Optimalisere ressursbruken knyttet til betalingstje-

nester ved & redusere papirbruk til forsendelser og
vurdere gkt standard levetid for bank- og kredittkort

- Revidere var reisepolicy i lys av klimamal og en mer

hybrid hverdag (digitale mater, fleksibelt arbeidssted
etwc)

- Eiendomsprosjektet vil ha fokus pa felgende omra-

der av relevans for klimamalet til konsernet:

- Redusere antall kvadratmeter konsernet
disponerer pr ansatt der m,/ansatt er sarlig heyt
gjennom & effektivisere og, hvor aktuelt, frigjere
lokaler.

- Redusere energiforbruk {(med minst 30 prosent
der det er hensikismessig). Det er identifisert 5-6
kontorsteder med heyt potensiale for energief-
fektivisering.

- Renovering som bidrar til gkt levetid pa okalene
{materialoruk, utforming m.m.), evt flytting til mer
tidsriktige lokaler.
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Utslippsfremskrivning i lys av mal om 7 prosent arlig
reduksjon i karbonintensitet og gitt stabil inntekt

350

300

250

200

tCO2e

150

100
50
0 . 2 ,
NMm S W WO N0 S NS WO~ 0 N0 =N Mg NS~ D -
2808288338338 g888833dgdd & 88
NN N AN NN NN NN N NN NN SN NN NN N NN NN NN N NN
Ar

m Scope 1 Transport totalt m Scope 2 Elektrisitet totalt 3 Scope 2 Fiernvarme totait
& 5cope 2 El-biler totakt m Scope 3 avfalftotalt m Scope 3 Tienestereiser totalt

Basert pa tonn CO,utslipp i vare viktigste utslippskaiegorier og en stabil inntekt (ikke vekst i inntekt) med en
utslippsreduksjon pa 7 prosent per ar vil driftsutslippene vére reduseres kraftig mot 2050.

Utslippsfremskrivning i lys av mal om 7 prosent arlig
350 reduksjon i karbonintensitet og gitt inntektsvekst
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= Scope 1 Transport totalt m Scope 2 Elektrisitet totalt
0 Scope 2 Fjernvarme totalt @ Scope 2 El-biler totalt

m Scope 3 avfall totalt m Scope 3 Tienestereiser totalt

Basert pA tonn COutslipp i vare viktigste utslippskategorier og inntektsvekst (estimert til 3-5 prosent arlig) med en
utslippsreduksjon pa 7 prosent per ar vil driftsutslippene vare reduseres mot 2050.
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Energi- og klimaregnskap 2022

Klimaregnskapet er en del av vedlegget "Klimagassutslipp i eget hus”

SpareBank 1 Serest-Norge far hjelp av Cemasys med 4
lage energi- og klimaregnskap. Hensikten med denne
rapporten er a vise oversikten over organisasjonens
klimagassutslipp (GHG-utslipp), som en integrert del

av en overordnet klimastrategi. Et klimaregnskap er et
viktig verktey i arbeidet med a identifisere konkrete
tiltak for a redusere sitt energiforibruk og tilherende
GHG-utslipp. Denne éarlige rapporten gjer organisasjo-
nen i stand til & mate nekkeltall og dermed evaluere seg
selv over tid.

Rapporten omfatter hele driften til SpareBank 1
Sergst-Norge, konsern og filialer.

Informasjonen som benyttes i et kimaregnskap stam-
mer bade fra eksterne og interne kilder, og blir omreg-
net til tonn CO2-ekvivalenter. Analysen er basert pa den
internasjonale standarden "A Corporate Accounting
and Reporting Standard”, som er utviklet av “the Green-
house Gas Protocot Initiative” - GHG protokolien. Dette
er den mest anvendte metoden verden over for & male
utslipp av klimagasser. 1ISO standard 14064-1 er basert
pa denne,
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. CEMASsys.com
Rapporteringsar, Energi og Klimagassutslipp

Utstippskitde Forklaring Forbrok  Enhet Energi Utslipp Utstippsandel
ooy 1c0ze
Tramsport total 1049 82 25%
| Bermin 04850 Naer 07 21 T4 %
DESEL (N0) 14570 Raer 151 30 0%
Stasjoner tatrenning Wil 22 a9 23%
| Biodsesel {100%), ME, stzsioner 58040 Eter 562 o 03 %
Seez Lt 1811 or) 68%
Bber raal n7 18 0a%
| i Nowetsk AAKED kem 87 10 13w
Beksirt okl 34521 308 07%
| Giekrisemt ‘Norisk mits 34521000 Wh 24524 %08 02 %
Fiermamested totzd 1098 13 3%
{ Fiemvarme Morsk mis 1007.7500  #wh e ua 8%
Sen90 2 s 528 1081 BI%
el ek - 10 4%
| Papiravia, nesirkiden a0 ig . as 02%-
TRistil forbrenaing —— —— — — -—— ____ ___  ____GASW0 % - 20 0o
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a irta 40000 ig - 01
! Organisk avtall resirkuient EDOD i - 02 01%
EE-aviall resiskulert 00100 ig - 02 01 %
| Plastavtan, resirsiden 1000 &g . .
Tiressreiser ol 1254 aix
| Fyreise; wventancs. inkl. R 1000 fyreiser - 183 87%
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10AE2 8127000

Markedsbaserte utslipp i rapporteringsaret

Kategeri Entet 2032
Bektrisitet Sum {Scope 2) med CO2e w3
Markedstxserte beregninger
| Scope 2 S g Marvedsdasene tCOze 147
Scope 14243 Totalt mved Markedsbaserts woze 3307.2
sitrambesegrenger
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SpareBank 1 Ser@st-Norge hadde i 2022 et totalt klimagassutslipp pa 297.6 tonn CO2-ekvivalenter {tCO2e). Spa-
reBank 1 Serest-Norge hadde utslipp pa 232.4 tCO2e i 2021, som viser en gkning i utslippene pa 28.06% eller 65.2
tCO2e. En viktig grunn til akningen i titlegg til normal drift etter Covid-19 det meste av 2022, er at SpareBank 1 Sor-
ost-Norge fusjonerte med SpareBank 1 Modum 1. april 2622. Dette har medfert tre nye kontorer (Vikersund, Amot
og Hokksund, ytterlige |eiearealer og eide arealer blant annet kontoret i Brammen, samt flere ansatte, som igjen
forer til et heyere forbruk av strem, antall km.kjeregodtgjarelse og forretningsreiser i 2022.

Scope 1:

Transport: Faktisk forbruk av fossilt brensel i selskapets kjeretay {eide, leide og leaset). Forbruk av diesel og bensin
star i 2022 for utslipp tilsvarende 25.2 1CO2e. Dette er en skning pa 7 tCO2e sammenlignet med 2022.

Stasjonaer forbrenning: Forbruk av stasjonaer forbrenning i 2022 har et samlet utslipp pa 0.9 tCO2e. Det lave utslip-
pet skyldes bruk av biofyringsolje.

Scope 2;

Elektrisitet: Mait forbruk av elektrisitet i leide lokaler/bygg. Tabellen viser klimagassutslipp fra elektrisitet utregnet
med den lokasjonsbaserte utslippsfaktoren Nordisk miks. Nordisk miks er laget med et vektet gjennomsnitt av den
svenske, norske, danske og finske faktoren basert pa tall fra IEA. Norge er en del av et felles nordisk kraftmarked og
det er dermed naturlig & veige Norden som en geografisk avgrensning da dette best representerer det kraftmar-
kedet Norge opererer i, ihnt GHG protokollen (se side 53 i Scope 2 Guidance for mer informasjon rundt lokasjons-
baserte utslippsfaktorer). Utslippsfaktoren er oppdatert fra IEA og er redusert fra 31 gCO2e per kWh i 2021 til 26
gCO2e per kwh i 2022, noe som tilsvarer en reduksjon pa 16.1%. Utskipp fra elektrisitet tilsvarer 89.6 tCO2e og utgjor
30.2 % av det totale utslippet for SpareBank 1 Serast-Norge. Utslippet fra elektrisitet ble redusert med 6.4 tCO2e fra
2021,

**Markedsbasert elektrisitet har et utslipp pa 99.3 1CQ2e i 2022. Utslippene kommer av at det er kigpt inn opprinnel-
sesgarantier for alle lokasjoner unntatt kontorene til ticlligere SpareBank 1 Modum (se tabell
«Markedshaserte utsliop | rapporteringsdret» for utslipp fra residualmiksen.

Fjernvarme: Utslipp fra fiernvarme i 2022 tilsvarer 14.3 tCO2e og tilsvarer 4.8% av det totale utslippet for SpareBank 1
Serest-Norge.

Scope 3:

Avfall: Totale utslipp fra generert avfall. Utslipp fra avfall er kalkulert frem tit stadiet hvor avfallet defineres som en ny
ressurs. For resirkulerte fraksjoner sa betyr det transporten frem til gjenvinningsstasjonen. For forbrenning av avfall
inkluderer dette bade transport og fororenningen. Totale utslipp fra avfall | 2022 er 31 tCO2e. En stor andel av avfal-
let kommer fra renovering av nytt havedkontor pa Foksered.

*Enkelteavfallskategorier vises med null i utslipp fordi de slipper ut mindre enn 0,1 tCO2e. Utslippet blir fortsatt tatt
med i totale utslipp, men beregningen syntes ikke | tabellen fordi det er veldigl avt.

Flyreiser: Totale utslipp fra flyreiser i 2022 er 21 tCO2e. Flyreiser har hatt en gkning fra 2021 grunnet mer normal drift
etter to unormale ar med Covid-19.

Km-goedtgjerelse: | 2022 er det et totalt utslipp pa 112.8 tCO2e fra bensin/diesalbil og 1.5 tCO2e fra elbiler som er
en gkning pa 67.8% fra 2021. @kningen skyldes normal reiseaktivitet etter unormale &r under Covid- 19, reiseaktivitet
knyttet til fusjon, og at nytt hovedkontor ferte til lengre arbeidsreiser for en del ansatte.
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Arlige klimagassutslipp
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Koemmunalt vann 05 - - »E
Pagir total 33 - -
Ardre innsatstakmrer vortorpagi (Eco-label) 07 - - -

Toalenpapir (A4, BY, C4) 31 - - -
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Arlige markedsbaserte utslipp

Kagepn Enbed 0 Fard] p- 1223
Elektritet Sum (Scope 2) med WOz 254 4 - w3
Markedshaserte beregninger

Scope 2 Sum med Markedsbasers CCm 255 <L) 1447
stromberegrange: ¢
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Arlige ngkkeltall og klimaindikatorer
M Enht ame 1 2 X endiing
mroge i
Scope 1 + 2 utsiipp (C02e) 1503 170 1312 48%
" Touke (Alp(S1+52+53) (£02e) A ‘ 268 Z04 28 260 %
Totalt energiorbnuk Scope 142 (MWh) ames 46227 45208 19%
| Sumenergtorbruk perickasion (MWh) 30444 45262 4520 0%
Sum kvadratmeter{m2) 2400208 252085 csNo 22 %
| SumiWnz:: : 1T 1781 1487 81 %
1002 (s1es2saTPirmverk 4019 49 4585 9%
| Totat 1002Ze pr reveinie (Scope 142+3) : - . 1135 w00 %
Total 02 KN Reverse - - 17675528 0o
| Tow €602 MWhREverse . . 17679 1000 %
Arsverk antall drsweck 5220 5470 o400 1B8 %
| Omsetning R . NNOK - - 20 1000 %

Les hele vért energi- og klimaregnskap og metodikken pé vare nettsider.
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Vedlegg 7 - Klimagassutslipp i var utlansportefglje

Verden, og Norge, star overfor omfattende utfordringer pa grunn av kfimaendringer. Parisavtalen, signert av
omtrent alle FNs medlemsland, har som mal & begrense global oppvarming til «godt under» 2 °C sammenlig-
net med ferindustriell tid. Det viktigste banken kan gjere for a bidra, er a hjelpe lanekundene a redusere sine

utslipp.

Banken har derfor som mal & redusere kimagassutslipp
knyttet til utlansportefgljen var med 7 prosent per ar
per enhet verdiskaping, i trdd med et mal om netto

null utslipp i 2050 (se kapittelet «Ansvarlige utlan»). Hvis
viikke ndr malet skal vi arlig kjepe klimakvoter av hay
kvalitet for 8 kompensere differansen, eller hvis det er
hensiktsmessig, investere et tilsvarende belap lokalt for
a redusere klimagassutslipp.

KARBONINTENSITET OG FREMSKRIVNING AV UTSLIPP
Var karbonintensitet er regnet som totale utslipp i var
utlansportefelie dividert med summen av netto rente-
inntekter, provisjonsinntekter og andre inntekter {inklu-

Estimert totalt CO»
avlykk for bankens
wlansportefolie:

275163

1COe

dert fra datterselskaper). Finansinntekter (utbytte og
netto resultat fra eierinteresser i deleide seiskaper, og
verdiendringer pa investeringer) er ikke inkludert, Disse
inntektene varierer mye fra ar til ar, uavhengig av selve
driften var. Utslippene knyttet til disse finansinntektene
er heller ikke inkludert.

Det er viktig a presisere at karbonintensiteten ville
fremstatt som betydelig lavere om man i stedet hadde
tatt utgangspunkt i tonn CO,e utslipp dividert med mill.
kroner utlan, siden utldnsvolumet er betydelig storre
enn inntektene,

Estimert
karbonintensitat:

108,71

1CO,e/mill krinntek.t

2019° 2022° - ‘% endring;
Driftsutslipp scope -3 {tonn CO%) 255 298 166 %
Utslipp fra utlansportefelie PM (tonn CO%e) 218.880 191764 “124%
Utslipp fra utlansportefalje BM (tonn CO,¢) 84,306 83399 1%
SUM utslipp (tonn CO,e) ' 303.441 275.461 92%
Netto renteinntekter {mill kr) 1243 1.620 303%
Netto provisjons- og andre inntekter (mill kr) 823 915 12%
SUM inntekter {mill kr) 2066 2535 227 %
Karbonintensitet {tonn CO,e/mill kr inntekt) 147,81 108,71 26,5 %

*Proforma-regnskap. Finansinntekter er ikke inkiudert.

2018-utslipp for PM og BM er estimert basert pa utla-
nene til PM og BM i hhv SpareBank 1 BV, Sparebanken
Telemark og SpareBank 1 Modum i 2019. For BM estime-
res utslippene i 2019 basert pa den faktiske portefalien
i 2019, og med samme utslippsfaktor som for 2022 .

For PM brukes utsiippsfaktor 126gCO,/kwh for 2019 og
11lgC02/kWh for 2022,

Figuren under estimerer de samlede utslippene fra
var utlansportefelje frem til og med 2030. Selv om alle
sektorer er estimert til 4 redusere sine utslipp, er den
antatte endringstakten mellom ulike sektorer svaert
forskjellig. Dette har bade sammenheng med antatte
reduksjonskostnader og barrierer i viktige sektorer, og
at banken vekter sektorer strategisk ulikt. Vektingen er
bade knyttet til behov for reduksjon av utslipp, og t
generell vekststrategi.
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Fremskrivning av utslipp fra utlan
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# Jordbruk W Omsetning eg drift av fast eiend BT de narirger gllers

= Varehandel og reparasjon av matorvogner | Ber gverk og utvinning & Bygg- o anleggsvirksombet

B Industri W Transport ag Jagring B Skogbruk

® angre®

17 Boligportefeliener her gitt tilsvarende utstippsfaktor som omsetning og drift-av-fast eiendom.- _
2. For utldnsvolum til jordbrukskunder er det trukket fra et anslag pa den delen av utldnet som gjelder bolighus. Det farutsettes at bolig-
huset har en verdi pa 3 mill kr 0g at lanene er pa 60 % av markedsverdi (LTV).
3. Omsetning og drift av fast eiendom inkluderer eiendomsprosjekter.
Andre = Elektrisitet, gass, damp og varmivannsforsyning; finansierings- og forsikringsvirksomhet; fiske og fangst; informasjon og kom-

runikasjon; 6g overnatlings- og serveringsvirksomhet.

BEDRIFTSMARKED

Banken ble hasten 2022 medlem av Partnership for
Carbon Accounting Financials (PCAF). Dette er derfor
farste gang banken offentliggjer estimerte utslipp fra
naeringstan beregnet i trdd med PCAF-metodikken.
PCAF er et globalt partnerskap av finansinstitusjoner
som samarbeider for & vurdere og offentliggjere
klimagassutsfippene knyttet til linene og investeringene
sine pd en enhetlig mate. Medlemskapet gir banken
tilgang til standarder for making og offentliggijering

av utslipp i utlansportefaljen, diskusjonsgrupper

og relevante fora, samt detaljerte databaser med
utslippsfaktorer til beregning av utslipp.

Estimerte utslipp for bankens utlansportefglje i
bedriftsmarkedet i 2022 utgjer 83 399 tCO,e.

Tallet kan ikke sammenlignes direkte med fijorarets
beregning. Den ble giort med en annen metodikk, og
uten SpareBank 1 Modum, som ble fusjonertinni 2.
kvartal 2022.
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Esumert
CO,-avtrvkk
for lbankens BM-

uttdnsportefalia

83 399
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QL

Estimerte utslipp - | Karbonintensitet,
Utlan mill kr scope 10g 2 ; {tCC,e utslipp per

Bransje morbank tCo,e Datakvalitet | - millkriutldn}
Tianesteytende naeringer ellers 1976 12 622 45 64
Bergverk og utvinning 1o 7 360 40 67.2
Bygg- og anteggsvirksomhet 2 4% 4048 45 17
El. gass. damp og varmwvannsforsyning 48 345 4,0 7.2
Finansierings- og forsikringsvirksomhet 1097 269 41 7,2
Fiske og fangst 24 214 4.7 0.2
Industri 413 3473 4.2 8.4
Informasjon og karnmunikasjon 21 184 46 09
Jordbruk® 584 34 426 30 59.0
Omsetning og drift av fast eiendom** 15 215 4 994 42 0.3
Overnatting og serveringsvirksomhet 160 1336 4.5 83
Skogbruk 193 2652 49 138
Transport og lagring 260 2994 47 15
Varehandel 0¢ reparasjon av mototrvogner 915 8 482 4,5 93
sum 23.616 83.399 -43 35

*For utldnsvolum til jordbrukskunder er det i tabellen trukket fra et anslag pa den delen av utlanet som gjelder bolighus. Det forutsettes at

bolighuset her en verdi pa 3 mill kr og at [anene er pa 60 % av markedsverdi {LTV}.

** Omsetning og drift av fast eiendom inklucierer eiendomsprosjekter.

METQDE QG USIKKERHET

Estimerte utslipp er beregnet i trad med PCAF-meto-
dikken og inkluderer scope 1, direkte utslipp, 0g scope
2, indirekte utslipp knyttet til elektrisitet, damp, varme
og kjeling. Andre indirekte utslipp knyttet til cpp- 0g
nedstromsaktiviteter, scope 3, inkluderes ikke.

Kvalitet pa estimerte utslipp rangeres av PCAF-meto-
dikken i clatakvalitet 1-5, hvor 1 er best og 5 er lavest.
Rangeringen er et resultat av treffsikkerhet og type
grunnlagsdata. | bankens beregning er i hovedsak
utslipp fra alle AS beregnet til datakvalitet 4, med en
omsetningsbasert beregning der omsetning multiplise-
res med beldningsgrad og utslippsfaktor (land og bran-
sje-/NACE(4 siffer) -spesifikk og tilpasset datakvalitet
4). NACE-koder er en europeisk standard for gruppe-
ring av naeringer. Utslipp i enkeltpersonforetak og for
personlig naringsdrivende er i hovedsak beregnet til
datakvalitet 5. Her multipliseres utlan til kunden med en
utslippsfaktor (land og bransje-/NACE{4 siffer)-spesifikk
og tilpasset datakvalitet 5).

For jordbruk beregnes utslipp basert pa en fysisk akti-
vitetsbasert beregning, datakvalitet 3. Her multipliseres
antall dyr pr type og antall mal per type anvendelse av
arealet for hver jordbrukskunde med belaningsgrad og
utslippsfaktorer estimert pa bakgrunn av en analyse fra
Ruralis og Norsk institutt for bioskonomi (NIBIO) , stat-
tet av arealstatistikk fra NIBIO. Informasjon om antall dyr

pr type og antall mal per type anvendelse av arealet
for hver enkel jordbrukskunde hentes fra Landbruksdi-
rektoratets offentlige database med produksjons- og
aviesertilskudd til jordbruksforetak i 2021.

Kvaliteten pa dataene som ligger til grunn for beregnin-
gen er altsa beskjeden, men det er ogsa andre usikker-
hetsfaktorer. PCAF-utslippsfaktorene for ulike naeringer
er — med unntak av jordbruk - ikke tilpasset norske
forhold. De kan derfor ha betydelig feilmargin. Mer
neyaktige utslippsfaktorer kan endre vére estimater,
potensielt i stor grad. PCAFs estimater hviler dessuten
pa forutsetninger det er viktig a vite om. Utslippsfakto-
ren som velges for strem har for eksempel svaert mye
4 si for estimerte utslipp, spesielt for eiendom. Videre
kan NACE-kodene som legges til grunn for kategorise-
ring av det enkelte utldn, vaere utdaterte; de represen-
terer den aktiviteten en virksomhet var mest involvert i
pa tidspunktet koden ble registrert.

PERSCONMARKED

Estimert CO_-avtrykk for boliglansportefeljen utgjer 19
796 1CO,e, tilsvarende 417 1CO,e per bolig. Estimerte
utslipp for 2022 kan ikke sammenlignes med fiorérets
beregning. Den ble gjort uten SpareBank 1 Modum,
som ble fusjonert inni 2. kvartal 2022, og ekskluderte
ved en feil objekter som manglet bade energiattest og
byggedr.
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Estimerte klimagassutslipp fra var boliglansportefelje*

BYGGE-  SNITTCO2e  TONN COZe
STANDARD PER OBJEKT
A 1,57 310
B 2,00 3060
c 2,34 5667
D 182 7693
E 3,49 12534
F 4,38 17781
G 523 374894
TEK1? 1,81 2681
TEK10 2,16 3620
TEKO? 2.20 1255
TeK9? 3,00 8009
TEKE? 3,64 8438
TEK6S 4,57 25370
TEK4S 4,81 25404
ELDRE 6,83 32480
TOTALT 4,17 191796

*Tabellen inkiuderer andelsleilighet i borettslag, delt bolig (tomannsbolig eller rekkehus), enebolig, fritidseiendom og
selveierleilighet. Den inkluderer ikke tomt, boligeiendom under oppforing, landbrukseiendom eller nzringseiendom.

Estimerte klimagassutslipp fra var boliglinsportefolje fordelt pa boligtype
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METCDE

CO,-avirykket til bankens boliglansportefelje beregnes
basert pa antatt stremforbruk for boligen. For bolige-
ne vi har data om energiklasse for brukes denne som
basis, Der dette ikke er tilfelle brukes byggearet til
boligen. Estimert energiforbruk per m? bruttoareal, som
ligger til grunn for uiregning av kiimagassutslipp, er
basert pd verdier for hhv enebolig og leifighet. Kate-
gorien «Enebolig» inkluderer ogsa boliger kategorisert
som fritidseiendom og delt bolig, mens selveierieillighet
og andel | borettslag er i kategorien «Leilighet».

Boliger vi mangfer bade byggear og energimerke for
(52%), har vi kategorisert som felger: Eidre (12%), G (17%),
TEKA9 (12%), F (10%), TEKED (12%), E {(10%), TEK87 (5%),
TEKI7 (5%), D (3%), C (3%), TEKO7 {0.5%), TEK1Q (2%). B
(3%), TEK17 (3.5%} og A (0%). Eldre bygg er gitt en hoye-
re prosentande! fordi det er gjort analyser som viser at
andelen slike bygg oftere mangler energimerke. Bygg
med byggear 2017- er ogsa gitt en hayere andel; man-
ge nybygg mangler enargimerke, og vil typisk ikke bii
energimerket for navaerende eier eventuelt skal selge
dem.

111 gram CO,-ekvivalenter (gCO,e) per kwh, kalkulert
av Multiconsult i trAd med Norsk Standard 3720:2018
«Metode for kimagassberegninger for bygninger»,
benyttes som beste estimat pa klimagassutslippet for
norske boliger. Dette baserer seg pa en europeisk
stram-mix, og derfor et prinsipp om fri flyt av kraft pa
tvers av landegrenser i Europa, men justert for bioener-
gi og fiernvarme i norsk kontekst. Til sammenligning er
siste tilgjengelige data for utskpp fra NVES beregnede
faktiske stremleveranser i Norge {2021) 11gCQ,e/ kwh .
Anslaget om stremforbruk baserer seg pa byggestan-
dard og starrelse pa boligen (BRA). Byggestandard

SpareBank 1 Srest-Norge | Arsrapport 2022 235

settes likt byggedr minus 2 &r, fordi det erfaringsmessig
tar rundt to &r etter en ny byggestandard vedtas far
nye hus med denne standarden bygges. Altsa vil et

hus bygd i 2010 klassifiseres som bygget etter TEKO7
{byggteknisk forskrift fra 2007) og ikke TEK10.

Uttrekket korrigeres for doble oppfaeringer, sekundoer-
boliger eller tilleggssikkerheter, samt for manglende
og/eller misvisende dataregistreringer. Finansierings-
grad er ikke hensyntatt. Gjennomsnitilig byggeér i
uttrekket er 1974 og giennomsnittlig sterreise pa
boligen (BRA) er 164,9 kvm.

VEIEN VIDERE

Fordi metodikken er under utvikling er det sannsynlig at
vi vil se til dels store variasjoner av maling av utslipp fra
ar til &r. Banken vil fremover jobbe for a styrke kvalite-
ten i dataene som benyttes til beregningen:

- Vivil fslge arbeidet | PCAF videre. Yiterligere
tilpasning av PCAF-metodikken tit norske forhold vil
gi mer korrekte estimater for utsiipp | portefelien
av naringslan.

Det vil ogsa vaere naturlig & be de storste utsiipper-
ne i bedriftsmarkedet om mer nayaktige utslipps-
data.

Finans Norge har en dialog med relevante myndig-
hetsorganer for & forenkle og forbedre dataene pa
NACE-koder for bedrifter. Dette vil gi mer presise
estimater | portefelien av naringslan.

Vi vil arbeide for en felles tilneerming til estimering
av utslipp i utlansportefeljene for personmarked

og bedriftsmarked. En utslippsfaktor for boliglan til-
svarende den som brukes av PCAF for bedriftsmar-
kedsportefeljen vil matte inkludere utslipp knyttet
til byggeprosessen,

' For jordbruk estimeres 2019-utslippene ved 4 anta samme relative fordeling og belaningsgrad som i 2022. kembinert med faktisk utiansvolum i 2019,

2 Klaus Mittenzwe! 0g Anne Strem Prestvik (2023} «Klimagassutslipp fra norsk jordbruk fordelt pa areal, dyr og matproduksjons htips://www platankli-
ma.no/wp-content/uploads/2022/02/Rapport-analyse-5-2022-Klimagassutslipp-frajordbruk-1.pdf, Tabel 11, «Utslipp av jordbruksrelaterte klimagasser

fordelt pd akuvitetsniv i norsk jordbruk (2018)».

3 Multiconsult (2023}, DNB Green Buildings portfolio - impact assessment. side 11 hitps://wwwir.dnb.no/sites/defauit/files/Repor:_DNB_Green%2CResi-

dentiat20Buiidings_impact_2022.pdf

* hitps:/fwww.nve no/energi/energisystem/kraftproduksjon/hvor-kommer-strommen-fra/
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Vedlegg 8 - Klimagassopptak og lagring i skog

| Norge tar skog og arealbruk opp klimagasser som tilsvarer nesten halvparten av de totale utslippene, og er
dessuten et betydelig karbonlager.

OPPTAK AV CQ, | SKQG

Vart estimat av CO,-opptak til var portefelie av naeringslan til skog kobler Ian i naering 02/skog med oppfert sko-
gareal i NIBIOs database. Det tar som utgangspunkt at skogen i var portefetie er representativ i forhold tit Norges
totale skogareal ndr det gielder bonitet og CO,-opptak. Det vil bla. si at alderen pa skogen tilsvarer det norske
snittet, og at fordelingen mellom produktiv skog, uproduktiv skog og skogkledt myr pa skogarealene i bankens
utldnsportefalje er som i landet ellers. Videre antar vi* at skogsjord i produktiv skog (75,5 prosent) tar opp 13.2 tCO,/
dekar, 12,8 tCO,/dekar tas opp i uproduktiv skog (17,9 prosent), og 24 1CQ,/dekar i skogkledt myr {6,6 prosent). Kar-
bonopptaket i biomassen i skogen, som utgjer ca. 23 prosent av karbonopptaket i skogsjorden, legges deretter til
estimatet, noe som totalt gir et estimat pa 16,8 tCO,/dekar.

1 tillegg estimeres skogarealer hos kunder med naeringskode jordbruk etter samme tilngerming som over, basert pa
felgende antagelser:

- Kundene fordeles 50/50 mellom hhv. Vestfold og Telemark pd den ene siden og Buskerud pa den andre

- Hver kunde | Vestfold og Telemark har 550 mal skog? og 760 mal i Buskerud?

Totalt CO,-opptak blir deretter justert for finansieringsgrad.
Totalt er 331 eiendommer med estimert 244 138 mal skog inkludert.

+ Arne Grentund, Knut Bjerkelo, Gro Hylen og Stein Tomter {2010), CO,-opptak i jord og vegetasjon i Norge: Lagring, opptak og utslipp av CO, og andre
Kimagasser, Bioforsk Rapport, Vol. 5, Nr. 162. https://nibio.brage.unit no/nibio-xmiui/bitstream/handle/N250/2601534/Bioforsk-Rapport-2010-05-162 pdf

2 htps:/fwww.statsforvalteren no/contentassets/7293147da4d2403aa0879¢8¢ 18766084/ rsk-vestfold-og-telemark-2019-2022 pdf

3 htips://www.statsforvalteren.no/siteassets/utgati/fm-buskerud/dokument-fmbu/landbruk-og-mat/skogbruk/skogbruksplan/hovedplan_buske-
rud_2013-2023_ckicher-2013 pdf
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| Kunder med nasringskade skogbruk: Estimat B
CO,oppak justert for

Antall Mal skog CO,-opptak totalt {tonn} finansieringsgrad {tonn)
53 62 048 104 283 41988

Kunder med neeringskode jordbruk: Estimat

: CO,-opptakjustert for -

Antall Mal skog ) CO,-opptak totak (tonn) finansieringsgrad {tonn)
3338 2185 390 3674614 1513 523

NCO¥epp Koo [SEUSorasENorgesan=porteTali ol

S - cefoppiatliusicitlion
! 5 : Hcoropotatictalijioani g [finansiénngsgraciionn)
2248 438 | 3778897 1555 511 i

LAGRING AV CO, | SKOG

Ifglge tall fra kimagassregnskapet for skog utarbeidet av NIBIO* utgjorde lavlandsskogen i Nerge i 2020 et samlet
areal pa 14 988 000 hektar (ha) og et karbonlager pa 452 mill tonn CO,. Dette tilsvarer 30,16 tCO,/hektar. Tabellen
nedenfor viser den beregnede karbonlagringen vare utlan til skog representerer. Vi antar at vér skogportefelje har
tilsvarende fordeling meliom tresorter som portefaljen til var sesterbank SpareBank 1 @stlandet®.

Total CO_agring i skogaktiva . Total CO agring justert for finan-
Areal (ha} CO Aagring per ha {tonn} {tonn} sieringsgrad (tonn)

24 414 30,16 736 320 303 092

* https://www.skogbruk nibio.no/Kimagassregnskapet-for-norske-skoger
* Mukticonsult (2022). SpareBank 1 @stlandet Green Portfolio Impact Assessment 2022, https://www.sparebankl.no/content/dam/SBl/bank/ostlan-
det/omass/investor/Rapporter2022/Green/Multiconsult-impact-Assessment-Report-SpareBanki-Ostlandet_2022.pdt, Tabell 16.

28.07.2024 kl 02:18 Brgnngysundregistrene Side 238 av 275



EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2022 for 944521836

238 SpareBank 1S5erest-Norge | Arsrapport 2022

Vedlegg 9 - Menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold

Redegjorelse for aktsomhetsvurderinger 2022

SpareBank 1 Serast-Norge har et ansvar for a ivareta arbeidstaker- 09 menneskerettigheter, miljie og samfunn i

eget hus og i alle vare leveranderkjeder.

Apenhetsloven tradte i kraft 1. juli 2022. Loven palegger SpareBank 1 Sarest-Norge & offentliggjere informasjon om
hvordan konsernet handterer menneske- og arbeiderrettighetsutfordringer i driften sin, overfor forretningspartnere,

og i leverandarkjeden.

Vi har utarbeidet en rutine og etablert et dpenhetsrad som er ansvarlig for & svare opp innsynsforespearsler.
Apenhetsradet bestar av representanter fra beerekraft, kommunikasjon, comphance og juridisk. Det er utpekt faglig
ansvarlige for ulike typer henvendelser. vi har ikke mottatt innsynsforespersler i 2022.

Denne redlegjarelsen inngar i arsrapporten for konsernet for 2022, og godkjennes derfor av styret. Resultatene vil
ogsd kommuniseres til styret som del av arlig rapportering pa baerekraft.

HVA BLE GJORT | 20227

EGET HUS

1 var baerekraftpolicy, var policy for likestilling, mangfold
og inkludering samt var poficy for etikk, gode holdnin-
ger og god forretningsskikk har vi nedfelt at vi ikke skal
medvirke til brudd pé menneske- og arbeidstakeres
rettigheter. Disse retningstinjiene gjenspeiles ogsa i var
personal- og lederhandbok.

Vi kartlegger og vurderer jevnlig arbeidsmifjget gjen-
nom arbeidsmitjgundersakelser og medarbeidersamta-
ler for a involvere og ivareta medarbeidere. Gjennom
vart arbeid med aktivitets- og redegjereisesplikten
gjennomfarer vi arlige analyser og risikovurderinger

pa likestilings- og diskrimineringsomradet. Les mer o
vért arbeid og vére tiltak for & hindre diskriminering og
ivareta menneske- og arbeiderrettigheter i kapittelet
«Vare medarbeidere» og vedlegget «Redegjerelse

for arbeidet med likestiling, mangfold og inkludering».
Denne arlige rapporteringen sikrer overvaking av gjen-
nomfaring og resultater av tiltak. Kartleggingen funge-
rer 0gsa som en arena for kommunikasjon med berorte
ansatte. Arbeidsmiljgutvalg som inkluderer verneombud
og tilitsvalgte handterer i tilegg lepende utfordringer
pa omridet,

Vi forholder oss fil diskrimineringslovgivningen og
arbeidsmiljglovens krav til et fullt forsvarkg arbeidsmijjo.
skulle det skje brudd pa policyer og retningslinjer har
vi rutiner for handtering av bekymringsmeldinger og
varsling av kritikkverdige forhold.

tes mer i kapittelet «vare medarbeidere» i arsrappor-
ten.

BEDRIFTSKUNDER
Var baerekraftpolicy samt var policy for kredittrisiko
inneholder retningslinjer for hvilke bransjer og aktivite-
ter vi ikke kan gi finansiering til, og flere av kravene tar
sikte pa a forhindre brudd pa menneske- og arbeids-
rettigheter (se delkapittel «Ansvarlige utlan» i arsrap-
port}. Var kartlegging og vurdering viste at vi gjiennom
var drift har en risiko for & bidra til brudd pa mennes-
ke- eller arbeidsrettigheter gjennom aktiviteter vi gir
finansiering til (jfr Apenhetslovens § 4 b). Store bedrifter
og bersnoterte selskaper er dekket av Apenhetsloven.
De mé vurdere risikoen for brudd pa menneske- og
arbeidsrettigheter i egen drift, leveranderkjeden og
hos samarbeidspartnere, 0g kan kreve at underleveran-
derene deres talger den. Hvis vare kunder ikke felger
loven, uansett om de er dekket direkte eller indirekte,
kan dette derfor utgjere en kredittrisiko for oss. Vi har
derfor giennomfart felgende tiltak:

- Vi informerte kunder som kunne bli truffet direkte

eller indirekte av Apenhetsloven, for den tradte i

kraft, for a forberede dem pa lovkravet. Vi har ogsa

hatt informasjonsmeate med bedriftsradgivere slik at

de vet hva som treffer kundene direkte eller indirek-

te.

- Vi krever at byggkontrollar skat siekke forhold

knyttet til sosial baerekraft | elendomsprosjekter med

engasjementsstarrelse over 10mNOK

- Folgende spersmal har na blitt inkludert i modulen

for baerekraftvurdering av naeringsian i SpareBank 1:

- | hvilken grad har bedriften kjennskap til og ret-
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ningslinjer for brudd pa menneske- og arbeider-
rettigheter, for egen drift og i leveranderkjeden?
Er retningslinjene kommunisert til underleverande-
rer?

- I hvilken grad har bedriften gjort aktsomhets-
vurderinger og gjennomfert tiltak for @ handtere
risiko for brudd pa menneske- og arbeidsrettighe-
ter, i egen drift og i leveranderkjeden?

- I hvitken grad overholder bedriften aktivitets- og
redegjgrelsesplikten sin innen likestiling og mang-
fold? (gjelder virksomheter = 50 ansatte).

Modulen/spersmalene ma brukes i alle innvilgelsessa-
ker med debitorengasjement fra og med kr 5 mill (for
naeringsbygg og eiendomsprosjekter er grensen inntil
videre kr 10 mill). 681 vurderinger ble gjort i 2022. En vur-
dering gjort i modulen gis en gyldighetsperiode, slik at
det legges opp til jevnlig overvaking av giennomfaring
og resultater, og kommunikasjon med bererte kunder.
Det er juridisk uklart hvorvidt vi om langiver har noe
indirekte ansvar for gjenoppretting og erstatning som
folge av kunders eventuelle brudd pa Apenhetsloven.

Les mer om ansvarlighet i utlan i bazrekraftkapittelet,
delkapittel «Ansvarlige utlans.

INVESTERINGER

Vare kunder investerer betydelige midler i verdipa-
pirfondene vi distribuerer. SpareBank 1 Serest-Norge
folger SpareBank 1-alliansens retningslinjer for ansvarlig
distribusjon av verdipapirfond. Disse signaliserer en
forventning om at fondsforvalterne vi har distribusjons-
avtale med ikke investerer i selskap som

SpareBank 1 Sorost-Norge | Arsrapport 2022 239

- er involvert i alvorlige brudd pa menneskerettighe-
ter, arbeidstakerrettigheter efler Genévekonvensjo-
nene, og har dette nedfeit i egne retningslinjer.

- medvirker til, eller er ansvarlig for, alvorlige krenkel-
ser av individers rettigheter i krig eller konfliktsitua-
sjoner

- selger vapen til stater i vaepnede konflikter som
benytter vipnene pa mater som utgjer alvorlige og
systematiske brudd pa folkeretten.

Banken krever at forvaltere det inngas distribusjonsav-
tale med, dokumenterer at de har baerekraftskrav til
investeringene de gjer. Fondsforvalterne skal signere
FNs prinsipper for ansvarlige investeringer og rappor-
tere pa hvordan de etterlever dem. Arlig gieres det en
kartlegging og vurdering av alle verdipapirfond som
distribueres av SpareBank 1, blant annet knyttet til men-
neske- og arbeidsrettigheter.

Kartleggingen resulterer i felgende tiltak: SpareBank

1 baerekraftsmerker fond basert pa i hvilken grad de
opptrer i trad med krav og forventninger i ovennevnte
retningslinjer. Fond som ikke er i trad med vére krav blir
stoppet for nysalg. Dette har skjedd med enkelte fond.
Fond som ikke scorer pa alle krav og forventninger, far
darligere score.

At prosessen gjentas arlig, og stettes av ytterligere
stikkpraver, sikrer overvaking av gjennomfering og re-
sultater, og kommunikasjon med bergrte fond. Tabellen
under viser antall fond som tilfredsstilte de ulike kriterie-
ne i undersokelsen i 2022:

2022
202 fond

2021
235 fond

Screening totalt totak
NEGATIV SCREENING, fondet invectersr ikke | aelskaper som: 2021 2022
i Investerer | kontroverskelle vipen 220 201 l
Investerer [ vipen eller militert utstyr til restriktive land W04 189
Fir vesentlige deler av sine Inntekter fra termisk kull, eller som baserer vesentlige deler av 200 193
sin virksomhet p4 termisk kult PR
Bidrar tll shvorlig miljgskade 204 199 !
i P4 et aggregert 3 forer tl uak ble nivier av kii L _M 192 185 1
£rinvolvert | slvoriige brudd pd kerettigh 204 199 !
{ Er involvert § alvorlige brudd pa individuelle rettigheter | krig og konflikt 200 196 ]
Er involvert | grav korrupsjon 198 194
[ Investerer | tobakksproduksion 198 187 J
POSITIV SCREENING 2021 2022
| Fond som gj ferer positiv seleh av selskaper basert p} yttige iie- 7 L)
'{ finansiefle forhold
AKTIVT EIERSKAP 021 2022
; Fond som i sitt aktive eferskep kommunlserer med selskapene om ESG 216 199 [
Fond som i sitt aktive eferskap | med selsk am ESG og 2] 216 197
generalforsamlinger I
1
l Fond som rapporteres offentlig om hvordan ektivt utgves 216 199 J
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Verdipapirfondene skal, i henhold til Lov om baerekraf-
tig finans, klassifisere seg som enten Artikkel 6 (uten
spesifikke basrekraftsmét eller -faktorer), Artikkel 8
(bidrar til & fremme baerekraftsmal), eller Artikkel 9 (thar
basrekraftige investeringer som formal). Her inngar
sosiale baerekraftsaspekter som menneske- og arbeids-
rettigheter.

Den enkelte fondsforvalter er ansvarlig for at Spare-
Bank 1s kunder til enhver tid har korrekt baerekraftsinfor-
masjon om det aktuelle fondet. Dersom det avdekkes
brudd pa menneske- eller arbeidstakerrettigheter i en
bedrift som ett av fondene vi tilbyr vare kunder, har in-
vestert i, vil vi bruke var mulighet til & pavirke fondstilby-
deren til & treffe nadvendige tiltak overfor det aktuelle
selskapet, inkludert gjenoppretting eller erstatning der
dette er pakrevd.

Les mer om hvordan vi vurderer og felger opp vare
fondsforvaltere i delkapittelet «Baerekraft i fondsforvalt-

SpareBank 1 Sgrast-Norge forventer av sine leverando-
rer og forretningspartnere at de har et bevisst forhold
til baerekraftrisiko i sin egen virksomhet og leveran-
daerkjede, samt at de aktivt og malrettet jobber for 4
redusere negativ pavirkning pa klima, mifj@ og sosiale-
og forretningsetiske forhold. Vi stiller derfor krav til le-
verandarer om at de har retningslinjer innen baerekraft,
og at disse skal omsettes til handling. Hensyn til klima,
milje og sosiale- og forretningsetiske forhold har blitt
integrert ytterligere i bade innkjep og utkontraktering
i 2022.

SB1U har gjort en risikobasert utvelging av innkjspskate-
gorier og enkeltleveranderer for ytterligere kartlegging
og vurdering basert pa falgende kriterier:

- Sterst risiko for negativ pavirkning av milje, sosiale-

og forretningsetiske forhold

- Sterst volum i omsetning

- Kjernevirksomhet

- Starst pavirkningsmulighet for a redusere risiko for

ning». negativ pavirkning av milj@, sosiale- og forretningse-
tiske forhold

SPONSORATER

—— - —Akterer vi'sponser yter-en-tjeneste-tibakegjennom-a- - ——Felgende innkjgpsomrader ble-valgt-ut-og-prioritert-for:

bidra til & styrke merkevaren var. De ma derfor anses 3 oppfelging i 2021-2022:

vaere konsernets forretningspartnere. Sponsorstrategi - Kontormebler

en til konsernet gir retningslinjer for slikt samarbeid, og - {T-systemer

konkrete baerekraftkriterier som brukes til 4 kartlegge - IT-hardware

og vurdere sponsormuligheter.

Vi har gjort konkrete tiltak: To mottakere av vare
sponsormidler i 2022 har hatt en annen sponsor med
aktiviteter og holdninger til menneske- og arbeids-
rettigheter som bryter med var baerekraftpolicy. Vi
har bedt dem avslutte samarbeidet med den aktuelle
sponsoren for at vi skal fortsette som sponsor.

Vivil kommunisere handteringen av negative konse-
kvenser i dette vedlegget, samt i kapittelet «Lokalt
samfunnsansvar og naeringsutvikling» i arsrapporten.
Der finnes flere detalier om vart sponsorarbeid.

INNKJOP

Storparten av SpareBank 1 Ser@st-Norges innkjep skjer
via SpareBank 1 Utvikling (SB1U). SB1Us avtaler med
leverandarer av varer og tjenester bestar til dels av
SB1Us egne avtaler og allianseavtaler som bankene/
selskapene benytter, Avdeling for Allianseinnkjep inngar
leverandaravialer pa vegne av alliansen og felger opp
baerekraftsrisiko relatert til disse. Retningslinjer og
ansvarlighet knyttet tit menneske- og arbeidsrettighe-
ter er derfor forankret | hhv SB1Us anskaffelsesstrategi
(utarbeidet av Allianseinnkjep), i standard vedlegg

om baerekraft/retningslinjer for baerekraftiinnkjep. i
handlingsplan for beerekraftige anskaffelser i Spare-
Bank 1-alliansen, samt i bankens egen policy for innkjep
(under utarbeidelse).

- Konsulent- og bemanningsselskaper
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Malaparameter 249 eksisterende leveranderer

Risikavurdering av leveranderer
Opplelging av leverandorer med okt risiko
Leverandgrer for ytierligere oppfalging
Dybdeundersgkelser, antalt leveranderer

Leverandgrer med avtalt forbedring

Leverandgrer med oppsagt avtale

Breddeundersokelse, leverandgrer som svarte

DYBDEUNDERS@KELSER

SB1U prioriterte dybdeundersokelse av 12 av leveran-
darkjedene fremfor a ta for seg bredden av portefael-
jen. Oppfalgingen av de 12 leveranderene fokuserte pa
etterlevelse av Apenhetsioven og deres arbeid med
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold i egne leveranderkjeder. Oppfelgingen
ble gjennomfert som kombinasjon av skriftlige dybde-
undersokelser og 1:meter. For a danne et overordnet
bilde av det samme hos resten av leveranderene med
heyere risiko, ble det igangsatt en breddeundersekelse
mot 36 leveranderer.

Leverandarer innen IT-hardware og IT-systemer svarte
pa en sparreundersekelse og ble fulgt opp med 1:1
mater. Med leveranderer for kontormebler, samt kon-
sulent- og bemanningsselskaper ble det gjennaomfart
kun 111 mater. Spersmalene handlet om:

- Mal og strategier for beerekraftsarbeidet

- Prosesser for leveranderoppfelging

« Praktisk handling overfor leveranderer, inkludert

evt. funn av faktisk risiko

- Arbeidet med &penhetsloven

Maileparameter for 12 leverandarer

M3 og strategier for beaarekraft 12
Prosess for Jeveranderoppfalging 12
Praktisk leveranderoppfoiging 12

igangsatt arbeid med dpenhetsfoven ' 12

Leveranderoppfelging 2019-2022 oppsummert

M3l alle svarer
tilfredsstillende

SpareBank 1 Sorast-Norge | Arsrapport 2022 241

Resultat

o1 °© T

b 2 T

Funn ved forste kontakt:
- Alle leverandarene hadde mal og strategier pa
plass
- De fleste hadde prosesser for leveranderoppfol-
ging
- Feerre la frem handlingsplaner/funn av faktisk risiko
pa lett tilgjengelig mate
- De fleste arbeidet med apenhetsloven, mens noen
var lite eller helt ukjente med loven

Resultat etter oppfolging:
- Betydelig forbedring i arbeidet med apenhetsioven
for flere leveranderer
- Flere styrket sin praktiske leveranderoppfelging
- Flere leverandorer meldte at oppfelgingen ga dem
kunnskap og motivasjon til & arbeide med beerekraft

Resultatene fra dybdeundersgkelsene er presentert i
tabellen under.

Resultat etter
avtalt forbedring

Resultat ved
underspkelse

11 o ha2. l
T T F
1y ]

e 7 T T
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BREDDEUNDERS@KELSE

Breddeundersekelsen ble gjennomfert i en webba-
sert surveymodul der 36 leveranderer matte svare
pa spersmal om de har strategi og mal for selska-
pets baerekraftsarbeid, retningslinjer for sine leve-
randgrer, samt om arbeidet med apenhetsloven. 18
leverandarer svarte; resten vil bli fulgt opp i 2023.
Svarene fra breddeundersakelsen viser at de fleste

Spersmal

Har dere strategi og mal for selskapets
barekraftsarbeid?

har strategi og mal for selskapets baerekrafisarbeid,
og noen faerre har prosess for leveranderoppfel
ging. Vel halvparten av leverandarene som svarte
har utfert eller pabegynt arbeidet med aktsomhets-
vurderinger.

Tabellen under viser resultatene fra breddeunderse-
kelsen.

Har dere etablert en prosess for haerekraftoppfoiging av
selskapets underleveranderer, inkludert rutine for

avvikshandtering?

Gjelder dpenhetsioven for din virksomhet?

Har dere utfert aktsomhetsvurdering i henhold til

Zpenhetsioven?

Nar det gjelder egne leveranderer har vi satt belapskri-

terier og identifisert risikobransjer, og prioritert leveran-

derer a folge opp basert pa en gjennomgang av belep
pr leverander.

Gjennom en risikobasert tingerming er det satt noen

kriterier som utleser behov for oppfelging:

1. Leveranderen har ikke en avtale med SpareBank 1-
aliansen, og handteres derfor ikke av Allianseinnkjgp

2. Stort belgp totalt (siste regnskapsar) og en forvent-
ning om vesentlig volum ogsa fremover. Terskel pa
1 mill kroner.

3. Stort enkeltbelap, evt anbud, over 500.000 kroner,
og avtaler det er overveiende sannsynlig at blir
langvarige og vil akkumulere seg til over 1 mill kroner
aver tid.

4, Risikkobransje:

- Kentormabler

- {T-systemer

- [T-hardware

- Konsulent- 6g bemanningsselskaper

+ Hotell, restaurant og servering

- Bygg- og anlegg

» Transport

- Idrettslag
For ytterligere undersgkelser ma en leverander
tilfredsstille kriterium 1+ 4, + enten kriterium 2 eller 3.

Blir vi Kient med brudd pa menneske- eller arbeidstaker-
rettigheter hos en av vare leveranderer vil vi arbeide

LOKALE'INNKJQP ™ — — ~— - —— — ——-

-mot-den-aktuelle-leveranderen.for om.mulig & sikre at__ _
leverandaren gir de som har blitt rammet gjenoppret-
ting og erstatning der dette er pakrevd,

VEIEN VIDERE

- SB1U vil felge opp leverandarer som ikke svarte pa
breddeundersakelsen i 2022, samt leverandarer med
avtalte forbedringer.
+ SB1U vil gjennemfere nye undersekelser for flere le-
veranderer/kategorier. SpareBank 1 Sarest-Norge vil
seke 3 pavirke dette arbeidet, for eksempel @nsker
vi & undersake 155,
- Alle nye leveranderer vil bli vurdert med tanke pé
barekraft, bade gjennom kvalifikasjonskrav, kontrakt-
skrav og tildelingskriterier.
- Ferdigstilie innkjspspolicy for SpareBank 1 Ser-
ost-Norge med kriterier {inkludert baerekraft) og
anbudsterskler for lokale innkjap.
. Felge opp egne leverandarer som tilfredsstiller
kriteriene som utieser behov for oppfelging.
- Stotte lokal naeringsutvikling ved a informere lokale
leveranderer, inkludert leverandarer til eventuell re-
navering av konsernets eiendommer, om Apenhets-
lovens aktsomhetskrav knyttet til arbeidstakerrettig-
heter og menneskerettigheter, og vaere en trygg og
sikker kunde for dem.,
Les mer om veien videre videre knyttet til eget hus,
investeringer, spons og kunder i baerekraftkapittelet i
arsrapporten.

1 Bedrifter som meter to av felgende tre vilkar: salgsinntekt 70 mill kroner, balansesum pa 35 mill kroner, og i gjennomsaitt 50 Arsveri | regnskapsaret.
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Vedlegg 10 - Interessentdialog

God dialog med vare interessenter kan hjelpe oss i arbeidet med a forsterke var positive og redusere var nega-
tive pavirkning pa mennesker, milig¢ og samfunn.

Qversikten viser utdrag fra var dialog med interessentene i 2022. Vare mest vesentlige interessentdialoger er
markert i grent. Disse interessentgruppene pavirker oss mest i vart arbeid med baerekraft, samtidig som vi har stor
pavirkningskraft | deres arbeid med beerekraft.

HVEM OG HVOR

KUNDER

- Kunde- og markedsundersekelser

- Kundempter

- Beerekraftsvurderinger (aktsomhetsvurde-
ring) i utlan til bedrifier

+ Konjunktwr Serest

« Foredrag, webinarer, seminarer og sosiale
medier,

" HvA

- Hvordan konsernet og virksomheten oppfattes av kundene vare, kunders.behov og
ensker til produkter og tjenester.

+ Informasjon ut til kunder om sammenslaing (SpareBank 1 Madum ble en del av Spare-
Bank 1 Serast-Norge 1. april 2022)

- Kundetitfredshet personmarked (fra 77 1 2021 til 75 i 2022)

+ Kundetilfredshet bedriftsmarked (fra 63 i 2021 til 7112022}

- Gode digitale lesninger, ansvarlig rédgivning, og lokal tilstedevaerelse

+ Undersekelser av forventningene tit fremtiden hos bedrifter og husstander 17 steder i
Serpsi-Norge

- Nyhetsbrev til kundene om EU-taksonomien, Apenhetsioven og stramstatte

ANSATTE
- QOppleering, kurs 0g nanolzering
- Agenda baerekraft, to uker med webinarer
og klimakonkurranse
- Nyansattsamling
- Medarbeidersamtale
- Organisasjonsundersakelser
- Samarbeid med fagforeninger
+ Avdelingsvise baerekraft-meter
- Risikowarkshoper pd beerekraft med ulike
avcielinger
- Heldagskurs om baerekrafistemaer knytiet
1il hver avdeling
- Baerekraftrad

- Baerekraft treffer alle ansatte i deres arbeidshverdag og involvering, forankring og
kunnskapsdeling er avgjerende for & nd bankens mal og ha god dialog med kundene
om baarekraftternaer.

- Behov for lapende kempetanseheving pa baerekraft

+ Felles, god kultur etter sammenslding av bankene

- Likestilling, mangfold og inkludering blant ansatte

« F& ansattes perspektiv pa beerekraftrisiko og -muligheter

EIERE OG INVESTORER

- Informasjonsmeter, investorpresentasjoner,
temapresentasjoner

« Representantskapsmote

- Borsmeldinger og ars/-kvartalsrapporter

« Nettsider

- Berekraft er i skende grad et tema i mote med eiere og investorer. Hvordan baere-
kraft phvirker bla.:

dkonomiske resultater, kredittkvalitet, strategisk retning,

avkastning pa egenkapitalbeviset, utbytte, resultater pa scoringer og ratinger.

- Finanstilsynet, Datatilsynet

- Innovasjon Norge {IN}

- Bedniftshelsetjeneste

- Klima- og miljedepartementet
- Enova

*NVE

STIFTELSER - Nye muligheter som felge av fusjon, behov for & forsta forskjeller og kikheter i
- Mater siiftelsenes arbeidsform
« Maildialog - Dialog om kompetansefaft mot kunder, mulig samartzeid med USN -
+ Delfinansiering av lokalkontorer for FNs Global Compact {se under}
- Samarbeid med Telemarksforskning om videreutvikling av kanjunkturbarometer for
Sarast-Norge
MYNDIGHETER - Drift
- Finansdepartementet - Spersmal og rapportering vedrarende personvern og hvitvasking

- Sykefravaer, helsefremmende arbeid
- Mulighet for & stette nasjonale initiativ for & kompensere for bankens utslipp
- Bankens @nske om en mer aktiv rolle fra myndighetene i oppfalging av energimerke-

- Veksigarantiordningen, og presentasjoner om mdter IN kan hjelpe vére kunder pa

ordningen
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HVEM OG HVOR

MORGENDAGENS ANSATTE
- Universiteter

+ Media

. Spsiale medier {LinkedIn)

HVA

+ Synlighet pa karrieredager

- Praksisplasser

+ Kommentarer pa studentoppgaver
« Stilingsutlysninger

DATTERSEI.SKAPER OG DELEIDE SELSKAPER
+ Moter
- Maildialog

- Muligheter for okt samarbeid (Fremtind, SB 1 Finans Midt-Norge}
- Apenhetsloven {SB 1 Forsikring)

- Offentliggjerings-forordningen {ODIN, $B 1 Forvaltning)

- Baerekraftstrategi SpareBank 1 Regnskapshuset 1 Serost-Norge

SPONSORATER OG GAVEMOTTAKERE
- Mater

- Forholdet mellom sponsorkonirakt og kensernets baerekraftpalicy
+ Kobling mellom gaveutdelinger og baerekraftsmal

- Via forum i Alliansen

- Foredrag + Foredrag om ekonomisk kriminalitet

LEVERAND@RER - Bialog rundt anbud

-Mater - Oppfelging av retningsiinjer innen baerekraft

- Maildialog - Aktsomhetsvurdennger (se vedlegg «Redegjerelse for akisomhetsvurderinger»)

SPAREBANK 1 UTVIKLING, SPAREBANK 1
GRUPPEN CG SOSTERBANKER | SPAREBANK
T-ALLIANSEN
- Mater i ulike fora, feks Baerekraftsforum,
Spare- og plasseringsutvalget (SPU)

- ESG-temaer knyttet til enkeltselskaper og fond.
- Oppdatering av ESG-retningslinjer og metodikk for baerekraftmerking av fond

RATINGBYAER OG ANALYTIKERE

- Orientering om konsernets baerekraftstrategi, med fokus pa implkasjener for

omrader naringen i felleskap er cpptatt av
{via bla. Finans Norge)

- Ulike mateplasser med andre banker innen | - EU-takSonomien

- Mater kredittkvalitet.

- Maildialog - Mete med Moodys, dialog rundt ESGrating

- Vurderinger - Dialog med SustainAX om ESG-analyse av banken
KONKURRENTER __ - Rammevilkar for banknasringen

- Apenhetsloven

« Opplaringsbehov innen baerekraft

- Dialog med NVE oy Enova om energimerkecrdningen
- Naturrisiko

INTERESSEORGANISASJONER

- Skriftlig og muntlig kommunikasjon med
NGOer, feks.: Grenn Byggallianse, Zero, FNs
Giobal Compact Norway (FNGCN), Regn-
skogfondet, UNEP FI, Finansforbundet, LO
Finans, Fremtiden i vare hender

« Informasjon om mulighet for & seke om midler fra stiftelsene rettet spesifikt mot
beerekraftiemaer

- BREEAM og EU-taksonomien

« FNGCN: Felles arrangement pa Arendalsuka, diskusjoner om bidrag til oppstart av
tokatkoniorer i Kongsberg og Grenland

AKADEMIA
- Universitetet i Sarast-Norge (USNJ), Univer-
sitetat i Oslo (UIQ)
- Utdanningsmiliger og skoter i markedsom-
radet
- Mater og maildialog

- Var tilnaerming til beerekraft

- vére erfaringer med baerekraftsatsingen

- Hvordan en bedrift ber jobbe med beerekraft

- Innspill tit USNs strateg); student i praksisplass

- Samarbeid med UiQ via deltagelse i «Baerekraftlaboratoriety, et nytt fag Fs Global
Compact er med pé & starte.

+ Lokalt konjunkturbarometer, Konjunktur
Serest, nettsiden: ji

- Karrieredager
MEDIA « Lansering av Konjunktur Serast, og lokale resuliater av forventningsundersekelser for
- Artikler bedrifter og husstander
- Intervjuer - Lokate artikler om globale og nasionale problemstillinger pa nettsiclen til vart
- Hiemmeside konjunkiurbarometer

SAMFUNNET ELLERS

- Lokale naeringsforeninger og bedriftsnett-
verk

+ Ulike konferanser

- Grilndermiljger i markedsomradet

+ Studentsamskipnaden i Serast-Norge (SSN)

- Diverse matearenaer med idrettstag og

foreninger

- Samarrangementer for lokal lansering av Konjunktur Serest

- Koblingen mellom baerekraft og lokal neeringsutvikling

- Muligheter for samarbeid om konjunkturbarometeret for vari markedsomrade

- Samarbeidsmuligheter med oppstartsmiljeer

+ Heve kunnskapen om okonomi blant unge med bl.a. skolebesgk

- Dialog med $SN om klimaregnskap, ekonomirddgivning til studenter, og samarbeid om
& mete eventuelle felles utfordringer der vi har felles lokasjoner

- Banken som |okal stattespiller, bhidragsyter og inspirator
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Vedlegg 11 - GRI Indeks

SpareBank 1 Serast-Norge rapporterer i trad med rammeverket Global Reporting Initiative (GR)), ledende standard
innen baerekraftrapportering. GRI-retningslinjene bestar av prinsipper, veiledning og resultatindikatorer selskaper
kan bruke til &8 male og rapportere pa gkonomiske, miljgmessige og sosiale forhold {se www.globalreporting.org
for mer informasjon). Der det er relevant er konsernets GRI-rapportering koblet til rapportering pa oppfelging

av FNs prinsipper for ansvarlig bankdrift (Principles for Responsible Banking; PRB), konsernets oppfelging av de

ti prinsippene til FNs Global Compact (GC), samt baerekraftsmalene konsernet fokuserer spesifikt pa (Sustainable
Development Goals; SDG).

Generell informasjon

GRI-
indikator

Beskrivelse

Principles far
responsible
banking
(PRE}

FNs Gioba!l
Compact

Beere-
kraftsmal

spareBank 1 Sgrest-Norge | Arsrapport 2022 245

SpareBank 1 Sarost-Norges rapportering 2022

1iorgan sasionenfogldenslrap Bottenny spraKss

24

Detaljer om organisasjo-
nen

PRB 11

Navn: SpareBank 1 Sorgst-Norge. Hovedkontor: Fokserad-
veien 12, 3241 Sandefjord. Banken driver kun virksomhet i
Norge. Arsrapport. «SpareBank 1 Serast-Norgey, «Kon-
sernstrategis, «Konsernmal 2025» 0g «Om konsernetn,

Enheter inkludert i organi-
sasjonens barekraftsrap-
portering

Arsrappart, note 1: «Generell informasjon» og note 29:
«Eierinteresser i konsernselskaper, felles kontrollert virk-
somhet {FKV) og tilknyttede selskaper (TS»

2-3

Rapporieringsperiode,
hyppighet og kontakt-
person

2022, arlig. Kontaktperson: jorund. buen@sbisorostno

24

Endring av historiske data
fra tidligere rapporter

SpareBank 1 Modum ble en del av SpareBank 1 Ser-
ost-Norge fra 1. aprif 2022. Se drsrapport, note 4 «Sam-
menstaing SpareBank 1 Serost-Norge og SpareBank 1
Modum 1. april 2022»

2-5

Gjeldende praksis for
ekstern verifikasjon av
rapporteringen

Rapporten er eksternt verifisert av KPMG.

26

Aktiviteter, verdikjede og
andre
forretningsforbindelser

PRB 11

Arsrapport SpareBank 1 Serast-Norge, kapittel "Konsern-
strategi” og «Hovedtall». Kapittel "Arsregnskap 2022",
Kapittel «Baerekraft: viktigste temaers, vedlegg «Men-
neskerettigheter og anstendige arbeidsforhold», Ingen
vesentlige endringer fra i fior.

27

Ansatte

Arsrapport, kapittel “Vare medarbeidere”

28

Arbeidere som ikke er
ansatte

Per 31122022 var det 17 vikarer i morbank fra beman-
ningsbyrder

29 Styringsstruktur og PRB 51 Arsrapport, kapittel "Virksomhetsredegjarelse™ og «Eier-
sammensetning styring og selskapsledelse».

210 Nominering og utvelgelse Arsrapport, kapittel *Virksomhetsredegjarelse” og «Eier-
av gverste styring og selskapsledelses: LN ST
beslutningsergan inv ryv (Ll

2-1 Informasjon om styraie- Arsrapport, kapittel "Virksomhetsredegijerelse”, «Presen-
der tasjon av styretr 0g «Eierstyring og selskapsledelse»

212 Styrets og konsernle- PRB 52
delsens oversikt over
handteringen av organisa-
sjonens pavirkning _ . . X

- Arsrapport, kapiitel «Styrende organers, Eierstyring og

213 Delegering av ansvar for | PRB 51 selskapsledelse”, kapittel «Baerekrafts og vedlegg "Klima-
4 handtere organisasjo- risiko™ og «Naturrisiko». $e var baerekraftspolicy.
nens pavirkning

2-14 Styrets rolle i baere-

kraftrapporteringen
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L Sy,

215 Interessekonflikter PRB 11 Behandles i hvert styremate + godigjerelsespofitikk.
Habilitet/interessekonflikter knyttet iil verv/roller for 3
styremedlemmer er vurdert i 2022 - ingen avvik avdekket.

216 Varsling og bekymrings- Vi har rutiner for varsling, policy for etikk, gode haldnin-

meldinger aer og god forretningsskikk og standard for varsling av
kritikkverdige forhold. Avvik: ingen

217 Styrets samlede kunnskap | PRB 51 Arsrapport, kapitte «Presentasjon av styrets.

218 Evaluering av styrets Evalueres &rlig, foreligges valgkomiteen. Arsrapport,

ytelse kapittel “Eierstyring og selskapstedelsen

2-19 Kompensasjonspolicy Arsrapport, kapittel «Eierstyring og selskapsledelse»

220 Prosess for & ta beslutrin- Blir besluttet i representantskapet (generalforsamlingen).

ger om avignning Arsrapport, kapittel «Eierstyring og selskapsledelses

2-21 Arlig total kompensa- Arsrapport, kapittel «Eierstyring og seiskapsledelse»

sjonsratio

GO DROGROH S

2-22 Uttalelse om baerekrafts- | PRB 1.2 Arsrapport, kapittel «SpareBank 1 Serest-Norges,

strategi uttalelse fra Konsernsjef Per Halvorsen,
2-23 Policyforpliktelser PRB 5.2 GC7o0910 Arsrapport, kapittel 3 "Virksomheten®, delkapittet 3.2.0
"Eierstyring og selskapsledelse” og 3.3 “Risikostyring og
internkontroll”. Se var baerekraftspolicy.
224 Innarbeidelse av policy- Arsrapport, kapittel «8zerekraft; Lakalt samfunnsan-
forptiktelser i aktiviteter svar og naeringsutvikling, baerekraft i fondsforvaitnings,
—  —— —_l0g samarbeid med andre_ _ vedleggene «Klimarisiko, TCFDw, «Naturiisiko, TNFD»,
bedrifter - I T"Menneskerettigheter og anstendige-arbeidsforholds-og - ——
«Interessentdialogs. Se var baerekraftspolicy.

225 Prosesser for & utbedre PRB 51 Arsrapport, kapittel "Baerekraft’
negative pavirkninger

226 Qrdninger for & seke rdd Vi har rutiner for varsling. Arsrapport, kapittel "Baerekraft:
og sende bekymringsmel- Ansvarlig rddgivning»
dinger

227 Etterlevelse av lover og GC70g8 | SDG133 Arsrappart, kapittel "Risikostyring og internkantroll
reguleringer og 16.6

2-28 Medlemskap i bransjeor- SDG 17 finans Norge. Arsrapport, kapittel “Baerekraft’, vedlegg

ganisasjoner eller andre “Interessentdialocg”

sammenslutninger

RULELRSS TS

229 Tilnaerming tit interessent- | PRB 4.1 SDG 17 Arsrapport, kapittel *Bzrekraft’, vedlegg
samarbeid “Interessentdialog”
2-30 Tariffavtaler PRB 41 5DG 17 100 % av ansatte | banken, med unntak av konsernledel-

sen, er dekket av kollektive tariffavtaler

H Prosessen for & avgrense

vesentlige temaer
32 Liste over vesentlige

temaer i .

PRB 51 Arsrappart, kapittel “Baerekraft: Rammeverke! vart, Vare
. viktigste temaer”

33 HAndtering av vesentlige

temaer
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i0verordnet okonomisk rapportering = 0 S
33 Handtering av vesentlige | PRB 5. Arsrapport, kapittel "Konsernstrategi’, *Eierstyring g
termnaer selskapsledelse”, "Baerekraft: Rammeverket og Lokalt
samfunnsansvar og nerngsutvikling” og vedlegg "Klima-
risiko, TCFD"
iakonomiske resultater » .

2014 Direkte gkonomisk verdi DG 850g | Arsrapport, kapittel. «<Hovedtall» og kapitte! "Arsregnskap
generert og distribuert 94 2022°, delkapittel 21 «Resultatregnskap»

2012 Finansielle konsekvenser PRB S GC78 SDG 1tb Arsrapport, kapittel ‘Barekrafu Ansvarlige utlan” og
0g andre risikaer og og 10 0g 133 vedlegget «Klimarisiko, TCFD» ag "Fysisk klimarisiko i var
muligheter som faige av utlansportefolie”

Klimaendiringer
Rapporterer pd risiko og muligheter som drivere for
nytenkning og produkttipasning, men ikke metode og
finansielle beregninger.

2013 Ytelsesbaserte forpliktel ikke vesentlig for banken.
ser og andre pensjons-
ordninger

201-4 @konomisk bistand mot- ikke vesentlig for banken.
tatt fra staten

[indirekte ekonomisk pavirkning

2034 Investeringer i infrastruk- SDG 8.3 Arsrapport, kapittel «Baerekraft: Lokalt samfunnsansvar
tur og andre tjenester og naeringsutviklings.

Det rapporteres pa investeringer i andre tjienester
{(utdelinger fra stiftelsene, kundeutbytte, sponsorater
mm.), ikke investering i infrastruktur.

203-2 Betydelige indirekte kon- Ikke vesentlig for banken. Se vare viktigsie temaer i
sekvenser kapittel «Baerekraft: introw.

@konamisk kriminalitet og anti-korrupsjon ; :

33 Handtering av vesentlige | PRB 51 Arsrapport, kapittel «Baerekraft: Arbeid mot ekonomisk
temaer kriminalitet og Ansvarlig rédgivning

iAnti-korrupsjon

20541 Transaksjoner som er
fisikgvurdert

2052 Kommunikasjon og Arsrapport, kapiitel «Baerekraft: Arbeid mot skonomisk
oppléering om policyer kriminalitet og Ansvarlig radgiv-ning”
og prosedyrer knyttet til GC 10 $DG 165
antikorrupsjon Ikke brutt ned pa forretningsparinere og regional

2053 | Bekreftede tiffeller av tiharighet
korrupsjon og
korrigerende tiltak

iﬂkonomisk kriminalitet j

SBISON-1 | Arbeid mot hvitvasking PRB S Arsrapport, kapittel "Baerekraft” og vedleggene “Klima-

og terrarfinansiering

gassutslipp i eget hus energi- og kimaregnskap)” og
“Klimagassutslipp i utldnsportefalen’
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Milje

Utstipp og etterlevelse av miljaregeliverk

33 Handtering av vesentiige | PRB 51 Asrsrapport, kapitte! “Baerekraft* og vedleggene “Klima-
temaer gassutslipp i eget hus {energi- og kimaregnskapl” og

“Klimagassutslipp i utidnsportefoljen”

Utslipp
3051 Direkte utslipp av klima-
gasser (Scope 1}
3052 Inqirekte utslipp av ]
klimagasser knyttet til spG 122, | Arsrapport, kapittel «Basrekraft», vedleggene «Klima-
energiforbruk (Scope 2) 126,128, | gassutslipp i eget hus (energi- og kiimaregnskap)» og
- — GC78 13.3.15.a «Klimagassutslipp i utlansportefoljen»
3054 Intensitet pd kimagass- og 9 egb
utslipp

3055 Reduksjon av klimagasser

3056 Utslipp av ozonreduse-
rende stoffer (ODS)

- - tkke vesentlig. Se vare vesentlige temaer i kapittel «Baere-
3057 Nitrogencksider (NOX), kraft: vVare viktigste temaers

svoveloksider (SOX) ag
andre betydelige
luftutslipp

oppfelging av leverandorer - miljo

—  _ . 33_ ___|Handtering avvesentige | PRBS1 Arsrapport, kapittel «Barekraft: Baerekraft i fondsforvalt-
temaer T T T T T T | ningwvedlegg «Menneskerettigheter.og anstendige — —
arbeidsforhold»

Miljovurdering av leverandarer

30841 Nye leveranderer som er
vurdert opp mot miljekri- .
terier Arsrapport, kapittel «Baarekraft: Baerekraft i fondsforvalt-
3082 Negativ pavirkning pa GC78 $DG 133 ninge, vedlegg «Menneskerettigheter og anstendige
o ? og9 arbeidsforhold».
milj i leveranderkjeden
og iverksatte tiltak

[Ans&n" o Ee R . }

33 Handtering av vesentlige | PRB 51 Arsrapport, kapittel «Vare medarbeiciere» og «Bazrekrait:
temaer vare viktigste temaers

B : rh.o : : V T H ]
Antall nyansettelser og Arsrapport, kapittel «vare medarbeidere», vedlegy
turnover «Redegjorelse for arbeider med likestiling, mangfold og

inkludefings.

4012 Fordeler gitt til fulltids-an- Alle fast ansatte med 20% stilling eller mer har samme
satte, men ikke til midlerti- GCiog6 SGDas, reitigheter og ansattegeder. Vikarer er kun tilsluttet pen-
dige eller deltidsansatte 880g 16b | sjonsordning og yrkesskadeforsikring.

401-3 Foreldrepermisjon Arsrapport, kapittel «Vare medarbeidere», vedlegg

«Redegijerelse for arbeidet med likestiling, mangfold og
inkluderingn.
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| Oppleering

4041

Giennomsnitthg antall
timer med oppleering per
ar per ansatt

Ca. 17,1 timer gjennomsnittlig antall timer pé kurs per
ansatt i marbank {inkluderer alle giennomfarte kurs i
leeringsportalen, samt timer brukt pd kompetanselaft
barekrafl og kompetanselpft AHV).

404-2 Programmer for Vi tilbyr studiestette til videre- og etterutdanning. Basert
videreut-danning og pa studiets relevans knytiet opp mot jobbinnhold for den
overgangen til pensjonist- 5DG 44, enkelte og konsernets fremtidige kompetansebehov,
tilvaerelsen. 470085 | yekker badriften 100 %- av kostander knyttet til studiet.

SDG 4.4, Utvikling av formell kompetanse i konsernet blir blant an-

470085 | hatjvaretatt giennom tiknytning til flere bransjerelaterte

SDG 4.4 autorisasjonsordninger. Vi har et eget lederutviklingspro-

470985 [ 5ran for alle lederne i konsernet. (ngen programmer for
overgang til pensjonisttilvaarelsen.

404-3 Prosentandel av ansatie 92 % av alle ansatte i morbank gjennomferte medar-
som har regeimessige beidersamtaler i 2022. Taflet er noe lavt grunnet fusjon,
medarbei-dersamtaler omorganisering og bytte av leder i samme periode som

medarbeidersamtaler ble gjennemfart,
{Mangfold og like muligheter )

405-1 Kignnssammensetning .

;2’ d:}; gennde organer og SDG85og Arsrapport, kapittel «\_/are medarbeidere: Iik_estitling,
GC6 o mangfotd, og inkludering», vedleqg «Redegierelse for

405-2 Lennsforskjeller mellom arbeidet med likestilling, mangfold og inkluderings.

menn og kvinner
] Ikke-dliskriminering t

406-1 Antall tilfeller av diskrimi- 612 <G as
ne-fing og korrigerende "y - tngen kiente tilfeller av diskriminering
tilzak som er iverksatt cgé og 16.b

{Oppfulging av leverandorer - sosialt }
33 Handtering av vesentlige | PRB 51 Arsrapport, vedlegg «Menneskerettigheter og anstendi-
temaer ge arbeidsiorhold»
FSasiaI vurdering av leveranderer ]

4141 Nye leverandarer som er
vurdert opp Mot sosiale
kriterier . . .

SDG 126 Arsrapport, kapittel «Baerekraft: Bazrekraftig fondsfor-

4142 Negativ pavirkning pa GC 16 og 66 vaitning, vedlegg wenneskerettigheter og anstendige
sosiale forhold i leveran- arbeidsforhold. )
darkjeden og iverksatte
tiltak

j Markedsfaring og personvern l

33 Héndtering av vesentige | PRB 5.1 Arsrapport, kapittel «Baerekraft: Ansvarlig radgivning og
temaer Etisk markedsfering”

{Markedsforing og produktmerking l

4171 Krav til merking av
produkt- og tjenester

417-2 Tilfeller av manglende
overholdelse av krav SDG 9.4,
knyttet tl informasjon o X . .
mgrkingk av produkjter og GC2 :gg;és Arsrapport, kapittel «Baerekrait: Etisk markedsforing»
tienesier 16.5

4173 Tilfeller av manglende

overholdelse av krav
knyttet til kommunikasjon
og markedsfaring
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{;ersonvem ]
4181 Dokumenterte klager Arsrapport, kapittel «Baerekraft: Ansvarlig racigivningm
angaende brudd pa
kundenes personvern og
tap av kundedata

lProduktans(rér- og aktivt eierskap

33 Handtering av vesentlige | PRB 51 Arsrapport, kapittel «Baerekraft: Ansvarlige utlanm

temaer
[}roduktansv& i }

FS7 Pengeverdien av produk-
ter og tjenaster utviklet &e SDG 810,
for & gi en spesifikk sosial 9409 12.6
fordel .

rs8 Pengeverdien av prodck. 0G94, Arsrapport, kapittel «Baerekraft. Ansvarlige utldn»
ter og tjenester utviklet 122,126,
for 3 levere en miljames- GCBogY | gy33
sig fordel waogh

IAkttvt eierskap; - - |

FS10 Andel og antall selskaper
i portefglien som det
rapporterende selskapet s . ) .
har samhandiet med om GC8 Arsrapport, kapittel «Baerekraft: Ansvarlige utlans
miljiemessige eller sosiale SDG 810
forhold 113,126,

_ Fs1 Andel av selskaper i 128,133
investeringsportefolien —|= - —— -——ye g - “— “|~Arsrapport; kapitte!“Baerekraft: Barekraft i— — —
med positiv og negativ e
og7 fondsforvaltning

screening for milje- og
sam{unnsmessige forhold
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Uavhengig revisors
attestasjonsuttalelse om
SpareBank 1 S@rast-Norges
Baerekraftrapport 2022
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KPMG AS
Posthoks 7000 Mayorstuen Tokofon +47 45 40 40 652
f Serhedaisveien 6 Inlemnett vavw.kpmg.no

0306 Osko Enterprse 935 174 627 MVA

Til Styret | Sparebank1 Sarast-Norge

Uavhengig revisors attestasjonsuttalelse om Sparebank1 Sargst-
Norges Baerekraftrapport 2022

Om attestasjonsoppdraget

Vi har blitt engasjert av styret i Sparebankt Sarast-Norge («selskapet») til 4 avgi en attestasjonsuttalelse
om beaerekrafirapporten inntatt i selskapets arsrapport for aret som ble avsluttet 31. desember 2022
(«rapporten»). Informasjonen gjennomgatt i rapporten dekker falgende kapitler:

- «Vare medarbeidere», side 155-161

- «Beerekraft i SpareBank1 Sgrast-Norge», side 162-193

- Vedlegg 2 til vedlegg 3, side 200-208

- Vedlegg 5 til vedlegg 7, side 215-235
— e . -_ Vedlegg 9 til vedlegg 11, side 238-250 B o
- Redegjorelse for arbeid med likestilling, mangfold og inkludering, side 262-268

Vi har utfert attestasjonscppdraget for 2 oppna moderat sikkerhet for at rapporten i alt det vesentlige er
utarbeidet i samsvar med Global Reporting Initiative {«GRI») Standards som angitt pa side 168 i
rapporten.

Omfanget av vart arbeid omfatter ikke framtidige hendelser eller selskapets overholdelse av formal og

oppnaelse av malsettinger og forventninger. Vart arbeid omfatter heller ikke informasjon pa nettsider som
rapporten refererer til, med mindre dette er spesifisert i denne attestasjonsuttalelsen.

Konklusjon

Var konklusjon er formet pa bakgrunn av, og er underlagt, de forhold som er angitt | denne
attestasjonsuttalelsen.

Etter var mening er innhentet bevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Basert pa utferte handlinger og innhentet bevis, er vi ikke blitt oppmerksomme pa noe som gir oss grunn
til & tro at rapporten ikke i alt det vesentlige er utarbeidet i samsvar med GRI Standardene som angitt pa
side 168 i rsrapporten.

Ledelsens ansvar

Styret og daglig leder («ledelsen») er ansvarlig for utarbeidelsen av rapporten, og for informasjonen i den,
i samsvar med GRI Standarden som angitt pa side 168 i arsrapporten,

Offices -
& KPMG A3, 2 Narweghin imited lizbility compeny and 8 member fimn of the KPMG glabal arganization of independent member  Qslo Eiverum Malde Svaume
firms atfillatad with KPMG intemational Limited, & peivata English company kmied by guamantee. AN fights resarved. Ala Finnsnes Tromsa Tynsel

Armandal Hamar Trendhesn Ulstewnvik
Statsautorizerts revisorer - medlemimer av Den norska Revisorforaning Buorgen Haugasund Sk Sandetyord

Bods Knarvik Sendnessisen Alasund ‘
KPMG Confidential Bryne Kristiansand  Stavanger i

Crammen Mo | Rana Stord

e S T Y S TR

28.07.2024 kI 02:18 Brgnngysundregistrene Side 255 av 275



== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2022 for 944521836

SpareBank 1 Sarest-Narge | Arsrapport 2022 253

kPG

Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik internkontroil som de finner nedvendig for & kunne utarbeide en i
rapport som ikke inneholder vesentlig feilinformasijon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede feif.
Videre er ledelsen ansvarlig for & forhindre og avdekke misligheter, samt for 4 identifisere og sikre at
selskapet overholder de lover og forskrifter som er relevante for selskapets aktiviteter.

VAar uavhengighet og kvalitetskontroll

Vi er uavhengige av selskapet slik det kreves i lov, forskrift og International Code of Ethics for
Professional Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av the International
Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overheldt vare avrige etiske
forpliktelser i samsvar med disse kravene.

Vi anvender den internasjonale standarden for kvalitetskontroll (ISQC 1) og opprettholder falgelig et
omfattende system for kvalitetskontroll, herunder dokumenterte retningslinjer og rutiner for etterlevelse av
etiske krav, faglige standarder og gjeldende lovmessige og reqgulatoriske krav.

Revisors oppgaver og plikter

Var oppgave er 4 utfere et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, og avgi en konklusjon p&
grunnlag av de handlinger vi har utfart.

Vi har utfart vart attestasjonsoppdrag i samsvar med internasjonal attestasjonsstandard {ISAE) 3000
(revidert} ~ «Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjen», utgitt av International Auditing and Assurance Standards Board. Denne standarden krever
at vi planlegger og giennomfarer oppdraget for & oppné moderat sikkerhet for hvorvidt rapperten ikke
inneholder vesentlig feilinfcrmasjon.

Utferte handlinger

Et attestasjonsoppdrag innebaerer foresparsler, hovedsakelig til personer som er ansvarlig for & utarbeide
informasjonen i rapporten, samt analytiske kontrollhandlinger og andre hensikismessige handlinger.
Utferte handlinger avhenger av var forstaelse av rapporten og andre omstendigheter ved oppdraget, og
var vurdering av hvilke omrader det er sannsynlig at vesentlig feilinformasjon kan oppsta. Véare handlinger
omfiattet:

+ Sammenlignet informasjonen i rapperten mot de relevante kriterier i GRI. i

» Enrisikovurdering, inkludert et mediesak, for 4 identifisere forhold som kan ha betydning for i
selskapet i rapporteringsperioden. :

+ Foresparsler til fedelsen for & opparbeide en forstaelse av selskapets prosesser for a identifisere
vesentlige forhold for selskapets sentrale brukergrupper. |

+ Intervjuer med ledelsen og utvalgte ansatte, om bzerekraftstrategi og retningslinjer for vesentlige
forhold, samt implementering av disse i vicksomheten. Intervjuene ble utfert bade pa konsernniva
og i enkelte forretningsomrader.

+ [ntervjuer av utvalgte ansatte, bade pa hovedkontoret og forretningsomrader, som er ansvarlige d
for & fremskaffe informasjonen i rapporten. :

* Gjennomgang av et begrenset utvalg av relevant intern og ekstern dokumentasjon for & vurdere
paliteligheten av rapporten.

« Sammenlignet informasjonen som er presentert i rapporten med tilsvarende informasjon i
relevante underliggende kiider for & vurdere om all relevant informasjon i slike underliggende
kilder er inkludert i rapperten.
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= Lest informasjonen i rapporten for 4 vurdere hvorvidt den er i trdd med var overordnede
kjennskap til, og erfaring med selskapets baerekraftarbeid.

« Vurdert informasjonen i GRI indeksen som presentert i selskapets baerekraftrapport som vedlegg
«GRI indeks» pa side 245-250.

Handlingene som utfares pa et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, varierer i type og
tidspunkt fra, og er i mindre omfang enn, et attestasjonsoppdrag som skal gi betryggende sikkerhet.
Felgelig er graden av sikkerhet som oppnas ved et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet,
betydelig lavere enn ved et attestasjonsoppdrag som skal gi betryggende sikkerhet.

Iboende begrensninger

Det foreligger en generell mulighet for at det oppstar feil og mangler som ikke avdekkes av
internkontrollen knyttet til utarbeidelsen av rapporten. Vart attestasjonsoppdrag er ikke utformet for &
avdekke alle svakheter i denne internkontrollen. Vare handlinger er utfert pa utvalgte deler av
dokumentasjonen som ligger til grunn for rapporten og handlingene er ikke utfart gjennom hele
rapporteringsperioden.

Oslo, 9. mars 2023
KPMG AS

%{(’m \g) OMV\

Anders Sjostrom
Statsautorisert revisor
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Policy for godtgjarelse i
SpareBank 1 Sgrgst-Norge
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1. Formdl

Policy for godtgjerelse i SpareBank 1 Sereost-Norge (morbank} skal bidra til & opprettholde bankens konkurran-
sekraft, tiltrekke og beholde relevant kompetanse, fremme og gi insentiver til god styring av og kontroll med
bankens risiko, motvirke for hay risikotaking og bidra til & unnga interessekonflikter.

En prestasjonsfremmende godtgjereisesordning er et viktig strategisk virkemiddel. All belgnning i SpareBank 1
Serost-Norge skal bidra til maloppnaelse og onsket adferd.

Styret skal fastsette og serge for at banken til enhver tid har og praktiserer retningslinjer og rammer for godt-
gjerelsesordningen. Godtgjsrelsesordningen skal vaere i samsvar med bankens strategi, overordnede mal,
okonomisk baereevne, risikotoleranse og langsiktige interesser.

2. Rammeverk - Styring og kontroll av godtgjerelse i SpareBank 1Serast-Norge
2.1. Overordnede styringsdokumenter

l Niva 1: Strategi : str’.::;'kn;;m
L

S

Niva 2: Policy for risikoomradet. -

o HE £gnethets-
interessekonflikier FENEE vurdaringer
4

HR og Organisasjonsutvikling - -
\C

S P D R——— —

I . . -
H . Stancard for Habilitet M swndarafor . Modell fac ~ .
N{vé 3: §tandarq/’met0d2/ interassekoniiier Taushetsphbt i egnethets. l resuramasen |3 “l‘tf;‘:;’;: far
retningslinjer for risikoomradet Habiliat Ml uceringer belanning 2 .

innsideregelverk

- e e m o s s R R

vaé 4 P:)égn:::ttz“t:latgzonermg . :::::ji‘::: o Rapportering Rapgatlering i
\J ) A8 3 - Y/

3. Overordnede feringer og myndighetskrav
Policy for godtgjerelse | SpareBank 1 Sarast-Norge bygger i hovedsak pa falgende instanser/lover som gir viktige
feringer og prinsipper som ma legges til grunn for god styring av godtgjerelse:

-

- Lov om finansforetak og finanskonsern

- Forskrift om finansforetak og finanskonsern {finansforetaksforskriften)

- Lov om allmennaksjeselskaper

+ Forskrift om retningslinjer og rapport om godtgjerelse for ledende personer
+ Finanstilsynets rundskriv 2/2020 av 19.05.2020.

4. Godtgjerelsesutvalg

Foretak med flere enn 50 ansatte og foretak med forvaltningskapital over 5 mrd. kroner skal ha et eget godt-
giereisesutvalg oppnevnt av styret. Utvalget skal ha minst en representant for de ansatte og skal for @vrig besta
av hele eller deler av styret. Utvalget skal ha tilstrekkelige kunnskaper og erfaring med risikoanalyser for a kunne
vurdere om godtgjerelsespolitikken er passende for banken.

Godlgjerelsesutvalget i SpareBank 1 Serast-Norge skal bestd av tre mediemmer; styrets leder, nestleder og et
medlem valgt blant styrets ansatterepresentanter. Utvalget ledes av styrets leder.

Viser til Instruks for styrets godtgjereisesutvalg.
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5. Definisjon
Godtgjerelse omfatter alle fordeler en person mottar i kraft av sin stilling i banken.

Dette omfatter lann og annen godtgjerelse i form av.

+ basislann

+ naturalytelser

+ bonuser

- tildeling av egenkapitalbevis, tegningsretter, opsjoner og andre former for godtgjerelse som er knyttet til
egenkapitalbevis eller utviklingen av kursen pa egenkapitalbevis i selskapet

- pensjonsordninger

. fertidspensjonsordninger

- ettertgnnsordninger

alle former for variable elementer i godtgjarelsen, eller seerskilte ytelser som kommer i tillegg til basislenn.

6. Hvem omfattes

Policy for godtgijerelse gjelder for alle ansatte i SpareBank 1 Sergst-Norge morbank. Det stilles spesielle krav til
godtgjgrelsesordninger for ledende ansatte, ansatte med arbeidsoppgaver av vesentlig betydning for bankens
risikoeksponering, ansatte med kontrolloppgaver og tillitsvalgte, se punkt 7.2.

Ledende ansatte er i SpareBank 1 Sgrest-Norge definert til:
- Konsernledelsen

SpareBank 1 Sergst-Norge har lagt til grunn et overordnet prinsipp om at konsernledelsen, som averste leder for
det enkelte forretningsomrade ivaretar styring og kontroll av risiko i egen virksomhet gjennom sitt lederskap.

@vrige skjgnnsmessige kriterier for identifisering av ledende personer skal felge de til enhver tid gjeldende
kriterier fastsatt av Finanstilsynet.

For SpareBank 1 Serast-Norge er dette definert til & vaere:
- Konsernledelsen

- Styret

- Leder for representantskapet

Ansatte med arbeidsoppgaver av vesentlig betydning for bankens risikceksponering:
- Regionledere BM og PM

- Ledere for kredittomradet BM og PM

- Leder finans

Ansatte med kontrolloppgaver:
Leder risikostyring
- Leder compliance

En person anses a vaere risikotaker dersom vedkommende i forrige regnskapsar ble tildelt samlet godtgjerelse lik
eller hayere enn et medlem av konserniedelsen.

7. Risikoevne og risikovilje - styringsmodell, ansvar og roller
Banken skal ha en lav risikoprofil pa godtgjerelse der ingen enkelthendelser (utbetaling, tildeling) skal kunne skade
bankens finansielle stiling i alvorlig grad.

7. SpareBank 1 S@rast-Norge - en attraktiv arbeidsgiver

Banken skal vaere en attraktiv arbeidsgiver med en lannspolitikk som er konkurransedyktig. Bankens godtgjerel-
sesordning skal motivere til etterlevelse av konsernets visjon, verdier og strategi.

Lenn skal bidra til motivasjon, innsats, resultater og baerekraftig utvikling av banken. Den skal gi rom for indiviciuell
avignning og skal bidra til & tiltrekke, utvikle og beholde dyktige medarbeidere med relevant kompetanse, og for
ovrig vaere i trad med prinsipper for god eierstyring og selskapsledelse.
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Lennsdanneisen | banken skal sta i et balansert forhold til lannsomhet, inntjening, samfunnsgkanomiske hensyn,
det arbeid som utfares, og stillingens ansvars- og myndighetsforhold, i tillegg til kompetansekrav, problemlgs-
ningsniva og markedsmessige hensyn,

714 Likelgnn

Godtgjerelse skal fastsettes pa samme mate for kvinner og menn. Likelennsprinsippet innebasrer at medarbeide-
re skal lznnes likt for samme arbeid eller arbeid av lik verdi, uavhengig av kjignn.

Alle medarbeidere i banken skal kjenne sammensetningen av sin totale godtgjarelse. En enkel, klar og forstaelig
godtgigrelsesprofil er et virkemiddel i konkurransen om kompetanse og arbeidskraft.

71.2. Fastignn

Faringer i iannssystemet er at fastlenn skal utgjere hoveddelen av den ansattes lenn. Videre bestar den enkelte
medarbeiders faste ionn av felgende forhold:

- Stillingsvurdering - jobbkrav (kompleksitet, ansvar og myndighet)

- Dyktighetsvurdering - kompetanse, resultater, atferd

- Markedsvurdering - tilbud, etterspersel, benchmark

Medarbeidere skal ikke motta styrehonorar for verv de patar seg innenfor konsernet, eventuelle styrehonorarer
utenfor konsernet avklares med konsernsjef. Ansatterepresentanter i bankens styre omfattes ikke av denne regelen.

74.3. Variabel lann
Banken kan ha individuelle ordninger for variabel lgnn knyttet til maloppnaelse. Resultatbaserte belanningsordnin-
ger kan avtales.

71.4. Pensjonsordning

Bankens medarbeidere opparbeider pensjonsrettigheter i henhold til bankens enhver tid gjeldende pensjonsord-
ning.

7:1.5. Koliektive goder
Alle medarbeidere er berettiget til de enhver tid gjeldende kollektive goder som er beskrevet i bankens personal-
handbok.

71.6. Naturalytelser

Naturalytelser er lgnn i annet enn penger som medarbeidere far i arbeidsforholdet og som gir en privatekono-
misk fordel. Ledende ansatte vil normalt tildeles naturalytelser som er vanlige for sammenlignbare stillinger og der
det foreligger et tjenstlig behov.

7.7, etterfonnsordninger

Hovedregelen er a ikke ha egne ordninger som regulerer etterlann, pensjon og andre individuelle forhold, utover
det som er normalt for stillingen, for ansatte i konsernet. Markedsmessige forhold kan allikevel gjere at deter
behov for & innga slike avtaler.

Sluttavtaler som inngas med andre enn konsernsjef skal tilpasses de resultater som er oppnadd over tid, og utfor-
mes slik at manglende resultater ikke belgnnes.

71.8. Opsjoner
Banken kan ha ordninger for tildeling av egenkapitalbevis, tegningsretter, opsjoner eller andre former for godt-
gjerelse som er knyttet ti egenkapitaibevis eller utviklingen av kursen pa egenkapitalbevisene i banken.

7.2. Saerskilte regler for ledende ansatte, ansatte med arbeidsoppgaver av vesentlig betydning for
bankens risikoeksponering og ansatte med kontrofloppgaver

7.2.1. Retningslinjer for variabel godigjorelse

+ Det skal vzere et balansert forhold mellom fast og variabel godtgjereise for ledende ansatte. Fastlennen skal
vaere tilstrekkelig hay til at banken kan unnlate & betale variabel godtgjerelse.

» For konsernsjef og konsernledelsen skal variabel godtgjgrelse ikke utgjgre mer enn halvparten av den faste
godtgijerelsen. Dette prinsippet skal som hovedregel ogsa gjelde for evrige ledende ansatte i banken.
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» For ledere, risikotakere og ansatte med kontrolloppgaver skal variabel godtgjerelse fastsettes basert pa funk-
sjonsspesifikke malsettinger og ikke vaere basert pa resuitatet i enheten de overvaker. Godtgjarelsesordningen
ma ikke utfordre deres uavhengighet.

@vrige forhold er beskrevet i Forskrift om finansforetak og finanskonsern.

7.2.2. Risikojustert resultat

Variabet godtgjerelse skal baseres pd en kombinasjon av vurdering av vedkommende person, vedkommende
avdeling og banken som helhet. Ved maling av resultater skal risiko for foretaket og kostnader knyttet til behov
for kapital og likviditet hensyntas.

Utgangspunktet for fastsetting av variabel godtgjerelse skal veere risikojustert resultat. Prosessen for & fastsette
godtgjarelsen skal ta hayde for risikoer som felger av foretakets virksomhet, inklusive kostnaden for kapital og
likviditet som virksomheten trenger.

Det ber fremga i styrets vedtak at risikovurderinger er gjort ved tildeling.

For utbetaling av utsatt godtgjerelse til ledende ansatte skal det gjeres en vurdering om forutsetninger og kriteri-
er for & foreta en forsvarlig utdeling fortsatt foreligger, herunder vurdering av risikojustert resultat, hvorvidt vekst
er innenfor vedtatte rammer, hvorvidt det er behov for ytterligere emisjoner, i hvilken grad kapitaldekningen er
tilfredsstillende og hvorvidt utbetaling vil kunne pavirke utbyttegrad.

7.3. Ansvar og roller for styring og kontroll av godtgjerelsesrisiko

7.3.1. Styret
Styret har ansvar for:

- a godkjenne policy for godtgjarelse, samt pase at dokumentasjonen som ligger tit grunn for beslutninger er
ivaretatt.

- & fastsette ramme for variabel lonn

- 4 fastsette lgnn og annen godtgjerelse til konsernsjef arlig

- & godkjenne «Rapport om arlig giennomgaelse og praktisering» og «Lederi@nnsrapport»

- & fremlegge «Lederl@nnsrapport» for representantskapet.

7.3.2. Konsernsjef

Konsernsjef har ansvar for:

- & fastsette arlig lann og annen godtgjgrelse til evrige medlemmer i konsernledelsen etter forankring i godtgje-
relsesutvalget.

7.3.3. Godtgjerelsesutvalget

Godtgjprelsesutvalget har ansvar for:

- & forberede alle saker om godtgjarelser som skal behandies av styret i henhold til «Instruks for styrets godt-
giorelsesutvalgn.

- & foreta en arlig gjennomgaelse av praktiseringen av godtgjerelse og utarbeide en skriftlig rapport som
forelegges styret.

- & forberede «Lederlgnnsrapport» i henhold til pkt. 8.2.

- & vaere radgiver for konsernsjef nar det gjelder godtgjerelse til konsernledelsen.

7.3.4. intern revisor

Intern revisor har ansvar for:
- & giennomga rapport om arlig praktisering av godtgjgrelse og gi styret sine anbefalinger.

7.3.5. Ekstern revisor

Ekstern revisor har ansvar for:

- 4 gjennomga rapport om godtgjerelse som ledende personer har mottatt eller har til gode i lepet av det fore-
gaende regnskapsaret (Lederlennsrapporten) far rapporten behandles av representantskapet.
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7.3.6. Representantskapet

Representantskapet har ansvar for:

- a behandle og vedta «Policy for godtgjerelse | SpareBank 1 Serest-Norge» ved enhver vesentlig endring og
minst hvert fierde ar, jf. Lov om allmennaksjeselskaper § 6-16a. (5).

- & behandle og vedta «Lederl@nnsrapport».

8. Rapportering

8.1. Rapport om gjennomgaelse og praktisering

Banken skal minst en gang i aret foreta en gjennomgaelse av praktiseringen av godtgjerelse og utarbeide en
skriftlig rapport som forelegges styret. Rapporten skal gjennomgéas av uavhengig kontrollfunksjon (intern revisor).

8.2. Lederlannsrapport

Styret skal utarbeide en rapport om godtgjerelse som ledende personer har mottatt eller har til gode i lepet av
det foregdende regnskapsaret. Rapporten skal omfatte godtgjerelse sem tidligere, navaerende og fremtidige
ledende personer har mottatt eller har til gode i lapet av ett regnskapsar jf. Forskrift om retningslinjer og rapport
om godtgjerelse for ledende personer §6 (2). Informasjonen skal individualiseres per ledende person. Leder-
lennsrapporten skal behandles og vedtas av representantskapet. Ledende personer, som skal innga i rapporten,
defineres til konsernledelsen, styret og leder av representantskapet. @vrige medlemmer av representantskapet
inngar ogsa i rapporten, men individualiseres ikke.

Banken skal offentliggjere informasjon om godtgjerelse i henhold til den til enhver tid gjeldende lovgivning.

8.3. Unntak fra opplysningsplikten

Rapporten skal ikke inneholde personopplysninger som nevnt i Europaparlaments- og Radsforordning (EU)
2016/679 av 27. april 2016 om vern av fysiske persaner i forbindelse med behandling av personopplysninger og
om fri utveksling av slike opplysninger samt om oppheving av direktiv 95/46/EF (personvernforordningen) artikkel
9nr 1.

Styret skal serge for at rapporten ikke inneholder opplysninger som viser til den enkelte ledende persons familie-
situasjon,

Opplysninger som er underlagt lovbestemt taushetsplikt omfattes ikke av rapporteringsplikten, og skal ikke of-
fentliggjeres. Opplysninger som ikke kan gis uten uforholdsmessig skade pa selskapet kan ogsa unntas offentlig-
gjering, dersom det er nadvendig.

9. Vedlikehold

Policy for godtgjerelse gjelder for ett ar av gangen og revideres arlig. Endring av godtgjerelsesordninger skat
dreftes med tillitsvalgte. Godigjerelsesutvalget skal forberede styrets behandling av Policy for godigjerelse i
SpareBank 1 Serast-Norge.

10. Henvisning
Instruks for styrets godgjarelsesutvalg SpareBank 1 Sarest-Norge.
Policy for styring av interessekonflikter SpareBank 1 Sarast Norge.

Revisjonshistorikk

Dato Beskrivelse Dokumenteier
0510.2021 Behandlet av konsernledelsen Marianne Thorsdal
0610.2021 Crientert SAMU Marianne Thorsdal
1410.2021 Behandlet av styrets godtgjerelsesutvalg Marianne Thorsdal
14.10.2021 Vedtatt av styret Marianne Thorsdal
09.02.2022 Behandlet av styrets godtgjerelsesutvalg marianne Thorsdal
09.02.2022 Behandlet av styret Marianne Thorsdal
22.03.2022 Vedtatt av representantskapet Marianne Thorsdal
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Rapport om godtgjorelse til ledende personer
2022 (Lederlgnnsrapport)

innledning
Rapporten er forberedt og utarbeidet pa bakgrunn av de krav som fremgér av allmennaksjeloven § 6-16b og for-
skrift am retningslinjer og rapport om godtgjerelse for ledende personer.

SpareBank 1 S@rast-Norge og SpareBank 1 Modum fusjonerte 1. april 2022, hvor SpareBank 1 Sergst-Norge var
overtakende bank.

Denne rapporten omhandler ledende personer i morbank, definert til konsernledelsen, styret og
representantskapet.

Godtgijerelse for ledende personer fra tidligere SpareBank 1 Modum inngdr i rapporten fra fusjonstidspunktet.
Som felge av fusjonen og organisatoriske endringer er konsernledelsen i 2022 utvidet med to personer fra ni til
elleve mediemmer.

Policy for godtgijerelse i SpareBank 1 Sgrast-Norge ble vedtatt av representantskapet 22. mars 2022, Revidert
policy fremlegges for representantskapet pa ordinsert mete 30. mars 2023.
Alle tall er oppgitt i hele tusen kroner hvis ikke annet er oppgitt.

For mer informasjon, se bankens delarsregnskap og arsrapport for 2022.
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Total godtgjarelse
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Forldaring tabell per ledende person:

1.Lann. honorar og naturalytelser for 2021 gielder lenn mm Ira SpareBank 1 Sorest-Norge fra 01.06.2021 til 3112.2021. Lenn fra Sparebanken Telemark
for perioden 01.01.2021 tif 31.05.2021 er ikhe inkludert | oversikten over.

2ledende perscner og styremedtemmer som fratradte § 2021 er med i aversikien for visning av historikk.

Fast godtgjorelse, kolonne 1:

Fastinn: Avtalt fastionn cpptjent og ulbetalt i det enkelte rapporteringsdr, henholdsvis 2021 og 2022,

Honaorar: Mategodigierelse til medlemmer av styrel og representantskapet oppljent og utbetalt i det enkelte rapparteringsar, henholdsvis 2021 09
2022, Maturalytelser: kan veere elektronisk kommunikasjon, forsikringsaraninger, bilhold etter avtate, fri bil (firmabil. rentefordel og rabatt pa Ex-bevis
som er opptient og innberettet | det enkeite rapporteringsar, henholdsvis 2021 og 2022,

Variabel godigierelse, kolonne 2

Ett-drs variabel - 2021: Indivicuell bonus. opptient i 2017 - 2020 -> utbetalt | 2021 og bonus til ansatte i tidligere BV, opptjent | 2020 - utbetalt i 2021,
Ett-ars variabel - 2022; Bonus til alle ansatte, opptjent | 2021 - utbetalt i 2022. Godtgjarelsen skulie vaert rapportert i 2021, men siden vedtaket om
utbetafing forela etter frist for rapportering er godigjerelsen tatt med i rapporten for 2022.

Flerarig variabet 2021 ikke utbetalt individuell bonus, opptjent i 2020 for ledende ansatte i ticligere BV.

Flerérig variabe! 2022: Individuell bonus, opptjent i 2018 - 2020 for ledende ansatte i tidligere BV - utbetall i 2022

Ingen rapportering i kolonne 3 ekstraordinsere gienstancler.

tgenkapitaibevis

Alle fast ansatte i konsernet fikk i 2022 tilbud om & delta i en spareordning i egenkapitalbevis. Sparebelopet
ble benyttet til & kizpe egenkapitalbevis | SpareBank 1 Serast-Norge med en rabatt pa 30 prosent per bevis,
Tegningsperioden var 12. mai kiokken 09.00-24. mai 2022 kiokken 16.00, 19. mai 2022 for primaerinnsidere.
Tegningskurs 58,50 nok. Det er ingen bindingstid pa egenkapitalbevisene. Fordelen inngdr | oppgitt belep i
kolonne 1 under «Naturalytelser» i skjema «Totalt godtgjerelse».

Ansatte ble tilbudt folgende tre alternative ordninger:

1. Sparebelep 12.000 nok tildelt EX-bevis for 17143 nok -rabatt 5143 nok

2. Sparebelop 24.000 nok tildelt EK-bevis for 34,286 nok -rabatt 10.286 nok
3. Sparebelep 36.000 nok tildelt EK-bevis for 51429 nok -rabatt 15.429 nok

Selskapets adgang tif a tilbakekreve variabel godtgjarelse
Dagens retningslinjer &pner for & kunne kreve tilbake utbetalt variabel godtgjerelse. Det har ikke veert tilbakekrevd
variabel godigjerelse i regnskapsaret 2022.

Informasjon om hvordan godtgjerelsen samsvarer med godtgjerelsens retningslinjer og hvordan
ytelseskriterier ble brukt

Samlet godtgjerelse til konsernledelse bestar av fastlann og variabel godtgjerelse, naturalytelser og pensjons- og
forsikringsordninger. Fastlenn og variabel godtgijarelse til konsernsjef er fastsatt av styret etter vurdering og innstil-
ling fra godtgjerelsesutvalget. Fastsettelse av godtgjerelse til avrige medlemmer i konsernledelsen er fastsatt
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av konsernsjef etter forankring i godtgjerelsesutvalget. Vurderingene er gjort med utgangspunkt i oppnadde resuk
tater pa definerte malomrader i henhold til balansert malstyring og individuelle prestasjoner samt lennsutviklingen i
sammenlignbare stillinger. Fastlonnen utgjer hoveddelen av godtgjgrelsen og variabel godtgjerelse utgjer ikke mer
enn halvparten av den faste godtgjerelsen.

Godtgjerelse til styret og representantskapet er fastsatt av representantskapet etter innstiling fra valgkomiteen og
inngér ikke i oversikter som viser arlige endringer av godtgierelse og selskapets resultat.

For & n& bankens ambisjoner om a bli en regionbank for Serest-Norge, kreves et hayt kompetanseniva for ledelse
og ledende personer. Det er vesentlig at banken har kontinuitet og forutsigbarhet for denne ansattgruppen og
betingelsene ma vaere konkurransedyktige. Nar lenn og andre godigierelser reflekterer kompetansekrav og niva pa
oppgavelesing som er nadvendig, mener vi det bidrar til bankens langsiktige resultater.

Bonus til alle ansatte som ble utbetalt i 2022 er opptjent i 2021 og inngar i arets lederlennsrapport da vedtak om
utbetaling ferst forela etter frist for rapportering for 2021. individuell bonus som ble utbetalt til ledende ansatte i
tidligere SpareBank 18V i 2022 er opptjent i arene 2018 - 2020.

SpareBank 1 BV og Sparebanken Telemark fusjonerte 1. juni 2021. De to bankene hadde da hver sin styregodkjente
ordning for resultatbasert belenning og det var behov for & finne en felles lasning pa handtering av den resultatba-
serte belenningen for fusjonsaret 2021. Godtgjerelsesutvalget og styret behandlet saken i flere moater.

En forsvarlighetsvurdering av niva for utbetaling av resultatbasert belanning til alle ansatte og utbetaling av individu-
ell resultatbasert belanning, opptjent i 2018 — 2020, for ledende ansatte i tidligere SpareBank 1 BV ble giennomfart i
styrem@te 18. januar 2022 basert pa prognoser for 2021 og pa oppnadde resultater i tidsrommet 2018-2021. Etter at
endelig regnskap for 2021 forela, behandlet styret i m@te 9. februar 2022 saken pa ny, utdrag fra vurdering i styresak
_ .32/22.«Konsernet.leverer-et-resultat-som-er-bedre-enn-prognostisert- og-har-hey-soliditet.-Endelig-regnskap-er + tradq———~
med det administrasjonen tidligere har orientert styret om og bekrefter at resultatet er bedre enn prognostisert og
med ren kjernekapitaldekning pa over 18 prosent etter kontantutbytte.» Pa bakgrunn av deite fattet styret felgen-
de vedtak «Styret vedtok & gi ansatte i morbanken en 7 prosent utbetaling av lenn som resultatbasert belanning
for 2021. Det legges videre til grunn at arets andel av tidligere avsatt resultatbasert belanning til ledende ansatte i
SpareBank 1 BV kan utbetales»

Unntak og awvik fra godtgjerelsespolitikken og prosedyren for implementering
Det er ingen unntak elier avvik fra godtgjerelsespolicy og prosedyren for implementering.

Arlige endringer av godtgjorelse og selskapets resultat

. —— = mm e ————— . N
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(1) Tidligere aciministrerende direktar - sluttavtale med virkning fra 1, juni 2021,
{2) Tidligere direktar BM - sluttaviate med virkning fra 1. juni 2021.
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Gjennomsnittlig godtgjerelse fordelt pd arsverk
Arsverk samlet godtgjorelse | Giennomsnittliy godtgierelse Ar
223 164 108 735 2017
220 145 846 663 2018
223 151284 678 2019
228 154 997 680 2020
308 225019 73 2021
415 335211 807 2022

Tabellen over viser giennomsnitthg godtgierelse fordelt pd antall arsverk ekskl. ledende personer i periaden 2017 - 2022.
Gjennomsnitthig arsverk og Iann er hensyntatt at ansatte fra tidligere Sparebanken Telemark er med i oversikten fra 1. juni 2021, og tidligere SpareBank
1 Modum er med i oversikten fra 1. april 2022.

Arsoverskudd for gvrige resultatposter (mnok)
2017 508
2018 596
209 538
2020 505
2021 868

Tabellen over viser bankens resuitat i perioden 2017 — 2021,

Informasjon vedrarende representantskapets vedtak

Rapport om godtgjerelse til ledende personer 2021 ble behandlet av representantskapet 22.03.2022,
Representantskapets leder redegjorde for saken i matet, jfr. ogsa saksunderlag som var vedlagt innkallingen.
Det ble deretter fattet falgende enstemmige vediak: «Representantskapet godkjente fremlagte Rapport
om godtigjerelse til ledende personer 2021 (Lederlennsrapport).»

28.07.2024 kl 02:18
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Redegjarelse for arbeidet
med likestilling, mangfold
og inkludering 2022

Rapportering i trad med aktivitets- og redegjerelsesplikten (ARP)

28.07.2024 kI 02:18 Brgnngysundregistrene Side 269 av 275



= Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2022 for 944521836

SpareBank 1 Sarast-Norge | Arsrapport 2022 267

Del 1: Tilstand for kjgnnslikestilling

Konsernet har de siste rene gjennomgatt to fusjoner. SpareBank 1 BV fusjonerte med Sparebanken Telemark i 2021
og ble SpareBank 1Sor@st-Norge. | 2021 ble SpareBank 1 Modum innfusjonert i SpareBank 1 Serast-Norge. 2020-ko-
lonnen viser kun tall fra SpareBank 1 BV, mens 2021 viser tall fra SpareBank 1 Serast-Norge (tidligere SpareBank 1 BV
og tidligere Sparebanken Telemark). 2022 viser tall fra alle de tre fusjonerte selskapene. Konserntallene viser tall fra
morbank og datterseiskaper samlet.

Om ikke annet er spesifisert er tallene i rapporten per 3112.2022. Sykefravaer rapporteres gjiennom aret.
Symbolet «» indikerer manglende historikk.

Kjennsbalanse i virksomheten

Ansatte totalt
2021 mmm-

iAntaIl ansatte totalty . 649 y . “ 40 02388 240
* Antall drsverk? ., - 6262 | s0 3 43, 78 |

i Andel kvinner - o : 5T% §9%

:Andel menn - 43% i ) 41%

Ledere

Andel kvinner i kensernledelsen (niva 2) - 30% Lo 38% o 0% A% |

Ar\del kvmnEr lederniva 3-4 42% : 7% . 3% : 39% 2%
SNV PR 6 .+ SO S e e

d’,“?f‘ kvinnelige ledere totalt 4% ' ' : o 8% .

Styret

' Andel kvmner i styret ; } 26% a0% a“u% : 43% L 43% ]

1. Ansatte i Grenland Gruppen AS, som ble kopt opp av SpareBank 1 Regnskapshuset AS i november 2022, er ikke inkludert i antall
ansatte eler arsverk.

Per 3112.2022 var det 849 antall ansatte | konsernet — fordelt pa 448 ansatte i morbank og 201i datterselskaper.
Andelen kvinner totalt i konsernet er 57 %, mens kvinneandelen blant ledere er 41 %. Kvinneandelen blant ledere er
heyere i konsernet totalt, enn i morbank. Andel kvinner i styret i morbank er 44 %, mens den pa konsernniva er pa
23 %. Totalt sett er kvinner underrepresentert pa ledernivaer i SpareBank 1 Serest-Norge. Vi vil fremover jobbe for
bedre kjgnnsbalanse pa alle ledernivaer i hele konsernet.

Alderssammensetning i virksomheten

Ansatte totait
| 2022 | 2021 |

 Ansatte under 30 & 1% 9%
! Ansatte 3050 3r L 4sx% o a%

Morbank

{ Ansaite over 50 8r T 4s5% [ 49%

i

Ledere

2022 2021 2020 2022 2021
IAndel ledere - under 30 ar L. S o T _0% y - -
|Andelledere- 30503 4% 4 - Lo - 4% -
*Andel ledere - over 50 &r B ‘ ) 54 % ) i - 5§% i .
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Lonn fordelt pa kjsnn og stillingsgrupper

Konsern Morbank
Ledere
2021 2020 2022 2021 m

, 95! 515

1002547 1008166 950500
i 1047520

106125 | 1006312, 1020625

1.056.596

Kvmners Iznn i % av menns lann %

% . 9% . 9% - 100% :  93%
Kansern Maorkank
@vrige ansatte
l Gjennomsmttsznn kvinner e §99:7_75 L Seal 029 558.606 : 595105 572238 *‘ 537.881 j
I Gjennomsmttsiann menn ' 744 624 686.678 681197 677.295 643726 619.289 ;
P S S i G ] - - . . ek
l Kvinners lann i % av.menns Iann I 82% ; a2% . 82% : 88 % 89% . 87% R

Kvinner tjener mindre enn menn i SpareBank 1 Serast-Norge. Kjgnnsforskjellene i lann er noe mindre pa lederniva
enn pa medarbeiderniva. Vi ser de samme trendene i morbank, som for konsernet totalt. A arbeide systematisk for
likelgnn er en av malsetningene for konsernet mot 2025.

——- — Foreldrepermisjon fordelt-pa kjgnn - — - - —-- —

Amkan'imn'e 3 tok utforekdrepermision

Amall  menn sof som tok ut foreldrepenms;on
G;ennomsmuhg antau uker kvmner 34
G}ennomsmtthg ‘antall uker menn’ 20

Heltid - deltid fordelt pa kjgnn

Deltid
2021 2020 2022 2021 2020

Andel deltid kvinrer ‘ 55% | 60% | 7% 37%
Andel deltid menn q 1.1 % | 0% B 0 % - g
Sykefravaer

Sykefravaer (gjennom aret)
2022 2021 2020 2022 2021 m
: i
I

[Egetsykefravaer . 51% i 43% 40% | 54% ] 28% 2.7 %

Vi ser en gkning i sykefravasr fra 2021 1il 2022. Denne ekningen er tydeligst i morbank, hvor sykefravaeret har akt fra
28%til 54 %.
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Turnover og rekruttering

Konsern Maorbank
Turnover

a

2022 2021 2020 2022 2021 2020

[Towk L 7e% | eA%

Morbank
Nyansettelser

A

i

Vi ser en gkning i turnover i 2022, bade for morbank og konsernet totalt. Vi ansatte totalt 64 nye medarbeidere i
konsernet i 2022, hvorav 41 av disse ansettelsene var i morbank. Dette er en markant akning fra tidligere ar.
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Del 2: Vart arbeid med likestilling, mangfold og inkludering

Rammeverk og malsetninger

SpareBank 1 Serast-Norge har etablert et rammeverk for a sikre at vi jobber systematisk for & fremme likestilling,
mangfold og inkludering og hindre diskriminering. Vi har utarbeidet en egen policy for likestiing, mangfold og
inkludering som beskriver vart syn og setter retning for arbeidet vart pa dette omradet. Policy for baerekraft og
policy for etikk, gode holdninger og god forretningsskikk er ogsa med pa 4 danne grunnlaget for rammeverket
vart, | tilegg har vi en egen personalhandbok, HMS-handbok og vi har etablert standard for varsling av
kritikkverdige forhold.

Policy for likestilling, mangfold og inkludering bygger pa var

overordnede konsernstrategi, der sosial baerekraft er en del av i Baerekraft
konsernsatsningsomradet pa baerekraft. Likestilling, mangfold v, -strategi
og inkludering er en integrert del av samfunnsansvaret vart N :

og vil gi oss bedre forutsetninger for a skape verdier for
vare kunder og lokalsamfunnet vi er en del av.

Ansvarlig Kiimao#fensiv

Vi har fire overordnede malsetninger pa dette omradet i Samfunnsengasjert
strategiperioden frem mot 2025:

' . .
Vi skal ha‘ 40% a_v,hvert kjgnn blant Policy for likestiliing, mangfold og inkludering
ledere pa alle nivaer

Vi skal jobbe systematisk for fikelann
———-———-—Viskal-ha-mangfold blant ansatte-og-et—

inkluderende arbeidsmilje

Vi skal bruke var pavirkningskraft mot s et

kunder, leveranderer og samfunnet s

bilant ansatte
systematisk oget
for {ikefonn inkudarende

ledere pa
alle nivaer arbeidsmilla

' ° Arlig kartlegging og undersakelser

Arbeidsmetodikk ° Iverksetie tiltak

i
! ° ‘Vurdere resuitater
Slik jobber vi
1. Arlig kartlegging og undersekelser
For & identifisere, analysere og vurdere risiko for diskriminering og hindre for likestilling, mangfold og inkludering,
gjennomierer vi risikovurderinger med bred involvering i organisasjonen. Vi kartlegger ogsa kjgnnsfordeling og
lennsforskjeller pa ulike stillingsnivaer, og kiennsforskjeller nar det kommer til deltidsarbeid, foreldrepermisjon og
sykefravaer,

2. Iverksette tiltak
Basert pa funn i risikovurderinger og analyser, besiuttes egnede tiltak. Tiltakene overfaeres til en handlingsplan
som skal sikre iverksettelse og oppfelging. Overordnede mal og starre tiltak forankres i konsernledelsen.

3. Vurdere resultater
Resultater av tiltakene evalueres lapende, men ogsa gjiennom de arlige risikovurderingene.
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O X
Beskrivelse av tiltak iverksatt i 2022, eller som del av dagiig drift

Kategori Tiltak Beskrivelse

Rekruttering  Kompefanse-

Rekruttering

Rekruttering

Rekruttering

Rekruttering

Karriere og
utvikiing

Karriere og
utvikling

Arbeidsmilje
og kultur

Arbeidsmiljo
og kulur

Tiretteleg-
ging, balanse
jobb og
familieliv

Tiretteleg-
ging, balanse
jobh og
familieliv

Lenns- oy
arbeidsvilkar

basert
rekruttering

Ansiktslaft
stillings-
annonser

Pilot anonyme
CVer

Vurdere
kandidater av
begge kjenn
til ledende
stillinger

Krav til leve-
randarer innen
rekruttering

Signert Kvin-
ner | Finans
Charter

Deltakelse Fe-
male Future

Evaluering av
kontorer

Pulsmalinger
arbeidsglede

Forsknings-
prosjekt
motivasjon og
jobbrestitu-
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Vi har satt kompetansebasert rekruttering i system, Vi
definerer kompetanser som er viktige for en rolle. og
clisse kompetansene star sentralt gjennom hele rekrut-
teringsprosessen, fra jobbanalyse, annonsering, testing,
intervjuer ag utvelgelse.

HR har hatt tett dialog med marked og rekrutterende
ledere, for & gi stillingsannonser et nytt utseende og
innhold. Sprakbruk og kravspesifikasjon skal veere enda
bedre tipasset rollen det sokes om.

12022 vaigte vi a kjore en pilot med anonyme CVer for &
se om dette hadde noen effekt pa utvelgelsesprosessen.
Dessverre sa var ikke rekrutteringsverktayet vi bruker
tirettelagt slk at arbeidet mot ancnymiseringen kunne
automatiseres, Dette ble derfor et manuelt arbeid som
var svaert tidkrevende, og vi fikk ikke sett effekten av ano-
nyme CVer. Inntil videre, viderefares tiltaket ikke.

Reknutteringsstrategien var krever at kandidaier av begge
Kjenn (dersom sekere) alltid skal vurderes til ledende stillin-
ger. Den best kvalifiserte kandidaten er nedvendigvis ikke
den med lengst erfaring, men den som i tilegg til kvalifikasjo-
ner kan bidra med mangfold tl teamet | noen tilfeller vil det-
te vaere kvinrer, mens i andre tilfeller vil det vaere motsatt.

Ved utvelgelse av eksterne rekrutteringsbyraer vi skal
samarbeide med ved rekruttering til ledende stilinger, er
forholdet til sosial baerekraft og mangfold innfert som del
av utvelgelseskriteriene.

| desember 2022 signerte vi Kvinner i Finans Charter, hvor
i forplikter oss til & bidra til formalet om a eke andelen
kvinner i ledende posisjoner i finansnaeringen i Norge.
Som et resultat har vi satt et mal om & ha 40 prosent av
hvert kignn blant ledere pd alle niver og ansvaret for &
folge opp arbeidet mot dette malet er dedikert til kon-
sernsjefen.

En av vare kvinnelige ledere deltar i Femnale Future - NHOs
nasjonate lederutviklingsprogram for kvinnelige talenter has-
ten 2022 og varen 2023. Vi mener dette er en viktig arena for
&lofte og systematisk utvikle vare kvinnelige talenter. Vi har
en ambisjon om videre detltakelse i programmet fremover.

| forbindelse med fusjonen meliom Serast-Norge oy
Modum er det i 2022 igangsait et arbeid for 3 evaluere og
tilpasse alle kontorene vare til morgendagens standard. A
vaere en attraktiv arbeidsplass er et av malene, og sosial
baerekraft og det psykososiale ph arbeidsplassen er pa
agendaen i dette prosjektet. Arbeidet vil fortsette | 2023,

| pdvente av ny medarbeiderundersakelse, har vi i 2022
valgt & sende ut flere mindre pulsmalinger til ansatte pa
tema arbeidsglede. Vi sa en akning i score fra 7,3/10 til
76/%0 giennom aret, som vi mener er et godt utgangs-
punkt for videre arbeid med kultur.

Deltakeise i forskningsprosjekt i samarbeid med Univer-
sitetet i Serest-Norge med tema arbeidsrelatert helse,
motivasjon og jobbrestitusjon. Gjennom prosjektet ble an-
satte introdusert for ulike metoder for jobbrestitusjon, og
forskningen underseker hvilken effekt jobbrestitusjon har
P& motivasjon og om enkelte har bedre effekt av jobbresti
tusjon enn andre.

Vi har i 2022 viderefart ordningen fleksibelt arbeidssted til
en formalisert hjiemmekontorardning med skriftlig avtale,
som gir ansatte muligheten til a arbeide fra hiemmekontor
inntil 2 dager i uken. Vi tilbyr ogsa fleksible arbeidstidslos-
ninger, kortere arbeidstid om sommeren, samt redusert
arbeidstid for ansatte med bam i bamehage (forste
bBamehagedr).

Det er giennomfart et oméattende analysearbeid hvor
hele belgnningsomradet | morbank er kardagt, for &
avdeldke potensielle skievheter. Analysen viser funn pa
overordnet nivd, avdelingsniva og internt i de store
stilingsgruppene, samt knyttet tit ulike forhold som kjgnn,
alder, utdanningsniva og ansiennitet.

| Formdl
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Bidra til bedre jenns-
balanse blant ledere
og mangfoldige team

Pdvirke vare leveran-
darer i positiv retning,
og sikre at rekrutte-
ringsprosess bidrar til
mangfold

Ansvarliggjere 0ss selv
i likestilingsarbeidet og
sikre transparens utad

Utvikle vare kvinnelige
talenter
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utforming av arbeids-
plassen og legge

i rette for et godt
arbeidsmilje

Mile medarbeider-
engasjement

Fa et bedre grunnlag
for & sette velfungeren-
de tiltak pa arbeids-
plassen som har effekt
pa opplevelse av
balanse mellom jobb
og familiefv

Tiby ansatte
fieksibilitet for bedre
& tirettelegge for
balanse mellom jobb
og familieliv

F4 bedre innsikt i nask-
tuasjon pa belennings-
omrédet for a kunne
fatte bedre beslutnin-
ger rundt videre tiltak
pé omradiet
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Rekruttering Kompetanse-  Videreutvikle kompetansebasert rekruttering. Innfare

Karriere og
utvikling

Karriere og
utvikling

Arbeidsmilie
og kultur

ag kultur

Lann og ar-
beidsvilkar

Lann og ar-
beidsvilkar

Arbeidsmilja

basert rekrut-
tering

Kjennsbalanse
pa ledernivaer

Talentutvikling

Mangfolds-
kompetanse

Tempera-
turmilinger

i arganisa-
sjonen pa
mangfold og
inkiudering

Vurdere utjev-
ningspott lann

Utjevning av
lenn i lokalt
lennsoppgjer

mangfoldsvurdering (av teamet) hos rekrutterende lecler
som del av jobbanalysen.

For & sikre at vi beveger oss mot malet om a ha 40 pro-
sent av hvert kjenn blant ledere pa alle nivéer, delegeres
ansvaret med a sette mal og felge opp mot dette milet,
til hvert enkelt forretningsemrade.

Utarbeide internt program for tatentutvikfing, som er
seerlig rettet mat kvinnelige talenter.

Utvikle og giennomfare obligatorisk modul (edaering) for
mangfold og inkludering for alle ansatte, og innarbeide
temaene som del av lederutviklings- og medarbeiderskaps-
programmet vart. Invitere inn eksterne foredragsholdere.

@ke bevissthet hos le-
dere rundt hvitken verdi
mangfold kan gi. Sikre
at rekrutterings-
prosessene vare bidrar
positivt til mangfold

Sikre positiv utvikling
mot mélsetning

Systematisere arbeidet
med & fremme kvinneli-
ge talenter

Oke mangfoldskem-
petanse og bevissthet
rundt viktigheten av
mangfold og inklude-
ring i hele konsernet
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Tnkiugerencc
rtiddlanie

1 2023 innferes Winningtemp, en dynamisk medarbeicier-
undersekelse hvor spersmal sendes ut fver uke W ansatte.
Egne sparsmél om mangfold og inkludering implemen-
teres. Temperaturmdlingene vil felges opp manedlig av
leder.

Det skal vurderes om det skal settes av en egen pott til
utjevning av lann i 2023 (kide: Lennsanalyse).

De lokale lannsoppgjorene skal innrettes skk at lederne har
lenn som et reelt virkemiddel, ikke bare til 2 differensiere og
belanne de som virkelig fortiener det, men ogsa til utjevning
av kenn i egne team. Det ber vaere rom for begge deler, og
lederme ma fa tydelige retningsiinjer for prioritering.

Maile opplevelse av
mangfold og inklude-
ring hos alle ansatte
giennom aret

Bidra til & redusere
forskjeller i lann

Bidra til & redusere
forskieller i lenn

epet
inbideranda
ahetimils

Jobby

Eystematink
for I elann
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