ARSREDOVISNING

for

Capio Lundby Sjukhus AB

Org.nr. 556737-9432

Styrelsen och verkstillande direktoren far hirmed avlimna arsredovisning for rikenskapsaret
2024-07-01 - 2025-06-30

Innehall Sida

- forvaltningsberittelse

- resultatrikning

- balansrikning

- fordandringar i eget kapital
- kassaflodesanalys

- hoter
- underskrifter 15

O G0 ~1 Wh & N

Undertecknad styrelseledamot i Capio Lundby Sjukhus AB intygar hidirmed, dels att denna kopia av
arsredovisningen dverensstimmer med originalet, dels att resultat- och balansridkning faststillts pa
arsstdimma den 24 november 2025.

Stdimman beslot tillika godkénna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Goteborg 2025-11-24

- s e wer el el - B BN T W I EDp Sy S O O O Gy e e me ms e e ek B R 2N OGN D BN B BN B O W YT Y O oy e

Astrid Lindh



ARSREDOVISNING
for

Capio Lundby Sjukhus AB

Org.nr. 556737-9432

Styrelsen och verkstillande direktoren far hirmed avlimna arsredovisning for rikenskapsaret 2024-07-01
- 2025-06-30

Innehall Sida
- f6rvaltningsberittelse 2

- resultatrikning 4

- balansrikning 5

- férandringar i eget kapital 7

- kassafl6desanalys 8

- noter 9

- underskrifter 15

Signerat JE, AL, VB, LS

Document |D 09222115557560917731




Capio Lundby Sjukhus AB
Org.nr. 556737-9432

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen dr upprittad i TSEK om inte annat anges.

Yerksamheten

Capio Lundby Sjukhus AB, (org.nr. 556737-9432) med séte 1 G6teborg, bedriver elektiv
specialistsjukvard pa uppdrag av och i samarbete med Vistra Gétalandsregionen, forsdkringsbolag,
foretag och privatpatienter. Specialistsjukvarden omfattar mottagningar samt dagkirurgi och
dialysvard.

Verksamheten bedrivs 1 kommission ddr Capio Sverige AB (org.nr. 556062-5237) dr kommittent.
Effekten av ett kommissiondrsforhallande dr att bolagets ekonomiska resultat for perioden redovisas

i bolaget som dr kommittent.

Flerarsjamforelse

2024/2025  2023/2024  2022/2023  2021/2022
Nettoomséittning 271312 260 892 241 617 222 067
Rorelseresultat 15 448 14 011 12 842 12 367
Balansomslutning 68 730 62 405 61319 59 213
Soliditet (%) 29 32 33 34
Medelantal anstéllda 175 176 169 161

*Definitioner av nyckeltal, se noter

Agarforhillanden

2020/2021
215 326

1 996
51195

37

169

Capio Lundby Sjukhus AB égs till 100 % av Capio Group Services AB (org.nr. 556518-9692) med séte i
Goteborg, vilket indirekt ar ett dotterbolag till Capio AB (publ) (org.nr. 556706-4448) som Zgs till 100% av
franska Ramsay Générale de Santé SA (org.nr. B 383 699 048). Ramsay Générale de Santé SA har sitt siite 1 Paris,
Frankrike och dess aktier dr upptagna till handel pa Euronext Paris. Ramsay Générale de Santé SA kontrolleras

ytterst av Ramsay Health Care Ltd (org.nr. ABN 57 001 288 768) med séte i Sydney i Australien. Ramsay Health

Care Ltd och dess aktier dr upptagna till handel pa ASX.

Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

Capio Lundby Specialistsjukhus har under verksamhetsaret fatt positivt besked om forlangning av
kontrakt med Vistra Gétalandsregionen (VGR) tom 2029-12-31. Utéver det har verksamheten fatt en
tilldgasbestillning fran VGR 1 form av option vilket 6kar den totala mangden bestilld vard med 10 %
under 2025.

Sjukhuset har under verksamhetsaret fortsatt utveckla varden inom de medicinska

specialiteter som avtalats med Vistra Gotalandsregionen. Investeringar 1 medicinteknisk utrustning
och i fastigheten har gjorts for att fortsatt kunna erbjuda vara patienter en séker och modern vard 1
andamalsenliga lokaler.

Under verksamhetsaret har nya arbetssétt implementerats for att

vidareutveckla arbetet med forbéttrad livskvalitet och forbédttrade medicinska resultat

genom modern medicin och individanpassad vard. Efterfragan till samtliga specialiteter har varit
digitalisering fortgar framfGr allt i de administrativa processerna. Taligenkédnningslosningar har
implementeras pa samtliga av sjukhusets klinker och nyttjas 1 mer én hélften av vara ldkarkontakter.
Verksamheten ér fortsatt 1 stort fullbemannad med egen personal.

Under aret har sjukhusets ledningsgrupp varit intakt.

Framtida utveckling
Inom ramen for avtalet utvecklas nya vardformer for att hjdlpa patienter med att {6rbittra sin

upplevda hélsa och bli mer delaktiga i sin egenvard. Genom att erbjuda digitala vardtjénster, hog
tillgdnglighet och hog kvalitet stridvar vi efter att vara det naturliga valet {Or patienter och remittenter

i vart niromrade. Vi strivar ocksa efter att ha en god attraktionskraft och arbetsmilj6é for alla yrkeskategorier

genom delaktighet, mojlighet till utbildning och friskvardsaktiviteter.

Sjukhuset dr ISO certifierat enligt ISO9001:2015 och 14001:2015. Vart kvalitetsarbete utgdr grunden for att vara
medarbetare ska kunna ge vard av hég kvalitet och samtidigt utveckla varden och se nya mdjligheter. En stor del
av patienterna vi vardar dr barn och under aret kommer vi fortséttningsvis att ha sérskilt fokus pa utveckling av

vardmoétet for barnen. En riskfaktor ar svarigheten att rekrytera nyckelpersoner inom vissa specialiteter.
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Capio Lundby Sjukhus AB
Org.nr. 556737-9432

Forskning och utveckling

Verksamhetsutveckling pagar kontinuerligt. Genom méalmedvetet och strategiskt rekryteringsarbete
har sjukhuset vidareutvecklat medicinska metoder. Enskilda medarbetare ur olika yrkeskategorier
ingar i ett antal forskningsprojekt. Under aret har ytterligare en av vara ldkare disputerat.

Resultatdisposition (kronor)

Forslag till disposition av bolagets vinst

Till arsstimmans forfogande star
balanserad vinst
arets resultat

Styrelsen foreslar att
i ny rakning Gverfores

Betriffande bolagets resultat och stéllning 1 6vrigt hinvisas till efterféljande

resultat- och balansrikningar med tillhdrande noter.
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Capio Lundby Sjukhus AB
Org.nr. 556737-9432

RESULTATRAKNING

Nettoomsittning
Direkta kostnader

Bruttoresultat

Administrationskostnader
Ovriga rorelseintikter

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Rénteintikter
Riéntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Resultat Gverfort kommittent

Arets resultat

Document D (09222115557560917731

Not
2.3

5,7, 8

2024-07-01

2025-06-30
271312

-217 818

53 494

-38 569
523

2023-07-01

2024-06-30
260 892

-212 032

48 860

-35 371
322

-38 046

15 443

198

-34 849

14 011

230
-159

115

15 563

-15 563

71

14 082

-14 082
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BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer

Summa anlidggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intéakter

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR
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Not

11

2025-06-30

17 955

2024-06-30

15 794

12

17 955

17 935

2210

16 578
1238

31 857

15 794

15 794

3 126
18 357
126

25 000

50 773

46 609
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BALANSRAKNING

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital 13

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder
Skulder till koncernféretag

Ovriga skulder
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 14

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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2025-06-30

100

2024-06-30

100

100

19 999

100

19 999

19 999

19 999

20 099

12 026
15 688
5970
14 947

20 099

7472
15 140
5413
14 281

48 631

68 730

42 306

62 405
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FORANDRINGAR I EGET KAPITAL

Balanserat Arets Summa

Aktiekapital Reservfond resultat resultat eget kapital

Belopp vid arets ingang 100 0 19 999 0 20 099
Arets resultat 0 0
Belopp vid arets utgang 100 0 19 999 0 20 099
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KASSAFLODESANALYS

Den Iopande verksamheten

Rorelseresultat

Justeringar for poster som inte ingar 1 kassaflddet
Erhallen rénta m.m.

Erlagd rinta

Kassaflode fran den lopande verksamheten
fore forindringar av rorelsekapital

Kassaflode fran forindringar av rorelsekapital
Minskning(+)/6kning(-) av kundfordringar
Minskning(+)/6kning(-) av fordringar
Minskning(-)/6kning(+) av leverantrsskulder
Minskning(-)/6kning(+) av kortfristiga skulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten

Investeringsverksamheten
Forvirv av inventarier, verktyg och installationer

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten
Resultat 6verfort kommittent

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Likvida medel vid arets bdrjan

Likvida medel vid arets slut
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Not

2024-07-01
2025-06-30

15 448
6 593
198
-33

2023-07-01
2024-06-30

14 011
6253
230
-159

22 156

916
-5 081
4 554

290

20 335

-1 311
-1 273
1 027
-1 131

11

22 835

-8 753

17 647

~4 735

-8 753

~14 082

-4 755

-12 892

-14 082
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Capio Lundby Sjukhus AB
Org.nr. 556737-9432

NOTER

Not1 Redovisnings- och virderingsprinciper
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Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Principerna dr oforiandrade jamfort med foregaende ar.

Funktionsindelad resultatriikning

Bolaget tillimpar en funktionsindelad resultatrakning for att pa ett béttre sitt spegla verksamheten och
bolagets operativa resultatrakning.

Nettoomsittning dr de intdkter som avser erhallen ersdttning for den vard som tillhandahallits patienter 1
enlighet med upprittade vardavtal.

Direkta kostnader dr direkt kopplad till utférandet av vard till patienten och till stora delar rorliga i1
forhallande till forsédljningen. Resursforbrukning dr vart matt for direkta kostnader. Resurser bestar av
vara medarbetare, inkdpt material och tjdnster samt medicinsk utrustning. De direkta kostnaderna speglar
anvindandet av direkta resurser i verksamheten sasom exempelvis loner till doktorer och 6vrig klinisk
personal, material, réntgen, lokalkostnader och avskrivningar relaterade till nyttjade tillgangar.

Administrationskostnader speglar den infrastruktur som ar nddvindig for att bedriva verksamheten utan
att den ir direkt kopplad till utférandet av vard till patienten och kan exemplifieras genom kostnader
forknippade med verksamhetschefer inklusive stodpersonal 1 form av assistenter, sekreterare, etc,
IT-infrastruktur, HR, ekonomi och redovisning samt avskrivningar pa tillgangar som nyttjas
administrativt.

Intdktsredovisning

Intikter redovisas i den omfattning det dr sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att
tillgodogoras bolaget och intdkterna kan beréknas pa ett tillforlitligt sétt.

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar redovisas till historiskt anskaffningsviarde med avdrag f6r ackumulerade
avskrivningar enligt plan samt eventuella ackumulerade nedskrivningar. I anskaffningsvérdet ingar utgifter
som direkt kan hanforas till forvirvet av tillgangen.

Bestar materiella anldggningstillgangar av komponenter med vésentligt olika nyttjandeperioder samt att
anskaffningsvirdet dr visentligt i forhallande till det totala anskaffningsvérdet pa tillgangen ska tillgangen
delas upp pa betydande komponenter. Bolagets bedomning dr att nagon uppdelning 1 visentliga
komponenter inte dr relevant da effekten pa bokforda viarden och avskrivningar ej 4r materiell.

Inventarier och verktyg bestdr huvudsakligen av medicinsk utrustning, forbittringar 1 annans fastighet och

mobler.

Vinster och forluster vid avyttring faststélls genom en jamfGrelse mellan forsiljningsintékt och redovisat
viarde och redovisas i arets resultat som Ovrig rérelseintidkt eller 6vrig rérelsekostnad. Foljande

nyttjandeperioder tillampas:

Antal ar
Installationer/forbéttringar i annans fastighet 5-20
Maskiner, inventarier och verktyg 3-5

Kundfordringar

Kundfordringar redovisas till anskaffningsvérde minskat med eventuell reservering {6r befarade
kreditforluster. En reservering for virdeminskning av kundfordringar gors nér det finns objektiva bevis for
att bolaget inte kommer att kunna erhélla alla belopp som é&r forfallna enligt fordringarnas ursprungliga
villkor. Reserveringens storlek utgors av skillnaden mellan tillgangens redovisade vérde och nuvirdet av
bedémda framtida kassafléden. Nettoforiandringen av det reserverade beloppet redovisas i arets resultat.

s=hida 9 av 15
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Capio Lundby Sjukhus AB
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NOTER

Ovriga fordringar
Ovriga fordringar tas upp till det ldgsta virdet av anskaffningsvirdet och verkligt virde.

Likvida medel

I likvida medel ingar banktillgodohavanden ej anslutna till ett koncernkonto. Bolagets
banktillgodohavanden anslutna till ett koncernkonto redovisas som réantebiarande fordran respektive skuld
mot koncernfOretag.

Leverantirsskulder
Leverantorsskulder redovisas till nominella virden, vilket antas motsvara verkligt virde.

Leasing
Bolagets samtliga leasingavtal redovisas som operationella leasingavtal.

Inkomstskatt

Verksamheten bedrivs i kommission varfor bolaget ekonomiska resultat f6r perioden redovisas hos Capio
Sverige AB (org.nr. 556062-5237) som dr kommittent. Ddrmed redovisas inte nagon skatt pa periodens
resultat, varken aktuell eller uppskjuten skatt i resultatrdkningen. I balansrdkningen redovisas inbetald
preliminédrskatt och 16neskatteskuld som en 6vrig kortfristig skuld alternativt en 6vrig kortfristig fordran.

Ersdttningar till anstillda

Erséttningar till anstdllda avser alla typer av ersittningar som foretaget ldmnar till de anstiillda. Foretagets
ersittningar innefattar bland annat Ioner, betald semester, betald franvaro, bonus och erséttningar efter
avslutad anstillning (pensioner). Redovisning sker i takt med intjinandet. Erséttningar efter avslutad
anstillning avser avgiftsbestimda eller formansbestdmda pensionsplaner. Som avgiftsbestdmda planer
klassificeras planer dir faststidllda avgifter betalas och det inte finns forpliktelser, vare sig legala eller
informella, att betala nigot ytterligare utéver dessa avgifter. Ovriga planer klassificeras som
formansbestimda pensionsplaner. Foretaget har inga 6vriga langfristiga ersittningar till anstéllda.

Samtliga pensioner redovisas som avgiftsbestimda planer. Utgifter for avgiftsbestimda planer redovisas
som en kostnad under den period de anstdllda utfor de tjénster som ligger till grund {or forpliktelsen.

Offentliga bidrag
Offentliga bidrag relaterade till investeringar reducerar anskaffningskostnaden {6r den aktuella tillgangen.
Statliga stdd relaterade till 16pande kostnader, sasom utbildningsstod for t ex ST-lékare, lonebidrag m.m,

redovisas som en §vrig intakt.

UPPLYSNINGAR TILL ENSKILDA POSTER

Not 2

Not 3

Nettoomsittning 2024/20235 2023/2024

Nettoomsittningens fordelning

Avtal Vistra Gotalandsregionen 266 372 257 034
Ovriga intikter 4 940 3 858

271 312 260 892
Inkop och forsiljning inom koncernen 2024/2025 2023/2024
Forsidljningen som avser koncernforetag 458 314
Ink6pen som avser koncernfdretag 10 817 17 325

Av inkdpen fran koncernforetag redovisas 73 TSEK (11 579 TSEK) som direkta kostnader och 10 744
TSEK (5 746 TSEK) som administrationskostnader.

da 10 av 15
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NOTER

Not4 Ovriga rorelseintikter

Ovriga rorelseintikter 523 TSEK (522 TSEK) avser sjukléneersittningar och offentliga bidrag for

Bida 11 av 15
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korttidspermitteringar.
Not5 Leasingavtal - Operationell leasing 2024/20235 2023/2024
leasetagare
Under aret har foretagets leasingavgifter
uppgatt till 11 437 10 992
Framtida minimileasingavgifter for icke
uppsdgningsbara leasingavtal,
forfaller till betalning enligt féljande:
Inom 1 ar 12 677 12392
Mellan 2 till 5 ar 45 497 51 634
Senare dn 5 ar 0 6 674
58 174 70 700
Bolagets operationella leasingavtal géller till storre delen for hyrda lokaler dédr verksamheten bedrivs,
medicinsk utrustning, datorer och dvriga inventarier. Leasingkontrakten finns med i berdkningen fram till
dess de dr uppsidgningsbara.
Not 6 Ersittning till revisorer 2024/20235 2023/2024
Ernst & Young AB
Revisionsuppdrag 258 219
258 219
Not 7 Personal 2024/2025 2023/2024
Medelantal anstillda
Medelantal anstéllda har varit 175 176
varav kvinnor 147 150
varav mén 28 26
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NOTER

Not 8

Not 9

Not 10

Loner, ersittningar m.m.
Loner, erséttningar, sociala kostnader och
pensionskostnader har utgatt med foljande

belopp:

Styrelsen och VD:
Loner och ersittningar

Tantiem

Pensionskostnader

Ovriga anstillda:
Loéner och ersittningar
Pensionskostnader

Socilala kostnader

Summa styrelse och 6vriga

Konsfordelning i styrelse och

[oretagsledning

Antal styrelseledamdéter

varav kvinnor

varav man

Antal 6vriga befattningshavare inkl. VD

varav kvinnor

varav man

1297
283

339

1910
482

488

1919

110 476
11 978

2 880

103 354
10 490

122 454

37 099

113 844

35079

161 472

L2 WO N = N W

151 803

W W N N = W

Vid uppsigning har verkstillande direktér oférdndrade anstédllningsférmaner 1 upp till 6 manader.

Avskrivning pa materiella och
immateriella anléiggningstillgangar
fordelade pa funktion

Direkta kostnader
Administrationskostnader

Ovriga rinteintiikter och liknande

resultatposter

Riénteintdkter koncernforetag
Riantekostnader och liknande

resultatposter

Riantekostnader

Réantekostnader koncernforetag

Document ID 09222115557560917731

2024/2025

6 586
0

2023/2024

6 180
30

6 586

2024/2025

198
2024/2025

80

6210

2023/2024

230
2023/2024

24
135

83

159
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NOTER

Not 11 Inventarier, verktyg och installationer

Not 12

Not 13

Not 14

Not 15

Not 16

Ingaende anskaffningsvirde
Arets anskaffning
Arets forsiljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskafthingsvirden

Ingaende avskrivningar

Arets forsiljningar/utrangeringar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar
Utgaende redovisat virde

2025-06-30

31 265
8 753
-2 829

87 189
-65 471
2 823
-6 536

2024-06-30

80 565
4755
-4 055

81 265
~-63 273
4012

-6 210

-69 234

-65 471

17 955

15 794

I arets anskaffning ingar pagaende investering med TSEK 2 648 (TSEK 236). Ingen avskrivning har

gjorts pa denna investering,

Forutbetalda kostnader och upplupna

intikter

Ovriga forutbetalda kostnader
Upplupna intédkter

Upplysningar om aktiekapital

Antal/virde vid arets ingang
Antal/virde vid arets utgang

Upplupna kostnader och forutbetalda
intikter

Semesterléneskuld
Sociala avgifter
Ovriga upplupna kostnader

Justering for poster som inte ingar i
kassaflodet

Avskrivningar

Forlust vid forsdljning av materiella och
immateriella anldggningtillgangar

Likvida medel

K.assa och bank
Tillgodohavande koncernkonto

2025-06-30

7 585
24 272

2024-06-30

2 880
22 120

31 857

Antal aktier

100
100

2025-06-30

8 2838
2 398
4261

25 000

Kvotvirde per
aktie

1 000,00
1 000,00

2024-06-30

7 756
2292

4233

14 947

2025-06-30

6 586

7

14 281

2024-06-30

6210

43

6 593

2025-06-30

2
16 574

6253

2024-06-30

2
18 347

16 576

18 349

I likvida medel ingar tillgodohavande pa koncernkonto uppgaende till TSEK 16 574 (TSEK 18 347)
vilket redovisas som fordringar hos koncernforetag i1 balansridkningen.

Document D 09222115557560917731




Capio Lundby Sjukhus AB
Org.nr. 556737-9432

NOTER

Not 17 Disposition av vinst eller forlust

Not 18

Not 19

Not 20

Not 21

Not 22

Forslag till disposition av bolagets vinst

Till arsstimmans forfogande star

balanserad vinst 19 999

arets resultat 0
19 999

Styrelsen foreslar att

1 ny rdakning verfores 19 999
19 999

Stillda sikerheter

Skulder for vilka sikerheter stéllts
Bolaget har inga stéllda sékerheter.

Eventualforpliktelser

Bolaget ir tillsammans med 20 andra bolag inom Capiokoncernen garant for ett laneavtal mellan Ramsay
Générale de Santé SA (org.nr. B 383 699 048) och dess externa langivare under ett laneavtal som ingicks

den 22 april 2021 och dérefter har forldngts och uppdaterats.
Viasentliga hindelser efter rikenskapsarets slut

Inga hindelser efter balansdagen har intrédffat vilka i vasentliga avseenden paverkar bedémningen av den
finansiella informationen i denna rapport.

Koncernforhallanden

Bolaget dr heldgt dotterbolag till Capio Group Services AB, (org.nr. 556518-9692) ) vilket indirekt &r ett
dotterbolag till Capio AB (publ), (org.nr. 556706-4448). Koncernredovisning f6r den minsta koncernen
bolaget ingar i upprittas av Ramsay Générale de Santé SA, (org.nr. B 383 699 048), med séte 1 Paris,
Frankrike och inkluderas i "Universal Registration Document 2025" som finns tillgénglig under Financial
information pa www.ramsaysante.eu/financial-news. Koncernredovisning for den stdrsta koncernen
bolaget ingar 1 upprittas av Ramsay Health Care Ltd (org.nr. ABN 57 001 288 768) med séte 1 Sydney 1
Australien. Arsredovisningen finns tillginglig pd www.ramsayhealth.com/en/investors/results-and-reports/

Definition av nyckeltal

Soliditet
Justerat eget kapital 1 procent av balansomslutning
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NOTER

Arsredovisningens innehall blev klart 2025-10-28
Goteborg den dag som framgar av elektroniska underskrifter

Johan Ellegard Astrid Lindh
Verkstillande direktor

Victoria Bohlin
Ordforande

Var revisionsberittelse har ldmnats den dag som framgar av var elektoniska underskrift.

Ernst & Young AB

L.inda Sallander
Auktoriserad revisor

hida [5 av 15
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Revisionsberittelse
Till bolagsstamman i Capio Lundby Sjukhus AB, org.nr 556737-9432

Rapport om arsredovisningen
itiaianden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen fér Capio Lundby Sjukhus AB
for rakenskapsaret 2024-07-01 — 2025-06-30.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av Capio Lundby Sjukhus ABs finansiella stéllning per den 30 juni
2025 och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med
arsredovisningens &vriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstdmman faststéller resultatrédkningen och
balansrakningen,

Cirund oy uttalander

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i forhallande till
Capio Lundby Sjukhus AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inh&mtat &r tillrackliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styreisens onh verksitdliande direlibrens ansvar

Det &ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att
arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstdllande direktéren ansvarar
aven for den interna kontroll som de bedémer ar nédvandig fér att upprétta
en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéallande
direktéren fér bedémningen av bolagets férmaga att fortsétta
verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsétta verksamheten och att anvénda antagandet
om fortsatt drift, Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
styrelsen och verkstéllande direktoren avser att likvidera bolaget, upphéra
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gora nagot
av detta.

Hoavisoims ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om att arsredovisningen
som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsberéttelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hég grad av
sékerhet, men ar ingen garanti fér att en revision som utférs enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Document 1D 09222115557560917731

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer vi riskerna fér vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfér granskningsatgérder bland annat utifran dessa riskei
och inhamtar revisionsbevis som é&r tillrdckliga och &ndamalsenliga fér
att utgora en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptécka en
vasentlig felaktighet till foljd av cegentligheter ar hogre an fér en
vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan
innefatta agerande i maskopi, férfalskning, avsiktliga uteldmnanden,
felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.

o skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som
har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder som
ar [ampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

o utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och
rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktérens uppskattningar |
redovisningen och tillhérande upplysningar.

» drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande
direktdren anvander antagandet om fortsatt drift vid uppréattandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om det finns nagon vésentlig osakerhetsfaktor som
avser sadana handelser eller férhallanden som kan leda till betydande
tvivel om bolagets férmaga atf fortsétta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberattelsen fasta uppméarksamheten pa upplysningama i
arsredovisningen om den vasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadanz
upplysningar ar otillrackliiga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.
Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet fér revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser €ller
férhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsétta verksamheten.

o utvarderar vi den évergripande presentationen, strukturen och innehalle
i arsredovisningen, déribland upplysningarna, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och héndelserna pa ett sétt
som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

{itialandinn

Utdver var revision av arsredovisningen har vi &ven utfért en revision av
styrelsens och verkstéllande direktdrens férvaltning av Capio Lundby
Sjukhus AB for rakenskapsaret 2024-07-01 — 2025-06-30 samt av
forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller férlust.

Vi tillstyrker att bolagsstadmman disponerar vinsten enligt férslaget i
férvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamdter och verkstéllande
direktdren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Girynd oy vitsiandien

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende |
férhallande till Capio Lundby Sjukhus AB enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillréckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ovh verkstillande dirvekidrens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret fér forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en beddmning av om utdelningen &r férsvarlig med hansyn till de
krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa
storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets
angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortiépande bedéma
bolagets ekonomiska situation och att tilise att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska
angelagenheter i éwrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt. Verkstéllande
direktdren ska skota den I6pande férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar och bland annat vidta de atgérder som ar nddvandiga fér
att bolagets bokf6ring ska fullgéras i 6verensstammelse med lag och for att
medelsforvaltningen ska skétas pa ett betryggande satt.

Bovisprns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och déarmed vart uttalande
om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad
av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstéllande
direktdren i nagot vésentligt avseende:

» foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

o pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust, och dérmed vart uttalande om detta, ar att med rimlig
grad av sékerhet bedéma om forslaget &r férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet ar en hog grad av sékerhet, men ingen garanti fér att en
revision som utfdrs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka atgérder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner av
bolagets vinst eller férlust inte &r forenligt med aktiebolagslagen.
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Som en del av en revision enligt god revisionssed | Sverige anvander vi
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk installning under
hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och férslaget {ill
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen
av rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs
baseras pd var professionella bedémning med utgangspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana
atgarder, omraden och férhallanden som ar vasentliga fér verksamheten
och dar avsteg och Overtrédelser skulle ha sarskild betydelse f6r bolagets
situation. Vi gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna atgarder och andra férhallanden som &r relevanta fér vart
uttalande om ansvarsfrinet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust har vi
granskat om férslaget @r férenligt med aktiebolags!agen.

Goteborg den 30 juni 2025
Ernst & Young AB

Linda Sallander

Linda Sallander
Auktoriserad revisor
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