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Arsredovisning

for

JobMatch Sweden AB

556781-8330

Réakenskapsaret

2024

Faststallelseintyg

Undertecknad verkstidllande direktor 1 JobMatch Sweden AB intygar att resultatrdkningen och
balansrikningen i arsredovisningen har faststiillts pa rsstimma den 19 maj 2025. Arsstimman beslutade

att godkéanna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksé att innehéllet i arsredovisningen och revisionsberéttelsen stimmer overens med
originalen.

Lerum ¢g€n 19 maj 2025

_ /

Klaus Olsen
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Styrelsen och verkstéillande direktéren for JobMatch Sweden AB avger f6ljande arsredovisning {or

rakenskapsaret 2024.

Forvaltningsberattelse

Information om verksambheten

JobMatch Sweden AB bedriver konsultverksamhet inom arbetspsykologisk testning samt team- och

ledarutveckling.

Foretaget har sitt sdte 1 Lerum.

Agarforhillanden

Bolaget ar helagt dotterbolag till JobMatch Hc;lding Sweden AB, org. nr 556805-4414.

Bolaget ir moderbolag, men med stdd av ARL 7 kap 3 § upprittas inte ndgon koncernredovisning.

Flerarsoversikt (Tkr)
Nettoomséttning

Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning

Soliditet (%)

Forandringar i eget kapital

Belopp vid érets ingang
Disposition enligt beslut
av arsstamman:

Utdelning

Balanseras 1 ny rakning
Arets resultat
Belopp vid arets utgang

2024
20 938
Z 336
7582
2

Aktie-
kapital
100 000

100 000

2023
20 501
2 395
7673
29

Balanserat

resultat

943 580

-1 000 000
1 138 017

1 081 597

2022
20 104
2677
9022

34

Arets

resultat

1 138017

-1'138 017
1 160 579
11603579

2021

20 083

3 565

11212

34

2020
13 353
1 662
7 600
43

Totalt

2 181 597

-1 000 000
0
1160 579

2342176

2
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Forslag till vinstdisposition

gﬂ Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):
cr
% balanserad vinst 1 081 597
A arets vinst 1 160 579
& 2 242 176
2
disponeras sa att
till aktiedgare utdelas 1 000 000
1 ny rikning overfores | 1242 176
2242176

Styrelsen foreslds bemyndigas att besluta om tidpunkt d& utdelningen skall betalas.

Styrelsen anser att forslaget ar forenligt med forsiktighetsregeln 1 17 kap. 3 § aktiebolagslagen enligt
f6ljande redogdérelse: Styrelsens uppfattning ar att vinstutdelningen ar forsvarlig med hiansyn till de krav

verksamhetens art, omfattning och risk stiller pa storleken pa det egna kapitalet, bolagets
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i1 6vrigt.

Foretagets resultat och stillning 1 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrakning med noterj/
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Resultatrﬁkning Not 2024-01-01 2023-01-01
-2024-12-31 -2023-12-31
Nettoomsattning 20 938 027 20 500 890
Ovriga rorelseintikter - 14532 6271
20 952 559 20 507 161
Rorelsens kostnader
Handelsvaror -11 175 313 -10 576 833
Ovriga externa kostnader -6 234 862 -6 056 226
Personalkostnader 2 -1 178 553 -1 400 352
Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgangar -29 597 -29 597
Ovriga rorelsekostnader | -8 322 -38 590
-18 626 647 -18 101 598
Rorelseresultat 2 325912 2 405 563
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 15 815 1 972
Rantekostnader och liknande resultatposter -5 593 -12 996
10 222 -11 024
Resultat efter finansiella poster | 2 336 134 2 394 339
Bokslutsdispositioner -870 000 -943 800
Resultat fore skatt | 1466 134 1450 739
Skatt pa arets resultat -305 555 -312 722
Arets resultat 1160 579 1 138 017

A
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Balansrakning

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Immateriella anliggningstillgangar

Koncessioner, patent, licenser, varuméarken samt
liknande rattigheter

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Summa anliggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Aktuella skattefordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Summa omséttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2024-12-31

o9 1Y3
59 193

59 193

3 520 920
T 052

441 551
101 339
131 535
4 202 397

3 320 564
7522 961

7582 154

4 (8)

2023-12-31

88 790
88 790

88 790

3981 808
228 705
288 945
170 645
119 719

4 789 822

2794 106
7 583 928

7672718

4
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital
Obeskattade reserver

Langfristiga skulder
Skulder till koncernforetag
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Skulder till koncernforetag

Ovriga skulder
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
Summa Kkortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2024-12-31

100 000
100 000

1 081 597
1 160 579
2242 176
2342176

65 000

729 881
729 881

634 126
2 500 000
461 264
349 707
4 445 097

7582 154

5 (8)

2023-12-31

100 000
100 000

943 580
1138 017
2 081 597
2 181 597

65 000

574 431
574 431

811 102
2 400 000
583 0638
1 057 520
4 851 690

7672718

)
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Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allméinna upplysningar
Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning

och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar oforandrade jamf{ort med foregaende ar.

- Intaktsredovisning
Intakter har tagits upp till verkligt varde av vad som erhallits eller kommer att erhéllas och redovisas i
den omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogoras bolaget och

intdkterna kan beridknas pa ett tillforlitligt satt.

Anlaggningstillgangar
Immateriella och materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvirde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjart 6ver den forvantade nyttjandeperioden med hansyn till vdsentligt restvarde.
Foljande avskrivningsprocent tillampas:

Koncessioner, patent, licenser, varumérken 5 ar

Inventarier, verktyg och installationer S ar

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomsattning
Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men f6re bokslutsdispositioner och skatter.

Balansomslutning
Foretagets samlade tillgangar.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag fOr uppskjuten skatt) 1 procent av
balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstallda
2024 2023

Medelantalet anstallda 1 2
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Not 3 Koncessioner, patent, licenser, varumarken samt liknande rattigheter

Ingdende anskafiningsviarden
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not 4 Inventarier, verktyg och installationer
Ingaende anskafiningsviarden

Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingdende avskrivningar

Arets avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

2024-12-31

1 078 135
1078 135

-1 078 135
-1 078 135

2024-12-31

312 136
312 136

-223 346

-29 597
-252 943

59 193
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2023-12-31

1 078 135
1078 135

-1 078 135
-1 078 135

2023-12-31

312 136
312 136

-193 749
-29 597
-223 346

88 790

e
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Not 5 Obeskattade reserver

2024-12-31

Periodiseringsfond 2019 | 65 000
65 000

Uppskjuten skatt avseende obeskattade reserver 13 390

Lerum den 19 maj 2025

; 1
Kl4us Olsen
Verkstallande direktor

Min revisionsberitielse har lamnats den 19 maj 2023

o)
oren Maxén

Auktoriserad revisor
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2023-12-31

65 000
65 000

13 390
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GOTHIA|REVISION

Revisionsberattelse

Till bolagsstimman i JobMatch Sweden AB
Org.r 556781-8330

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen fér JobMatch Sweden AB for rikenskapsaret 2024,

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats 1 enlighet med arsredovisningslagen och ger en 1 alla
visentliga avseenden réttvisande bild av JobMatch Sweden ABs finansiella stdllning per den 2024-12-31
och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ar forenlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstimman faststéller resultatrakningen och balansriakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende 1
forhéallande till JobMatch Sweden AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt

yrkesetiska ansvar enligt dessa krav,
Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrackliga och dndamalsenliga som grund f6r mina

uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det dr styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaret fOr att arsredovisningen uppréttas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direkt6ren ansvarar dven for
den interna kontroll som de bedémer ar nédviandig for att uppritta en arsredovisning som inte innehéller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktoren for bedomningen av
bolagets formaga att fortsdtta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan
paverka formagan att fortsétta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberittelse som innehéaller mina uttalanden. Rimlig sédkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men 4r ingen
garanti fOr att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i1 Sverige alltid kommer att upptéicka

en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppstad pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan fOrvéntas pdverka de ekonomiska
beslut som anvidndare fattar med grund 1 arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av

revisionsberittelsen. 4&

JobMatch Sweden AB, Org.nr 556781-8330
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag aven utfort en revision av styrelsens och verkstillande
direkidrens forvaltning fo6r JobMatch Sweden AB for rdkenskapsaret 2024 samt av forslaget tiil
dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget 1 forvaltningsberdttelsen och beviljar
styrelsens ledamot och verkstillande direktoren ansvarsfrihet {0r rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende 1 forhallande till JobMatch Sweden AB enligt god revisorssed 1
Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdckliga och dndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande dirvektorens ansvar |
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid

forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ar {orsvarlig med hansyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stdllning 1 dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsfoérvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter 1 6vrigt
kontrolleras pé ett betryggande sétt. Verkstidllande direktoren ska skota den 16pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédviandiga for att bolagets
bokforing ska fullgéras i 6verensstimmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas péa ett

betryggande siitt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta

revisionsbevis f0r att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstédllande direktoren 1 nagot viasentligt avseende:,

- foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen. Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som
utfors enligt god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptéacka atgiarder eller férsummelser som kan
foéranleda ersdtiningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller

forlust inte dr forenligt med aktiebolagslagen.
En ytterligare beskrivning av mitt ansvar fOr revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens

webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av
revisionsberattelsen.

Goteborg den 19 maj 2025

: ;ren Maxén

Auktoriserad revisor

JobMatch Sweden AB, Org.nr 556781-8330



