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Org.nr 556559-9668

mfgm hmmed redwmnmg tor fnwalmmgm av- ba’laget ritken skap&m et

Forvaltningsberiittelse

Verksamhetens art och inriktning |

Eﬁlﬂg-ﬁﬂ erbjﬂ der f“@re‘{agsmar”j_'; aden eit hﬁlhﬂtﬁk{m{}ﬂpt av &mrgi miljﬁmréﬂn k{msu]ﬁjaﬂstm och administration
s0m pﬁ ett avgbrande sétt skiljer sig fran konkurrenterna, till ett resultat av ligsta méjliga totalkosmad med minsta
m@ﬁ: ga administration,

Bolaget har inrikiat sig p4 foretagsmarknaden och har en stor tillviixt av nya foretagskunder inom fastighet, retail,
offentlig verksamhet och industri.

Az 2021 omfattar en hallbarhetsredovisnin g for en spénnande och attraktiv arbetsplats.

Bolaget har sitt site i Stockholm och #r till sin helhet certifierat enligt ISQ 9001, 18O 14001 samt ISO 45001

Agarfwhaﬂanden _
Bolaget fgs till 100% av Elkraft AS, Norge. Org nr: 962 959 318

Flerarsdversikt (Tkr) 2021 2020 2019 2017
Rorelseintikier 1006 182 833 571 1 006 456 1 011 558 659 459
Rérelseresultat 43 157 21029 47275 64 681 77115
Resultat efter finansiella poster 44 592: 16 884 48 883 66 917 77 826
Balansomslutning Y AGE 359 051 470 672 495 129 428 362

Antal anstillda- 35 32 33 40
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Forslag till vinstdisposition -
Styrelsen foreslar att till forfogande stiende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 109 527 389
rets vinst 33 709 827

(22071234562

2

disponeras s att

till aktiedgare utdelas 25 000 000

iny rikning Sverfores 118237 216
143 237 216

Aktie- Reserv- Balanserat Arets Totalt

kapital fond resultat resultat eget Kapital

Belopp vid arets ingang 10000 000 20000 119854146 14673242 144 547 388

Disposition av féregdende
Ars resultat N

Utdelning fran tidigare '
Balanseras i ny rikning | 14673242 ~14673 242
Arets resultat ' _, 33709827 33709827

Penneo dokumentnyckel: D7 OAB-28VAS JS77C-56758- 1UFCP-KYBTE
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2022071234563

Resultat fire sk:

Elkraft Sverige AB

-9668

-

Rirelsens intiikter
Nettoomsittning
Ovriga rbrelsemtikter

Rairelsens kostnader
Handelsvaror
Ovriga externa kostnader

Rorelseresultat

Re&uliﬂtfmﬂﬁnamwllapmfﬁi‘
Ovmga rinteintdkter och liknande resultatposter

Rintekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
att

Skatt pA drets resultat

Resultatrikning

2021-01-01

1 006 182 037
1052423
1007 234 460

30139 394

~72.971

-822 097
-964 077 183
43157277

1723 061

1535028
44 692 305

42 692 305

-8 982 478

-2020-12-31

833 571 241
2615373
$36 186 614

~771:315 153

-502 349

21 028 701

520 145
16 883 857

-4210615
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-dkning Not

TILLGANGAR

Anliiggningstillgangar

Materiella mﬂﬁggumgvtrﬂgngar _ X
Maskiner och andra tekniska anlaggnmﬂar
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anliggningstillgingar
Fodringar hos koncernfSretag. 7

Summa anliggningstillgingar

Omséttningstillgangar

Korifristiga fordringar

Kundfordringar

Aktuella Skaﬁﬁfmdrmﬂar

Qvnm fmrdrmgdr

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter 8

Kassa ocl bank ”
Summa. ammttmngsnll:g_._._{. .

SUMMA TILLG???NGAR

2021-12-31

101 742 .
176 942

39 813 643

39813 643
39 990 585

251 675 869

122027 752
482 505 618

4(12)

2020-12-31

26398

39 éM@ 4M:

39 469 H’?

14 683 995
249 963

15755 671

150 153 595

Penneo dokumentnyckel: D7QA8-2BVQ5-J577C-56758-1UFCP-KYBTE



Elkraft Sverige AB

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital

Reserviond

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Sum

1a eget kapital

Fsz ﬁkm‘é fmn kundsr

Leverantorsskulder
Skulder till koncernforetag
f"ie"]f?-ﬁ g& Skm'dﬁi

U pplupm k@smad&r och forutbetalda intikter
Summa kortfristig ga skulder

Not

10

11

2021-12-31

10 (DZH ﬂﬁﬂ:

109 527 389
33709 827

143 237 216

55 0600 000

39979 439
314 238 987

S22 496 203

5(12)

2020-12-31

10 000 000
20 000

10 02{} 000

53 000000

4 860 000

2 173 559

178 027 201

C-56758-1FCP-KYBTE

O
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Elkraft Sverige AB
Org.nr 556559-9668

Kassafli

ydesanalys

Den lépande verksamheten

Justeringar for poster som inte mgér i kassaflodet
Resultat efter finansiella poster

,ietaﬁd skm

ﬁ}mndrmg av rzfelgﬁkamtal

Kassaflode fran forindring av rérelsekapitalet
Emnd_rmg av lewrgnmmskulder

Forandring av kundfordringar
Fm andl m g :m" kmtfnstl ga skuld er

'f-ﬂ.SS&ﬂ”i;]E fmn mwgte rmgswrksamhetm

Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning
Kassaflide fran finansieringsverksamheten

Ai ets kassaflide
Likvida medel vid drets slut

Likvida medel vid drets borjan
Likvida medel vid drets borjan

Zﬂﬁ 1-01 -ﬂ 1
<20 721*12@3 1

300 188
-11317 239

33074878

12 206 195
-132211 903
99005 591

-96 777 724

-221 179

-63 924 025
63 924 025

185951777
122 027 752

16 883 857
-4 210 615

13 615 823

9 544 890
19032 327
56 560 869

06 803 121
-11 665 035

214 000 989

185951 777

Penneo dokumentnyckel: D7OA8-2BVQS-/S77C-56758-1UFCP-KYBTE
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Materiella Anldgen

ackumulerade avskrivningar enligt |

Not 1 Redovisnings- och viirderingsprineiper

Allmiinna upplysningar -
Arsredovisningen har upprittats enligt Arsredovisningslagen (1995:1554) och Bﬂkfﬁrmgsnamﬂdem allménna réd om

arsredovisning och koncernred ovisning, K3 (2012:1).

Intiktsredovisning
Intikter tas upp till verkligt virde av vad som erhallits eller kommer att tillfalla foretaget och inte innan inkomsten

kan beriknas pd ett tillforlitligt sitt.

ing .sullgangar
Immateriella mh matermﬂa anliggni
plan mh wamuﬁl!a nedski ivnin gar

Fordringar

ngﬁﬁgﬁa mh Skuldﬁr lmr vardarats tﬂ‘i mskafﬁmgsvardf: f:rm mta aﬂnat imgm ﬁedaa Fm drmgar m::h skuid&: i

mrﬁs%Eseskulderrmﬁwaa& iTér EIS&I‘@:SEHMH

'.mm .f..._.mskﬂftﬁr

K a mgult&t wseenda ﬁ*amtzda rﬁkwskapsér tlll ﬁ}l_}i av tadlgaref tmﬁgaktmmr EHEI’ hanﬁela&r Uppskjuten
skatt. méﬁwgas pd tempordra skillnader, skatteméssigt underskottsavdrag och andra outnyttjade skatteavdrag.
Uppskjuten skattefordan avseende underskottsavdrag eller andra skattemissiga avdrag redovisas i den utstréickning

det dr sannolikt att avdraget kan avriknas mot Uverskott vid framtida beskattning.

, {0 thr foregaende ar)

157 ek

Arets forsdljning mellan koncernbolagen uppgér ti

Arets inkép mellan koncernbolagen uppgar till 33 tkr, (0 thr fore gaende ar)

7(12)

inkomstskatt {or

yekel: D7OAE-28VQS-JS77C-56758-1UFCP-KYBTE
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Elkraft Sverige AB
Org.nr 556559-9668

Not 2 Leaéingkstnader

Framtida leasingavgifter, for icke uppsiigning

1Hf}m 15,[‘
Inom 1-4 &r
Senare fdn fem ar

Nﬁi 3 Awade tﬂl rewscrer

;;gm qn&fﬁmn m;; av s a_d ana .wriga_ arbﬁtm ;@p g1 ter.

Revision

Mﬂdaiantnet anstillda
Min

Lﬂmn andra ersiittningar och kostnader
Sty -wlse m:h wrksmllami& dlrekmr

vaga anﬁtaﬂda
Pemm mfmsah m g

ingavtal, uppgéar till 2 478 331 kronor.
shara leasin gavtalﬁ forfaller t1ll betalning enligt f0ljande:
2021

9966207

2021

17

34

2637 647
458 544
17574719
1224392
1 432 799

5 811 293.

2420
29938671
9737 991

0

12 731 662

2020

199 zm

18

17 439 573

1304218

1582098
23 204 959

28 651 476

Penneo dokumentnyekel: D70AS-7BYOS



Elkraft Sverige AB
Org.nr 556559-9668

Ingaende anskaffningsviirden

iﬁkﬁph .
Forsdljningar/utrangeringar |
Utgaende ackumulerade anskaffuingsviirden

Ingaende avskrivuingar
Arets avskrivningar

Utgiende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not 6 Bokslutsdispositioner

Ingdende anskaffningsvirden
Valutadifferens

Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Utgiende redovisat virde

Forutbetalda Kosthader
Upplupna intékter

2021

1 405 695

221 178
0

-1376 962

- 8000 000

2021-12-31

39440484
373 159
39813 643

2021-12-31

2285197
94 545 445
96 830 642

1405 695
-1325242
-51 720
-1376 962

2020

7000 000
2000 000

2020-12-31

15755671

DFOA8-ZBVS- )57 7 C-56755-1UFCP-KYBTE
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Elkraft Sverige AB
Org.nr 556559-9668

Not 9 Disposition av vinst eller forlust

Férslag till vinstdisposition
-Stymlsﬂn foreslar atf till forfo gande stﬁend@ vinstmedel:

balanserad vinst
.&rets vms&

disponeras sé att
%;ﬂi aktiedigare utdelas
1 ny rikning overfores

Aktiekapital

100 000st aktier 4 nom 100kr

Aktiekapital
Reservfond

Not 11 Obeskattade reserver

Periodiseringsfond Tax 2016
Periodiseringsfond Tax 2017

Periodiseringsfond Tax 2018

Pertodiseringsiond Tax 2019
Periodiseringsfond Tax 2020
Periodiseringsfond Tax 2021
Periodiseringsfond Tax 2022

Not 12 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Upplupna léner samt semesterloner
Forutbetalda intiikter
Owag& upplupna kostnader

109 527 389
33 709 827

25 000 000

10 000 000
20 000
10 020 000

2021-12-31

10 000 000
10 000 000
10 000 000

5 000 000
10 0040 000
55 000 000

6501214
© 124395 487

34 819 633*=
185716 384

10 (12)

10 600 000
20000
10 020 000

2020-12-31

8000000

2020-12-31

5381 483
57436254

| 4—3 602 5'?7

..,El_} |
”ﬁ
45
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=
=
R
A
&
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Elkraft Sverige A
Org.nr 556559-9668

Stillda sikerheter:
Pantférskrivna likvida medel 575 829 575829
Foretagsinteckningar - 15 000 000 15 000 000

15575829 15 575 829

Not 14 Eventualforpliktelser

= 11 ( 1 2)

rentnyckel: D7OAS-2VQS-577C-56758-1UFCP-KVBTE
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Elkraft Sverige AB

ecknade forsikrar hirmed att drsredovisningen har upprittats i enlighet med &rsredovisningslagen

Under
och god redovisningssed, att aktuella redovisningsnormer har tillimpats och att lén

stimmer med faktiska forhallanden.

nade uppgifter

Marius Nerbye Micael Nilsson
Styrelseledamot Verkstillande direktdr

Bjérn Brodwall Tom Hagen
Ordfvrande Styrelseledamot

Min revisionsberittelse har limnats

Oscar Westerlund g
Auktoriserad revisor 5
“a i ™
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REVISIONSBERATTELS
sstimman 1 Elkmﬁ Svem;e AB
Org.nr. 556559-9668

mmmm

;ﬁr z{m-m-mmwza 12&1

Enligt- min upplatining har mg&dﬁwsmﬁgm upprittats 1-enlighet med
;_ﬁmmﬁﬂwmmgﬁlagm ach geren i alla ?dsﬁmlzga avseenden réttvisande
fiﬁ?d av E!kmﬁ Swmgﬁ AB s fix}ansi&lla Stzmmg E}El‘ ﬂm 31 ﬂwﬂsmbﬁr 2@21

vi smﬁ gﬁns _ﬁwz g dﬁ?ﬁf

Jag tillstyrker ddefor ate bﬂlagssﬁzm&n Faststatler: I:‘&Sﬁlta{rﬁkfimgﬁﬂ och

_-mlamrﬁkmugm

-;:{;'mm_ ﬁr' ﬁmﬁm&m

;mf;h gﬁd mwsmmq .j_ j}ﬁ' :Svm ge Mztt :arxwm* m[-zgt-, dﬁma stmdardar ién &:skm%
nirmare § gvsnittet wamm E gnsvar.. Jag 3t i}b&‘mﬁﬂﬁﬁ i fﬁrha]lamig mg

Elkraft Sverige AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 évrigt

_:'fﬁligﬁmt mitt yrkesetiska ansvar mhgt dessa krav.

Jag anser att de rﬁmﬁti}ﬂﬁhﬂwﬁ }ﬁg, har inhamtat #r tﬂ]ma!dlga och
‘dndamalsenliga som grund. for mina uttalanden.

Styrelsens ¢ och verkstilllande -ﬂir&ktﬁrﬂm ansyar

Det #r styrelsen och verkstillande direktdren som har ansvaret for atl
._ammﬂ{wimmg{m ﬂpp}‘aﬂas 'E.}i‘:h att fim gﬂr en Iﬁtﬁrmandﬁ bﬂﬂ anhgt

imﬁm fm dm mtﬂmz‘a kﬁmmli mm da hﬁdﬁmez ﬂr nﬁdvhndlg ﬁ':ir att uppmtm
en arsmd@wsmng som inte innehdller nagra vhs&nﬂxga felaktigheter, vare
§i g tessa beror pa mgﬁnﬂzghﬁtw eller mi sslag.

Vid uppriittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande

direktiren fér bedémningen ‘av bolagets formiga -att. forsitta
verksamheten, Deupplyser, niir & Hir ilEmpligt, om farhalanden som kan
plverka formigan atl fortsitta verksambieten och alt anvinda amagdndat-
om fortsatt drift. Antagandet om fortsart drift tilldmpas dock inte om
&iymiam m:h wrkaadmndﬁ dimkt’ﬂmﬁ avser a‘ﬂ: l:kﬂdﬁm bﬁlﬂgﬂt uga phﬂl‘i‘l:

_mg@t av aﬁaﬁa

Revisorns ansvar:
Mina mal #r att uppna eI rzmhg grad av sikerhet om huruvida

hrsredovisningen som helhet ints innehidllor ndgra vitsentliga felaktigheter,

‘vare sig dessa beror pd mgwﬂigh&m eller misstag, och att limna en
s ﬁ'wrsmnﬁbﬂmttﬂlﬁﬁ mm mmhaﬁlm nina mzalandan Rmﬂig siik&rhat i“iI' m

?&ﬁmthg fﬁ1aktlghﬁt omen 35{3&{1 finmg Fﬁlakﬁghawr }:an ug}pgiﬁ p& gmmi
av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller
'aaiigammam mmi ﬁgﬁn kan ft}rwmaa pmn::rka de ekonomiska beslut som

-wﬂﬁz%ﬁn ﬁnm pa Rewmt}mpﬂkmmmﬁ wehbpldta
WWW, E%WS{HSH!SPEE{UGHQH sefm/showdocument/documents/rev_dokfrevis
ors_ansvar,pdf. Denna beskrivning dr en del av revisionsberittelsen,

}m}zgt danﬁa hﬁgknvs n’f’.‘?fﬁz
:ﬁbamﬁnde i f‘mhaliandﬁ tsﬂ Elkmft Sv&ﬂgf’: AE mllgt _gm r&wmr&sm

Rapport om andrea krav Efuélgt lagar och andra: f‘érfattmngm
Uttalanden
'-'Utmef min mwsmn mf ﬁr&re{iﬁmam ﬂgﬁn hﬁr jﬁg ﬂwn mf@rﬁ en mwawn av.

:'_fiir ﬁr 2&21-9%’1}1-2{}214241 saml: ay f"ﬂm&gﬁt 1311 ﬂzspmﬁmmr
'ﬁ'bmaffmda br:}'i.ag&ts vinst eller fériust.

Jag tﬂlstyﬂ.&r att- bolagsstimman dmp{memr vinstepp enligt fOrslaget i
forvaltni ng%bﬂrattal sen och beviljar styrelsens ledamdter och verkstallande

direkibren ansvarsfrihet for rikenskapsiret..

:é:-f-_?im;:tdffﬁr-'mmlarz&m

. Mitt ansvar
iare i avsmttﬁ Ewwwm ﬂmmw Jag ar

.-.’iag anser att de revisionsbevis Jag har mmhimtat 4r illiﬁﬂé&h& och
.ﬁnﬁamalsﬁﬂlnga S0 gﬂlm’:} for mina uttalanden,

*51:3; ré.lswﬂ-ﬂﬁh verkstillande direkiorens ansvar

':lﬂ:mv S0 haiﬁgets wrkaamhﬂtem ﬁmfattnmg mh I‘WE{&? *ﬁmiﬁr pﬁ
storleken av hﬁﬂﬁgﬁstﬁ ogna kapztal kﬁnsﬁhdﬁmgshﬂm* likviditet och
:atﬂlm:mg 1 Gvrigt,

Et}'l‘ﬁ[ﬂ&ﬂ alnsw:ﬂ?'lar for Ebiagﬂig ﬂrgmiﬁmiﬁn {i{::E fﬁwalmmgﬁn av mﬁgm

-'ﬁztfmmad 34 att bﬁl{ft}ﬁngm, mﬁdlegfﬂwaimmgm mﬁ h{ﬁagets
3-ﬁkszmtmuska angaldge:nhﬂter i wngt kﬂﬂmiiems pa t:':[;t b@wggmﬂ@ SHit,

ﬁﬁhﬂ

-iﬁt}rrﬁlﬁﬁﬁﬁ nktlmjf:r ﬂv:h. anw.snmgm mh mﬂm annat wﬁt& da mgar»ﬂer som
faf ﬁ@émﬂdlga fm att b{:]ﬂgﬁts .kfﬂmﬁg aka ’ﬁxﬂgﬁm% i ﬁwmﬁﬁgmmmﬁim

Revisorns ansvar

Mitt mél betrdiffande revisionen av forvaliningen, och diiomed mitt
witalonde om msvarsfribet, fir awt inhiimie revisionsbevis for att med en

rimlig grad av sikerhet k,uma ‘bedtma om nigon styrelseledamuot mﬂr'
verkstitllande direktSren i nigot vésentligt avseende:

» fbretagit nigon ﬁtgﬁrﬂ eller gjort sig skyldig till ndgon fﬂmunmais& s0m

k:m Fazaﬂleda ﬁramtmﬂgaskylmgh&t zmt bﬂla gﬁt

lagﬁn fs}lﬁr bﬂlagsﬁrdnmgm

Mitt mal betriiffande revisionen av firslaget ull dmpﬂsmm%r av bolagets

.' vinst eller forlust, och. difrmed mitt uttalande om detta, ir att med rimlig
grad av sakerhet beddina om f@mlﬁgﬂt Ar forenligt med ak@wbaiﬁgﬁlagm

Rmﬂzg silkerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen garantt for att en

.;rwnﬁmn som utft}rs mﬂ]gt g@ﬂ mﬁmﬂﬂgmé i Swﬁgﬂ aimﬂ %mmmaf m

:skyld;gh@;: mﬁt m}&gﬁt ﬁﬂﬁr att &t;';. f‘arslﬁg mx {izﬁpmmmar ;w Mfﬂgﬁm

En }'tt&ﬂzgarﬁ heﬁkrlvzisﬁg av mitt ansvar for revisionen av {orvaltningen

finns pd Revisorsinspektionens webbplats:

www.revisorsinspektionen.sefrevisomsansvar, Denna beskriviing 8 en
del av revisionsberittelsen.

Upplands Viishy

Oscar Wﬁﬂtﬁﬂﬂ nd
Auktoriserad revisor

SQ2W-0EOUN-L74HE

SKWXO-LSE7

—
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jamn och stabil tillvéxt.

Elkraft har funnits p& den svenska

marknaden sedan 1999. Under 2005 etablerades
verksamheten | Danmark och 2011 i Finland. Koncernens huvudkentor finns i Oslo
medan det svenska huvudkontoret &r beléiget | Stockholm. Elkraft

lokalkontor | Géteborg och Mal

mo.

Aftarsidén &r att erbjuda den légsta totala energikostnaden och den enklaste
administrationen. Elkraftkoncernen tir en erfaren elleverantdr, vél frirogen med savél

den tekniska som den ekonomiska utvecklingen p& marknaden. Forutom att leverera

uppnd en effektiv energianvéndning.

Féretag som har manga lokaler eller en féréinderlig verksamhet gynnas i séirskilt
hdg utstréickning av etbjudandet om férenkiad administration. Exempel pa kunder &r

butikskedjor, industrifdretag, tillverkningsféretag och fastighetsbolag.

Den hér rapporten omfattar Elkraft Sverige AB:s verksa
enlighet med GRI Standards: Core Option.

mhet och har uppréttats i

| rapporten redovisas de hallbarhetsfragor som ér mest véisentliga fér Elkraft Sverige

utifrén de férvéintningar som finns frén foretagets intressenter och med hdnsyn till
den ekonomiska, soclala och miljsmassiga paverkan som féretaget har.
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'.’E;rtiefg:_ii:ﬁ;ﬁmaf;h’@n* m’ inte _h‘%iﬁfier densa m_més::a;fi:sm*_;éiéﬂ: en _24_3}:55!'1; var. *ﬁtv-ﬁ r en mer spéinnande bransch att verka | idag &n
négonsin tidigare. Det &r en virderingsstyrd bransch, en viktig del i samhéllsbygget, déir héilbarhetsfrégorna far ett allt
stérre utrymme. Det ar en digital bransch dér fokus har kommit att riktas allt mer mot IT-8sningar och digital styrning,

Och det @r en allt mer jimstalld bransch ddr merparten av de ingenjérer vi anstdller idag &r kvinnor.

i en fé’i%ﬁ ﬁ'de.ri"ig mrid @kr 'E:a’%mdeimﬁ av ett véﬁﬂwmgsdmet' 'Esé-dur%mp; av I&?dwﬁé som 'vé.gzaﬁsr: stéy mdv’f?gt.'irs:s*m ?&i-rd@--

;erbjudﬂ vara kmder Gth fm att !ﬂckl 'ti“ 088 @ch bahﬂﬁﬁi den mmpeﬁeﬂs vi behwﬁr maste vi bm v med m:t hztta ratt
ledare och ge dem rétt fSrutséttningar 16r att kunna leda. Vi behver &ven ge alla véara medarbetare méjligheten att
véixa och utvecklos.

Allt som sker i var omvéirld just nu kommer att skynda pa omstéliningen mot en fossilfri och fér- _
nybar el. Det kommer dven att 6ka medvetenheten om elen som en begrénsad resurs. Har har SSRGS

Elkraft Sverige en viktig roll att spela utifran vara méjligheter att erbjuda smarta, enkia
IBsninar som bidrar till Iégre kostnader, Idgre energianvandning och minskade koldioxid-
utsitipp. | det sammanhanget &r vart besiut att sedan sex ar tillbaka enbart erbjuda
ﬁmlljmmﬁzsrkt el tlli v&m ﬂm kundar fzemrﬂﬁt sésml som de senaste &rens gwm:kimgcw vﬁr

_;tekmﬁk mdelnmg ! Gmebmg 1 smﬁet av QBE‘F ﬂfhﬁtﬁdﬁ den iﬁkniﬁm ﬁwemm gen m@d .
ett 40-tal energikarliéiggningar, att jamiéra med ett 20-al i slutet av 2017. F me

Pé& de kommande sidorna har du méjlighet att ta del av resultatet av Elkraft Sveriges
hallbarhetsarbete under 2021, ett arbete som &r en integrerad del av var affdrs-
modell. Vi ser fram emot en fortsatt dialog under 2022 kring vad vi kan utveckia
fér att bli &nnu béttre pd det vi gor.

Micael Nilsson
VD, Eikraft Sverige AB

Vismn S

. Etttryggtval paden  Lagsta totala energnw.-g- e Erbwdu en Imﬂy! d @ch twgg mbatsmg e Try'ggt -
_;;;.energlmmknad kostnaden och R " AN T o S e Enkelts
| famﬁdrlng ~ den enklaste * Fora en nﬁm:f‘-:th Immmumﬁzg diale g;" W F’ﬁrsmiagt
| ﬂdmmsﬂtmmﬂ@ﬁ ;s mm‘ mnder‘m : Coaba 1 g dae Yy
tﬁmmw mm fmmkim cmh mm
innebéir kosinads- m_g; mﬂj
, | mgpmmgm o
Cerl‘m@rad&' enﬁgf fS- 2001, 15O MBB? -+ Fokusera pdi mmmg @d

och 150 45001. - - | fsréinderliga bmm Lo




. Ti.l-:?-mxt m:;h lnﬁmh_at : - “’ yaga medm bemm
« Kundndjdhet | *« Hdélsa och stikerhet
« Afféirsetik * Professionell planering

¢ Leverantorsuppfoljning * Kompetensutveckling

ST S ——T i | « Jamstalldhet och mﬁngf'f |
sm'ni enkia lo¢
L Kﬁstnudseffektwltet

e Eﬂergl gc;h at
* Biologisk mangfaic

Kunder
+ | everansstkerhet och korrekta fakturor:
= Ledningssystem, F:E!ilcy--!’f*th: uppfdlining stlﬁnmg och age _
+ Intern ansvarsfordelning och etiskt ko rrek’& smt F@ ran krc:a de va rd e~
* Intressentdialoger ringar Gr en forutséttning for Iangsiktig
V&jlighet att anmdla avvikelser tillvéixt och |Bnsamhet.
+ Krav pd leverantdrer
+ Losningar pé globala, nationella och MI%jQﬁV&?kn
lokala samhélisutmaningar E-Emft-:- '-Sve;-‘rsi esumsaer s idrar till en
+ Internationella konventioner och ramverk '

P B R s e Ay 1 S T AN

--'j'?fs:f.-é---kf::atdmxetduism?p ;fm kundzearw : A.tt .

Agare anvinda vattenlatt som energlala pé-
* Ekonomisk information
¢ Prisséttning

rbetare Elkraft Sverige ansvarar for att erbjuda alla

. Tﬁ'ﬂﬁ'&ﬂf&ﬂg medarbetare en EUSﬂ}f”d och ii"‘y'gg

arbets-

* Irygghet plots ddr varje medarbetares kompetens

* Kompetens och utvecklingsmajligheter och potential tas tillvara. Elkraft Sverige

s —— ansvarar dven for att vasentliga under-

Leverantorer leveranttrer fér information om de arbets-
* Forutsagbarhet milj6risker som finns och vad de behbver
e T.l;ilm;c:kiamg; information gora for att minimera dessa.

TR T - et s ki st T ! k] T o

'yndll”heter
» Efterlevnad av Imgm och regler
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Forankrade varderingar
5 Det Skl vara trygat, enk&li @ch -_@zmmisgi alt samarbetc
” - Vdrderingarna genomsyrar werkmmheien och styr det dagliga arbetet, liksom-
3 _utvec:kimen framéat. Det g :-I'bundnm kontroller for att séiker-

med Elkraft Sverige.

_E(E‘k’enﬂm,« ma'fj@f,_ .
arbetsmiljo, i |
mdinskliga |

réttigheter och
kc:armpz‘mn )

Q mc;'"

71800388

023

-ﬂ f?-ﬁﬂgﬁ u;:sp -ku:n.;d;esns -b%hm Kt:stmcim mr _-@Lz m::t__ m
% en enda faktura. Kunder som har verksamheter pd flera platser {ér en samlings-
- | fakiura dér al r finns med. P& sd sétt minskas

-ifindm tj_f:m;s;te-r sa mlm _-:_péé.

la anléiggningar och lokale
" administrationen och det blir enklare f6r kunden att fé& kontroll pm kostnaderna.

i St B R S

'-fca-.rs.lﬂg pd fmbttrmga . Mmsmﬂn ﬂgen ar ﬂtt_._kuén,ens ..enezjg_m nmnd ning -Skﬂ.
vara sé lag som majligt.

Rutiner for kundvard

Alla kunder har en egen kontakiperson som de kan na vid fragestdliningar och

d jémna mellanrum, Under samtalen far

>mpelvis dr réitt mérkning pé fakturorna, om

ﬂgdﬂ Qv mec

som de dessutom blir uppr

kundernd svara pd fmgm om det ex
de dr ndjda med Elkraft och om de har néigra anléiggningar de vill lagga till.

Svaren dokumenteras och anvénds i det I6pande forbéttringsarbetet. Genom
anvandningen av standardfragor blir uppiéljningen métbar och processen tydlig.
De kunder som under samtalet uttrycker sdrskilda 6nskemal eller et't missndje blir
kontaktade igen for en upp‘fdjﬂ""_

Uiv de I"l

Ml ig;h.ef;ce_ n-za;tt -:amat.a kﬁmp-getema;m;_h ku-miga_ leverantérer dr en forutsattning for

att wmm h’ﬁfté n S'Iéafﬁéil*aé-ﬁ h‘ﬁg kvalitet. Eﬁ'f_f_"mﬁ' -smage Eﬁ'litm*‘tjfl'faﬁd*&ﬁﬁ at w&’?te% m-

, Leverantbrerna :..@tzwé--g?é-ésesm;s;---fssﬁﬁfé;ﬁ savil ;..ri'ésfis-ﬁm:}i}l‘mefrta ﬁssék&r-hfet.@:ﬁ:?h '.kvaf_lfitets-mhi
miljéarbete. Utvirderingen sker innan avtalet tecknas men #ven lépande under
avtalsperioden. Miljomdrkta, energisnala och ergonomiska aiternativ véljs i den

utstrackning som det &r mojligt.

Vasentliga underleverantorer far information om Elkraft Sveriges miljé- och kvalitets-
policy och de rutiner som de omfattas av.
risker som finns och vad de behdver gora for att minimera dessa.

De far dven information om de arbetsmiljo-
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Elkraft Sverige er
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Det webbmemde energivppfoljningssystemet EnergiWw
att mntinu@riigt ta del cw detmljemd energlﬁmtmhk mvseﬁ vad kunderi hm fs:::sr

cmm erat en agt enmglledmngsstandmden BSD 50501 wéket mnebm ﬂﬁ det ar ett
enkelt och effekiivt verktyg att anvéinda 16r den som vill arbeta med energiledning
och aktivt minska sin energmwandnmg Kunder med méanga anldggningar har
scirskilt stor nytta av systemet. | slutet av 2021 var métare installerade vid 5 500

anléiggningar.

- '."‘. iy : Hi ) : - = : : gk S 5 ::. - ! H o .:
" .-\.'::I.- i i 4 . .| ; :: _m . . . 5 ¢ . Fl i ; h- L 3 i
. :_ [ + : i 1 v .. : 5 + I: al : L
X H - N L e 2t T
: ... ] (9L} ol - s + o PR r ey R LIl et P - Lt - .'._.' '.". \. : " A r + o
TR D T AR T Y A R TR | A Y SN R O T i
o L - 2 5 : i E - o L oy . ot Mg

R R

,;;u-d-érﬁ- ett antal i}ﬁ'nswr-*&mmf hjGlper kunde
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skulle kunna minska den.

'EB™Y ger kunden mgjlighet

Energikartlidggning
Attg enomfdra en energikartldggning ger en bra overblick 6ver vad energin i verk-
samheten anvénds till och vilka beap-rmgsmﬁj}[ heter som finns. Den rapport som

lﬂmnas mn kunden i slutet av pr@jektpemden mnehéiler en sammanstalining av

Hos Elkraft Sversge véixte fjénsten frém. borjan fram utifr&n en fmfrégan fréin en kund.
Kunden behovde hjdip med att uppfylla de lagkrav kring energik f’ﬁlﬂg.nmg- SOM

‘tmdda i kraft under 2014. Elkraft Sverige bedémde att uppdraget var miregmm och
sGg samtidigt mojligheterna i att utveckla ticinsten tillsammans med kunden. Idag &r
\ blerad och i slutet av 2021 arbetade den tekniska avdelningen med 40

ticinsten eta
pagdende energikartliggningsprojekt.

Flartolet av Elkraft Sverlges kurider dfivs.en lagkrauan. At de futlar beslut om it ganomfiua en enargikart
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i Stockholm bérjar varje morgon med en gemensam fikastund. De mindre lokalkontoren férssker
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plats och inte har akt
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"fmsgr $0 mb%mr mbmsmzl ij_ﬁ,n med ﬂwmﬁste'
chef eller med HR. Skyddsronder och riskbedémningar savdl som uppfolj-

Iéa-g.;t aﬁ meazl;lm _mmen m- '%tszp

ningar av processer gors regelbundet. Elkraft Sveriges medarbetare far dven

continuerlig utbildning i arbetsmiljo.

Hjmtg‘t_{rmre finns p& samtliga kontor och dessa finns tiven registrerade |
Sveriges hjdrtstartarregister. Detta innebdr att séivél Elkrafts Svenges
medarbetare som personer som befinner sig | nGrheten av nagot av Elkraft

Sveriges kontor kan anvénda hjdristartarna vid behov.

Elkraft Sverages Eedmngsgmpp har rege:f[ﬁéf_.

undet {6 ﬂ uﬁvecklmgen krmg

pandemin och vidtagit [dmpligo atg

dr att det pd kontoren alltid finns taligm g ml handspm -ch uppmﬂnmgm om

regelbundet tvitta hdnderna.

tillbud.
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é, R e 2921 (202&} olyckm R urbeﬁsplutmlycka
% 2 T s f 2021 (223) 2021 (2 320)

Totalt 5% (2 2,»5}

Méin o 1, 2% (1,4%)

The'y T (sl : = T
Eew _JJLWSHH-.:"‘#W imm:‘iﬁﬁ ol

0% (0%)
0% (%)
0% (0%

Kvinnm _ 1 8% (2,9%)

Elkraft Sveriges ledningssystem inom arbetsmiljé har implementerats med

vtgangspunkt i arbetsmiljslagen och ér certifierat enligt ISO 45001,

Det omfattar samtliga arbetstagare.
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