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FORVALTNINGSBERATTELSE
Information om verksamheten

Volvo Business Services AB borjade sin verksamhet ar 1998. Verksamheten avser tillhandahéllande
av 'a'd'mi’“n'i'strativa ‘tjénster samt' darmed forenlig verksamhet at bolagen i Volvo koncernen.

Bolagets huvuduppgift &r att aktivt utveckla personaladministrationen pa sadant séatt att koncernens
behov tillgodoses samt att resursutnyttjandet avseende system och personal optimeras varmed basta
totala effektivitet uppnas. Detta innebar att bolaget fungerar som ett shared service center for
personaladministrationen.

G"I”aiget' 'd'r"ivs av “Flera' ‘c;'rga"n i's'a'ti"ner' persona’l'fadm’in'i'st'r'a'ti'@'nen 'd'riivs' av People Se rvi’ces' som ansvarar

ko_n cernens sve;nska bolag._

Visentliga hdndelser under rékenskapsaret

Inga vdsentliga hdndelser har intraffat under rakenskapsaret.
Framtida utveckling

Verksamheten beréknas fortgd med oférdandrat innehall och med fortsatt malsatining att utveckla

och forbattra kvaliteten och effektiviteten i leveranserna genom digitalisering av tjdnster.

Risker och osdkerhetsfaktorer

>>l as mer i Not 7 Risker och andra osdkerhetsfaktorer.

Flerarsoversikt

Respektive ar redovisas med da gallande redovisningsprinciper.
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Forslag till vinstdisposition

Tilt &rsstimmans férfogande stér féljande vinstmedel:
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| uppréttad arsredovisning har koncernbidrag pd 73 880 Tkr [dmnats till Volvo Investment AB och
50 000 Tkr har erhallits fran AB Volvo.
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Vad betraffar féretagets resultat och stéllning i ovrigt, hanvisas till efterféljande resultat- och
balansrikning samt kassaflddesanalys med tillhérande noter.
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RAPPORTERNA

NOTER TILL DE FINANSIELLA

Belopp i tusen kronor (Tkr) didr annat e] anges. Belopp inom parentes anger 2022 ars vérden,

1 REDOVISNINGSPRINCIPER

Arsredovisningen &r upprattad i enlighet med Arsredovisningslagen (1995:1554), (ARL) och
Redovisning for juridiska personer (RFR 2). | enlighet med RFR 2 tillampar bolaget alla International
Fmancnal Reporting Standards (IFRS) antagna av EU, sa langt det dr mdjligt inom ramen for
Arsredw:snmgslagens regelverk. Kassaﬂodesanaiysen Upprattas enligt indirekt metod.

Féretaget klassificeras som ett stérre féretag i enlighet med ARL (1995:1554) 1 kap 3§.

Arsredowsmngs[agen 6 kap 10 §

Volvo Business Services AB ar ett hel4gt dotterféretag till AB Volvo (publ), org nr 556012-5790 med

sdte | Goteborg och omfattas av koncernredovisning och hallbarhetsrapport upprattad av AB Volvo.
Fé&r vidare information hénvisas till &rsredovisningen uppréattad av AB Volvo.

Nya redovisningsprinciper 2023
Det finns inga nya eller dndrade redovisningsstandarder eller tolkningar géllande rdkenskapsaret

2023, som vasentligen har paverkat bolaget.

Fordringar och skulder i utldndsk valuta . - . .
Fordringar och skulder i utlandsk valuta, har omréknats till balansdagens kurs. Omrakningsdifferenser
pa operationella tillgdngar och skulder hénfors till rérelseresultatet, medan omrakningsdifferenser pa
finansiella tillgdngar och skulder hénférs till 6vriga finansiella intdkter och kostnader,

Finansiella instrument
Bolaget har finansiella tilgangar i form av fordringar och likvida medel. Denna kategori omfattar dven
ovriga langfristiga fordringar och aktier i onoterade bolag for vilka ett verkligt vérde ej kan faststéllas.

Bolaget anvinder den férenklade modellen fér férvintade kreditférluster p& kundfordringar, under
vilken reserver for forvantade kreditforluster satts av till ett belopp motsvarande férvantade
kreditforluster under fordrans hela [6ptid och beaktas redan vid forsta redovisningstillféllet.
Férandringar i reserver f6r kreditfériuster redovisas inom Ovriga rorelseintdkter och kostnader.

F6r bolagets interna finansiella fordringar inom Volvokoncernen finns inga vésentliga forvantade
kreditférluster, Det baseras pa att det historiskt sett aldrig varit nagra kreditférluster pa dessa
fordringar och det finns inte heller ngra férvantade framtida férluster dé kreditrisken &r lag.

Finansiella skulder vérderas till upplupet anskaffningsvarde, eftersom de inte innehas f6r handel.

Avsittningar (férutom uppskjuten skatt)

En avséattning redovisas | balansra kningen nar ett formellt eller informelit atagande foreligger till f6ljd
av en intréffad hdndelse, det ar troligt att ett utfiléde av resurser krdvs for att reglera atagandet och en
tillférlitlig uppskattning av beloppet kan goras.
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Intdktsredovisning
Bolagets redovisade nettoomséttning avser i huvudsak intdkter fran férséljning av administrativa

tjanster, Intdkter frén tjidnster redovisas i den period tjdnsten utférs. Fér uppdrag som léper en langre
tidsperiod redovisas intdkten utifran hur stor andel av avtalet som nyttjats under rakenskapsaret.

N&r ett tjansteuppdrag bestar av ett obestamt antal aktiviteter under en éverenskommen tidsperiod,
periodiseras inkomsten linjart Gver perioden.

Leasi'i'ng

ko nt_o rs by_g_g_n.a d_er)_ o_ch tj_anstebllar

Bolaget redovisar leasingavtal som operationella leasingkontrakt i enlighet med undantaget i RFR 2
och leasingavgifterna belastar resultatrakningen [6pande éver kontraktstiden.

Erséttningar till anstillda

Bolaget har tvd typer av pensionsplaner: Avgiftsbestdmda planer och férméansbestamda planer.
Avseende formansbestamda pensionsplaner tillampar bolaget forenklingsregeln i RFR 2, vilket
innebar att bolaget inte tillampar 1AS 19. »>Las mer i Not 20 Avsattningar {6r pensioner och liknande
forpliktelser. '

Langfristig incitamentsplan
Volvokoncernens styrelse fattade ar 2016 beslut om ett langfristigt kontantbaserat
mcrtamentspmgram tlll Velvokoncernens 300 hogsta chefer mkluswe Iedande befattnmgshavare_

_beﬂnﬂ l_g perso.na[ .med_ un_lk_ och/ eller ford J_u.pad .expe.r'i:ku ns.ka.p samt fa rdlgheter som &r svara a‘tt hl.‘tfta
pa den externa marknaden och som ar avgérande fér Volvokoncernens transformationsresa.

Under 2023, antog arsstdmman en ny langfristig incitamentsplan som innefattar maximalt 600
deltagare avseende koncernens hégsta chefer, inklusive ledande befattningshavare och anstallda i
wssa affa'rskrl’tlska 'posl‘tmner m@m Volvokonc:emen D‘en nya planen ”fc:sr 2'02”3 tlli 2025‘” kom'm'er atti
gr.und av den utokade. prestatmnsperl.oden enhgt ;d.en nya planen, att aga rum ._u.nd_er en tvaarl_g_
utfasning av den nuvarande planen genom tva langfristiga évergangsprogram for 2023 respektive
2024,

Skulden redovisas och virderas till verkligt virde och férandringar i verkligt vérde redovisas i
re&-s.u’li'fa'ftrék.nji-n;gejn f6r varje pe'rifod tills skulden regleras genom en utbetalning i kontanter.

Under intjinandeperioden redovisas den totala ersattningskostnaden for :nc;tamentsprogrammen:
som en kostnad i resultatrékningen och som 6vriga lang- eller kortfristiga skulder beroende pa nar i
tiden skulden kommer att regleras. Vid slutet av intjdnandeperioden motsvarar skulden den faktiska
utbetalning som sker i kontanter.

Aktierelaterad ersétining
| bolaget utgar en férman till alla anstéllda, en Jubileumsplan, dér man tilldelas ett visst antal aktier
baserat pa tjanstgdringstid om 25, 35 och 45 ar. Denna plan redovisas i enlighet med IFRS 2

Aktierelaterade ersattningar
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Inkomstskatter

Periodens inkomstskatt omfattar aktuell och uppskjuten skatt. Uppskjuten skatt redovisas pa alla

tempordra skillnader som uppkemmer mellan det skattemassiga vardet pa tillgangar och skulder och

dess redovisade virden samt dven péd skattemdissiga underskottsavdrag. Underskottsavdragen har

-ob'e-gfréns-ad' n-yt'tj:aan'd'e'ti-d men ka@'n 'b"egré-nsas tiH' -*:élj*d av -o[i-ka 'belo-p-psm- ko-n-ce-rnbi'drags-. fc:;-c*h-_

'framtlda skattereduktmner, galler at'i: uppskjutna skattefordrmgar redowsas | den utstracknmg det ar
sannolikt att beloppen kan utnyttjas mot framtida skattepliktiga 6verskott.

Skatter redovisas i resultatrakningen utom da underliggande transaktion redovisas direkt mot dvrigt
totalresultat, varvid tillhérande skatteeffekt redovisas i 6vrigt totalresultat.

_Skatteprocesser utvarderas regelbundet och- nar det sr trollgt a'tt Skatteverket eller damstol m'te;
kommer att godta en osidker skattemissig behandling enligt skattelagstiftningen justeras
skatteskulden for uppskattat utfall. Ansprak dar justering av skatteskulden ej bedéms erforderlig
redovisas generellt som eventualférpliktelser.

Nya redovisningsprinciper 2024 och senare
Det finns inga nya eller andrade redovisningsstandarder och tolkningar som har publicerats och trader

i kraft 2024 och senare som bedéms ha en vasentlig paverkan pa bolagets finansiella rapporter.

Viktiga killor till osikerhet i uppskattningar och kritiska bedémningar
Upprattandet av belagets redowsmng kraver att ett antal uppskattnlngar 'och antaganden gers, wlka

paverkas aven de redowsade bele‘:)ppen for nettoomsattnmg och kostnader for de presenterade-
perioderna. Vid uppréttandet av de finansiella rapporterna, har ledningen gjort sina basta bedomningar
av vissa belopp som inkluderas i de finansiella rapporterna med hansyn tagen till dess vasentlighet.
De kallor till osdkerhet som identifierats av bolaget och som anses uppfylla dessa kriterier presenteras
i anslutning till de noter de bedéms kunna paverka.
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Léner och ersdttningar till styrelsen och verkstéllande direktéren -4 6600 -4 9258
Varav tantiem 2600  -1949

.

Loner och erséttningar till 6vriga anstélida , , 94246  -156 512
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Sociala kostnader o -32 141 -561 074
Pensionskostnader -22 659 -34 391

Varav pensionskostnader for styrelsen och verkstéllande
direktoren -7 122 -1463

Bolagets utestdaende pensionsforpliktelser till styrelse och

Upphérande av anstélining

Vid upphdrande av en ledande befattningshavares anstéllning far uppsagningstiden vara hogst tolv
manader. Grundlénen under uppsiagningstiden och avgingsvederlag far sammantaget inte 6verstiga
ett belopp motsvarande grundlénen fér tva ar. For ledande befattningshavare som &r bosatta utanfor
Sverige eller som dr bosatta | Sverige men har vasentlig anknytning till eller har varit bosatta i ett annat
land &n Sverige far erbjudas uppsagningstid och avgangsvederlag som &r skéliga mot bakgrund av de
sdrskilda omstdndigheterna.
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O RISKER OCH ANDRA OSAKERHETSFAKTORER
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Da bolaget &r en del av Volvokoncernen foljer risktagandet i hég grad 6vriga koncernens exponering.
Volvokoncernens risker delas in i fem kategorier:

¢ Makro- och marknadsrelaterade risker - sdsom en cyklisk fordonsbransch, intensiv konkurrens,
omfattande lagstiftningskrav, politisk och social osakernet.

o Verksamhetsrisker - sdsom transformation- och teknikrisker, nya affadrsmodeller, risker relaterade
till  industrisystemet, beroende av leverantdrer och material med begridnsad tillgéng,
kostnadsinflation och pris6kningar, informationssdkerhet och digital infrastruktur, strategiska
affarer, partnerskap och avyttringar samt aterkepsavtal med garanterade restvarden.

® Klimatrlsker och risker relaterade till manniskor - sdsom humankapital, manskliga rattlgheter, och
klimatforandringar.

. Efterlevnadsnsker - sasam bnst pa eﬁerlevnad av dataskyddslagar, 1mmatenella tlllgangar

. Fl-n.an,s,l.el.l_.a nsker - 53asom rantensker, v.a\u.'taﬂs_ker l_!kw.dttetsns_k kredltrlsker och
pensionsataganden.

Makro- och marknadsrelaterade risker

Liksom manga andra kapitalvarubranscher har fordonsbranschen generellt sett varit cyklisk. Aven om
branschen: genamgar en fortsatt férdndring av fokus fran produkter till tjanster, finns cyklikaliteten i
branschen kvar. Oférmaga att anpassa sig till forandrad efterfrigan kan leda till
kapacitetsbegransningar eller underutnyttjande av resurser. Lagar och férordningar som paverkar
Volvokoncernen resulterar i en ofta komplex, osaker och féranderlig juridisk och regulatorisk miljo for

koncernens globala affarer och verksamheter.

’V@Ivokoncemens verksamhe’t ér fBremé’] fi:ir' pol'itiska ekcnomiska OCh andra r‘iSker S'om ti’I'I exempelz

lnstabllltet konﬂtkter ach frakoppllng av ekoncmler 3@1: ﬁnns mgen garantl for att kansekvensema av

fdessa ech andra faktorer relaterade 'tnll var multlnatlonella verksamhet lnte kommer att materiellt

Verksambhetsrisker

Den pégdende och accelererande omvandlingen av transport- och fordonsindustrin mot
klimatneutrala och hallbara transport- och infrastrukturlésningar innebar olika transformationsrisker
for Volvokoncernen. Omfattande och kontinuerligt framvéxande regelverk och statliga atgérder sétter

den legala ramen. Sociala attityder och kundpreferenser relaterade till klimatférandringar och
overgangen till en ekonomi med lagre koldioxidutslépp &r ytterligare faktorer som Volvokoncernen

paverkas av, Férmagan att leverera i enlighet med marknadens efterfrdgan och férvantningar pa

produktkvalitet &r i hég grad beroende av att i ratt tid fa tillgang till material, komponenter och andra

viktiga tjanster, samt av férmagan att pa ratt satt utnyttja kapaciteten i koncernens olika produktions-
och serviceanldggningar.
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Klimatrisker och risker relaterade till ménniskor

V’ONORGHCGFHEH é‘r 'fast 'évertygad om a'tt' fd'eit' fin-ns- en h'fjg korr'el“at-ion m-el‘l-an- ik-on-caem-ens framtida

De potentiella effekterna av kl’i‘matffjr*afnd-r’i'n-ga-r- pd kunder, produkterbjudanden, verksambhet,
anlaggmngar och Ieverantorer ar de huvudsakllga rlskerna, eﬁ:ersom de kemmer at't vara ohka:

ar mer datadrwna (t ex. uppkopplae fordon) antande eﬁerlevnad av Iag-ar om dataskydd kan orsaka
koncemen b@ter och andra pafoljder OCh allvarhga overtradelser kan potentlellt Ieda tlll att

?verksa mheten.

Volvokoncernen dger eller har pa annat satt ratt till patent, varumarken, ritningar och copyrights som
avser de produkter och tjdnster som koncernen tillverkar och marknadsfor Anvandning i mojlig
konflikt med tredje parts immateriella rattighet eller tredje parts obehériga anvéndning av

Volvokoncernens dganderitter, kan ha betydande inverkan pé koncernens affiarsverksamhet.

kan vara dyra, Ianga, ta resurser | ansprak som kan anvandas fO"r andra andamal och 4r ofta svara att
forutsaga.

Korruptionsrisker ar framst kopplade till Volvokoncernens férsaljningsaktiviteter och leveranskedja
men kan ocksa hanféra sig till administrativa rutiner, sasom Ilcenmermg och tillstand. Korruptions-
och kankurrenslagstlftmngsovertradelser kan innebara allvarliga negativa konsekvenser for
affarsverksamheten, inklusive skador pa koncernens anseende, réttsliga forfaranden, boter eller

fangelser for anstéllda.

Finansiella risker
AB Volvos styrelse har antagit en finansiell riskpolicy som reglerar hur de finansiella riskerna skall
kontrolleras och styras. Den finansiella riskpolicyn ses dver arligen.

Valutarisker
Tl"g._nsa-kt-i-gﬂSé}(pdneriﬂg frén k(jm m'er's'ie'l'la flt')den uppk@im‘mer gen@m 'intema i'nkfjp Qch f{jrsé-[jiningar.

och farsaljnmgar ] ut!andsk valuta De storsta exponermgarna fm‘ bolaget ar valutorna PLN och EUR

Risk%vaiutaexpanenng «»gi: Tmnsékt:ﬁn%xpmg_ring Péver ;an"pé rorelseresulta'tet__
2023 S mw ST kom me rsnellé*-ﬂodéh (Tkn) “om v ed10%
EUR -37 429 -3 743
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Likviditetsrisk _
Med likviditetsrisk avses risken att bolaget inte skulle kunna finansiera eller aterfinansiera sina
tillgangar eller fullgdra sina betalningsataganden.

Kreditrisker

Med kreditrisk avses risken att Volvokoncernen inte erhaller betalning f6r redovisade kundfordringar
och att Volvokoncernens placeringar inte kan realiseras samt att en potentiell vinst inte blir realiserad
om motparten inte fullféljer sin del av kontraktet vid anvindning av derivatinstrument.

Pensionsatagande

Volvokoncernen har betydande pensionsataganden, varav vissa dr i férmansbestamda planer.
Forandringar i antaganden om  rénte- och inflationsnivaer, dédlighet, pensionsalder och
pensmnsgrundande ersattnmgar kan Ied“a ‘[‘iH betydande forandrmgar av pensuansskulden._

--Formansbestamda forvaltmngst[llgangar forvaltas utanfer koncernen GCh plaoeras huvudsakhgen i
rantebérande vardepapper och alternativa tillgangar.

TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

ey .\,
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Ink&p fran koncernfdretag -184 973 --.—-.3:?755-. 717
Forsalining till koncernféretag 522 056 841469

Fordringar hos koncernféretag den 31 december* 334 319 465 073
;,. k U I d e r t l I I ko n C e r n fO re-ta g d e n 3 1 d e C e m b e r* T T R T eI s VI 0 0 ey g uonons, o 1 0 9 08 ' e -+ 2 ‘-..-
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Foretagets mellanhavanden med @&vriga nédrstdende féretag avser mellanhavanden med
intresseféretag till andra bolag inom AB Volvokoncernen,
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INKOMSTSKATTER

I
aaaaaa

Aktuella skatter fér perioden -271 -192
Aktuella skatter hanforlig till tidigare perioder 237 -272

M=

Uppskjutna skatter o ) | 16 344

De framsta orsakerna till skillnaden mellan skatt enligt gallande skattesats 20,6% och redovisad

mk-om-stskatt for a-re-t framgar av -ne-danstaende-- tabe-ll O-mva--rde--rmg av up-p-s-kj--utna skatter h-a:r- s-k-ett
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Resultat fére skatt _ -5 314 -1 572

Inkomstskatt enligt géllande skattesats 1095 19560
Ovriga j avdragsgilla kostnader 1505 -2 050
.vrlga e] skattepliktiga intakter 408 1056

Utlandsk kallskatt . -250 -~ -b0
Justering av aktuell skatt for tidigare perioder -237 -272

_Justermg av uppskjuten skatt for tidigare perioder -8 587

L — T ] —

o

. i
agrhan ? { é P - 5 '::.f.l' St : -\.-\.-\.-\..-i-\.-m-\.-l?‘ %:-}:- )_:'3

Specafnkatmn av uppskjutna skattefardrmgar ' 2023“-“*12-:?31 m2022-12-31

Eé’iéf T

Avsattningar for pensioner och liknande férpliktelser 20438 2‘0 4:22

Uppskju

(H R, Rl e APttt tndet i et ettt o v e e e :-;'.:-;|.:-;-j'-5-:._'|.;|_l|.'\j-;.'-ﬁ\:.r-ﬂ;-:-p,‘q-;-:f-'-:';-!f't-:-;v!-r.mmfﬂ:ﬁiTﬁ?ﬁHﬂ?ﬂ?ﬂ.'"'Il.'-il.":-:‘:-ll:'-.m i b ol Sl g e e s S et e gy o g b R o My ol i T o A e : (etetetmbl e e m L '

tna skattefordringar netto 20438 20422

Férandring mellan &ren har redovisats som uppskjuten skattekostnad/intakt.
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KALLA TILL OSAKERHET | UPPSKATTNINGAR OCH KRITISKA BEDOMNINGAR
Reserver for férvéntade kreditforiuster
Kundfordri nxgar ii'aﬁ'_;r: k@rtfr'istiﬁg‘aj 't'i'll S-i'n ﬁn.a_.tur o.czh: som en k-oznzse-kveﬁns av. -dﬁe.'t.tar rér ..é‘ve:n“
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2.\ AVSATTNINGAR FOR PENSIONER OCH LIKNANDE FORPLIKTELSER

Avgiftsbestamda planer

Bolaget betalar fasta premier till ett antal olika férsdkringsbolag. Efter erlagd premie har bolaget
fullgjort sitt dtagande avseende pensionserséttningar. Avgifisbestamda planer kostnadsfors under
den period den anstéllde utfér sina tjdnster.

Férmansbestamda planer
Bolaget har ett dtagande att erldgga férutbestdmda erséttningar till den anstéllde vid eller efter
pens’i’onering Dessa planer tryggas genom avséttni‘ngar i balansrékningeﬁn eller genom 5ve‘rfiring av

farpllk'telser Den huvudsakllga fermansbestamda pensmnsplanen ar ITP2 planen SOM ¢ grundar Slg pa
slutlonen. Planen &r delvis stingd, vilket innebér att enbart nyanstéllda som &r fédda fére 1979 har
mojlighet att vélja ITP2-16sningen. ITP2 i egen regi for bolaget &r delvis finansierad genom Volvo
Pensionsstiftelse. Pensionsskulden beréknas &rligen pd balansdagen, baserad péa aktuariella
antaganden.

De formansbestdmda forpliktelserna &r berdknade baserat pa géllande I6neniva per respektive
balansdag och med en diskonteringsrénta pa 2,85% (2,85) avseende ITP2 och 1 0% (0,2) f6r 6vriga
pensmnsskulder Arllga forrantmngsantaganden samt dodllghetsa ntagand‘en faststalls av PRI fer ITP2

............

c_mh balansraknm_gen

Volvo Pensionsstiftelse bildades 1996 for tryggande av pensionsataganden enligt ITP2-planen, Sedan
bildandet har bolaget tillfért stiftelsen forvaltningskapital om netto 233 004. Avkastning pé
férvaltningstillgdngar under 2023 &r 9, 57% (-10,01).

Avséttningar f6ér pensioner och liknande forpliktelser i bolagets balansrdkning motsvarar
forpllktelsemas nuvirde vid bokslutstidpunkten, med avdrag for vardet av férvaltningstillgdngarna.
Overskott redovisas inte som tillgang men kan i vissa fall gottgtras bolaget for att minska
pensionskostnaderna.
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e Forpliktelser, 1 januari 2022 254 829 | 821 255 650
EE% Kostnader for tjanstgoring 63 502 1839 b5 341
o Réntekostnad 8594 '3 8597
e Utbetalda pensnoner - . - 805 ___-800 ~  -9605
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v_e; rFijz;ri.n.Q;_ fft'_irplﬁi'kte:-l ;s;e'r'*t’i | kﬁonice-;r'n:féfreta'g** -4 3‘26 O -41 326
Kostnader for tjanstgdring __ 39 786 122 39 908
Rantekostnad 9 515 13 9528
Utbetalda pensioner __ 9908 s M 219
Férpliktelser, 1december2023 316187 687 316874
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*Par 2023-01-01 har férvaltningstillgangar hanférlig till personal inom Volvo Business Services AB
transfererats till Volvo Business Services International AB
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Fémaltningstillg &ngar, 1 januari 2022 437 316
Verklig avkastning pa férvaltningstillgéngarna o -39127
Fdrvaltningstillgdngar, 831 december 2022 | 808189
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Overféring férvaltningstillgangar till konc eamfﬁ_.ret-ag*' -48 198
Verklig avkastning pé f:éwalitn.i'ngsﬁti.l.l-géngama; - - 35 062
Forvaltningstillgangar, 81december2023 =~~~ . 385053
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Avsattningar for pensioner och iknande forpliktelser -~ ©  2028-12-31 jﬁf,2.22"12“31
Forpliktelser® -316 874 -319 983
Foérvaltningstillgangar 385 0563 398 189
Overskott (+) / underskott (-} 68179 78206
Begransning av tillgangsvardet i enlighet med

svenska redovisningsprinciper (da _68 866 _80 069

forvaltningstillgangarna overstiger motsvarande
_kapitalvarde).

Avsittning netto fcr pensmner och llknande
forpliktelser**
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* Kapitalvardet for ITP2 uppgér till -316 187 (-318 120)
** Pansionsforpliktelser netto, avseende ITP2 uppgar till O (0)
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman [ Volvo Business Services AB

organisationsnummer 556029-5197

Rapport om arsredovisningen

Vi har utf O rt en revision av arsredovisningen for Volvo Business Services AB for rakenskapsaret

2023-01-01-2023-12-31.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger
en i alla vasentliga avseenden rittvisande bild av Volvo Business Services ABs finansiella stéllning
per den 31 december 2023 och av dess finansiella resultat och kassafldde for aret enligt

arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen &r férenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstdmman faststaller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund fér uttalanden
Vi har utfort revisionen enhgt International Standards on Auditing (’ISA) och god revisionssed i

Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ér

oberoende i férhallande till Volvo Business Services AB enligt god revisorssed i Sverige och har |

ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillréickliga och dndamaélsenliga som grund f6r véra
uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaret 1or att arsredovisningen upprattas

och att den ger en réattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande

direktdéren ansvarar dven fér den interna kontroll som de bedémer ar nédvéndig for att Uppratta en

arsredovisning som inte innehaller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direkt6ren for
bedomnmgen av bolagets formaga att fortsatta verksamheten D..e upplyser, nar sa ar tlllamplngt om

'fc:artsatt drlﬁ Antagandet om fortsat't drlﬂ: tlllampas dack mte om styrelsen och verkstallande

direktdren avser att likvidera bolaget, upphéra med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt
alternativ till att géra ndgot av detta.

Revisorns ansvar
Véra mal dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
mnehaller nagra vasenthga felakhghe‘ter, vare sug dessa beror pa oegentlagheter eller misstag, och

sakerhet_ men ar mgen. g_arantl f.or att en revision som. utfo_rs en_l__l_g._t_ ISA Qch _god rewsnonssed |
Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vdsentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan férvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i
arsredovisningen.
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Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt omddéme och har en professionelit
skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer vi riskerna fér vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa
beror pé oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsatgérder bland annat utifran
dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som &r tillrdckliga och dndamélsenliga fér att utgdra en
grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter &r hégre &n fér en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig
information eller asidosédttande av intern kontroll,

o skaffar vi oss en férstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for var
revision for att utforma granskningsatgéarder som ar [@Ampliga med hansyn till omstéandigheterna,
men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

. u’tvarderar VI 'Iafmpl'lgheten | de redawsnmgsprmmper som anVénds och ri"ml'igh'eten i styrelsen-s

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstéllande direktéren anvander
antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av arsredowsnmgen Vi drar ocksé en slutsats, med
grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor
som avser sadana héndelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fista uppmarksamheten pa upplysningarna |
:é:rSfiriedeo.visni,ng en om den vasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pé de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet fér revisionsberattelsen. Dock kan framtida
hindelser eller férhallanden géra att ett bolag inte ldngre kan fortsatta verksamheten.

o utvdrderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen,
daribland uppiysmngarna och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna
och hindelserna pa ett satt som ger en rittvisande bild.

V| maste Infﬂrmera styrelsen om bland annat revrsmnens planerade omfattmng och |nr|ktnmg samt

darlb!and de eventuella be‘tydande brister ' den mtema kentmllen som vi ldentn‘lerat
Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

U‘f‘f@f&’ﬂ'd@ﬂ

d;rektorens fcarval‘tnmg fm‘ Volvo lusmess Servnces AB for rakenskapsaret 2023 01 01 2023 12 81
samt av férslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller f6rlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberattelsen och
beviljar styrelsens ledamd&ter och verkstéllande direktdren ansvarsfrihet f6r rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare |
avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhéllande till Volvo Business Services AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for vara
uttalanden.
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Det &r sty.re;-l-sezn som har ansvaret fa:r-fms;lzaget till di-'spositi}t:metr betriffande bolagets vinst eller
fé’rl'ust Vid' fﬁrslag ti"I'I utdeln’i’ng innefiattar'det’ta blai'nd a'rma't en bed’émning av.om utdelningen‘ ér

bolagets Organlsation At ut’formad Sa att b@kfc:-rmgen medelsfmvaltmngen och b@lagets ekonomlska
angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt. Verkstillande direktéren ska skéta den
l6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder
som ar nedvandlga for att bolagets bokf@rmg ska fullg.ras | Overensstdmmelse med lag och for att

Revisorns ansvar
'Vért mél' "bietré'FF?a*nde r‘evisionen av "‘f‘Eirvaltningen, och dérmed vé rt uttal-ande Om ansva rsf‘r‘i_h-e,t, ar att

_S_tyre_l_s_e_l_e_d_a_m0t eller verk_sta I.I:ande d..l rektc)ren _| nagot va;s_entllg_t--:avseende_

s foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan téranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

Vart mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller fériust, och
darmed vart uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sikerhet bedéma om férslaget dr forenligt
med aktiebolagslagen.

R|m||g sakerhe’t ar en hog grad av sakerhet men mgen garantl for att en revision ‘som utfors enligt
fman_led_a ersattnmgsskyidlghet mot. b.o.laget | eHer ah‘: ett fors.l.ag_ trH. dls_p.OS[tloner av .bolagets. vinst
eller f6rlust inte é-r'féreﬂ'ligt med -a-kti’éebol'ag'sI:agien?.

ha_r ;en profess-;lone_l_lt skeptl_sk lns.'il:all.nmg .u.n.;d.e.r he.l.a revisionen. Granskm_ngen av fcrualtmngen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av
rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgéarder som utfors baseras pa var professionella
bedomning med utgéngspunkt i risk och visentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa
sadana atgérder, omraden och férhéllanden som ar visentliga for verksamheten och dar avsteg och
Overtrddelser skulle ha sarskild betydelse fér bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra férhallanden som &r relevanta f6r vart uttalande
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om ansvarsfrihet. Som underlag f6r vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller férlust har vi granskat om férslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.
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Deloitte AB
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