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Arsredovisning

HR Pensionstjanst AB

Organisationsnummer: 556666-2929
Rakenskapsar: 2022-01-01 - 2022-12-31

Styrelsen och verkstallande direktoren avger foljande arsredovisning.
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Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp i hela svenska kronor. Uppgifter inom parentes avser foregdende ar.
Foretagets sate: Sundsvall
Faststéllelseintyg

Jag intygar att resultatrakningen och balansrékningen har faststallts pa arsstdmma 2023-04-25.
Arsstamman beslot att godkanna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa elektroniska handlingar éverensstammer med originalen och att originalen undertecknats av
samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av
Nils Petter Blanning
Styrelseledamot

2023-05-05
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Forvaltningsberattelse

Verksamheten

Allmént om verksamheten

Bolaget ar uppdragstagare till S6derberg & Partners Insurance Consulting AB och bedriver verksamhet inom formedling och
radgivning avseende forsakringsldsningar och sparande. | enlighet med samarbetsavtalet utfor bolaget delar av denna
verksamhet.

Visentliga hindelser under rakenskapsaret

Inga vasentliga handelser har intraffat under rakenskapsaret.

Flerarsoversikt
2022-01-01 2021-01-01 2020-01-01 2019-01-01
-2022-12-31 -2021-12-31 -2020-12-31 -2019-12-31
Nettoomsattning (tkr) 12 825 12228 12097 12223
Resultat efter finansiella poster (tkr) 5635 5410 5635 6182
Soliditet (%) 79,0 76,2 68,6 79,0

For definition av nyckeltal, se Not 1 Redovisningsprinciper.

Férandringar i eget kapital

Aktie- Balanserat Arets
kapital resultat resultat Summa
Belopp vid arets ingang 100 000 9 4303 777 4403 786
Utdelning -4 254 000 -4 254 000
Balanseras i ny rakning 4303777 -4303 777 0
Arets resultat 4465 121 4465 121

Belopp vid arets utgang 100 000 49 786 4465 121 4614 907
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Resultatdisposition
Till arsstammans forfogande star féljande medel:

Balanserat resultat 49 786
Arets resultat 4465 121
Summa 4 514 907

Styrelsen foreslar att medlen disponeras enligt féljande:

Utdelning 4 465 000
Balanseras i ny rakning 49 907
Summa 4514907

Till aktiedgare utdelas 44,65 kronor per aktie.

Styrelsens yttrande om vinstutdelning

Styrelsen anser att vinstutdelningen ar férsvarlig med hansyn till resultatutvecklingen under perioden for denna
arsredovisning och perioden fram till paskrift avdensamma. Mot bakgrund av ovanstadende anser styrelsen att ovan
foreslagna vinstutdelning ar forsvarlig med hansyn till:

- de krav som bolagets verksamhets art, omfattning och risker staller pa storleken av det egna kapitalet och

- bolagets konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.
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Resultatrakning

Rérelseintdkter, lagerférdndringar m.m.
Nettoomsattning
Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintdkter, lagerférandringar m.m.

Rérelsekostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Summa rorelsekostnader
Roérelseresultat

Finansiella poster

Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not

2022-01-01
2022-12-31

12 825 437

182 868
13 008 305

-1 523 059

-5 847 458

-7 370 517

5637 788

620

-3079

-2459

5635 329

5635 329

-1170 208

4465 121
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2021-01-01
2021-12-31

12227 704

9222
12 236 926

-1 338 696

-5481 148

-6 819 844

5417 082

0

-6 696

-6 696

5410 386

5410 386

-1 106 609

4303777
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Balansrakning

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar

Summa finansiella anldggningstillgangar
Summa anlaggningstillgangar

Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernféretag
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Summa kortfristiga fordringar

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not 2022-12-31

30 000
30 000
30 000

5221945
576 615
16 650
5815210

5815210

5845 210
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2021-12-31

30 000
30 000
30 000

5511607
89 255
148 887
5749 749

5749 749

5779749
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder

Skulder till koncernféretag

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2022-12-31

100 000
100 000

49786
4465 121
4514907
4614907

-13 488
8108

0

532 091
703 592
1230 303

5845 210

6 (8)

2021-12-31

100 000
100 000

9
4303777
4303 786
4403 786

120148
92777
107 357
194788
860 893
1375963

5779749
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Noter

Not 1. Redovisnings- och varderingsprinciper
Allménna upplysningar

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre féretag.

Bolaget ar dotterbolag till PO S6derberg & Partner AB, organisationsnummer 556659-9964, med sate i Stockholm. Hogsta
moderbolag i koncernen ar S6derberg & Partners Holding AB, organisationsnummer 559193-0788, med sate i Stockholm.
Hoégsta moderbolaget upprattar koncernredovisning. Med hansyn till reglerna i Arsredovisningslagen 7:2 upprattar bolaget
darfor ingen egen koncernredovisning.

Intaktsredovisning

Bolagets verksamhet genererar provisions- och arvodesintakter till S6derberg & Partners Insurance Consulting AB.
Fakturerade intakter redovisas i resultatrakningen nar tjdnsterna som fakturerats har utforts och det ar sannolikt att de
framtida ekonomiska férdelar som forknippas med uppdraget kommer att tillfalla bolaget.

Fordringar hos koncernféretag

Bolagen inom den koncern dar PO Séderberg & Partners AB ar moderbolag har ett gemensamt koncernkontosystem. Detta
innebar att likvida medel inom koncernen administreras av moderbolaget. Dotterbolagen har ett transaktionskonto som
motsvarar ett vanligt bankkonto, men dar motparten ar moderbolaget. Tillgodohavandet pa koncernkontot redovisas darfor
som fordran pa koncernforetag istéllet for som kassa och bank. Per 2022-12-31 uppgick bolagets tillgodohavande pa
koncernkontot till 4 111 576 kronor.

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsattning
Rérelsens huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intakter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av balansomslutning.

Not 2. Medelantal anstéllda
2022-01-01 2021-01-01
-2022-12-31 -2021-12-31
Medelantal anstallda 6 6
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Nils Petter Blanning
Styrelseordférande
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Lena Christina Dahlstrém
Lena Christina Dahlstrém

Ledamot
2023-04-18

Var revisionsberattelse har lamnats 2023-04-25.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Anders Olof Daniel Carlsson
Anders Olof Daniel Carlsson

Auktoriserad revisor

Sven Anders Eriksson
Sven Anders Eriksson
Verkstallande direktor
2023-04-18
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Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i HR Pensionstjanst AB, org.nr 556666-2929

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for HR Pensionstjanst AB for rakenskapsaret 1 januari 2022 till 31 december 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden réttvisande bild av HR
Pensionstjénst ABs finansiella stallning per 31 december 2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ar
forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansréakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i
avsnittet "Revisorns ansvar”. Vi ar oberoende i forhallande till HR Pensionstjanst AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och @ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktoren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer &r nédvandig for att upprétta en
arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande direktéren for bedémningen av bolagets formaga att fortsatta verksamheten. De
upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka formagan att fortséatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sidkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hog grad av sakerhet, men &r ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vésentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara véasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdome och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och bedémer vi riskerna for véasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ér tillrdckliga och andamalsenliga for att utgéra en grund for vara
uttalanden. Risken for att inte upptécka en vasentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter &r hdgre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

- skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse f6r var revision for att utforma granskningsatgarder som &r lampliga
med hénsyn till omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktérens uppskattningar i redovisningen
och tillhdrande upplysningar.

- drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstéllande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen. Vi
drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osékerhetsfaktor som avser sadana héndelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsétta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den vasentliga osékerhetsfaktorn eller, om
sadana upplysningar &r otillréckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till datumet
for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsétta verksamheten.

- utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera om
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens och verkstéllande direktorens forvaltning for HR Pensionstjanst AB for
rakenskapsaret 1 januari 2022 till 31 december 2022 samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande direktoren
ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Vi ar oberoende i férhallande
till HR Pensionstjanst AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och @ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en
bedomning av om utdelningen &r férsvarlig med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna
kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortlspande bedoma bolagets
ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad sa att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstallande direktoren ska skota den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland
annat vidta de atgarder som ar nodvéndiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i 6verensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa
ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad av
sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstéllande direktoren i nagot vasentligt avseende:

- foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan féranleda erséttningsskyldighet mot bolaget, eller
- pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, &r att med rimlig grad av
sdkerhet bedoma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka
atgarder eller forsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionellt omdome och har en professionellt skeptisk instélining under hela
revisionen. Granskningen av forvaltningen och férslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgérder som utférs baseras pa var professionella bedomning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att vi
fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och forhallanden som é&r vasentliga for verksamheten och dér avsteg och overtradelser skulle ha sarskild
betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhallanden som ér relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens férslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat
styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna bedoma om forslaget &r forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm den 25 april 2023

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Anders Olof Daniel Carlsson
Anders Olof Daniel Carlsson
Auktoriserad revisor
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