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ARSREDOVISNING

for

Personalchefen 1 Jonkoping AB

Org.nr. 556711-1215

Styrelsen far hiirmed avlimna arsredovisning for rikenskapsaret 2021-07-01 - 2022-06-30

Undertecknad styrelseledamot i Personalchefen i Jonképing AB intygar harmed, dels att denna kopia av
arsredovisningen overensstaimmer med originalet, dels att resultat- och balansrakning faststallts pa arsstémma
den 13 oktober 2022.

Stamman beslot tillika godkédnna styrelsens forslag till vinstdisposition.

}éers Cohen
L
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Personalchefen i Jonkoping AB
Org.nr. 556711-1215

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK.

Verksamheten

Allmant om verksamheten

Bolaget bedriver personal- och organisationsutveckling samt uppdrag {or rekrytermg och avveckling av
personal, verksamheten har varit vilande under rikenskapsaret.

Foretagets sdte ar Jonkoping.

Flerarsoversikt

2021/2022  2020/2021 2019/2020 2018/2019
Nettoomséttning 0 0 125 000 2774 251
Resultat efter finansiella poster -17 498 -21 270 97 408 228 986
Soliditet (%) 98,4 98,8 94,3 91,9

Foriandringar i eget kapital

Aktiekapital Ovrigt fritt Arets Summa fritt
| eget kapital resultat eget kapital
Belopp vid arets ingang 100 000 761 986 -21 270 740 716
Resultatdisposition enligt beslut av
arsstamma: -21 270 21 270 0
Utdelning extra staimma 2022-01-31 -188 000 -188 000
Arets resultat -17 498 -17 498
Belopp vid arets utgang 100 000 552716 -17 498 535 218
Resultatdisposition
Medel att disponera:
Balanserat resultat 552716
Arets resultat -17 498
535 218
Forslag till disposition:
Balanseras 1 ny rakning | 5335 218
535 218

Betraffande bolagets resultat och stillning 1 6vrigt hanvisas till efterféljande
resultat- och balansrakningar med tillh6rande noter.
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Personalchefen i Jonkoping AB
Org.nr. 556711-1215

2020-07-01
2021-06-30

0

0

-21 270

-21 270

-21 270

-21 270

-21 270

RESULTATRAKNING 2021-07-01
Not 2022-06-30
Rorelseintakter, lagerforandringar m.m.
Nettoomsittning 0
Summa rorelseintikter, lagerforandringar m.m. 0
Rorelsekostnader
Ovriga externa kostnader | -17 498
Summa rorelsekostnader -17 498
Rorelseresultat -17 498
Resultat efter finansiella poster -17 498
Resultat fore skatt -17 498
Arets resultat -17 498
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Personalchefen i Jonkéoping AB
Org.nr, 556711-12135

BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Ovriga fordringar
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa kassa och bank

Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital
Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat
Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Ovriga skulder
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Summa Kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not
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2022-06-30

97 641

2021-06-30

147 169

97 641

548 009

147 169

704 080

5438 009

645 650

645 6350

100 000

704 080

851 249

851 249

100 000

100 000

5352716
-17 498

100 000

761 986
-21 270

233 218

6335 218

432
10 000

740 716

340 716

533
10 000

10 432

645 650

10 533

851 249
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Personalchefen i1 Jonkoping AB
Org.nr. 556711-1215

NOTER

Not 1 Redovisnings- och viarderingsprinciper

Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnamndens allménna
rad (BENAR 2016:10) om arsredovisning 1 mindre foretag.

Jonkoping 2qg/zy06
P //%Mﬁ

Min revisionsberittelse har lamnats den 10 oktober 2022.

-2l

Martin Knuthson
Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstdmman 1 Personalchefen i Jonkoping AB
Org.nr. 556711-1215 |

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfOrt en revision av arsredovisningen for Personalchefen 1 Jonképing AB {6r rakenskapsaret
2021-07-01 -- 2022-06-30.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats 1 enlighet med arsredovisningslagen och ger en 1
alla vasentliga avseenden rittvisande bild av Personalchefen 1 Jonkoping ABs finansiella stiallning per
den 30 juni 2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststiller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt Interational Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1
Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet "Revisorns ansvar”. Jag ar

oberoende i forhallande till Personalchefen i Jonkdping AB enligt god revisorssed i Sverige och har i

Ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrackliga och d&ndamalsenliga som grund f6r mina

uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en rattvisande bild
enligt drsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer &r
nodvindig for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller nagra véasentliga felaktigheter, vare sig

dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen f6r bedémningen av bolagets formaga att
fortsitta verksamheten. Den upplyser, nar sa ar tilldmpligt, om forhéllanden som kan paverka f6rmagan
att fortsitta verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida &rsredovisningen som helhet inte
innehéller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pé fel, och att
lamna en revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hog grad av
sakerhet, men &dr ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige
alltid kommer att upptéicka en vasentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppstapa
grund av oegentligheter eller fel och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund 1 arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt omdome och har en professionellt
skeptisk instdllning under hela revisionen. Dessutom: |
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* identifierar och bedomer jag riskerna for visentliga felaktigheter 1 arsredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pa fel, utformar och utfér granskningsatgirder bland annat utifrdn dessa
risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrdckliga och dndamalsenliga fOr att utgéra en grund {or
mina uttalanden. Risken for att inte upptdcka en visentlig felaktighet till £61jd av oegentligheter ar
hogre dn for en vasentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, férfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidoséttande av intern

kontroll.

* skaffar jag mig en fOrstdelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse f6r min
revision for att utforma granskningsatgarder som ar ldmpliga med hiansyn till omstdndigheterna, men
inte {6r att uttala mig om effektiviteten 1 den interna kontrollen.

* utvdrderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anviands och rimligheten 1 styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

* drar jag en slutsats om limpligheten i att styrelsen anviinder antagandet om fortsatt drift vid
upprittandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund 1 de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns ndgon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana hiandelser
eller f6rhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsdtta verksamheten.
Om jag drar slutsatsen att det finns en visentlig osdkerhetsiaktor, maste jag 1 revisionsberattelsen fasta
uppmirksamheten pa upplysningarna i drsredovisningen om den vasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om
sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras
pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida
héandelser eller forhdllanden gora att ett bolag inte ldngre kan fortsitta verksamheten.

» utvérderar j ég den Overgripande presentationen, strukturen och innehallet 1 drsredovisningen,
daribland upplysningarna, och om érsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
hindelserna pé ett sdtt som ger en rittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland de eventuella betydande brister 1 den interna kontrollen som jag identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens férvaltning for
Personalchefen 1 Jonkoping AB for rakenskapsaret 2021-07-01 -- 2022-06-30 samt av forslaget till

dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget 1 {orvaltningsberattelsen och
beviljar styrelsens ledamot ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare 1
avsnittet "Revisorns ansvar". Jag ar oberoende 1 forhallande till Personalchefen 1 Jonkoping AB enligt

god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och andamaélsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret {or forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller {orlust.
Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen &r f6rsvarlig
med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av

bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning 1 dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta
innefattar bland annat att fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation ir utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angeldgenheter 1 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed muitt uttalande om ansvarsfrihet, dr att
inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna beddma om néagon styrelseledamot

1 nagot vasentligt avseende:

 fOretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

* pa nagot annat sitt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller f6rlust, och dirmed
mitt uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget ar forenligt med

aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet 4r en hog grad av sidkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka atgirder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust

inte ar f0renligt med aktiebolagslagen.
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Som en de] av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige anvander jag professionellt omdéme och har
en professionellt skeptisk instidllning under hela revisionen. Granskningen av f6rvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pé revisionen av
rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfOrs baseras pa min professionella
bedomning med utgangspunkt i risk och visentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen pa
sadana atgirder, omrdden och férhallanden som 4r vdsentliga for verksamheten och dér avsteg och
overtradelser skulle ha sdrskild betydelse fOr bolagets situation. Jag gar igenom och provar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra férhallanden som ér relevanta for mitt uttalande om
ansvarsirihet. Som underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust har jag granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

JonkoOping den 10 oktober 2022
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