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DUNI | REXCELL

GROUP

FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstéllande direktoren for Rexcell Tissue & Airlaid AB far hdrmed avge

redovisning avseende verksamhetsaret 2022.
Styrelsen sdte; Bengtsfors

Foretags redovisningsvaluta; Svenska kronor (SEK)

Om inte annat anges, redovisas samtliga belopp i tusentals kronor
Uppgifter inom parentes avser forgaende ar

Agarférhdllande

Rexcell Tissue & Airlaid AB ar ett heldgt dotterbolag till Duni AB, 556536-7488, med sdte i
Malmo.

Verksamhet och resultat

Rexcell Tissue & Airlaid AB:s verksamhet bestar av tillverkning av mjukpapper.

Bolagets verksamhet dr bade internationell och kapitalintensiv. Verksamheten ar darfor
|6pande exponerad fér valutarisker, ranterisker, kreditrisker och ravarurisker. Med
ravarurisker avses framfér allt pappersmassa och energi. | bolaget pagar ett kontinuerligt
arbete for att minimera riskerna och deras paverkan pa bolagets resultat.

| takt med att Covid-19 restriktionerna lattats under 2022 har situationen for hotell och
restaurangbranschen pabdrjat en normalisering vilket paverkat Duni Groups behov av
napper till servetter och dukar positivt. Rexcells produktion och férséljning av papper dr nu
uppe pa samma volymer som fore pandemin.

Und er 20'22 har ﬁj‘retage‘t h'af‘t 'fOrtsatt st--a-rk fcku-s p’é m-iljiiazfn passad-e pmd’ukt-er' bﬁde-- i

Bolagets ekonomiska utveckling i sammandrag

2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomsétining 1305 294 835 786 766 088 1098 135 1 031265
Resultat efter finansiella poster 238 477 79 998 107 156 249700 148 155
Balansomslutning 670 928 601 418 535 901 489 877 523 092
Antal anstélida 194 190 186 191 196

Soliditet % 48% 83% 59% 47% 42%

Sid 2:(16)
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Miljopaverkan

Bolaget bedriver tillstandspliktig verksamhet enligt miljébalken. Tillstandet avser

genom utslédpp till vatten och fuft samt ger upphov till buller. Den tilistandspliktiga

produktionen motsvarar 100 % av bolagets nettoomsattning. Den planerade produkiionen
for 2023 berdknas ligga inom ramen for befintligt miljGtillstand.

Hallbarhetsrapport

Bolagets verksamhet omfattas av den hallbarhetsrapport som koncernen uppréttat.
Hallbarhetsrapporten ingar som en del av moderbolagets arsredovisning och kan ldsas

respektive laddas ner fran bolagets hemsida;

https://www.duni.com/sv/om-oss/corporate-responsibility

Framtida utveckling

Den framtida satsningen inom forskning, teknikutveckling och produktutveckling

ravaror och energi.
Forslag till vinstdisposition
Foljande medel star till arsstimmans férfogande (kronor):

Balanserat resultat 146 649 044
Aretsresyltat 7095172
153 744 216

Styrelsen foreslar att 153 744 216 kr balanseras i ny rakning,

Uppréttad arsredovisning innebér att ett koncernbidrag pa 228 630 713 kr har ldmnats till
Duni AB.

Styrelsens yttrande dver den féreslagna vinstdispositionen

Styrelsens uppfattning ar att den foreslagna utdelningen, i form av koncernbidrag, ej
hindrar bolaget fran att fullgéra sina forpliktelser pa kort och lang sikt, ej heller att fullgéra
erforderli ga investeringar. Den foreslagna vardeoverforingen kan dirmed férsvaras med
hansyn till vad som anfors i ABL 17 kap 3 § 2-3 st. (forsiktighetsregeln).

Resultat och stallning

Resultatet av foretagets verksamhet under aret och stéllningen vid arets slut framgar av
foljande resultat- och balansrakningar samt kassaflédesanalys med tillh6rande
tilldggsupplysningar.

Sid 3 (186)
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RESULTATRAKNING Not 2022 2021

Rorelsens intdkter m m

Nettoomsittning 3 1 305 294 835 786
Forandring av lager av fardiga varor 28 345 3 451
Ovriga intékter | 688 6 636
llpd UleaMSY e i 3aae eicera

Rorelsens kostnader
Ravaror och fornédenheter -699 301 -448 679
Ovriga externa kostnader 4 -218 845 -149 794
Personalkostnader -148 726 134 808
Av- och nedskrivningar

1101016  -765481

Rorelseresultat 233 311 30 392

Ranteintakter 5 668 0

Resultat efter finansiella poster 238 477 79 998

Bokslutsdispositioner 6 -230 195 -84 598

Skatter 7 -1 187 924

Sid 4 (16)
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BALANSRAKNING

1 Do F L L

Not

2022-12-31

2021-12-31

TILLGANGAR

Anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Byggnader och mark

Maskiner och andra tekniska anldggningar

7 606

8 598
254 946
11 501

Pagaende nyanlaggningar

Finansiella anlaggningstillgangar
Uppskjuten skatt

Summa anléggningstillgangar

Omsattningstiligangar

Varulager m.m.

o

Ravaror och férnddenheter

11

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar
Fordringar hos koncernforetag

Ovriga kortfristiga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna

intéikter

12

Summa omsattningstillgangar

270 559

60 952

89486

21 051
201 090
23 281

400 369

275 045

2570

277 615

45 442
61141
106 583
13 458

167 952
31112

323 803

601418
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'BALANSRAKNING

Not

2022-12-31

2021-12-31

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital (12 000 aktier & 100 kr)

EGET KAPITAL OCH SKULDER

1200
240

Fritt eget kapital
Balanserat resultat
ﬁﬂ’em resultat

Summa eget kapital

Obeskattade reserver

Avskrivningar utéver plan

Avsattningar for pensioner

Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda
intikter

13

Summa skulder

T 1440

146 6495
7095

155 184

18 153

222 764
2537

- 59054
284 355

670 928

1440
150 326

-3 677
146 649

148 089

211672

17 238

165771
2319

224419

Sid 6 (16 (/ 2
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Ingdende balans 2021
Arets resultat

Ingéende balans 2022
Altsres;ltajt

Utgdende balans 2022

Ak tiekapital
1200

1200

Reserviond

240

Fritt eget kapital
150 325

-3 677
146 649

146 649

153 744

Summa eget kapital
151765

_ =36F1

- 148089

148 089

155184

Sid 7 (16)




A Den I6pande verksamheten
S Inbetalningar fran kunder mm 1281 367 819 721

Utbetalningar till leverant&rer och anstéllda o -1 014 300  -694 286

Kassafldde fran den lopande verksamheten fore
betalda réntor

Erhallen rénta
_Erlagd ranta

267 066

5 668

125 435

0
-394

Kassaflode fran den Icpande verksamheten

Investeringsverksamheten
Investering i materlella anlaggmngstillgangar

28269

125041

-15 604

Kassafléde fran mvestermgsverksamheten
Finansieringsverksamheten

Forandring av behallning inom .
koncernkontosystem

Erhallet aktiedgartiliskott

Betalning av koncernbidrag

-159 556

-15 604

80 000
-99 283

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets bérjan
Likvida medel vid arets slut

-—-'254;3 954

=

-109 437

Sid 8 (18)
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Bokforingsnamndens allménna rad BFNAR 2012:1 (K3).

Ersattningar till anstallda

Kortfristiga ersattningar: Kortfristiga ersattningar utgors av [6n, sociala avgifter, betald
semester, betald sjukfranvaro, sjukvard och bonus. Kortfristiga ersattnhingar redovisas som en
kostnad och en skuld da det finns en legal eller informell forpliktelse att betala ut en
ersattning.

Ersdttningar efter avslutad anstédllning: | bolaget omfattas anstallda endast av avgiftshestamda
féretag och har inte nagon legal eller informell férpliktelse att betala nagot ytterligare dven
om det andra foretaget inte kan uppfylla sitt atagande. Bolagets resultat belastas for
kostnader i takt med att de anstélldas tjdnster utforts.

Ersattningar vid uppsagning: Ersdttningar vid uppsagning utgdr da nagot foretag inom
koncernen beslutar att avsluta en anstélining fore den normala tidpunkten fér anstéllningens
upphdrande eller da en anstalld accepterar ett erbjudande om frivillig avgang i utbyte mot
sadan ersdttning. Om ersattningen inte ger foretaget nagon framtida ekonomisk fordel
redovisas en skuld och en kostnad nar foretaget har en legal eller informell forpliktelse att

som skulle krdvas for att reglera forpliktelsen pa balansdagen.

Utlandska valutor

Fordringar och skulder i utlandsk valuta virderas till balansdagens kurs. 1 de fall

rérelseintakter alternativt dvriga rérelsekostnader.

Intakter

Forsilining av varor redovisas vid leverans av produkter till kunden, i enlighet med
forsaljningsvillkoren. Forsédljning redovisas netto efter moms, rabatter och kursdifferenser vid
forsdljning i utlandsk valuta.

Sid 8 {18)
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Inkomstskatter

Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som skall betalas eller erhallas avseende aktuelit
ar samt justeringar avseende tidigare ars aktuelia skatt. Skatteskulder/-fordringar virderas till

vad som enligt féretagets beddmning skall erléggas till eller erhallas frdn skattemyndigheten.

Materiella anliggningstillgéngar

Avskrivningar gors systematiskt 6ver den bedémda nyttjandetiden. Nyttiandetiden har for
huvuddelen av til l_gjé hgarna beddmts till 8 ar. Darutdver finns vissa investe ringar med 5
respektive 20 ars nyttjandetid.

| de fall det finns indikationer pa att ett tillgangsvdrde overstiger dess berdknade
atervinningsvérde gors en provning av om det foreligger ett nedskrivningsbehov.
Atervinningsvirdet dr det hdgsta av en tillgangs nettoférsaljningsvirde och nyttjandevérde.

For til l_g-é;:'n-gfa'r SOIM -tidi_g;a re har skrivits ned gors per varje balansda gen _p-r{jvninig, av om
aterf6ring bor goras.

Leasingavtal
Samtliga leasingavtal, oavsett om de ar finansiella eller operationella, redovisas som vanliga

extern kostnad i resultatrakningen.

Varulager

Varulagret varderas, med tillampning av forst-in forst-ut principen, till det lagsta av
anskaffningsvardet och det verkliga vdrdet pa balansdagen.

tillverkningskostnader inklusive skalig andel av indirekta tillverkningsomkostnader.
Finansiella instrument

Finansiella instrument vérderas utifrén anskaffningsvirde enligt K3 kapitel 11. Finansiella
instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar kundfordringar och 6vriga fordringar,
kortfristiga placeringar, leverantdrsskulder och laneskulder. Finansiella tillgangar tas bort fran
balansrakningen nér ritten att erhilla kassafléden fran instrumentet har 16pt ut eller
dverforts och koncernen har verfért i stort sett alla risker och férmaner som &r férknippade
med dganderatten. Finansiella skulder tas bort fran balansrdkningen nér forpliktelserna har
reglerats eller pd annat satt upphort.

Sid 10 (16)
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Fordringar upptas till det belopp som efter individuell bedémning beraknas bli betalt.

Koncernkonto

Bolaget dr anslutet till Dunis koncernkontosystem. Detta innebér att banktillgodohavanden
och -skulder inom koncernkontosystemet redovisas som fordran alternativt skuld till
koncernforetag.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet

Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatt) i férhallande till
balansomslutningen.

Uppgifter om moderforetag

Moderforetag i den koncern dar Rexcell Tissue & Airlaid AB ar dotterféretag och
koncernredovisning upprattas ar Duni AB, 556536-7488, med sate i Mailmg, Sverige.

NOT 2 UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

Bolaget gér uppskattningar och bedémningar om framtiden. De uppskattningar for
redovisningsdndamal som blir féljden av dessa kommer, definitionsmassigt, sdllan att
motsvara det verkliga resultatet.

NOT3 NETTOOMSATTNING
2022 2021
sverige 3011 2275
Ovriga Europa 1296 417 830375
OvrigavVarlden - 5866 3136

71305294 835786

Forsaljning till koncernféretag utgor 87% (86 %) av omsdttningen. Bolagets kostnad for
ravaror och forntdenheter avser i sin helhet inkop fran externa foretag.

Vid inkdp och forsiljning mellan koncernféretag tillimpas samma principer for
prissattning som vid transaktioner mellan externa parter.

Sid 11 (16)



e NOT 4 ERSATTNING TILL REVISORER

3 2022 2021
Revisionsuppdrag 276 272
¢ Revisionsverksamhet utéver uppdraget 40 40
Skatteradgivning 0 0
Ovrigatjanster 0 0
316 312

NOT5 PERSONAL

2022 2021

Medeltalet anstillda har under

rakenskapsaret uppgatt tilt:

Kvinnor 35 36
Mén o ) - 159 154
Totalt 194 190

ledande befattningshavare ar 24 procent kvinnor.

Loner och ersattnhingar har uppgatt till:
2022 2021

Styr else och verkstéllande direktor 1377 1192
Ovriga anstéllda - B 101633 94142
Totalt 103 010 95334

Sociala kostnader har uppgatt till:

Pensionskostnader for styrelse och

verkstallande direktor 716 609

Pensionskostnader for 6vriga anstallda 10 908 7422
Ovriga sociala ko stnader L _ 34 092 31443

Totalt " 45716 39 443

Utfistelse till ledande befattningshavande
Avtal finns med verkstallande direktéren innebirande 6 manader 6msesidig

uppsagningstid. Vi uppsédgning fran bolagets sida utgar darutdver ett avgangsvederlag
motsvarande 6 manadsloner. | Gvrigt finns inga avtal om avgangsvederlag.

Sid 12(16) (L
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o NOT 6 BOKSLUTSDISPOSITIONER

¢ Skillnad mellan bokférda avskrivningaroch - o

e avskrivningar enligt plan 1564 130

‘ Ldmnade koncernbidrag _ _ - 228631 - 84 408
Totalt 230 195 84 598

Foridndring uppskjuten skatt 1181 924
Aktuell skatt . - -6 0
Skatt pa arets resultat -1 187 924

Skatt enligt gallande skattesats 20,6% 1706
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader -10 -24
Skattereduktion investeringar 530 0
‘Skatteeffekt av dndrad skattesats . o 0
Redovisad skatt -1187 924

BYGGNADER OCH MARK

NOT 8

2022 2021

Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid drets borjan 19842 19842

V|§ret5 ot , i — > T

Ackumulerade avskrivningar

Vid drets borjan | -11244 -10 252
Arets avskrivningar - - -992 992
Vid arets slut -12 236 -11 244

Planenliga restvdrden vid arets slut 7 606 8 598

Sid 13 (18y
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Omfoért fran pagdende nyanldggningar 29 529 8622
Utrangering och t0rsdljning ~~~ -17546  -14634
Vid arets slut 907 253 895 270

PR TRIN S, N T I e e
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Vid &rets borjan 895 270 901 282

Ackumulerade avskrivningar
Vid arets borjan -615 454 -598 005
Utrangering och férsaljning 15 366 g o

Arets avskrivningar o | o -33151  -31208
Vid arets slut -633 239 -615 454

Ackumulerade nedskrivningar

Vid arets borjan .24 869 .25 744
Utrangering och forsaljning - 2180 . 875
Vid arets slut -22 689 -24 869

Planenliga restvdrden vid arets slut 251324 254 946

NOT 10 PAGAENDE NYANLAGGNINGAR

2022 2021

Ackumulerade anskaffningsvarden
o Vid arets borjan 11 501 4518
. Nyanskaftningar 28 269 15 604

Aktlver at maskiner och andra tekniska anl. 29530  -8622
Vid drets slut 10 240 11 501

NOT 11 UPPSKJUTEN SKATT

2022 2021
Avdragsgilla temporara skillnader 1389 2 570
avseende omstruktureringskostnader

Sid 14 (18) {L
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NOT 12 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

..... s
Energiskatter 3 601
Ovrigt - 908

2997
1700

Totalt 4509

2021

2021

Loner och personalrelaterade skulder 30 523
Ovrigg 28 531

30 950
25 378

Totalt 59054

59 054

NOT 14 EVENTUALFORPLIKTELSER

2022

56 328

2021

FPG-PR T 363

NOT 15 VINSTDISPOSITION
Foljande medel star till arsstammans forfogande (kronor):
Balanserat resultat 146 649 044

Styrelsen foreslar att 153 744 216 kr balanseras i ny rakning.

345

Sid 15 (18) g
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Bengtsfors 2023-03-02

Arbetstagarrepresentant

Per Svenssan Lar-s' An-‘dser;so-h
Arbetstagarrepresentant Verkstallande direktor

Var revisjignsberittelse har avgivits 2023- 0~ 2.0

___-?i**' PricewaterhouseCoopers AB

Tomas Elander “ﬁ-zﬁ-rl gelberg
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller resultatrakningen och balansrakningen for Rexcell Tissue &
Airlaid AB.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed | Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr ocberoende i farhailande till
Rexcell Tissue & Airlaid AB enligt god revisorssed i Sverige och hari dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inh&mtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktdorens ansvar

v_a,s__e_nth_ga f_e_la_ktlg_heter vare S_I_g_ dessa b_ero_rpa oege_ntl!_g he__ter. el_le_r m_isstag_

Vid upprattandet av arsredovishingen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for bedémningen av
bolagets formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa &r tiltampligt, om forhallanden sem kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och att-anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren avser att likvidera bolaget, upphtra
med verksamheten eller inte har hagot realistiskt alternativ till att gbra nagot av detta,

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéller
nagra vasentliga felakligheter, vare Si'g dessa berorpa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
ravisionsberéttelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hdg grad av sékerhet, men 4r ingen
garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alitid kommer att; upptacka en
vasentlig felaklighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av eegenthgheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www. revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning aren del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utover var revismn av arsredowsmngen har m aven utfort en ra‘wsnon av styrelsens och verkstallande

styrelsens ladamoter GCh verkgtailande d rekt@ren ansvarsfnhet fer rakenskapsaret

1av?2
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Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt-god revisi lonssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs nérmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhallande till Rexcell Tissue & Airlaid AB enligt god revisorssed | Sverige

ach har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och &ndamailsenliga som grund f6r vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktGrens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust. Vid

forslag 'tlll utdelnmg mnefattar detta bland annat en bedomnmg avom utdelmngen ar farsvarilg med hansyn till

':za ett betryggande satt Ien verkstallande direktoren ska skm‘a den lopande f@rval'tnmgen enllgt styrelsens

fuligéras i werens;stammelse_ m._ed _I_ag _o_ch_ f_or_att medel_sfervaltmngen_ ska sk@tas pa ett b_etryg_ga_nde satt

Revisorns ansvar

Var't ma’l betraffande rewsionen av’ fomal'tningen och darmed v’éﬂ: uttalande em anSVarSfrihet ar at’t inh'é.m-t_a

-verk;st_allande dwekt@ren i nagot vasentllgt avseende

o fOretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget

e panagotannat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningsiagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart

uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sakerhet beddma om forslaget &r forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet a@r en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revusmnsaed | Sverlge alltld kommer att upptaeka atgarder eller forsummelser som kan foranleda

forenhgt med aktlebolagslagen

=n ytterligare beskrivning av vart-ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens:
webbplats: www.revisorsinspektionen.sefrevisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberéattelsen.

Karlstad den 20 april 2023

Pri-cewaterrﬁuéop.ers*AB

:Cate 4 qglerg
Aukt@r]serad revisor

thormad sa att bekforlngen medelsfowalmmgen och bo!agets ekommaska angelagenheter i C}vrlgt kantrglleras:
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