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Org.nr. 556108-8039

Styrelsen och verkstallande direktoren far hirmed avlamna arsredovisning for rakenskapsaret 2022-01-01 -
2022-12-31 '

Undertecknad styrelseledamot i Hogia AB intygar hdrmed, dels att denna kopia av darsredovisningen Gverensstammer

med originalet, dels att resultat- och balansrakning faststéllts pa arsstdamma den 20 juni 2023.
Stamman beslét tillika godkanna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Stenungsund 2023-06- 2/
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koricernen bedrivs { dotterbotagen till Hogia AB. Externt bendmner vi ofta koncernen som
"Hogia-gruppen’.
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maojligt for ett stort antal féretag och andra organisationer att skota sin administration pa ett
enkelt och meningsfullt satt”.

Hogia-gruppens kdrnverksamhet dr systemlsningar inom L6n/HR, Ekonomi och Transport,
vilka kontinuerligt underhalis och vidareutvecklas. En allt stérre del av dessa utvecklas i moln-
plattformen Hogia Star. Aterkommande arliga intikter pa vara systemlsningar utgor idag cirka
60 % av Hogia-gruppens intakter.
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Ekonomisk utveckling under 2022
Omsittningen dkade fran 640 miljoner kronor 2021 till rekordhéga 676 miljoner kronor
under 2022,

ti I.l 19,_7- mi I:]_:t:):.n;e.r krn*o..r under 2022
2022 var det 32:a aret i rad som Hogia-gruppen visat positiva resultatsiffror i
arsbokslutet.

Antalet medarbetare var cirka 650 saval vid 2022 ars boérjan som vid arets slut. Under
2023 kommer vi troligtvis se en liten minskning av antalet anstallda.

Historiskt VD-byte
Onsdagen den 15 juni 2022 hinde nagot som aldrig tidigare hant i Hogia-gruppens historia.
Bert-Inge H'og_sve.d lamnade rollen som VD i Hogia AB efter nastan 42 ar.

210' :a'r-orf:'h' senast | .ro:l-le-nr Jelny -a-ff-ars.o-mradesch-ef.c:sc-h-v-h::e, VD 1 Hog_ia AB. :Nn.klas h-ar ma-n-gang_
erfarenhet av savil forsaljning som produktutveckling.

Okad omsittning av molnbaserade tjanster

Utveckling av systemldsningar i molnplattformen Hogia Star har pagatt under cirka tio ar och
under 2022 skedde en visentlig kning avseende forsaljning av dessa. Under 2023 spas en
fortsatt kraftig 6kning avseende férsaljning av just molnbaserade systemlésningar.

Stimning av Hogia AB

Under 2020 lamnade minoritetsigarna Markus och Johan Hogsved in en stimningsansékan
mot Hogia AB med ett yrkande om att Hogia AB skulle tvangslikvideras. Under december 2022
métte's-- p'a'rte“ma'i ré-tte-géfngv?id Ud:de-vallza ﬁ’ng-srétt-- Den '12*. j“a'n'ua'rfi 202:3 med--d-e‘: -ade .Ud.d"evall'ai

_Howa-tten.
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Hog ias verksamhetsomraden

Hogia-gruppen bedriver affarsverksamhet i olika branschholag vilket skapar en entreprendriell
smaskalighet som ger vara medarbetare mojligheter att ta ansvar och utvecklas. Inom respektive
bara dver tid. Var absoluta styrka ar att vi kan och forstar vara kunders verksamheter och deras
vardagliga utmaningar. Genom denna djupa branschkompetens hjalper vi vara kunder

att utvecklas.

Till stéd fér branschverksamheterna finns koncernens centrala verksamheter inom till exempel
Marketing & Communication, IT Operations, Facility Management samt ekonomi- och

Hogia Star - var hogst prioriterade utvecklingssatsning

Hogia-gruppens ekonomiska stabilitet méjliggdr den offensiva satsning som gors for att utveckla
vara produkter. En stor majoritet av de utvecklingssatsningar som Hogia gor just nu sker i

Hogia Star. | molnplattformen sammankopplas alla Hogia-produkter - precis som ett digitalt
ekosystem.

For oss har teknisk innovation alltid varit hogt prioriterat och redan 2011 borjade vi arbetet med
Hogia Star. Vi har skapat en molnplattform med mangfald och bredd nog for att kunna hantera
all administration foralla typer av verksamheter - mindre som stdrre. For att uppna detta har

vi byggt upp en hel utvecklingsmetodik, forutbestamda driftmiljcer,

sikerstdllandeprocesser och ett tankesitt kring samverkan dver

produkigranserna.

Vi arbetar i ndra samarbete med Microsoft for att sakerstalla att

vidareutvecklingen av Hogia Star sker enligt dagens best prac-

tices for SaaS-losningar. Vi prioriterar sakerhetsaspekter for att | | L
garantera att all data ar i tryggt forvar hos oss. Driften av Hogia : N |
Star ligger | Microsoft Azure och plattformens infrastruktur och C e g
driftsmiljo ar 1ISO 270001 -certifierad.

mmmmm
mmmmm
N

Hogia - en stark aktor i transportsektorn

Med 6ver 30 ars erfarenhet och ndjda kunder i sex varldsdelar dr Hogia idag en internationellt
framstdende [T-leverantér inom transportomradet. System for transportsektorn ar det
verksamhetsomrade som vuxit snabbast under de senaste aren och svarar nu fér en tredjedel av
Hogia~gruppens totala omsattning.

Hogia erbjuder verksamhetskritiska system for kollektivtrafik, farjetrafik, landsvags- och jarn-

smarta systemldsningar till 80 % av landets viktigaste logistiknav pad hamn- och terminalsidan.

En stor del av Sveriges import och export av gods flodar genom Hogias terminalsystem och vi
digitaliserar saval vag- som bygg- och anlaggningstransporter. Mer dn 10 000 bussar, tag och
farjor i Norden anvinder Hogias system for att tillhandahalla exakt reseinformation. Vart

Comfact Signature Referensnummer: 1589448



Sedan 1988 har Hogia varje ar gjort stora utvecklingssatsningar inom transport och logistik.

Darfor har vi en unik bredd av egenutvecklade standardsystem som inget annat europeiskt

programvaruféretag har ndgon motsvarighet till,

som fattas i realtid och dven mdjliggdr framtida forbattringar. Féraren har ocksa verktyg som
hjalper dem att férbittra sina tjdnster for 6kad kundtillfredsstillelse. VAr totalldsning hanterar
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Farjetrafik
Under de senaste aren harvi haft en stadig tillvixt inom farjesektorn och vi har idag rederi-
kunder i sex avvarldens sju varldsdelar. Under 2022 har vi tecknat ytterligare ett stort avtal med

bolagets hittills storsta kund, irldndska farjerederiet Irish Ferries. Vi har aven skrivit kontrakt

ifram oss, bade i avstand och i tidsskillnad, med sitt huvudkontor i Wellington.

Logistik och terminal

Genom Hogia Moveit hjilper vi vara kunder att férenkla och automatisera sin administration
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Hogia Moveit forenklar och automatiserar administration fér vdra kunder,

Terminaler
Hogias terminalkunder utgdrs idag av cirka 40 % av Sveriges stérsta allminna hamnarsamt
60 % av de storsta kombiterminalerna. Dessa hanterar tillsammans en betydande del av Sveriges

import och export,

ed 40 ars erfarenhet av HR-, |16n- och ekonomilos
Mer 3n hilften av Hogia-gruppens omsittning kommer fran branschinriktad volymférsaljning
av standardldsningar inom omradena Ekonomi och HR/L6n. Genom att organisera oss i olika
branschholag forstirks var djupa kompetens inom respektive bransch och efter éver 40 ar som
verksamma inom dessa omraden har vi byggt upp en gedigen erfarenhet.

| Hogia Star knyts alla arbetsprocesser, fléden och produkter samman till en helhetslésning som
ar bade enkel och saker.

Hogias I8sningar for ekonomi

For att kunna erbjuda funktioner som motsvarar anvandarnas krav har vart storsta fokus varit att
stirka upp Hogia OpenBusiness. Vi har bland annat arbetat med funktionalitet inom omradet vi

kallar for "Fa betalt i ratt tid” och omradet vi kallar for "Digitala fakturafléden”, vilket innefattar

att genom sina fakturor kunna kommunicera mellan attestant och ekcnom.
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Hogias [osningar for HR
Hogia OpenHR &r ett antal
komplett HR-system.

{ Hogias ekonomildsningar finns avancerad Al-funktionalitet fér att skapa bittre underlag till
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smarta produkter som kombineras efter behov for att skapa ett

Under hela 2022 har vi fokuserat pa att utveckla OpenHR Lon, som ar den molnbaserade
produkt som harndst kommer lanseras for storre foretag. Detta ar ett mycket viktigt steg for
Hogias HR-erbjudande. Den fortsatta utvecklingen av lonefunktionen | Hogia Star kommer vara

absolut hogst prioriterad framéver.

Hogias l6sning for digital signering

typ som uppfyller de krav som

Hogia Signit anvands av allt storre féretag och i allt storre omfattning - en trend som forvantas
fortsitta framover i takt med att efterfradgan pa elektroniska underskrifter 6kar. I synnerhet den

“U-forordningen elDAS stéller pa Avancerade Elektroniska

Underskrifter 6kar, Under 2022 6kade kundbasen med 65 % och en av nyheterna i produkten

var det engelska sprakstodet.

Comfact Signature Referensnummer; 1589448
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okus i varje led. Utifran det agerar vi som
leverantdr, kund, arbetsgivare, partner och del av samhillet. Vi later social, ekonomisk och eko-
logisk hallbarhet vara védgledande i olika typer av beslut, pa olika nivaer och omraden. Det har vi

gjort sedan starten 1980. Var affarsidé bygger pa att hjilpa andra féretag att utvecklas genom

R N |

| forlangningen bidrar vi pa sa sitt ocksa till en hallbar utveckling av samhaillet.

| var molnplattform Hogia Star hanger alla produkter thop i en framtidsgaranterad milj6. Pa sa
satt kan vi fortsitta utveckla och sikerstalla helhetslosningar inom ekonomi, l6n/HR och
transport. Molnet spelar en allt viktigare roll ur ett globalt perspektiv, inte minst for dess kapa-
citet. Vi stravar standigt mot att bygga @nnu battre |6sningar inom omraden dér vara kunder kan
paverka sitt hallbarhetsarbete och mot de globala halibarhetsmalen.

Vi stottar Reach for Change’s viktiga arbete
Vi har sedan 2018 byggt upp en affdrsmodell tillsammans med Kivra som innebér att vi bidrar
Ionespecifikationer, Lonespecen som gor gott, gar till hallbarhetsprojekt inom IT och entrepre-
norskap. Darefter har vi héjt ambitionsnivan och blivit en global partner till den ideella organi-
sationen Reach for Change, som genom olika program stottar sociala entreprendrer. Reach for
Change har som mal att tiodubbla sin samhéllseffekt till 2030. Med stédet fran Kivra och Hogia
har Reach for Change méjlighet att ta stérre kliv mot detta mal. Fokus ligger pa tre av Agenda
2030:s mal f&r hallbar utveckling:

att minska fattigdom

att minska ojamlikheter

att bekdmpa klimatférandringar.

Inkludering ar en sjalvklarhet

Anda sedan Hogia grundades har det funnits en dvertygelse om vikten av en jamn kénsfordel-
ning inom Hogia-gruppen. Att vi har lyckats uppna det pa alla nivaer, under alla ar, har varit en
forutsattning for var framgang och kommer att fortsatta att vara det. Vi frimjar mangfald utifran
samtliga diskrimineringsgrunder genom att arbeta strukturerat och malmedvetet foér att vara en
hallbar arbetsgivare. Vi &r inkluderande och vilkomnande fér alla. Under 2022 arrangerade vi Tor
harde gangen Hogia-loppet. Medarbetare och allmdnheten bjods in att delta, antingen pa plats

i Stenungssund eller virtuellt. Genom detta vill vi framja halsa och traning, men ocksa bidra med
ett arrangemang som samlar manniskor i naromradet.

Vi tar vart ansvar for fortsatt kompetensforsorjning

Under manga ar har det varit sjdlvklart for oss att ta ett omfattande och Iangsiktigt ansvar

for kompetensforsdrining inom IT. Vart fokus pa utbildning, och var vilja att dela kunskap, har
resulterat i att vi nu satsar pa att skapa ett Hakends Valley - ett campus med fokus pa

Comfact Signature Referensnummer: 1589448
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mpel
pa ett flertal utbildningar. \

att synliggora yrkesroller inom IT.
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Vi tar vart ansvar for fortsatt kompetensforsorijning genom ndra samverkan med flera skolor och Idrosdten.

anga mindre insatser ger ett samlat starkt resultat
Alla vara datorer ar TCO-certifierade, vilket ar den varldsledande hallbarhetscertifieringen for
I T-produkter. Denna certifiering innehaller kriterier for s 1Om:

gt

<adliga amnen, cirkularitet, miljoméassi
ansvarsfull tilverkning men dven socialt ansvarsfull tillverkning och mycket mer.

ogia-gruppen hade som malsittning att helt ga ifran pappersfakturor och uppna 100 %
e-fakturering pa inkommande och utgaende fakturor fére slutet av 2022. Malet ar delvis upp-
natt. Pappersfakturor forekommer i princip inte langre. Vi har fortfarande ett dterstdende arbete
med att ersatta pdf-fakturor via mail med e-fakturering for att uppna 100 % under 2023.

Inder 20
vart arbete med att utvirdera potentiella och be

‘har Hogia antagit en ny och mer omfattande hallbarhetspolicy. Vi har dven utvecklat
ntliga leverantdrer.

Comfact Signature Referensnummer: 15894
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Flerarsjamforelse
Utvecklingen under aren 2018-2022 aterspeglas av foljande siffror fér Hogia-gruppen:

2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomsattning {Mkr) 676 640 618 637 605
Res. efter fin. poster (Mkr) 19,7 34,6 31,3 15,4 33,8
Soliditet (%) 61 59 58 60 61
Eget kapital (Mkr) 256,3 249 2 230,0 2437 209 1
Medelantal anstéllda 593 581 611 626 575

Vid berakning av soliditeten har forutbetalda serviceavtal exkluderats ur balansomslutningen.

Till arsstdmmans forfogande star (belopp i kronor)

balanserad vinst 162 347 002

arets vinst 13057668
175 404 670

Styrelsen féreslar att

till aktiedgarna utdelas 6 600 000

i ny rakning dverfdres 168 804 670
175404 670

Forslag till beslut om vinstutdelning

Styrelsen féreslar arsstimman att av vinsten dela ut 6 600 000 kr till aktiedgarna.
Detta innebdr 165 kr per aktie.

Styrelsen foreslar -a.t't;ut-b.efa.'lzn-i:.n:'g; av utdelningen gors efter arsstdmman.

Avstamningsdag ar dagen for drsstamman.

Bolagets bundna egna kapital paverkas inte av utdelningen.

Styrelsen anser att utdelningens storlek ar forsvarlig med hdnsyn till de krav som verksamhetens
art, omfattning och risker stéller pa storleken av eget kapital och bolagets konsolideringsbehov,

likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen anser att utdelningens storlek ar forsvarlig med hansyn till de krav som koncern-
verksamhetens art, omfattning och risker staller pa storleken av koncernens egna kapital och

koncernens konsolideringsbehov, likviditet och stélining i dvrigt.

Comfact Signature Referensnummer: 1589448
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RESULTATRAKNING

Koncernen
Rorelsens intakter

Nettoomsattning

Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar

Rorelseresultat

Finansiella poster

Resultat fran andelar i koncernféretag
Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Skatt pé drets resultat

Arets resultat

'KSEK Not ~ 2022-01-01

~2022-12-31

2 676 138
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2021-01-01
-2021-12-31

640 170

676138

4. 5 -1.67 169
6 -486 497
-9.496

640 170

-135 702
464 020
-8 554

663 162

12976

7 6 801

-608 2/6
31 8%4

2 694

19 692

9 -6000

2726

13 692

Comfact Signature Referensnummer: 1589448

26 823



HOGIA AB | 556108-8039 | KONCERNBALANSRAKNING |

BALANSRAKNING

Koncernen

TILLGANGAR

Fordringar hos narstaende foretag
Andra langfristiga vardepappersinnehav
Uppskjutna skattefordringar

Summa anlaggni nﬁg;sﬁﬁlfl};gén; gar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos narstaende foretag
Aktuella skattefordringar

Ovriga fordririgar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Kassa och bank
Summa omsiattningstil lgangar

SUMMA TILLGANGAR

Comfact Signature Referensnummer: 1589448
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14

19,16

17

2022-12-31

13 (35)

2021-12-31

92716

68

41

23926

65

245 109

267 825

79 390
6 003
61

2 308

15353

251 2?185

275 144

72 393
6 000
0

3 603
11654

237 708

93 650

608 648

320 756

595900
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BALANSRAKNING

Koncernen

Eget kapital
Aktiekapital

Annat eget kapital
Arets resultat
Summa eget kapital

Avsattningar
Uppskjutna skatteskulder

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder

Aktuella skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL

Comfact Signature Referensnummer; 589448

KSEK Not

18

20

21,16

2022-12-31

4000
238 589

13692

2021-12-31

4 000

218 405
26823

256 281

11 445

12 835
55 541

270 698

249 228

12 046

11 775
5085

261845

340 922

608 648

334 626

595 900



KASSAFLODESANALYS

Koncernen

Den lopande verksamheten

Rérelseresultat

Justeringar f6r poster som inte ingar i kassafl6det:
Kursdifferenser
Realisationsresultat
Avskrivningar

Erhallen rénta

Erlagd rinta

Betald skatt

Kassaflode fran den 16pande verksamheten

fore forandringar i rorelsekapitalet

iiiii

Kortfristiga fordringar

Kassaflode fran den l6pande verksamheten

investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anldggningstillgangar
Avyttring av dotterféretag

Amortering pa |an till narstadende féretag

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Kassafléde fran finansieringsverksamheten

Forandring av likvida medel

Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

Conifact Signature Referensnummer: 1589448

KSEK Not

17

2022-01-01
~2022-12-31

12 976

1430

16
9 496
6 801

-9 583

2021-01-01

-2021-12-31

31 894

21057

-9 465

9387

20 979

-8 270

-38

6000

-2 308

8069

-8304

-8 069

10 602

42 632
184 474

237 708

227 106
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RESULTATRAKNING KSEK Not

Moderbolaget

Rérelsens intakter

Nettoomsattning 3

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader 4,5
Personalkostnader 6
Av- och nedskrivningar

Rorelseresultat
Finansiella poster

Resultat fran andelar i koncernféretag
Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter

:ﬁ ~

"(ff)vrigzaz rantekostnader och liknande resultatposter 8

Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner

Avsattning till periodiseringsfond
Aterforing fran periodiseringsfond
Erhdilna koncernbidrag

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat 9

Arets resultat

Comfact Signature Referensnummer: { 589448

2022-01-01
-2022-12-31

26143

-7 428
-16 801
~144

2021-01-01
-2021-12-31

19 556

19 556

-11 554
-137

24373

1770

63

6 596

15075

4481

2 542

6637

8 407

8139

8 100

2540
/7 021

5537

9077

17 484

13479

20 500

4426

13 058

-4 362

16 138
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Moderbolaget

A A o T T T

e S -

TILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgangar

Maskiner och inventarier

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernforetag

Summa anlaggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernféretag
Fordringar hos narstaende foretag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Kassa och bank
Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Comfact Signature Referensnummer: 1589448

11
12
13

15

17

804

804

24 794
245 00

22

/05

705

26 588

251 000

269 816

9 505

6 000
0

277 610

278 315

11 003
6 000
80

4

15 511

201493

17 087

190 733

217 004

487 624

207 820

486 135
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BALANSRAKNING KSEK Not
Moderbolaget

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 18

Fritt eget kapital
Balanserad vinst

Arets vinst

Summa eget kapital
Obeskattade reserver 19

Kortfristiga skulder

Le'véra ntérsskulder

Aktuella skatteskulder

Skulder till koncernféretag

C')-v'r'i:g,a skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 21
Summa kortfristiga skulder

SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL

Comfact Signature Referensnummer: 1589448

2022-12-31

4 000
800

2021-12-31

4000
800

4 800

162 347

13 058

154 278
16 138

175 405

180 205

39 947

489
1091
260 198
3022

2672

175 216

40 924

20
2442

264 005

1471

067 472

487 624

486 135
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KSEK Not  2022-01-01  2021-01-01
-2022-12-31 -2021-12-31

g KASSAFLODESANALYS
Moderbolaget
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Den I6pande verksamheten

Rérelseresultat

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet:
Avskrivaingar

Erhallen utdelning

Erhéllen rdnta

Erlagd rénta

Betald skatt

Kassaflode fran den I6pande verksamheten
fore forandringar i rorelsekapitalet

Forandringar i rorelsekapitalet
Kortfristiga fordringar
Kortfristiga skulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten

Investeringsverksamheten

Lamnade kapitaltillskott

Forvarv av dotterforetag

Avyttring av dotterforetag

Forvarv av materiella anldggningstillgangar
Forsaljning av materiella anldggningstillgdngar
Amortering pa lan till narstaende foretag

Kassafléde fran investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten

Erhallna koncernbidrag

Utbetald utdelning

Kassaflode fran finansieringsverksamheten
Férindring av likvida medel

Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

Comfact Signature Referensnummer: 1589448
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6596

5721

2767

1576

5628

3 386

2 889

-1 285

27 442

13 400
-8 304

6 931

10 760
- 190 733

5096

36038

201 493

154 695

190 733
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FORANDRING EGET KAPITAL  KSEK

Moderbolaget Aktiekapital Reservfond  Fritt eget kapital Totalt eget kapital
Belopp vid arets ingang 4 000 800 170416 11e 236

Utdelning till aktiedgare -8 069 -8 069
Arets vinst _ . 13 058 1 3 058

Belopp vid drets utgdng 4000 800 175 405 180 205

Koncernen Aktiekapital Annat eget kapital Totalt eget kapital

Belopp vid arets ingang 4 000 245 228 249 228
Utdelning till aktiedgare -8 069 -8 069
Arets valutakursdifferens 1 430 1 430
Arets vinst , - 13692 13 692
Belopp vid arets utgang ' 4 000 252 281 256281

Comfact Signature Referensnummer: [ 589448
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NOTER

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och
BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Koncernredovisning

Foretag i vilka moderforetaget direkt eller indirekt innehar mer &n 50 % av rostetalet eller pa
annat satt har ett bestimmande inflytande klassificeras som dotterféretag och konsolideras i
dag da det bestimmande inflytandet 6verférs till koncernen. De exkluderas ur koncernredovis-
ningen fran och med den dag da det bestdmmande inflytandet upphér.

Koncernens bokslut ar upprattat enligt forvarvsmetoden. Forvarvstidpunkten &r den tidpunkt

fierbara nettotiligngar. Goodwill redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for ackumulerade
avskrivningar och eventuell nedskrivning. |

Fran och med férvarvstidpunkten inkluderas i koncernredovisningen det férvarvade foreta-
gets intdkter och kostnader, identifierbara tillgangar och skulder liksom eventuell uppkommen
goodwill,

Koncerninterna fordringar och skulder, intdkter och kostnader samt orealiserade vinster eller

Dotterforetag i andra lander uppréittar sin &rsredovisning i utldndsk valuta. Vid konsolidering-

en omraknas posterna i dessa foretags resultat- och balansrékningar till drets genomsnittskurs
respektive halansdagens kurs. De valutakursdifferenser som uppkommer redovisas i koncernens
eget kapital.

Intéktsredovisning
Inkomsten redovisas till det verkliga vardet av vad som erhallits eller kommer att erhallas.
Féretaget redovisar dirfér inkomsten till nominellt varde (fakturabelopp) om ersattningen

Forsalining av varor (inklusive licenser) redovisas nér vasentliga risker och fordelar évergar fran
saljare till kopare i enlighet med forsaljningsvillkoren. Férsdljning av programvaror intdkts-
redovisas i sin helhet vid férsaljningstillfallet.

tjiansteuppdrag som intakt i takt med att arbete utférs och material levereras eller forbrukas.

Comfact Signature Referensnummer: | 589448
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For tjdnsteuppdrag till fast pris redovisas de inkomster och utgifter som &r hanfdrliga till ett
utfort tjidnsteuppdrag som intakt respektive kostnad i forhallande till uppdragets fardigstallande-
grad pa balansdagen {successiv vinstavrakning). Ett uppdrags fardigstallandegrad bestdms
genom att nedlagda utgifter pd balansdagen jdamférs med berdknade totala utgifter. | de fall

utfallet av ett uppdrag inte kan berfknas pa ett tillforlitligt satt, redovisas intdkter endast i den

ersittas av bestillaren. En befarad forlust pa ett uppdrag redovisas omgaende som kostnad.

For serviceavtal om 12 méanader redovisas upp till 60 % som intdkt under férsta manaden och

innebdrden av utférda tjdnster.

Intakter avseende prenumerationer och driftsavtal periodiseras linjart Gver avtalsperioden.

Anlaggningstillgangar

Materiella och immateriella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde med avdrag
fér ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Tillgdngarna skrivs av linjart 6ver
tillgdngarnas bedémda nyttjandeperiod.

Foljande avskrivningstider tilldmpas:
Maskiner och inventarier 3-10ar
Férbattringar pd annans fastighet 20 ar

Koncernen tilldmpar den s k kostnadsforingsmodellen avseende internt upparbetade immateri-
ella anlaggningstillgangar. Metoden innebar att samtliga interna utgifter for framtagande av en
immateriell anlaggningstillgdng kostnadsfors direkt nar de uppkommer.

Finansiella instrument

Finansiella instrument varderas utifran anskaffningsvarde.

Kundfordringar och Gvriga kortfristiga fordringar tas upp till det belopp som forvantas bli
inbetalt efter avdrag for individuellt beddmda osakra fordringar.

Finansiella anldggningstillgangar redovisas inledningsvis till anskaffningsvirde. | efterféljande
redovisning varderas de till anskaffningsvirde med beddmning av om nedskrivningsbehov
foreligger.

Leverantrsskulder och 6vriga kortfristiga skulder varderas till nominella belopp.

En finansiell tillgdng och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i balans-
rakningen endast da legal kvittningsratt foreligger.

Leasingavial

Samtliga koncernens vasentliga leasingavtal ar operationella och kostnadsfors linjart over

Comfact Signature Referensnummer: {589448
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Inkomstskatt

Aktuell skatt dr inkomstskatt fér innevarande rakenskapsar som avser arets skattepliktiga
il resultat och den del av tidigare rakenskapsars inkomstskatt som dnnu inte har redovisats. Aktuell

& skatt vérderas till det sannolika beloppet enligt de skattesatser och skatteregler som galler pa

e | )
i balansdagen.
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foljd av tidigare transaktioner eller hdndelser. Uppskjuten skattefordran avseende underskotts-
avdrag eller andra framtida skattemassiga avdrag redovisas i den utstrackning det &r sannolikt
att avdraget kan avriknas mot dverskott vid framtida beskattning. Uppskjutna skatter virderas
utifran de skattesatser och skatteregler som ar beslutade fore balansdagen.
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ar hanforlig till en handelse eller transaktion som redovisas direkt i eget kapital. | sadana fall
redovisas dven skatteeffekten i eget kapital.

Ersattningar till anstillda

Pensioner

Koncernen har avgiftshbestimda pensionsplaner samt férmansbestimda pensionsplaner dar
pensionspremie betalas och som redovisas som avgiftsbestdmda planer i enlighet med férenk-
lingsregeln i K3. Avgifter fér avgiftsbestamda pensionsplaner kostnadsfors l6pande.

Ersattningar vid uppsigning utgar da koncernen beslutar att avsluta en anstillning fére den
normala tidpunkten for anstéliningens upphorande eller da en anstélld accepterar ett erbjudande
om frivillig avgang i utbyte mot sadan ersittning. Om ersiattningen inte ger koncernen nagon
framtida ekonomisk fordel redovisas en skuld och en kostnad ndr koncernen har en legal eller
informell forpliktelse att lamna sadan ersattning. Ersatiningen varderas till den basta uppskatt-
ningen av den ersattning som skulle kravas for att reglera forpliktelsen pa balansdagen.

Fordringar och skulder i utlindsk valuta
Monetéra fordringar och skulder i utldndsk valuta har raknats om till balansdagens kurs.
Valutakursdifferenser som uppkommer vid reglering eller omrakning av monetéra poster redovi-

en finansiell post utifran den underliggande affarshindelsen.

Kassaflddesanalys |
Kassaflodesanalysen uppréttas enligt den indirekta metoden. Det redovisade kassaflédet

Som likvida medel klassificeras, férutom kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos banker
och andra kreditinstitut,

Comfact Signature Referensnummer: 1589448



HOGIA AB | 556108-8039 | NOTER | 24(35)

Moderforetagets redovisnings- och varderingsprinciper

fOl‘U tom-i de fa Il som an ges ne dan.
Bokslutsdispositioner

Férandringar av obeskattade reserver redovisas som bokslutsdispositioner i resultatrakningen.

Aktier och andelar i dotterforetag

Aktier och andelar i dotterfdretag redovisas till anskaffningsvirde efter avdrag for eventuella
nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar képeskillingen som erlagts fér aktierna samt for-
varvskostnader. Utdelning fran dotterféretag redovisas som intakt,

Obeskattade reserver
Obeskattade reserver redovisas med bruttobelopp 1 balansrakningen, inklusive den uppskjutna
skatteskuld som ar hanforlig tili reserverna. "

Likvida medel

Moderféretaget har ett koncernkonto som hanterar likviditeten fér den svenska delen av
koncernen. Koncernkontots huvudkonto redovisas som likvida medel i moderforetagets balans-
rakning och kassaftédesanalys. Dotterforetagens underkonton redovisas som koncerninterna
fordringar eller skulder beroende pa saldot pa balansdagen.

Comfact Signature Referensnummer: 1589448
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Nettoomsattning uppdelat pa geografiskt omrade
Koncernen

Norden

Europa (exkl Norden)

Ovriga marknader

Andel av ink&pen som avser koncernféretag

Leasingavtal - Operationell leasing leasetagare
Maoderbolaget

Framtida minimileasingavgifter for icke uppsagnings-
bara leasingavtal forfaller till betalning enligt féljande:
Inom 1 ar

Mellan 2 och 5 ar

Efter 5 ar

642 340
15 53 8
18 260

2021

613 118
14 373

60

60

O

640 170

2021

19 497
1139

2021

60

60
240

300

300

Moderbolagets operationella leasing avser framst ett hyresavtal for férvaring av

persondatorer fran Hogias PC-museum.

Koncernen

Under aret har koncernens leasingavgifter
uppgatt till

Framtida minimileasingavgifter for icke uppsagnings-
bara leasingavtal forfaller till betalning enligt foljande:
Inom 1 ar

Mellan 2 och 5 ar

Efter 5 ar

24073

71 506

242 368

19 804

22220
73 103

196496

343 484

293 819

Koncernens operationella leasing avser framst ett hyresavtal med det narstdende fore-
taget Hakends Gard AB avseende Hogias huvudkontor i Stenungsund samt hyresavtal
avseende kontoren i Stockholm, Goteborg, Orebro, Oslo och Vasa.

Comfact Signature Referensnummer: 1589448
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Moderbolaget

Pw(C

Revisionsuppdrag
Skatteradgivning
Andra uppdrag

Koncernen

Revisionsuppdrag
Skatteradgivning
Andra uppdrag

Ovriga

Revisionsuppdrag

Andra uppdrag

Summa

Personal

Medelantal anstillda

Koncernen

Totalt {varav kvinnor)

Moderbolaget
Dotterbolag i Sverige
Dotterbolag i Finland
Dotterbolag i Norge

Dotterbolag i Storbritannien

Comfact Signature Referensnummer: 1589448
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2021

573
81
181

1421

1222
312

835

684
81
422

1 475

34

987

55

1680

6 (3)
540 (288
32

1

3)
)

529 (282
(12)
(4)

1031

2021

W O

28 (1
17

-
o, -

=
(SRS

593 (307)

it : i m——

581 (299)



Not 7

Loner, andra ersattningar och sociala kostnader

Koncernen

Styrelsen ach VD:

Moderbolaget

Dotterbolag

Pensionskostnader

Moderbolaget
Dotterbolag

Ovriga anstillda:

Léner och ersattningar

Moderbolaget
Dotterbolag
Pensionskostnader

Moderbolaget
Dotterbolag

Sociala kostnader

Dotterbolag

Summa

sex manadsioner, Avtalet avser endast uppsdgning fran féretagets sida.

2022

194/

2079

331

81
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2021

1009

1;0_

4 438

6131

218 464

1770

9910

2 663
5052
308 251

1855
32 582

359 515

2742

100 706

347 740

467 401

450 905

~ Foretagens utgaende pensionsforpliktelser motsvarar ersattning i enlighet med
ITP-planen. | beloppen for pensionskostnader ingar ej loneskatt.

Ovriga rantekostnader och liknande resultatposter

Moderbolaget

Ranteintdkter narstaende foretag*

Ovriga rianteintakter

Koncernen

Ranteintakter narstaende foretag®

Ovriga ranteintikter

*Avser lan till Haken&ds Gard AB.

Comfact Signature Referensnummer: 1539448

2022

5895

6 596

5 895

906

2021

2 542

2542

2542
152

6 801

2 694
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Not 8 Rintekostnader och liknande resultatposter 2022 2021
Moderbolaget

Ovriga rintekostnader 22 -2

Koncernen

Ov riga rantekostnader -47 -34
Not 9 Skatt pa rets resultat 2022 2021

Moderbolaget

Aktuell skatt -4 426 -4 362

Avstdmning av effektiv skatt

Resultat fére skatt 17 484 20 500

Skattekostnad 20,6 % -3 602 -4 223

Skatteeffekt av:

Ej avdragsgilla kostnader -1 196 oY,
E| skattepliktiga intakter 515 309
Schablonintakt periodiseringsfond -42 -41
Tillagg pa aterférd periodiseringsfond - -101 -68
Summa -4 426 -4 362

Koncernen

Aktuell skatt -6 466 7B

Uppskjuten skatt 466 -530
-6 000 - 197

Avstdmning av effektiv skatt
Resultat fére skatt 19 692 34 620

Skatt enligt géllande skattesats fér moderbolaget -4.057 -7 132

Andra skattesatser for utldndska dotterféretag 11 30
Ej avdragsgilla kostnader -1867 -788
Schablonintakt periodiseringsfond -55 | -54
Tilligg pa aterférd periodiseringsfond -130 -89
Skattemassiga justeringar -10 &
Skattereduktion for inventarieinkép 2021 0 130
Skatt hanforlig tll tidigare ars redovisade resultat 22 0
Fordndrad skattesats 130 100
Summa -6000  -7797

Comfact Signature Referensnummer: 1589448



Not 10 Maskiner och inventarier 2022 2021
Moderbolaget

i Ingaende anskaffningsvérde 1482 1482
ol Inkdp 643 0

ququququ

o Overlatelse till dotterforetag - -686 _ 0

€4 Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden ' 1439 1482

Ingaende avskrivningar 777 -640
Overlatelse till dotterféretag 286 | 0
Arets avskrivningar - -144 -137

Utgaende ackumulerade avskrivningar 635 777

Utgaende planenligt restvarde 804 705

Koncernen

Ingaende anskaffningsvérde 73 153 73 424
Ink6ép 8 270 3 368
Forsaliningar/utrangeringar -3 579 -3 639

Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 77 844 73153

Ingdende avskrivningar -49 227 -44 324
Férsaliningar/utrangeringar 3 5795 3651
Arets avskrivningar -9 496 -8 554
Utgdende ackumulerade avskrivningar -55 128 -49 9927

22 716 23926

Utgaende planenligt restvdrde *

*| beloppet ingdr férbattringar pd annans fastighet till ett planenligt restvirde
pa 3 964 kkr (2021: 4 269 k).

Comfact Signature Referensnummeer: 1589448
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Antal/
Kapitai- Bokfort virde
andel % 2022 2021

Not 11 Andelari koncernforetag

i Foretag och org nr >ate

1 000 100 100
100%

P Datorernas Varld i Sverige AB Stenungsund

Hogia Professional Systems AB
556581-8563

Hogia HR Systems AB
556535-5731

Hogia Hotel & Restaurant Systems AB

556216-7691

Hogia Business Products AB
556573-8704

Hogia Transport Systems ApS
64.977

Hogia Facility Management AB
556415-4176

Hogia Fastighetssystern AB
Hogia Ferry Systems Ab
0415012-9

Hogia Logistics Systems AB
556516-7748

Hogia Infrastructure Products AB

556477-3637

Hogia Institutet AB
556465-5578

Hogia Professional Services AB
556544-5524

Hogia Industrial Systems AB
556536-1119

Hogia Public Systems AB
556577-5623

Hogia Terminal Systems AB
556415-4200

Hogla Signit AB

556415-4150

Hogia Invoice Management AB
556510-5243

Hogia Support Service AB
556505-7758

Stenungsund

Stenungsund

Stenungsund

Hellerup

Stenungsund

Vasa

Stenungsund

Stenungsund

Stenungsund
Stenungsund
Stenungsund
Stenungsund
Stenungsund
Stenungsund
Stenungsund

Stenungsund

Comfact Signature Referensnummer: 1589448

1000
100%
1 000

100%

1 000

100%
1 000

100%

125

100%
1 000

100%

1000

3334

100%
1 000

100%
1 000

100%
1 000

100%
1 000
100%
1 000

100%

1 000

100%

1000
100%
1 000
100%

1.000
100%
1 000

100

400

119

2 000

87

100

100

100

50

2 000

388

100

2295

100

400

100

2000

100

4208

100

100

87

323

100
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Andelar i koncernforetag, forts

Foetag Bl OTg nf

Hogia Public Transport Systems AB

556516-7680

Hogia Redovisning & Revision AB
556471-2692

Hogia Connect AB
556359-3341

Hogia Small Office AB
556511-8410

556573-8738

Hogia Infrastructure Services AB
Hogia Communications AB
556537-5069

Hogla Service AB
556577-5680

Hogia Byggsystem AB
556543-1409
Stenungsunds Bokféringsbyra AB
556129-0262

Hogia Mid Office AB
556243-4521

Hogia Transport Systems AS
948 984 997

Hogia Transport Systems Ltd
06361613

Hogia El & VVS System AB*
556306-1414

Hogia Performance Management AB

559368-8590
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s

Stenungsund

Stenungsund

Stenungsund

Stenungsund

Stenungsund

Stenungsund

Stenungsund

Stenungsund

Stenungsund

Stenungsund

Stenungsund

Oslo

L‘Dndﬁn

Stenungsund
Stenungsund

Stenungsund

* Hogia EI & VVS System AB avyttrades 2022.
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Antal/
- Kapital-

andel %

1 000

100%
1 000
1 000
100%

1 000

1 000

100%

1 000
100%
1 000

100%

1 000
100%
1 000
100%

200

100%

1 000
100%
4 065

100%

"
100%

1000
100%

1 000
100%

1000

100%

Bokfort varde

2022

828

50

/2

470

100

100

100

100

2057

110

2567

5439

100

2021

828

72

470

100

100

100

100

110

2 566

5439

3971

100

24 794

26 588
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Not 12 Langfristiga fordringar hos narstaende foretag

Not 13

Not 14
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Moderbolaget

Ingdende anskaffningsvirde

Amortering

Kortfristig del

Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden

Koncernen

Ing&ende anskaffningsvirde

Amortering

Kortfristig del

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Avser lan till Hakenas Gard AB.

Andra langfristiga virdepappersinnehav
Moderbolaget

Ingaende anskaffningsvarde

Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden

Koncernen

Ingaende anskaffningsvarde
Valutakursforandring

Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden

Uppskjutna skattefordringar
Koncernen

Outnyttjade underskottsavdrag

Temporira skillnader maskiner och inventarier
Temporéra skillnader osdkra kundfordringar
Skattereduktion for inventarieinkop 2021

Comfact Signature Referensnummer: {589448

2022

251000

-6 000
0

2021

260 000

-3 000
-6 OOO

251 000

O

251 000

260 000

-6000

245000

951 000

2021

22

22

65

27

64

638

2022

22

19

2021

15
19
-11
130

41

153
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Not 15 Férutbetaida kostnader och upplupna intakter 2022 2021

ey
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Férutbetalda personalkostnader 6 4
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Koncernen

TS TR S e
i

Férutbetalda hyreskostnader 851 745
Forutbetalda leasingavgifter 125 151
Forutbetalda férsakringspremier 1187 298
Forutbetalda personalkostnader -- 550 492
Forutbetalda licenskostnader 2571 5291
Upplupna intakter 825 1783
Ovriga poster 2244 2894

15353 11654

Not 16 Pagaende uppdrag till fast pris 2022 2021
Koncernen

Upparbetad, ej fakturerad intakt

Upparbetade intakter 10 783 9 892
Fakturerade belopp _-1l0614 ~ -8852
Redovisat i balansrakningen 169 1040

Upparbetade intakter 2 164 1476
Fakturerade belopp 2718 -2 600
Redovisat i balansrikningen ~554 -1124

Not 17 Likvida medel 2022 2021
Moderbolaget

Banktillgodohavanden 201 493 190 733

Koncernen

Banktillgodohavanden 237 708 297 106

Comfact Signature Referensnumier: 1589448
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Not 18 Aktiekapital

.y Aktiekapitalet bestar av 8 000 st A-aktier och 32 000 st B-aktier (8 000 st A-aktier
ach 32 000 st B-aktjer). Aktiernas kvotvirde ar 100 kr (1200 kr),

- . .
FEm 7%

If:;i} Not 19 Obeskattade reserver 2022 2021
1_

Not 20

Not 21

Not 22

Not 23

Moderbolaget
Periodiseringsfonder
Uppskjutna skatteskulder
Koncernen

Periodiseringsfonder

Avskrivningar utbver plan

10974

471

2021

Moderbolaget

Upplupna semesteridner

Ovriga poster

11 445
2022
1716

466

2021

1125
288
644

Koncernen

Upplupna Iéner
Upplupna semester|oner
Upplupna sociala avgifter
Forutbetalda intikter
Ovriga poster

9579

782
45 959
14 093

201 638

8 226

:'2 50;5- 7

1075
46 064

14 244
193 801

Stallda sikerheter

Koncernen
Sparrade medel
Moderbolaget

Moderbolagsgaranti for dotterbolags hyreskontrakt

Comfact Signature Referensnummer: 1589448

270 698

2022

449

2022

261 845

2021
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Not 24 Visentliga hindelser efter rikenskapsarets slut

Den 1 mars 2023 férvarvades 90,1 % av DH Fastighetsdigitalisering AB, ett av
system, DinHyresvérd, som hanterar bade ekonomisk och teknisk forvaltning.
Bolaget namnandrades efter forvarvet till Hogia Fastighetsdigitalisering AB.

Not 25 Forslag till disposition av bolagets vinst
Till drsstammans férfogande star (belopp i kronor)
balanserad vinst 162 347 002

arets vinst - 13057 668
175 404 670

Styrelsen foreslar att

till aktiedgarna utdelas 6 600 000

i ny rakning 6verféres 168 804 670
175 404 670

Stenungsund den dag som framgar av vara underskrifter.

Niklas Rénn ) Bert-inge Hogsved
VD Styrelseordférande

Ulrika Carlsson Jan Brusquini

Anna Grand

Min revisionsberattelse har avgivits den dag som framgar av min underskrift.

Johan Palmgren
Auktoriserad revisor

Comfact Signature Referensnummer: {589448
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yisionsberattelse

Uttalanden

Jag har utfért en revision av érsredmwsmngen och koncernarsredovisningen f6r Hogia Aktiabalag fér rakenskapsaret 1 januan 2022
till 31 december 2022,

Enligt min uppfattning har &rsredovisningen och koncernarsredovisningen uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en | alia
vasentliga avseenden rattvisande bild av moderbolagets och koncernens finansiella stélining per 31 december 2022 och av dess
finansiella resultat och kassafiode f6r aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberaitelsen ar férenlig med arsredovisningens och
koncernarsredovisningans ovriga delar.

Jag tillstyrker-darfbr att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansrékningen for moderbolaget och koncernen.

Grund for uttalanden
Jag ha-r- ut’fﬁrt revis‘i’mnen eril'igt I-ntem-a'tiona!'-Stan-dﬁa rds- an Audi*t’i-ng (I-SA) C}'Gh 'g-cd'-re-vii'sia-nssed | Sve-rige M'iitt ansvar e-nligt-des&a

re_v_rmrs_se_d i Sverl_ge.ﬂch_har |_ @_v_rigt fuligmn m_ltt _yrkes_et_ls_ka anwar.a_nllgt _dass_a krav___
Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar lillr&ckliga och andamélsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det dr styreisen och verkstallande direkttren som har.ansvaret foratt arsredovisningen och koncernarsredovisningen uppréttas och att
den ger en rattvisande bild enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktdren ansvarar aven for den interna Kontroll som
de bedémer Ar ntﬁdv&'sndsg for att uppratta en araredovisning och kancemérsrednwsnmg som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentiigheter eller misstag.

Vid uppréttandet av drsredovisningen och koncernarsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstaltande direkttren for bedémningen av
moderbolagets och Koncernens formaga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nar sd artilampligt, om forhallanden som kan paverka
'f{ﬁrmé‘gah at't ft:i'rtslétta verksam'heten ach' :'att 'a'nvanf‘:ia; a'rit'agia'ndet' csm' fﬁ'r'tsatt drift Antag’an‘det‘ 'c')'m fortsa'tt drift 'ti‘l'lamp'as'dmk i'nte o’m

Mina mal &ratt uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida &rsredovisningen och koncernarsredovisningén som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och attlamna en revisionsberattelse sominnehaller
mina uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hog grad av sdkerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alitid kormmer att upptdcka en vasentlig feiaktlghat om én sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska
beslut som anvandare fattar med grund i arsredovisningen och koncernarsredovisningen..

En yiterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av asredovisningen och koncernarsredovisningen finns pa Revisorsinspekiionens.
webbplats: www revisorsinspektionen, se/frevisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen och koncerndrsredovisningen har jag ven utfori en revision av styrelsens och verkstallande
direktorens forvaltning f6r Hogia Aktiebolag for rékenskapsaret 1 januari 2022 till 31 december 2022 samt av forslaget till dispositioner
betraffande b@iagets vinst eller fortust,

Jag nIIs.tyr_ker att bﬂlagsstamman dlsponerar wnsten enhgt fﬂarsiaget l féwaltnlngsberattelsen ach beviljar styrelsens ledamater och de

Jag ar ebemende I f@rhét!ande tili mﬁderbalaget mh Koncernen enhgt god revtsorssed 1 Sver;ge Gr.:h harl é:wngt fullgjcm rmtt yrkeaetlska'
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inh&mtat &r tillrackiiga och andamalsenliga som grund for mina uttalanden,
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Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller foriust. Vid forslag till utdelning innefatiar
detta blanfi anna‘t en badbmnmg av om utdelnmgen arforsvarhg med hé‘msyn tlll de Krav sarn maderbolagets oah koncernens

bedbma mﬁderboiagets m:h koncernens ekangmiska sutuatmn c::c:h att tt“SE att baiagets orgamﬁatmn ér utfmrmad sé att bmkfﬁrmgen
medelsfdrvaltningen och bolagets ekonomiska angeiagenheteri Ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstadllande direktorerna
ska Sk'ﬁta' den I’Eﬁpande forva?ltningen éh]igt’ styfélsms riktlimer mc';:h 'anvisﬂinga'r' {Jch b.laﬁd ari’nat vidia da é’tgé.ﬁder sc:m ar nﬁdVé!ndiga' for

-_p.a—“a -n_é;gc::-t annat -sa-t-t; h-andla’e_ ] str_nd m_ed a_kta_eb-a l_ags agen, arsred omsmng-s!;agen elier -ba_!_agmrdn_lnge_n .
M’itt’mé’l' betréﬁéndé r’euisim‘:en' 'a'v f‘c::*:rsl'iage’t "ti'l'l 'ﬁ'i'gpositica'rier av b’ol‘fagets vi“nst 'e!l-er-fﬁrms-t,_.._c::_t:h' darmed mitt uttalande om detta, ar att med

kc&mmer att upptacka étgarder eiler farsummeiser SOM kan f@ranleda erséttmngsskyldlghet mmt bmaget eﬂer att ett fejrs!ag tzil
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

En yiterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av fdrvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
wwwe revisorsinspektionen. selrevisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Gotebarg def 5 april 2023

_J"f:ai i) Palmgren
Auktariserad revisor




