ARSREDOVISNING

2021-11-01 — 2022-10-31
for

SAS EuroBonus AB
Orgnr 559224-9782

Arsredovisningen omfattar: Sida

Forvaltningsberéattelse
Resultatrakning
Balansrakning

- Kassaflodesanalys
Tillaggsupplysningar

QO ~N O AN

Faststallelseintyg
Undertecknad styrelseledamot i SAS EuroBonus AB Anna Almén intygar att resuitatréakningen och
balansrékningen i rsredovisningen har faststélits pa arsstamman den 14 april 2023. Arsstamman beslutade att

tillika godkanna styrelsens forslag till resultatdisposition.
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SAS EuroBonus AB
Org nr 559224-9782

Arsredovisning for SAS EuroBonus AB

Forvaltningsberattelse

Styrelsen for SAS EuroBonus AB (org nr 559224-9782) upprattar hdarmed arsredovisning
for rakenskapsaret 2021-11-01 - 2022-10-31.

SAS EuroBonus AB ar dotterforetag till SAS AB (publ), (org nr 556606-8499) med sate i
Stockholm och konsolideras i den koncernredovisning som SAS AB upprattar.

Verksamhetens art och inriktning

Bolaget bedriver och utveckiar SAS lojalitetsprogram med partners samt tillhandahaller
tjianster inom marknadsforing, kommunikation och darmed forenlig verksamhet.

Som ett led i en omstrukturering inom SAS koncernen beslutade SAS AB

den 21 oktober 2020 att verksamheten i SAS lojalitetsprogram EuroBonus

| sin helhet skulle 6verforas fran Scandinavian Airlines System Denmark-Norway-Sweden
till SAS EuroBonus AB, genom inkramsdverlatelse. Overlatelsen skedde genom ett
overlatelseavtal den 31 oktober 2020 dar kopeskillingen baserades pa en

oberoende extern vardering.

Under innevarande rakenskapsar har verksamheten bestatt i att driva och utveckla SAS-
koncernens lojalitetsprogram EuroBonus.

Ekonomisk oversikt (TSEK) 2021/2022 2020/2021
Nettoomsittning ' 1843 944 1372 411
Resultat e finansiella poster -39 666 90 713
Balansomslutning 4 350 941 4 239 563
Personal

Per arsbokslutsdatumet hade SAS EuroBonus AB 16 (16) anstéllda i bolaget.

Vasentliga hdndelser under rakenskapsaret

Covid-19-pandemin och de atgarder som har vidtagits som ett svar pa dess spridning
inklusive de olika staternas atgarder och restriktioner har orsakat storningar i hela
flygbranschen inklusive SAS verksamhet, med borjan i mars 2020 och fortsatt in |
rakenskapsaret 2021/2022. Detta har medfort att skulden avseende lojalitetsprogram i
bolaget minskat med 150 MSEK. Minskningen beror dels pa lagre intjaning fran framst
flygaktiviteter under tidigare delen av rakenskapsaret nar paverkan av pandemin var
som storst men ocksa dels av strejk i SAS dér delar av den dagliga verksamheten
stod still. Féréandringen férklaras av att intjdningen av poéng understigit antalet anvénda
och forfallna poang.

For vidare information avseende paverkan fran Covid-19 och strejk hanvisas till
SAS-koncernens arsredovisning 2021/2022 och not 18. ’ﬁ
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SAS EuroBonus AB

. Org nr 559224-9782

F6r5ndring av Eget kapital (TSEK)

Aktiekapital Bal vinst Arets Res
Eget kapital 2019/2020 50 -1
Resultatdisp beslut vid arsstamma -1 1
Ovillkorat aktieagartillskott 200 000
Arets resultat -105 807
Utgaende Balans 2021-10-31 50 199 999 -105 807

Aktiekapital Bal vinst Arets Res
Eget kapital 2020/2021 50 199 999 -105 807
Resultatdisp beslut vid arsstamma -105 807 105 807
Arets resultat -39 666
Utgaende Balans 2022-10-31 50 94 192 -39 666

50 000 st aktier med ett kvotvarde om 1 krona.
Forslag till resultatdisposition (kronor)

Till arsstammans forfogande star féljande medel

Balanserade vinstmedel 94 192 030
Arets resultat -39 665 109
54 526 921

Styrelsen foreslar att

| ny rakning balanseras , 54 526 921
54 526 921

Betraffande bolagets resultat och stallning i ovrigt hanvisas till efterfGljande resultat- och
balansrakningar samt tillaggsupplysningar. Alla belopp uttrycks i tusental svenska kronor

dar ej annat anges.

K
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SAS EuroBonus AB
v Org nr 559224-9782

RESULTATRAKNING Not 2021-11-01 2020-11-01

2022-10-31 2021-10-31
I_ptékter 1843944 -~ 1372411
Ovriga rorelseintakter 3 0 702
If_’ersonalkostnader 4 -14 662 -15 382
Ovriga externa kostnader | -1 146 849 -504 137
Avskrivningar 10 -657 143 -657 143
Rorelseresultat - 2 25 290 196 451
Ranteintakter och liknande resultatposter 5 58 56
Ranteintakter fran koncernféretag 1 495 -
Rantekostnader och liknande resultatposter 6 | -193 -70
Rantekostnader till koncernforetag . 6 -66 316 -105 724
Resultat efter finansiella poster -39 666 90 713
Overavskrivningar 7 - -196 520
Resultat efter bokslutsdispositioner -39 666 -105 807
Skatt 8 . -
Arets resultat -39 666 -105 807
‘i
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SAS EuroBonus AB
» Org nr 559224-9782

BALANSRAKNING

Tillgangar

Anlaggningstillgangar

Immateriella antaggningstiligangar

Eurobonus kundavtal
Summa anlaggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Ovriga fordringar

Upplupna intakter

Summa kortfristiga fordririgar

E

Likvida medel
Kassa och bank

SUMMA TILLGANGAR
Ul

Not 2022-10-31

10 3285714

3 285714

134 769

11 812 916
2

117 540

1 065 227

11 -

4 350 941

2021-10-31

3 942 857

3 942 857

115 976
61 088
697

118 945

296 706

4 239 563
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SAS EuroBonus AB
» Org nr 559224-9782

BALANSRAKNING Not 2022-10-31 2021-10-31
Eget Kapital och skulder

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 50 50
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 94 192 199 999
Arets resultat -39 666 -105 807
Summa fritt eget kapital 9 54 526 94 192
Summa eget kapital 54 576 94 242
Obeskattade reserver

Ackumulerade overavskrivningar 196 520. 196 520
Summa obeskattade reserver 196 520 196 520
Langfristiga skulder

Skulder till koncernforetag 12 1434 816 1922 017
I:ojalitetsprogram 13 1564 290 1714 788
Ovriga langfristiga skulder 4 991 4 150
Summa langfristiga skulder 3 004 097 3 640 955
Kortfristiga skulder

Skulder till koncernforetag 14 1033 683 276 747
Leverantorsskulder 13679 14 035
Ovriga skulder 7 099 2776
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 15 41 287 14 288
Summa kortfristiga skulder 1 095 748 307 846
Summa eget kapital och skulder 4 350 941 4 239 563

m
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SAS EuroBonus AB
559224-9782

KASSAFLODESANALYS

2021-11-01 2020-11-01
2022-10-31 2021-10-31

Den lopande verksamheten
Rorelseresultat
Resultateffekt vid vardering EuroBonusskulden
AvsKrivningar

Erhallen ranta och liknande poster
Erlagd ranta och liknande poster
Betald inkomstskatt

Kassafléde fran den l6pande verksamheten
fore forandring av rorelsekapital

Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital
Minskning(+)/6kning(-) av fordringar
Minskning(-)/6kning(+) av skulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten
Kassaflode fran investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten
Amortering av skuld till koncernbolag
Aterbetalning av Ian till SAS Konsortiet
Erhalina aktieagartiliskott
Upptagande av LF Ian fran SAS AB

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassafiode
Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

"

25200 196 451
150408  -283 195
657 143 657 143
531935 570 399
1 553 56
66509  -105 794
466 979 464 661
768521  -296 706
788743 311 996
487 201 479 951
487 201  -680 000
0 -2602017

- 200000

- 2602017

487 201  -480 000
i 49

. 49
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SAS EuroBonus AB
. Org nr 559224-9782

TILLAGGSUPPLYSNINGAR

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen upprattas med tilldmpning av arsredovisningslagen
samt Bokféringsndmndens allménna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Uppskattningar eller bedémningar
Det finns uppskattningar och bedomningar i EuroBonus- programmet.

Immateriella tillgangar .
Immaterielia tillgangar som forvarvats av foretaget redovisas till anskaffningsvérde
minus ackumulerade avskrivningar. Avskrivningstid ar sju ar.

Intaktsredovisning
Fakturerad forsaljning omfattar forsaljning av tjanster inom lojalitetsprogram samt
marknadsforing och kommunikation. Intakter redovisas nar inkomsten kan
beraknas pa ett tillforlitlig satt och nar huvudsakligen alla risker och rattigheter som
ar forknippade med agandet overgatt till koparen, vilket normailt intraffar i samband
med leverens. Fordringar ar redovisade till det belopp varmed de beraknas inflyta.

Fordringar och skulder i utlandsk valuta
Fordringar och skulder i utidndsk valuta har varderats till balansdagens kurs och
orealiserade kursvinster och kursforluster ingar i resultatet.

Avsattningar
Avsattningar redovisas nar bolaget har ett befintligt atagande som ar hanforligt till en
en intraffad handelse och som troligt kommer att resultera i ett uflode av resurser
som kan uppskattas pa ett tillforlitligt satt.

Statliga bidrag
Under foregaende rakenskapsaret har bolaget erhallit stod for korttidspermitteringar
av svenska staten till foljd av covid-19. | enlighet med K3 24.3 redovisas stodet
som en ovrig rorelseintakt i resultatrakningen nar det foreligger en rimlig sakerhet
att bolaget kommer att uppfylla villkoren som foljer med bidragen och att
bidragen kommer att erhallas.

Not 2 - Uppgifter om inkop och forséljning inom samma koncern |
2021/2022 2020/2021

Inkop ca 73% ca 72%
Forsalining ca 25% ca 15%

L
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SAS EuroBonus AB
. Org nr 5659224-9782

Not 3 - Ovriga rorelseintékter

' 2021/2022 2020/2021
Statligt stod for korttidsarbete 0 702
Summa 0 702

Not 4 - Anstiillda, personalkostnader och arvoden till styrelse

2021/2022 2020/2021
Medelantalet anstallda med fordelning pa kvinnor och méan
Kvinnor 11 12
Man | 5 4
Totalt 16 16
2022-10-31 2021-10-31
Fordelning ledande beffattningshavare per balansdagen
Kvinnor:
styrelseledamoter 3 3
andra personer i foretagets ledning 2 2
Man:
styrelseledamoter 0 0
andra personer i foretagets ledning 2 1
Totalt 7 6
2021/2022 2020/2021
Loner och ersattningar
Anstdiida | 9 782 10 222
Sociala kostnader enligt lag och avtal 3 457 3 630
Pensionskostnader 1372 1516
Totala loner, erséttningar, sociala kostnader . 14 611 15 368

Styrelseledamoter som ar anstélida | SAS koncernen har ej erhallit styrelsearvode.

Not 5 - Rdnteintdkter och liknande resultatposter

2021/2022 2020/2021
Kursdifferenser 58 56
Ranteintakter koncernforetag 1 495 -
Summa 1553 56
Not 6 - Rdantekostnader och liknande resultatposter
2021/2022 2020/2021
Rantekostnader koncernforetag 66 316 105 724
Rantekostnader ovriga 173 50
Ovriga finansiella kostnader | 20 20
Summa 66 509 105 794
Not 7 - Bokslutsdispositioner
* 2021/2022 2020/2021
Overavskrivningar 0 196 520
Summa 0 196 520

7

9 (12)



SAS EuroBonus AB
Org nr 559224-9782

Not 8 - Skatt pa arets resultat

2021/2022 2020/2021
Resultat fore skatt -39 666 -105 807
Skatt enligt gaillande skattesats (20,6%/21,4%) 8171 22 643
Ej avdragsgilla kostnader -2 -14
Effekt rantekvittning - -22 629
E| aktiverade underskottsavdrag -8 169 0
Summa redovisad skatt 0 0
Not 9 - Forslag till resultatdisposition
2021/2022 2020/2021
Till arsstdmmans férfogande stéar féljande medel:
Aktieagartillskott 200 000 200 000
Ansamliad forlust -105 808 -1
Arets resultat -39 666 -105 807
54 526 94 192
Styrelsen foreslar att i ny rakning balanseras 54 526 94 192
Not 10 - Immateriella tillgangar
SAS Lbjalitetsprogram Eurobonus anskaffat den 31 oktober 2020.
Anskaffningsvarde 4 600 000 TSEK. Avskrivningstid enligt plan ar sju ar.
2022-10-31 2021-10-31
Ingaende anskaffningsvarde ' 4 600 000 4 600 000
Arets investeringar . .
Utgaende ackumulerat anskaffningsvarde 4 600 000 4 600 000
Ingaende avskrivningar enligt plan -657 143 -
Arets avskrivningar enligt plan -657 143 -657 143
Utgaende ackumulerade avskrivningar -1 314 286 -657 143
Ufgéende planenligt restvarde 3 285 714 3 942 857
Not 11 - Likvida medel
| 2022-10-31 2021-10-31
Kassa och bank 0 0
Summa | 0 0

- Bolagets |opande likviditet regleras via koncernkonto som optimeras for att skapa
den mest fordelaktiga rantan. | balansrakningen redovisas likvida medel hos SAS
Finans som fordringar hos koncernforetag och uppgar till 725 726 (8 056).

Not 12 - Langfristiga skulder till Koncernforetag
2022-10-31 2021-10-31

Internt lan fran SAS AB 1434 816 1922 017
Summa 1434 816 | 1922 017

| anet fran SAS AB 2 602 017 upptogs i november 2020 och har under aret
amorterats med 487 200.

1
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SAS EuroBonus AB
Org nr 559224-9782

Not 13 - Lojalitetsprogram

Genom mediemskap i SAS koncernens lojalitetsprogram, EuroBonus, kan
kunderna tjana bonuspoang genom att flyga med SAS och/eller andra Star Alliance
bolag samt genom att handla fran kommersiella samarbetspartners.

Tilldelningen av lojalitetspoang betraktas som en separat identifierbar transaktion
vid kop av flygbiljetter. Den del av biljettpriset som allokeras till lojalitets-
programmet varderas till poangens relativa fristaende forsaljningspris och
redovisas som en intakt forst i den period som atagandet uppfyils.

Skuilden for lojalitetsprogrammet uppgar den 31 oktober till 1 564 290 TSEK
(1 714 788 TSEK). |

Intjanade EuroBonus-poang har en giltighet pa fem ar.

Da det fdreligger en osakerhet i nar EuroBonus-podngen utnyttjas redovisas
skulden till sin helhet som langfristig. Koncernens bedémning ar att cirka en
fijardedel av EuroBonus-poangen kommer utnyttjas och intdktsforas inom

12 manader fran 31 oktober 2022 och resterade del i avtagande takt under
de kommande aren.

Not 14 - Kortfristiga skulder till Koncernforetag

2022-10-31 2021-10-31
évriga skulder till Koncernforetag 1 033 683 276 747
Summa 1033 683 276 747

Not 15 - Upplupna kostnader och forutbetalda intéikter

2022-10-31 2021-10-31
Upplupna semesterloner | 1834 2 092
Upplupna sociala avgifter 578 659
Ovriga poster 38 875 11 537
Summa 41 287 14 288

Not 16 - Uppgifter om moderbolag

Moderféretag i den stérsta koncern som SAS EuroBonus AB &r dotterforetag il
och dar koncernredovisning ar upprattad ar SAS AB, 556606-8499, | Stockholm.

Not 17 - Visentliga hédndelser efter rikenskapsdret

Inga vasentliga handelser efter rakenskapsaret.

Not 18 - SAS Koncernens utveckling under 2022 samt bedomning av fortsatt drift

De senaste tva aren har covid-19-pandemin i hog grad paverkat hela flygbranschen,
inklusive SAS. Kvarvarande effekter sa som reserestriktioner finns kvar i vissa delar
av varlden.SAS ser dven en betydande effekt nar efterfragan pa resor 6kar markant
och branschen har svarigheter att aterstalla tillrackligt snabbt for att kunna mota
denna positiva utveckling. Totala resevolymen ar fortsatt lagre an innan pandemin
brot ut i mars 2020. Flygbranschen paverkas aven av den radande geografiska
situationen och oroligheterna i ostra Europa, som bland annat lett till att det ryska
luftrummet ar stangt. Detta paverkar bland annat aterhamtningen av trafiken till och
fran Asien. Till féljd av de nuvarande marknadsforhallandena i flygbranschen

rader det fortsatt osakerhet.
T
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SAS EuroBonus AB
Org nr 559224-9782

Den radande osakerheten leder till att ytterligare kostnadsminskningar

och effektiviseringsinitiativ samt tillgang till likviditet ar avgorande.

SAS FORWARD, en plan for att starka och sakra SAS koncernens

langsiktiga framtida forutséttningar lanserades i slutet av februari 2022 och finns
beskriven pa SAS ABs hemsida, www.sasgroup.net.

For att paskynda genomférandet av viktiga delar i SAS FORWARD planen

inledde SAS AB och vissa av dess dotterbolag den 5e juli 2022 en domstolsprocess
| USA genom en ansokan om att inleda ett frivilligt chapter 11-forfarande.

Processen ger SAS juridiska verktyg for att starka sin finansiella stallning och
accelererar arbetet med SAS FORWARD, samtidigt som SAS fortsatter bedriva
verksamheten i deras flygbolag. SAS forvantar sig att chapter 11-processen i USA
slutférs under andra halvaret 2023.

| borjan av augusti 2022 ingick SAS ett avtal om "debtor-in-possession finansiering ",
om 700 miljoner USD med fonder som forvaltas av Apollo Global Management.

SAS vill betona att det inte finns nagra garantier for att SAS FORWARD kommer att
slutforas framgangsrikt genom chapter 11-processen.

Om den forvantade ansvarsfordelningen, konverteringen av skuld |

och ny kapitalanskaffning inte slutfors som planerat, kommer SAS inte att kunna
bara den befintliga kapitalstrukturen och nuvarande likviditetsnivaer och det kan inte
uteslutas att SAS kan bli oformoget att méta dess forpliktelser nar de forfaller pa
langre sikt. Som ett helagt dotterbolag inom SAS AB koncernen,

paverkas SAS Eurobonus AB direkt och indirekt av ovan situation da SAS koncernen
utgor en av bolagets stora samarbetspartners. Trots ovan situation bedomer styrelsen
att det vid tidpunkten for arsredovisningens undertecknande finns forutsattningar for
fortsatt drift de kommande 12 manaderna.

Stockholmden o0 Ma g 2023
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Var revisionsberéattelse har ldamnats den 1L w~ary 2023
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Revisionsherattelse

Till bolagsstamman | SAS EuroBonus AB, org. nr 5§59224-9782

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér SAS EuroBonus AB for rakenskapsaret 2021-11-01—2022-10-31.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av SAS EuroBonus ABs finansiella stéllning per den 31 oktober 2022 och av dess finansiella resultat och kassafltéde for rakenskapsaret

enligt arsredovisningslagen. Férvaltningsberéttelsen dr forenlig med arsredovisningens &vriga delar.
Vi tillstyrker d&rfér att bolagsstdmman faststéller resultatrakningen och balansréakningen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder.
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi-ar oberoende i forhallande till SAS EuroBonus AB enligt god revisorssed | Sverige och har |

Ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tilirAckliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovishingen upprattas
och att den ger en réttvisande bild enligt arsredovisningslagen.

- Styrelsen ansvarar aven for den interna kontroll som den beddmer ar

nddvandig for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
bedbmningen av bolagets férmaga att fortsétta verksamheten. Den

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida
arsredovishingen som helhet inte innehaller nagra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att [Amna en revisionsberittelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sékerhet &r en héig grad av sdkerhet, men &r ingen garanti fér
att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed | Sverige
alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vdsentliga om de enskilt eller tilisammans
rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instdlining under hela revisionen.
Dessutom: -

——— |dentifierar och beddmer vi riskerna fér vasentliga felaktigheter
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgérder bland annat
utifran dessa risker och inhémtar revisionsbevis som ar
tillrdckliga och &ndamalsenliga for att utgéra en grund fér vara
uttalanden. Risken for att inte upptécka en vasentlig felaktighet
till f6ljd av oegentligheter &r hégre an fér en vasentlig felaktighet
som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande | maskopi, férfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information elier asidoséttande av intern kontroll.

- gkaffar vi oss en férstaelse av den del av bolagets interna

kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som &r lampliga med h&nsyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten |
den interna kontrollen.

Revisionsberattelse SAS EuroBonus AB, org. nr §59224-9782, 2021-11-01—2022-10-31

upplyser, nér sa &r tillampligt, om forhallanden som kan paverka
férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om
styrelsen avser att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten
eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

— utvérderar vi [dmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar |
redovisningen och tillhérande upplysningar.

—— drar vi en slutsats om [&mpligheten i att styrelsen anvander
antagandet om fortsatt drift vid uppratfandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksd en slutsats, med grund i de
inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
visentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana hdndelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
férmaga att fortsétia verksamheten. Om vi drar slutsatsen att

det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberéttelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna
| arsredovisningen om den vasentliga osdkerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar &r otillrdckliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inh&mtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock
kan framtida hédndelser elier férhallanden gdra att ett bolag inte
langre kan fortsatta verksamheten.

—— utvérderar vi den 6évergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, déribland uppiysningarna, och om
arsredovishingen aterger de underliggande transaktionerna och
héndelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland

de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfatthingar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi &ven utfért en revision av styrelsens forvaltning fér SAS EuroBonus AB f6r rdkenskapsaret
2021-11-01—2022-10-31 samt av i6rslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller férlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i férvaltningsberéttelsen och beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for

rakenskapsaret.
Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r
oberoende i férhallande till SAS EuroBonus AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa

Krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och d&ndamalsenliga som g'rund fér vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid férslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
forsvarlig med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i évrigt.

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och dérmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, r att inhamta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av séakerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot
i nagot vasentligt avseende:

— fOretagit nagon atgéard eller gjort sig skyldig till nagon
fdrsummelse som kan féranleda erséttningsskyldighet mot
bolaget, eller

— pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av férslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller foérlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sékerhet bedéma om férslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hég grad av sdkerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptécka atgarder eller forsummelser som kan féranleda

Stockholm den 22 mars 2023

KPMG AB

Auktoriserad revisor

Revisionsherattelse SAS EuroBonus AB, org. nr 559224-9782, 2021-11-01—2022-10-31

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortiépande
beddéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation ar utformad sa att bokfdringen, medelsfGrvaltningen och
bolagets ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett

betryggande satt.

erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag tili dispositioner
av bolagets vinst eller férlust inte ar férenligt med aktiebolagstagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed | Sverige anvander
vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller fériust grundar sig
framst pa revisionen av rdkenskaperna. Viika tillkommande
granskningsatgérder som utférs baseras pa var professionella
bedémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att
vi fokuserar granskningen pa sédana atgérder, omraden och
forhallanden som &r vasentliga for verksamheten och dér avsteg och
overtradelser skulle ha sarskild-betydeise fér bolagets situation. Vi
gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra férhallanden som &r relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag fér vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller fériust har vi
granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.
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