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Faststiillelseintyg

Jag intygar att resultatrdkningen och balansrdkningen har faststéllts pa arsstimma 2025-06-29.
Arsstimman beslot att godkénna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehéllet i dessa elektroniska handlingar Gverensstimmer med originalen och att originalen
undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av
Martin Scharp

Verkstillande direktor

2025-06-29
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Forvaltningsber:iittelse

Styrelsen for Retravel AB, 556289-3007, avger f6ljande arsredovisning for
rakenskapsaret 2024-01-01 - 2024-12-31.

Verksamheten

Verksamhetens art och inriktning

Foretaget med séte i Malmo registrerades ar 1987. Foretaget bedriver bokningskontor for resor och anordnar
egna researrangemang samt darmed forenlig verksamhet. Bolaget dr fran och med den 30 juni 2013 ett heldgt
dotterbolag till Kilimanjaro Safari Agency AB, organisationsnummer 556746-3947.

Viktiga forindringar i verksamheten

Bolaget beslutade i borjan av februari 2020 att tills vidare stilla in alla resor och inte lingre marknadsfora
kommande resor. Bolaget &r for ndrvarande vilande.

Rittvisande oversikt 6ver utvecklingen

Belopp i kr
2024 2023 2022 2021
Nettoomséttning 0 0 0 0
Resultat efter finansiella poster 0 0 0 9000
Avkastning pa totalt kapital % 7
Avkastning pa eget kapital % 7
Balansomslutning 128 013 128 013 128 013 128 454
Soliditet % 100 100 100 99,7
Forindringar i eget kapital
Aktie- Reserv- Balanserat
kapital fond resultat
Ingaende balans 100 000 28 000 13
Utgiende balans 100 000 28 000 13
Resultatdisposition
Belopp i kr
Till arsstammans forfogande star foljande medel
Balanserat resultat 13
Medel att disponera 13
Styrelsen foresldr att medlen disponeras enligt foljande
Balanseras i ny rdkning 13

Summa 13
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Resultatrikning

2024-01-01 -  2023-01-01 -
Belopp i kr Not 2024-12-31 2023-12-31
Rorelseresultat 0 0

Resultat efter finansiella poster

0 0
Resultat fore skatt 0 0
1] 0

Arets resultat
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Balansriakning

Belopp i kr Not 2024-12-31 2023-12-31
TILLGANGAR

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernforetag 122 414 122 414
Summa Kortfristiga fordringar 122 414 122 414
Kassa och bank

Kassa och bank 5599 5599
Summa kassa och bank 5599 5599
Summa omsittningstillgangar 128 013 128 013
SUMMA TILLGANGAR 128 013 128 013
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Balansriakning

Belopp i kr Not 2024-12-31 2023-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 100 000 100 000
Reservfond 28 000 28 000
Summa bundet eget kapital 128 000 128 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 13 13
Summa fritt eget kapital 13 13
Summa eget kapital 128 013 128 013
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 128 013 128 013
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Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Redovisnings- och virderingsprinciper

5/5

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allménna rad
BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Not 2 Personal

Medelantalet anstédllda

2024-01-01 -
2024-12-31

2023-01-01 -
2023-12-31

Kvinnor

Kvinnor (%)

Min

Min (%)

Medelantalet anstillda

Kommentar

0

0

Bolaget har inte haft nagra anstéllda och ndgra 16ner har ej utbetalats

Underskrifter

Malmo

Martin Scharp 2025-06-29
Martin Scharp Datum
Verkstillande direktor

Rachel Mashauri Scharp

SO OO

SO OO

2025-06-29

Rachel Mashauri Scharp
Styrelseledamot

Datum
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