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Styrelsen och verkstéllande direktéren f6r Novare Human Capital Aktiebolag avger f6ljande
arsredovisning for rdkenskapsaret 2023.

Arsredovisningen r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
1 tusentals kronor (Tkr). Uppgiiter inom parentes avser foregiende ar.

Forvaltningsberittelse

Information om verksamheten
Novare Human Capital AB &r ett operativt moderbolag 1 en koncern, och &r 1 sin tur ett helégt

dotterbolag till Novare Holding AB (org nr. 556990-0631), dér koncernredovisning uppréttas.

Verksamheten 1 Novarekoncernen dr inriktad pé tjanster och radgivning inom omridet personal,
eller Human Resources ("HR™). Novares verksamhet bedrivs framst genom de rorelsedrivande
dotterbolagen. Bolagen erbjuder tjanster inom rekrytering, search, personaluthyrning, bemanning,
ledarskapsutveckling och bakgrundskontroller. Kundkretsen bestar framftrallt av medelstora och

stora bolag.

I Novare Human Capital AB, det operativa moderbolaget, bedrivs dven viss konsultverksamhet
inom omraden sasom utvérdering av personal och organisationer, ledningsstéd samt allmént

HR-stod.

Verksamheten 1 dotterbolaget Novare Executive Search AB &r inriktad pa rekrytering till hogre
chefsbefattningar och styrelser, eller sa kallad "executive search". Novare Executive Search AB
och dess konsulter agerar ocksé radgivare 1 samband med tex. utvarderingar av {6retagsledningar
och styrelser samt vissa strategiska beslut. For att méta den 6kande efterfragan pa tjanster vid
utvérderingar har bolaget stérkt den interna organisationen {6r detta under de senaste tva aren.
Var bedomning &r fortsatt att kombinationen av en stark position vid rekrytering och executive
search och ett gediget erbjudande géllande arbetspsykologisk utvirdering av nyckelpersoner
kommer att vara viktig, vilket nu dven bekréftas av marknadens reaktioner. Under 2023 har
bolaget dven fortsatt att utveckla affdrerna internationellt, framforallt med Fairchild Executive
Search 1 Finland. V1 ser att detta samarbete kommer att kunna {6rdjupas ytterligare under 2024.

Novare Leadership Academy AB erbjuder ledarskapsprogram, nétverk och forum f6r ledare och
specialister. Bolaget bedriver savil 6ppna program som internt skriddarsydda program for
kundforetagen. Bolaget borjade under 2021, utdver de existerande ledarskapsprogrammen, att
erbjuda styrelseutbildningar. Efterfragan pa samliga utbildningar var stark under 2023.

Novare Intro AB (tidigare Novare Peritos AB) erbjuder sina kunder en mojlighet att kombinera
rekrytering och inhyrning av personal med att samtidigt bidra till en f6r samhéllet socialt hallbar

utveckling. Kandidater dr unga vuxna, ofta med funktionsvariationer. Intros arbete grundar sig 1
en modell med coacher, som stéttar bade kandidater och arbetsgivare och ddrmed skapa trygghet

och kvalitet for alla involverade.

Novare Potential AB bedriver verksamhet inom rekrytering, bemanning, utbildning mm. {6r 1
forsta hand “nyanldnda”, dvs. personer som kommit till Sverige frdn andra l&nder under de

senaste aren\M’f
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Novare Interim & Recruitment AB &r inriktat pa resursforstdrkning av HR-personal, ekonomer
samt administratorer 1 savil operativa som strategiska befattningar. Bolaget erbjuder savél
interimstjénster som expressrekryteringar.

Novare Public HR AB erbjuder rekrytering av chefer och specialister samt interimskonsulter
inom offentlig sektor.

Novare startade under 2021 Novare Bemanning AB, ett bolag som erbjuder bemanningstjénster
till framforallt offentlig sektor. Efterfragan av bolagets tjdnster har inledningsvis varit stark och
bolaget har utvecklats 6ver forvintan under de inledande aren.

Forviantad framtida utveckling samt visentliga riskfaktorer

Utvecklingen inom Novaregruppen férvéintas vara fortsatt stark. Novare Executive Search AB
beddms ha goda forutsattningar till fortsatt tillvixt genom att ta marknadsandelar, vilket
forvintas ge fortsatt god lonsamhet dven framover.

Novaregruppen ingick i slutet av 2023 en avsikisiorklaring med Fairchild Executive Search 1
Finland om att forvirva 20 % av Fairchilds moderbolag under 2024. Agandet syftar till att
tordjupa det existerande samarbetet inom executive search och md&jliggora fortsatt
atfdrsutveckling av Novares 6vriga verksamheter mot den finldndska marknaden 1 samarbete
med Fairchild.

Novaregruppen forser 1dag niringslivet med kvalificerade chefer och specialister, erbjuder
ledarskapsutveckling och olika kompetenstorsorjningstjdnster. Pa samma vis dr malbilden att
Novare ska komma att spela en viktig roll f6r offentlig sektor da behovet av
kompetensforsorning dr minst lika stort.

De huvudsakliga risktaktorerna ér de affirsméssiga samt de finansiella och operationella
riskerna.

Aftarsmissiga risker 4r framst hinférbara till radande konjunktursituation. Afférsrisken dr bade
efterfragestyrd, dvs att kunder efterfragar tjdnster som Novare tillhandahaller, samt utbudsstyrd,
dvs. Novaregruppens formaga att kunna identifiera och erbjuda tillgéingliga kandidater. En annan
risk &r att nyckelpersoner, sdsom seniorkonsulter, [imnar Novare.

De finansiella riskerna dr frémst pris-, kredit- samt likviditetsrisker. Dessa risker korrelerar med
de affdrsmaéssiga riskerna, dvs. radande konjunktur.

Operationell risk dr risken for forluster pga. bristande rutiner eller system. Novaregruppen arbetar
aktivt med riskbedémning och riskhantering for att sdkerstélla att de risker som {6retaget &r utsatt
for hanteras inom de ramar som faststillts sdsom interna polices, riktlinjer samt mstruktioner £6r
attestrétt samt redovisnings- och rapporteringsinstruktioner. Osékerhetsfaktorerna som paverkar
verksamheten dr frimst hur Sveriges ekonomi kommer att utvecklas och paverkas av osidkerheten
1 omvérlden. Novarebolagen levererar dock tjéanster till kundernas radande situation, 1 savil h6g-
som lagkonjunktur.

WL




L)
(™
re
ey
el o
o
o
14"
C?
i-lr:j-d

<
X

Novare Human Capital Aktiebolag
Org.nr 556694-6066

Flerarsoversikt (Tkr)
Nettoomsittning

Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning

Antal anstéllda

Soliditet (%)

Avkastning pa eget kap. (%)
Avkastning pa totalt kap. (%)

For definitioner av nyckeltal, se not 1.

Fordndringar i eget kapital

2022
50 607
20 008
97 513
11
35,8
20,5
57.3

Balanserat

2021
50 307
20214
D9 125

14

40,2

26,4

65,7

Arets resultat

4 (15)

Ingaende eget kapital
Disposition enligt beslut av
arsstadmiman:

Utdelning beslutad av arstdmma
Arets resulat

Eget kapital 2023-12-31

2023
47 142
22 842
92 570
11
38,8
247
03,1

Aktie-

kapital

400

400

resultat

15 298

463

15761

18 963

-463

-18 500

19 794
19 794

2020 2019
51 736 52 264
33 954 5 837
92 046 74 345

15 15
49,5 31,6
36,9 15l
74,6 24,9

Totalt

eget kapital
34 661

0

-18 500
19 794

35 955

Aktiekapitalet bestar av 400 st aktier

Forslag till vinstdisposition

Styrelsen fOreslar att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras s4 att
till aktiedgare utdelas
1 ny rdkning gverfores

15761 169
19794 333

35 555 502

18 000 000
17 555 502
35 555 502

Den foreslagna utdelningen reducerar bolagets soliditet till 24,2 procent. Soliditeten dr mot bakgrund av

att bolagets verksamhet fortsatt bedrivs med lonsamhet betryggande. Likviditeten 1 bolaget beddms

kunna upprétthallas pa en likaledes betryggande niva.

Styrelsens uppfattning 4r att den foreslagna utdelningen e hindrar bolaget {rén att fullg6ra sina
forpliktelser pa kort och lang sikt, ej heller att fullgdra erforderliga imnvesteringar. Den foreslagna

utdelningen kan ddrmed forsvaras med hénsyn till vad som anfors 1 ABL 17 kap 3 § 2-3 st.

(forsiktighetsregeln).

Tidpunkt f6r utdelning beslutas vid arsstimman.

s
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Resultatrikning
Tkr

Nettoomsétining
Kostnad sald tjanst

Bruttoresultat

Rorelsens kostnader
Forsdlinings- och administrationskostnader
Ovriga rorelsemtéikter

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat iran andelar 1 koncernforetag

Resultat fran andelar 1 intresseftretag

Resultat fran 6vriga virdepapper och fordringar som &r
anldggningstillgangar

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter

Summa resultat fran finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not

10
11

-38 249

2023-01-01
-2023-12-31

47 143

8 894

-3 626
15

5283

16 774
330

172
17 559

22 842

-2.000
-1 0438

19 794

5 (15)

2022-01-01
-2022-12~-31

50 607

-42, 154

8 453

~4 535
338

3 956
15 121
946
-14

15

-16

16 052

20 008

-1 045

18 963 -
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Balansrikning
Tk

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar
I'orbéttringsutgift pd annans fastighet
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anldggningstillgangar
Andelar 1 koncernforetag

Andelar 1 intresseftretag

Andra langfristiga viardepappersinnehav
Uppskjutna skattefordringar

Andra langfristiga fordringar

Summa anliggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

IKKundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Alktuella skattefordringar

Ovriga kortfristiga fordringar

I'orutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

i 1
4

14, 24
15
16
17
18, 19

3. 24

20

2023-12-31

2 089
2 833
4 922

34 453
78

1381
969
335 681
40 603

709
15751
655

2'70
8411

25 796

26 826
52 622

93 225

6 (15)

2022-12-31

2 360
2 945
5 305

30 006
78

2 578
178

2 033
34 873

40 178

851
16 041

998
3 944
26 834

30 501
57 335

97 513
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Balansrikning
Thkr

LEGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Alktiekapital

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital

Obeskattade reserver

Avsiittningar

Avsatt 10r pensioner och likande férpliktelser enligt
tryggandelagen

Sumina avsittningar

Kortfristiga skulder

LeverantOrsskulder

Skulder till koncernforetag

Aktuella skatteskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

A |

19 22

24

23

2023-12-31

400
400

15 761
19 794
35 535
33 995

300

8738
878

2 598
50 584

1734
1176
56 092

93 225

7 (15)

2022-12-31

400
400

15 2938
18 963
34 261
34 661

300

862
- 862

4 970
53 435
839
877

1 573
61 690

97 513

/
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Noter
Thkr

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Novare Human Capital ABs arsredovisning har uppréttats enligt arsredovisningslagen och
Bokforingsndmndens allménna rdd BFNAR 2012:1 Ars- och koncernredovisning (K3).
Redovisningsprinciperna dr oférdndrade 1 jimicrelse med f6regaende ar.

Intiikter
For Tjansteuppdrag redovisas inkomsten som dr hanforlig till ett utfort tjainsteuppdrag som mtékt 1 takt

med att arbete utfors.

Andra typer av intdkter

Utdelning redovisas nar ritten att erhalla utdelningen ar sikerstélld.

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsviarde minskat med avskrivningar. |
anskaffningsvardet ingar utgifter som direkt kan hiantoras till {6rvérvet av tillgangen.

Materiella anldggningstillgangar skrivs av systematiskt over tillgdngens bedémda nyttjandeperiod. Nér
tillgangarnas avskrivningsbara belopp faststélls, beaktas i forekommande fall tillgingens restvérde.
Linjar avskrivningsmetod anviands och foljande avskrivningstider tillampas:

Inventarier, verktyg och installationer 5 ar
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 5 ar

Finansiella instrument

Finansiella instrument redovisas utifran anskaffningsvirdet, enligt K3 kap11, och mnkluderar
virdepapper, kundfordringar och &vriga fordringar, kortfristiga placeringar, leverantdrsskulder, och
laneskulder. Instrumenten redovisas 1 balansrikningen nér bolaget blir part 1 instrumentets avtalsméssiga
villkor.

Finansiella tillgdngar vérderas vid forsta redovisningstillfillet till anskaffningsvérde, mklusive eventuella
transaktionsutgifter som dr direkt hanforliga till forvarvet av tiligangen.

Finansiella omséttningstillgdngar vérderas efter {6rsta redovisningstillfallet till det ldgsta av
anskaffningsvérdet och nettoforsaljningsvardet pa balansdagen.

Finansiella anldggningstillgdngar virderas efter forsta redovisningstillfillet till anskaffningsvirde med

avdrag for eventuella nedskrivingar och med tilldgg f6r eventuella uppskrivningar.
Rinebdrande finansiella anldggningstillgdng varderas till upplupet anskaffningsvirde med tillimpning av
effektivrantemetoden.

Finansiella tillgangar tas bort fran balansrakningen nér rétten att erhdlla kassafloden fran mstrumentet
har 16pt ut eller Gverforts och koncernen har 6verfort 1 stort sett alla risker och t6rmaner som &r
forknippade med dganderdtten. Finansiella skulder tas bort fran balansrdkningen nér t6rpliktelserna har

reglerats eller pa annat sétt upphoit.
Qe
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Kundfordringar och dvriga fordringar

Fordringar redovisas som omsattningstillgangar med undantag f6r poster med forfallodag mer dn 12
ménader efter balansdagen, vilka klassificeras som anldggningstillgdngar. Fordringar tas upp till det
belopp som férvintas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedémda osékra fordringar.

Laneskulder och leverantérsskulder

Laneskulder och leverantdrsskulder redovisas initialt till anskafiningsvarde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet {ran det belopp som ska aterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som riantekostnad 6ver lanets 16ptid med hjélp av
instrumentets effektivranta. Harigenom overensstdmmer vid forfallotidpunkten det redovisade beloppet
och det belopp som ska dterbetalas.

Aktier och andelar i dotterforetag

Altier och andelar i1 dotterforetag redovisas till anskaffningsvérde efter avdrag for eventuella
nedskrivningar. I anskaffningsvirdet mgar kopeskillingen som erlagts for aktierna samt
forvérvskostnader. Eventuella aktiedgartillskott 14ggs till anskaffningsvérdet nér de uppkommer.
Eventuella utdelning faststills av bolagsstimman och tidpunkt f6r utdelningen bemyndigas och beslutas
av styrelsen. Utdelning fran dotterforetag redovisas som intékt.

-

Vid varje balansdag bedoms om det finns nagon indikation pa nedskrivningsbehov av aktier och andelar 1
dotterforetag. Nedskrivning sker om virdenedgingen bedtms vara bestdende. Nedskrivning redovisas i
resultatrikningsposten Resultat frdn andelar 1 koncernftretag.

Leasingavtal

Samtliga leasingavtal dar foretaget dr leasingtagare redovisas som operationell leasing, oavsett om
avtalen 4r finansiella eller operationella. Leasingavgiften redovisas som en kostnad linjért 6ver
leasingperioden. Samtliga leasingavtal bedoms vara operationella.

Inkomstskatter

Aktuella skatter virderas utifran de skattesatser och skatteregler som géller pd balansdagen. Uppskjutna
skatter varderas utifran de skattesatser och skatteregler som ar beslutade per balansdagen. Fordringar och
skulder nettoredovisas endast nér det finns en legal ritt till kvittning.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skattemissiga avdrag
redovisas 1 den utstrdckning det dr sannolikt att avdraget kan avriknas mot 6verskott vid framtida
beskattning,

Aktuell skatt, liksom fordndring 1 uppskjuten skatt, redovisas 1 resultatrakningen om mte skatten &n
hanforlig t1ll en hindelse eller transaktion som redovisas direkt 1 eget kapital. Skatteeffekter av poster
som redovisas direkt mot eget kapital, redovisas mot eget kapital.

Avsittningar
Foretaget gor en avsittning nér det finns en legal eller informell {6rpliktelse och en tillforlitlig

uppskattning av beloppet kan goras.

\hf\}dﬁx
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Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet

Fget kapitla och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatt) 1 férhallande till
balansomslutningen. |

Avkastning pa totalt kapital
Resultat fore avdrag £6r rdntekostnader 1 f6rhéllande till balansomslutningen.

Avkastning pé eget kapital
Resultat efter finansiella poster 1 foérhallande till eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag 1or

uppskjuten skatt).

Not 2 Uppskattningar och bedéomningar

I'6retagsledningen anser att det inte finns ndgon osdkerhet i uppskattningar och bedémningar pé
balansdagen som innebir en betydande risk for en vésentlig justering av de redovisade viardena 161
tillgangar och skulder under nésta rakenskapsar.

Not 3 Transaktioner med nérstaende
Inkdp och forsdljning mellan koncernféretag
Nedan anges andelen av arets inkdp och forsiljning avseende koncerftretag.

2023 2022
Inkop (%) 4 4
Forsdljning (%) 80 61
84 65

Not 4 Medelantalet anstillda
2023 2022
Medelantalet anstidllda 11 11

Not S Operationella leasingavtal

Framtida minimileasingavgifter, som ska erldgga avseende forfaller till betalning enligt f6ljande:

2023 2022

Fortaller till betalning mom ett ar 125 287

Forfaller till betalning senare dn ett men inom 5 ar 67 343

192 630

Under perioden kostnadsforda leasingavgifter 319 150
Utgaende redovisat virde 219 150
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Not 6 Resultat fran andelar i koncernforetag

Utdelnimngar

Realisationsresultat vid forséljningar
Nedskrivningar

Aterforing av nedskrivningar

Not 7 Resultat fran andelar i intresseforetag

Utdelningar

Realisationsresultat vid forsdljningar
Aterforing av nedskrivningar

Not 9 Ovriga riinteintikter och likande reusltatposter

Riantemtikter

Not 10 Bokslutsdispositioner

Ladmnade koncernbidrag

2023

15 807
4677
-500

1 000

16 774

2023

330
330

2023
273

-
611

2023

16
16

2023

-2 000
-2 000

11 (15)

2022

14 191
2 105

-3 000
1 825

15121

2022

946
946

Not 8 Resultat fran évriga virdepapper och fordringar som ér anliiggningstillgangar

2022
-14

0
-14

2022

15
15
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Not 11 Skatt pa arets resultat

Skatt pa arets resultat
Aktuell skatt
Uppskjuten skatt

Skatt, fg ar

Totalt redovisad skatt

Procent
Redovisat resultat fore skatt
Skatt berdknad enligt gillande skattesats 20,60
Skatteeffekt pa ej avdragsgilla kostnader
Skatteeffekt pa ej skattepliktiga intdkter
Skatteeffekt av ej skattepliktiga utdelningar
Redovisad skattekostnad 5,03

Not 12 Forbattringsutgifter pa annans fastighet

Ingdende anskaffnimgsvirden
Inkop
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar

Arets avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not 13 Inventarier, verktyg och installationer

Ingaende anskaffningsvirden

Inkop

Forsdljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Forséljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat viirde

2023

Belopp
20 842

-4 293
-176
97

3 324

-1 048

2023

1 042

1048

Procent

20,60

5,22

2023-12-31

6 939
256

7 195
-4 579

-J27
-5 106

2 089

2023-12-31

4 819
633

S 452

-1 874

-745
-2 619

2 833

12 (15)

2022

1 043

1 045

2022

Belopp
20 003

-4 122
475
434
3 118
-1 045

2022-12-31

4 498
2 441
6 939

4 487
92
4 579

2 360

2022-12-31

2913
1 906

0
4 819

-1 303
0

-571
-1 874

2 945
'{\Hu

|
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Not 14 Andelar 1 koncernforetag

2023-12-31 2022-12-31
Ingaende anskafiningsvirden 43 718 41 511
Inkop 4 800 740
Tillskott -3 450 3 000
Forsdlining -403 -1 533
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 44 665 43 718
Ingaende nedskrivningar -13 712 -12 537
Aterforda nedskrivningar 4 000 1 825
Arets nedskrivningar -500 -3 000
Utgacnde ackumulerade nedskrivningar -10 212 -13 712
Utgaende restvirde enhigt plan 34 453 30 006

Not 15 Andelar i intresseforetag och gemensamt styrda foretag

2023-12-31 2022-12-31
Ingaende anskaffningsvirden 78 378
Forsédljningar 0
Aterbetalning aktiedgartillskott 300
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 78 78
Redovisat virde 78 78
Not 16 Andra langfristiga virdepappersinnehav
2023-12-31 2022-12-31
Ingdende anskaffningsvirden 2 578 183
Inkop 2 432
Forsdljningar/utrangeringar -2 578 -37
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 0 2 578
Utgaende redovisat virde 0 2 578
Not 17 Uppskjutna skattefordringar
2023-12-31 2022-12-31
Ingdende ackumelerade anskaffningsvirden 178 180
-Tillkommnade fordringar 3
- lanspraktagna fodrigar -2
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 181 178 7

W
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Not 18 Andra langfristiga fordringar

Ingaende anskaffningsvérden
Tillkommande fordringar
Avgaende fordringar
Omlklassificeringar
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden
Utgaende redovisat virde
Not 19 Stillda sikerheter

[For egna avséttningar och skulder

Avseende Avsittningar for pensioner och likande
forpliktelser
Kapitalforsikring

Not 20 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Forutbetalda hyreskostnader

Ovriga poster

Not 21 Obeskattade reserver

Ackumulerade 6veravskrivningar

Not 22 Avsittningar for pensioner och likande forpliktelser

Avsittningar utanfort tryggandelagens regelverk inkl [6neskatt

2023-12-31
2 032
-138

-925
969

969

2023-12-31

632
632

2023-12-31
2 347
6 065
8 411

2023-12-31

300
300

2023-12-31

878
878

14 (15)

2022-12-31
2 705

0
672

2 033

2 033

2022-12-31

632
632

2022-12-31

2 av]
6 553
8 944

2022-12-31

300
300

2022-12-31

362
862

Wi
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Not 23 Upplupna kostnader och forutbetalda itikter

2023-12-31 2022-12-31

Upplupna l6ner 750 649
Upplupna soc avg semesterskuld 71 204
Ovriga poster 356 720
1176 1573

Not 24 Uppgift om moderforetaget
Moderforetaget 1 den koncern diar Novare Human Capital AB ingér och koncernredovisning uppréttas ar

Novare Holding AB, 556990-0631 med séte 1 Stockholm.
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REVISION & REDOVISNING AB 1 (2)

Revisionsberattelse

Till bolagsstimman i Novare Human Capital Aktiebolag
Org.nr 556694-6066

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfoért en revision av arsredovisningen for Novare Human Capital Aktiebolag for rakenskapsaret 2023,

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats 1 enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden réttvisande bild av Novare Human Capital Aktiebolags finansiella stidllning per den 2023-12-31 och av dess
finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen dr forenlig med arsredovisningens 6vriga

delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstimman faststéller resultatridkningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar

enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende 1 forhallande till Novare Human
Capital Aktiebolag enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdckliga och d&ndamalsenliga som grund f6r mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar
Det ar styrelsen och verkstidllande direktoren som har ansvaret f6r att drsredovisningen uppréattas och att den ger en

rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direktdren ansvarar dven f0r den interna
kontroll som de bedémer dr nddvéandig for att uppritta en drsredovisning som inte innehaller nagra visentliga

felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstédllande direktoren for bedomningen av bolagets
formaga att fortsdtta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tilldmpligt, om forhallanden som kan paverka formagan att
fortsdtta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om
styrelsen och verkstillande direktoren avser att likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har nagot

realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar
Mina mal 4r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte mnehaller nagra

vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en revisionsberéattelse som

innehaller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sidkerhet, men dr ingen garanti for att en revision som
utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptacka en visentlig felaktighet om en sadan finns.

Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beshut som anvéndare fattar med grund 1 rsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av revisionsberittelsen.

A
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
UtSver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande direktorens

forvaltning for Novare Human Capital Aktiebolag for rikenskapsaret 2023 samt av forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forfust.

Jag tillstyrker att bolagsstdimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar styrelsens
ledamdter och verkstillande direktéren ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare 1 avsnittet
Revisorns ansvar. Jag dr oberoende 1 forhallande till Novare Human Capital Aktiebolag enligt god revisorssed 1 Sverige

och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdckliga och dndamalsenliga som grund f6r mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen dr férsvarlig med hinsyn till de krav som
bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov,

likviditet och stillning 1 dvrigt.

Styrelsen ansvarar fOor bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat
att fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar utformad sa att
bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter 1 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt.
Verkstéllande direktoren ska skota den 16pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat
vidta de atgarder som dr nddvandiga for att bolagets bokforing ska fullgdras 1 6verensstimmelse med lag och for att

medelsférvaltningen ska skétas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betraffande revisionen av férvaltningen, och dirmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstillande

direktoren i nagot visentligt avseende:
- foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan féranleda ersdttningsskyldighet mot

bolaget, eller
- pa nagot annat sitt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller f6rlust, och darmed mitt uttalande
om detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget dr forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sidkerhet, men ingen garanti fOr att en revision som utfors enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptéacka atgirder eller forsummelser som kan fo6ranleda ersattningsskyldighet mot bolaget,

cller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ér f0renligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.
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