Arsredovisning

for
Jobbentrén Sverige AB

556960-0793

Rikenskapsaret

2022

Faststillelseintyg

Jag intygar att resultatrdkningen och balansrdkningen har faststéllts pd &rsstimma 2023-06-19.
Arsstimman beslot att godkinna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa elektroniska handlingar Gverensstimmer med originalen och att
originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av:

Andrea Ahlenius, Styrelseledamot
2023-06-19
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Styrelsen for Jobbentrén Sverige AB avger foljande arsredovisning for rakenskapsaret 2022.

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregéende ér.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allmdnt om verksamheten

Jobbentrén ér ett socialt foretag som hittar nyanldnda talanger - frimst at foretag inom hotell, restaurang
och handel. Med hjélp av coachning ser Jobbentrén &dven till att anstillningarna fungerar.

Jobbentén skapar lyckade och langsiktiga anstéllningar tillsammans med nyanlédnda och arbetsgivare. Det
g0r vi genom att hjélpa foretag att anstélla, behalla och utveckla nyanldnda talanger genom noggrann
rekrytering, kontinuerlig coaching av nyanstéllda och genom att vara stod till arbetsgivare.

Malet dr att nyanlédnda ska utvecklas pa jobbet och integreras i samhéllet samt att skapa fler inkluderande
arbetsplatser dér arbetsgivare kan attrahera och utveckla nyanldnda talanger. Var vision ér en

arbetsmarknad dér alla har mdjlighet att jobba.

Foretaget har sitt séte i Stockholm.

Flerarsoversikt (Tkr) 2022
Nettoomséttning 4931
Resultat efter finansiella poster -509
Soliditet (%) 68,3

2021
2377
-237
63,1

2020
2500
413
83,5

Omsittningen har 6kat med mer &n 30% pga. fler uppdragsgivare under aret.

Forandringar i eget kapital

Aktie-
kapital

Belopp vid érets ingang 50 000

Disposition enligt beslut

av arsstaimman:

Balanseras i ny rakning

Erhallna aktiedgartillskott

Arets resultat

Belopp vid érets utging 50 000

Balanserat
resultat

1 071 749

-132 809
950 000

1 888 940

Arets
resultat

-132 809

132 809

-509 072
-509 072

2019
2702
171
80,8

Totalt

988 940

0

950 000
-509 072
1 429 868

Ej éaterbetalade villkorade aktiedgartillskott uppgar per balansdagen till 1 350 tkr (400 tkr).
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Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 1 888 940

arets forlust -509 072
1379 868

disponeras sé att

i ny rékning dverfores 1379 868
1379 868

Foretagets resultat och stéllning i vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrakning med noter.
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Resultatrikning

Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.
Nettoomséttning

Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintiikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgdngar

Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rénteintidkter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner

Foréndring av periodiseringsfonder

Summa bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2022-01-01
-2022-12-31

4930 676
207 774
5138 450

-955 515
1 -4 685 589

-6 931
-5 648 035

-509 585
518

-5

513

-509 072
0

0

-509 072

-509 072
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2021-01-01
-2021-12-31

2377 461
233 473
2610934

-438 682
-2 409 061

0
-2 847 743

-236 809
0

0

0

-236 809
104 000
104 000

-132 809

-132 809



Jobbentrén Sverige AB
Org.nr 556960-0793

Balansrakning

TILLGANGAR
Anliggningstillgiangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anléiggningstillgdngar
Summa anliggningstillgidngar
Omsittningstillgidngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank

Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not 2022-12-31

2 79 361
79 361

79 361

769 869
528 843
196 617
1495 329

520 286
520 286

2015615

2094 976
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2021-12-31

376 821
281 534

93 615
751 970

815 065
815 065

1567 035

1567 035
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2022-12-31

50 000
50 000

1 888 939
-509 072
1379 867

1429 867

123 246

0
431 208
110 655
665 109

2094 976
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2021-12-31

50 000
50 000

1 071 748
-132 809
938 939

988 939

54 441
31819
443 373
48 463
578 096

1567 035
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Noter
Redovisningsprinciper

Allménna upplysningar
Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allménna
rdd (BFNAR 2016:10) om &rsredovisning i mindre foretag.

Not 1 Medelantalet anstéllda

2022 2021

Medelantalet anstéllda 9 6
Not 2 Inventarier, verktyg och installationer

2022-12-31 2021-12-31

Ingaende anskaffningsvérden 0 0

Inkép 86 292 0

Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden 86 292 0

Ingaende avskrivningar 0 0

Arets avskrivningar -6 931 0

Utgiende ackumulerade avskrivningar -6 931 0

Utgdende redovisat virde 79 361 0
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Undertecknade forsdkrar hirmed att &rsredovisningen har upprittats i enlighet med arsredovisningslagen
och god redovisningssed, att aktuella redovisningsnormer har tillampats och att lamnade uppgifter
stammer med faktiska forhallanden.

Stockholm 2023-06-19

Andrea Ahlenius Mark Ahlenius
Andrea Ahlenius Mark Ahlenius
Ordférande

Revisorspateckning

Var revisionsberittelse har lamnats 2023-06-19
BDO Goteborg AB
Peter Karlsson

Peter Karlsson
Auktoriserad revisor
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Revisionsberiittelse

Till bolagsstimman i Jobbentrén Sverige AB
Org.nr 556960-0793

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Jobbentrén Sverige AB for rdkenskapsaret 2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i
alla vdsentliga avseenden rittvisande bild av Jobbentrén Sverige ABs finansiella stéllning per den 31
december 2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt drsredovisningslagen.
Forvaltningsberéttelsen &r forenlig med &rsredovisningens 6vriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststéller resultatrdkningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ér oberoende i
forhéllande till Jobbentrén Sverige AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer ar
nddvandig for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller ndgra vésentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av bolagets forméga att
fortsétta verksamheten. Den upplyser, nér sa ér lampligt, om forhéllanden som kan péverka formégan att
fortsétta verksamheten och att anvéinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mél &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehaller ndgra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag, och att
ldimna en revisionsberéttelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sikerhet 4r en hog grad av sékerhet,
men dr ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att uppticka en vésentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvidndare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och beddmer jag riskerna for vésentliga felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig dessa
beror pé oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsétgirder bland annat utifran dessa
risker och inhdmtar revisionsbevis som ér tillrdckliga och &ndamélsenliga for att utgdra en grund for mina
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uttalanden. Risken for att inte uppticka en vésentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter dr hogre dn
for en visentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller dsidoséttande av intern
kontroll.

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for min revision
for att utforma granskningsatgérder som &r lampliga med hénsyn till omsténdigheterna, men inte for att
uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvdrderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

- drar jag en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen,
om huruvida det finns ndgon vésentlig osdkerhetsfaktor som avser sidana hiandelser eller forhallanden
som kan leda till betydande tvivel om bolagets forméga att fortsétta verksamheten. Om jag drar slutsatsen
att det finns en vésentlig osékerhetsfaktor, maste jag i revisionsberittelsen fésta uppmérksamheten pa
upplysningarna i drsredovisningen om den véasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r
otillrickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pé de revisionsbevis som
inhdmtas fram till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida héndelser eller forhallanden gora
att ett bolag inte ldngre kan fortsitta verksamheten.

- utvérderar jag den Gvergripande presentationen, strukturen och innehéllet i arsredovisningen, diribland
upplysningarna, och om &rsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och héndelserna pa
ett sétt som ger en réttvisande bild.

Jag méste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Jobbentrén Sverige AB for rdkenskapséret 2022 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nirmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag ér oberoende i forhéllande till Jobbentrén Sverige AB enligt god
revisorssed 1 Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust.
Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar forsvarlig med
hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets
egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i Svrigt.
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Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta
innefattar bland annat att fortlopande beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation &r utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angelégenheter i vrigt kontrolleras pé ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att
inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i
négot vasentligt avseende:

- foretagit ndgon étgérd eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa ndgot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mél betridffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och dédrmed
mitt uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sékerhet bedoma om forslaget &r forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet dr en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgéarder eller forsummelser som kan féranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder jag professionellt omdoéme och har
en professionellt skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av foérvaltningen och forslaget
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frimst pé revisionen av rakenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa min professionella bedémning med
utgangspunkt i risk och vésentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen péd sddana étgérder,
omraden och forhallanden som &r vésentliga for verksamheten och dar avsteg och dvertriadelser skulle ha
sérskild betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna étgérder och andra forhallanden som ér relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust
har jag granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm 2023-06-19

Peter Karlsson
Peter Karlsson
Auktoriserad revisor
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