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Undertecknad styrelseledamot i Arbetslivsresurs AR AB intygar hirmed, dels att denna %((}pia ay arsredovisningen dverensstimmer
med originglel, dels 4tt resultat- och balansrikning faststillts pa arsstimma den 2023—0 “{-—- 0“2
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Arbetslivsresurs AR AB
Org.nr. 556448-5638

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK.

VYerksamheten

Arbetslivsresurs ir en foretagspartner inom omstilining, rehabilitering, organisations- och ledarskapsutveckling. Vi har mer 4n 25 ars
branscherfarenhet och vara ca 400 medarbetare som finns pa ca 100 orter 1 landet, hjédlper tiotusentals personer vidare ut i arbetslivet,

varje ar.

Arbetslivsresurs dr en del av Arenakoncernen. I koncernen ingar dven Ambit, Arena Workforce by Arbetslivsresurs, Arena Personal,
ALEA Kompetenshdjning, Tala Férskolor, Humanus Jobb Syd, World Class, Niana, Efecta Service, Baven Country Lodge. Som en
del av Arenakoncernen ir vi en komplett partner som erbjuder bemanning, omstillning, rehabilitering, vuxenutbildning, friskvard,

grundskole- och gymnasieverksamhet.

Bolaget ir ett dotterbolag till Arenakoncermen AB, org.nr 356764-1393.

Foretagets site ar Stockholm

Flerarsjimforelse®

2022 2021
Nettoomsiéttning 360 328 647 330 568 202
Res. efter finansiella poster 51 931766 48 690 202
Res. 1 % av neftoomsittningen 14,41 14,73
Balansomslutning 153 519 678 208 278 573
Soliditet (%) 51,45 67,86

*Defimtioner av nyckeltal, se noter

Hallbarhetsupplysningar

Hallbarhetsredovisning har uppriittats och finns pa Arenakoncernens hemsida, www.arenakoncernen.se.

IForandringar i cget kapital

2020
219713 038
29 017 943
13,45

170 216 995
68,85

2019

156 523 832
-25 134 860
-16,05

126 469 435
73,71

2018

533 908 391
41 481 439
7,76

197 010 821
57,42

Ovrigt bundet Ovrigt fritt Arets  Summa fritt
Aktiekapital eget kapital eget kapital resultat eget kapital
Belopp vid arets ingang 11 750 000 0 105 449 912 24 152 850 129 602 762
Resultatdisp. enl. beslut av
arsstdmma: 24 152 850 -24 152 850 0
Utdelning tll aktiedgare -100 000 000 -100 000 000
Arets vinst 37 645 482 37 645 482
Belopp vid arets utgang 11 750 000 0 29 602 762 37 645 482 67 248 244
Resultatdisposition
Forslag till disposition av bolagets vinst
Till arsstimmans forfogande star
balanserad vinst 29 602 762
arets vinst 37 645 482
67 248 244
Styrelsen foreslar att
till aktieligarna utdelas 30 000 000
1 ny riakning overfores 37 248 244
. ’ 67 248 244

Forslag till beslut om vinstutdelning

Styrelsen féreslér att utdelning limnas med 30 000 000 kr. vilket motsvarar 255,32 kr. per aktie. a"
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Arbetslivsresurs AR AB
Org.nr. 556448-5638

Styrelsen foreslar att utbetalning av utdelningen skall ske i omedelbar anslutning till drsstdmman.

Styrelsen anser att den foreslagna vinstutdelningen &r forsvarlig med hénsyn till de krav som verksamhetens art, omfattning och risker
stiller pa storleken av det egna kapitalet samt bolagets konsolideringsbehov, likviditet och stédllning i 6vrigt.

Yttrandet ska ses mot bakgrund av den information som framgar av arsredovisningen. Foretagsledningen planerar inga vasentliga
forindringar av befintlig verksamhet sa som vasentliga investeringar, forsdljningar eller avveckling.

Hinsyn har dven tagits till de krav som koncernverksamhetens art, omfattning och risker stiller pa koncernens egna kapital samt till
koncernens konsolideringsbehov, likviditet och stéillning 1 Gvrigt.

Betraffande bolagets resultat och stillning 1 6vrigt hidnvisas till etterf6ljande /l()
resultat- och balansrdkningar med tillhérande noter.
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Arbetslivsresurs AR AB
Org.nr. 556448-5638

RESULTATRAKNING

Rorelsens intikter m.m.
Nettoomsittning
Ovriga rorelseintakter

Rorelsens kostnader

Ravaror och férnddenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immaterielila

anldggningstillgangar

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Ovriga rinteintdkter och liknande resultatposter
Riéntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Lamnade koncernbidrag

Resultat fore skatt
Skatt pa arets resultat

f&rets resultat

Not

2: 3

S Lbh

Sida 4 av 13

2022-01-01
2022-12-31

360 328 647
1 948 399

362 277 046

-45 878 141
-67 111 197
-196 632 522

-397 945

2021-01-01
2021-12-31

330 568 202
2 068 407

332 636 609

-36 586 433
-38 678 791
-187 826 826

497 694

-310 019 805

52 257 241

-546
-324 929

-283 589 744

49 046 3635

1 048
-357 711

-325 475

51931 766

-4 330 000

-4 330 000

47 601 766

-9 956 284

37 645 482

-336 663

438 690 202

-18 100 000

-18 100 000

30 590 202

-6 437 352

24 152 850
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Arbetslivsresurs AR AB
Org.nr. 556448-5638

BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Anliggningstillgangar

Materiella anlidggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiefla anléiggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar 1 koncernforetag
Summa finansiella anldggningstillgangar

Summa anliggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Varulager m.m.
Firdiga varor och handelsvaror
Sunuma varulager m.m.

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Ovriga fordringar

Upparbetad men ej fakturerad intdkt

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Summa kortfristiga fordringar
Kassa och bank

Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

10

12
11
13
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2022-12-31

484 731

484 731

10921 250

2021-12-31

831 191

10921 250

11405 981

103 192

103 192

27 938 828
30 261 387
1 420 550
70 973 653
7520 497

831 191

14 001 250

14 001 250

14 832 441

157 064

157 064

10 688 884
125911 012
7999 092
41 210 756
6211 078

138 115415

3 895 090

192 020 822

1 268 246

3 895 090

142 113 697

153 519 678

1 268 246

193 446 132

208 278 573



Arbetslivsresurs AR AB
Org.nr. 556448-5638

BALANSRAKNING
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital
Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
@alanserat resujtat
Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Sumima eget Kapital

Avsattningar
Ovriga avsitiningar
Sumima avsattningar

Kortiristiga skulder
Leverantorsskulder

Skulder till koncernféretag
Aktuell skatteskuld

Ovriga skulder

Fakturerad men ¢j upparbetad intakt

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

14

15

17
16
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2022-12-31

11750 000

11 750 000

29 602 762
37 645 482

2021-12-31

11 750 000

67 248 244

11750 0G0

105 449 912
24 152 850

78 998 244

1 989 587

129 602 762

1 989 587

19 908 944
[7 434 914
8 532 569
10 664 883

192 116
15798 421

141 352 762

5 671 250

72 531 847

153 519 6738

5671 250

14 052 263
5 454 250
16 541 690
11 851 665
-0

13 354 693

61 254 561

208 278 573



Arbetslivsresurs AR AB
Org.nr. 556448-5638

KASSAFLODESANALYS

Den lopande verksamheten

Rorelseresultat

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet
Erhallen rdnta m.m.

Erlagd ranta

Betald inkomstskatt

Kassaflode fran den lopande verksamheten
fore forandringar av rorelsekapital

Kassaflode fran forindringar av rorelsekapital
Minskning(+)/6kning(-) av varulager/pagaende arbete
Minskning(+)/6kning(-) av kundfordringar
Minskning(+)/6kning(-) av fordringar
Minskning(-)/6kning(+) av leverantorsskulder
Minskning(-)/6kning(+) av kortfristiga skulder

Kassaflide fran den lopande verksamheten
Investeringsverksamheten
Forvarv av inventarier, verktyg och installationer

Forvary av koncernforetag
Forsdalining av andelar 1 koncerntoretag

Kassaflode fran investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten

Koncernbidrag
Utbetald utdelning

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Forandring av likvida medel
Likvida medel vid arets bérjan

Likvida medel vid arets slut

Not

18

\O \O OO
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2022-01-01
2022-12-31

32 257 241
397 945
-346

-324 929
-17 965 405

34 364 306

53 872

-17 249 944
71 155 3351
5 856 631
13 429 726

107 609 992

-51 485
-681 663
80 000

2021-01-01
2021-12-31

49 046 863
497 694

1 048

-357 711
-134 053

49 053 843

-157 064

4 337 510
-135 505 687
4 824 920

-2 700 892

-80 147 370

0
-8 250 000
0

-653 148

-4 330 000
-100 000 000

-104 330 000

2 626 844
1 268 246

-8 250 000

-18 100 000
0

3 895 090

-18 100 000

-106 497 370
107765 616

1 268 246



Arbetslivsresurs AR AB
Org.nr. 556448-5638

NOTER

Not1l Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och BENAR 2012:1 f&rsredovisning och
koncernredovisning.

Principerna dr ofdriandrade jamfort med {oregaende ar.

Semesterskuld
Semesterskuld {or uttagen semester redovisas den manaden uttaget sker.

Fordringar
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beridknas inflyta.

Ovriga tillgdngar, avsittningar och skulder
Ovriga tillgangar, avsittningar och skulder har vérderats till anskaffningsviarden om inget annat anges nedan.

Intdktsredovisning
Inkomsten redovisas till det verkliga virdet av vad som erhallits eller kommer att erhallas. Foretaget redovisar darfor

inkomsten till nominellt virde (fakturabelopp) om erséittningen erhalls 1 likvida medel direkt vid leverans. Avdrag gors for
{Aimnade rabatter.

Pdagaende tjidnsteuppdrag

Uppdrag till fast pris

Bolaget har klart 6vervigande del fastprisuppdrag och tillampar huvudregeln. Intdkterna periodiseras utifran avtalstiden i
stdllet for utifran nedlagda kostnader.

[ntikterna for Arbetsférmedlingens tjdnster periodiseras utifran ersidttning per deltagare och manad. Periodisering av den
resultatbaserade ersittningen (R2) &r berdknad pa antalet inlimnade R1:or de senaste fyra manaderna. Darefter har man gjort
en beddmning pa hur manga av dessa som berdknas uppfylla kravet f6r R2.

Materiella anldggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsviarde med avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventuella

nedskrivningar. Tillgdngarna skrivs av linjért 6ver tiligangarnas beddémda nyttjandeperiod férutom mark som inte skrivs av.
Nyttjandeperioden omprovas per varje balansdag. Foljande nyttjandeperioder tillampas:

Antal ar
Dataprogram 3
Inventarier d

Iminateriella anldggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsviarde med avdrag for ackumulerade avskrivningar och

eventuella nedskrivningar. Tillgangarna skrivs av linjirt 6ver tillgangarnas bedémda nyttjandeperiod. Nyttjandeperioden
omprovas per varje balansdag. F6ljande nyttjandeperioder tillampas:

Antal ar
Goodwill 5

Leasing
Samtliga leasingavtal redovisas som operationell leasing.
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Arbetslivsresurs AR AB
Org.nr. 556448-5638

NOTER

Inkomstskatt
Aktuell skatt dr inkomstskatt for innevarande ridkenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat och den del av tidigare

rakenskapsars inkomstskatt som dnnu inte har redovisats.

el Aktuell skatt viirderas till det sannolika beloppet enligt de skattesatser och skatteregler som géller pa balansdagen.

vy

it

B, Uppskjuten skatt dr inkomstskatt for skattepliktigt resultat avseende framtida rikenskapsar till foljd av tidigare transaktioner
' eller hindelser.

c::ftg

rf

o Uppskjuten skatt beriiknas pa temporira skillnader. En temporir skillnad finns nir det redovisade virdet pa en tillgang eller
)

skuld skiljer sig fran det skattemissiga vérdet. Temporira skillnader beaktas ej i skillnader hdnforliga till investeringar i
dotterforetag, filialer, intresseforetag eller joint venture om foretaget kan styra tidpunkten for aterforing av de temporira
skillnaderna och det inte ar uppenbart att den temporira skillnaden kommer att aterforas inom en 6verskadlig framtid.
Skillnader som hdrror fran den forsta redovisningen av goodwill eller vid den forsta redovisningen av en tillgang eller skuld
savida inte den hinforliga transaktionen ir ett rorelseforvarv eller paverkar skatt eller redovisat resultat utgor inte heller
temporira skillnader.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skattemissiga avdrag redovisas 1 den omfattning
det dr sannolikt att avdragen kan avridknas mot framtida skattemissiga éverskott.

Ersdtmingar till anstdllda

Pensioner

Avgiftsbestimda pensionsplaner

Avgifter for avgiftsbestimda pensionsplaner kostnadstors [6pande.

UPPLYSNINGAR TILL ENSKILDA POSTER

Not 2  Inkop och forsaljning inom koncernen 2022 2021
Dotterbolagsavglft 235 649 065 23 211 140
Ovrigt 8 003 416 2739 615
Koncernintern forsiljning 444 (000 444 000
Not 3  Leasingavtal - Operationell leasing leasegivare 2022 2021
Under aret har foretagets leasingavgifter uppgatt till - 29 264 355 25 594 393

Framtida minimileasingavgifter for icke
uppsigningsbara leasingavtal,
forfaller till betalning enligt f6ljande:

Inom 1 ar 28 703 669 35 463 399

Mellan 2 till 5 ar 16 900 541 36067 288

45 604 210 71 530 687

Not4  Ersittning till revisorer 2022 2021

Med revisionsuppdrag avses revisors arbete for den lagstadgade revisionen och med revisionsverksamhet olika typer av
kvahtets'i;aknngstj inster. Ovriga tjdnster dr sddant som inte ingar i revisionsuppdrag, revisionsverksamhet eller

skatteradgivning.

Revisorsarvodes belastar sedan 2016-01-01 Arenakoncernen. 1)
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Arbetslivsresurs AR AB
Org.nr. 556448-5638

NOTER
Not5 Personal
Medelantal anstillda

Not 6

Not 7

Medelantalet anstilida bygger pa av bolaget
betalda ndrvarotimmar relaterade till en normal

arbetstid.

Medelantal anstdllda har varit
varav kvinnor
varav man

Loner, ersitiningar m.m.
[.Oner, ersittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader har utgatt med foljande belopp:

Styrelsen:

Ovriga anstiillda:
L.6ner och erséttningar
Pensionskostnader

Sociala kostnader

Summa styrelse och dvriga

Konsfordelning i styrelse och foretagsledning

Antal styrelseledamoter

varav kvinnor

varav man

Antal 6vriga befattningshavare
yvarav kvinnor

varav man

Avskrivningar m.m. pa materiella och
immateriella anliggningstillgangar fordelade pa
funktion

Inventarier

Skatt pa arets resultat

Aktuell skatt
Uppskjuten skatt

Avstaimning av effektiv skatt
Resultat fore skatt

Skattekostnad 20,60% (20,60%)

Skatteeffekt av:

E) avdragsgilla kostnader

E) skattepliktiga intékter
Underskottsavdrag som nyttjas i ar
Forandring Uppskjuten skatt
Sumima
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2022

311,00
210,00
101,00

137 106 019
10 170 389

147 276 408

45 587 425

192 863 833

p—t et B ek (N e

2022

397 945

397 945

2022

-9 956 234
0

-9 956 284

47 601 766

-9 805 964

-150 375
35

0

0

-9 956 284

2021

296,00
199,00
97,00

131 235 958
10 889 577

142 125 535

43 352 789

185 478 324

—t bt NG =t (D e

2021

497 694

497 694

2021

-6 247 504
-189 848

-6 4377 352

30 590 202

-6 301 582

-128 672
0

182 750
-189 848

-0 437 352
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NOTER
Not 8 Inventarier, x;erktyg och installationer 2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvirde 8§ 235 245 10 724 694
Inkép 51 485 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 8 286 730 8 235 245
Ingaende avskrivningar -7 404 054 -9 395 809
Forsédljningar/utrangeringar 0 2 439 449
Arets avskrivningar -397 945 -497 694
Utgdaende ackumulerade avskrivningar -7 801 999 -7 404 054
Utgaende redovisat viarde 484 731 831 191
Not9 Andelar i koncernforetag 2022-12-31 2021-12-31
Foretag Antal/Kap. Redovisat Redovisat
Organisationsnumimer Site andel % varde virde
Ambit AB 100 7 280 834 0280 834
356482-3382 Stockholm 100,00%
Arena Workforce by Arbetslivsresurs AB 100 3640416 4 640416
556717-5970 Malmo 100,00%
Humanus Jobb Syd AB 1 020 0 80 000
556877-1140 Stockholm 100,00% ~
10921 250 14 001 250
Not 10 Varulager 2022-12-31 2021-12-31
Firdiga varor och handelsvaror
Bokfort virde 103 192 157 064
Not 11 Upparbetad men ej fakturerad intakt 2022-12-31 2021-12-31
Upparbetade intédkter 91 805 311 74 278 398
Fakturerade belopp -20 831 658 -33 067 642
Not 12 Ovriga fordringar 2022-12-31 2021-12-31
Kategori
Ovrig fodran personal 326 494 356 697
Andra kortfristiga fordringar 1 094 056 7 642 395
1420 550 7 999 092
Not 13 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 2022-12-31 2021-12-31
Forutbetalda hyreskostnader 6 882 367 5590 231
Ovriga poster 638 130 620 847
7520 497 6211078
Not 14 Upplysningar om aktiekapital
Antal aktier Kvotvarde per
aktie
Antal/virde vid arets ingang 117 500 100,00
Antal/virde vid arets utgang 117 500 100,00
Not 15 Avsittningar 2022-12-31 2021-12-31
Ovriga avsiittningar
Redovisat vérde vid drets borjan 5671 250 0
Arets avsédttningar 0 5671 250
Arets forandring -3 681 663 0
Redovisat virde vid arets slut 1 989 587 5671 250



Arbetshivsresurs AR AB
Org.nr. 556448-5638

NOTER
Not 16 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter 2022-12-31 | 2021-12-31
Semesterloneskuld . 9697011 8 205 362
o0 Sociala avgifter 3046 801 2 590 729
b Ovrigt 3 054 609 2 558 602
(Fg 15798 421 13 354 693
t:'::]
- Not 17 Fakturerad men ¢j upparbetad intiikt | 2022-12-31 2021-12-31
0y
£
;:::3 Upparbetat 100 250 0
Fakturerat -292 366 0
-192 116 0
Not 18 Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 2022-12-31 2021-12-31
Avskrivningar 397 945 497 694
397 945 497 694
Not 19 Stillda sikerheter 2022-12-31 2021-12-31
Foretagsinteckningar 8 000 000 & 000 000
varav till forman for koncernfiretag * 8§ 000 000 8 000 000

Not 20 Vasentliga hindelser efter rakenskapsarets slut

Arbetslivsresurs har tecknat avtal med Arbetsformedlingen om nya matchningstjansten Rusta och Matcha 2.
Arbetsformedlingen har meddelat att det nya avtalet kommer att initieras under borjan av 2023.

Not 21 Koncernforhallanden

Bolaget ir heldgt dotterbolag till Arenakoncernen AB (org.nr. 556764-1393)

I koncernen ingar dven:
Arenakoncernen Moderbolag AB (559057-8737)

Arena Personal AB (org.nr 556325-0223)

Arena Personal Logistik AB (org.nr 556566-5303)

Arena Personal Nordic AB (org.nr 556651-9046)

Arena Personal Sverige AB (org.nr 556606-1916)

Baven Country Lodge AB (org.nr 556421-9540)

Ambit AB (org.nr 556482-3382)

Arena Workforce by Arbetslivsresurs AB (org.nr 556717-5970)
Humanus Jobb Syd AB (org.nr 556877-1140)

Edinit AB (org.nr 556311-4445)

Tala Forskolor (org.nr 559036-7321)

Impact Sverige Rekrytering och Organisationsutveckling AB (org.nr 556631-0040)
Niana AB (org.nr 556358-4308)

ALEA Kompetenshojning AB (org.nr 556978-5842)

AU Utbildning AB (org.nr 556723-3431)

Exlearn Education AB (org.nr 556960-0215)
World Class International Brand Sverige AB (org.nr 559016-8992)

Efecta Service AB (org.nr 556636-6703)
Fordonsakademin Sverige AB (org.nr 556977-98377)

Arbetslivsresurs A/S (org.nr 919425253)

Arena Personal A/S (org.nr 994736590)
Impact A/S (org.nr 882075532)

Overgripande koncernredovisning upprittas av: Arenakoncernen Holding AB (org.nr 559315-9998) med site 1 Stockholm. q}

Sida 12 av 13




Arbetslivsresurs AR AB
Org.nr. 556448-5638

nus Eriksson

i .. o 023
Min revisiontsberittelse har lamnats den .
onas Ekman
uktoriserad revisor

Sidal3avl3



Fqad

REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman 1 Arbetslivsresurs AR AB
Org.nr. 556448-5638

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Arbetslivsresurs
AR AR for ar 2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en 1 alla védsentliga avseenden
rittvisande bild av Arbetslivsresurs AR ABs finansiella stdllning
per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat for aret
enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar forenlig
med arsredovisningens ovriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstimman faststiller
resultatrdkningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet "Revisorns ansvar"”. Jag ar
oberoende 1 forhallande till Arbetslivsresurs AR AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat dr tillrackliga och
andamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas
och att den ger en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den beddmer
ir nodvindig for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag,

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen {or
bedomningen av bolagets férmaga att fortsdtta verksamheten. Den
upplyser, nér sa dr tilliimpligt, om férhallanden som kan paverka
formadgan att fortsétta verksamheten och att anvinda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
styrelsen avser att likvidera bolaget, upphora med verksamheten
eller inte har ndgot realistiskt alternativ till att gbra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Mina mal dr att uppna en rimlig grad av sidkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehadller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att limna en revisionsberittelse som innehaller mina
uttalanden. Rimlig siikerhet dr en hOg grad av sdkerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed t Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara vésentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de
ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund 1

arsredovisningen.
Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt

omdome och har en professionellt skeptisk instidllning under hela
revisionen. Dessutom:
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« 1dentifierar och bed6mer jag riskerna for visentliga felaktigheter
1 arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfor granskningsatgirder bland annat
utifran dessa risker och inhémtar revisionsbevis som ar tillrackliga
och dndamalsenliga f6r att utgéra en grund f6r mina uttalanden.
Risken fOr att inte upptacka en visentlig felaktighet till £61jd av
oegentligheter ar hogre dn for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller
asidosittande av intern kontroll.

» skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse f6r min revision for att utforma
granskningsatgirder som dr [ampliga med hédnsyn till
omstindigheterna, men inte fOr att uttala mig om effektiviteten i
den interna kontrollen.

e utvidrderar jag ldmpligheten 1 de redovisningsprinciper som
anvdands och rimligheten 1 styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

* drar jag en slutsats om lampligheten 1 att styrelsen anvidnder
antagandet om fortsatt drift vid upprittandet av arsredovisningen.
Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig
osdkerhetstaktor som avser sadana hiandelser eller férhallanden
som kan leda till betydande tvivel om bolagets formaga att fortsitta
verksamheten, Om jag drar slutsatsen att det finns en visentlig
osikerhetsfaktor, maste jag i revisionsberittelsen fasta
uppméirksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den
visentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar #r
otillrickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram til]
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan tframtida hindelser eller
forhallanden gora att ett bolag inte lingre kan fortsitta
verksamheten.

e utvirderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och
innechallet 1 arsredovisningen, dédribland upplysningamna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
hiandelserna pa ett sitt som ger en rittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den. Jag
maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, diribland de eventuella betydande brister 1 den interna
kontrollen som jag identifierat.




Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Uttalanden
Utover min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en

revision av styrelsens forvaltning for Arbetslivsresurs AR AB {or ar

2022 samt av forslaget till dispositioner betridffande bolagets vinst
eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget

1 torvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledamot
ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs nidrmare 1 avsnitiet "Revisorns
ansvar”. Jag dr oberoende i forhallande till Arbetslivsresurs AR AB
enligt god revisorssed t Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och
dandamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det idr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner

betriffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ar
torsvarlig med hinsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning ach risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stillning 1 vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att
bolagets organisation dr utformad sa att bokforingen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelidgenheter 1
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och darmed mitt
uttalande om ansvarsfrihet, ir att inhamta revisionsbevis for att
med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot i nagot visentligt avseende:

 foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersittningsskyldighet mot bolaget,
eller

* pa nagot annat sétt handlat 1 strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst'eller fOrlust, och diarmed mitt uttalande om detta, ar
att med rimlig grad av sikerhet bedoma om forslaget dr forenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti fOr
att en revision som utfors enligt god revisionssed 1 Sverige alltid
kommer att upptiacka atgirder eller forsummelser som kan
féranleda ersidttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till
dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte dr forenligt med
aktiebolagslagen.
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Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige
anvinder jag professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instédllning under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig fradmst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgirder som utfors baseras pa min
professionella beddmning med utgangspunkt i risk och
visentlighet. Det innebdr att jag fokuserar granskningen pa sadana
atgirder, omraden och forhallanden som ar visentliga for
verksamheten och dir avsteg och Overtrddelser skulle ha sirskild
betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och prévar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgirder och andra férhallanden
som ir relevanta fOr mutt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag
for mutt uttalande om styrelsens forslag till dispositioner
betrdffande bolagets vinst eller forlust har jag granskat om
forslaget ar torenligt med aktiebolagslagen.
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