ARSREDOVISNING

for
Women for Leaders WFL AB

Org.nr. 559064-4455

Styrelsen och verkstillande direktéren avger foljande arsredovisning for rakenskapsaret 2021-07-01--
2022-12-31
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FASTSTALLELSEINTYG
Jag intygar att resultatrdkningen och balansriakningen har faststallts pa arsstimma 2023-06-21.
Arsstamman besl6t att godkanna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa elektroniska handlingar 6verensstimmer med originalen och att
originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av
Jeanna Rutherhill, Styrelseledamot
2023-06-21
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FORVALTNINGSBERATTELSE
Arsredovisningen ar upprattad i svenska kronor, SEK.
VERKSAMHETEN

Allmant om verksamheten

Bolagets verksamhet ar att bedriva konsultverksamhet och utbildning inom ledarskap,
organisationsutveckling och
rekrytering, utveckla och driva digital plattform samt idka darmed férenlig verksamhet.

Women for Leaders vision ar att skapa ett ekosystem for kvinnor i karridaren och driva férandringen mot
ett modernt, hallbart och jamstallt ledarskap. Vi tar ett helhetsgrepp och erbjuder féljande tjanster i
syfte att fa fler kvinnor i ledande positioner samt arbetar aktivt med féretag for att hjdlpa dem att bli
mer jamstallda som arbetsgivare:

WHfL Premium Leadership Program &r ett exekutivt ettarigt ledarprogram riktat till kvinnliga ledare som
gor dem redo for toppositioner i morgondagens stora foretag i tider av férandring och komplexitet.
WHIL Premium Leadership Program &r framtaget tillsammans med nagra av naringslivets mest
framgangsrika kvinnliga ledare och foreldsare vilkanda for sin expertis.

WIFL Network ar ett kvinnligt natverk 6ppet for alla kvinnor oavsett bransch och var de befinner sig i
karridren. Det ar ett professionellt natverk som inspirerar med foreldsningar, interaktiva 6évningar och
natverkande for att starka kvinnor i sin yrkesroll och utvecklas professionellt. WfL Network ar
annorlunda genom att det ar digitalt, brett och 6ppet for alla samt lagt prissatt for att vara inkluderande
for alla.

Inom ramen fér Women for Leaders anvands ocksa som marknadsféringskanal podcasten
Karridrpodden, som startades av Eva Ekedahl 2014 som lyfter fram framgangsrika kvinnliga ledare for
att inspirera kvinnor i karriaren.

Signe ar en digital plattform som syftar till att knyta ihop hela Women for Leaders community och
kommer att lanseras under varen 2023. Tjansten kommer till en borjan fokusera pa automatisk
matchning av mentorer och mentees. Tjansten kommer darefter vidareutvecklas med
utbildningstjanster och fungera som en plattform fér bade individer och féretag.

Foretagets sate ar Stockholm
Viasentliga hindelser under rikenskapsaret

Den 6kade omsattningen jamfort med foregdende ar beror framst pa att man férlangde det befintliga
rakenskapsaret med sex manader.

Flerarsoversikt

2021/2022 2020/2021 2019/2020 2018/2019
Nettoomsattning 5042 981 3151 849 2824 051 3187722
Resultat efter finansiella
poster 165700, 5 .y g 447 230 163 334 193 850

Soliditet (%) 18,03 32 16 22



Definitioner av nyckeltal, se noter

Women for Leaders WFL AB
Org.nr. 559064-4455

Férandringar i eget kapital

Belopp vid arets ingang
Resultatdisposition enligt
beslut av arsstamma:
Utdelning till aktiedgare

Arets resultat

Belopp vid arets utgang

Resultatdisposition

Medel att disponera:
Balanserat resultat

Arets resultat

Forslag till disposition:

Utdelning

Balanseras i ny rakning

Forslag till beslut om vinstutdelning
Styrelsen foreslar att utdelning 1amnas med 200 000,00 kr. vilket motsvarar 0,38 kr. per aktie.

Aktiekapital Ovrigt fritt  Arets resultat Summa fritt

eget kapital eget kapital

50 000 87 256 261 188 348 444

261 188 -261 188 0

-190 000 -190 000

73 095 73 095

50 000 158 444 73 095 231 539
158 444
73 095
231 539
200 000
31539
231 539

Styrelsen foreslar att utbetalning av utdelningen skall ske i omedelbar anslutning till arsstimman.

Styrelsen anser att den foéreslagna vinstutdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav som
verksamhetens art, omfattning och risker stiller pa storleken av det egna kapitalet samt bolagets

konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Yttrandet ska ses mot bakgrund av den information som framgar av arsredovisningen.

Foretagsledningen planerar inga vasentliga forandringar av befintlig verksamhet sa som vasentliga
investeringar, forsaljningar eller avveckling.

Betraffande bolagets resultat och stallning i 6vrigt hanvisas till efterféljande resultat- och

balansrakningar med tillhérande noter.
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RESULTATRAKNING

Rorelseintadkter, lagerférandringar m.m.
Nettoomsattning
Ovriga rorelseintakter

Summa roérelseintidkter, lagerférandringar
m.m.

Rorelsekostnader

Konferens- och produktionskostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar
Summa rérelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner

Forandring av periodiseringsfonder

Summa bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

2021-07-01 2020-07-01
Not 2022-12-31 2021-06-30
5042 981 3151 849

252 469 180

5295 450 3152 029

-2 760 661 -813 951

-889 786 -275 334

2 -1 469 485 -1 608 756
-9 490 -6 325

-5 129 422 -2 704 366

166 028 447 663

1117 0

-1445 -433

-328 -433

165 700 447 230

-57 000 -113 000

-57 000 -113 000

108 700 334 230

-35 605 -73 042

73 095 261 188
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BALANSRAKNING

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anlaggningstillgangar

Summa anlaggningstillgangar
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not
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2022-12-31 2021-06-30
12 285 21775

12 285 21775

12 285 21775
107 624 1209 386
528 191 0
58 210 20424
694 025 1229 810
2043 840 519 746
2043 840 519 746
2737 865 1749 556
2 750 150 1771331
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BALANSRAKNING

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital
Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder

Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder

Fakturerad men ej upparbetad intakt
Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH
SKULDER

Not 2022-12-31 2021-06-30
50 000 50 000

50 000 50 000
158 444 87 256
73 095 261 188
231539 348 444
281 539 398 444
270 000 213 000
270 000 213 000
1899 170 542 725
237710 242 229

0 63 705

15 645 301 228

46 086 10 000
2198 611 1159 887
2 750 150 1771331
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NOTER

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och
Bokféringsnamndens allmanna rdd (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Materiella anldggningstillgangar

Tillampade avskrivningstider: Antal ar

Inventarier, verktyg och installationer 5

Noter till resultatrakningen

Not 2 Medelantal anstillda 2021/2022 2020/2021

Medelantal anstillda

Medelantalet anstillda bygger pa av bolaget
betalda

narvarotimmar relaterade till en normal
arbetstid.

Medelantal anstallda har varit 1,00 2,00

Noter till balansrdakningen

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer 2022-12-31 2021-06-30
Ingdende anskaffningsvarden 31 628 17 657
Inkop 0 13971
Utgaende anskaffningsvarden 31 628 31 628
Ingdende avskrivningar -9 853 -3528
Arets avskrivningar -9 490 -6 325
Utgaende avskrivningar -19 343 -9 853
Redovisat varde 12 285 21775
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Ovriga noter

Not 4 Vasentliga hiandelser efter
rakenskapsarets slut

| april beslutade bolaget om en uppdelning av aktierna samt en nyemission. Efter
uppdelningen och nyemissionen sa uppgar det sammanlagda antalet aktier till 521 875 st,
varav 150 000 st ar stam A och 371 875 ar stam B.

Not 5 Definition av nyckeltal

Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning

Stockholm

Eva Hemberg Ekedahl Jeanna Rutherhill

Eva Hemberg Ekedahl Jeanna Rutherhill
Ordférande Verkstallande direktor
2023-06-21 2023-06-21
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