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Faststallelseintyg

Jag intygar att resultatrakningen och balansrakningen har faststallts pa arsstamma 2024-04-30.
Arsstamman beslét att godkanna styrelsens férslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa elektroniska handlingar éverensstdmmer med originalen och att
originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.
Elektroniskt underskriven av

Sofia Persson

Styrelseledamot

2024-05-23
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen for PeoplePerformance AB, 559411-0362, avger foljande arsredovisning for
rakenskapsaret 2022-12-09 - 2023-10-31.

Verksamheten

Allmant om verksamheten
Bolaget med sate i Lulea tillhandahaller konsultverksamhet inom HR-omradet.

Coachning, handledning, problemldsning samt externt HR stéd till allt fran organisationer, foretag,
grupper, enskilda chefer och medarbetare.

Hjalp och stdd vid personalrelaterade fragor som berdr enskilda medarbetare. Utveckling av grupper

utifran socialpsykologiska metoder och forskning.
Utveckling och stdd vid processarbete kopplat till medarbetares prestationer.

Flerarsoversikt

Belopp i kr
2022/2023
Nettoomséattning 570 929
Resultat efter finansiella poster 219 677
Soliditet % 429

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomséattning
Rorelsens huvudintékter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader, men fore skatter.

Soliditet
(Totalt eget kapital + (100 % -aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver)) / Totala tillgangar.

Forandringar i eget kapital

Aktie-

kapital Arets resultat
Insatt kapital vid bolagets start 25000
Arets resultat 128 925

Belopp vid arets utgang 25000 128 925
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Resultatdisposition

Belopp i kr
Till arsstdmmans férfogande star féljande medel:
Arets resultat 128 925
Summa 128 925
Styrelsen féreslar att medlen disponeras enligt féljande:
Utdelning 50 000
Balanseras i ny rakning 78 925
Summa 128 925

Styrelsens yttrande om vinstutdelning
Motivering

Bolagets egna kapital har beraknats i enlighet med svensk lag och bokféringsnamndens uttalanden.
Styrelsen finner att full tackning finns for bolagets bundna egna kapital efter den féreslagna
vinstutdelningen.

Styrelsen finner dven att den féreslagna utdelningen till aktiedgarna ar forsvarlig med hansyn till de
parametrar som anges i 17 kap 3 § andra och tredje styckena i aktiebolagslagen (verksamhetens art,
omfattning och risker samt konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i 6vrigt). Styrelsen vill darvid
framhalla féljande.

Verksamhetens art, omfattning och risker

Styrelsen bedémer att bolagets egna kapital efter den féreslagna vinstutdelningen kommer att vara
tillrackligt stort i relation till verksamhetens art, omfattning och risker. Styrelsen beaktar i
sammanhanget bland annat bolagets historiska utveckling, budgeterande utveckling,
investeringsplaner samt konjunkturlaget.

Konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt

Konsolideringsbehov

Styrelsen har féretagit en allsidig beddmning av bolagets ekonomiska stallning och dess méjligheter
att pa sikt infria sina ataganden. Mot denna bakgrund anser styrelsen att bolaget har goda
férutsattningar att ta framtida affarsrisker och aven tala eventuella forluster. Planerade investeringar
har beaktats vid bestdmmandet av den féreslagna vinstutdelningen. Vinstutdelningen kommer heller
inte att negativt paverka bolagets férmaga att gora ytterligare affarsmassigt motiverade investeringar
enligt antagna planer.

Likviditet

Den foreslagna vinstutdelningen kommer inte att paverka bolagets férmaga att i ratt tid infria sina
betalningsforpliktelser.

Stallning i 6vrigt
Styrelsen har 6vervagt alla 6vriga kanda férhallanden som kan ha betydelse for bolagets ekonomiska
stallning och som inte beaktats inom ramen for det ovan anférda. Darvid har ingen omstandighet

framkommit som gor att den féreslagna utdelningen inte framstar som forsvarlig.

Luled 2024-04-30

Sofia Persson
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Resultatrakning

Belopp i kr

3/7

2022-12-09 -
Not 2023-10-31

Rorelseintakter, lagerfordndringar m.m.
Nettoomséattning

Summa rorelseintakter, lagerforandringar m.m.

Rorelsekostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Summa rorelsekostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella poster
Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Forandring av periodiseringsfonder

Summa bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

570 929
570 929

-22 187
-329 172

-351 359
219 570

152
-45

107
219 677

-56 000
-56 000

163 677

-34 752
128 925
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Balansrakning

Belopp i kr

47

Not 2023-10-31

TILLGANGAR

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

109 920
50 402
87 936

248 258

213990
213 990

462 248
462 248
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Balansrakning

Belopp i kr

5/7

Not 2023-10-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder

Summa obeskattade reserver

Langfristiga skulder
Ovriga skulder

Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och foérutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

25000
25000

128 925
128 925

153 925

56 000
56 000

69 661
69 661

4 802
28 534
140 326
9 000

182 662
462 248
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Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper
Redovisningsprinciper

Arsredovisningen &r uppréttad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allmanna rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.
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Underskrifter

Lulea

Sofia Persson

2024-04-30

Sofia Persson
Styrelseledamot

Datum

77
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