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Forvaltningsberittelse

Allmant om verksamheten

Bolagets féretagsnamn och kommersiella beteckning &r Arctic Blue Beverages AB ("Bolaget") och Bolagets
organisationsnummer dr 559361-7078. Bolaget ar ett publikt aktiebolag bildat och registrerat enligt svensk
ratt med séate | Stockholm, Sverige. Arctic Blue Beverages AB édr borsnoterat pa Nasdaq First Growth Market
sedan maj 2022.

Arctic Blue Beverages AB dger 100 procent av aktierna i det operativa dotterbolaget Arctic Blue Beverages
Oy. Arctic Blue Beverages AB ar beroende av Arctic Blue Beverages Oy da all produktion och férsaljning
sker genom dotterbolaget.

Arctic Blue Beverages Oy ar ett nordiskt dryckesféretag, kédnt for sina prisbelénta produkter Arctic Blue
Gin, Arctic Blue Gin Navy Strength, Arctic Blue Gin Rose, Arctic Blue Laku och véarldens férsta ginbaserade
havrelikor, Arctic Blue Gin Oat. Féretaget grundades 2017 och séljer hantverksméssiga drycker sasom gin,
likérer och tonic, tillverkade av naturliga finska ingredienser. Bolagets huvudprodukt &ar gin, och ur ett globalt
perspektiv bedéms ginmarknaden vara ett av de snabbast vdxande segmenten pa den globala
spritmarknaden. Bolaget satsar pa internationell export och dess produkter saljs bland annat i Finland,
Sverige, Kontinentaleuropa och Japan. Produkterna séljs framst via distributérer, bade | traditionell handel
och via e-handel.

Arctic Blue Beverages Oy ar moderbolag i tva dotterbolag; Arctic Gateway Asia Pte. Ltd som ags till 100
procent och Arctic Gateway India Private Limited (vilande) som &gs till 70 procent.

Utveckling av foretagets verksamhet, resultat och stillning

Koncernen (Tkr) 2024 2023 2022 2021
Nettoomsiéttning 5130 B8 415 9 441 8749
Roérelsemarginal % 286 269 400 -176
Balansomslutning 14 766 12 861 24 639 20 777
Avkastning pa sysseisatt

kapital % -320 -156 200 -95
Avkastning pa eget kapital % 273 -156 202 -95
Soliditet % -08 18 80 86
Definitioner: se not 1

Moderforetaget (Tkr) 2024 2023 2022

Nettoomséttning 0 0 0

Balansomslutning 63 640 49 437 46 100

Soliditet % 60 85 97

Definitioner: se not 1
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Vdsentliga handelser under riakenskapsaret
Internationell expansion - E-handel
| oktober [anserade féretaget en ny Arctic Blue webshop, som gér det mdijligt fér kunder i hela Europa att

enkelt képa varumarkets produkter direkt. Arctic Blues webbutik kommer till en bérjan att betjana
konsumenter i Sverige, Danmark, Tyskland, Frankrike, Nederldnderna, Osterrike och Schweiz. B2B-
bestallning (barer, restauranger etc.) artillgénglig i Sverige, Danmark, Tyskland, Nederldnderna, Schweiz
och Norge.

Nya produkter
| april lanserade foretaget tva versioner av den populédra drycken som uppfanns infér de olympiska spelen
| Helsingfors 1952, ndmligen Arctic Blue Long Drink Grapefruit och Arctic Blue Longdrink Grapefruit Zero

Sugar.

| april lanserade féretaget Arctic Blue Gin Cask Vintage 2023 och lagger till en ny smak till sin prisbelénta
portfélj. Produkten ar en barnstensfdargad gin som har lagrats i tva ar pa amerikanska viteksfat.

| december lanserade foretaget Nightwish Gin, en superpremiumgin som skapats i samarbete med bandet
Nightwish. Bandet bildades i Kitee, Finland, 1996 och har natt internationella framgangar genom att silja
over 10 miljoner skivor och tjdna mer an 60 guld- och platinautmarkelser. Med tio albumettor, tretton
singelettor och tio véaridsturnéer som har fangslat publiken dver hela varlden ar Nightwish Finlands
internationellt mest framgangsrika band. Nightwish Gin férkroppsligar andan av nordisk natur och det finska

arvet,

Nytt destilleri
| december 6ppnade féretaget ett helt nytt innovativt destilleri i samarbete med NoHo Partners, namligen

Arctic Blue Showroom Distillery, i Helsingfors pa Kulttuurikasarmi. Destilleriet erbjuder produktprovningar
och cocktailworkshops for grupper och individer som ar intresserade av destillationsprocessen eller vill dyka
In i konsten att géra cocktails. En unik egenskap hos destilleriet &r mdéjligheten f6r kunderna att skapa
personliga ginprodukter, vilket gor att de kan paverka bade smakprofilen och produktens design. Arctic
Blues specialutgavor kommer att finnas tillgangliga i restaurangerna och pa evenemang som ordnas pa
Kulttuurikasarmi.

Framgangar i internationella tavlingar
| januari vann Arctic Blue Gin Northern Lights premiumpaket WorldStar 2024-priset | WorldStar-tavlingen

som arrangerades av World Packaging Organisation.

| februari belénades Arctic Blue Beverages Navy Strength Gin med en silvermedalj i kategorin "Finnish Gins"
vid UISGE 2024.

| april tilldelades bolagets produktportfélj flera utmérkelser vid den prestigefyllda San Francisco World Spirits

Competition 2024. Arctic Blue Gin Rose sdkrade en dubbel guldmedalj, medan féretagets flaggskepps-
produkt, Arctic Blue Gin, tilldelades guld. Dessutom fick lakritslikéren Arctic Blue Laku, som tillverkats |

samarbete med Kouvolan Lakritsi, en silvermedalj.
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| juni tilldelades bolagets produktportfélj flera utméarkelser vid International Wine & Spirit Competion

(IWSC 2024) som hdélls i Storbritannien. Féretagets nylanserade Arctic Blue Gin Cask Vintage 2023
beldnades med en prestigefyild guldmedalj. Dessutom fick Arctic Blue Beverages produkter Arctic Blue Gin
och Arctic Blue Laku silvermedaljer i tavlingen.

| september tilldelades Arctic Blue Beverages titeln som det bdsta premiumginmaérket i Finland fér andra aret
i rad av Luxury Lifestyle Awards 2024. Luxury Lifestyle Awards &r ett prestigefyllt globalt program som
uppmaéarksammar de finaste lyxvarorna och tjdnsterna éver hela varlden.

For Arctic Blue Beverages ar de internationella tavlingarna betydelsefulla och utmérkelser fran tavlingarna
ses som universellt erkdnda indikatorer pa exceptionell kvalitet och hantverk. Dessutom &r vinster i
tavlingarna vardefulla marknadsféringsverktyg fér féretaget.

Framsteg pa marknaderna

Aven om den totala forséljningen under 2024 minskade jamfért med féregaende ar anser vi att vi bérjade
se positiva signaler i form av forbéttrad férséljningsutveckling mot slutet av 2024. Tack vare vart starka
varumarke har vi kunnat behalla var marknadsposition och uppna manga nya HoReCa-noteringar i Finland,

aven for vara nya Arctic Blue Long Drink-produkter.

|stéllet for att forséka fa snabba vinster fokuserar foretaget pa féretagets langsiktiga ramgang genom att
forbattra nuvarande partnerskap och teckna nya.

Finansiella arrangemang
Den 31 januari 2024 ingick Bolaget tva laneavtal om totalt 200 000 EUR med aktiedgarna Grizzly Hill Capital

AB, kontrollerat av styrelseledamot Gustaf Bjérnberg, och Heino Group Oy, kontrollerat av styrelseledamot
Petri Heino ("Langivarna") for att stdrka Bolagets rérelsekapital. Varje laneavtal uppgar till 100 000 EUR med
en arlig ranta om 10 procent och Iéper till och med den 31 januari 2025. Langivarna har rétt att, fér det fall
Bolaget genomfér en nyemission fére den 31 januari 2025 och under férutsattning att samtliga erforderliga
beslut har fattats, omvandla det lanade beloppet till aktier i Bolaget. | sadant fall ska teckningskursen for
konvertering till aktier motsvara den tilldmpliga teckningskursen i sadan emission.

Den 25 mars 2024 ingick Bolaget tva laneavtal om totalt 150 000 EUR med aktiedgarna Grizzly Hill Capital
AB, kontrollerat av styrelseledamot Gustaf Bjérnberg, och Heino Group Oy, kontrollerat av styrelseledamot
Petri Heino ("Langivarna") for att stdrka Bolagets rérelsekapital. Varje laneavtal uppgar till 75 000 EUR med
en arligranta om 10 procent och I6per till och med den 31 januari 2025. Langivarna har rétt att, for det fall
Bolaget genomfér en nyemission fére den 31 januari 2025 och under férutséttning att samtliga erforderliga
beslut har fattats, omvandla det lanade beloppet till aktier i Bolaget. | sadant fall ska teckningskursen for
konvertering till aktier motsvara den tillampliga teckningskursen i sadan emission.
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Den 19 april 2024 ingick Bolaget tva laneavtal om totalt 150 000 EUR med aktiedgarna Grizzly Hill Capital
AB, kontrollerat av styrelseledamot Gustaf Bjornberg, och Heino Group Oy, kontrollerat av styrelseledamot
Petri Heino ("Langivarna") fér att stdrka Bolagets réreisekapital. Varje laneavtal uppgar till 75 000 EUR med
en arlig ranta om 10 procent och I6per till och med den 31 januari 2025. Langivarna har ratt att, for det fall
Bolaget genomfér en nyemission fére den 31 januari 2025 och under férutséattning att samtliga erforderliga
beslut har fattats, omvandla det [anade beloppet till aktier i Bolaget. | sadant fall ska teckningskursen fér

konvertering till aktier motsvara den tilldmpliga teckningskursen i sadan emission.

Den 27 maj 2024 ingick Bolaget tva laneavtal om totalt 150 000 EUR med aktiedgarna Grizzly Hill Capital
AB, kontrollerat av styrelseledamot Gustaf Bjérnberg, och Heino Group Oy, kontrollerat av styrelseledamot
Petri Heino ("Langivarna") for att stdrka Bolagets rérelsekapital. Varje laneavtal uppgar till 75 000 EUR med
en arlig ranta om 10 procent och Iéper till och med den 31 januari 2025. Langivarna har ratt att, for det fall

Bolaget genomfdér en nyemission fore den 31 januari 2025 och under forutséttning att samtliga erforderliga
beslut har fattats, omvandla det lanade beloppet till aktier i Bolaget. | sadant fall ska teckningskursen for
konvertering till aktier motsvara den tilldmpliga teckningskursen i sadan emission.

Bolaget ingick den 26 juni 2024 eft [Aneavtal om totait 150 000 EUR med aktiedgaren Grizzly Hill Capital

AB, kontrollerat av styrelseledamot Gustaf Bjornberg, ("Langivaren") i syfte att starka Bolagets rorelse-
kapital. Laneavtalet uppgar till 150 000 EUR med en arlig rdnta om 10 procent och I6per till och med den

31 januari 2025. Langivaren har ratt att, for det fall Bolaget genomfér en nyemission fére den 31 januari
2025 och under forutsattning att samtliga erforderliga beslut fattats, omvandla det lanade beloppet till aktier

i Bolaget. | sadant fall ska teckningskursen for konvertering till aktier motsvara den tillampliga teckningskursen
| sadan emission.

Den 2 augusti 2024 ingick Bolaget ett laneavtal om totalt 150 000 EUR med aktieagaren Heino Group Oy,
kontrollerat av styrelseledamot Petri Heino ("Langivaren") for att stdrka Bolagets rérelsekapital. Lane-
avtalet uppgar till 150 000 EUR med en arlig rdanta om 10 procent och l6per till och med den 31 januari 2025.
Langivaren har rétt att, for det fall Bolaget genomfér en nyemission fére den 31 januari 2025 och under
férutsattning att samtliga erforderliga beslut fattats, omvandla det lanade beloppet till aktier i Bolaget. | sadant
fall ska teckningskursen for konvertering till aktier motsvara den tilldmpliga teckningskursen i sadan emission.

Den 28 augusti 2024 ingick Bolaget tva laneavtal om totalt 125 000 EUR med aktieagarna Grizzly Hill
Capital AB, kontrollerat av styrelseledamot Gustaf Bjérnberg, och Heino Group Oy, kontrollerat av
styrelseledamot Petri Heino ("Langivarna") for att starka Bolagets rérelsekapital. VVarje laneavtal uppgar
till 62 500 EUR med en arlig ranta om 10 procent och I6per till och med den 31 januari 2025. Langivarna
har rétt att, fér det fall Bolaget genomfdr en nyemission fore den 31 januari 2025 och under forutsattning
att samtliga erforderliga beslut har fattats, omvandla det lanade beloppet till aktier i Bolaget. | sadant fall
ska teckningskursen for konvertering till aktier motsvara den tillampliga teckningskursen i sadan emission.
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Den 25 september 2024 ingick Bolaget tva laneavtal om totalt 125 000 EUR med aktiedgarna Grizzly Hill
Capital AB, kontrollerat av styrelseledamot Gustaf Bjérnberg, och Heino Group Oy, kontrollerat av
styrelseledamot Petri Heino ("Langivarna”) for att stdrka Bolagets rérelsekapital. Varje laneavtal uppgar
till 62 500 EUR med en arligranta om 10 procent och Iéper till och med den 31 januari 2025. Langivarna
har réatt att, for det fall Bolaget genomfor en nyemission fére den 31 januari 2025 och under férutsattning
att samtliga erforderliga beslut har fattats, omvandla det [anade beloppet till aktier i Bolaget. | sadant fall
ska teckningskursen fér konvertering till aktier motsvara den tillampliga teckningskursen i sadan emission.

Den 6 november 2024 ingick Bolaget tva laneavtal om totalt 100 000 EUR med aktiedgarna Grizzly Hill
Capital AB, kontrollerat av styrelseledamot Gustaf Bjoérnberg, och Heino Group Oy, kontrolierat av
styrelseledamot Petri Heino ("Langivarna") for att starka Bolagets rérelsekapital. Varje laneavtal uppgar

till 50 000 EUR med en arlig rédnta om 10 procent och l6per till och med den 31 januari 2026 (forfaillodagen
férlangd den 27 januari 2025). Langivarna har ratt att, for det fall Bolaget genomfor en nyemission fére den
31 januari 2026 och férutsatt att samtliga erforderliga beslut har fattats, konvertera det lanade beloppet till
aktier 1 Bolaget. | sadant fall ska teckningskursen fér konvertering till aktier motsvara den tillampliga
teckningskursen i sadan emission.

Den 19 december 2024 ingick Bolaget tva laneavtal om totalt 80 000 EUR med aktieagarna Grizzly Hill
Capital AB, kontrollerat av styrelseledamot Gustaf Bjérnberg, och Heino Group Oy, kontrollerat av
styrelseledamot Petri Heino ("Langivarna") for att starka Bolagets rorelsekapital. Varje laneavtal uppgar

till 45 000 EUR med en arlig ranta om 10 procent och I6per 1ill och med den 31 januari 2026 (forfallodagen
forlangs den 27 januari 2025). Langivarna har rétt att, fér det fall Bolaget genomfér en nyemission fére
den 31 januari 2026 och férutsatt att samtliga erforderliga beslut har fattats, konvertera det lanade beloppet
till aktier i Bolaget. | sadant fall ska teckningskursen fér konvertering till aktier motsvara den tillampliga
teckningskursen i sadan emission.

Strukturférandringar
Inga strukturella férandringar ar 2024.

Forvantad framtida utveckling

Infér 2025 kommer féretaget att bérja bygga sitt erbjudande genom sitt nya Arctic Blue Showroom Distillery
| Helsingfors tillsammans med NoHo Partners Plc. Att utveckla e-handelskapaciteten och 6ka den globala
rackvidden kommer att vara en ny typ av utmaning, men en positiv sadan. Med en sa stark portfélj av
flerfaldigt prisbelénta Arctic Blue-produkter, en ny produkt som Nightwish Gin och RTD:er som Arctic Blue
Long Drinks, kommer det att ge féretaget en mycket bra position fér att vinna marknadsandelar och

vdxa aven i en vikande marknadsmiljo.
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Lansering av nya produkter och 6kade leveransvolymer av Bolagets produkter kommer att 6ka intékterna
och férbattra Ionsamheten. Férandringar i den globala ekonomiska situationen, geopolitiska risker och
konkurrens kan ha férsvagande effekt pa efterfradgan och darmed ha en negativ inverkan pa Bolagets
resultatutveckiing.

Viasentliga risker och osakerhetsfaktorer
Den geopolitiska situationen
En allmént osdker geopolitisk situation kan ha en férsvagande inverkan pa den globala ekonomiska

situationen och efterfragan pa féretagets produkter.

Framtida finansiering

De resurser som kravs for att genomfdra Arctic Blue Beverages affarsplan, inklusive produktutveckling,
expansion till nya marknader och andra investeringar, beror pa flera faktorer. Produktutveckling eller lansering
pa nya marknader kan bli dyrare och ta ldngre tid &n véntat. Bolaget har genererat ett negativt resultat och
kan komma att behdva ta in ytterligare kapital i framtiden f6r att finansiera sina tillvéxtplaner. Bolaget kan

bli tvunget att séka alternativ finansiering i form av skuldfinansiering eller ytterligare kapitalanskaffming.

Tillgang till ravaror av hég kvalitet
Bolaget dr beroende av tillgangen pa kvalitetsravaror, sasom finska blabér, och i de fall tillgangen pa ravaror

som Bolaget ar beroende av for produktionen av sina produkter minskar eller forsamras kan det medfora
svarigheter att producera och leverera sina produkter i enlighet med sina ataganden gentemot kunderna.

Beroende av nyckelpersoner
Arctic Blue Beverages &r en relativt liten organisation och dess framtida tillvédxt &r 1 hég grad beroende av

ledningens, styrelsens och andra nyckelpersoners kompetens.

Konkurrens
De statliga monopolerna i de nordiska ldnderna och sérskilt i Finland ar viktiga intéaktskanaler for Bolaget.

Trots den omfattande lagstiftning som géller i de statliga detaljhandelsmonopolen och andra internationella
marknader dar féretaget ar verksamt ar ginbranschen konkurrensutsatt.

Valutarisker
Valutarisk uppstar i form av omrédkningsexponering da kép och férsaljningar inte alltid ar i samma valuta

och omrakningsexponering vid omrékning av dotterbolags resultat- och balansrakningar, framst fran EUR
till redovisningsvalutan som ar SEK.

Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust
Styrelsen foreslar att fritt eget kapital, kronor 36 732 823, behandlas enligt féljande:

Balanseras | ny rakning 36 733
Summa 36 733

Vad betraffar koncernens och moderféretagets resultat och stallning i évrigt, hanvisas till
efterfoéljande resultat- och balansrakningar med tillhérande noter.
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Resultatrakning - koncernen
Belopp i thr

Nettoomsattning
Ovriga rérelseintakter

Rorelsens kostnader

Handelsvaror

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och

immateriella anlaggningstillgangar
Roérelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran vardepapper och fordringar

som &r anlaggningstillgangar

Ovriga rénteintdkter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat

Arets resultat
Hanforligt il

Moderforetagets aktiedgare
Innehav utan bestdmmande inflytande

Not

2024

5130

o 130

-3 793
-/ 883
-6 666

-1 452

-14 664

-2 045

-16 702

-16 702

-16 702

-16 702

8 (35)

2023

6 415
265

6 680

-5 006
-8 751
-7 894

2 284
17 255

-987
178
-293

-18 357

-18 357

-18 399

-18 361
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Balansrakning - koncernen
Belopp i tkr

TILLGANGAR
Anldggningstiligangar

Immateriella anlaggningstillgangar
Koncessioner, patent, licenser, varumarken

samt liknande rattigheter
Goodwill

Materiella anlaggningstillgangar
Pagaende nyanlaggningar och férskott
avseende materiella anldggningstillgangar

Finansiella anldaggningstillgangar
Agarintressen i 6vriga féretag
Fordringar hos évriga féretag som det finns ett

agarintresse i

Andra langfristiga vardepappersinnehav
Uppskjuten skattefordran

Andra langfristiga fordringar

Summa anlaggningstillgangar

Omséttningstiligangar

Varulager
Fardiga varor och handelsvaror

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar
SUMMA TILLGANGAR

Not

10
11

12

14
15
16

17

2024-12-31

69

2 507

2 975

1792
1792

490
451

134
1075

5442

S 143
5143

3 071
345

3417

/64
/64

9 324
14 766

9 (34)

2023-12-31

399
3 498

3 897

473
437

148
1 0358
4 955

2 406
2 406

3 003
1 455
675

5133

367
367

7 906
12 861
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Balansrakning - koncernen

Belopp i tkr Not

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Egeft kapital

Aktiekapital

Ovrigt tillskjutet kapital

Reserver

Balanserat resultat inkl arets resultat

Eget kapital hanférligt till moderféretagets aktieagare

Innehav utan bestdmmande inflytande
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut
Ovriga laneskulder
Leverantorsskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 18

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2024-12-31

1 258
49 832
1 228
-66 814
-14 496

-14 496

328

21 068

1 331
1116
0419

29 262
14 766

10 (34)

2023-12-31

1 258
49 832
1 303

-50 118

2274

2274

446
5074
974
993

3 100

10 587
12 861
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Rapport éver férandringar i eget kapital - koncernen

2023-12-31
Aktiekapital

Ingaende balans 1171
Arets resultat

Férandringar direkt mot eget kapital

Omrakningsdiff
Summa -

Transaktioner med &dgare

Nyemission 87
Férandring av andel i db
Summa 87
Vid arets utgang 1268
2024-12-31
Aktiekapital
Ingaende balans 1258

Arets resultat

Féréndringar direkt mot eget kapital
Omrakningsdiff
Summa -

Vid arets utgang 1258

Owrigt
tillskjutet
kapital

49 090

742

742

49 832
Ovrigt
tillskjutet

kapital

49 832

49 832

Reserver

Bal.res. inkl Innehav utan

 arets resultat bestammande

1156

160
160

~13
~13

1 303

Reserver

1303

inflytande

-31 757 7
-18 361 1
— -8

-90 118 =

Balres. inkl  Innehav utan
arets resultat bestdmmande

inflytande

-50 118 —
-16 702 —

-66 814 —

11 (35)

Summa eget
kapital

19 667
-18 359

160
160

Summa eget
kapital

2274
-16 702
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Kassaflodesanalys - koncernen

Belopp i tkr

Den Iopande verksamheten
Resultat efter finansiella poster
Justering fér poster som inte ingar i kassaflodet

Betald inkomstskatt
Kassaflode fran den lIopande verksamheten fére

forandringar av rorelsekapital

Kassafléde fran férédndringar i rérelsekapital
Okning(-)/Minskning(+) av varulager
Okning(-)/Minskning(+) av rérelsefordringar
Okning(+)/Minskning(-) av rérelseskulder

Kassaflode fran den [opande verksamheten

Investeringsverksamheten

Foérvarv av materiella anlaggningstillgangar

Avyttring av materiella anlaggningstillgangar
Avyttring av dotterféretag/rorelse, netto likvidpaverkan
Forvarv av finansiella tillgangar

Avyttring av finansielia tillgangar

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

Nyemission

Upptagna lan

Amortering av lan

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets bérjan
Kursdifferens i likvida medel

Likvida medel vid arets slut

Not

12 (35)
2024 2023
-16 702 -18 357
2 899 2 887
-13 803 -15 470
I D
-13 803 15 472
-2 639 2177
736 2 854
1127 500
-14 579 -9 941
1783 »
1220 -
- 13
-57 -140
- 2 489
-620 2 361
- 409
16 286 5 885
-692 L =
15 504 6 204
395 -1 286
367 1633
e 2 20
764 367
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Resultatrakning - moderforetaget
Belopp i tkr

Nettoomsattning
Ovriga rérelseintdkter

I_?&relsens kostnader
Ovriga externa kostnhader

Personalkostnader
Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Ranteintdkter och liknande resultatposter

Rantekostnader och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Not

2024

-1 729
-908

-2 637

86
-1 708

-4 239

-4 259

-4 259

13 (35)

-2 626
-895

-3 521

263
-151

-3 409

-3 409

-3 409
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Balansrakning - moderforetaget
Belopp i tkr

TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar | koncernféretag

Summa anlaggningstillgangar

Omsittningstiligangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa omsattningstillgangar
SUMMA TILLGANGAR

Balansrakning - moderforetaget
Belopp i thr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Egeft kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital

Fritt eget kapital
Fri overkursfond

Balanserat resultat
Arets resultat

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder

Ovriga skulder
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

13

17

Not

18

2024-12-31

1071
3674

4 746

659
659

S 405
63 640

2024-12-31

1257

1257

49 831
-8 839
-4 259
36 733

37 990

48
21 092
4 510

25 650
63 640

14 (35)

2023-12-31

1 486
3 466
278

5 231

321
321

9 552
49 437

2023-12-31

1257
1257

49 831
-5 436
-3 409
40986

42 243

50
5 099
2 045

7 194
49 437
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Rapport over forandringar i eget kapital - moderforetaget
2023-12-31 Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Aktiekapital Uppskriv- Reservfond Over- Fondfér  Bal.res. Summa eget
, Pagéende ningsfond Fond fér utv kursfond verkligt vrde inkl arets kapital
nyemission utg resultat
Ingaende balans 1171 — — 49 090 — -5 436 44 825
Arets resultat -3 409 -3 409
Transaktioner med &gare
Nyemission 86 — 741 827
Summa 86 — — 741 - — 827
Vid arets utgang 1267 — — 49 831 - -8 845 42 243
2024-12-31 Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Aktiekapital Uppskriv- Reservfond Over- Fondfér  Bal.res. Summa eget
, Pagaende hingsfond Fond for utv kursfond verkligt vdrde inkl arets kapital
nyemission utg resultat
Ingaende balans 1257 — — 49 831 - -8 845 42 243
Arets resultat -4 259 -4 259
Férandringar direkt mot eget kapital
Omvarderingar av den
formansbestdamda
nettoskulden 6 6
Summa — - — — — 6 6
Vid arets utgang 1 257 -~ — 49 831 - -13088 37 990
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Kassaflodesanalys - moderféretaget
Belopp i tkr

Den lopande verksamheten
Resultat efter finansiella poster

Justering for poster som inte ingar i kassaflodet

Betald inkomstskatt
Kassafléde fran den lopande verksamheten fore

fordandringar av rorelsekapital

Kassafléde fran féréndringar i rérelsekapital
Okning(-)/Minskning(+) av rérelsefordringar

Okning(+)/Minskning(-) av rérelseskulder
Kassaflode fran den Iopande verksamheten

Investeringsverksamheten
Lamnat aktiedgartillskott

Forvarv av finansiella tillgangar
Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

Inlésta aktieoptioner

Nyemission

Upptagna lan

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

2024

-4 259
1997
-2 662

-2 662

279
894

-1 489

-13 900

-13 900

_ 18727
_ 15727

338
321

699

16 (35)

2023

-3 409
-176
-3 585

-3 585

887
913

-1 785

| -4 500
-4 500

409
S 424

5833

-452
{73
321
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Noter
Belopp i tkr om inget annat anges

Not 1 Redovisningsprinciper
Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens

allménna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Moderféretaget tillampar samma redovisningsprinciper som koncernen utom i de fall som anges
nedan under avsnittet "Redovisningsprinciper i moderféretaget”.

Redovisningsprinciperna ar oférdndrade jamfort med tidigare ar.

Tillgangar, avséattningar och skulder har vérderats till anskaffningsvarden om inget annat anges
nedan.

Immateriella tillgangar

Utgifter for forskning och utveckling

Utgifter for forskning, dvs. planerat och systematiskt sékande i syfte att erhalla ny vetenskaplig
eller teknisk kunskap och insikt, redovisas som kostnad nar de uppkommer.

Ovriga immateriella anlaggningstillgéngar

Ovriga immateriella anidggningstillgangar som férvérvats ar redovisade till anskaffningsvérde
minskat med ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar.

Utgifter for internt genererad goodwill och varumérken redovisas i resultatrdkningen som kostnad

nar de uppkommer.

AVSKrivhingar
Avskrivning sker linjart éver tillgangens berdknade nyttjandeperiod. Avskrivningen redovisas som
kosthad i resultatrakningen.

Forvérvade immateriella tillgangar
Koncessioner 5 ar
Goodwill 5 ar

Materiella anlaggningstiligangar

Materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. | anskaffningsvérdet ingar férutom inkdpspriset @ven utgifter som ar
direkt hanforliga till forvarvet. Ingen avskrivning har gjorts fér pagaende nyanldggning under 2024.

Leasing

[ easetagare
Alla leasingavtal har klassificerats som finansiella eller operationella leasingavtal. Ett finansiellt
leasingavtal ar ett leasingavtal enligt vilka de risker och férdelar som ar férknippade med att aga

en tillgang i allt vasentligt 6verfors fran leasegivaren till leasetagaren. Ett operationellt leasing-
avtal ar ett leasingavtal som inte ar ett finansiellt leasingavtal.

Operationella leasingavtal

Leasingavgifterna enligt operationella leasingavtal, inklusive férhéjd férstagangshyra men
exklusive utgifter for tianster som férsékring och underhall, redovisas som kostnad linjart 6ver
leasingperioden.
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Utlidndsk valuta

Foster i utldndsk valuta

Monetédra poster i utlandsk valuta rdknas om till balansdagens kurs. Icke-monetédra poster raknas
Inte om utan redovisas till kursen vid anskaffningstillfallet.

Valutakursdifferenser som uppkommer vid reglering eller omrdkning av monetéra poster redovisas i
resultatrakningen det rakenskapsar de uppkommer.

Omrékning av utlandsverksamheter

Tillgangar och skulder, inklusive goodwill och andra koncernmassiga éver- och undervéarden, raknas om till
redovisningsvalutan till balansdagskurs. Intdkter och kostnader réknas om till avista kursen per varje dag
for affirshdndelserna om inte en kurs som utgér en approximation av den faktiska kursen anvands (t.ex.
genomsnittlig kurs). Valutakursdifferenser som uppkommer vid omréakningen redovisas direkt mot eget
kapital.

Varulager

Varulagret ar upptaget till det lagsta av anskaffningsvérdet och nettoférsaljningsvardet. Darvid har
iInkuransrisk beaktats. Anskaffningsvéardet berdknas enligt forst in- férst ut- principen. | anskaffnings-
vardet ingar férutom utgifter for inkép dven utgifter for att bringa varorna till deras aktuella plats och skick.

Finansiella tillgangar och skulder
Finansiella tillgangar och skulder redovisas i enlighet med kapitel 11 (Finansiella instrument
varderade utifran anskaffningsvaérdet) i BFNAR 2012:1.

Redovisning i och borttagande fran balansrékningen

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrdkningen nér féretaget blir part
instrumentets avtalsmassiga villkor. En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar den
avtalsenliga ratten till kassaflédet fran tillgangen har upphdrt eller reglerats. Detsamma galler nér

de risker och férdelar som ar férknippade med innehavet i allt vasentligt 6verforts tili annan part
och féretaget inte langre har kontroll dver den finansielia tillgangen. En finansiell skuld tas bort fran

balansrdkningen nér den avtalade forpliktelsen fullgjorts eller upphort.

Vérdering av finansiella tillgangar
Finansiella tillgangar varderas vid forsta redovisningstillféllet till anskaffningsvarde, inklusive
eventuella transaktionsutgifter som ar direkt hanforliga till forvarvet av tillgangen.

Finansiella omsattningstillgangar varderas efter férsta redovisningstillféllet till detlagsta av
anskaffningsvardet och nettoférséljningsvardet pa balansdagen.

Kundfordringar och 6vriga fordringar som utgér omsattningstillgangar véarderas individuellt till det
belopp som berdknas inflyta.

Finansiella anldggningstillgangar varderas efter forsta redovisningstillféllet till anskaffningsvarde
med avdrag for eventuella nedskrivningar och med tillagg fér eventuella uppskrivningar.

Rantebarande finansiella tillgadngar varderas till upplupet anskaffningsvéarde med tilldmpning av
effektivrantemetoden.
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Viédrdering av finansiella skulder

Finansiella skulder varderas till upplupet anskaffningsvérde. Utgifter som &r direkt hanférliga till
upptagande av lan korrigerar lanets anskaffningsvérde och periodiseras enligt effektivréante-
metoden.

Ersattningar till anstilida

Erséattningar till anstéllda efter avsiutad anstélining
| de fall pensionsforpliktelserna ér uteslutande beroende av vardet pa en 4gd tillgang redovisas

pensionsforpliktelsen som en avsattning motsvarande tillgangens redovisade varde.

Klassificering
Planer for ersattningar efter avslutad anstéllning klassificeras som antingen avgiftsbestamda eller
férmansbestamda.

Vid formansbestdmda planer har féretaget en forplikteise att [amna de éverenskomna
ersattningarna till nuvarande och tidigare anstéllda. Foéretaget bar i allt vdsentligt dels risken att
ersattningarna kommer att bli hégre &@n férvantat (aktuariell risk), dels risken att avkastningen
pa tillgdngarna avviker fran férvantningarna (investeringsrisk). Investeringsrisk foreligger @ven
om tillgangarna ar éverforda till ett annat féretag.

Avgiftsbestdmda planer

Avgifterna for avgiftsbestdmda planer redovisas som kostnad. Obetalda avgifter redovisas som
skuld.

Férmansbestamda planer
Féretag har valt att tilldmpa de férenklingsregler som finns i BFNAR 2012:1.

Planer fér vilka pensionspremier betalas redovisas som avgiftsbestdmda vilket innebar att
avgifterna kostnadsfors i resultatrakningen.

Erséttningar vid uppsédgning

Erséattningar vid uppségningar, i den omfattning erséttningen inte ger féretaget nagra framtida
ekonomiska férdelar, redovisas endast som en skuld och en kostnad nér féretaget har en legal
eller informell férpliktelse att antingen

a) avsluta en anstéllds eller en grupp av anstélldas anstalining fére den normala tidpunkten fér
anstéllningens upphérande, eller

b) lAmna erséattningar vid uppsédgning genom erbjudande foér att uppmuntra frivillig avgang.
Ersdttningar vid uppségningar redovisas endast néar féretaget har en detaljerad plan for
uppsédgningen och inte har nagon realistisk moéjlighet att annullera planen.

Aktierelaterade ersattningar
Aktierelaterade erséattningar avser ersattningar till anstéllda i enlighet med ett personaloptions-
program som startades 2021.

Personalkostnader redovisas for vardet pa erhallna tjdnster, periodiserat dver programmens intjgnande-
perioder, berdknat som det verkliga vardet pa de tilldelade egetkapitalinstrumenten. Det verkliga
vardet faststélls vid tilldelningstidpunkten, det vill sdga da bolaget och de anstéllda ingatt
dverenskommelse om villkoren och bestdmmelserna for programmen. Eftersom programmen

regleras med egetkapitalinstrument klassificeras de som "egetkapitalreglerade” och ett belopp
motsvarande denredovisade personalkostnaden redovisas direkti eget kapital (balanserad vinst).
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Nar l6sen av optioner respektive matchning av aktier sker ska sociala avgifter betalas i vissa
lander fér vardet av den anstélldes forman. En kostnad och avsétining redovisas periodiserat
éver intjdnandeperioden fér dessa sociala avgifter. Avséttningen for sociala avgifter baseras pa
det antal optioner/aktieratter som férvantas tjanas in och pa optionernas/aktieratternas verkliga
varde vid respektive rapporttilifalle och slutligen vid I16sen/matchning.

Skatt
Skatt pa arets resultat i resultatrakningen bestar av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Aktuell

skatt ar inkomstskatt fér innevarande rdkenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat och
den del av tidigare rakenskapsars inkomstskatt som annu inte har redovisats. Uppskjuten skatt
ar inkomstskatt for skattepliktigt resultat avseende framtida rakenskapsar till féljd av tidigare
transaktioner eller hdndelser.

Uppskjuten skatteskuld redovisas for alla skattepliktiga temporara skillnader, dock inte for
temporéra skillnader som harrér fran forsta redovisningen av goodwill. Uppskjuten skattefordran

redovisas for avdragsgilla temporara skillnader och fér méjligheten att i framtiden anvéanda
skatteméssiga underskottsavdrag. Varderingen baseras pa hur det redovisade véardet for
motsvarande tillgang eller skuld férvédntas atervinnas respektive regleras. Beloppen baseras pa
de skattesatser och skatteregler som ar beslutade per balansdagen och har inte nuvarde-
beraknats.

Uppskjutna skattefordringar har varderats till hégst det belopp som sannolikt kommer att
atervinnas baserat pa innevarande och framtida skattepliktiga resultat. Varderingen omprovas

varje balansdag.

| koncernbalansrdkningen delas obeskattade reserver upp pa uppskjuten skatt och eget kapital.

Avsattningar

En avsattning redovisas i balansrdkningen nér féretaget har en legal eller informell férpliktelse
till féljd av en intréffad handelse och det ar sannolikt att ett utfléde av resurser kravs for att
reglera forpliktelsen och en tillférlitlig uppskattning av beloppet kan géras.

Vid forsta redovisningstillfallet varderas avséttningar till den bédsta uppskattningen av det belopp
som kommer att krdvas for att reglera forpliktelsen pa balansdagen. Avsattningarna omprovas

varje balansdag.

Avsattningen redovisas till nuvardet av de framtida betalningar som kravs for att reglera
forpliktelsen.

Intakter
Det inflode av ekonomiska férdelar som féretaget erhallit eller kommer att erhalla fér egen rékning

redovisas som intdkt. Intakter varderas fill verkliga vdrdet av det som erhallits eller kommer att
erhallas, med avdrag for rabatter.

| de fall kopevillkoren innebér att koparen erhaller en finansiering ar intaktens verkliga varde
nuvardet av alla framtida betalningar.

Foérsélining av varor
Vid forsaljning av varor redovisas intakten vid leverans.
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Offentliga bidrag

Ett offentligt bidrag som inte ar forknippat med krav pa framtida prestation redovisas som intakt
nar villkoren for att fa bidraget uppfyllts. Ett offentligt bidrag som éar férenat med krav pa framtida
prestation redovisas som intakt nér prestationen utférs. Om bidraget har tagits emot innan
villkoren for att redovisa det som intédkt har uppfylits, redovisas bidraget som en skuld.

Koncernredovisning

Doftterféretag

Dotterféretag ar féretag i vilka moderféretaget direkt eller indirekt innehar mer dn 50 % av réste-
talet eller pa annat satt har ett bestdmmande inflytande. Bestimmande inflytande innebar en ratt
att utforma ett féretags finansiella och operativa strategier i syfte att erhalla ekonomiska fordelar.
Redovisningen av rérelseférvarv bygger pa enhetssynen. Det innebar att férvarvsanalysen
upprattas per den tidpunkt da férvarvaren far bestdmmande inflytande. Fran och med denna
tidpunkt ses forvarvaren och den férvarvade enheten som en redovisningsenhet. Tillampningen
av enhetssynen innebér vidare att alla tillgangar (inklusive goodwill) och skulder samt intékter och
Kostnader medrédknas i sin helhet dven fér delagda dotterféretag.

Anskaffningsvardet for dotterféretag berédknas till summan av verkligt varde vid férvarvstidpunkten
for erlagda tillgangar med tilldgg av uppkomna och évertagna skulder samt emitterade eget
kKapitalinstrument, utgifter som ar direkt hanforliga tili rérelseférvarvet samt eventuell tillaggs -
képeskilling. | férvarvsanalysen faststélls det verkliga vardet, med nagra undantag, vid
férvarvstidpunkten av férvarvade identifierbara tillgangar och évertagna skulder samt minoritets-
intresse. Minoritetsintresse varderas till verkligt varde vid férvarvstidpunkten. Fran och med
forvarvstidpunkten inkluderas i koncernredovisningen det férvarvade foretagets intakter och
kostnader, identifierbara tillgangar och skulder liksom eventuell uppkommen goodwill eller negativ
goodwiil.

Goodwill
Koncernmassig goodwill uppkommer nér anskaffningsvérdet vid férvarv av andelar i dotterforetag
overstiger det i férvdrvsanalysen faststéllda vardet pa det férvarvade féretagets identifierbara

nettotillgangar. Goodwill redovisas till anskaffningsvdrde med avdrag fér ackumulerade
avskrivningar och eventuell nedskrivning.

Tilldggskdpeskilling

Ar det vid férvarvstidpunkten sannolikt att képeskillingen kommer att justeras vid en senare
tidpunkt och beloppet kan uppskattas pa ett tillforlitligt sétt, ska beloppet inga i det berdknade
slutliga anskaffningsvéardet for den férvarvade enheten.

Justering av véardet pa tillaggskopeskilling inom tolv manader fran férvarvstidpunkten paverkar
goodwill. Justering senare an tolv manader efter foérvarvstidpunkten redovisas i
koncernresultatrakningen.

Justering av férvérvsanalys

| det fall férutséttningarna for férvarvsanalysen &ar ofullstdandiga justeras denna for att battre
aterspegla faktiska forhallanden vid férvarvstidpunkten. Justeringarna gors retroaktivt inom tolv
manader efter férvarvstidpunkten. Justeringar senare an tolv manader efter férvarvstidpunkten
redovisas som en dndrad uppskattning och beddémning.
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Féréndringar i dgarandel

Vid férvarv av ytterligare andelar i foretag som redan ar dotterféretag upprattas inte nagon ny
férvarvsanalys eftersom moderféretaget redan har bestammande inflytande. Eftersom
férandringar 1 innehavet i féretag som &ar dotterféretag enbart ar en transaktion mellan agarna
redovisas inte nagon vinst eller forlust i resultatrdkningen utan effekten av transaktionen
redovisas enbart i eget kapital.

Vid férvarv av ytterligare andelar i ett féretag sa att féretaget blir dotterféretag uppréttas en
férvdarvsanalys. De sedan tidigare agda andelarna anses avyttrade. Andelar i ett dotterféretag har
forvarvats. Vinst eller férlust, beraknad som skillnaden mellan verkligt varde och koncernmassigt

redovisat varde, ska redovisas i koncernresultatrakningen.

Avyttras andelar i eft dotterféretag eller bestdmmande inflytande upphor pa annat satt, anses
andelarna som avyttrade i koncernredovisningen och vinst eller forlust vid avyttringen redovisas i
koncernresultatrakningen. Om andelar finns kvar efter att bestimmande inflytande har upphért
redovisas dessa med det verkliga vardet vid férvarvstidpunkten som anskaffningsvarde.

Konsolidering av foretaq for sarskilt &ndamal
Ett féretag for sarskilt andamal (SPE) ar ett féretag som ar bildat fér att uppna ett begransat och
valdefinierat syfte. Koncernredovisningen omfattar de SPE 6ver vilka moderféretaget har ett

bestammande inflytande med undantag av pensions- och personalstiftelser.

Moderféretaget har ett bestdmmande inflytande éver ett SPE eftersom

- Verksamheten bedrivs for moderféretagets rdkning i enlighet med dess behov.

- Moderféretaget har den slutliga beslutanderéatten éver verksamheten @ven om beslut
om den l6pande verksamheten har delegerats.

- Moderforetaget har ratt att erhalla huvuddelen av férmanerna i féretaget och kan darfor vara
exponerat for de risker som ar férknippade med verksamheten i detta féretag.

- Moderforetaget star for huvuddelen av de risker som ar forknippade med agandet av foretaget

eller dess tillgangar.

Intressefdretag
Aktieinnehav i intresseféretag, i vilka koncernen har lagst 20% och hégst 50% av rosterna eller
pa annat séatt har ett betydande inflytande éver den driftsméssiga och finansiella styrningen,

redovisas enligt kapitalandelsmetoden. Kapitalandelsmetoden innebar att det | koncernen
redovisade vardet pa aktier i intresseféretag motsvaras av koncernens andel i intresseforetagens

egna kapital, eventuella restviarden pa koncernmassiga éver- och undervarden, inklusive goodwill
och negativ goodwill reducerat med eventuella internvinster. | koncernens resultatrakning
redovisas som "Andel i intresseforetags resultat" koncernens andel i intresseféretagens resultat
efter skatt justerat fér eventuella avskrivningar pa eller uppldsningar av forvarvade over-
respektive undervarden, inklusive avskrivning pa goodwill/ upplésning av negativ goodwill.
Erhéallna utdelningar fran intresseféretag minskar redovisat vérde. Vinstandelar upparbetade efter
forvdarven av intresseféretagen som dnnu inte realiserats genom utdelning, avsétts till kapital-

andelsfonden.
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Gemensamt styrda férefag

Ett gemensamt styrt féretag ar ett joint venture som inbegriper bildandet av ett aktiebolag,
handelsbolag eller ndgon annan form av féretag i vilket varje samagare dger andelar. Joint
venture ar ett avtalsbaserat samarbete dér tva eller flera parter gemensamt bedriver en
ekonomisk verksamhet och har ett gemensamt bestammande inflytande éver verksamheten.

Innehav i gemensamt styrda féretag konsolideras med hjalp av klyvningsmetoden. Klyvnings-
metoden innebar att féretagen redovisas som om de vore dotterféretag med den skillnaden att
endast koncernens dgarandel av foretagens intédkter och kostnader respektive tillgangar och
skulder redovisas i koncernens resultat- och balansrakningar.

Eliminering av transaktioner mellan koncernféretag, intresseféretag och gemensamt styrda

foretag
Koncerninterna fordringar och skulder, intdkter och kostnader och orealiserade vinster eller

férluster som uppkommer vid transaktioner mellan koncernféretag [och gemensamt styrda féretag
som redovisas enligt klyvningsmetoden], elimineras i sin helhet. Orealiserade vinster som
uppkommer vid transaktioner med intresseféretag [och gemensamt styrda féretag som redovisas
enligt kapitalandelsmetoden] elimineras i den utstrdckning som motsvarar koncernens agarandel |
féretaget. Orealiserade forluster elimineras pa samma sétt som orealiserade vinster, men endast |
den utstrackning det inte finns nagon indikation pa nagot nedskrivningsbehov.

Redovisningsprinciper i moderforetaget
Redovisningsprinciperna i moderféretaget 6verensstammer med de ovan angivna redovisnings-
principerna i koncernredovisningen.

Not 2 Nettoomsiéttning per rérelsegren och geografisk marknad
2024
Koncernen
Nettoomséttning per rorelsegren
Distribution av drycker 5130
5130
Nettoomséttning per geografisk marknad
Finland 3 151
Asia Pacific inklusive Japan 36
EU 300
Travel retalil 1148
Ovrigt . _495 _
5130
Not 3 Ovriga rorelseintikter
2024
Koncernen

Offentliga bidrag i form av innovationsstéd, Finland
Offentliga bidrag fér marknadsundersékning, Finland

Valutakursvinster _ = -

Moderféretaget
Ovriga intakter ™

2023

6 415
6 415

4 218
201
539
847
090

6 415

2023

69
115

81

269
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Not 4 Arvode och kostnadsersittning till revisorer
2024

Koncern

Tietotifi Audit Oy

Revisionsuppdrag -173
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget —
Skatteradgivning =
Andra uppdrag —

Moderféretag
We Audit AB
Revisionsuppdrag -50

Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget —
Skatteradgivning =
Andra uppdrag —

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens
och verkstéllande direktdorens férvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa féretagets
revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrdde som féranleds av iakttagelser vid sadan
granskning eller genomférandet av sadana &évriga arbetsuppgifter.

Not 5 Anstillda, personalkostnader och arvoden till styrelse

Medelantalet anstillda varav varav
2024 man 2023 mén

Moderféretaget
Finland - 0% - 0%
Totalt i moderféretaget - 0% — 0%

Dotterforetag
Finland 6 0% 7 63%

Totalt i dotterféretag 6 0% [ 63%

Konhcernen totalt 6 0% 7 63%

Redovisning av konsférdelning bland ledande befattningshavare
2024-12-31

Andel kvinnor

Moderféretaget

Styrelsen 0%

Ovriga ledande befattningshavare 0%

Koncernen totalt

Styrelsen 0%
Ovriga ledande befattningshavare 0%

2023

-120

2023-12-317

Andel kvinnor

0%
0%

0%
0%
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[ 6ner och
erséftningar

2023

Loner och andra ersatiningar samt sociala kostnader, inklusive pensionskostnader
2024

[.6ner och Soclala
erséttningar kostnader
Moderféretaget -686 -
{varav pensionskostnad) (=)
Dotterféretag -4 778 -981
(varav pensionskostnad) (-
Koncernen totalt -5 464 -981

(varav pensionskostnad)

()

-681

-5 809

-6 490

1) Av moderféretagets pensionskostnader avser 0 (f.4.0) féretagets VD och styrelse.
2) Av koncernens pensionskostnader avser 0 (f.a. 0) féretagets VD och styrelse.

Loner och andra ersittningar fordelade mellan styrelseledamoter m.fl. och 6vriga

anstillda

Moderféretaget

(varav tantiem o.d.)

Dotterféretag

(varav tantiem o.d.)

Koncernen totalt
(varav tantiem o.d.)

2024

Styrelse
och VD

-686
(=)

-1 191
()

-1 877
(-)

Ledande befattningshavares erséattningar

Koncernen

Tkr

Styrelsens ordférande
Verkstéllande direktor
Andra ledande befatt-
ningshavare

Summa

Koncernen

Tkr

Styrelsens ordférande
Verkstédllande direktér
Andra ledande befatt-

ningshavare
Summa

Grundién,
styrelsearvoden

-1 877
-1 877

Grundlén,
styrelsearvoden

STy

-1 938
-1 938

Owvriga
anstéllda

-3 587

-3 587

2024
Roérlig
erséttning

2023
Rérlig
ersétining

Styrelse
och VD

-681
()

-1 257
()

-1 938
(~/

Ovriga
férmaner

Owvriga
formaner

7

2)

2023

25 (35)

Sociala
kostnader

-214
&

-1 205
()

-1 419
(-)

Owvriga
anstéllda

arm——

-4 552

-4 552

Pensions-
kostnad

Pensions-
kKostnad

Alla ledande befattningshavare ar anstéllda i det finska dotterbolaget Arctic Blue Beverages Oy och alla
loner betalas fran det finska bolaget.
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Aktierelaterade erséattningar

Personaloptionsprogram
| incitamentsprogram 2024/2027 har Bolaget tecknat 1 047 924 teckningsoptioner utgivna av Arctic Blue

Beverages AB under ett langsiktigt incitamentsprogram for vissa anstailda och konsulter som beslutades
av arsstdmman den 28 juni 2024.

Varje teckningsoption ger innehavaren ratt att teckna en (1) ny aktie | Arctic Blue Beverages AB till en
teckningskurs om 0,3036 SEK. Lésenperioden for teckning av nya aktier ska bérja dagen efter att Bolaget
publicerar sin Q2- rapport for rakenskapsaret 2027 och |6épa | 25 dagar.

Incitamentsprogram 2022/2025 om 387 000 teckningsoptioner och 2023/2026 om 975 000 tecknings-
optioner annullerades av styrelsen under 2024 och inga teckningsoptioner fé6r dessa tva program har
dverforts till deitagarna.

Not 6 Operationell leasing

Leasingavtal dar foretaget ar leasetagare

Koncern
Framtida minimileaseavgifter avseende icke 2024-12-31 2023-12-31
uppsagningsbara operationella leasingavtal
Inom ett ar -11 -20
Mellan ett och fem ar _ — _ -12
-11 -32
20249 __ 2023
Réakenskapsarets kostnadsférda leasingavgifter -21 -190
Not 7 Ranteintikter och liknande resultatposter
2024 2023
Koncernen
Ranteintakter, dvriga A 178
7 178
Moderféretaget
Rénteintakter, koncernféretag 86 86
Valutakursvinst — L 177
86 263
Not 8 Riantekostnader och liknande resultatposter
2024 2023
Koncernen
Rantekostnader, évriga -1 680 -293
Valutakursforiust . =328 —
-2 045 -293
Moderféretaget
Réantekostnader, évriga -1 343 -151
Valutakursforlust - -365 -

-1 708 -151
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Not 9 Skatt pa arets resultat
Avstamning av effektiv skatt
2024 2023
Koncernen Procent Belopp Procent Belopp
Resultat fére skatt -16 702 -18 357
Skatt enligt gallande skattesats for moderféretaget 20,6% 3 441 20,6% 3 782
Effekt av andra skattesatser for utldndska dotterféretag -0,4% -73 -0,5% -85
AvsKrivning av koncernmassig goodwill -1,3% -222 -1,2% -223
Andra icke-avdragsgilla kostnader 0,0% -2 -0,1% 15
Ej skattepliktiga intakter 0,0% 8 0,0% -
Okning av underskottsavdrag utan motsvarande
aktivering av uppskjuten skatt -18,9% 3152  -189% -3 461
Redovisad effektiv skatt 0,0% - 0,0% -2
2024 2023
Moderforeta get Procent Belopp Procent Belopp
Resultat fére skatt -4 259 -3 409
Skatt enligt gallande skattesats fér moderforetaget 20,6% 877 20,6% 702
aktivering av uppskjuten skatt -20,6% 877 -16,5% -702
Ovrigt 0,0% - 0.0% _
Redovisad effektiv skatt 0,0% - 4,1% -
Not 10 Koncessioner, patent, licenser, varumarken samt liknande réttigheter
2024-12-31 2023-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets bérjan 4 879 4 540
Omklassificeringar — 307
Arets omrakningsdifferenser 172 32
Vid arets slut 5 051 4 879
Ackumulerade avskrivningar
Vid arets borjan -4 479 -3 205
Omklassificeringar — -184
Arets avskrivning -343 -1 101
Arets omrakningsdifferenser ___-160 I i |
Vid arets slut . -4 982 -4 479

Redovisat viarde vid arets slut 69 399
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Not 11 Goodwill

Koncernen

Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets borjan
Omklassificeringar

Arets omrakningsdifferenser

Vid arets slut

Ackumulerade avskrivningar
Vid arets bérjan
Omklassificeringar

Arets avskrivning

Arets omrakningsdifferenser

Vid arets slut

Redovisat viarde vid arets slut

Not 12 Pagaende nyanldaggningar och forskott
avseende materiella anldggningstillgangar

Koncernen
Investeringar
Redovisat varde vid arets slut

Not 13 Andelar i koncernforetag

Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets borjan

Forvarv

Vid arets slut

Redovisat varde vid arets slut

2024-12-31

5 381

189

5570

2024-12-31

1792
1792

2024-12-31

43 885
14 350

28 (35)

2023-12-31

5770
-307
-82

5 381

-983
184
-1 182

97
-1 884

3 4938

2023-12-31

58 235

98 235

2023-12-31

39 385
4 500

43 885

43 885
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Spec av moderforetagets och koncernens innehav av andelar | koncernféretag
2024-12-31 2023-12-31
Antal Andel Redovisat Redovisat
Dotterféretag / Org nr/ Séte andelar i % i) vérde vérde
Arctic Beverages Oy 1 000 100,0 o8 235 43 885
Arctic Gateway India Private Ltd. (2019050342) 7 000 70,0 — —
Arctic Gateway Asia Pte Ltd. (U7499MH2018PTC30) 1 000 100,0 — =
58 235 43 885
) Agarandelen av kapitalet avses, vilket &ven 6verensstammer med andelen av rosterna
fér totalt antal aktier.
Not 14 Andra langfristiga viardepappersinnehav
2024-12-31 2023-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets borjan 437 463
Avgaende tillgangar — -25
Arets omrakningsdifferenser 14 -1
Vid arets siut 451 437
Redovisat varde vid arets slut 451 437
Not 15 Uppskjuten skatt
2024-12-31
Redovisat Skatteméssigt Temporéar
Koncernen vérde vérde skillnad
Skattemassiga underskottsavdrag uppgar till 163 (93) Mkr. Ingen uppskjuten skattefordran ar uppbokad
pa underskottsavdragen.
2024-12-31
Uppskjuten Uppskjuten
Koncernen skattefordran skatteskuld Netto
Vasentliga temporéara skillnader
Optionsprogram 0 — 0
Uppskjuten skattefordran/skuld 0 — 0
Kvittning . = _ — . —
Uppskjuten skattefordran/skuld (netto) 0 — 0
2023-12-31
Redovisat Skattemaéssigt Temporar
Koncernen vérde vérde skillnad

Vésentliga temporéra skillnader hénforliga

tilf uppskjuten skattefordran
Optionsprogram s - —
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Not 16 Andra langfristiga fordringar
2024-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffingsvérden
Vid arets borjan 148
Tilkommande fordringar -
Avyttrade dotterbolag —
Reglerade fordringar -14
Arets omrakningsdifferenser . .
Vid arets siut 134
Redovisat virde vid arets slut 134
Not 17 Forutbetalda kostnader och upplupna intéakter
2024-12-31
Koncern
Upplupna intdkter, 6vrigt — _1
1
Moderféretag
Ovriga poster 1
1
Not 18 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter
2024-12-31
Koncernen
Personalkostnader 3785
Béntekostnader 1 499
Ovriga poster 135
5419
Moderféretaget
Personalkostnader 2 876
Rantekostnader 1499
Ovriga poster . 135

4 510

30 (34)

2023-12-31

3 425
26
-3 339

36
148

148

2023-12-31

675
675

2023-12-31

2814
191
135

3100

1739

191
135
2 045
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Not 19 Stillda sakerheter och eventualforpliktelser - koncemen
Belopp | tkr 2024-12-31 2023-12-31
Stallda sdkerheter
Féretagsinteckningar ) 328 . 446

328 446
summa stallda sakerheter 328 446
Not 20 Stéillda sdkerheter och eventualforpliktelser - moderforetaget
Belopp i thr 2024-12-31 2023-12-31
Stallda sakerheter Inga Inga
EEventualférplikielser Inga Inga
Not 21 Transaktioner med narstaende

Arctic Blue Beverages Oy har under 2024 respektive 2023 genomfért transaktioner med narstaende enligt
vad som framgar nedan. Transaktionerna har genomférts pa marknadsmaéssiga villkor.

Utdver vad som framgar nedan har styrelseledaméter och ledande befattningshavare erhallit erséattningar
fran bolaget vilka framgar av not 5 Personalkostnader.

2024-12-31 2023-12-31
Radgivningstjanster, Hoika Consulting Oy (Antti Villanen, styrelseordf) 489 483
Radgivningstjénster, On-Trade Helsinki (Sebastian Pinomaa, VP Sales) 545 607

Arctic Blue Beverages Oy har képt konsulttjanster fran Hoikka Consulting Oy, ett féretag som foretrads
av bolagets styrelseordférande, Antti Villanen, for motsvarande 489 138 SEK under 2024 resp 483 351 SEK
under 2023. Konsultavtalet omfattade en dag per manad om 750 EUR per dag.

Arctic Blue Beverages Oy har képt konsulttjanster fran On-Trade Helsinki Oy, ett féretag som féretrads av
bolagets VP Sales Sebastian Pinomaa fér motsvarande 545 292 SEK under 2024 resp 606 717 SEK
under 2023. Konsultavtalet omfattade en manatlig erséttning om 8 750 EUR per manad.
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Not 22 Visentliga handelser efter rdkenskapsarets slut

Den 20 januari 2025 ingick Bolaget tva laneavtal om totalt 90 000 EUR med aktiedgarna Grizzly Hill
Capital AB, kontrollerat av styrelseledamot Gustaf Bjérnberg, och Heino Group Oy, kontrollerat av
styrelseledamot Petri Heino ("Langivarna") for att starka Bolagets rérelsekapital. Varje laneavtal
uppgar till 45 000 EUR med en arlig rénta om 10 procent och I6per till och med den 31 januari 2026.
lLangivarna har rétt att, om Bolaget genomfér en nyemission fére den 31 januari 2026, och férutsatt att
samtliga erforderliga beslut fattats, konvertera det lanade beloppet till aktier i Bolaget. | sadant fall ska
teckningskursen for konvertering till aktier motsvara gallande teckningskurs i sadan nyemission.

Den 27 januari 2025 ingick Bolaget avtal om &ndring av [an med aktiedgarna Grizzly Hill Capital AB, som
kontrolleras av styrelseledamot Gustaf Bjérnberg, och Heino Group Oy, som kontrolleras av

styrelseledamot Petri Heino ("Langivarna") for att férldnga férfallodagarna fér nuvarande laneavtal fran
den 31 januari 2025 och den 30 juni 2025 till den 31 januari 2026. Det sammanlagda obetalda kapital-

beloppet for dessa lan uppgick till 1 834 078 EUR. Samtliga Gvriga villkor f6r [anen forblir oférandrade.
Andringen av lanen var villkorad av godkédnnande vid en extra bolagsstdmma den 17 februari 2025.

Den 17 februari 2025 beslutade den extra bolagsstdmman att godkénna réantan pa de lan som
upptagits under perioden 2023—-2024 och fram till och med den 20 januari 2025 och som Bolaget har
ingatt med Grizzly Hill Capital Ab och Heino Group Oy.

Den 24 februari 2025 ingick Bolaget tva laneavtal om totalt 90 000 EUR med aktiedgarna Grizzly Hill
Capital AB, kontrollerat av styrelseledamot Gustaf Bjérnberg, och Heino Group Oy, kontrollerat av
styrelseledamot Petri Heino ("Langivarna") for att stdrka Bolagets rérelsekapital. Varje laneavtal
uppgar till 45 000 EUR med en arlig radnta om 10 procent och |6per till och med den 31 januari 2026.
Langivarna har ratt att, om Bolaget genomfér en nyemission fére den 31 januari 2026, och férutsatt att
samtliga erforderliga beslut fattats, konvertera det lanade beloppet till aktier i Bolaget. | sadant fall ska
teckningskursen for konvertering ftill aktier motsvara gallande teckningskurs i sadan nyemission.

Den 26 mars 2025 ingick Bolaget tva laneavtal om totalt 90 000 EUR med aktiedgarna Grizzly Hill Capital
AB, kontrollerat av styrelseledamot Gustaf Bjérnberg, och Heino Group Oy, kontrollerat av styrelseledamot
Petri Heino ("Langivarna") for att starka Bolagets rérels ekapital. Varje laneavtal uppgar till 45 000 EUR med
en arlig ranta om 10 procent och ldper till och med den 31 januari 2026. Langivarna har rétt att, om Bolaget
genomfér en nyemission fore den 31 januari 2026, och férutsatt att samtliga erforderliga beslut fattats,
konvertera det lanade beloppet fill aktier i Bolaget. | sadant fall ska teckningskursen fér konvertering till
aktier motsvara gallande teckningskurs i sadan nyemission.

Not 23 Ovriga upplysningar till kassaflédesanalysen
Justeringar for poster som inte ingari kassaflédet mm
2024 2023
Koncernen
Avskrivningar 1 452 2 284
Orealiserade kursdifferenser -118 -383
Rearesultat foérséljning av roérelse/dotterféretag — 987
Kostnader avseende aktierelaterade erséattningar -6 -~
Orealiserade rantekostnader 1571 —
2 899 2 887
2024 2023
Moderféretaget
Orealiserade kursdifferenser 347 -176
Avsattningar/fordringar avseende pensioner -1 -
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Orealiserade réntekostnader
Orealiserade ranteintakter
Kostnader avseende aktierelaterade ersattningar
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Arctic Blue Beverages AB
Org nr 559361-7078
Transaktioner som inte medfor betalningar

2024-12-31 2023-12-31
Koncernen
Kvitthingsemission — 418

2024-12-31 2023-12-31
Moderféretaget
Kvittningsemission - 418
Avyttring av dotterféretag/rorelse, netto likvidpaverkan

2024-12-31 2023-12-371
Koncernen
Avyttrade tillgangar och skulder
Finansiella anlaggningstillgangar — 3 462
Varulager - 182
Rérelsefordringar — 1 051
Likvida medel — 16
Summa tillgdngar | - 4 712
Rérelseskulder — 49
Summa innehav utan bestdmmande inflytande, skulder och
avsattningar - 49
Forsaljningspris — 29
Erhallen kdpeskilling — 29
Avgar: Likvida medel i den avyitrade verksamheten — -16

Paverkan pa likvida medel — 13
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Arctic Blue Beverages AB
Org nr 559361-7078

Not 24 Nyckeltalsdefinitioner

Rérelsemarginal: Roérelseresultat / Nettoomséttning

Balansomslutning: Totala tillgangar

Avkastning pa

sysselsatt kapital:  (Rérelseresultat + finansiella intakter) / Genomsnittligt sysselsatt kapital
Finansiella intakter. Poster i finansnettot som ar hanférliga till tiligangar (som ingar i sysselsatt kapital)
Sysselsatt kapital:  Totala tillgdngar - rantefria skulder |

Rantefria skulder.  Skulder som inte ar ranteb&rande. Pensionsskulder ses som rantebarande.

Avkastning pa

eget kapital. Arets resultat hanférligt till moderforetagets aktieagare / Genomsnittligt eget kapital
hanfdrligt till moderféretagets aktieagare
Soliditet: (Totalt eget kapital + egetkapitaldel av obeskattade reserver) / Totala tillgangar
Stockholm 9.4.2025
Signed by: DocuSigned by:
It Ulawase (G187,
1938R199C52C4EF... 2315EOEB2EBGAF3...
Antti Villanen ~ Gustaf Bjornberg
Ordférande Styrelseledamot
Signed by: DocuSigned by:
Pl Buins Matti Mlbola.
8BCF84437643479... 477TAEBA49SDOF4AC...
Petri Heino Matti Nikkola
Styreiseledamot Styrelseledamot

DocuSigned by:

Putn Binvenan.
Petri Hirvonen -

Stéflforetrédare 1or Verkstidllande direktor

Var revisionsberéttelse har lamnats 9.4.2025.

We Audit Sweden AB

DocuSigned by:
16525CCES54224DD. .

Mikael Kéver
Auktonserad revisor
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Antti Villanen
antti.villanen@arcticbluebeverages.com

Security Level: Email, Account Authentication
(None)

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 4/9/2025 12:41.00 AM
ID: ¢530¢c3b1-a7dd-4921-8de7-f10c6dd63alb

Gustaf Bjornberg
gustaf.bjornberg@gmail.com
Chairman & Owner

Grizzly Hill Capital Ab

Security Level: Email, Account Authentication
(None)

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 4/24/2023 7:52:04 AM
|D: 386fc639-dc0e-431b-9abf-afc78eaaa92c

Matti Nikkola
matti@nikkola.fi

Security Level: Email, Account Authentication
(None)

Electronic Record and Signature Disclosure:

Accepted: 3/7/2024 2:29:53 AM
ID: 66def7ad-17d8-47e2-9524-cf3¢d39d62¢2

Mikael Kver
mikael.kover@weaudit.se

Security Level: Email, Account Authentication
(None)

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 4/9/2025 3.08:56 AM
ID: 12531927-1acc-40c6-9314-3cae/88a9c6¢C

~—3lgned by:

It Vllann

M\ 19388 108C52C4EF ..

Signature Adoption: Pre-selected Style
Using IP Address: 176.93.237.48

o~ DocuSigned by:

o b

Mmaene 2375ESEBZEBBAFS. .

Signature Adoption: Drawn on Device
Using IP Address: 87.92,101.174

o= DoctiSigned by

Matti MLbola

M 4T TAEB499DOF4AC.

Signature Adoption: Pre-selected Style
Using IP Address: 80.248.113.232

~=DocuSigned by
Mikarl Epuer

M 16525CCES4224D0,

Signature Adoption: Pre-selected Style
Using IP Address: 109.228.173.70

Status: Cﬁmpleted
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Envelope Originator:

Petri Hirvonen
petri.hirvonen@arcticbluebeverages.com
|IP Address: 109.204.176.92

Sent 4/8/2025 10 06 37 PM
Viewed: 4/9/2025 12:41:00 AM
Signed: 4/9/2025 12:41:21 AM

Sent: 4/8/2025 10:06:38 PM
Viewed: 4/8/2025 10:31:16 PM
Signed: 4/8/2025 10:31:40 PM

Sent: 4/8/2025 10:06:38 PM
Viewed: 4/8/2025 10:10:54 PM
Signed: 4/8/2025 10:11:08 PM

Sent: 4/8/2025 10:06:40 PM
Viewed: 4/9/2025 3:08:56 AM
Signed: 4/9/2025 3:10:55 AM



A4
N R e '\-C-I:.H‘r ':'?;%1
'-.“"'1:" -'\:\1"-\-}';' L : ..'.":'l--'.
e o '-:"."':Lb: e wEE L IL.‘-\. noo |h{d al_l#* .'::\‘ "
i ! - L e L - Pk "L Ko vk
e i P L - et % o P
o A AT R TR e e R T L L £
L -.I-E.‘ ' L2 i .:_u':vlg-.l lﬁ'- L e, '“:, a La .l\.h.l et B
4 L BT . i ' T LI o ¥ 3 T e T T
2 gt by " LR S L P I 7. SR R v e b B T o b T
3 i I-'} " ?:P'.- . 1..3: TR z 3 -k:" LA :.-.\"-{‘-E:'._ﬂ‘-. ¥ '-':.;x l:. -"*1"-;_.%-:'.:':'1' 1Ay
T T st o -t e T - k) i <, 5, L T Y
" Ea g { + L L . Ty R 1 L
i o Al . - . . _:I"5 i %o _ . :TAI : '\:':I f"'“"".'\,'.‘h v-|:,|l'|:'\- 5-,"\-\.”:1_,-!‘\\. [
= : o k R I T LY 5
= 4 : g
e e L PR B e, LD
PR P L T, B L - ¥ Rk T v n - l ' T LI RS - =
T ""‘i.' g Fl - 4 Y ot W
4 Al ad heg 1 LI "o
LT il ot o LRGN - i u ¥ LEFIES L) - * i iTx
Sy - - B o " . &
: o "‘\?l ‘i-\. L S Wt .{ : ol Mo r-'lr' 'i W 7y "_..-u:'\'u - ._I_._q, '\.1-.'; N oo -\I"' : o -\.':. ':.1- ‘DB
& e \"‘ it o :‘--\.kxi E Ir.l' ‘;1 :\. i 3 : "_.‘:a 1 ""-“:-Iz:'"'.; 1 !':.. l_. o J«i! " " i, H y K " B a
R A - " S PRt e B Y e et R gL O
- ;."l-:“ﬂv" L < -t AT S, LS5 -:‘-"&. I THOR i R ¥
T I o S Tt %, I el A Endhi v 2R s
N at = . 1~ i 4 oL AR Y i " Wt = o B e L O = e .
L L Ya L : heid I St T ; Lo s TR L T ¥
A " RN ¥ ' L P
BURTY L AR E.ﬂ--.- ] S re o B -.-'._"}l I s b
A - = ’ ‘1 ;,\I'\- v - 3 q.'-| - o LI
gy wwlad a L S Y 4 | g e
L ., i “ P T % S AW PR
|'||'.\‘\I. W * " __:“' 3 Y Ca i g v e 2 w ot oas 'J 2
¢ e EEeR s 4#&" B e i e TR S ; gar T S " *
s om gmar A T 1 L TR T Ty, L - [ R T | 5" b Roer guil ot = LT PR P R
L ha Ay w, "\.-'l':H-' e W = Fie o R FR Tegi - ] *
[ R Ry L X My o 1 l\..:llll- = "“'I -~ h \1 jig w
[V T s A0 : ; i r"‘-:""‘l ':\ll"'f“ A I:" II' |:-|'. 'l.'h:II g ‘t"l'.h' .1""::- W E"ITMFIHI'. r "':ILJ. ik Eiqﬂ '
ke P i - 9 - - I_," =1 N T L 3o -.:I" " =
¥ Ao N e 2o R Akl lnemd segnest o P f—ﬁh{ PIELE P LI i ne s
SRR ST gt ST A SR VR e ;
o - LTl
- ar L
> er. tA
Lt :-\..:ll" R
o’ o -
A T =
4
-\..\,.!1- " bRy ﬁa?&y?gl'*
. ABCFE4
>etri Heino
L |
ino@neino.f eptication o-selected StY
r.hein AUt - e Pre-
petri. 1 Accoun adoption: P
\* Emal ? - na{ure 51
]
evel 4 :
] ] [
e <ing 1P A qress:; 83.102
) - \
.
3 osure. ; PW‘
S .
ianature \ ]2 -
n 4
d and Si9 gent: 32 PM
r
O :
tronic 23 h6b 2 :
[ ] ]
- EleC 12025 8. Op0482a iewe M
p’t d d 5 bC‘H' \e 075
acoepted: 9-41 8 by 025
r
g Cbo-gd DocuBigne . - AlB 2
D 11 . awgne
L]
on (AAA0IDABIZAAZ.
g on G na4ahd
| ey erages.com
e cticbluebe Style
¥
\ i N d
; n@ar nticalio elecie
i hinvo Al the v PYE-
pet. it Accoul o Adoption.
b
- Emal, []B’[Uf ?6 92
& ‘Je‘l 1 4
Secull & ; :
e P A dd e85,
P
i L L IL.
PR LA ? a\'\'‘'.\I.\_:_‘-IL:\"'.\I"':\-\I:.".'\'"'.' ] ’ £
s | T I -.
- - ar e : - T v{' i} L5 |.I_
o g "'""rl'lr '::-T “--:‘ 5 f ' g _,.\I-.'\.-_lli L Y 1_.‘_ " .
n ol #‘n EEh I'-;I e -.":q' L] oy :"" R L :" . R
A et MW AR Ana 3 A, e e
PLER L Foh H - - “ n r ot L "
li e Cae AR ¢ '--'.:'IL'{INJ."."L"'r *h‘-."“;-{‘*'j T e, 8 -;'“i:r e W S U ot _,_11.| s
- LIV I 3 1 L wroa i TS Y e M " i
o ; aoF 'llllﬁet?.:'kl“‘ﬁ:\fl" o "\'.-":‘ A g S L 5 ot "'l-'.-,,.lf. :_-\. i
5 i T ' . ] % » A pe- & 5 Yer r
Dis ‘ r > ~r "-r:l'.‘ 1""“:" ':‘rf: Itf""-. "Il‘l l':.l,f - il "'\‘I.':. I:l- ::; l": 3 n I " rJ:_.-'I. &
M E ' - iy o
L e LR L e vy " R 3 o -\.."..1?' L g5 et
oy " 3 o s -k pial . L - -% ey
[ ature 5 S IR R ot 1'-.,:"’}\-*;"""' R Ao T At LS o s
. = ' L Y e L ' T EOUEET, - 2 i %
S "-""r:"-"..'... # : o ":vn t_;,hll-".;_,“u"\,:-_w,.;_\-h:,' -‘i'."- e PRI R Y o= Foabka Fagw, ll_“‘;E-:.
R or a ok E ':I‘-" a _‘f n .'}r.n::. Ijn.-. : ! Iy "-:".F "5..".;:-' g iy ‘i-"'i._ll .:- 1 : ] R i il " o b L e g o AR T ] L . A Lo ';"r- Tk
z L o S = ST vy T AP P o P vk * S T e T = I s S Fig w1 b pl ER PR W
L] 4 ey o o o] LR SRR - -4 A - A q,"ll SR = e W r e - - = S v 4w L '.1, .I-_ ' H
TR S R o o P - . I S - k- o A S AT R sl agE e g : X LR o
L T A e, L - & * iz ’ h L et 5 PR & e e | a - - N " Ll 2
ectrﬁn [ Df}cuﬁlgn aoman 5T T 5k P RN G R el TR (S il g emtp ORI R g 0 T L T e TR R T e TR TR
d vt "'1'-.-"' % 4 .m'.t = -~ a Fhoe “5 " - i - = a - '-:1 i d"‘ LS f""'. %8 ™ 4-rhi ek AT 'i:""x: - ¢ - - A l'-"-: I.'J-\. 1 ':H *‘:'1* ) -ll-w.-\. LA .\:'l. Iul‘ G-
Nﬁt O e ""L"""?’H""hl:ﬁ:i" T ta l u Cleg Se e ettt . poae WUVOT, o ol T S e f
- N L S - " o T '[ e = - g - Fates LA ' T T
vie o BT T i Y 0 Pt i : Lo \ v b . b i L RS Th
1an " . '-III.I v v 1 t o L 1-1. el A » e 2.0 & R h E . .';'ﬂ-" ? . s PR B e
"T\'b'\ul ' H (e [ .|_| a i ALl 1::-__ Lok o it [ S Y B T s 5 i - 4 Lar 3 - = T b 1 "
U, T PP . . " " v - H % ! . i (s e 1, " i [T
e e hoos 1 L « [ R o I o o o 5 Lo Arads oo, Lo* - T e : r—
b - - . 3 " npe = - - a L5 L o " o = -
g o Ta A "'._‘; 1.“|'~ L i .-:, -ﬁ Ea ] " F) ';."5 I,'*- | ; M:I-h? .'- " 2 .-1.1-I__i. o I 3 i e e ""1-":_\" Oha M 5 o ¥ :-:_.1 o e : =] -'-I; A Q |."I P L I P B T o o "';:c" -"'\.'b o H By ‘
Bk i T T A L ) ' i L | 1 v 1 M T 1 ! ' ] gt St Y on A U Lt b} - » T ' L] gL : PR . nEat il : :
Lot YT *-'-.':"-';i'. H"-. B f ::!:-'“" :H"""fh:-"!' i :'g ot :"."_'.'-'-*1..-'"-'-.-." - Py B v " "'44"".-.." 1 iy J-"'h_.-""f"ﬁ"" - AT ey T S '=-.' -"?' 'k }:-"""-.:‘-."":‘Lh i g
T e |"I - ¥ l'.':ﬂ:ll:ﬂ iy - = S = - W ' 1 r & ““‘:-‘I' 4 a4 [l ' W '\."1 W g at 5 1 L] LF: 1:. " i = - F ¥ r P Wt & o h-\.'\l., i '\-'\.:" | g ! 11'- 'h.'.l e :| " I‘l k
rat ""\".‘ 'r-.l_l. E,.. et = e FA : -.1_:'- L E_;u';.t'\-l‘i' Il B TR I!."\- i w ol PR B LA A ! \l ety 7 '\'_:. * e L L PR b g At St SR S -:"" i W, et L "1-\.\‘_;-""‘I ""_Q, I.\l PERF I |
L E et T e 0 3, P O I T R e . e Tt e LI 3 LA " (e, 3 U R G L L L I T R
wog .-,_'Q" i wh o E X P, T ‘I.'I-:';."' . -'h"++'ﬂ- L4 o o, e k] = -, ol 3 e 3 LY FE R oL IR S R % * 4 RN N ek et Yo o
1-':\. ) I":';. Wt ' el i = o " A l.':j_t Loge o 1._I - .I." o, - ",J ErE AR PR ] \ = 4 TR o LIS g (ina ¥ L S ;" k| i fard by Yo o ) _".1\_- roan a ol
. " - TRV ST, IR Sl Lty T AR B ! 4 T z W X 1 2t ' Wk w ¥ u LR 5 4 ¥ Fi R R s R T R T L R L LN
h"‘dl;l; h: Persan W -'"r 11:1.!."' .:.l"\-'l""“\" > ey FE T"-"""'ql %I:l‘lﬂﬂl;f\i.:';"l} g " e N “" i "I':l"h '.C' 4'*- {'ﬁ -&J.’fh = > it l"".'.,‘- "I|_I. : II""I ] |: - i ks -}r‘\. iy 'II-'"III."II}' s ‘ s A i Q"- LI l}l‘i‘b l;: }l:lll I\:l:"‘.\:l\.""fr 'E'I“E . B F'
i 2 iy ] it i ] y AR - v . Wh ; e f S s e Pt .
X - A R B i fo, Y el b 1 s R : < = * : CF'S e PRI
wralr = W i L oo PR 1 ¥ . % = L wrH LIE] X Ly T s g Vot t s, '
~ i b € i3 o T M ] L Lol - L - " B e e Tk ' " ) - A ] n n ;
n N L ‘-,“'I_..-H T PR 1:,-.:._-.1:7".-:'51','1‘? 'I:El""' o 1-!'.'.:"':' : th{.‘ *.,:, h-.ﬂ-.r- E b 7 . : i o 3 AT g aa, 10w "‘!""IH“. g : s Lk Gttt . ._._." .'lll":-- E--._': : 1;..- ::-'-.n ::,__l'-.'-__'- S s e JI_
Rt P P S e E ik b e R I L e TR Tohens s e S NR e L I T ; e 3 “ L .- g Bl e
.-‘1'. T A % ﬂ'\m.'-“"':":"" : i L i K ":': 1.;, i 1{l-.aq.-:_\l__l_llhh'-.."_-'- -\:1."' b .,_";lr.hl'_:'l, ;_Ix s .,I_:'-_ e W ¥ S L SR - "-\:‘ SRR o . gAY eat P . 3 I'RIB"'I .I'IE -.u.lﬂﬂ'\-v "-,1_‘ .!'-"‘".___. bkt i - A T Bt -
"' rom o w " = + 5 B R J, e R - R 2 ' ' e e Mo LN LR ] 2t il oy o ey Vra hyoz £l il -
S = ' . - N2 " r * oAy 1:\. o = o Uy P " ¥ "~ ¥ T 1 K 3 — - = b ] TRE LR Sy ' L
DT -1\'"'-”?- R e v * Fi " -':' 'w'.:""'.':"' ":-"' "‘"}"' . ::2:"';"5#1 i Wk M R :l'\:-" : i + Hpr '\;; g S .-':l-:}":l"‘ - L o "-f-""l:'-.n-.-* TR L et ':.JJM- ; Ry - =& T R T
= e - w o o A | L T W=l n [ oo ' i 4 3 =, = b h S L |'\-\. ot = W . fo = -
PR .'\-'-_J'h"‘h". eh""'qq-'. ﬂ'-\.l‘.-.- 3 "' k l"'l A ve +H‘-:'I" ‘11,:\”“1*1;}..*"1" gh ;4 L] A 1i"'|l +LI::" v ! 1 "' “".--.ll' 'i-"f-"- : it i it ..I" e'\-'\- - : * i }':.'b" : Mo { =gl "'"“l:"'ﬁ'" A i [ ': '\-'q': i i ,Ll b ""'-\.-' ¥ w-'.-a:. .:_-T.' !-L::"" -t'l_ll'.:frl.-_‘_ 1! ?" T % Il F 4 4 i- P
-.4.1. i o e 8 -~ F Y "1,‘1 Kot o et it :-3.‘3' '-\." L ] - S e g v - __'1..1'1 1 |-..:- "=." o m R i J‘-'T ] Sy Fre: .-.__..H__.| .""e -.‘c “ “'.;.I'-'H“J, i.:,_ A ""I_ L & I_.: k 1
: mg’ "hr* . e ‘ e Sl i e R o e o A S ey sl o geekeiien S dkedaie iR < P A S LR T Bhe U b il Tennd dey .-‘*-.-P i
- 4 o ) HEd, am Lk h o e T Moat i o ; . A, {5 1Y T I . T [ ' “I T LT e " SRy R
5 s E T %y N r.:.l‘-\. ~ s " i : i [ - 0 L [ n '--'-I' % = R
dl ° ._.-.'; Y \__1!',_:"::_.:"-_,-!-' A :'.,,.nq:l---'w ek e L I L o Lia W 2 a g LR ,_:'-.. L A 2 Lt T ""::.__.ﬁ'?._,_;"". '.?_'&“"‘_"_‘ " goneod 1‘l"s-\. R . :_'.'.;-i" oy PRIV =
4 LTI ; o d 5 ik L N 3 g i Tk R LI ook e ST LR 't . sy Pr i n - LI = \
oy, .1-.-“..'"\ b Y L T LS sk R T b A T R ; 1. bl e | pimae T, SR A T e - e L g T - = ag o T
A Tu 0 i -"'v“h 4 w4 '-.'1‘1;3‘"*&:" L ] s I e % " E gl PoEahE T r:z A :J;il LY T 4 .-1"': » -"a 43 a i "i:‘ i L% 'ﬁ'-\,_- ?-..'. i P - -\.1“'- T " T 17. F wt l:llbll. r‘E,' -.r 4 *"' oy e i Sy #b}ﬂ' 4 k ".r. e ’ : L
= a ot PP o i e . - PR e e o - PR A eyt A M I L - s "R ) 1 “ 5 A - g 1 R S Rk -, e - -
- P T “\\l' P TR 4 M " L Iy r TS L. e T T R d ¢ i ol T o i o I SRR I, BT A e oot o o 5 =
P L 1\:\-"' "1.:"'-'1: : r':.. IL\I\"%"'r I ""'.".-.-H'u.-‘}'f{-i i'!a. AR L-.d- HJ#I"'":' N w -C"-:""I"Fc K 1-u_\r K -\..-“LI aime = T '\-rl- } "'w.'_.i‘ ; ‘T"‘H. i ;': o 1% N '-“""'...:f‘-""' L 4= TR i B ) PR A TF ol = ma
By PR B L ,"._:'-:__1'-,"-&'5:-.1'-. T it 1";\-: - J-‘-;{lr :. ; el L - n,"“.,i-' .-1:"'-.‘,;.;- I R : ' .\.‘; Py _._I-' R - t. o] _Tva | -. ek Tt e \ R R --t'- . ' v, h Ei 1 et T '..,__“""
vp AR AT = - ; Av SE L A M L - - ; 1 R Caa ¥ ‘o Pt Bl - oo [ ' Tk Lo R B Wt T . . - g R
L TP LI a " v hs o - ] ™ w " \ T o y ; i 3 b ._ll. o r o H " :_-u\l- 1 Lt o 1 a T A 2l ] '-r'_ i & [ | b G i “,: i
'u.ﬂb:"‘!z‘ Ill 3“’-" L Ih:ill i -;'ll. i 5 "-'.l"'- 'l': ' -f\,'."a I:':l:"x.lh‘; 2 [ -'} = '.ﬁ-t L |£\I . Ll .:: " : -':Il:- = -..I "I et ¥ § .I‘!F""l.':r "“' [ {_‘:EI-‘_.\_L\:‘;' "rt i 2T P ..H_"' ;E-;I:"I ..F"Ir " a- WA B r:_ 'rll' T J"‘i" '\.- "’h H|: o I'- € s |'\'_,l.-| ‘1' W ':E
TRRE s . 3 An Tk i Tin . ; x e y 4 L3 T N ST el R e T A i (R Lo Lo e i
b : A hE q:"ﬂﬁ-" ol e L =R e o LR g L v oA j' JORNGeT g ow WM b SRR SV " T B me o e LUl T s gk w
‘!l { T {l\' -IM'._:L-:-. '\\Ar:-'\-l'r\-i Lk A o o i i =) . Ll Bt -] L .::.-‘-'h'_l:!;.ul;; <ok W L x= o I's PR Ao - _|":\'|I 4 T ; o n 1
T L e M s s 'IL"-.'H-:""'{ ZRUE: !"::'-\.-\H- Ak "'\-"‘-l v "-1. - 1".1.\'.':-\.-. ! m..ll' Mih"a"f P ™ i 1".1'- b o -.C‘P ,\_.-""- e ';. Pt I-“ \h‘- e T ‘ - N :, -."-\ # 'L"'I",I
i & e b o TR . i b ":L e I . T 3 : P R . z b s
el b bt ™ TR A Rl M e ¥ ikt -x" IR = ! -.':'ﬁ ol ! + . h o I T R 4 e L P - Yin . s R P T : Ty
E P ' "\“"ﬁ:li ' we*.*-!"-l"'- f hage ™™ ik e om e By ettt T "-~I"u.l"" Fap T poki, WL T I:'1 R T TR R Lo e s 'lﬁ Lo “5:-.-" e e o ve % oy o A : 'i'.\ﬂ"-"I
" o PP LR N LR L T AR " A LA HET T SRR R Slb 1 . T o R T L S Yeied
TR A I R SO TR e ik o it L S L R R g ’ L R N T B T i - - ~ T 7 P, STH ot Foter g et T s TR S B
T £ % b, T 4 ' L ] et L T P T et v ] L Y 4 A a et \ b ' ; ' i L M 3 e A Ty "
v Lala '1‘al “,"-\_'S'«.;" ) ] o Lat tga.":l“'""",_}:"-"' R e Rk h e _': . RSB SEL 3" £ » .__l“\* i : v F b . P . "'T: &L ¥ i ey s Wl .-5;-. - E--.-"'-" L '“"il"{& s b i L
' -: \ = T n L] Rl L e = R [N, : - ' v RN - - . 1
] B 4 e i \ -, '“":"'-,Lr.,f.-"'l- Wil % o '_'r: i y EN j:.-., . "-:'L‘\." oyt el ey [ r_".-.f v o : L] . ".“"1'; A . ; . h‘l‘l:'x_‘\i\ ..».Ii: st ."-:'“ s ar
, "L "q.-_&'! \'\1‘ ‘..""11-!\.-\..-\.'-@- sy b +ogh Ao - A s L. . - ' - L Moy 1 - h val oy M " b o R oy Fe e Y 1
g e B g R ;
A, o

-

I TR Ry N

P ] L - - z
nay aat'd L] a o i
i e R 4 [ . £ = 1 = - .
o " reL ' A o L, " R 4 \ e i LI 4 % - Lk N T ' X W
.:.. h:lr': ol 1 ~ yo ‘a e 5 R ik R 0, .Nn':"-.% "'.-, 2 Ty A s I nfv'll T -:'-r- - ) : A5k -: ’ T 15"":: va i . 4 -,:' JEITEE 4 i "5 " :‘ e ':q, p“rﬂ"'.l i = -.tl.“v -::_a';, PR 1;._-!. + o
: 7 ' L LI 4o o™ o . . . v i = . . Lo : . o Ay ek -.-' i
5 = . e z e F . 3 ; i 4
¥ e L RO E A TP o e v AN b LA LA Glghe e T R fl"i.'” £ TR _— R W a m o e 11_-;;..‘.-':-:, Al Al
L LTS [ o - . [} 8 1 [y - ’ & - = ; a3 ' n
n NP v - "'\.""""ﬁ"'k' o Wi o “vo- Mo Ll b - % % v %,'.'\-- - :'.:-,‘ ~ Y - B > e -1" * ] ¥ Y b -':"':,. P ' ' -H.:‘ Yt ah
- r ] £ N T i = o Rt B MR A LR 1 .y ; = '

) T 1 *y R T T T LY L X il 1 13 a e LS i fui ' ; AL v . o

o o LN ':'h 'i.-hl' L I ,"l B IIl-H"--fI "-1' Pl ':.1_‘_1| 5 5 3 :.1".3;‘"\-.,‘,"l :11 - i ot L ot 3 ; . . - I:. ] % i ! -.m . ; : . 4 @ e ST i " . — t{h:l A
; ""I-':"-.1|- %1"{"«.-?‘\;_‘\ i‘ T -\--.""'"' e [T I * TS TR TR e ¥ N - rabae) F ' 'i:' My b o Boen . b " #al

: X g Sow gt ol L A s, PR
> el L4 A, Y ~ I 1 FRNTUEE ' L. v N - L LY [ ¢ Lo Al v oe AR L] 3
ok ? i F: 3 "'I-.-\.i e n '\..'5_ -;'.'-.hl-.-'lcE .l;:|?"¢_l._ b 8 o VmoopAn T '-:F wet N 1 o 'f" : =L o4 W ik . ! 3! l:I. ‘}_ E-‘ - ;-\. v Al wt i .n.'k. ol J"-I_," <l ; gt "5"::..‘ L F_"'. 14 Sk -‘_1| 5 {‘ =i
gt o A A pd . Tropi¥ 1-»\“';'.“':A"nli' R Il.:"\- B o L M'-._‘:"-u"ev" L L p ...-1‘ k] x : L .é_;'.\,_ l:\.'-, T Pk w L A 'ﬁ._ L : ; o | -'~"dq E L | " ,-'h\' 1 At 1 L -pa T ek ; o
T i . 1 a_ .:I. L (8 [ - - - Ll - oy ~ [} - bl ' o
e R iy g S R T P 3 o P R s s k : :
n v " adLss v k 0
) ; : 1 :
-
~

. "~ 3 ] - '
- . ¥m ST "‘1':':"' [ . -‘J-.t L "'..l'.'\-l '\'h.l.'\':"\'l_-.'-lr'\.'b.l

il
- e R T
"
o e RV
! +

-
I-I-I
a
T
a
(4 S
s
-
"
'
pmnE
:
"‘é!
*
- -
= v
& -
“
-
St
Fm
I"h
-
e
b
o
4
T
L
.
n
s
=
=
T
- T
b
-
L)
-
=
*
+F g
o
L R N
‘m
a
v a
1 -
L E e X
d-‘. 1
LI
o
SN
< <
PR
) o
sher -
! -
-
Lty
m ik
' I-\.-
m-‘-
a
=
-
-
a
- -
-
A= A
i
= -
R
4~
N
"
-
=
A
.'_-_ -
=
i o= A
4 =
Ve -—
5
- -
.
-
-
B
-
=
=
-
~
o
-
T
-
E -]
A
.
1
H]
"
.
H
o
-
=~
.
L
a
<
e
i ]
-
-
-
-y
- ‘-f
Bl
T s
-
oo
-~
L
-
et
T8
'
H
T
A
k]
]
»
mi
ﬁ"
o
©
s
R
] -
i z
PG L)
-
-'r,'ﬁ"'.-ﬂ'
5
ra
a0
T |':=T-
-~
L
‘.. -
F_‘_ -ﬁr
=
¥
R
Fox
Ll
™
-
i
E]
1w
or
b5
L]
=
v
s
-
-
p-'.--

Y
~ a
oy T -!¢-,_.,.'.,|-._...'..- . y o 3 ! 4 [ s TR p e RYFEES
] E ".""_'cl :E!'F"h&" * i 1 RS- W o ek e’ T O s A T k LR R '. . )R i " e i F S L e vy - gk TR FL
‘n' '!.I .Q-Llll '-.‘_"I"'l'n. ’ 14 :'l..|I| L _— - Pl ;':r\. AR -Q-" - ey ;:' b Lol 2T oAl e -&-H‘_.\,.' % L | = A LY R 1 'h.l'l ] ;Iu' Saan=a Wt e 5 Wy an P . *,:: :__'- LY v '\.;l PR R
A - II."""I\-' P N R ha H 4 1 " q oo . o= i r E- LT " Y @ 1 & - 2 i ) o i PR o T .'-'L A T 3 [ y
i * e Lo =y w2 ' ™ Wk Lo T 5 -4 e . At N e BTl -LL I (R LT 8 § 7 o v ! S LR T s P [ o
omp M r = ﬂm"l "ty 7 1-" A T ERR Ry 7 i .l:' r r_|.. . o] L Loy - Hx_ Sty N, T b L3 e ] oy ' b y '\.* " - | I . e WE - - a
= T AR e - o o, S o . LN | ¢ FR ag M S T S Y R L
[ "'::";.n." L] ] 1'-“. L 'l'| FR 1 L} b i on Ef% Lroa o L T e - i % - I - 5 i E'-"' L i 4 St e o ,‘ =] = E . - | Pt o
[ e R VAl ot W o e AL E A v o5 Mg - - T T T v T - - [ L S L] + -
[ . . - [ ] ' 1 Pt = non =4 L Hoa i A 1 - m J4n i
A A “"::x' ":'l"'ﬁ! ;"‘It.l" ' o p ; Il“ "l b Lll.h-‘ i iy oF -.-IT 1 " T ' i [ i : "':l et =t o F:‘ : bl -. : " ll-ll; o r'i:} [ "T:"""L . I‘l:.‘:'"' I_‘.. Iill\"'I"'l" TTEN iatt ":,Il"'l';\' {1:. hﬁ“""l."- .I'\,\‘E ﬁ-it\- ) A o ety 'x‘lﬂll'-‘ - _|.+: =
2 Fo B i S o - E | %, - — R L L T [ A R P 1. Al VUL ey 3 Vo 1 _oeabn R VR 2ty T \ L ¥ oy
LR e g Fu -, ' = P — > - + | ! x . LR v B LT 2 fr %
\ Wy b :5_".? oy ! :':" -"\'I,h i [ R : y 3 M r'l s H ol e 5, 1-\....-1_-_'«"‘-“'_1: L Ir’ _ L 3 e i - e - i l.l'-' = “"l"‘lll ¥ Wy W whit e -I;-;" ;_ E R Rk B - 1_‘;"" e L ___:; - il
ta b £ 1 - L w ' ¢ ~ z Vot e - o ' 1 1
:I:I : i - Y ..:'-.n,; - e i VR e i A o u [P ¥. ol Y L +__. Sl 2 - ) -.i__"ﬁ:'11-: Eli T T R LI 2 T R T SR A S : £ L
ﬁ ) banlﬂ.i 5 'l 1. ; ¥ ) ¥ e " 1 pyr 3 Fin N ; ; - u ~*a Rt o G i ST oF - Lk Lk s Bt w r.
& - - ] ' T ay - L LR L e gl T, " i = if
LR RS, ok =l o omwnT o "L - B % - Ty e Tu r it T o 4 o R L
i 4 L] "t LS y T - " kE - P YT, g PLIL = L d: n ol T g
1 a R i CR SR et b Ty . v A i g T roeman Yo i AT L«
& LA w Wi Tk wop- A L n Wy P . = . o = k o LR o E . e
P a0 PR = i ] L ¥ % e - ".H_: v PR ' 1 ko 4% Frk ma e e Lk
* Wty e W L e ) - | L L - r * = | R = - . b 5 H
by oy : ":.‘_'I. LR s o BT & 1L - ;._ 3 ® T oaxt S 'I-\.-: e i 1 R | IO 'w!c-'l'-'; st ! i e '\-:" Tan, "': A% 1 :._-p.. s ! 'h_rr;.:ﬂ 19 i;" 7 oy i, : PR B I T . Ry
Fe, LR T Ih-q. - L ot b - A '\::' T A e, LA a i ~ . ] e " A 2 r_' T & W ! 1 - & i - i AL - - Fuw £ A i .‘.-"l1" . s
> T 1 S e o ' L} + i Looh oy 1 1 H s S =g TRl ) . AN E, ah 1l 3 - N S r - - e - [ e qF « V= L
: wenh "'"-:'-::""~ i .-1-."?.': e 1':7"‘ o - ‘\‘m an :ﬂ‘ et W Y W nra 2T i s 4 "-J-N'-' it L. ey da T o ¥ R4 Y <% _-.H’“‘.1 try T hd ﬁni_.l.ﬂ.::-"' Syt SRR Lt i sl 1 R TR
BT LU A [ v i i i a ey - o X . 5 —u iy ; " S ] . e o] i - o . PR : . ‘ i S S
bl e q.l-__*-. e l\‘r"“.?ll ,'ﬁbl'\:"'"'lhq_"‘* R "“-";‘\'-\.'l-: i LRy e .'-':fl FoEch ki ik :_-E**_i rl'_l S ':-_5."\. 3 i T RS ) i ﬂ."r"':""':' o ek 1,'..__; i, .!-_,_l - SR FOE LT ;'. 0 e | _:1 I._l._h:' " I_-. :ﬁ .
L A Eh ol ! 1a I e VLA LY 1 ot PR LT L o f =1 T a i TR ER 2 ; T L " Y Rt e T Lo " e L S S PR
Pt Y - b ¥ [ ™ L ! Yy ) o u;;ll ~ 2 n " . ) 1] At ] a0 . v oEaE I-' ByhaT e i A Tt - § : : - s o
,‘!r-\,& A K LI A, v P el B Sme L] da T T e R ) E v oz a, b - [ 1 i o SR SR Lo i B R = . i 3 -t
b . LI Y [ ) LT ] '\.',".,.1 1 PRSI b e - n =i e . e & i, 1 LT Fr P T T e 3 il o i - LeE R ] b . E
FILR Wt T, e i £ " PR SR PR S P o ot S s ] + ~ i~ kit ' i & - [ e e [ PR T N ] (W xRl - n, - Yot = - o e -
'l".l!‘- [ LR T T L L] 5,\_1 " I3 Ll _‘|||1 [ S LI | ' o b oy r ¥ % 4 Fhy ] oy g L Y T ] o o i (TS ] ¢ - o r ; .!Il"l-'u - r
ﬁ es % b B LA 3t e : R R s R g s SEEER i -y X! i :
by =Ll b S oAk oy sl [ ] 5 F | ' Myt [P R g Mo ) ! ] - ] o . Tty ool
L. 3 Y LA f FLA | 2 3 = e =M R b B R e % L e L 11 - - . : i)
R LT AR et ' o L v a ] vk LA - TS ! Lo [ P % [ '
* Furdl o PR L3 L T TR Y b - :.Q- L RO i LI L) i = - PR | - e " T - - "-|_|:.|-\. : = ; L 1
r L] il Eo L i ] LegE Lk . Lo - s e ] TR i P S b .?J._;_l e - P = L . e T
3 v F -n r A L H o Lh L ¢oron q..l L] 'ﬂ-t ] b.-\.\u !,*,“.\, ol " w.\_n__.la-r. ] sty ¥ 4 N RN = +,
M T e 5 "",_l" A L3 4 . Mo boeTe e St R Rt | [ ak a-r a ) N TR b T ¥ + ] L =y 1 AT o P
% * T =, i i T . - x RS Y - ¥ = el . i P gy . TL
L] "a;.'\..-'_ CLR S - r a =4 - [ I . L G AR y — LI | r TR0 IS = L Eowem o} LS
] ) [ L EON A ks v ' > ’ Wi - (S EN L wh o ha 3 5 i 1 =
e . EARL e n -:" H 18 ¥ o 0y Ay :l_ . g e FRE B o PN =
i o m 2 a5y 14 e = W \“.-". ';, L LT T B n,.\,l'\'.l".!' = i o
L 3 - L b ~
gogdt

. ,
x o
= 5 by I\ .'_'- i o -
£ s ! ]
. i S WA k] w N - : e . N
oo 5oL W i . > ¥ ; e T ML " R i
S k. I ""-r"-.“t'-“r._\.:.*-'%"::q v A e by ..;'-'\- E Yo P T T R a0 T T e T "T:"'r \l-"#' S &
LT LR T T . A T 1 P R A i A S, 1 LA ! 5 dath LA e
;
u,
s O T L F 1
1 et
= - L) b, ek LS L
- b,

v ' ) T
Z ! )
L Mt ar = '\: v ;-.ll:!: o ! t @, i L
s v TR YR TR N G S I L L S s S
a " T e e 3 L UL TR T L oyl L ETRT S S e B ¥
PR - P R o b T e i NS LR ¥ G i3 1
J-ll'.'lf Ry = iy " ra v I i 2, . “'"1.!.;" A = =
waw To.F B o 'I\'L'Ir.\,.h i h' """-I ; r Lyl }"'.‘1"21 L-_'-.:Il". W 1.2-.':'| lgll e S
= Lt | m " w
LY B
.

: [TV i '5.'.
3 g T T
a Hen e T e
L] ec goEt- oy L i - e .
E‘G l C D owmn B3 '-.--I‘_‘ N S e T_ 2771 . ) “E-:+ . A : "1' "
n ! Secu ri o TT:L o P 1l .:." ¥ - 1{". 1!?“ o) AL {4 4 “_-..r-‘-_ T
LS - - - vz e n - h o i |:' <
n r L] ¥ ¥ 4 B
e e. . FARC e o M - ' s e ;
e e ked T 1.','?-'1 -...'II-\.I" e Tn. @ L =) L A =55 -\.J-: n T i
B 3 1 vip o e LR T e e e ‘ 4 R Py 4 a T - i ko1 A
: N S LR oo i S TS 4 S gl - a Yo '
‘ l ecurl Pl L ':" : ""." e T t"';“"-\- A . Dot ry A A - AN War Al T U I RS a ~h T % i .d"l'-." "
T < T X "~ 2 2 "\-' ;"'1 el IJI'.- ﬂ‘l" * hy - 1 . “ '\-. - 1’[. ;l-l- “*1 LA 1 1's Y e i Y 3 L o t “t T " Wy x _l:"
- " o g i

Fl
by «: -
i L ™, i
5 = = Y - -~ T i L] [ e L T TR L LI
-;;H“"P i " P k= ; ',,1?1 N R {.,:I . 1“.,-' '_r.:';“ﬂl'l‘ B a1 I'n s 1._-\.-*1_:. FEEE ::";,,c ,“1{1 gl .o a s n .l:':-t‘\,- -:L-.-_ . r-".-"-..l""':.-f' ~ )
v [ Ll T - 1 L & ! - LI (] iy ! ] S ar e - & i L ‘. vy
‘gn poFad ML ey e g L T e I T AL B SRS L = el YO LV P A 3 i ~=“C,E' % .."“'“:E,",J ) B Vg R W LRt
W Lo L hop i v ! ' a v LT ek i v ' a \ :
it ""‘J.:l";ln'a"".- R PO R L ::I""'I "»i ia -';‘:"‘-;:-:-.\"i,-'-'-l\I '.:u 1-'.-I";;\."\-- B - Ir'.l'r-"'l‘l:rh"'lf:r : t 'L'"?lhf}l'.-"-"- & vy, "r".-""m"-.-\.""ﬂ"' ik
T S g R ) J A T | - I R e AR Lo e el SR PR T R Coinley ! - 0ok, REg &%
PR R I ""“. i o T r i, g ) “u . - i R LR Ree =1 ) ‘I' ol u i a= i L L
. v H iy T * ¢ - P ) L] . +on A l':..l P K LI | v o- L ] i ' LR wow el
A A Y o h \ B~ ER 5 i i ey -‘;, x L A ; R T A ol 1 * N n
¥ a u b bl Lo b i r A - - o H i 1
{ ;Olflp\eL i T O e L8 s TR SO L TR e R R I T B S
PR 1 “ P " Lo 4 o - T ' H o Ta o, ' r = [ ' a .
ok R A P '-'.,-I\ T ""1":.':, b hE-T - I'-.n.l_._::r" ik, SRR PR T " e BT u Yo [ A - *':.:{"- don wy b Wi T gt TR T et M
(Bl [ a [ L [ Loy o a - i W . . ; e 3 f E e
e HL T S i L Ttk ! E R Lo % ' ! i o e TR s Sniat R R T . S R w? o [} . L R P i AL
L T e S L T ¢ e -i"'l. Wy """: Lwh- X . y L, L R 1aalh e - L1 ioal nooq vz Vo il L LT ] a = R
[ ’ T v e TR e LAy % i Ny k: vor E L s T % " - - 4 i PR B e &
PRI Y -.-:‘:1-\._. ot WA Le LR TERE) [ S M i e 2 B " L 1 Lo 1 W F T 5 a i “ ) b = P
LA [ 4 LA AL v T %, gty B SR LA S R R SF gL qaf - a4 1, T T i e ek I T (I I
a=ei 1 7 " 1 o L L e L e O a L 5 i L % 4 o woom 1 3 i}
o T ] oo L My Lk : W v 1 awm R T . W Zint L T w wnoa ¢ 1 I TP, R ¥
¢ AT AL i LY i) SRTRTRRLL VL] Aok - L 5 ol i iyt A e R - o el '
o "«"J:Q.l“'f!rl"‘-:'h T e AE T FFAREINER e S LU Sl B L 1 LS : A Al S R Thm e T
] Y 1., ' e Ny W oa
'\...I|I-."-r'|':__ N = g -\lln"' 'I'll.-'_;,- 1Y w o T U WLy ':. LR e T ! L A ‘--'- lF. r - Ip:ig'_\-_‘n-\. S L !
1 vt T Al o VNN i ey Ay, 3 g . L T S *
Paym L NG DR AN AN
' " ' b ] B o=
a A L R L e &_:.,_ i 1 [ S S HAN L
- L P Bt T [ s L R S T * by F R
4 A CWLAT SR O R R ¥ - 31t LR e T R B ’
P - by s at o hE A L
L, r et nh ol ' e T ""‘r} ' 'h; A L L T | e Wb
Ink L L= -k s K LY ! ] AR R, T
P - h"‘& :‘i"'.lll I"“i"—" PH t I.'i-qjl""lr 1\, J\"hlﬂ"\-l"'-'q'a"'t
PR LT | gk R w i T,
LT I'|_|'l X ""\-\. L = . o= o by -
1 - : ; r nlc gy bt 3 T
a o F PR I
d i ke - i Lol k|
i S S P
3! % . L
‘ect W e Ty -\.-\.n,,.'-"' I:"l'%l;:.--ﬁ.-lu L 1:“' e
Loty 5,
E LR
] W b R
- - L R
> -4 -

.

..
~T

et Eit

e

-



OB0302233

25

20

Electronic Record and Signature Disclosure created on: 4/23/2023 12:18:33 PM
Parties agreed to: Antti Villanen, Gustaf Bjérnberg, Matti Nikkola, Mikael Kéver, Petri Heino

ELECTRONIC RECORD AND SIGNATURE DISCLOSURE

From time to time, Arctic Blue Beverages Oy (we, us or Company) may be required by law to
provide to you certain written notices or disclosures. Described below are the terms and
conditions for providing to you such notices and disclosures electronically through the DocuSign
system. Please read the information below carefully and thoroughly, and if you can access this
information electronically to your satisfaction and agree to this Electronic Record and Signature
Disclosure (ERSD), please confirm your agreement by selecting the check-box next to °I agree to
use electronic records and signatures’ before clicking “CONTINUE’ within the DocuSign
system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, 1f you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, i1f you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically 1s described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically
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Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide
electronically to you through the DocuSign system all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or n paper format through
the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact Arctic Blue Beverages Oy:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
rece1ve notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by email send messages to: petri.hirvonen@arcticbluebeverages.com

To advise Arctic Blue Beverages Oy of your new email address

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us

at petri.hirvonen@arcticbluebeverages.com and in the body of such request you must state: your
previous email address, your new email address. We do not require any other information from
you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from Arctic Blue Beverages Oy

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email

to petri.hirvonen@arcticbluebeverages.com and 1n the body of such request you must state your
email address, full name, mailing address, and telephone number. We will bill you for any fees at
that time, if any.

To withdraw your consent with Arctic Blue Beverages Oy

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:
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1. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;

11. send us an email to petri.hirvonen@arcticbluebeverages.com and in the body of such request
you must state your email, tull name, mailing address, and telephone number, We do not need
any other information from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing
consent for online documents will be that transactions may take a longer time to process..

Required hardware and software

The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The
current system requirements are found here: https://support.docusign.com/guides/signer-guide-

signing-system-requirements.

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (1) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (i1) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before
clicking “CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

e You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

e You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future
reference and access; and

o Until or unless you notify Arctic Blue Beverages Oy as described above, you consent to
recetve exclusively through electronic means all notices, disclosures, authorizations,
acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you by Arctic Blue Beverages Oy during the course of your relationship with
Arctic Blue Beverages Oy.
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WeAudit

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Arctic Blue Beverages AB
Org.nr 559361-7078

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for Arctic Blue Beverages AB for ar 2024.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och koncernredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen
och ger eni alla vasentliga avseenden rattvisande bild av moderbolagets och koncernens finansiella stallning per den
2024-12-31 och av dessas finansiella resultat och kassafidde for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen

ar forenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens oévriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller resultatrakningen och balansrakningen for moderbolaget och
Koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed | Sverige. Vart ansvar enligt
dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till moderbolaget och

koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och dndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllaonde direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktdéren som har ansvaret for att arsredovisningen och koncernredovisningen
upprattas och att de ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktdren ansvarar
aven for den interna kaontroll som de beddmer ar nddvandig for att uppratta en arsredovisning och koncernredovisning

som inte innehaller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande direktdren for
beddmningen av bolagets och koncernens formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tilldmpligt, om
forhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tilldampas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren avser att likvidera bolaget,

upphdra med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar
Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet

inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att [amna en
revisionsberittelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet @r en hdg grad av sakerhet, men ar ingen garanti for
att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed | Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet
om en sadan finns. Felaktigheter kan uppstad pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund |

arsredovisningen och koncernredovisningen,

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi aven utfért en revision av styrelsens och
verkstillande direktérens forvaltning for Arctic Blue Beverages AB for rakenskapsaret 2024 samt av forslaget till

Arctic Blue Beverages AB, Org.nr 559361-7078

Slutsignerat och férseglat 2025-04-09 12:10, med verifikatnummer: 9d43154d-48f3-424a-8869-b2e469ec?2510
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dispositioner betraffande bolagets vinst eller fériust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamo6ter och verkstallande direktdren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed | Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och hari évrigt

fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och @ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styreisens och verkstallande direktorens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid forslag till

utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav som
bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av moderbolagets och Koncernens

egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat
att fortidpande beddma bolagets och koncernens ekonomiska situation och att tilise att bolagets organisation ar
utformad s att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i évrigt kontrolleras pa ett

betryggande séitt. Verkstallande direktdren ska skota den |6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgarder som dr ndédvandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras i

Overensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar
Vart mal betrédffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot eller verkstallande

direktdren i nagot vasentligt avseende:
- foretagit ndgon atgéard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot

bolaget, eller

- pa ndgot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.
Vart mal betraffande revisionen av foérslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed vart uttalande

om detta, ar att med rimlig grad av sakerhet beddma om férslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.
Rimlig sdkerhet dr en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god revisionssed |
Sverige alltid kommer att upptacka atgérder eller forsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget,

eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av forvalthingen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Stockholm per datum som frmagar av min digitala signatur

WeAudit Sweden AB

Mikael Kéver
Auktoriserad revisor

Arctic Blue Beverages AB, Org.nr 559361-7078

Slutsignerat och forseglat 2025-04-09 12:10, med verifikatnummer; 9d43154d-4813-424a-8869-52e469ec2510
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Verifikation av digital signering
For transaktion 9d43154d-48f3-424a-8869-52e469ec2510

Nedan framgar verifikat for signering av dokument RB via signeringstjansten WeSign.

Information om signering

Signering initierades 2025-04-09 och slutfordes genom att alla parters signerat 2025-04-09.
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. Kover, Mikael Stefan
mikael.kover@weaudit.se
BanklD returnerade

1 ' r, personnamnet "Mikael Stefan

BankiD  Kover” f
Signerat: 2025-04-09
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Verifierad av

Forklaring. Detta 3r en verifikation av utférd elektronisk signatur och férsegling av dokumentet ovan. Den digitala signeringen och férseglingen har

gjorts med tjansten WeSign. Detta digitala dokument har férsetts med dolda bilagor for att kunna bevisa och kontrollera aktheten.

Aktheten kan kontrolleras genom att dppna detta dokument i en pdf-lasare som kan visa dolda bilagor, eller genom att ladda upp pa wesofts

verifieringstianst pa https://sign.wesoft.sefverify, Om signaturhandlingen har manipulerats i efterhand kommer detta framga av verifieringen.




