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Arsredovisning
for
Recruitment 1 Goteborg AB

556732-3323

Rikenskapsaret

2022-09-01 - 2023-08-31

Faststillelseintyg

Undertecknad verkstidllande direktdr i Recruitment 1 Géteborg AB intygar att resultatrikningen och
balansrdkningen i arsredovisningen har faststillts p& drsstimma 2023-12.- O8 Arsstimman beslutade att

godkénna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksé att innehéllet i arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer 6verens med
originalen.

Géteborg 2023-)2 -OK

Wil

Fredrik Hiller
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Recruitment 1 Goteborg AB
Org.nt 556732-3323

Styrelsen for Recruitment 1 Goteborg AB avger foljande arsredovisning for rdkenskapséaret

2022-09-01 - 2023-08-31.

2 (8)

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK, Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
| hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregdende ar.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allmdint om verksamheten

Bolaget bedriver konsultverksamhet inom rekrytering samt utvecklar metoder och tekniker for

personalbeddmningar.
Foretaget har sitt site 1 Goteborg.

Viisentliga hiindelser under réikenskapsdaret

Flerarsoversilkt (Tkr) 2022/23 2021/22
Nettoomsiéttning 15 238 14 640
Resultat efter finansiella poster 2 969 3 333
Soliditet (%) 61,2 53,1

For definitioner av nyckeltal, se Not 1 Redovisningsprinciper.

Forandringar 1 eget kapital

Aktie- Fri overlurs-
kapital fond

Belopp vid arets ingang 150 000 201 036

Disposition enligt beslut

av arsstdmman:

Utdelning

Fg ars resultat

Arets resultat

Belopp vid arets utgang 150 000 201 036

2020/21
11495

1 385
50,0

Balanserat
resuitat

199 504

-2 400 000
2624767

424 271

2019/20
11247

1 622
45,0

Arets
yesultat

2624 767

-2 624 767
2 332 003
2 332 003

Totalt

3175 307

-2 400 000
0

2 332 003

3107 310
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Recruitment 1 Goteborg AB 3 (8)
Org.nt 556732-3323

Resultatdisposition
Styrelsen {Oreslar att till {6rfogande stdende vinstmede] (kronor):

fr1 dverkursfond 201 036

balanserad vinst 424 271

arets vinst 2 332 003
2 957 310

disponeras sa att

till aktiedgare utdelas (1 600 kronor per aktie) 2 400 000

1 ny rikning dvertéres 557 310
2 957 310

Foretagets resultat och stéllning i dvrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrdkning med noter,
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Recruitment 1 Goteborg AB
Org.nr 556732-3323

Resultatrikning

Rorelseintikter, lageriorindringar m. m.
Nettoomsittning

Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader
Handelsvaror
Ovriga externa kostnader

Personalkostnader
Av- och nedskrivningar av materiella och immaterielia

anlaggningstillgangar
Summa rorelsekostnader
Rorelseresultat

Finansieila poster

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Fordandring av veravskrivningar
Summa bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Not

2022-09-01
-2023-08-31

15238 038
112 354
15350 392

-2 366 499
-3 037 662
-6 965 402

-8 360
-12 377 923
2972 469

3 351

-8 864

-3 513

2 968 956

& 360
8 560
2977 316

-645 313
2 332 003

4 (8)

2021-09-01
~2022-08-31

14 640 254
228 686
14 §68 940

0
-3 575 730
=7 938 141

-10 173
-11 524 (44
3 344 896

0

~-11 716
-11 716
3333 180

0
0
3333 180

-708 413
2624767
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Recruitment 1 Goteborg AB
Org.nr 556732-3323

Balansrikning

TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Materiella anliiggningstillgangar
[nventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anlidggningstillgcangar

Finansiella anliggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar

Sumina finansiella anldggningstiligangar
Summa anlidggningstiligangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intédkter
Sumima kortiristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsittningstiligangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2023-08-31

e e O

23917717
534 825
320 676
2767278

2311256
2311236
S 078 514

5078 514

5 (8)

2022-08-31

8 360
8 560

1 000 000
1 060 600
1 008 360

2 523 872
2 058
110977

2 636 907

2 348 449
2 348 449
4 985 356

5993 716
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Recruitment 1 Goteborg AB
Org.nr $56732-3323

Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

iLget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Fri dverkursfond
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Ackumulerade dveravskrivningar
Summa obeskattade reserver

iKortiristiga skulder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2023-08-31

150 000
150 ¢00

201 036
424 271
2 332 003
2 957 310
3 107 310

O

335 346
189 047
549 375
697 436
1971 204

S (78 514

6 (8)

2022-08-31

150 000
130 000

201 036
199 504
2624767
3 025 307
3175 307

8 360
8 360

389 603
230 308
680 488
1 509 650
2 810 049

5993 716
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Recruitment 1 Goteborg AB
Org.nr 556732-3323

Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allmidnna upplysningar

7(8)

Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsndmndens allménna

rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.,

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséittning
Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intiktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter tinansiella intdkter och kostnader men fére bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av

balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstiillda

2022-09-01 2021-09-01

-2023-08-31 -2022-08-31

Medelantalet anstilida , L1 10

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

2023-08-31 2022-08-31

Ingdaende anskafiningsvirden 50 864 50 864
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 50 864 50 864
Ingaende avskrivningar -42 504 -32 331
Arets avskrivningar -8 360 -10 173
Utgaende ackumulerade avskriviningar -50 864 -42 504

Utgaende redovisat virde 0

8 360
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Recruitment 1 Goteborg AB
Org.nr 556732-3323

Not 4 Andra langfristiga virdepappersinnehav

Ingdende anskaffningsvirden
Forsdljning véardepapper
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Utgaende redovisat virde

Goteborg 2023-12-O

Fredrik Hiller
Ordforande

ohannes Eng

r
Revisorspateckning

Min revisionsberittelse har [dmnats 2023-/ - 67(?

7/
79 2 .
,/6?(/@ [/;ff\)

Eva Nilsson
Godkind revisor

Martin Peterson

2023-08-31

[ 000 000
-1 000 000

0

|,

8 (8)

2022-08-31

1 000 000
0
1 000 600

1 066 600



o8 A
W,
Wy
G
43
s
¢

prras|

e~
&
N

1 (2)

Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i Recruitment i Goteborg AB
Org.nr $56732-3323

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Recruitment | Gbteborg AB f6r rékenskapsaret 2022-09-01 - 2023-06-31.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga avseenden rattvisande bild
av Recruitment | Géteborg ABs finansiella stallning per den 2023-08-31 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberéttelsen &r forenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Jag tillstyrker darfdr att bolagsstémman faststatler resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uftalanden
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder

beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i férhallande fill Recruitment i Goteborg AB enligt god revisorssed i Sverige och
har i Ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen
ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer ar ndédvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga

felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedémningen av bolagets forméga att fortsatta verksamheten. Den upplyser, nér s3 &r
tillampligt, om forhallanden som kan paverka formagan att forisatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att {amna en revisionsberatielse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hog grad
av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omdome och har en professionelit skeptisk instéilning under hela revisionen.
Dessutom:

- Identifierar och beddmer jag riskerna fér vésentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar
och utfor granskningsatgérder bland annat utifran dessa risker och inhamtar revisionshevis som &r tillrackliga och dndamalsenliga for att utgdra en
grund f6r mina uttalanden, Risken for aft inte upptacka en vasentlig felaktighet till f6ljd av oegentiigheter ar higre an for en vasentlig felaktighet som
beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefafta agerande i maskopi, férfalskning, avsiktliga utelémnanden, felaktig information eller
asidosattande av intern kontroll,

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for min revision for att utforma granskningsatgérder som &r
lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- Utvarderar jag lampligheten | de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhdrande
upplysningar.

- drar jag en slutsats om lampligheten i att styrefsen anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en
slutsats, med grund i de inh&mtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vésentlig osékerhetsfaktor som avser sadana handelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets formaga att fortsétta verksamheten. Om jag drar slutsatsen aft det finns en vésentlig
osakerhetsfaktor, maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmérksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den vasentliga
osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar ofillrackliga, modifiera uttalandet om &rsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de

revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag inte {anare
kan fortsatta verksamheten.

- Utvarderar jag den Overgripande presentationen, strukiuren och innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och héndelserna pa ett sétt som ger en rattvisande bild.

Recruitment i Giteborg AB, Org.nr 556732-3323
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Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Jag maste ocksa informera
om betydelsefulla jakttagelser under revisionen, daribland de eventuelia betydande brisier i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utdver min revision av &rsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens férvaltning f6r Recruitment i Goteborg AB fér rékenskapsaret

2022-09-01 - 2023-08-31 samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget | forvaltningsberéttelsen och beviljar styrelsens ledaméter ansvarstrihet fOr
rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar

oberoende i f0rhallande till Recruitment i Goteborg AB enligt god revisorssed | Sverige och har i dvrigt fuligjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa
Krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhadmtat &r tillrackliga och andamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for {érslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland

annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa
storieken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stalining i Hvrigt.

Styrelsen ansvarar f0r bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortlépande bedéma
bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad sa att bokf6ringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska

angelédgenheter i évrigt kontrolieras pa ett betryggande séatt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betréffande revisionen av férvaltningen, och dérmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig

grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot vasentligt avseende:
- féretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda erséattningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av f6rsiaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed mitt uttalande om detta, ar aft med rimlig
grad av sarerhet bedbma om fdrslaget ar fGrenligt med aktiebolagsiagen.

Rimlig sakerhet &r en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alitid kommer aft
upptacka atgarder eller férsummelser som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst

elter f6riust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed | Sverige anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instéllning under
hela revisionen. Granskningen av torvaitningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av
rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa min professionella bedoémning med utgangspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebar att jag fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och forhéllanden som ar vésentliga for verksamheten och
dar avsteg och overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderiag,
vidtagna atgérder och andra forhallanden som &r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag fér mitt uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betréffande bolagets vinst eller foriust har jag granskat styrelsens motiverade yitrande samt ett urval av underlagen for detta
for aft kunna bedoma om forslaget ar f6renligt med aktiebolagsiagen.

Hisings Backa den 8 december 2023
/::;_;:- J 7
/

LA
E:va Nilsson
Godkand revisor

Recruitment i Goteborg AB, Org.nr 556732-3323



