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ARSREDOVISNING

for

People Impact 1 Sverige AB

Org.nr. 556683-1151

Styrelsen far hirmed avlimna arsredovisning for rikenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31
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Undertecknad styrelseledamot 1 People Impact 1 Sverige AB intygar, att resultatrikningen och balansrakmngen i arsredowsmngen har

faststillts pa arsstimma den 11 april 2023.
Stamman beslot tillika godkidnna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer dverens med originalen.

o 2023-04-11
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People Impact i Sverige AB -
Org.nr. 556683-1151

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen 4r upprittad i svenska kronor, SEK.

Verksamheten

Allmént om verkéamheten

Bolaget arbetar med organisationskonsultationer, rekryteringar och urval.

Foretagets site dr Malmo.

Flerarsoversikt

2022

Nettoomsittning 5797797
Resultat efter finansiella poster 156 305
Soliditet (%) | 85,33

Definitioner av nyckeltal, se noter

Foriandringar i eget kapital

Belopp vid arets ingang
Utdelning

Balanseras 1 ny rikning
Arets resultat |
Belopp vid arets utgang

Resultatdisposition

Medel att disponera:
@alanserat resultat
Arets resultat

Forslag till disposition:
Balanseras 1 ny rdkning

2021 2020 2019
6 287 809 5622 501 6 238 990
29 652 498 518 193 939
71,40 59,46 73,04
Aktiekapital Balanserat Arets resultat Summa eget
resultat kapital
100 000 8351 823 64 278 1016 101
-400 000 0 -4030 000 .
64 278 -64 278 0
115 961 115961
100 000 5316 101 115 961 732 062
5316 102
115 961
632 063
632 063

632 063

Betrédffande bolagets resultat och stdllning 1 6vrigt hdnvisas till efterfoljande

resultat- och balansrdkningar med tillhGrande noter.
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People Impact i Sverige AB

Org.nr, 556683-1151

RESULTATRAKNING

Rorelseintiakter, lagerforidndringar m.m.
Nettoomsittning

Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader

Kdopta tjédnster

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Ovriga rorelsekostnader
Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster
Resultat fran 6vriga finansiella anldggningstillgangar

Rénteintdkter

Nedskrivningar av finansiella anldggningstillgangar och
kortfristiga placeringar

Réntekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner

Fordndring av periodiseringsfonder
Summa bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not
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2022-01-01
2022-12-31

3797797
1149

2021-01-01
2021-12-31

6 287 809
6 049

5798 946

-4 096 424
-778 108
-784 623

207

6 293 858

[ ;

-4 174 838
-928 232
-1 196 681
-359

-5 658 948
139 998
16 716

51

- 0
-460

16 307

156 305

-2 000

-2 000

154 305

-38 344

115 961

-6 300 110

-6 252

o O

31 965
3 939

35 904

29 652

56 000

56 000

85 652

-21 374

64 278
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People Impact i Sverlge AB
Org.nr, 556683-1151

BALANSRAKNING

TILLGANGAR
Anléiggningstillgdngar

Materiella anlidggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anliggningstillgangar
Summa anldggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

. Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna mtakter
Summa kortfristiga fordringar

Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar

‘Summa Kkortfristiga placeringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omséattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not
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2022-12-31

- -

4389 279
210 002
78 254

777 535

120 626

2021-12-31.

ke

583 000
126 636
88 230

797 866

120 626

120 626

374 949

374 949

1273110

1273 110

120 626

998 338

998 338

1916 830

1 916 830
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People Impact i Sverige AB

Org.nr. 556683-1151

BALANSRAKNING
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital
Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder
Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder

- Leverantorsskulder

Skulder till intresseforetag och gemensamt styrda tOretag

Ovriga skulder ‘
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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Not

2022-12-31

100 000

2021-12-31

100 000

100 000

516 102
115 961

100 000

851 823
64 278

632 063

732 063

446 200

446 200

38 098

0
25 459
31 290

94 847

1273 110

916 101

1016 101

444 200

444 200

98 549
262 500
52 501
42 979

456 529

1 916 830

-
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People Impact i Sverige AB
Org.nr. 556683-1151

NOTER

Not1l Redovisnings- och vﬁrderingspfinciper

Arsredovisningen 4r upprittad i enlighet med arsredowsnmgslagen och Bokfonngsnamndens allménna rad (BFN AR

2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Tjdnste- och entreprenaduppdrag

Foretagets intdkter fran uppdrag till fast pris redowsas enligt altemauvregeln

Noter till resultatrikningen
Not2 Medelantal anstillda

Medelantal anstillda
Medelantalet anstéllda bygger pa av bolaget betalda
narvarotimmar relaterade till en normal arbetstid.

Medelantal anstidllda har varit

Noter till balansriakningen
Not3 Inventarier, verktyg och installationer

Ingdende anskaffningsvérden
Forsdljningar/utrangeringar
Utgaende anskafﬁlmgsvarden
Ingaende avskrivningar
Aterforda avskrivningar pa
forsdljningar/utrangeringar
Utgaende avskrivningar
Redovisat virde

2022

1,50

2022-12-31

28 564
0

28 564
28 564

0

2021

3,50

2021-12-31

54 848
-26 284

28 364
-34 848

26 284

-28 564
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People Impact 1 Sverige AB
Org.nr. 556683-1151

NOTER

Ovriga noter
'Not4 Definition av nyckeltal

Soliditet
Justerat eget kapital 1 procent av balansomsluining

oel Lundell | Anne Barbosa
~2023-04-11 2023-04-11

Min revisionsberittelse har Jamnats den 11 april 2023.

Stefan Wallin
Auktoriserad revisor
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 REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstimman i People Impact i Sverige AB
Org.nr. 556683-1151

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfért en revision av drsredovisningen f6r People Impact 1
Sverige AB for ar 2022,

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vidsentliga avseenden
riattvisande bild av People Impact 1 Sverige ABs finansiella
stillning per den 2022-12-31 och av dess finansiella resultat for dret

enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen dr forenlig med
arsredovisningens 6vriga delar. |

Jag tillstyrker ddcfor att bolagsstdmman faststéiler resultatrﬁkniugen
och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige, Mitt ansvar enligt dessa
standarder beskrivs nirmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Jag ir
oberoende 1 forhallande till People Impact i Sverige AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i Gvrigt fullgjort mitt yrkesetiska

ansvar enligt dessa krav.

- Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ir tillréickliga och

dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas
och att den ger en riittvisande bild enligt arsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den beddmer
dr ndvindig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
bedSmningen av bolagets formaga att fortsitta verksamheten. Den
upplyser, nér sa &r tillimpligt, om forhédllanden som kan paverka
formégan att fortsitta verksamheten och att anvénda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
beslut har fattats om att avveckla verksamhefen,

Revisorns ansvar

Mina mal #r att uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att ldmna en revisionsberéttelse som innehaller mina
uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hég grad av sikerhet, men &r
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vésentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska

beslut som anvéndare fattar med grund i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instéllning under hela

revisionen. Dessutom:

« identifierar och bedomer jag riskeina for vdsentliga felaktigheter 1
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfor granskningsatgérder bland annat utifran
dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som &r tillriickliga och
indamélsenliga for att utgdra en grund for mina uttalanden, Risken

- for att inte upptécka en visentlig felaktighet till f61jd av

@ bakertilly

oegentligheter 4r hégre dn for en visentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande 1 maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller
asidosdttande av intern kontroll.

« skaffar jag mig en forstielse av den del av bolagets imterna
kontroll som har betydelse f6r min revision for att utforma
granskningsatgédrder som #r limpliga med hénsyn till
omstidndigheterna, men inte f&r att uttala mig om effektiviteten 1
den interna kontrollen.

» utviirderar jag limpligheten i de redovisningsprinciper som -
anvinds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningerl
och tillhérande upplysningar. |

_® drar jag en slutsats om lﬁmp]ighjeteni att styrelsen anvéinder

antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av arsredovisningen.
Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vésentlig
osdkerhetsfaktor som avser siédana héndelser eller forhdllanden som
kan leda till betydande tvivel om bolagets formaga att fortsitta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en visentlig
osdkerhetsfaktor, maste jag i1 revisionsberdttelsen fista
uppmirksamheten pa upplysningama i arsredovisningen om den
visentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar 4r
otillrickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina
slutsatser baseras pé de revisionsbevis som inhidmtas fram till
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hindelser eller
forhallanden gora att ett bolag inte lédngre kan fortsiitta

- verksambheten.

1(2)

+ utvdrderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och
innehallet 1 arsredovisningen, ddribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
hdndelserna pa ett sdtt som ger en rdttvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den. Jag maste ocksé
informera om betydelsefulla iakitagelser under revisionen,
diribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen

som jag identifierat,




Rapport om andra kray enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utfj‘v-er min revision av ‘zirsred?vlsnpgen har jag ﬁvep utf“cif't en relevanta f6r mitt uttalande om ansvarsf
revision av styrelsens forvaltning f6r People Impact 1 Sverige AB i

vinst eller 16rlust. med aktieholagslagen.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget
i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledamdoter

ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

@ pakertilly

beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra forhallanden som &r
frihet. Som underlag for mitt

S . iy é talande om styrelsens forslag till dispositioner betrdffande
fr ar 2022 samt av forslaget till dispositioner betrdftande bolagets bolagets vinst eller f6rlust har jag granskat om forslaget dr forenligt

5 d .
Grund for uttalanden Malm¢ den 11 april 2023

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt Wé /’

ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet "Revisoms ansvar”, e

Jag #r oberoende i foérhallande till People Impact i Sverige AB Stefan wa]lin TN
enligt god revisorssed 1 Sverige och har i ovrigt fullg]ort mitt - ~

yikesetiska ansvar enligt dessa krav. Aukforiserad revisor

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat #r tilirdckliga och
indamalsenliga som grund f6r mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &dr styrelsen som har ansvaret for f6rslaget till dispositioner
betrdffande bolagets vinst eller forlust, Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ér
forsvarlig med hinsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stédller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stdllning 1 ovrigt,

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och frvaltningen av
bolagets angelédgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande bedtma bolagets ekonomiska situation och att tillse att
bolagets organisation ér utformad sa att bokféringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeléigenheter 1

ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

- Mitt mél betriffande revisionen av forvaltningen, och dérmed mitt
uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sékerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot

i nagot visentligt avseende:

» foretagit ndgon dtgiird eller gjort sig skyldig till ndgon
férsummelse som kan fGranleda ersdttningsskyldighet mot bolaget,
eller

» pd ndgot annat sitt handlati strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller férlust, och ddrmed mitt uttalande om detta, &r
att med rimlig grad av sikerhet bedoma om férslaget dr férenligt

med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sdkerhet, men ingen garanfi t6r
att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att uppticka atgirder eller forsummelser som kan
foranleda ersétiningsskyldighet mot bolaget, eller att ett f6rslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte #r forenligt med

aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige
anvinder jag professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig frimst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgérder som utfors baseras pa min
professionella beddmning med utgangspunkt i risk och vésentlighet.
Det innebir att jag fokuserar granskningen pa sddana atgérder,
omraden och forhallanden som &r vésentliga 16r verksamheten och
dédr avsteg och Overtridelser skulle ha s#rskild betydelse 16r
bolagets situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut,
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