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Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Honeywell AB intygar att resultatrakningen och balansrakningen i

arsredovisningen har faststallts pa arsstammandein 20 Jb\,ﬂ’i 2023
Arsstdmman beslutade att godk&nna styrelsens férslag till résultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsberattelsen stammer overens med
originalen.
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Honeywell AB

Org nr. 556037-1782

Arsredovisning for riakenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31

Styrelsen och verkstallande direktoren for Honeywell AB avger harmed féljande arsredovisning:

Innehall

Forvaltningsberattelse
Resultatrakning
Balansrakning
Kassaflodesanalys

Tillaggsupplysningar

Styrelsens sate:

Foretagets redovisningsvaluta: Svenska kronor (SEK).
Alla belopp redovisas, om inget annat anges, i tusentals kronor (Tkr).

Sida

10

11



Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Forvaltningsberattelse

Styrelsen for Honeywell Aktiebolag (Bolaget) presenterar harmed arsredovisningen for 2022.

Information om verksamheten

Bolagets huvudsakliga verksamhet ar:

. Datoriserade system for kontroll och overvakning av industriella processer.

. Service av sitt eget marke av system enligt ovan
Bolaget ar baserat i Stockholm med kontor i Géteborg och Orebro.

Foretaget arbetar aktivt med kvalitet och miljo. Forutom att vara certifierad enligt ISO 9000 och ett
aktivt HSE-arbete (motsvarande 1ISO 14000) arbetar foretaget med Six Sigma. Six Sigma ar ett
verktyg som anvands i Honeywell over hela varlden och syftar till att forenkla och forbattra processer
inom koncernen. Manga av de produkter och system som Honeywell tillverkar och marknadsior
hjalper foretag att forbattra miljon pa olika satt.

Agarforhallanden

Honeywell AB (556037-1782) ar ett helagt dotterbolag till Pittway Tecnologica S.r.l. (97 799), Trieste,
ltalien, som ar ett helagt dotterbolag till Honeywell Holding ltalia S.r.l.

Koncernredovisningen ar upprattad av det ultimata moderbolaget. Koncernredovisningen kan erhallas
fran Honeywell International Inc. (2061772), Delaware, USA eller via internet via
http://investor.honeywell.com/.

Forvantad framtida utveckling samt risker och osakerhetsfaktorer

Var kundbas ar mycket stabil och vara kunder arbetar inom petrokemisk industri, raffinering, massa
och pappersindustri. Vi fokuserar pa att bygga och uppratthalla langsiktiga relationer med alla kunder
som ocksa bidrar till att stabilisera var verksamhet genom flerariga serviceavtal.

Kunder som ar verksamma inom petrokemisk och raffineringsindustrin har fortfarande ett lagt oljepris,
varfor marknaden fortfarande ar stark.

Kunderna inom massa- och pappersindustrin har haft starka investeringar ar 2022 vilket innebéar att
aven denna marknad har varit stark for oss.

Kundbasen ar fortfarande mycket stabil utan betydande risker och bolaget har en mycket stark
produktportfolj som kan tillampas allmant inom processindustrin och som passar mycket bra med
bolagets overgripande strategi for att standigt forbattra effektiviteten och sakerheten hos kundernas
produktion.

Bolaget fokuserar pa att oka sitt kundfokus genom sin faltorganisation genom ett 6kat samarbete i
forsaljningsforfarandet i hela organisationen och att agera mer som konsultleverantor och battre
utnyttja de omfattande resurser som finns tiligangliga inom foretaget globalt. Detta kommer att leda {ill

‘Okad lokal effektivitet med hégre marginaler fér de tjanster som bolaget tillhandahéller.

4 av23




Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Forvalthingsberattelse

Vasentliga handelse under rakenskapsaret och efter dess utgang

Intakterna har okade med 27% jamfort med forra aret.

Forskning och utveckling

Ingen forskning och utveckling har skett under aret.

Registrerat kontor

Bolagets sate ar i Stockholm.

Flerarsoversikt®

2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomsattning 212,273 166,825 145,686 191,625 188,082
Resultat efter
finansiella poster 39,565 11,356 16,186 18,076 21,852
Soliditet 37.0 % 31.8 % 37.9 % 35.0 % 29.0 %
Totala tillgangar 394,513 359,030 277,545 261,863 273,370
Antal anst'a'ilda 39 38 36 45 50

Forandringar av eget kapital

Balanserat
Aktiekapital Reserviond resultat  Arets resultat Totalt
Ingaende balans 17,250 3,450 84,559 9,024 114,283
Arets resultat - - . 31,906 31,906

Anslag av vinst

enligt beslut av
arsstamman: - - 9,024 -9.024 -

Utgaende balans
2022-12-31 17,250 3,450 03,583 31,906 146,189
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Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Forvaltningsberattelse

Forslag till resultatdisposition

2022-12-31
Styrelsen foreslar att till forfogande medel
Balanserad vinst 03,583
Arets resultat 31,906
125,489
Disponeras sa att
Disponeras sa att i ny rakning overfores 125,489

Resultat och finansiella resultat

Resultatet av bolagets verksamhet och arets finansiella stallning framgar av foljande resultatrakning
och balansrakning med noter.

6 av 23




Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Resultatrakning

Nettoomsattning

Ovriga rorelseintakter

Rorelsens kosthader

Ravaror och fornodenheter

Ovriga externa rorelseutgifter/ kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anlaggningstillgangar

Ovriga rérelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter

Rantekostnader

Resultat efter finansiella poster
Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not

3, 4

2022-01-01 2021-01-01
-2022-12-31  -2021-12-31
212,273 166,825
2,425 585
214,698 167,410
-97,835 -82,964
-35,184 -35,806
-39,557 -34,710
-186 -186

-3,671 -2,792
-176,433 -156,458
‘38,265 10,952
1,397 404

07 -

1,300 404
39,565 11,356
39,565 11,356
-7,660 2,331
31,906 9,025



Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Balansrakning

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anldggningstillgangar

Uppskjuten skattefordran

Anlaggningstillgangar

Pagaende arbete for annans rakning

Summa anlaggningstillgangar

Omsattningstillgangar

Varulager m m

Fardiga varor

Kortfristiga fordringar

Pagaende kontraktsarbete
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Aktuella skattefordringar
Ovriga kortfristiga fordringar

Forutbetalda kosthader och upplupna intakter

Kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

]

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2022-12-31  2021-12-31
385 571
385 571

2 142 2,093
2,142 2,093
277 1,378

277 1,378
2,804 4,043
119 .
24.202 15,417
33,118 38,653
289,054 240,242
1,222 23,525
17,450 18,446
650 507
365,698 336,790
25,893 18,197
391,709 354,987
394,513 359,030
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Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Balansrakning (fortsattning)

Not  2022-12-31 2021-12-31

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 12 17,250 17,250
Reservfond 3,450 3,450
20,700 20,700
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 93,583 84,559
Arets resultat 31,906 9.025
125,489 93,584
Summa eget kapital 146,189 114,284
Avsattningar
Uppskjuten skatteskuld - 161
Ovriga avsattningar 1 -25
14 1 136
Kortfristiga skulder
Kontraktsarbete pagar 10 11,380 22,743
Leverantorsskulder 5,706 3,731
Skulder till koncernféretag 201,549 166,946
Aktuella skatteskulder - 20,488
Ovriga kortfristiga skulder 4,247 7,085
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 14 25,441 23,618
248,323 244 .610

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER | 394,513 359,030




Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Kassaflodesanalys

Rorelseresultat

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet, m.m.

AvsKrivningar

Ovriga ej likviditetspaverkande poster

Erhallna ranteintakter
Betalda rantekostnader
Betalda skatter

Kassaflode fran den lopande verksamheten fore
forandringar av rorelsekapital

Forandringar i den lIopande verksamheten
Forandring i lager

Forandring av kundfordringar

Forandring av kortfristiga fordringar
Forandring av leverantorsskulder

Forandring av skulder till narstaende bolag
Forandring av Kortfristiga skulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten

Investeringsverksamheten

Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar

Arets kassaflode

Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

Not

2022-01-01  2021-01-01
.2022-12-31  -2021-12-31
38.265 10,952
186 186

3 -2.214
38,429 8,924
1.397 404
=07 -
-7.660 2331
32,069 6,997
119 452

5 534 9,137
-34 440 77610
1.975 -1.523
34.603 34.610
-33.027 39,492
6,595 -6,719
1,101 053
7,696 -5,766
18,197 23,963
25,893 18,197



Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Tillaggsupplysningar

Not 1 - Redovisningsprinciper mm

Allmanna redovisningsprinciper

Bolagets arsredovisning ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Utlandska valutor

Fordringar och skulder I utlandsk valuta har varderats till balansdagens kurs. Transaktioner i utlandsk
valuta omraknas enligt transaktionsdagens kurs.

Intaktsredovisning

Intakterna redovisas till det verkliga vardet bolaget har fatt eller kommer att fa. Forsaljningen av varor
redovisas vid leverans av produkter till kunden i enlighet med forsaljningsvillkoren. Forsaljningen
redovisas netto efter moms, rabatter och kursdifferenser vid forsaljning i utlandsk valuta.

Ersatining | form av ranta eller utdelning redovisas som intakt nar det ar sannolikt att foretaget
kommer att fa de ekonomiska fordelar som ar forknippade med transaktionen och nér inkomsten kan
beraknas pa ett tillforlitligtsatt.

Ranta redovisas som intakt enligt den sa kallade effektivrantemetoden. Utdelning redovisas som
intakt nar foretagets ratt till betalning ar sakerstalld.

Rapportering av verksamhetsgrenar och geografiska marknader

Foretaget har for narvarande en verksamhetsgren; Honeywell Process Solutions (HPS). Honeywell
Building Solutions fasades successivt ut under 2014 och har tidigare varit verksamma pa den svenska
marknaden. Aven Honeywell Process Solutions &r framst verksamt pa den svenska marknaden, men
har ocksa verksamhet | Danmark dar en liten del av omséattningen genereras.

Tjansteuppdrag

Bolaget tillampar en metod for intaktsredovisning, vilket éverensstammer med
konsolideringsprinciperna for intaktsredovisning. Pagaende uppdrag resultatavraknas enligt successiv
vinstavrakning.

Successiv vinstavrakning

For pagaende arbeten, intakter och utgifter redovisas som intékter och kostnader i forhallande {ill
uppdragets fardigstallandegrad pa balansdagen (successiv vinstavrakning). Ett uppdrags
fardigstallande beddoms genom att nedlagda utgifter pa balansdagen jamfors med beraknade totala
utgifter.Nar utfallet av kontraktet inte kan beddémas pa ett tiliforlitligt satt, redovisas intakter endast |
den utstrackning som motsvaras av de uppkomna uppdragsutgifterna som sannolikt kommer att
ersattas av bestallaren. En befarad forlust pa ett uppdrag redovisas omgaende som kostnad.




Honeywell AB

Org nr. 556037-1782

g% Tillaggsupplysningar (fortsattning)
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E? Not 1 - Redovisningsprinciper mm (fortsattning)
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o Leasingavtal

Ersattningar till anstallda

Erséttningar till anstallda

Kortfristiga ersattningar i koncernen utgors av I0n, sociala avgifter, betald semester, betald
sjukfranvaro och bonusar. Kortfristiga ersattningar redovisas som en kostnad och en skuld nar det
finns en legal eller informell forpliktelse att betala ersatining.

Erséttningar till anstallda

| Honeywell Aktiebolag forekommer enbart avgiftsbestamda pensionsplaner. | avgiftsbestamda planer
betalar foretaget faststallda avgifter till ett annat foretag och har inte nagon legal eller informell
forpliktelse att betala ytterligare aven om det andra féretaget inte kan uppfylla sina ataganden.
Koncernens resultat belastas for kostnader i takt med att de anstalldas pensionsberattigade tjanster

utfors.

Erséttningar till anstéallda

Erséattningar vid uppsagning utgar da foretaget beslutar att avsluta en anstallning fore den normala
tidpunkten for anstallningens upphorande eller da en anstalld accepterar ett erbjudande om frivillig
avgang i utbyte mot sadana ersattningar. Om ersattningen inte ger nagon framtida ekonomisk fordel,
redovisas en skuld och en kostnad nar foretaget har en legal eller informell forpliktelse att lamna
sadan ersattning. Ersattningen varderas till den basta uppskattningen av den ersattning som skulle

kravas for att reglera forpliktelsen pa balansdagen.
Anlaggningstillgangar

Anléggningstill'géngar skrivs av baserat pa beraknad nyttjandeperiod och beraknas pa
anskaffningsvardet minskat med erhallna statliga bidrag och beraknat restvarde.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minus vardeminskning. Utgifter for
forbattringar i tillgangar, utover ursprunglig niva, okar tillgangens redovisade varde. Kosthader for
reparation och underhall redovisas som kostnader. Linjar avskrivningsmetod anvands for samtliga

typer av materiella tillgangar.

Foljande avskrivningstider fillampas:

Inventarier, verktyg och installationer 5-15 ar



Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Tillaggsupplysningar (fortsattning)

Not 1 - Redovisningsprinciper mm (fortsattning)

Kundfordringar/kortfristiga fordringar

Fordringar redovisas som omsattningstillgangar, med undantag for [optider langre an 12 manader
efter balansdagen som klassificeras som anlaggningstillgangar. Fordringar redovisas {ill det belopp
som forvantas erhallas efter avdrag for individuellt bedomda osakra fordringar.

Ovrigatillgangar och skulder

Ovriga tillgangar och skulder har rapporterats till anskaffningsvardet om inte annat anges.

Laneskulder och leverantorsskulder

Laneskulder och leverantorsskulder redovisas initialt till anskaffningsvarde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska aterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som rantekostnad over [anets 10ptid med hjalp av
instrumentets effektivranta. Harigenom overensstammer vid forfallotidpunkten det redovisade
beloppet och det belopp som ska aterbetalas.

Varulager

Varulagret varderas med tillampning av forst-in-forst-ut-principen, till det lagsta av anskaffhingsvéarde
och verkligt varde pa balansdagen. Homogena grupper varderas kollektivt.

Pagaende arbete

Pagaende arbefte

Inkomster fran uppdrag pa lopande rakning redovisas som intakt i takt med att arbetet utfors och
material levereras eller forbrukas innebarande att vinsten fran uppdragen avraknas successivi.

Om det inte ar sannolikt att betalning kommer att erhallas for belopp som redan har redovisats som
intakt redovisas det belopp som sannolikt inte kommer att erhallas som en kostnad.

| balansrakningen jamfors redovisade intakter med de belopp som fakturerats bestallaren under
samma period. Om de fakturerade beloppen overstiger den redovisade intakten utgor
mellanskillnaden en skuld, vilken redovisas som fakfurerad men ej upparbetad intakt. Om intakten
overstiger de fakturerade beloppen utgor mellanskillnaden en fordran vilken redovisas som
upparbetad men ej fakturerad intakt.

Inkomster fran uppdrag till fast pris redovisas som intakt enligt uppdragens respektive
fardigstallandegrad, sa kallad successiv vinstavrakning. Fardigstallandegraden faststalls
huvudsakligen genom att jamfora nedlagda uppdragsutgifter med totala uppdragsutgifter.

Nar utfallet kan beraknas pa ett tillforlitligt satt redovisas uppdragsinkomsten och hanforliga
uppdragsutgifter i resultatrakningen med utgangspunkt fran fardigstallandegraden av aktiviteterna pa
balansdagen..



Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Tillaggsupplysningar (fortsattning)

Not 1 - Redovisningsprinciper mm (fortsattning)

Pagaende arbete (fortsattning)

Om det ekonomiska utfallet av ett uppdrag inte kan berdknas pa ett tillforlitligt satt redovisas en intakt
endast med ett belopp som motsvarar de uppkomna uppdragsutgifter som sannolikt kommer att
ersattas av bestallaren. Om det ar sannolikt att de totala uppdragsutgifterna kommer att dverstiga den
totala uppdragsinkomsten fran ett uppdrag redovisas den befarade forlusten som en kostnad
omgaende i resultatrakningen.

| balansrakningen redovisas for g] fardigstallda uppdrag nettot av nedlagda kosthader minskat med
fakturerat belopp som pagaende arbete for annans rakning. Om ett uppdrag befaras ga med forlust
redovisas en kostnad omgaende | resultatrakningen.

Avsattningar

Foretaget gor en avsatining nar det finns en legal eller informell forpliktelse och en tillforlitlig
uppskattning av beloppet kan goras.

Avsattning for ataganden baseras pa historisk information om uppkomna kostnader for att 16sa
fordringar enligt garantivillkoren.

Skatt

Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas i resultatrakningen, utom da
underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhdérande skatteeffekt redovisas i
eget kapital,

Aktuell skatt

Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande rakenskapsar samt den del av tidigare rakenskapsars
inkomstskatt som annu inte redovisats. Aktuell skatt beraknas utifran den skattesats som galler per
balansdagen.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt ar inkomstskatt som avser framtida rakenskapsar till foljd av tidigare handelser.
Redovisning sker enligt balansrakningsmetoden. Enligt denna redovisas uppskjutna skatteskulder och
uppskjutna skattefordringar pa temporara skillnader som uppstar mellan bokférda respektive
skattemassiga varden for tillgangar och skulder samt for 6vriga skatteméassiga avdrag eller
underskott.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar endast
transaktioner som medfort in- eller utbetainingar.
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Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Tillaggsupplysningar (fortsattning)

Not 1 - Redovisningsprinciper mm (fortsattning)

Kassaflodesanalys (fortsattning)

Som likvida medel klassificerar foretaget, forutom kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos
banker och andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida placeringar som ar noterade pa en
marknadsplats och har en kortare Ioptid an tre manader fran anskaffningstidpunkten. Férandringar |
sparrade medel redovisas i investeringsverksamheten.

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomséttning

Rorelsens huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intakter och kostnader, men fore extraordinara intakter och kostnader.

Balansomslutning

Foretagets samlade tillgangar.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i
procent av balansomslutning.

Antal anstéllda

Medelantal anstallda under rakenskapsaret.

Uppskattningar och bedomningar

Upprattandet av bokslut och tillampning av redovisningsprinciper, baseras ofta pa ledningens
bedomningar, uppskattningar och antaganden som anses vara rimliga vid den tidpunkt da
bedomningen gors. Uppskattningar och beddmningar ar baserade pa historiska erfarenheter och ett
antal andra faktorer, som under radande omstandigheter anses vara rimliga. Resultatet av dessa
anvands for att bedoma de redovisade vardena pa tiligangar och skulder, som inte annars framgar
tydligt fran andra kallor. Det verkliga utfallet kan avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar.

Uppskattningar och antaganden ses over regelbundet.

Inga vasentliga kallor till osakerhet i uppskattningar och antaganden pa balansdagen bedéms kunna
innebara en betydande risk for en vasentlig justering av redovisade varden for tillgangar och skulder

under nasta rakenskapsar.




Honeywell AB

Org nr. 556037-1782

Tillaggsupplysningar (fortsattning)

Not 1 - Redovisningsprinciper mm (fortsattning)

Uppskattningar och bedomningar (fortsattning)

Honeywell Aktiebolag gor uppskattningar och bedomningar om framtiden. De uppskattningar for
redovisningsandamal som blir foljden av dessa kommer, definitionsmassigt, sallan att motsvara det
verkliga resultatet. Det finns inga uppskattningar eller antaganden som innebar en betydande risk for

vasentliga justeringar i redovisade varden for tillgangar och skulder under ndstkommande ar.

Not 2 - Nettoomsattning

Nettoomsattning per affarsomrade

Omsatining per verksamhetsgren

Honeywell Process Solutions Sverige

Omsattning geografisk indelning

Sverige

Europa (exklusive Sverige)

Not 3 - Arvode till revisorer

2022 2021
212,273 166,825
2022 2021
162,662 143,993
49,611 22,832
212,273 166,825

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning, ovriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor
att utfora samt radgivning eller annat bitrade som féranleds av iakttagelser vid sadan granskning eller

genomforandet av sadana ovriga arbetsuppgifter.

Ersattningar till revisor

2022 2021
69 67
69 67



Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Tillaggsupplysningar (fortsattning)

Not 4 - Leasingavtal - leasetagare

Operationell leasing

Kostnadsforda leasingavgifter avseende operationella leasingavtal

Framtida minimileaseavgifter avseende ej uppsagningsbara
operationella leasingavtal

Ska betalas inom 1 ar

Ska betalas inom 1-5 ar

2022-12-31 2021-12-31
5,872 5,040
5,944 - 5,101

24,524 21,048
30,468 26,149

Bolagets rakenskaper omfattar operationell leasing, som omfattar i stort sett alla hyrda lokaler och
bilar for transportandamal. Beloppet for framtida hyresbetalningar baseras pa konsumentpriser.
Kontrakt for uthyrning av lokaler kan | allmanhet vara 3 ar med magjlighet till 2 ars forlangning, medan

bilavtal |[6per ut om 3 ar.

Not 5 - Anstallda och personalkostnader

Medelantalet anstéllda

Man

Kvinnor

L.Oner, pensions- och Ovriga sociala kostnader

Pensions- och ovriga sociala kostnader

Pensionskostnader for ovriga anstallda

2022 2021
39 35

4 3

39 38
2022 2021
295,364 21,886
25,364 21,886
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Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Tillaggsupplysningar (fortsattning)

Not 5 - Anstallda och personalkostnader (fortsattning)

LOner, pensions- och Ovriga sociala kostnader (fortséttning)

Sociala avgifter

Pension for dvriga anstallda

Konfordelning av styrelse och verkstéllande direktor

Andel kvinnor i styrelsen

Andel man i styrelsen

Not 6 - Inkop och forsaljning mellan koncernforetag

Under aret har inga koncerninterna inkop eller forsaljningar agt rum.

Andel av arets totala forvarv som gjorts av andra foretag inom
koncernen

Andel av arets totala forsaljning som gjorts av andra foretag inom
koncernen

Not 7 - Ranteintakter och andra liknande resultatposter

Ranteintakter fran koncernforetag

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter

2022 2021
8,763 8,365
5,430 4,459
14,193 12,824
2022 2021
2 2
1
2022 2021
1 % 1%
116 % 114 %
2022 2021
1,258 8
139 396
1,397 404



Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Tillaggsupplysningar (fortsattning)

Not 8 - Aktuell skatt

2022 2021
Aktuell skatt 7,660 2,219
Forandring 1 uppskjuten skatt ~ 113
Summa skatt 7,660 2,332
Avstamning effektiv skatt
Redovisat resultat fore skatt 39,565 11,356
Skatt pa redovisat resultat -8,150 2,339
Skatteeffekt av:
Uppskjuten skatt avseende tidigare ar - 67
Ej avdragsgilla kostnader -162 -36
Aktuell skatt avseende tidigare ar -9 89
Non-taxable income 3 -~
Andre 658 -
Redovisad skatt -7,660 -2.219

Not 9 - Inventarier, verktyg och installationer

2022-12-31 2021-12-31

Ingaende anskaffhingsvarden 3,986 3,986
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden | 3,986 3,986
Ingaende avskrivningar -3,415 -3,229
Arets avskrivningar -186 -186
Utgaende ackumulerade avskrivningar -3,601 -3,415

Bokfort varde, utgaende balans 385 571




Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Tillaggsupplysningar (fortsattning)

Not 10 - Pagaende arbete for annans rakning

Uppdrag enligt fardigstallandemetoden
Icke fakturerad intakt
Erhalina forskott

Redovisat varde

Anlaggningstillgang/ -skuld

Aktuell tllgang/ -~ skuld

Not 11 - Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Ovriga forutbetalda kostnader

2022-12-31 2021-12-31
24,481 16,795
-11,381 -22,743
13,100 -3,948
2022-12-31 2021-12-31
277 1,378

12,823 4,570
2022-12-31 2021-12-31
265 437

85 70

650 907



Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Tillaggsupplysningar (fortsattning)

Not 12 - Antal aktier och kvotvarde

Namn Antal aktier Kvotvarde
2022-12-31 2022-12-31
Antal aktier 172,500 100
172,500 100

Not 13 - Avsattningar

2022-12-31 2021-12-31

Ingaende balans -25 96
Arets avséattningar 26 507
Aterforda avsattningar - -628

1 -25

Not 14 - Upplupna kostnader och forutbetalda intiakter

2022-12-31 2021-12-31

Upplupna lonekostnader, inklusive semester|on 2,913 4,450
Upplupna sociala avgifter 8,033 6,632
Forbetalda tjanster 11,895 12,936

25,441 23,618

Not 15 - Kassa och bank

Foéretaget ingar i en cash pool, dar alla svenska koncernforetag ingar.

Principen for denna cash pool ar att eventuella likvida medel i koncernens svenska bolag ar samlade,
utover likvida medel i utlandsk valuta.

Transaktioner med cash pool ingar i posten fordringar hos koncernféretag.

Not 16 - Stallda sakerheter

Ingen under aret.
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Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Tillaggsupplysningar (fortsattning)

Not 17 - Eventualforpliktelser

Ingen under aret.

Not 18 - Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

Foretaget har inga vasentliga handelser efter balansdagen som paverkar 2022 ars siffror.

Not 19 - Uppgifter om moderbolaget

Koncemredovisningen ar upprattad av koncernmoderbolaget Honeywell International Inc USA.
Koncernredovisningen kan erhallas fran Honeywell International Inc. 251 Little Falls Drive Wilmington
DE 19808 USA eller via Internet pa http://investor.honeywell.com/.

Moderforetag Forhallande Organisationsnummer Land och ort
Narmsta moderbolag

Honeywell som upprattar

International Inc. Koncernredovisning k2061772 Morristown, USA

Stockholm 30-06-2023

DocuSigned by: DocuSigned by:
o Yo Ui, o
e DocuSigned by: 5741C6ASFCB2D482
Joacim Carl Fredrik Linder /f{@/@% Catarina Costa
Ordforande CO7C512A204F 48E... Styrelseledamot

Paal Ottesen
Styrelseledamot

Follopians Gverensstimmelse
) hriginglet infyeos:
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Honeywell AB

Org nr. 556037-1782
Tillaggsupplysningar (fortsattning)

Resultat och balansrakning kommer att 6verlamnas till arsstamman den 30-06-2023, for
godkannande.

Stockholm 30-06-2023

Var revisionsberattelse har lamnats in den 30-06-2023.

Deloitte AB

DocuSigned by:

yoﬁm MWOW

97/6E98B24A914DC...

Johan Antonsson
Auktoriserad revisor

Fotokopians Gverensstimmelse
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman | Honeywell Aktiebolag

organisationsnummer 556037-1782

Rapport om adrsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for
Honeywell Aktiebolag for rakenskapsaret 2022-01-01 -
2022-12-31,

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i
enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Honeywell
Aktiebolags finansiella stadllning per den 31 december
2022 och av dess finansiella resultat och kassaflode for
aret enligt arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen
ar forenlig med arsredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller
resultatrakningen och balansrakningen.,

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige, Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i forhallande
till Honeywell Aktiebolag enligt god revisorssed i Sverige
och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillréckliga och d&ndamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret fér att
arsredovisningen upprattas och att den ger en
rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen
ansvarar aven for den interna kontroll som den beddmer
ar nddvéndig fér att uppréatta en arsredovisning som inte
innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen
for beddmningen av bolagets formaga att fortsatta
verksamheten, Den upplyser, nédr sa &r tillampligt, om
férhallanden som kan péverka férmagan att fortsatta
verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
styrelsen avser att likvidera bolaget, upphéra med
verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ
till att gbra nagot av detta.

Revisorns ansvar

vVara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om
huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, och att l[amna en
revisionsberéttelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ar

ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi
professionellt omdome och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

¢ jdentifierar och beddmer vi riskerna fér visentliga
felaktigheter i @rsredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér
granskningsatgérder bland annat utifran dessa risker
och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och
dndamalsenliga for att utgdra en grund fér vara
uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig
felaktighet till fOljd av oegentligheter ar hégre an fér
en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom cegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidosattande av intern
kontroll.

« skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets
interna kontroll som har betydelse for var revision
for att utforma granskningsatgérder som &r 1ampliga
med hansyn till omstandigheterna, men inte fér att
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

o utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvands och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

¢ drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen
anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhamtade revisionsbevisen,
om huruvida det finns nagon vésentlig
osdkerhetsfaktor som avser sadana héndelser eller
férhallanden som kan leda till betydande tvivel om
bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi
drar slutsatsen att det finns en véasentlig
osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen
fista uppmérksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den vasentliga
osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r
ofillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for
revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser
eller forhallanden géra att ett bolag inte langre kan
fortsatta verksamheten.

e utvarderar vi den Overgripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen
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aterger de underliggande transaktionerna och
hdndelserna pa ett satt som ger en réttvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for
den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla
akttagelser under revisionen, daribland de eventuella
hetydande brister i den interna kontrolien som vi
identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattningar

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen har vi dven
utfort en revision av styrelsens forvaltning for Honeywell
Aktiebolag foér rékenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31
samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten
enligt forslaget i forvaltningsberadttelsen och beviljar
styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
vVart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till
Honeywell Aktiebolag enligt god revisorssed i Sverige
och hat i dvrigt fuligjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillréckliga och &ndamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispositioner betrdffande bolagets vinst eller farlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en
bedomning av om utdelningen ar foérsvarlig med hansyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning
och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.,

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och
forvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta
innefattar bland annat att fortlopande bedéma bolagets
ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angelégenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande
satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och
darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet
kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot
vasentligt avseende:

« foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon férsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

» pa nagot annat satt handlat i strid med
aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

vart mal betréffande revisionen av férslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och dérmed

Honeywell Aktiebolag
organisationsnummer; 556037-1782

2(2) |

vart uttalande om detta, &r att med rimlig grad av
sdkerhet beddéma om forslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen,

Rimlig sékerhet ar en hég grad av sdkerhet, men ingen
garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed | Sverige alltid kommer att upptacka
atgérder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
férenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i
Sverige anvander vi professionellt omddéme och har en
professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig
framst pa revisionen av ridkenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgirder som utférs baseras
pa var professionella bedémning med utgangspunkt i
risk och vasentlighet, Det innebar att vi fokuserar
granskningen pa sadana atgérder, omraden och
forhallanden som &r vésentliga for verksamheten och
dar avsteg och overtradelser skulle ha sarskild betydelse
for bolagets situation. Vi gar igenom och prévar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra
forhallanden som &r relevanta for vart uttalande om
ansvarsfrihet. Som underlag fér vart uttalande om
styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust har vi granskat om forslaget ér
forenligt med aktiebolagslagen.

Anmaéarkning

Bolagets rakenskapsmaterial férvaras utomlands i strid
med 7 kap 2 § bokféringslagen.

Enligt efterféljande digital signatur
Deloitte AB

Johan Antonsson
Auktoriserad revisor
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