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Arsredovisning

for

Malmo Personal AB

356897-2524

Riakenskapsaret

2022

Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Malmo Personal AB intygar att resultatrdkningen och balansrikningen 1
arsredovisningen har faststillts pd arsstimma 2023-0)6 - /4 . Arsstimman beslutade att godkiinna
styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer dverens med
originalen.

Malmo 202304 -/¢

Connt Winsborn
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Malmo Personal AB 1(6)
Org.nr 556897-2524

Styrelsen och verkstéllande direktoren for Malmo Personal AB avger f6ljande &rsredovisning for
rakenskapséret 2022.

Arsredovisningen 4r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregdende 4r.

Forvaltningsberattelse

Allmdnt om verksamheten

Bolaget bedriver bemanning och rekrytering av personal samt familjetjinster och barnpassning.
Foretaget har sitt sdte 1 Malmo.

Vasentliga hindelser under rikenskapsaret

Under aret har bolaget bytt namn till Malmo Personal AB. Vidare har det heldgda dotterbolaget CLW
Holding AB fusionerats upp 1 bolaget med ett fusionsvinst pd 5 140 kronor som har forts direkt mot eget
kapital. Omsattningsminskningen beror pa farre uthyrda konsulter.

Flerarsoversikt (Tkr) 2022 2021 2020 2019
Nettoomséittning 3 644 6 069 7 460 7 505
Resultat efter finansiella poster 247 349 1 142 274
Soliditet (%) 62 79 635 52

Forandringar i eget kapital

Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingdng 50 000 1330479 203 069 1 583 548
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Utdelning -525 000 -525 000
Balanseras 1 ny rakning 203 069 -203 069 0
Fusionsvinst 5 140 5 140
Arets resultat 184 622 184 622
Belopp vid édrets utging S0 000 1 013 688 184 622 1248 310

Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 1013 688

arets vinst 184 622
1198 310

disponeras sa att

till aktiesigare utdelas (400 kronor per aktie) 200 000

1 ny rakning Overfores 098 310
1198 310

Foretagets resultat och stillning i 6vrigt framgér av efterfoljande resultat- och balansrakning med noter.
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Malmo Personal AB 2 (6)
Org.nr 556897-2524

Resultatrﬁkning Not 2022-01-01 2021-01-01
-2022-12-31 2021-12-31

Rorelseintikter, lagerforindringar m. m.

E Nettoomséttning 3 643 572 6 068 760
2 Summa rérelseintiikter, lagerforindringar m.m. 3 643 572 6 068 760
)
Rorelsekostnader
Ovriga externa kostnader -2 036 329 -3 917 387
Personalkostnader 2 -1 350431 -1 493 532
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgangar | -8 410 -8 410
Summa rorelsekostnader -3 395170 -5 419 329
Rorelseresultat 248 402 649 431

Finansiella poster

Ovriga rinteintiikter och liknande resultatposter 62 0
Nedskrivningar av finansiella anldggningstillgangar

och kortfristiga placeringar 0 -300 000
Réntekostnader och liknande resultatposter -1 705 -317
Summa finansiella poster -1 643 -300 317
Resultat efter finansiella poster 246 759 349 114
Resultat fore skatt 246 739 349 114
Skatter

Skatt pa arets resultat -62 137 -146 045
Arets resultat 184 622 203 062; 7
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Malmo Personal AB 3-(6)
Org.nr 556897-2524

Balansrikning Not 2022-12-31 2021-12-31
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Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 3 9814 18 224
Summa materiella anldggningstillgangar . 9 814 18 224

Finansiella anliiggningstiligangar

Andelar 1 koncernforetag 4 0 50 000
Andra langfristiga fordringar 5 0 9 800
Summa finansiella anlaggningstillgangar 0 59 800
Summa anlidggningstillgangar 9 814 78 024

Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar |
Kundfordringar 456 275 0

Fordringar hos koncernftretag 0 144 250
Ovriga fordringar 108 186 17 132
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 442 851 277 377
Summa kortfristiga fordringar 1007 312 438 759
Kassa och bank

Kassa och bank 1011035 1478 291
Summa kassa och bank 1011 035 1478 291
Summa omsétiningstillgangar 2 018 347 1917 050
SUMMA TILLGANGAR 2 028 161 1995 07}} Vi
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Malmao Personal AB
Org.nr 556897-2524

Balansrikning Not 2022-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital -

Aktiekapital 50 000
Summa bundet eget kapital S0 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 1013 688
Arets resultat | 184 622
Summa fritt eget kapital 1198 310
Summa eget kapital 1248 310
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder | 135 963
Skatteskulder 0
Ovriga skulder 356 821
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 287 067
Summa kortfristiga skulder 779 831
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2 028 161

4 (6)

2021-12-31

50 000
S0 000

1330479

203 069
1533 548
1583 548

60 815
85 820
56 442
208 449
411 526

1995 074
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Malmo Personal AB S (6)
Org.nr 556897-2524

Noter
I::"}
i " . .
:j"‘i Not 1 Redovisningsprinciper
)
i Allmédnna upplysningar

) Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allméinna

Eod

A rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning 1 mindre fGretag.

Avskrivning
Tillimpade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer 5 ar

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséttning
Rorelsens huvudintdkter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intdktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) 1 procent av
balarisomslutning.

Not 2 Medelantalet anstillda

2022 2021

Medelantalet anstéllda 3 3
Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

2022-12-31 2021-12-31

Ingdende anskaffningsvérden 42 052 42 052

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 42 052 42 052

Ingdende avskrivningar -23 828 -15418

Arets avskrivningar ~ -8 410 -8 410

Utgaende ackumulerade avskrivningar -32 238 -23 828

Utgaende redovisat virde 9 814 18 zzz;p/
.;; 4 .
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Malmo Personal AB
Org.nr 556897-2524

Not 4 Andelar i1 koncernforetag

Ingaende anskaffningsvirden
Ink&p
Fusion

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

Not 5 Andra langfristiga fordringar

Ingidende anskatfningsvérden

Tillkommande fordringar
Avgaende fordringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde-

Malmo den

“april 2023

Conni1 Winsborn
Verkstillande direktor

Var revisionsberittelse har 1dmnats

Ernst & Young AB

- ar =
§ ST
u-"'" 3 i-""'""
‘/’r’. . 7 ..--"".H""J*-
"

Christetr RasmusSofi™

h, TeRmp Y

Auktoriserad revisor

—
o / oot
-
' na i
- ') w "
- J" b | ‘.. '_; I,,_._p,..'rl"‘"‘"'"'“ i s B ...-i.--:r-"l-n-rn-l--:-ﬁ 9 i ﬂ:u_ - s
f .u-"""";ir ] ..--l""". -
_w,..iﬁl '.,I ae " 1*___".,..-\."'
- /".—-’" 2 AT e T + f | e
7 J’i.!"'" .-l-'"'* o o =T
£F -
¥

" A
Fooo
i '
4
o

"‘"""-l-..h
."""ﬂ‘-,-_ -

2022-12-31

50 000

0
-50 000
0

2022-12-31

9 800
0

-9 800
0

6 (6)

2021-12-31

50 000

S0 000

S0 000

2021-12-31

9 800

9 800

9 800
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2 Revisionsberéttelse

" Till bolagsstdmman i Malmé Personal AB, org.nr 556897-2524
-

i

"}

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfoért en revision av arsredovisningen f&r Malmo
Personal AB for rakenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31,

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga
avseenden rattvisande bild av Malmo Personal ABs finansiella
stdlining per den 31 december 2022 och av dess finansiella
resultat for aret enligt arsredovisningsiagen. Forvaltnings-
berattelsen ar forenlig med arsredovisningens vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller resuitat-
rakningen och balansrakningen.

Grund for utialanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi dr oberoende i forhallande till Malm& Personal AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort vart
vrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styreisens och verlistilfande direlttérens ansvar

Det dr styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaret
for att arsredovisningen uppréattas och att den ger en ratt-
visande bild enligt arsredovisningsiagen. Styrelsen och verk-
stallande direktéren ansvarar dven fér den interna kontroll
som de bedomer ar ntédvéndig fér att upprétta en arsredo-
visning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstdllande direktdren for bedomningen av bolagets for-
maga att fortsdtta verksamheten. De upplyser, ndr sa &r

tildmpligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att
fortsdtta verksamheten och att anvdnda antagandet om fort-

satt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansveayr

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra véasentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att ldmna en revisionsherattelse som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hog grad av sédkerhet,
men &r ingen garanti fér att en revision som utférs enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvan-
tas paverka de ekonomiska besiut som anvédndare fattar med

grund i arsredovisningen.

A roomber Hirm of Crast & Youny Global Lirnitod

Som del av en revision enligt 1SA anvander vi professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instélining under
hela revisionen. Dessutom:

o [dentifierar och bedémer viriskerna for vdsentliga felaktig-
heteri arsredovisningen, vare sig dessa beror pé ocegentlig-
heter eller misstag, utformar och utfor gransknings-
atgarder bland annat utifrdn dessa risker och inhdmtar
revisionsbevis som ar tilirdckliga och dndamalsenliga for
att utgora en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptdcka en vasentlig felaktighet till f6ljd av oegentlig-
heter ar hdgre an for en vdsentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande |
maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldamnanden, felaktig
information eller asidoséttande av intern kontroll,

o skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna

kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar [dmpliga med hdnsyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala aoss om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

e utvdrderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som

anvdands och rimligheten i styrelsens och verkstédllande
direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande

upplysningar.

o drarvienslutsats om lampligheten i att styrelsen och verk-

stdllande direktdren anvander antagandet om fortsatt drift
vid upprdttandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om
det finns nagon véasentlig osakerhetsfaktor som avser
sadana hdndelser eller férhallanden som kan leda f{ill
betydande tvivel om bolagets formaga att fortsétta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vésentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen
fasta uppmérksamheten pa upplysningarna | ars-
redovisningen om den vasentliga osakerheisfaktorn eller,
om sadana upplysningar &r otillrdckliga, modifiera uttalan-
det om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram {till datumet for
revisionsberdtteisen. Dock kan framtida handelser eller
forhatianden gora att ett bolag inte léngre kan fortséatta

verksambheten.

e utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen

och innehaltet i arsredovisningen, daribland upplys-
ningarna, och om a&rsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som

ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
nlanerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, déribland de eventuella betydande brister i den

interna kontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
fortattningar

Uttcalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens och verkstéllande direktérens forvalt-
ning av Malmé Personal AB for rékenskapsaret 2022-01-01 -
2022-12-31 samt av forslaget till dispositioner betriffande
bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt
forslaget | forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamot och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet fér rédken-
skapsaret.

Grund for uttalonden

Vi har utfdrt revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar, Vi ar oberoende i férhallande till Malmé Personal AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och
andamalsentiga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verlistallande direfiiorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposi-

tioner betraffande bolagets vinst eller férfust. Vid forstag till
utdelining innefattar detta bland annat en bedémning av om
utdelningen dar forsvarlig med héansyn fill de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringshehov, likviditet och
stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angeldagenheter. Detta innefattar bland annat att
fortldpande bedoma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokfdringen,
medelsfdrvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter
i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstédllande
direktdren ska skodta den l6pande forvaltningen enligt styrel-
sens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de at-
garder som ar nodvandiga for att holagets bokféring ska full-
goras i Overensstammelse med lag och fér att medels-
forvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorpg ansvar

vart ma| betriffande revisionen av forvaltningen, och dérmed
vart uttalande om ansvarsfrinet, dr att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedbma om
styrelseledamoten eller verkstillande direktéren i nagot
vasentligt avseende:

o fBretagit ndgon &tgérd eller gjort sig skyldig till nagon for-
summelse som Kkan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

e pd ndgot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av férslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och dérmed vart uttalande om
detta, &r att med rimlig grad av sdkerhet beddma om forslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ir en hg grad av sdkerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptécka atgérder eller férsummelser som
kan féranleda ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar

forenligt med aktiebolagsiagen.

A racinber tirm of Ernst & Young Global Limiled

,r,Lsr

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omddéme och har en professionelit
skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av
forvaitningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig frdmst pa revisionen av réken-
skaperna. Vilka tillkommande granskningsatgdrder som utférs
baseras pa var professionella bedémning med utgangspunkt i
risk och vasentiighet. Det innebér att vi fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgdrder, omraden och férhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och ddr avsteqg och dvertradelser
skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar
igenom och prévar fattade beslut, besfutsunderlag, vidtagna
atgdrder och andra forhallanden som &r relevanta fér vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttaiande
om styrelsens fdrslag till dispositioner betrédffande bolagets
vinst eller forlust har vi granskat styrelsens motiverade
yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna
beddma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Helsingborg den 14 juni 2023
Ernst & Ypung AB

musson L
A‘Uktgriserad revisor
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