Arsredovisning

for

Human Matters HMG Aktiebolag

556238-7992

Rikenskapsaret

2024-07-01 - 2025-06-30

Faststallelseintyg

Jag intygar att resultatrdkningen och balansrédkningen har faststéllts pd arsstimma 2025-09-18.
Arsstimman beslét att godkénna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa elektroniska handlingar 6verensstimmer med originalen och att
originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av:

Monica Chu, Styrelsesuppleant
2025-09-25
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Styrelsen for Human Matters HMG Aktiebolag avger foljande arsredovisning for rakenskapsaret
2024-07-01 - 2025-06-30.

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregéende ar.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten
Allméint om verksamheten
Bolaget bedriver handel med vérdepapper och har under rakenskapséret upphort med verksamheten.

Foretaget har sitt site i Stockholm.

Flerarsoversikt (tkr) 2024/25 2023/24 2022/23 2021/22
Nettoomséttning 971 811 658 216 185
Resultat efter finansiella poster 23976 -417 -260 -350
Soliditet (%) 56 NEG NEG NEG
Bostadsritten &r sald 2025-05-14.
Foriandringar i eget kapital
Aktie- Reserv- Balanserat Arets Totalt
kapital fond resultat resultat
Belopp vid érets ingéng 100 000 20 000 -3 587 391 -416 977 -3 884 368
Disposition enligt beslut
av arets arsstimma:
Balanseras i ny rdkning -416 977 416 977 0
Arets resultat 19 872 885 19 872 885
Belopp vid arets utgiang 100 000 20 000 -4 004 368 19 872 885 15 988 517
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Resultatdisposition
Styrelsen foreslér att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

ansamlad forlust -4 004 369

arets vinst 19 872 885
15 868 516

disponeras sa att

till aktiedgare utdelas 2259000

i ny rdkning 6verfores 13609 516
15 868 516

Styrelsen foreslas bemyndigas att besluta om tidpunkt dé utdelningen skall betalas.

Styrelsen anser att forslaget dr forenligt med forsiktighetsregeln i 17 kap. 3 § aktiebolagslagen enligt
foljande redogdrelse: Styrelsens bedomning ér att foreslagen utdelning ar forsvarlig med hénsyn till
verksamhetens art och omfattning samt bolagets risksituation, konsolideringsbehov, likviditet och
stdllning 1 Gvrigt.

Foretagets resultat och stdllning i vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansridkning med noter.
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Resultatrikning
Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.

Nettoomséttning
Ovriga rorelseintakter

Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader
Virdepapper

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Summa rorelsekostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster

Réntekostnader och liknande resultatposter
Ovriga rinteintéikter och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt
Skatter

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Not

2024-07-01

-2025-06-30

971 244
25631033
26 602 277

-783 331
-1261 715
-270 522
-2 315 568
24286 709

-315 740
4727

-311 014
23 975 696

23 975 696

-4102 811
19 872 885
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2023-07-01
-2024-06-30

811 187
0
811 187

-413 374
-198 693
-204 384
-816 451

-5264

-413 510

1797
-411 714
-416 977

-416 977

0
-416 977
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Balansrakning

TILLGANGAR
Anléiggningstillgingar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier och verktyg
Summa materiella anlidggningstillgingar

Finansiella anliggningstillgingar
Bostadsritt

Summa finansiella anléiggningstillgingar
Summa anliggningstillgidngar

Omsittningstillgangar

Varulager m. m.
Ovriga lagertillgdngar
Summa varulager

Kortfristiga fordringar
Ovriga fordringar
Summa Kkortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsiittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2025-06-30

2800
2800

2800

S

26 511 615
26 511 615

2140 528
2 140 528
28 652 143

28 654 943
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2024-06-30

2 800
2800

3769 335
3769 335
3772135

783 331
783 331

66 610
66 610

135 660
135 660
985 601

4757 736
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Balansrﬁkning Not 2025-06-30 2024-06-30

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 100 000 100 000
Reservfond 20 000 20 000
Summa bundet eget kapital 120 000 120 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat -4 004 369 -3 587 392
Arets resultat 19 872 885 -416 977
Summa fritt eget kapital 15 868 516 -4 004 369
Summa eget kapital 15 988 516 -3 884 369
Langfristiga skulder 5

Ovriga skulder till kreditinstitut 0 8447 250
Summa langfristiga skulder 0 8447 250
Kortfristiga skulder

Ovriga skulder till kreditinstitut 8447 250 0
Leverantorsskulder 0 19 211
Skatteskulder 4102 811 0
Ovriga skulder 4 465 35627
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 111901 140 017
Summa kortfristiga skulder 12 666 427 194 855

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 28 654 943 4757 736
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allméinna upplysningar
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Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allméinna

rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Avskrivning
Tillimpade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer

Not 2 Medelantalet anstiallda

Medelantalet anstéillda
Not 3 Inventarier, verktyg och installationer
Ingéende anskaffningsvérden

Utgidende ackumulerade anskaffningsviirden
Ingéende avskrivningar

Utgidende ackumulerade avskrivningar
Utgdende redovisat virde

Not 4 Stillda siakerheter

Andra stillda sdkerheter

5ar

2024-07-01
-2025-06-30

1

2025-06-30

372 800
372 800

-370 000
-370 000

2800

2025-06-30

3769 335
3769 335

2023-07-01
-2024-06-30

1

2024-06-30

372 800
372 800

-370 000
-370 000

2800

2024-06-30

3769 335
3769 335
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Not 5 Langfristiga skulder
2025-06-30

Skulder som forfaller senare dn 5 ar

o O

Arsredovisningen beslutades 2025-09-08

Stockholm den dag som framgér av den elektroniska underskriften

Leif Chu

Leif Chu
Styrelseledamot
2025-09-18

Revisorspateckning

Var revisionsberittelse har lamnats 2025-09-18

Stockholm den dag som framgér av den elektroniska underskriften.
FAMREV- Familjeforetagens Revisionsbyrd AB

Eva Hansen
Eva Hansen
Godkénd revisor
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2024-06-30

8334 500
8334500



1(3)

Revisionsberittelse

Till bolagsstimman i Human Matters HMG Aktiebolag
Org.nr 556238-7992

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Human Matters HMG Aktiebolag for rdkenskapsaret
2024-07-01 - 2025-06-30.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vésentliga avseenden rattvisande bild av Human Matters HMG Aktiebolags finansiella stdllning per den
2025-06-30 och av dess finansiella resultat for dret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen dr
forenlig med arsredovisningens Ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstimman faststiller resultatrikningen och balansrékningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs nérmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i
forhallande till Human Matters HMG Aktiebolag enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort
vért yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for véra
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret {or att arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer dr nodvéndig for att
upprétta en arsredovisning som inte innehaller négra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av bolagets forméga att fortsétta
verksamheten. Den upplyser, nér sa &r tillampligt, om forhdllanden som kan péverka formagan att fortsétta
verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte
om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sidkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéller
nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag, och att ldimna en
revisionsberéttelse som innehéller vara uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hog grad av sdkerhet, men &r ingen
garanti fOr att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka
en vésentlig felaktighet om en sédan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska
beslut som anvéndare fattar med grund i &rsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Dessutom:
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- identifierar och bedomer vi riskerna for vésentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsétgérder bland annat utifrén dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som ér tillrdckliga och &ndamaélsenliga for att utgéra en grund for véra uttalanden.
Risken for att inte uppticka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter &r hogre 4n for en vésentlig
felaktighet som beror p& misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller &sidoséttande av intern kontroll.

- skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for var revision for att
utforma granskningsétgirder som é&r 1dmpliga med hénsyn till omsténdigheterna, men inte for att uttala oss
om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvérderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhorande upplysningar.

- drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvénder antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon visentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana héndelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets formaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vésentlig osékerhetsfaktor, méste vi i revisionsberéttelsen fésta uppmérksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den visentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r otillrickliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Véra slutsatser baseras pé de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida hindelser eller forhallanden gora att ett bolag inte
langre kan fortsétta verksamheten.

- utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehéllet i arsredovisningen, déribland
upplysningarna, och om érsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hindelserna pa ett
sdtt som ger en réttvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Vi méste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utover vér revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Human
Matters HMG Aktiebolag for rdkenskapsaret 2024-07-01 - 2025-06-30 samt av forslaget till dispositioner
betrdffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledamot ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vért ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till Human Matters HMG Aktiebolag enligt god
revisorssed 1 Sverige och har 1 dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for véra
uttalanden.

Styrelsens ansvar
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Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betridffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen &r forsvarlig med hinsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i Svrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelidgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortldpande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelédgenheter i 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och dirmed vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot
vésentligt avseende:

- foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa ndgot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mél betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget &r forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgérder eller forsummelser som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frdmst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsétgérder som utfors baseras pa var professionella bedomning med utgangspunkt i
risk och vésentlighet. Det innebér att vi fokuserar granskningen pa saddana atgarder, omraden och
forhallanden som éar vésentliga for verksamheten och dér avsteg och dvertridelser skulle ha sérskild
betydelse for bolagets situation. Vi gér igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder
och andra forhéllanden som é&r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vért uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat styrelsens
motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna beddma om forslaget ér forenligt
med aktiebolagslagen.

Stockholm 2025-09-18
Famrev-Familjeforetagens Revisionsbyrd AB

Eva Hansen

Eva Hansen
Godkénd revisor
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