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ASE&B Talents AB

559037-9771

Styrelsen och verkstallande direktoren avger foljande arsredovisning for
rakenskapsaret 2023-09-01 - 2024-08-31.

Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp 1 hela kronor (sek).

INNEHALLSF ORTECKNING SIDA
Wzo;;;ltllln gsbﬂeh;;tt;ls: h - 5*‘**2*“
- Resultatrakning 2
- Balansrakning 4 -5
- Noter 6
- Underskrifter 6

FASTSTALLELSEINTYG
Jag intygar att resultatrakningen och balansrdkningen har faststallts pa arsstémma 2025-02-03.

Arsstimman beslot att godkanna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa handlingar dverensstammer med originalen och att originalen undertecknats av
samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Linképing/2025-02

Conny Besrman, Verkstallande direktor



Arsredovisning
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AS&B Talents AB

559057-9771

Styrelsen och verkstéallande direktdren avger foljande arsredovisning for
rakenskapsaret 2023-09-01 - 2024-08-31.

Om inte annat sarskilt anges, redevisas alla belopp 1 hela kronor (sek).

INNEHALLSFORTECKNING SIDA
- Forvaltningsberattelse 2
- Resultatrakning 3
- Balansrakning 4 -5
- Noter 6
- Underskrifter 6
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AS&B Talents AB
559037-9771

FORVALTNINGSBERATTELSE

VERKSAMHETEN

Allmant om verksamheten
erat bolag som har erbjudit rekryterings- och bemanningstjanster framst till akademiker
carriar. Affarsidén var att erbjuda en mer genomarbetat rekryteringsprocess an vad som ar
praxis i branschen, dar mycket av moderbolaget AS&B Executive:s langa erfarenhet och metoder f6r urval av hdgre
chefstjanster, tillampas dven inom AS&B Talents. Var évertygelse ar att h6g kvalitet i uppdragen ar avgorande tor
langsiktigt goda kundrelationer.

AS&B Talents ar ett valetab
som ar i b&rjan av sin yrkes

Under de senaste verksamhetsaren har AS&B Talents kundbas breddats fran fokus pa akademiker i borjan av sin

yrkeskarriar till att aven omfatta kvalificerade och svarrekryterade specialister och mellanchefer. Da det darfor inte
langre fanns en naturlig grans mellan vilka tjanster AS&B Talents och moderbolaget arbetar med har en
sammanslagning av verksamheterna genomforts och darfér har bolaget inte haft nagon afférsverksamhet under

2023/24

Under det kommande verksamhetsaret planeras ingen affarsverksamhet i AS&B Talents AB.

Bolaget har under rakenskapsaret bytt firma (namn) fran Arenius Schréder & Besterman Talents AB till AS&B Talents AB.

Foretaget har sitt sate i Linkdping.

FLERARSOVERSIKT

Beloppen i flerarsGversikten ar angivna i tusental kronor om inte annat anges.

Nettoomsattning

2309-2408 2209-2308
1 808

Resultat efter finansiella poster -3 754

Soliditet %

40 i

FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Belopp vid arets ingang

Aktiekapital

50 000

Resultatdisposition enligt bolagsstimman

Utdelning

Balanseras i ny rakning
Arets resultat

Belopp vid arets utgang

RESULTATDISPOSITION

50 000

Till arsstéimmans férfogande star féljande medel:

Balanserat resultat
Arets resultat
Summa

76 885
-3 417
/3 468

Styrelsen foreslar att medlen disponeras enligt foliande:

Balanseras i ny rakning
Summa

73468
/3 468

2109-2208
3 007

1211

67

Balanserat

resultat
1 680 764

-2 200 000
596 121

76 885

2009-2108

1 601
73
56

Arets

resultat
596 121

-596 121
-3 417
-3 417
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AS&B Talents AB
559037-9771

RESULTATRAKNING
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Rorelseintikter, lagerforandringar m.m.
Nettoomsattning

Summa rorelseintakter, lagerforandringar m.m.

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Summa rorelsekostnader

|'+-!

Rorelseresultat Sl T | ?. R
Finansiella poster

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter fmansgglla poster R R ey
Resultat,fﬁre;skatt? TR e T
Skatter

Skatt pa arets resultat

Arets resultat p R LI R B T T
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2023-09-01
2024-08—31

1-:---!-15

-271 807

-21 807
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2022-09-01

2023-08-31
Ot

1 807 866
1 807 866

-715 928
-348 049
-1 063 977
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AS&B Talents AB 4(6)
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BALANSRAKNING 1
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GO 2024-08-31 2023-08-31
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< TILLGANGAR

™ Omséttningstiligangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar - 45 725
Ovriga fordringar 185 932 389 213
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter — 10 126
Summa kortfristiga fordringar 185 932 445 064

Kassa och bank
Kassa och bank 126 548 2 655 (024

Summa kassa och bank 126 548 2 655 024
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SUMMA TILLGANGAR 312 480 3 100 088
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a0 2024-08-31 2023-08-31
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= EGET KAPITAL OCH SKULDER
o
ik Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 50 000 50 000

Summa bundet eget kapital 50 000 50 000

Fritt eget kapttal
Balanserat resultat 76 885 1 680 764
Arets resultat -3 417 596 121

Summa fritt eget kapital /73 468 2276 885
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2326885,
Kortfristiga skulder

Skulder till koncernf&retag - 306 399
Skatteskulder 164 012 428 804

Upplupna kostnader och foérutbetalda intdkter 25 000 38 000
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NOTER

Not 1 ~ *  Redovisningsprirciper.."

Enligt BFNAR 2016:10
Arsredovisningen har upprattats enligt arsredovisningslagen och BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre féretag (K2).

Not 2 | Medelantalet anstillda E ’f ) ‘2*0:23/1202_4 | 2(‘)22/12*(.}2;3 :
Medelantalet anstallda 0 1
"Not '3 -U'[:ipﬁlyi's_ljkiﬁéfhoiﬁ"njgj’cﬁler.fjﬁreta“gH‘

Bolaget dgs till 100% av AS&B Executive AB, org nr 556625-5260, sdte Linkdping.

UNDERSKRIFTER

Link&ping

Conny/Besterman Jan Schréder |
Verkstallande direktor 025-02-0
2025-02-03 '

%// ' '»\’- amnenilll

Rickard Jonsson Mikael Jakobsson
2025-02-03 2025-02-C

( ]

(A

Veronika Otterborg

2025-02-03

Min revisionsberattelse har [amnats 2025-02-03

J

Jo Bostrom
Auktaoriserad revisor




REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman 1 AS&B Talents AB
Org.nr, 559037-9771

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for AS&B Talents
AB for rakenskapsaret 2023-09-01 -- 2024-08-31.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vdsentliga avseenden
rattvisande bild av AS&B Talents ABs finansiella stillning per den
31 augusti 2024 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen dr forenlig med
arsredovisningens Gvriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststiller resultatrikningen
och balansriakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Jag dr
oberoende i forhallande till AS&B Talents AB enligt god
revisorssed 1 Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat r tillrdckliga och
andamalsenliga som grund for mina uttalanden,

Styrelsens och verkstillande direkiorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstédllande direktdren som har ansvaret for
att arsredovisningen upprittas och att den ger en rittvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstdllande direktdren
ansvarar édven for den interna kontroll som de bedémer ér
nodvindig for att uppritta en arsredovisning som inte innghaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstéllande direktoren for bedomningen av bolagets formaga att
fortsdtta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillimpligt, om
forhallanden som kan paverka formagan att fortsétta verksamheten
och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla

verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal 4r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag,
och att 1amna en revisionsberattelse som innehaller mina
uttalanden. Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god
revistonssed i Sverige alltid kommer att uppticka en vasentlig
felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsti pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara viisentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska
beslut som anvandare fattar med grund 1 arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt
omdOme och har en professionellt skeptisk instillning under hela
revisionen. Dessutom:

1(2)

+ identifierar och bedomer jag riskerna for visentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran
dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrickliga och
andamalsenliga for att utgdra en grund for mina uttalanden. Risken
for att inte uppticka en visentlig felaktighet till f61jd av
oegentligheter 4r hogre dn for en visentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfaiskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller
asidoséttande av intern kontroll.

» skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse f6r min revision for att utforma
granskningsdtgarder som ar [dmpliga med hansyn tiil
omstandigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i
den interna kontrollen.

» utvirderar jag ldmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstillande direktorens
uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

 drar jag en slutsats om limpligheten i att styrelsen och
verkstillande direktéren anvinder antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med
grund 1 de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns
nagon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana hindelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsdtta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det
finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste jag i revisionsberittelsen
fasta uppmarksamheten pa upplysningarna 1 arsredovisningen om
den visentliga osidkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhimtas fram till
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hiindelser eller
forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsitta
verksamheten.

» utvirderar jag den évergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, ddribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionera och
handelserna pa ett sdtt som ger en réittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inrikining samt tidpunkten for den. Jag méaste ocksé
informera om betydelsefulla 1akttagelser under revisionen,
daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som jag identifierat.



Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utéver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en
revision av styrelsens och verkstillande direktorens forvaltning {for
AS&B Talents AB for rikenskapsaret 2023-09-01 -- 2024-08-31
samt av forslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller

forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget
i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledamoter och
verkstillande direkt6ren ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare 1 avsnittet "Revisorns ansvar".
Jag dr oberoende i forhallande till AS&B Talents AB enligt god
revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdckliga och
andamadlsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid férslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ar
forsvarlig med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stiller pé storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att-
fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att
bolagets organisation dr utformad sa att bokforingen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt, Verkstillande direktdren
ska sk6ta den lopande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nddvindiga
for att bolagets bokforing ska fullgbras 1 6verensstimmelse med lag
och for att medelsforvaltningen ska skdtas pa ett betryggande siitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed muitt
uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhiimta revisionsbevis for att med

en rimlig grad av sidkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot

eller verkstillande direktéren i nagot visentligt avseende:

 foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget,
eller

« pa nigot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen,
Arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt uttalande om detta, ar
att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget ar {Grenligt

med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti f6r
att en revision som utfors enligt god revisionssed 1 Sverige alltid
kommer att upptéicka atgarder eller forsummelser som kan
foranleda ersédttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr forenligt med
aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvinder jag professionellt omd®éme och har en professionellt
skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av
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forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
fortust grundar sig frimst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgirder som utfors baseras pa min
professionella beddmning med utgingspunkt i risk och vasentlighet.
Det innebar att jag fokuserar granskningen pa sidana atgarder,
omraden och forhallanden som &r visentliga for verksamheten och
dar avsteg och overtradelser skulle ha sarskild betydelse for
bolagets situation. Jag gdr igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra f6rhallanden som ér
relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for mitt
uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betriffande
bolagets vinst eller forlust har jag granskat om forslaget dr forenligt
med aktiebolagslagen.

@7

Joha

Aukioniserad revisor

Ori'qiaak 20 Tdh{ﬂdbdﬂk{?
Vopia o VS o cesedovsin

n 3 februari 20235

osfrom

1ol wevedd e e e S1US—

bevi telsen -



