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Jag intygar att resultatrdkningen och balansrdkningen har faststéllts p& &rsstimma 2023-04-27.
Arsstimman beslot att godkinna styrelsens forslag till vinstdisposition.
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originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av:

Michael Stjernstrom, Styrelseledamot
2023-05-02



Bright Skills AB
Org.nr 556972-9790

Styrelsen for Bright Skills AB avger foljande &rsredovisning for rdkenskapséret 2022.

1(7)

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregédende ér.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allmdnt om verksamheten

Bolaget ska erbjuda konsulttjédnster inom programmering, system-utveckling, utredning, utbildning och

verksamhetsforbattring.

Foretaget har sitt sdte i Kungsbacka.

Flerarsoversikt (Tkr) 2022
Nettoomséttning 16 059
Resultat efter finansiella poster 3173
Soliditet (%) 56,3

Forandringar i eget kapital
Aktie-
kapital
Belopp vid érets ingang 50 000
Disposition enligt beslut
av arsstaimman:
Utdelning
Balanseras i ny rakning
Arets resultat
Belopp vid érets utging 50 000

2021
13 859
5307
67,1

Balanserat

resultat

3903 815

-1 000 000
4 180 484

7 084 299

2020
9764
1 491

61,7

Arets

resultat

4 180 484

-4 180 484
2111 649
2 111 649

2019
6011
748
63,1

Totalt

8134 299

-1 000 000

0
2111 649
9 245 948
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Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 7 084 298

arets vinst 2111 649
9195 947

disponeras sé att

till aktiedigare utdelas 1 000 000

i ny rékning dverfores 8 195947
9195947

Styrelsen foreslas bemyndigas att besluta om tidpunkt da utdelningen skall betalas.

Styrelsen anser att forslaget dr forenligt med forsiktighetsregeln i 17 kap. 3 § aktiebolagslagen enligt
foljande redogorelse: Styrelsens uppfattning ér att vinstutdelningen ar forsvarlig med hinsyn till de krav
verksamhetens art, omfattning och risk stéller pa storleken pa det egna kapitalet, bolagets
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i Gvrigt.

Foretagets resultat och stéllning i vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrdakning med noter.
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Resultatrikning

Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.
Nettoomséttning

Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintiikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader
Handelsvaror

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Ovriga rorelsekostnader
Summa rorelsekostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster

Resultat frén dvriga finansiella anldggningstillgdngar
Ovriga rinteintékter och liknande resultatposter
Nedskrivningar av finansiella anldggningstillgangar
och kortfristiga placeringar

Réntekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt
Skatter

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Not 2022-01-01
-2022-12-31

16 058 940
29 831
16 088 771

-5 458 301

-1207 028

1 -6 005 285
-303 095

-12 973 709

3115 062

0
19 250

40 291
-1743
57 798
3172 860

3172 860

-1 061 211
2 111 649
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2021-01-01
-2021-12-31

13 858 888
73 242
13 932 130

-4 224 592
-905 846
-3473 494
-64 875

-8 668 807
5263 323

76 800
0

-31 831
-1 522

43 447
5306770

5306 770

-1 126 286
4 180 484
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Balansrakning

TILLGANGAR
Anliggningstillgiangar

Finansiella anliggningstillgingar
Andra langfristiga virdepappersinnehav
Andra langfristiga fordringar

Summa finansiella anlidggningstillgidngar
Summa anléggningstillgidngar

Omsittningstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

2022-12-31

0
6 549 643
6 549 643
6 549 643

1 469 287

112 635
1258 721
2 840 643

7043 275
7 043 275
9 883 918

16 433 561
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2021-12-31

1 057 688

710 000
1767 688
1767 688

3544 810
111 802
422 993

4 079 605

6 281 367
6 281 367
10 360 972

12 128 660
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Balansrikning Not
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Avsittningar

Ovriga avsittningar for pensioner och liknande
forpliktelser

Summa avsittningar

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2022-12-31

50 000
50 000

7 084 298
2111 649
9195 947
9 245 947

2710 000
2710 000

1165 852
1 641 794
1428 838

241130
4 477 614

16 433 561
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2021-12-31

50 000
50 000

3903 814
4 180 484
8 084 298
8134 298

710 000
710 000

879 845
1 087 829
1173 426
143 262
3284 362

12 128 660
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Noter
Redovisningsprinciper

Allménna upplysningar
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Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allménna

rdd (BFNAR 2016:10) om &rsredovisning i mindre foretag.

Not 1 Medelantalet anstéllda

Medelantalet anstillda

Not 2 Andra lingfristiga virdepappersinnehav

Ingaende anskaffningsvérden

Inkop

Forséljningar

Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingaende nedskrivningar

Aterforda nedskrivningar

Arets nedskrivningar

Utgiende ackumulerade nedskrivningar

Utgdende redovisat virde

Not 3 Andra lingfristiga fordringar

Ingaende anskaffningsvérden
Tillkommande fordringar
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgdende redovisat virde

Not 4 Eventualforpliktelser

Eventualforpliktelser

2022

2022-12-31
1097 979
3 839 643

-1 097 979
3 839 643

-40 291
40 291

3 839 643

2022-12-31
710 000
2000 000
2710 000

2710 000

2022-12-31

2710 000
2710 000

2021

2021-12-31

1097 979

1097 979

-8 460

-31 831
-40 291

1 057 688

2021-12-31
590 000
120 000
710 000

710 000

2021-12-31

710 000
710 000
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Avser direktpension till forman for bolagets aktieéigare.

Kungsbacka 2023-04-27

Michael Stjernstrom
Michael Stjernstrom

Min revisionsberittelse har lamnats 2023-04-27

Peter-Olof Pettersson
Peter-Olof Pettersson
Godkénd revisor
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Revisionsberiittelse

Till bolagsstimman i Bright Skills AB
Org.nr 556972-9790

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Bright Skills AB for rdkenskapséret 2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i
alla vésentliga avseenden réttvisande bild av Bright Skills ABs finansiella stillning per den 31 december
2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ar
forenlig med arsredovisningens Gvriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststéller resultatrdkningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ér oberoende i
forhéllande till Bright Skills AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer ar
nddvandig for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller ndgra vésentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av bolagets forméga att
fortsétta verksamheten. Den upplyser, nér sa ér lampligt, om forhéllanden som kan péverka formégan att
fortsétta verksamheten och att anvéinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mél &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehaller ndgra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag, och att
ldimna en revisionsberéttelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sikerhet 4r en hog grad av sékerhet,
men dr ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att uppticka en vésentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvidndare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och beddmer jag riskerna for vésentliga felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig dessa
beror pé oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsétgirder bland annat utifran dessa
risker och inhdmtar revisionsbevis som ér tillrdckliga och &ndamélsenliga for att utgdra en grund for mina
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uttalanden. Risken for att inte uppticka en vésentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter dr hogre dn
for en visentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller dsidoséttande av intern
kontroll.

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for min revision
for att utforma granskningsatgérder som &r lampliga med hénsyn till omsténdigheterna, men inte for att
uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvdrderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

- drar jag en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen,
om huruvida det finns ndgon vésentlig osdkerhetsfaktor som avser sidana hiandelser eller forhallanden
som kan leda till betydande tvivel om bolagets forméga att fortsétta verksamheten. Om jag drar slutsatsen
att det finns en vésentlig osékerhetsfaktor, maste jag i revisionsberittelsen fésta uppmérksamheten pa
upplysningarna i drsredovisningen om den véasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r
otillrickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pé de revisionsbevis som
inhdmtas fram till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida héndelser eller forhallanden gora
att ett bolag inte ldngre kan fortsitta verksamheten.

- utvérderar jag den Gvergripande presentationen, strukturen och innehéllet i arsredovisningen, diribland
upplysningarna, och om &rsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och héndelserna pa
ett sétt som ger en réttvisande bild.

Jag méste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Bright Skills AB for ridkenskapsaret 2022 samt av forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst
eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledamot ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nirmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i forhallande till Bright Skills AB enligt god revisorssed i
Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust.
Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar forsvarlig med
hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets
egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i Svrigt.
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Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta
innefattar bland annat att fortlopande beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation &r utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angelégenheter i vrigt kontrolleras pé ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att
inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i
négot vasentligt avseende:

- foretagit ndgon étgérd eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa ndgot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mél betridffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och dédrmed
mitt uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sékerhet bedoma om forslaget &r forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet dr en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgéarder eller forsummelser som kan féranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder jag professionellt omdoéme och har
en professionellt skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av foérvaltningen och forslaget
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frimst pé revisionen av rakenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa min professionella bedémning med
utgangspunkt i risk och vésentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen péd sddana étgérder,
omraden och forhallanden som &r vésentliga for verksamheten och dar avsteg och dvertriadelser skulle ha
sérskild betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna étgérder och andra forhallanden som ér relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust
har jag granskat styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna
beddma om forslaget dr forenligt med aktiebolagslagen.
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Kungsbacka 2023-04-27

Peter-Olof Pettersson
Peter-Olof Pettersson
Godkénd revisor
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