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ARSREDOVISNING

for

Vastra Bemanning AB
Org.nr. 556965-7264

Styrelsen och verkstillande direktéren far hirmed avléimna arsredovisning for rikenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31

Innehall Sida
- forvaltningsberittelse 2
- resultatrakning 3
- balansridkning 4
- noter d
- underskrifter 5

Undertecknad styrelseledamot i Viistra Bemanning AB intygar hdarmed, dels att denna kopia av arsredovisningen 6verensstimmer med
originalet, dels att resultat- och balansrikning faststéllts pa arsstimma den 20 februari 2024.
Stamman beslot tillika godkéinna styrelsens forsiag till vinstdisposition.

Molndal 2024-
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ARSREDOVISNING

for

Viastra Bemanning AB
Org.nr. 556965-7264

Styrelsen och verkstiillande direktoren far hiirmed avlimna arsredovisning for rikenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31

Innehall Sida
- forvaltningsberittelse 2
- resultatrakning 3
- balansrikning 4
- noter S
- underskrifter S
Sty :{
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Vistra Bemanning AB
Org.nr. 556965-7264

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen dr upprittad i svenska kronor, SEK.

Verksamheten

Allmint om verksamheten
Foretagets verksamhet dr personalbemanning och rekrytering.

Foretagets site dr Molndals kommun, Viastra Gotalands Lin.

Flerarsoversikt

2023
Nettoomsittning 12 037 566
Resultat efter finansiella poster 399 432
Soliditet (%) 56,53

Definitioner av nyckeltal, se noter

Forandringar i eget kapital

Belopp vid arets ingang
Utdelning
Balanseras 1 ny rdkning

Arets resultat
Belopp vid arets utgang

Resultatdisposition

Medel att disponera:
Balanserat resultat
Arets resultat

Forslag till disposition:
Utdelning
Balanseras 1 ny rakning

Forslag till beslut om vinstutdelning

2022 2021 2020
18 934 274 14 060 616 11 810 339
2501779 1760 325 1 681 253
53,66 47,00 52
Aktiekapital Balanserat Avrets resultat  Sumna eget
resnltat kapital
50 000 229 269 1732 283 2 011 552
-1 000 000 0 -1 000 000
1 732 283 -1 732 283 0
538 552 538 552
50 000 061 552 538 552 1 550 104
061 552
338 552
1 500 104
600 000
900 104
1 500 104

Styrelsen foreslar att utdelning ldmnas med 600 000,00 kr. vilket motsvarar 1 200,00 kr. per aktie.

Styrelsen foreslar att utbetalning av utdelningen skall ske 1 omedelbar anslutning till arsstdmman.

Styrelsen anser att den foreslagna vinstutdelningen dr forsvarlig med hinsyn till de krav som verksamhetens art, omfattning och risker
stiller pa storleken av det egna kapitalet samt bolagets konsolideringsbehov, likviditet och stéllning 1 6vrigt.

Yttrandet ska ses mot bakgrund av den information som framgar av arsredovisningen. Foretagsledningen planerar inga vésentliga
forindringar av befintlig verksamhet sa som visentliga investeringar, forsdljningar eller avveckling.

Betriffande bolagets resultat och stillning 1 6vrigt hdnvisas till efterfoljande

resultat- och balansrikningar med tillh6rande noter.
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Viastra Bemanning AB
Org.or. 556965-7264

RESULTATRAKNING

Rorelseintikter, lagerforandringar m.m.
Nettoomsittning

Ovriga rOrelseintikter

Summa rorelseintikter, lagerforandringar m.m.

Rorelsekostnader
Révaror och fornddenbeter
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintiikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Forindring av periodiseringsfonder
Summa bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not
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2023-01-01
2023-12-31

12 037 566
165 217

2022-01-01
2022-12-31

18 934 274
159 022

12 202 783

-135 000
-545 341
-11 176 422

19 093 296

0
-802 816
-15 788 808

-11 856 763

346 020

454
52 958

53 412

399 432

305 635

305 635

705 067

-166 515

538 552

-16 591 624

2501672

1477
40

107
2501779

-305 943

-305 943

2 195 836

-463 5353

1732 283
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Vastra Bemanning AB
Org.nr. 556965-7264

BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Sumima omsiéittningstillgangar
SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital
Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Obeskattade reserver

Ovriga obeskattade reserver
Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intéikter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

Sidad av s

2023-12-31

2 070 415
138 255
341423

2022-12-31

2 337 801
19 565
124 380

2 550 093

4 (71 639

2481 746

3 805 755

4 071 639

6 621 732

6 621 732

20 000

5 805 755

8 287 501

8 287 501

30 000

50 000

961 552
538 552

50 000

229 269
1732283

1 500 104

1550104

2 762 643

1 961 552

2011 552

3 068 280

2762 645

22 336

0
1315455
970 992

2 308 983

6 621 732

3 068 280

65 139
165 278

1 615 257
1361 995

3 207 669

8 287 501
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Viastra Bemanning AB
Org.or. 556965-7264

NOTER

Not 1

Not 2

Not 3

MolIndal

Redovisnings- och viarderingsprinciper

Arsredovisningen ir upprattad i enlighet med rsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allminna rid (BFNAR
2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Materiella anldiggningstillgangar n
Tillampade avskrivningstider: Antal ar

Byggnader
Inventarier, verktyg och installationer v
Medelantal anstillda 2023 2022

Medelantal anstiillda
Medelantalet anstdllda bygger pa av bolaget betalda
nédrvarotimmar relaterade till en normal arbetstid.

Medelantal anstidllda har varit 35,00 38,00
Definition av nyckeltal

Soliditet
Justerat eget kapital 1 procent av balansomslutning

202U ~02 /¢
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstdmman i Viastra Bemanning AB
Org.nr. 556965-7264

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Vistra

Bemanning AB 16r ar 2024.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga avseenden
rittvisande bild av Vistra Bemanning ABs finansiella stillning
per den 31 december 2024 och av dess finansiella resultat for aret
enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ér forenlig
med arsredovisningens ovriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstéimman faststéiller
resultatrikningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on

Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt
dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet "Revisorns ansvar".
Jag dr oberoende 1 forhallande till Vistra Bemanning AB enligt
god revisorssed 1 Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdamtat &r tillridckliga och
dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar
Det dr styrelsen och verkstéllande direktdren som har ansvaret for

att arsredovisningen upprittas och att den ger en réttvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande
direkttren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer
dr nddvindig for att upprétta en arsredovisning som inte
innehaller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstillande direktdren for bedémningen av bolagets forméga att
fortsétta verksamheten. De upplyser, nér sé dr tillimpligt, om
forhallanden som kan paverka formagan att fortsétta
verksamheten och att anvidnda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tilldimpas dock inte om beslut har
fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal ér att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehéller nigra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att limna en revisionsberéttelse som innehéaller mina
uttalanden. Rimlig sdkerhet dr en hég grad av sékerhet, men &r
ingen garanti fOr att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de
ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instédllning under hela
revisionen. Dessutom:
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« identifierar och bedémer jag riskerna {6r véisentliga
telaktigheter 1 arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utiormar och utfor
granskningsatgirder bland annat utifrdn dessa risker och inh&mtar
revisionsbevis som ér tillrdckliga och dndamalsenliga for att
utgora en grund fo6r mina uttalanden. Risken {0r att inte upptécka
en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter ar hégre dn for
en visentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande 1 maskopi, forfalskning,
avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller asidoséttande
av intern kontroll.

» skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for min revision for att utforma
granskningsatgirder som dr lampliga med hénsyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten 1
den interna kontrollen.

» utvirderar jag ldmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktoérens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

* drar jag en slutsats om ldmpligheten 1 att styrelsen och
verkstillande direktéren anvénder antagandet om fortsatt drift vid
uppréttandet av arsredovisningen. Jag drar ocksé en slutsats, med
grund 1 de inh&mtade revisionsbevisen, om huruvida det finns
nigon visentlig osdkerhetsfaktor som avser sidana héndelser eller
forhdllanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsitta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det
finns en visentlig osékerhetsfaktor, maste jag 1
revisionsberéttelsen fasta uppmirksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den visentliga osékerhetsfaktorn eller, om
sddana upplysningar dr otillrdckliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som Inhdmtas fram till datumet {61 revisionsberétielsen. Dock kan
framtida héndelser eller forhallanden gora att ett bolag inte ldngre
kan fortsitta verksamheten.

» utvérderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och
innehallet 1 &rsredovisningen, dédribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
hindelserna pa ett sétt som ger en rittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfatining och inriktning samt tidpunkten f6r den. Jag
maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, déribland de eventuella betydande brister 1 den interna
kontrollen som jag identifierat.




Rapport om andra krav enligt [agar och andra férfattningar

Utialanden
Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en

revision av styrelsens och verkstillande direktdrens forvalining
for Vistra Bemanning AB for ar 2024 samt av forslaget till
dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt
forslaget 1 forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens
ledamdter och verkstdllande direktéren ansvarsfiihet for
rikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har uttort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs nérmare i avsnittet "Revisorns
ansvar". Jag dr oberoende 1 forhallande till Véstra Bemanning AB
enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt

yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillréickliga och

indamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktirens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret f6r t0rslaget till dispositioner
betridffande bolagets vinst eller f6rlust. Vid 16rslag till utdelning
innefattar defta bland annat en bedémning av om utdelningen &r
forsvarlig med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omiattning och risker stéller pé storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning 1 6vrigt.

Styrelsen ansvarar f6r bolagets organisation och f6rvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse
att bolagets organisation dr utformad sa att bok{Gringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelédgenheter 1
Gvrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt. Verkstéllande
direktoren ska sk6ta den 16pande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgérder som
dr nodvéandiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i
dverensstimmelse med lag och {6r att medelsforvaltningen ska
skdtas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar
Mitt mél betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt

uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta revistonsbevis {or att
med en rimlig grad av sidkerhet kunna bedéma om négon
styrelseledamot eller verkstéllande direktoren 1 ndagot visentligt
avseende:

« foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersittningsskyldighet mot
bolaget, eller

 pd nagot annat séft handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt uttalande om defia, dr
att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget dr forenligt
med aktiebolagslagen.
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Rimlig sékerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen garanti f6r
att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att uppticka atgirder eller f6rsummelser som kan
foranleda erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr forenligt

med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige
anvénder jag professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revistonen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller férlust grundar sig frimst pa revisionen av rikenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgidrder som utitrs baseras pa
min professionella bedémning med utgéngspunkt i risk och
vésentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen pa sadana
atgdrder, omraden och forhallanden som &r vésentliga for
verksamheten och dér avsteg och 6vertrddelser skulle ha sérskild
betydelse for bolagets situation. Jag gér igenom och prévar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna &tgéirder och andra forhallanden
som é&r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag till dispositioner
betriaffande bolagets vinst eller f6rlust har jag granskat styrelsens
motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for detta fOr att
kunna bedéma om forslaget &r férenligt med aktiebolagslagen.

Molndalrden 16 februari 2024
7 ,,rf;/

T‘Homas Befélg/

Auktoriserad revisor
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