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ARSREDOVISNING

for

Arena Personal Sverige AB
Org.nr. 556606-1916

Styrelsen far hiirmed avlimna arsredovisning for rikenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31
Innehall Sida

- forvaltningsberittelse
- resultatrdkning

- balansrikning

- kassaflodesanalys

- noter

- underskrifter
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Undertecknad styrelseledamot i Arena Personal Sverige AB intygar hdrmed, dels att denna kopia ay arsredovisningen

6verensstimmer med originalet, dels att resultat- och balansriikning faststéllts pa arsstimma den AY Lf vLO\QK
Stimman be$ldf tillika godkénna styrelsens forslag till vinstdisposition.
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Stockholm |

Magnus Eriksson
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Arena Personal Sverige AB
Org.nr. 556606-1916

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen ar upprittad 1 svenska kronor, SEK.

Verksamheten
Bolagets verksamhet bestar av uthyrning och rekrytering av personal inom olika branscher.

Verksamheten bedrivs i hela landet men till storsta del i Stockholm, Géteborg, Malmd, Eskilstuna och Helsingborg.

Bolaget dr ett helagt dotterbolag till Arena Personal AB, 556625-0223

Foretagets site ar 1 Stockholm.

Flerarsjamforelse*

2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomsittning 289 598 510 268 869 273 242 272 607 145 556 935 178 498 790
Res. efter finansiella poster 16 233 714 18600 178 15729 510 -1 476 578 2 204 938
Res. 1 % av nettoomsittningen 5,60 6,91 6,49 -1.01 1,23
Balansomslutning 129 917 777 [63 084 573 117 341 654 94 318 236 99 869 570
Soliditet (%) 27,21 32,22 34,83 30,27 29,84

*Definitioner av nyckeltal, se noter

Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

Omsittningen har dkat med 8% jamfort med foregaende ar vilket till storsta delen beror pa ait segmenten lager och logistik har haft en

6kad efterfragan.

Hallbarhetsupplysningar
Hallbarhetsredovisning har upprittats och finns pa Arenakoncernens hemsida, www.arenakoncernen.se.

Fordandringar i eget kapital
Aktiekapital Reserviond

Belopp vid arets ingang 100 000 20 000
Resultatdisp. enl. beslut av

arsstimman:

Utdelning till aktiedgare

Arets vinst
Belopp vid arets utgang 100 000 - 20 000

Resultatdisposition
Forslag till disposition av bolagets vinst

Till arsstimmans forfogande star
balanserad vinst 22 437 396

arets vinst 12 796 879
35234 275

Styrelsen [Greslar att |

till aktiedgarna utdelas 30 000 000

i ny rikning 6verfores 5234 275
- 35234 275

Forslag till beslut om vinstutdelning
Styrelsen foreslar att utdelning limnas med 30 000 000,00 kr. vilket motsvarar 30 000,00 kr. per aktie.

Styrelsen foreslar att utbetalning av utdelningen skall ske 1 omedelbar anshutning till arsstimman.

Sida2av 12

Fritt eget
kapital
32 437 396

-30 000 000

12 796 879
35234 2775
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Arena Personal Sverige AB
Org.nr. 556606-1916

Styrelsen anser att den toreslagna vinstutdelningen ar forsvarl

1g med hdnsyn tll de krav som verksamhetens art, omfattning och risker

stiller pa storleken av det egna kapitalet samt bolagets konso.

1deringsbehov, likviditet och stillning 1 6vrigt.

Yttrandet ska ses mot bakgrund av den information som framgar av arsredovisningen. Foretagsledningen planerar inga visentliga
fordandringar av befintlig verksamhet sa som visentliga investeringar, forsaljningar eller avveckling.

Betriffande bolagets resultat och stidllning 1 6vrigt hidnvisas tll eftertéljande /L

resultat- och balansrakningar med tillhGrande noter.

Sida3av 12
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Arena Personal Sverige AB
Org.nr. 556606-1916

RESULTATRAKNING 2022-01-01 2021-01-01
Not 2022-12-31 2021-12-31
Rorelsens intakter m.m.
Nettoomsittning 2 289 598 510 268 869 273
Ovriga rorelseintikter 9558455 5182 733
299 156 965 274 052 006
Rorelsens kostnader
Ravaror och férnédenheter -1 537 172 -3 087 261
Ovriga externa kostnader 3,4 -10 222 943 -13 891 006
Personalkostnader 5 -270 769 572 -236 632 281
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgangar 0 -64 295
-282 529 687 -253 674 843
Rorelseresultat 16 627 278 20 377 163
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar 1 koncernforetag 0 -1 322 612
Ovriga ranteintdkter och liknande resultatposter 52 133 0
Réntekostnader och liknande resultatposter 6 -445 697 -454 373
-393 564 -1 776 985
Resultat efter finansiella poster 16 233 714 18600 173
Bokslutsdispositioner
Resery 0 -3 300 000
0 -3 300 000
Resultat fore skatt 16 233714 15300 178
Skatt pa arets resultat 7 -3 436 835 -3619 454
Arets resultat 12 796 879 11 680 724 /i(
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Arena Personal Sverige AB
Org.or. 556606-1916

BALANSRAKNING 2022-12-31 2021-12-31
Not
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Finansiella anléiggningstillgangar

Rsuiid Doaf oy

o Pl s L T

Sidadav 12

~ rordringar hos koncernforetag 8 57 832 062 59 400 000

7 Summa finansiella anliggningstillgangar 57 832 062 59 400 000

s

o

1 Summa anliggningstillgangar 57 832 062 59 400 000
Omsiattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 43 180 280 48 357 032
Fordringar hos koncernftretag 11 016 697 32 630 000
Ovriga fordringar 15799 0
Upparbetad men ej fakturerad intikt 16 151 801 18 327 825
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 1 610 023 2 046 749
Summa kortfristiga fordringar 71 974 600 101 361 606
Kassa och bank
Kassa och bank 111115 2 322 967
Summa Kkassa och bank I11 115 2 322 967
Summa omsittningstillgangar 72 085 715 103 684 573
SUMMA TILLGANGAR 129 917 777 163 084 57310
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Arena Personal Sverige AB
Org.nr. 556606-1916

BALANSRAKNING
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital (1 000 aktier)
Reservtond

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
f§alanserat resultat
Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Kortiristiga skulder
Leverantorsskulder
Skulder till koncernforetag
Aktuell skatteskuld

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

10

8

Sida6av |2

2022-12-31

100 000
20 000

120 000

22 437 396
12 796 8§79

35234 275

2021-12-31

100 000
20 000

120 000

40 756 672
11 680 724

35354 275

2428 922
7 980 000
19 801 869
19 730 842
44 621 869

94 563 502

129 917 777

52 437 396

52 557 396

2 150 013
19579 271
25089 451
18 036 202
45 672 240

110 527 177

163 084 573
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KASSAFLODESANALYS 2022-01-01 2021-01-01
Not 2022-12-31 2021-12-31
Den lopande verksamheten
Rorelseresultat 16 627 278 20 377 163
Justeringar fOr poster som inte ingar i kassaflodet 0 - 64 295
Erhallen rdnta m.m. 52 133 0
¢ PFrlagd rénta -445 697 -454 373
! Betald inkomstskatt -8 724 417 -285 916
(")
¥
E}} Kassaflode fran den lopande verksamheten
H fore fordndringar av rorelsekapital 7509 297 19 701 169
s
™ Kassaflode fran forindringar av rorelsekapital
Minskning(+)/0kning(-) av kundfordringar 2 134 330 -44 824 708
Minskning(+)/6kning(-) av tordringar 27 252 675 -33 536 985
Minskning(-)/6kning(+) av leverantorsskulder 278 909 -308 687
Minskning(-)/6kning(+) av kortfristiga skulder -9 387 063 30976 672
Kassaflode fran den lopande verksamheten 277 788 148 -27 992 539
Finansieringsverksamheten
Koncernbidrag 0 -3 300 000
Utbetald utdelning -30 000 000 0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -31 068 667 -3 300 000
Foriandring av likvida medel -2 211 852 -90 631 866
Likvida medel vid arets borjan 2 322 967 02 954 833
Likvida medel vid arets slut 111 115 2 322 967 1



Arena Personal Sverige AB
Org.nr. 5566061916

NOTER

Not1l Redovisnings- och varderingsprinciper

z&rsredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning och

- koncernredovisning.

] .

: |

‘n Principerna dr of6riandrade jamf{oért med foregaende ar.

D

f"":]

wﬂ'i Fordringar

E_j Fordringar har upptagits till de belopp varmed de berédknas intlyta.
f:::‘]

Ovriga tilledngar, avsétmingar och skulder
Ovriga tillgangar, avsittningar och skulder har virderats till anskaffningsvirden om inget annat anges nedan.

Intéiktsredovisning

Inkomsten redovisas till det verkliga vérdet av vad som erhallits eller kommer att erhallas. Foretaget redovisar darfor
inkomsten till nominellt virde (fakturabelopp) om erséttningen erhalls 1 likvida medel direkt vid leverans. Avdrag gors for
limnade rabatter.

Materiella anliiggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvirde med avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventuella
nedskrivningar. Tillgangarna skrivs av linjdrt over tillgangarnas beddmda nyttjandeperiod forutom mark som inte skrivs av.
Nyttjandeperioden omprévas per varje balansdag. Foljande nyttjandeperioder tillimpas: Datorer och inventarier 5 ar.

Leasing
Leasingavtal redovisas som operationella leasingavtal

Samtliga leasingavtal kostnadsfors linjart 6ver leasingperioden.

Inkomstskatt
Aktuell skatt 4r inkomstskatt for innevarande rakenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat och den del av tidigare

riakenskapsars inkomstskatt som dnnu inte har redovisats.
Aktuell skatt viarderas till det sannolika beloppet enligt de skattesatser och skatteregler som giller pa balansdagen.

Uppskjuten skatt dr inkomstskatt for skattepliktigt resultat avseende framtida ridkenskapsar till foljd av tidigare transaktioner
eller hindelser. |

Uppskjuten skatt beriknas pa temporira skillnader. En temporér skillnad finns nér det redovisade virdet pa en tillgang eller
skuld skiljer sig fran det skattemissiga virdet. Temporira skillnader beaktas ej 1 skillnader hanforliga tll mvesteringar 1
dotterforetag, filialer, intressefdretag eller joint venture om foretaget kan styra tidpunkten for aterféring av de temporiéra
skillnaderna och det inte dr uppenbart att den temporira skillnaden kommer att aterforas inom en overskadlig framtid.
Skillnader som hirrdr fran den forsta redovisningen av goodwill eller vid den férsta redovisningen av en tillgang eller skuld
sdvida inte den hanforliga transaktionen ér ett rorelseforviry eller paverkar skatt eller redovisat resultat utgor inte heller
temporira skillnader.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skattemissiga avdrag redovisas 1 den omfattning
det ir sannolikt att avdragen kan avrdknas mot framtida skattemassiga overskott.

Ersdtiningar till anstéllda

Pensioner

Avgiftsbestimda pensionsplaner

Avgifter for avgiftsbestimda pensionsplaner kostnadstors 16pande.

Sida8 av |2
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NOTER

UPPLYSNINGAR TILL ENSKILDA POSTER
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Not 2  Inkop och forsiljning inom koncernen 2022 2021
Andel av t0rsdljningen som avser koncernforetag 6203417 99615
Andel av inkGpen som avser koncernforetag 5799595 9238363
Not3 Leasingavtal - Operationell leasing leasetagare 2022 2021
Under aret har foretagets leasingavgifter
uppgatt till 795713 499 066
Not4  Ersattning till revisorer 2022 2021
Med revistonsuppdrag avses revisors arbete {or den lagstadgade revisionen och med revisionsverksamhet olika typer av
kvalitetssikringstjinster. Ovriga tjinster dr sidant som inte ingar i lewsmnwppm ag, revisionsverksamhet eller
skatteradgivning.
Ersittning till revisorer betalas av moderbolaget.
Not5  Personal 2022 2021
Medelantal anstillda
Medelantalet anstdllda bygger pa av bolaget
betalda ndrvarotimmar relaterade till en normal
arbetstid.
Medelantal anstillda har varit 43°7.00 431,00
varav kvinnor 1277.00 125,00
varay mén 310,00 306,00
Loner, ersdttningar m.m.
Loner, ersidttningar, sociala kostnader och
pensionskostnader har utgatt med f6ljande belopp:
Styrelsen:
Ovriga anstallda:
Loner och ersittningar 200 128 344 176 944 893
Pensionskostnader 8 611 747 6 629 086
208 740 091 183 573 984
Sociala kostnader 59 356 516 51 808 354
Summa styrelse och dvriga 268 096 607 235 382 338
Konsfordelning i styrelse och foretagsledning
Antal styrelseledamoter ] ]
varay kvinnor 0 0
varay man 1 1
Not 6 Rintekostnader och liknande resultatposter 2022 2021
Ovriga riantekostnader 445 697 454 373
445 697 454 373
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Arena Personal Sverige AB
Org.nr. 556606-1916

NOTER

Not 7

Not 8

Not 9

Not 10

Not 11

Not 12

Skatt pa arets resultat

Aktuell skatt

Avstimning av effektiv skatt
Resultat fore skatt

Skattekostnad 20,60% (20,60%)

Skatteeffekt av:

Ej avdragsgilla kostnader
Avrundningsdifferens
Summa

Fordringar hos koncernforetag

Ingaende anskaffningsvérde
Avgaende

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgadende redovisat virde

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Forutbetalda hyror
Forutbetald leasing
Forutbetalda forsdkringar
Ovriga interimsfordringar

Upplysningar om aktiekapital

Antal/vidrde vid arets ingang
Antal/virde vid arets utgang

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Semesterloneskuld

Upplupna arbetsgivaravgifter
Upplupen lonekostnad

Ovriga upplupna kostnader
Upplupna avtalade {6rs. FORA

Disposition av vinst eller forlust

Forslag till disposition av bolagets vinst

Till arsstiimmans forfogande star
balanserad vinst
arets vinst

Styrelsen foreslar att

(1l

i

| aktiedgarna utdelas

1y rakning overfores

22 437 396
12 796 879

35 234 275

30 000 000
> 234 275

35234 275

Sida 10 av 12

2022

-3 436 835

-3 436 835

16 233 714

-3 344 145

-150 880
38 190

-3 436 835

2022-12-31

58 900 729
-1 068 667

57 832 062

57 832 062

2022-12-31

18 245

0

50 149

1 541 629

1 610 023

Antal aktier

1 000
1 000

2022-12-31

17 534 250
9 374 350
14 984 612
1 858 566
370 091

/2

44 621 869

2021

-3 619 454

-3 619454

15 300 178

-3 151 837

-414 300
-53 317

-3 619 454

2021-12-31

884 014
38 016 715

58 900 729

58 900 729

2021-12-31

3 101

7 399

37 3776

1 993 873

2 046 749

Kvotvarde per
aktie

100,00

100,00

2021-12-31

17 634 607
10 099 786
15794 551
I 603 833

539 463

45 672 240
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Arena Personal Sverige AB
Org.nr. 556606-1916

NOTER

Not 13 Stillda sikerheter 2022-12-31 2021-12-31
Foretagsinteckningar 16 300 000 16 300 000
Pantsatta kundfordringar 41 465 866 44 7;18 533
Summa stidllda sikerheter 57 765 866 61 048 533

Not 14 Koncernforhallanden

Bolaget ar heldgt dotterbolag till Arena Personal AB (org.nr. 556325-0223) med site i Stockholm
[ koncernen ingar dven:

AU Utbildning AB (org.nr 556723-3431)

Arbetshivsresurs A/S (org.nr 919425253)

Impact Sverige Rekrytering och Organisationsutveckling AB (org.nr 556631-0040)
Arena Personal Nordic AB (org.nr 556651-9046)

Arena Personal Logistik AB (org.nr 556566-5303)
Arbetslivsresurs AB (org.nr 556448-5638)

Arenakoncernen AB (org.nr 556764-1393)

Arena Personal A/S (org.nr 994736590)

Impact A/S (org.nr 882075532)

World Class International Brand Sverige AB (org.nr 559016-8992)
Baven Country Lodge AB (org.nr 556421-9540)

ALEA Kompetenshdjning AB (org.nr 556978-5842)

Exlearn Education AB (org.nr 556960-0215)

Humanus Jobb Syd AB (org.ntr 556877-1140)

Niana AB (org.nr 556358-4308)

Tala Forskolor (org.nr 559036-7321)

Ambit AB (org.nr 556482-3382)

Arena Workforce by Arbetslivstesurs AB (org.nr 556717-5970)
Edinit AB (org.nr 556311-4445)

Efecta Service AB (org.nr 556636-6703)

Fordonsakademin Sverige AB (556977-9837)

Arenakoncernen moderbolag AB (org.nr 559057-8737)

Overgripande koncernredovisning upprittas av: Arenakoncernen Holding AB (org.nr 559315-9998) med siite i Stockholm

Not 15 Definition av nyckeltal

Soliditet
Justerat eget kapital 1 procent av balansomslutning

Sida 1l av 12
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NOTER
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In revisionsberitielse har ldmnats den ‘2 %/ L'/ 124 6123

Jonas Ekman
Auktoriserad revisor
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REVISION, SKATT & RADGIVNING

REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstimman i Arena Personal Sverige AB
Org.ar, 556606-1916

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Arena
Personal Sverige AB 1or ar 2022.

Enligt min uppfatining har arsredovisningen upprittats i
enlighet med drsredovisningslagen och ger en 1 alla vésentliga
avseenden riattvisande bild av Arena Personal Sverige ABs
finansiella stillning per den 31 december 2022 och av dess
finansiella resultat och kassafidde for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar forenlig med
arsredovisningens Ovriga delar.

Jag tillstyrker dartor att bolagsstimman faststiller
resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet "Revisorns
ansvar". Jag ar oberoende 1 forhaliande till Arena Personal
Sverige AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga
och dndamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen
upprittas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna
kontroll som den bedémer dr nédvéandig for att uppréatta en
arsredovisning som inte innehéller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller
misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen {or
beddmningen av bolagets formaga att fortsatta verksamheten.
Den upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortséitta verksamheten och att anvénda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om styrelsen avser att likvidera bolaget,
upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar
Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida

arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller
nusstag, och att Iimna en revisionsberittelse som innehaller
mina uttalanden. Rimlig sdkerhet ir en hog grad av sdkerhet,
men ir ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar
med grund 1 arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instidllning under
hela revisionen. Dessutom:

Sida | av 2

» 1dentifierar och beddomer jag riskerna for viasentliga

‘felaktigheter 1 arsredovisningen, vare sig dessa beror pa

ocgentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgirder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och
andamalsenliga for att utgora en grund for mina uttalanden.
Risken for att inte uppticka en vasentlig felaktighet till foljd
av oegentligheter dr hégre dn for en védsentlig felaktighet som
beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande 1 maskopi, forfalskning, avsiktliga utelimnanden,
felaktig information eller asidosittande av intern kontroll.

« skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for min revision for att utforma
granskningsatgirder som dr lampliga med hinsyn till
omstindigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten
1 den interna kontrollen.

« utvarderar jag lampligheten 1 de redovisningsprinciper som
anvands och nimligheten 1 styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

* drar jag en slutsats om lampligheten 1 att styrelsen anviander
antagandet om fortsatt drift vid upprittandet av
arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund 1 de
inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nigon
vasentlig osakerhetsfaktor som avser sidana hindelser eller
forhallanden som kan leda ttll betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsitta verksamheten, Om jag drar slutsatsen att
det finns en vésentlig osdkerhetsfaktor, maste jag
revisionsberattelsen tasta uppmaéarksamheten pa
upplysningarna t arsredovisningen om den visentliga
osdkerhetstaktorn eller, om sddana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet {or revisionsberittelsen. Dock kan framtida hdndelser
eller forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsatta
verksamheten.

» utvirderar jag den overgripande presentationen, strukturen
och innehallet 1 arsredovisningen, ddribland upplysningarna,
och om arsredovisningen dterger de underliggande
transaktionerna och hindelserna pa ett satt som ger en
rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser
under revisionen, ddribland de eventuella betydande brister 1
den mterna kontrollen som jag identifierat.
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REVISION, SKATT & RADGIVNING

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort
en revision av styrelsens forvaltning for Arena Personal
Sverige AB 1or ar 2022 samt av forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt
forslaget | forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens
ledamot ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige.
Mitt ansvar enligt denna beskirivs ndrmare i avsnittet
"Revisorns ansvar". Jag ir oberoende 1 férhdllande till Arena
Personal Sverige AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har i
ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga
och dndamalsenliga som grund f6r mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en
bedémning av om utdelningen ar forsvarlig med hansyn till de
krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker
stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning 1 Gvrigt.
Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande beddma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter
1 Ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och dirmed

mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhimta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om
nagon styrelseledamot 1 nagot visentligt avseende:

» foretagit nigon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersittningsskyldighet mot

bolaget, eller
» pa ndgot annat sitt handlat 1 strid med aktiebolagslagen,

arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och darmed mitt uttalande om
detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet beddma om forslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig siikerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed 1 Sverige
alltid kommer att upptiicka atgirder eller forsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr
forenligt med aktiebolagslagen.

Sida 2 av 2

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvénder jag professionellt omdéme och har en professionelit
skeptisk instillning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av
rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningséatgirder som
utfors baseras pa min professionella bedomning med
utgangspunkt 1 risk och vésentlighet. Det nnebir att jag
fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som ar vasentliga {or verksamheten och dar
avsteg och Overtradelser skulle ha sarskild betydelse for
bolagets situation. Jag gar igenom och prévar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgirder och andra férhallanden
som 4r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag {or mitt uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller foriust har jag
granskat styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av
underlagen tor detta for att kunna bedéma om forslaget ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Anmdarkning

Under dret har mervérdeskatt betalats for sent vid ndgra
tillfallen under aret. Styrelsen har ddrmed inte fullgjort sina
skyldigheter. Forsummelsen har inte medtort nagon skada for
bolaget utdver dréjsmalsrintor.

tringnis den g Sﬂ/[/ 2023

Jonas Ekman
Auktoriserad revisor



