Arsredovisning for Goteborgs Career Track Solutions AB (559452-0057)
Riakenskapsar: 2023-10-11 - 2024-12-31.

2 1. Forvaltningsberattelse

oo Goéteborgs Career Track Solutions AB har under rdkenskapsaret [2024] inte bedrivit
- nagon verksamhet. Ingen omséttning har fédrekommit, och inga transaktioner har skett.
o Féretaget har vid arets slut inga tillgangar, skulder eller eget kapital att rapportera.

2. Resultatrakning

Post Belopp (SEK)
Rorelsens intakter O

Rorelsens kostnader O

Arets resultat 0

3. Balansrakning per 31 december 2024
Tillgangar
e Summa tillgangar: 0 SEK
Eget kapital och skulder
e PBundet eget kapital: 0 SEK
e Fritt eget kapital: 0 SEK
¢ Summa eget kapital: 0 SEK
e Summa skulder: 0 SEK
Totalt balanslikvid: 0 SEK

4. Noter

Redovisningsprinciper

Bolaget har under aret inte haft nagra transaktioner. Ingen véardering har skett eftersom
brott mot principerna om forsiktighet, kontinuitet eller matchning inte aktualiserats.
Darfér har alla poster i resultatrdkning och balansrékning samma belopp som féregaende

Q
ar: noll.
Definitioner

e Intecknat eller eget kapital: Eftersom ingen verksamhet bedrivits och inga
investeringar eller lan forekommit, uppgar bolagets kapitalposter samtliga till noll.

e Avslutning: Bolaget avser inte att fortsatta vara registrerat hos Bolagsverket
eller eventuellt initiera verksamhet i framtiden, och har for narvarande inte heller

aktiv drift.



5. Forslag till vinstdisposition

Eftersom bolaget inte har genererat nagot resultat eller ackumulerat nagot fritt eget
kapital, féreslar styrelsen att inga vinstmedel disponeras.

6. Underskrifter
Goteborg den 2025-06-30

For styrelsen | Goteborgs Career Track Solutions AB:

Ali Amiri-Mosavi, styrelsesuppleant
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Faststallelseintyg

Harmed intygas att resultatrdkningen och balansridkningen har faststéllts pa arsstdmman
den

2025-06-30.
Arsstimman beslutade att arets resultat ska disponeras enligt féljande:

Arets forlust balanseras i ny rakning.

Ort och datum: Géteborg, 2025-06-30 "

- /
Underskrift: %

Philippa Vangouyer/
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