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Maidstone HRM AB
Org nr 559068-8338

Forvaltningsbherattelse

Styrelsen {or Maidstone HRM AB,5598068-8338, med séte i Kronobergs lan, Vaxjé kommun,
far harmed avge arsredovisning for rakenskpsaret 2022,Redovisningsvalutan ar SEK.

Verksamheten
Allméant om verksamheten

Féretaget dr ett heldgt dotterféretag till MainDrive AB,558068-8361,
Bolaget har inte bedrivit nagon verksamhet ar 2022, ej heller beréknas nagon verksamhet

bedrivas under ar 2023.

Samtliga belopp ar | SEK.

Flerarsdversikt ar ar ar

2022 2021 2020
Nettoomsittning . - 109 112
Resultat efter finansnetto -8 356 -7 445 403
Soliditet 100% 31% 29%

Fordndringar i eget kapital

Aktiekapital  Balanserat resultat  Arets resultat

Belopp vid arets ingang 50 000 8 886 1 900
Enligt arsstdmmobeslut 1800 -1 800
Arets resuitat -8 356
Belopp vid arets utgang 50 000 10 786 -8 356

Resultatdisposition

Till arsstdmmans férfogande star féljande resultat:

Balanserat resultat 10 786
Arets resultat - 8 356
Tot 2 430

Styrelsen féreslar att resultatet disponeras enlig foljande:

balanseras i ny rakning 2 430
2430
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2019
246 270

-80 268
13%

Totalt

-60 786

-8 356
52 430

Bolagets resuitat och stélining framgar av efterf6ljande resultat- och balansrakningar med noter. )Q}
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RESULTATRAKNING 2022 2021

Rorelseintakter

Nettoomséttning . .
Summa rorelseintakter - -

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader -8 380 -7 445
Summa rorelsekostnader -8 380 ~{ 445
Rorelseresultat -8 380 -7 445
Finansiella poster | |

Ranteintakter, skattefria 24

Summa finansiella poster 24
Bokslutsdispositioner

Erhallna koncernbidrag 0 10 000
Summa bokslutsdispositioner ' 0 10 000
Resultat fore skatt -8 356 2 bbb
Skatt pa arets resultat 0 -655
Arets resultat -8 356 1 900
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BALANSRAKNING

Tillgangar
Omséttningstillgangar
Korfristiga fordringar
Ovriga fordringar

Summa Kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsaéttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not
1
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2022-12-31 2021-12-31

25 231
25 231

27 199
27 199

52 430

52 430

25 862
25 862

169 326
169 326

195 188

195 188

k
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. Not  2022-12-31 2021-12-31
1
Eget kapital och skulder

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital(1000 st ) o 50 000 50 000
Summa bundet eget kapital 50 000 50 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat | 10 786 8 886
Arets resultat - -8 356 1 900
Summa fritt eget kapital 2 430 10 786
Summa eget kapital 52 430 60 786

Kortfristiga skulder

Skulder till koncernféretag 0 130 000
Skatteskuld 0 655
Ovriga skulder 0 8 747
Summa kortfristiga skulder 0 137 402
Summa eget kapital och skulder 52 430 198 188
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och bokféringsndmndens
alimanna rad BFNAR 2016:10 arsredovisning i mindre féretag.

Vixj6é den,.2023-06-09

Andreas Sj6strém

Var revisionsberattelse har lamnats 2023-06-09

KPMG AB

M/i‘chael Brunossdn

Auktoriserad revisor

Kommentar:
Bolagets resuitat- och balansrakning blir féremal for faststéllelse pa ordinarie arsstdmma.



Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Revisionsherdttelse

Till bolagsst&mman i Maidstone HRM AB, org. nr 5569068-8338

Vi har utfort en revision av arsredovisningen foér Maidstone HRM AB for ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningsiagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av Maidstone HRM ABs finansiella stéllning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen &r férenlig med arsredovisningens évriga delar.

Grund fér uttalanden

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller resultatrakningen och balansrakningen.

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs nd&rmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande {ill Maidstone HRM AB enligt god revisorssed i Sverige och har i

dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas
och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven fér den interna kontroll som den bedémer ar
nddvandig for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa ocegentligheter eller misstag,
och aft [Amna en revisionsberéttelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sdkerhet &r en hig grad av sdkerhet, men &r ingen garanti for
att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed | Sverige
alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan
finns, Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vésentliga om de enskilt elier tillsammans
rimligen kan férvéntas paverka de ekonomiska bheslut som
anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instélining under hela revisionen.
Dessutom:

-— |dentifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter |
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat
utifran dessa risker och inh&mtar revisionsbevis som ar
tilirackliga och @ndamalsenliga for att utgéra en grund for vara
uttalanden. Risken for att inte upptéicka en vasentlig felaktighet
till f6ljd av oegentligheter ar hégre &n for en vasentlig felaktighet
som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.

— skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna

kontroll som har betydelse for var revision fér att utforma
granskningsatgérder som ar I&mpliga med hansyn {ill
omsténdigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten |
den interna kontrollen.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen f6r
bedbmningen av bolagets férmaga att forisatta verksamheten. Den
upplyser, nar sa &r tillampligt, om férhallanden som kan paverka
formagan att fortsétta verksamheten och att anvdnda antagandet om
fortsatt drift: Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

-—— utvérderar vi |Ampligheten i de redovisningsprinciper som
anvénds och rimligheten | styrelsens uppskattningar |
redovisningen och tillhdrande upplysningar.

—— drar vi en slutsats om [&mpligheten | att styrelsen anvdnder

antagandet om fortsatt drift vid upprittandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de
inhdmtade revisionsbhevisen, om huruvida det finns nagon
vasentlig osédkerhetsfaktor som avser sadana h&ndelser eller
férhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att
det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberéttelsen fasta uppmérksamheten pa upplysningarna
| arsredovisningen om den vésentliga osékerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otillrdckliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhdmtas fram till datumet f6r revisionsberattelsen. Dock
kan framtida handelser eller foérhallanden gora att ett bolag inte
ldngre kan fortsétta verksamheten.

— utvérderar vi den dvergripande presentationen, strukiuren och

innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
hdndelserna pa ett sétt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuelia betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Ut6ver var revision av arsredovisningen har vi &ven utfort en revision av styreilsens férvaltning fér Maidstone HRM AB {6r ar 2022 samt av

forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman behandlar férlusten enligt férslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar styrelseledamoten ansvarsfrihet for

rakenskapsaret.

Revisionsberéttelse Maidstone HRM AB, org. nr 5569068-8338, 2022
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Grund fér uttalanden

- Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r
oberoende i férhallande till Maidstone HRM AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa

krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhadmtat &r tilirickliga och dndamaélsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid forsiag tilf utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r
férsvarlig med hénsyn till de krav.som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stéller pa storleken av holagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i évrigt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om styrelseledamoten |
nagot vasentligt avseende:

— foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

- P& nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningsiagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, &r att
med rimlig grad av sédkerhet beddma om férslaget &r férenligt med
aktiebolagsiagen. |

Rimlig sdkerhet dr en hdg grad av sdkerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alitid kommer
att upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda

Vaxjd den 9 juni 2023
KPMG AB

Michael Brunosson
Auktoriserad revisor

Revisionsberittelse Maidstone HRM AB, org. nr 559068-8338, 2022

Styrelsen ansvarar f6r bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar biand annat att fortiépande
beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsfdrvalthingen och
bolagets ekonomiska angeladgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett
betryggande sitt.

ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner
av bolagets vinst eller ftirlust inte ar férenligt med aktiebolagsiagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed | Sverige anvédnder
vi professionellt omd&me och har en professionelit skeptisk
instdiining under hela revisionen. Granskningen av fdrvaitningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller fériust grundar sig
frémst pa revisionen av rdkenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utférs baseras pa var professionella

beddmning med utgangspunkt i risk och vésentlighet. Det innebér aft

vi fokuserar granskningen pa sadana atgérder, omraden och
férhallanden som &r vasentliga for verksamheten och dér avsteg och
bvertradeiser skulle ha sérskild betydelse fér bolagets situation. Vi
gar igenom och prdvar fattade beslut, besiutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som &r relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens
férslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust har vi
granskat om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.
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