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overensstimmer med originalet, dels att resultat- och balansrdkning faststillts pa arsstimma den 28 februari 2025, Stimman

beslot tillika godkédnna styrelsens forslag till vinstdisposition.
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Styrelsen f6r Team Bemanning 1 Virnamo AB avger foljande arsredovisning {or rakenskapsaret
2023-09-01 — 2024-08-31.

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK.

2025040312049

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allmdnt om verksamheten

. Bolaget bedriver bemanning och personaluthyrning.

Foretaget har sitt sdte 1 Jonkopings 1dn, Virnamo kommun.

. Flerarsoversikt (Tkr) 2023/24 2022/23 2021/22 2020/21
Nettoomsittning 12 349 12 794 16 890 16 847
Resultat efter finansiella poster 248 -158 -709 271
Soliditet (%) 15 4 10 30

Forandringar i eget kapital

Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingang 50 000 184 743 -157 567 77 176
Disposition enligt beslut
av arsstimman: -157 567 157 567 0
Arets resultat 248 046 248 046
Belopp vid arets utgang 50 000 27176 248 046 325 222

Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 27 177

arets vinst 248 046
275 223

disponeras sa att

i ny rdkning dverfores 213 225
275 223

Foretagets resultat och stillning i 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrdkning med noter. ﬁ:
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Org.nr 559160-4540
Resultatrﬁkning Not 2023-09-01 2022-09-01
-2024-08-31 -2023-08-31
7
o Rorelseintikter, lagerférindringar m. m.
24, Nettoomséttning 12 349 153 12 793 800
;:’:a Ovriga rorelseintiikter 551 768 67 248
= Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m. 12 900 921 12 861 048
™
Rorelsekostnader
Ovriga externa kostnader -1 015517 -973 372
Personalkostnader 2 -11 298 792 -11 716 372
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgangar -260 000 -260 000
Summa rorelsekostnader | -12 574 309 -12 949 944
Rorelseresultat 326 612 -88 896
Finansiella poster
Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter 0 3 818
Rantekostnader och liknande resultatposter -78 566 -72 489
Summa finansiella poster -78 566 -68 671
Resultat efter finansiella poster 248 046 -157 567
Resultat fore skatt 248 (46 -157 567

Arets resultat 248 046 -157 56%}




Team Bemanning 1 Virnamo AB
Org.nr 559160-4540

Balansrakning

TILLGANGAR

Anliggningstillgangar

Immateriella anliiggningstillgangar
Goodwill

Summa immateriella anléiggningstillgangar
Summa anldggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Summa Kortfristiga fordringar

Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2024-08-31

447 661
130 149
1 551723
2129 533

2129 533

2 129 533
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2023-08-31

260 000
260 000

260 000

270 858
198 211
1 475 398
1 944 467

1944 467

2 204 467 A,/,;
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B alansrﬁkning Not 2024-08-31 2023-08-31

~

= EGET KAPITAL OCH SKULDER

é

= Eget kapital

§ - Bundet eget kapital

™ Aktiekapital 50 000 50 000
Summa bundet eget kapital 50 000 50 000
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 27 177 184 743
Arets resultat 248 046 -157 567
Summa fritt eget kapital 275123 27176
Summa eget kapital 325 223 77176
Langfristiga skulder
Checkrikningskredit * 4 700 000 622 872
Ovriga skulder till kreditinstitut 0 40 000
Summa langfristiga skulder 700 000 662 872
Kortfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut 49 531 120 000
Leverantdrsskulder 167 905 0
Skatteskulder 109 342 0
Ovriga skulder 767 025 1177 058
Upplupna kostnader och forutbetalda intikter 10 507 167 361
Summa kortfristiga skulder 1104 310 1464 419

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2 129 533 2 204 46’%
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allmianna upplysningar
Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och Bokforingsndmndens allménna
rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning 1 mindre foretag.

Avskrivning
Immateriella anliggningstillgangar

Goodwill 5 ar

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomsittning
Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) 1 procent av
balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstillda

2023-09-01 2022-09-01

-2024-08-31 -2023-08-31

Medelantalet anstédllda *. 28 29
Not 3 Goodwill

2024-08-31 2023-08-31

Ingaende anskaffningsvirden 1 300 000 1 300 000

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 1300 000 1 300 000

Ingaende avskrivningar -1 040 000 -780 000

Arets avskrivningar -260 000 -260 000

Utgaende ackumulerade avskrivningar -1 300 000 -1 040 000

Utgaende redovisat viirde 0 260 000 ﬁv
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Not 4 Checkrikningskredit

Beviljat belopp pa checkrikningskredit uppgar till
Utnyttjad kredit uppgar till

Not 5 Stillda sidkerheter

Foretagsinteckning

Virnamo den 15 januari 201%
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2024-08-31

700 000
700 000

2024-08-31

1 000 000
1 000 000
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2023-08-31

700 000
622 871

2023-08-31

1 000 000
1 000 000



Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Team Bemanning i Virnamo AB

Org.nr 559160-4540

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen fér Team Bemanning i Viarnamo AB f6r rdkenskapsaret

2023-09-01 - 2024-08-31.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en 1 alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Team Bemanning i Virnamo ABs finansiella stdllning per den
2024-08-31 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar

forenlig med arsredovisningens Ovriga delar.

Jag tillstyrker dirfor att bolagsstimman faststédller resultatrikningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.

Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende 1
forhallande till Team Bemanning 1 Virnamo AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdckliga och dndamaélsenliga som grund {6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att den ger en riattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den beddmer ar nédvandig {or att
uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av bolagets forméaga att fortsatta
verksamheten. Den upplyser, ndr s ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka fGrmdgan att fortsatta
verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillaimpas dock inte
om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar
Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller

nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sdakerhet dr en hég grad av sdkerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka
en visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska

beslut som anvidndare fattar med grund 1 arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instdllning under hela revisionen. Dessutom: ;

- identifierar och beddmer jag riskerna for vasentliga felaktigheter 1 drsredovisningen, vare sig dessa beror ,d”-l
1(3)
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pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgiarder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som 4ar tillrdckliga och d&ndamalsenliga for att utgéra en grund for mina uttalanden.
Risken for att inte upptédcka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter dr hogre dn f6r en visentlig
felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande 1 maskopi, forfalskning,

avsiktliga uteldamnanden, felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for min revision {or
att utforma granskningsatgirder som ar lampliga med hinsyn till omstidndigheterna, men inte for att uttala
mig om effektiviteten 1 den interna kontrollen.

- utvirderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anviands och rimligheten 1 styrelsens
uppskattningar 1 redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar jag en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen anvinder antagandet om fortsatt drift vid upprattandet
av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns ndgon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana hindelser eller férhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets formaga att fortsdtta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
visentlig osdkerhetsfaktor, méste jag i revisionsberittelsen fista uppméarksamheten pa upplysningarna 1
arsredovisningen om den viésentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar otillrickliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hidndelser eller férhallanden gora att ett bolag inte
langre kan fortsatta verksamheten.

- utvirderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet 1 arsredovisningen, ddribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hidndelserna pa ett

sdtt som ger en rittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten fér den. Jag méaste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utéver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Team
Bemanning i Virnamo AB for rikenskapsaret 2023-09-01 - 2024-08-31 samt av forslaget till dispositioner
betrdffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget 1 forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter ansvarsfrihet {6r rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare 1
avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i forhéallande till Team Bemanning 1 Virnamo AB enligt god

revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdckliga och 4ndamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid A’

2 (3)
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forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ar forsvarlig med hansyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stidllning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokioringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter 1 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av siikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot 1 nagot
vasentligt avseende:

- foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda
ersiattningsskyldighet mot bolaget, eller

- pd nagot annat satt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mél betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sikerhet bedéma om forslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sikerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptécka atgéirder eller forsummelser som kan féranleda
ersiattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder jag professionellt omdome och har en
professionellt skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frimst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa min professionella bedémning med utgangspunkt i
risk och visentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen pa sddana atgirder, omraden och
forhallanden som &dr visentliga for verksamheten och dér avsteg och 6vertriddelser skulle ha sérskild
betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder
och andra forhallanden som ar relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for mitt uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har jag granskat om forslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Anmdrkning

Vid ett flertal tillfdllen under aret har skatter och avgifter betalts for sent. Styrelsen har darmed inte fullgjort
sina skyldigheter enligt 8 kap. 4 § aktiebolagslagen. Férsummelsen har inte medfért ndgon skada for bolaget
utover drojsmalsrantor. '

Viarnamo den 28 februari 2025
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Ola Falth
Auktoriserad revisor
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