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Faststallelseintyg

Undertecknad verkstéllande direktdr i Wonderful Times Group AB (publ)
kopia av arsredovisningen dverensstdmmer med originalet, dels att resu
samt koncernresultat- och koncernbalansrakningen faststallts pa ordinar

Stamman besl6dt ocksa att godkanna styrelsens forslag till resultatdispos

Stockholm-2625-05-23

Sofia ‘ ‘ﬁﬁ(,

Verkstallande direktor

intygar harmed dels att denna

tat- och balansrakningen

ie arsstdmma 2025-05-23.
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Aret 2024 i korthet

. Omsittningen uppgick till 78,8 MSEK (80,3).

o EBITDA uppgick till 2,0 MSEK (1,5).

. Kassaflode efter rorelsekapitalférindringar uppgick dill -1,0 MSEK (3,2).

o Resultat efter finansnetto uppgick till 1,9 MSEK (0,8).

# Resultat efter skatt uppgick till 1,5 MSEK (0,5).

. Resultat per aktie uppgick till 0,33 SEK (0,11).

. Styrelsen foreslar att utdelning om 0,12 SEK per aktie limnas for verksamhetsérer 2024.

Utveckling EBITDA (MSEK)

) -
_4 & = -
6 "
-8 - T B B o - ST e ST

2020 2021 2022 2023 2024
NYCKELTAL, MSEK 2024 2023 2022 2021 2020
Nettoomsiéttning 78,8 80,3 85,7 100,6 83,3
EBITDA 2.0 1,5 4, 11,5 10,6
EBITDA % 3% 2 % 5 % 11 % 13 %
EBT 1,9 0,8 2.8 10,1 7,0
EBT % | 2 % 1 % 3% 10 % 8 %
Resultat per aktie 0,33 0,171 0,45 2,13 2,05
BM % 36 % 35 % 35 % 37 % 39 %
Kassaflode 16pande verksamhet e =10 3,2 -3,7 9,4 13,9
Soliditet 78 % 82 % 81 % 77 % 81 %
Eget kapital per aktie 12,56 12,67 13,0 13,96 12,55

Hkp%Tbﬁx-Higanp-xle

Definition av nyckeltal aterfinns i not 13.
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Koncernchefen har ordet

Marknaden f6r barn- och babyprodukter, leksaker och spel ir fortsatt utmanande. Manga branschaktérer har det
mycket tufft. For heliret 2024 minskade omsittningen med 2%, nigot vi normalt inte hade varit ndjda med men med
tanke pa marknadssituationen fir det inda betraktas som ett rimligt utfall. De satsningar vi gjort under lagkonjunkturen
skapar férutsittningar for lingsiktig tillvixt i WTG men vi beh6ver ha en nagot bittre marknad med oss f6r att fullt ut

kunna dra nytta av dessa.
EBITDA for heldret uppgick till 2,0 MSEK (1,5 MSEK). Bruttomarginalen uppgick till 36 % (35).

Forvirvet av Amvina, som vi tilltridde i december 2024, ger WTG ett vilbehovligt tillskott av omsittning. Integra-
tionen fortléper enligt plan och vi forviantar oss att forvarvet successivt kommer bidra mer och mer till koncernens
omsittning och resultat.

WTG har en stark balansrikning och i den nuvarande marknaden ger det arbetsro och méjlighet att investera f6r fram-
tiden. Var férhoppning ar att vi ska kunna ta marknadsandelar nir andra har det tufft.

De investeringar vi gjort under de senaste aren tillsammans med forvirvet av Amvina skapar bra férutsittningar infor
2025. Hur den underliggande marknaden utvecklas 4r svért att sdga men den senaste tidens rintesinkningar bor succes-
sivt kunna skapa lite bittre forutsittningar for svensk privatkonsumtion.

Vira finansiella mal ér:
- Genomsnittlig arlig forsdljningstillvixt pa 10 %
-+ Langsiktig EBITDA-marginal ska uppga till minst 10 %
- Soliditet pa minst 40 %

- Utdelning till aktiedgarna ska i normalfallet utgora 30~70 % av vinsten efter skatt men med beaktande

av bolagets likviditetssituation

Styrelsen foreslar en utdelning pa 0,12 kr/aktie (0,45 kr/aktie) for rikenskapsdret 2024, vilket motsvarar 36% av vinsten
efter skatt. At styrelsen foreslar utdelning i nedre delen av intervallet beror pa att vi vill skapa handlingstrihet om méj-

ligheter i marknaden dyker upp.

Sofia Ljungdahl
VD och Koncernchef

{G’/ | Hkpgchﬁeraqu‘xle }
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Organisation och strategi

Wonderful Times Group AB (WTG) utvecklar, marknadsfor och siljer leksaker, spel samt barn och babyprodukter pa
den nordiska marknaden. WTG samarbetar med en stor mingd kunder inom fackhandel, dagligvaruhandel och online-
handel och ticker dirmed in alla relevanta forsiljningskanaler. Den stora mdngden kunder innebiér ate kundrisken dr

lag.

WTG har en bred produktportfolj och ir organiserat i divisionerna Brands samt Service.

De av vara egna varumirken som tillh6r Brands dr de vi anser vara mycket starka i konsumentledet och de
vi avser att internationalisera. De av vira egna varumirken som tillhor Service 4r vikriga i detaljistledet, men
inte lika vilkinda hos slutkonsument.

Brands
[ Brands finns de egna varumirkena ALFE, Vincent samt Oh Poppy. Under 2024 férvirvades varumirket

Vinter & Bloom.

ALF ér ett av Nordens ledande varumirken inom sillskapsspel. Med huvudfokus pa party-, barn- och
familjespel har ALF sedan bérjan pa 1990-talet skordat stora framgangar med moderna klassiker som "Med
Andra Ord”, ”Galenpanna” och "Spékjigarna”. Bland bistsiljarna dterfinns dven succéspelen “Pa 5 Sekunder”
och "Nit Ska Bort”, varav det senare nominerades till Arets Vuxenspel 2020. Spelet “Herd Mentality” vann
2024 Leksaksbranschens pris for Arets Partyspel.

Vincent designar och siljer funktionella och roliga skor och st6vlar f6r barn.

Oh Poppy ir ett babyvarumirke med huvudfokus pa textila produkter, som i bade design och funktion lever
upp till dagens férildrars hoga krav och férvintningar. Oh Poppy lanserades under hésten 2023 och har
mottagits vil av marknaden. Varje detalj i Oh Poppys design dr noggrant évervigd for act sikerstilla ate
produkterna inte bara ir estetiskt tilltalande utan ocksa praktiska och anvindbara i vardagen.

Service
[ Service erbjuder vi ett brett sortiment av produkter fran vilkinda, starka varumirken samt produkter utan

varumirke, si kallade "non-branded”-produkter. Arbetet med varumirken ir en blandning av agenturer och
egna varumérken.

Under varumirket Tullsa utvecklar och tillverkar vi barnvagnstillbehor och har aterférsiljare i Sverige, Norge
och Danmark. Under varumirket Carlo Baby utvecklar vi funktionella produkter f6r babyns f6érsta ar och 4r
frimst verksamma pad den svenska och norska marknaden.

Som exempel pd nagra vilkiinda internationella varumairken dir vi har agentur kan nimnas Playgro, Niiby,

Munchkin, Lascal, Skip Hop och Nattou.

WTG:s strategi dr att 6ka befintlig omsittning genom i férsta hand organisk tillvixt. Den organiska tillvixten stirks
av nya produktlanseringar samt geografisk expansion. En storre andel egna produkter och koncept bor pa sike ge 6kad
|6nsamhet.

[G‘/ Hkp9cThxkx-H1gaqdp-xle ]
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Aktien och agarbild

Per 2024-01-01 uppgick antalet utestdende aktier i bolaget till totalt 4 403 187 st, vilket ocksa dr antalet aktier vid arets
utgang. |

Totalt antal aktier

Ingaende antal 4 403 187
Utgaende antal f - 4 403 187

Bolagets aktie dr sedan den 11 november 2008 listad pa Spotlight Stock Market under kortnamnet WT'G. Endast ett
aktieslag finns. Grafen nedan visar aktiekursens utveckling under 2024 jimfért med index.

BB Wonderful Times Group AB B OMXSPI
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De sex storsta aktiedagarna per 2024-12-31

Namn Kapital % Roster %

Kasper Ljungkvist 21,79 21,79
Avanza Pension B - 10,63 10,63
Patrik Tillman 10,05 10,05
Lars-Ake Adolfsson =~ - N 9,74 | 9,74
Armatus AB . 9,31 9,31
Maghus Unger - L R e | 9,08 9,08
Ovriga 29,40 29,40
SUMMA ~ ¢ o ' - 100,00 - 100,00

Kélla: Holdings av Modular Finance AB.

Antalet aktiedgare per 2024-12-31 uppgick till 422 st.
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Forvaltningsherittelse
Styrelsen och verkstillande direktoren for Wonderful Times Group AB (publ) (WTG), 556684-2695, med huvud-

kontor i Jonkoping, Sverige, avger hirmed drsredovisning jaimte koncernredovisning for perioden 1 januari 2024 —
31 december 2024,

Verksamhet

Wonderful Times Group AB (WTG) utvecklar, marknadstor och siljer leksaker, spel samt barn och babyprodukter pa
den nordiska marknaden. WTG samarbetar med en stor mingd kunder inom fackhandel, dagligvaruhandel och online-
handel och ticker dirmed in alla relevanta férsiljningskanaler. Produktutbudet 4r en mix av egna varumirken, agentur-
produkter samt "non branded”-produkter. Den stora mingden kunder innebir att kundrisken #r 1ag. Koncernen bestéar

av moderbolag och fem dotterbolag. En utlindsk filial finns i Norge och dgs av dotterbolaget Carlo i Jonképing AB.

Agarférhallanden

WTG ir listad p4 Spotlight Stock Market. 2024-12-31 var Kasper Ljungkvist, Avanza Pension, Patrik Tillman, Lars-Ake
Adolfsson, Armatus AB samt Magnus Unger bolagets sex storsta dgare. For ytterligare information om &garsituationen,
se sidan 6.

Marknad

Vir upptattning 4r att den svenska marknaden for barnartiklar och leksaker utvecklades svagt under 2024. Marknaden
aterhdmrade sig inte, vilket manga pa férhand trodde, efter det svaga 2023. Barnafédandet i Sverige 4r pa historiske

laga nivder och konsumenterna héller i planboken. Flera faktorer har sdledes paverkat férsiljningen av barnartiklar och
leksaker negativt under dret. Manga branschakidrer har det tufft och vi har sett manga konkurser och rekonstrukeioner i
branschen.

Omséttning och resultat
Omsittningen for 2024 uppgick till 78,8 MSEK (80,3). Bruttomarginalen uppgick till 36 % MSEK (35).
Rorelseresultatet fore avskrivningar (EBITDA) uppgick till 2,0 MSEK (1,5). Finansnettot uppgick till 0,0 MSEK (-0,1).

Finansiell stallning och likviditet
Kassafloder fran den I6pande verksamheten uppgick till -1,0 MSEK (3,2). Den 31 december 2024 uppgick koncernens

likvida medel inklusive outnyttjad kredit till 15,8 MSEK (18,9).
Per 2024-12-31 uppgick rintebirande nettotillgangar till 3,3 MSEK (6,4).

Balansomslutningen uppgick till 70,9 MSEK (68,1). Det egna kapitalet i koncernen var 55,3 MSEK (55,8), vilket ger
en soliditet pa 78 % (82).

WTG:s outnyttjade underskottsavdrag uppgick per 31 december 2024 till 29,4 MSEK. Totalt aktiverat skattevirde upp-
gick per 31 december 2024 till 6,1 MSEK.

Finansiella mal
Styrelsen f6r WT'G har beslutat om att kommunicera langsiktiga finansiella mal. Dessa ér:

- Genomsnittlig drlig forsiljningstillvixe pa 10 %

- Lingsiktig EBITDA-marginal ska uppga till minst 10 %

- Soliditet pa minst 40 %

- Utdelning till aktiedgarna ska i normalfallet utgéra 30-70 % av vinsten efter skatt men med beaktande

av bolagets likviditetssituation
Styrelsen foreslar en utdelning pa 0,12 kr/aktie (0,45 kr/aktie) £6r rikenskapsaret 2024, vilket motsvarar 36 % av vin-
sten efter skatt. Att styrelsen foreslar utdelning i nedre delen av intervallet beror pa att vi vill skapa handlingsfrihet om

mojligheter i marknaden dyker upp.
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Medarbetare
Antalet medarbetare uppgick till 13 (13), varav 13 (13) i Sverige.

Viédsentliga hdndelser under och efter arets utgang
Inga hindelser som leder till justeringar eller betydande hindelser som inte leder till justeringar har intrdffat mellan

balansdagen och datum f6r utfirdande.

Framtidsbedomning
Den underliggande marknaden utvecklades fortsatt svagt under 2024. Det 4r svart att siga nar den pressade konsument-

marknaden f6r babyprodukter och leksaker vinder men nir den gér det si tror vi att vi har skaffat oss ett bra utgings-
lage tor tillvixt.

Fokus framat ligger, precis som vi tidigare sagt, pa l6nsam tillvixt. Vi har under de senaste aren genomfort flera framat-
blickande satsningar som vi tror kommer stétta den lingsiktiga tillvixten, nu senast f6rvirvet av Amvina. Silj och
marknadsforing dr hdgt prioriterat f6r att kunna dra nytta av de satsningar vi gjort.

Var goda finansiella stillning skapar trygghet och 4r utan tvekan en fordel oavsett marknadssicuation. WT'G har en bra
position pad marknaden, med en bred produktportfélj och en stor mingd kunder i olika forsiljningskanaler. Vi ser
positive pd framtiden och 4r dvertygade om att vi har goda férutsittningar att uppna véra langsiktiga finansiella mal.

WTG ldmnar inga prognoser.

Styrelse
Sammanlagt holl styrelsen fyra sammantriden under verksamhetsaret 2024. Styrelsen bestod vid arets slut av féljande

personer: Ola Brageborn (ordférande), Marcus Kriiger (ledamot), Catherine Ehrensvird (ledamot) och Kasper
Ljungkvist (ledamot). Engagemang och nirvaro har varit mycket god hos samtliga styrelseledamoter.

Valberedning

Arsstimman 2024 beslutade om att utse en valberedning med de stérre dgarna och styrelsens ordférande. Valbered-
ningen infér drsstimman 2025 har, férutom styrelsens ordférande Ola Brageborn, utgjorts av Patrik Tillman,

Magnus Unger, Lars-Ake Adolfsson samt Kasper Ljungkvist.

Hallbarhetsupplysning

Vart foretag dr starkt engagerat i hillbarhet och strivar efter att minska var miljopaverkan samt frimja socialt ansvar i
alla delar av var verksamhet. Vi har integrerac hillbarhetsprinciper i vara affirsprocesser och verksamhetsmal, och arbetar

kontinuerligt f6r att forbdttra var paverkan pa bade miljé och sambhille.

Miljéansvar
Hallbara materialval: Vi prioriterar anvindning av héllbara och atervunna material i vdra produkter och térpackningar.
Genom att noggrant vilja material som har en ligre miljopaverkan, bidrar vi till en minskad resursanvindning och

minskade utsldpp.

Minskad anvindning av plast: Vi strdvar efter att minimera plastanvindningen i var produktion och véra férpackningar.
Vi soker kontinuerligt efter alternativ som #r bade hallbara och dtervinningsbara, fér att minska plastavfallet och paver-

kan pa miljon.

Transporters paverkan: For att minska var klimatpaverkan har vi vidtagit dtgirder f6r att optimera vara transporter. Vi
viljer medvetet transportalternativ som minskar utsldppen per leverans och strdvar efter act optimera laststorlekar och
forpackningsvolymer for act maximera effektiviteten och minska antalet transporter.

Minskad anvindning av forpackningar: Vi arbetar aktivt med att minska onédig anvindning av forpackningar. Genom
ate vilja forpackningsmaterial som ir bade effektiva och miljévinliga, och genom att minska mingden férpackningar i
vara produkeer, minskar vi vart avfall och bidrar till en mer héllbar produktion.
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Socialt ansvar
Val av leverantorer: Vi arbetar proaktivt med att vilja leverantorer som delar vart engagemang for hallbarhet och ansvar.
For att sikerstilla att vara leverantorer uppfyller de internationella arbetsritesliga standarderna, inklusive ILO:s kidrnkon-

ventioner, genomgar véra leverantérer regelbundna tredjepartsrevisioner. Detta garanterar att vi upprétthaller rittvisa
arbetsvillkor och respekterar minskliga rittigheter genom hela vér leverantorskedja.

Anstillda: Bolaget har som policy att alltid sikerstilla en arbetsmiljé som ir hillbar och frimjar vilbefinnandet f6r

alla anstillda. Hallbarhetsarbetet omfattar bidde miljémassiga och sociala aspekter, dir varje individs hilsa och arbets-
forhallanden ir i fokus. Vi stridvar efter att skapa en arbetsplats dér alla anstillda kidnner sig trygga, respekterade och
motiverade att bidra till foretagets gemensamma mal. Var arbetsmilj6é ska vara inkluderande och ge moijlighet for alla att
utvecklas i sina roller. Det dr viktigt att vi samarbetar och stottar varandra for att sikerstilla ett positivt och produktivt
arbetsklimat dir alla kan trivas och gora sitt bista.

Inforlivat i policys och avtal

Hallbarhet dr en central del av véara policys och vi sikerstiller att dessa principer dr integrerade i alla avtal med véra lev-
erantorer och kunder. Vira leverantdrer forbinder sig att folja vara hallbarhetskrav, inklusive de som r6r miljé och sociale
ansvar, och dessa krav ir tydligt dokumenterade i vdra avtal. P4 samma sitt arbetar vi tillsammans med véra kunder f6r
act frimja hillbara affirsmetoder och strivar efter att kontinuerligt f6rbittra vara gemensamma hallbarheesmal.

Verksambetsmal

Hallbarhet ér en del av vara langsiktiga verksamhetsmal, och vi miter regelbundet véra framsteg for att sikerstilla att
vi ndr vara mal inom milj6 och socialt ansvar. Genom att inféra konkreta mal f6r att minska var klimatpéaverkan och
forbattra arbetsvillkor i var leverantérskedja, skapar vi en positiv inverkan pa bade miljon och samhillet.
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Eget kapital

T|M ._

FORANDRING | EGET KAPITAL Altiekapital ~ Owrigt tillskjutet ~ Balanserade vinstmede! Summa Eget
KONCERNEN kapital inkl. periodens resultat Kapital
Eget kapital 2023-01-01 4 403 7 980 44 857 57 240
Omrakningsdifferens - - 57 57
Utdelning - - -1 981 -1 981
Arets resuttat - - 490 490
2024-01-01 4 403 7 980 43 423 55 806
Omrakningsditferens - - 17 17
Utdelning - - -1 981 -1 981
Arets resultat - - 1 466 1 466
2024-12-31 4 403 7 980 42 925 55 308
Moderbolaget Aktie- Overkurs- Fritt Totalt
kapital fond eget kapital eget kapital
Eget kapital 2023-01-01 4 403 9120 35 514 49 037
Utdelning - - -1 981 -1 981
Arets resultat , . 1043 1043
Eget kapital 2024-01-01 4 403 9120 34 576 48 099
Utdelning - - -1 981 -1 981
Arets resultat - - 1 508 1 508
Eget kapital 2024-12-31 4 403 9120 34 103 47 626
Aktieutdelning och resultatdisposition
Styrelsen och verkstillande direkedren foreslar en utdelning om 0,12 kr per aktie t6r verksamhetsaret 2024.
Forslag till vinstdisposition
Till arsstimmans forfogande star féljande vinstmedel i moderbolaget:
Belopp i KSEK
Overkursfond 9120
Balanserat resultat 32 595
Arets resultat 1 508
Summa 43 223
VD och styrelsen féreslar att vinstmedlen disponeras pa féljande sitt:
Balanseras | ny rdkning 33 575
Kvarvarande overkursfond balanseras i ny rakning 9120
Utdelning aktier om 0,12 kr per aktie 528
summa 43 223
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Resultatrakning - koncernen

e e PN

2023-01-01-

= Belopp i KSEK 2024-01-01-

) Not 2024-12-31 2023-12-31

e

o Rérelsens intékter

7 Nettoomsitining 2 78 792 80 316

f% Ovriga rorelseintakter 483 319

79 275 80 635

Rorelsens kostnader
Handelsvaror -50 717 -51 864
Ovriga externa kostnader 3, 4 -15 993 -17 377
Personalkostnader 5 -10 573 -9 876
Avskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar 6 -91 -661
Rorelseresuliat 1 901 857
Resultat fran finansiella poster
Réanteintakter och liknande resultatposter 7 24 21
Rantekostnader och liknande resultatposter 8 -72 -92
Resultat efter finansiella poster 1 853 /86
Resultat fore skatt 1 853 786
Skatt pa arets resultat 9 -387 -296
Arets resultat 1 466 490
Resultat per aktie
Resultat per aktie 10 0,33 0,11
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Balansrikning - koncernen
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Belopp | KSEK Not

2024-12-31 2023-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 11 339 306
339 306
Finansiella anldggningstillgangar
Uppskjuten skattefordran 12 6 074 6 459
6 074 6 459
Summa anlaggningstillgangar 6413 6 765
Omsattningstillgangar
Varulager m m
Fardiga varor och handelsvaror 35 795 35 415
Forskott till leverantdrer 8 074 4 361
43 869 39 776
Korlfristiga fordringar
Kundfordringar 16 604 14 681
Ovriga fordringar 190 O
FOrutbetalda kostnader och upplupna intakter 14 467 420
17 261 15 101
Kassa och bank 3 323 6 449
sSumma omséttningstillgangar 64 453 61 326
SUMMA TILLGANGAR 70 866 68 091
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Balansrakning - koncernen

2023-12-37

Befopp [ KSEK Not 2024-12-37

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapita 4 403 4 403

Ovrigt tillskjutet kapital 7 980 7 980

Balanserat resultat inkl. arets resultat 42 925 43 423

Summa eget kapital 55 308 55 806

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 6 103 2 871

Ovriga kortfristiga skulder 5 496 5146

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 3 959 4 268
. 15 558 12 285

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 70 866 68 091
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Kassaflodesanalys - koncern
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Belopp i KSEK 2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31
Den I6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 1 853 786
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet, m m 93 414
1 946 1 200
Kassaflode fran den l6pande verksamheten fore
forandringar av rorelsekapital 1 946 1 200
Kassafléde fran férdndringar i rérelsekapital
Okning(-)/Minskning (+) av varulager -1 155 2 513
Okning(-)/Minskning (+) av rorelsefordringar -2 160 552
Okning(+)Minskning (-) av rbrelseskulder 3273 -1 089
Kassaflode fran den l6pande verksamheten 1 904 3176
Investeringsverksamheten
Forvarv av rorelse -2 938 O
Avyttring av materiella anldggningstillgangar 30 383
Forvarv av materiella anldggningstillgangar -141 -272
Kassaflode fran investeringsverksamheten -3 049 111
Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning till moderforetagets aktieagare -1 981 -1 981
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -1 981 -1 981
Arets kassafléde | -3 126 1 306
Likvida medel vid arets borjan 6 449 5143
Likvida medel vid arets slut 3 323 6 449
Tillaggsupplysningar till kassaflodesanalys - koncern
2024-01-01- 2023-017-01-
2024-12-31 2023-12-31
Justering for poster som inte ingar i kassaflédet m m
Avskrivningar av tillgangar 91 661
Ovriga e] kassaflddespaverkande poster 2 -247
93 414
2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31
Kassaflode fran finansiella poster
Erhallen ranta 24 21
Erlagd ranta -72 -92
-48 -71
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Resultatrakning - moderforetag
= Belopp i KSEK 2024-01-01- 2023-07-01-
) | Not 2024-12-31 2023-12-31
o
& Rorelsens intéakter |
7 Nettoomséttning 15 745 16 220
% Ovriga rorelseintakter - * 483 69
16 228 16 289
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 3, 4 -10 056 -11 940
Personalkostnader 5 -5 957 -4 995
Avskrivningar av materiella
anlaggningstillgangar 6 -86 -17
Rorelseresuliat | 129 -663
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter / 927 924
Rantekostnader och liknande resultatposter 8 -2 -1
Resultat efter finansiella poster 1 054 260
Koncernbidrag 849 1 056
Resultat fore skatt 1 903 1316
Skatt pa arets resultat 9 -395 -273

Arets resultat 1 508 1 043
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Belopp i KSEK Not 2024-12-31 2023-12-31

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 11 324 269

324 269

Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i koncernfbretag 18 25 401 25 401

Uppskjuten skattefordran 12 3 485 3 879
28 886 29 280

Summa anlaggningstillgangar 29 210 29 549

Omséttningstillgangar

Korlfristiga fordringar

Fordringar hos koncernforetag 20 106 20 338

Ovriga fordringar 173 0

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 14 422 348
20 701 20 686

Kassa och bank 241 150

Summa omsattningstillgangar 20 942 20 836

SUMMA TILLGANGAR 50 152 50 385
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Balansrakning - moderforetag

Belopp | KSEK Not 2024-12-31 2023-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 15 4 403 4 403
4 403 4 403
Fritt eget kapital
Overkursfond 9 120 9120
Balanserad vinst 32 595 33 533
Arets resuitat 1 508 1 043
43 223 43 696
Summa eget kapital 47 626 48 099
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 304 570
Skulder till koncernforetag 175 160
Ovriga kortfristiga skulder /82 385
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 17 1265 1171
- 2 526 2 286
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 50 152 50 385
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Kassaflodesanalys - moderforetag
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Belopp i KSEK 2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31
Den Ibpande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 1 054 260
Justeringar for poster som inte ingar i kassafiédet, m m 85 -288
- 1139 -28
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore 1139 -28
forandringar av rorelsekapital
Kassafléde fran férdndringar i rérelsekapital
Okning(-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -247 819
Okning(+)/Minskning (-) av rorelseskulder 225 -62
Kassaflode fran den |16pande verksamheten 1117 729
Investeringsverksamheten
FOrvéarv av materiella anlaggningstillgangar -141 -231
Avyttring av materiella anldggningstillgangar - 383
Kassaflode fran investeringsverksamheten -141 152
Finansieringsverksamheten
Lan till koncernforetag -~ -2 151
| an fran koncernforetag 1 096 3 098
Utbetald utdelning till moderféretagets aktiedgare -1 981 -1 981
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -889 -1 034
Arets kassaflode 01 -153
Likvida medel vid arets borjan 150 303
Likvida medel vid arets slut 241 150
2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31
Kassaflode fran finansiella poster
Erhallen réanta | . 927 924
Erlagd ranta -2 ol
e 925 923
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Tillaggsupplysningar till kassaflodesanalys - moderforetag
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2024-07-017- 2023-07-01-
2024-12-31 2023-12-37

Justering for poster som inte ingérli kassaflodet m m
Avskrivningar av tillgangar 86 17
Ovriga e kassaflddespaverkande poster -1 -305
| 85 -288
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Noter
l@; Not 1 Redovisningsprinciper och bokslutskommentarer
)
:E_fl Belopp i KSEK om inget annat anges.
;
o Allmanna redovisningsprinciper
a Arsredovisningen har upprittats i enlighet med Arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 (K3). Tillimpade principer

ir ofrindrade jamfort med foregiende &r. De vikrtigaste redovisnings- och virderingsprinciperna som har anvints vid
upprittande av finansiella rapporterna sammantfattas nedan.

Varderingsprinciper koncernredovisning

I koncernredovisningen konsolideras moderféretaget och samtliga dotterféretags verksamheter fram till och med den 31
december 2024. Dotterforetag ir alla féretag i vilka koncernen har ritten atc utforma foretagets finansiella och operativa
strategier i syfte att erhélla ekonomiska férdelar. Koncernen uppnar och utévar bestimmande inflytande genom att in-
neha dver hilften av rosterna. Alla dotterforetag har balansdag den 31 december och tillimpar moderféretagets virder-

Ingsprinciper.

Koncernredovisningen presenteras i valutan SEK som ocksé dr moderféretagets redovisningsvaluta. Resultat for dotter-
foretag som forvirvats eller avyterats under aret redovisas fran det datum forvirvet alternativt till det datum avyttringen
trader i kraft, enligt vad som dr tillimpligt.

" Belopp som redovisas i de finansiella rapporterna fér dotterféretag har justerats dér sa krivs for ate sikerstilla Sverens-
stimmelse med koncernens redovisningsprinciper.

Transaktioner som elimineras vid konsolidering

Koncerninterna transaktioner och balansposter elimineras i sin helhet vid konsolidering, inklusive orealiserade vinster
och forluster pd transaktioner mellan koncernféretagen. I de fall orealiserade férluster pa koncerninterna tillgangar ater-
fors vid konsolidering, provas dven den underliggande tiligdngens nedskrivningsbehov utifran ett koncernperspektiv.

Forvarvsmetoden

Koncernens bokslut dr upprittat enligt forvirvsmetoden, vilket innebir att dotterbolagens egna kapital vid térvirvet,
faststillt som skillnaden mellan tillgingarnas och skuldernas verkliga virden, elimineras i sin helhet. I koncernens egna
kapital ingar hirigenom endast den del av dotterbolagens egna kapital som tillkommit efter forvirvet.

Varderingsprinciper utlandsk filial
Dottebolaget Carlo i Jonképing AB har en filial i Norge, Carlo NUEF, I koncernredovisningen riknas filialens tillgangar

och skulder om till balansdagens kurs och interna poster elimineras.

Varderingsprinciper resultatrakningen

Intakter
Férsiljning av varor redovisas vid leverans av produkter till kunden, i enlighet med férsiljningsvillkoren. Férsiljningen

redovisas efter avdrag f6r rabatter och moms. I koncernredovisningen elimineras koncernintern forséljning,

Forsaljning av varor
Forsiljningen av varor redovisas ndr Koncernen har 6verfort de visentliga risker och formaner som ir férknippade med

varornas dgande till kunden, varorna har levererats till kunden och de utgifter som uppkommer till f6ljd av transak-
tionen kan beriknas pa ett tillforlitlige sitt.

Ranteintakter
Rinteintikter redovisas i takt med att de intjinas. Berdkning av rinteintikter gors pa basis av den underliggande tillgan-

eens avkastning enligt effektivrantemetoden.
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Laneutgifter
Samtliga lineutgifter kostnadsfors i den period som de hinférs till och redovisas i posten Riantekostnader och liknande

resultatposter.

Varderingsprinciper balansrakning

Varderingsprinciper m m
Tillgangar, avsittningar och skulder har virderats till anskaffningsvirden respektive nominellt belopp om inget annat

anges nedan.

Utlandska valutor
Tillgdngar och skulder i utlindsk valuta virderas till balansdagens kurs. Transaktioner i utlindsk valuta omriknas enligt

transaktionsdagens avistakurs.

Ersattningar till anstallda
Koncernens svenska pensionsforpliktelser redovisas i enlighet med BFNAR 2012:1, kap. 28. Koncernens pensions-

forpliktelser ticks genom act forsikring tecknats hos forsikringsforetag.

Skatt

Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som skall betalas eller erhallas avseende aktuellt ar och justeringar avseende
tidigare drs aktuella skatt.

Skatteskulder/-fordringar virderas till vad som enligt féretagets bedomning skall erldggas till eller erhallas fran Skat-
teverket. Bedémningen gors enligt de skatteregler och skattesatser som 4r beslutade eller som &r aviserade och med stor

sikerher kommer att faststillas.

For poster som redovisas i resultatrikningen, redovisas dven dirmed sammanhingande skatteeftekter i resultatrikningen.
Skatteeffekter av poster som redovisas direkt mot eget kapital, redovisas mot eget kapital.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framrtida skattemadssiga avdrag redovisas i den utstrick-
ning det ir sannolikt att avdraget kan avriknas mot 6verskott vid framtida beskattning.

Immateriella tillgangar

Avskrivningar
Avskrivningar enligt plan baseras pi ursprungliga anskaffningsvirden minskat med restvirde. Avskrivningarna sker lin-

jart over tillgdngens nyttjandeperiod och redovisas som kostnad i resultatrikningen.

Materiella tillgangar
Materiella anliggningstillgingar redovisas till anskaffningsvirde minskat med avskrivningar. Utgifter for forbétcringar
av tillgdngars prestanda, utdver ursprunglig niva, dkar tillgdngens virde. Utgifter f6r reparation och underhall redovisas

som kostnader.

Avskrivningsprinciper for materiella anldggningstillgangar
Materiella anldggningstillgdngar skrivs av systematiskt over tillgingens bedomda nyttjandeperiod. Linjir avskrivnings-
metod anvinds for samtliga typer av materiella anliggningstillgangar. Foljande avskrivningstider tillimpas:

Koncern, ar Moderforetag, ar

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer = e | 5 5
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Nedskrivningar
De redovisade virdena for koncernens tillgingar kontrolleras vid varje balansdag f6r att utréna om det finns ndgon indi-

kation pd nedskrivningsbehov. Om ndgon sidan indikation finns, beriknas tillgdngens dtervinningsvirde som det hogsta
av nyttjandevirdet och nettoférsiljningsvirdet. Nedskrivning gérs om atervinningsvirdet understiger det redovisade
virdet. Vid berikning av nyttjandevirdet diskonteras framtida kassafloden till en rintesats fore skatt som dr tinkt att
beakta marknadens bedémning av riskfri rinta och risk férknippad med den specifika tillgingen. For en tillging som ir
beroende av andra tillgingar anses inte generera nigra oberoende kassafldden. En sidan tillging hinfors istillet till den
minsta kassagenererande enhet dir de oberoende kassaflodena kan faststillas. I de fall goodwill hinférs sig till en grupp
av tillgingar, for vilken ett nedskrivningsbehov konstaterats foreligga, fordelas nedskrivningsbehovet forst till goodwill
samt direfter till 6vriga tillgingar i proportion till deras redovisade virden. En nedskrivning reverseras om det har skett
en férindring av berikningarna som anvindes for att bestimma atervinningsvirdet. En reversering gors endast i den
utstrickning som tillgdngens bokférda virde inte dverstiger det bokf6rda virdet som skulle ha redovisats, med avdrag for
avskrivning, om ingen nedskrivning skulle gjorts.

Operationell leasing
Nir koncernen ir leastagare kostnadsfors leasingavgifter avseende operationella leasingavtal linjért 6ver leasingperioden.
Tillhorande kostnader, sisom underhill och forsdkring, kostnadstérs nir de uppkommer.

Varulager
Varulagret virderas, med tillimpning av férst-in f6rst-ut-principen, till det ligsta av anskaffningsvirdet och net-

toférsiljningsvirdet pd balansdagen. Erforderlig reservering for inkurans har gjorts efter individuell prévning. For
homogena varugrupper tillimpas kollektiv virdering.

Kundfordringar
Kundfordringar redovisas som omsittningstillgdngar till det belopp som férvintas bli inbetalt efter avdrag f6r indi-

viduellt bed6mda osikra kundfordringar.

Laneskulder
Laneskulder redovisas initialt till erhillet belopp efter avdrag f6ér transaktionskostnader. Upphorande av redovisning av

finansiella skulder sker f6rst nir skulderna har reglerats genom aterbetalning eller att dessa har efterskdnkts.

Erséattningar till anstallda

Kortfristiga ersatiningar
Kortfristiga ersittningar till anstillda, exempelvis l6ner, semesterersiteningar och bonus, ir ersittningar till anstillda som

forfaller inom 12 manader frin balansdagen det dr som den anstillde tjanat in ersdttningen. Kortfristiga ersittningar
virderas till det odiskonterade beloppet som Koncernen férvintas betala till f6ljd av den outnyttjade rittigheten.

Ersattningar efter avslutad anstallning
Koncernen tillhandahaller ersittningar efter avslutad anstillning i form av pensioner genom avgiftsbestimda planer.

Avgiftsbestamda pensionsplaner
Koncernen betalar faststillda avgifter till andra juridiska personer avseende forsdkringar t6r enskilda anstillda.

Koncernen har inga legala eller informella forpliktelser att betala ytterligare avgifter utéver betalningar av den faststillda
avgiften som redovisas som en kostnad i den period dér den relevanta tjinsten uttors.

Moderforetagets varderingsprinciper

Moderforetaget tillimpar samma virderingsprinciper som koncernen férutom enligt f6ljande:

Utdelningar fran dotterféretag
Utdelningar frin dotterféretag intiktsredovisas ndr moderforetagets rétt till utdelning bed6ms som siker och beloppet

kan beriknas pd ett tilltorlitligr sitt.
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Andelar i dotterforetag
Andelar i dotterforetag virderas till anskaffningsvirde eventuellt minskat med nedskrivningar. Utdelningar fran dotter-

foretag redovisas som intikt,

Aktiedgartillskott
Moderforetaget redovisar limnade aktiedgartillskott som en 6kning av virdet pa andelarna i dotterféretaget. Aterbetal-
ningar av aktiefgartillskott minskar det redovisade virdet pa andelarna i dotterféretaget. Erhallna akriedgartillskott

redovisas som en 6kning av eget kapital.

Uppskattningar och bedomningar

Nir finansiella rapporter upprittas maste styrelsen och den verkstéllande direktdren i enlighet med tillimpade redovis-
nings- och vérderingsprinciper gora vissa uppskattningar, bedémningar och antaganden som paverkar redovisning

och virdering av tillgingar, avsittningar, skulder, intikter och kostnader. De omraden dir sidana uppskattningar och
bedémningar kan ha stor betydelse fér koncernen, och som darmed kan paverka resultat- och balansrikningarna i fram-

tiden, beskrivs nedan.

Betydande bedomningar
Foljande 4r betydande beddmningar som har gjorts vid tillimpning av de av koncernens redovisningsprinciper som har

den mest betydande effekten pa de finansiella rapporterna.

Redovisning av uppskjutna skattefordringar
Bedémningen av i vilken omfattning uppskjutna skattefordringar kan redovisas baseras pa en bedémning av sannolik-

heten av koncernens framtida skattepliktiga intdkter mot vilka uppskjutna skattefordringar kan utnyttjas. Dessutom
krivs visentliga 6verviganden vid beddmning av effekten av vissa rittsliga och ekonomiska begrinsningar eller osiker-
heter i olika jurisdiktioner.

Beddmning av osakra fordringar
Kundfordringar virderas till det kassafléde som forvintas inflyta till féretaget. Dirmed gérs en detaljerad och objektiv

genomgang av alla utestiende belopp pa balansdagen.

Osékerhet i uppskattningen
Nedan f6ljer information om uppskattningar och antaganden som har den mest betydande effekten pa redovisning och

virdering av tillgangar, skulder, intikter och kostnader. Utfallet frin dessa kan avvika visentligt.

Nedskrivningar

For att bedoma nedskrivningsbehovet beridknas dtervinningsvirdet for varje tillgang eller kassagenererande enhet baserat
pa forvintade framtida kassafléde och med anvindning av en limplig rinta for att kunna diskontera kassaflodet.
Osikerheter ligger i antaganden om framtida kassafléde och faststillande av en limplig diskonteringsrinta.

Varulager
Per varje balansdag gérs en berdkning av nettoforsiljningsvirdet f6r varulagret varmed de mest tillf6rlitliga uppgitter
som finns tillgdngliga beaktas. Det framtida forsiljningsvirdet kan paverkas av framtida teknologi och andra marknads-

drivna fordndringar som kan minska framtida f6rsdljningspriser.

Information om risker och osakerhetsfaktorer

Finansiella risker
Koncernen utsitts genom sin verksamhet for olika finansiella risker, inkluderande eftekterna av térindringar av priser

pa lane- och kapitalmarknad, valutakurser och rintesatser. Koncernens 6vergripande riskhanteringsprogram fokuserar
pa ofdrutsigbarheten pi de finansiella marknaderna och efterstrivar att minimera potentiella ogynnsamma effekter pa
koncernens finansiella resultat. Finans- och riskhanteringen skots av moderbolaget enligt de principer som godkints av
styrelsen. Den svarar for koncernens linefinansiering, valuta och riskhantering.

(V| HkpcThxxx-H1gag9p-xle
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Ranterisker
Koncernens intikter och kassaflode frin rorelsen ir till viss del beroende av torindringar i marknadsmaissiga rintenivier.

Denna exponering avser frimst koncernens upplaning, da ndgra visentliga rintebdrande tillgingar inte finns. Koncernen
har banklan frimst f6r rérelsekapitalfinansiering.

Kreditrisk
Koncernen har ingen visentlig koncentration av kreditrisker. Koncernen har faststillda riktlinjer f0r att sdkra att

férsiljning av produkter och tjinster sker till kunder med limplig kreditbakgrund.

Likviditetsrisk
Koncernen befinner sig i en expansionsfas som kan komma att kriva att ytterligare likviditet tillt6rs.
Koncernens likviditet ska placeras i banker med hog finansiell sikerhet och vara tillgiingliga for lyftning.

Valutarisker
Koncernen verkar internationellt och utsitts tér transaktionsrisker framféralle vi kép av varor i utlindsk valuta. Valurta-

exponeringen avser primirt EURO och USD.

[ [V J Hkp90TB§fx—H1gaq9p-xle




Wonderful Times Group AB (publ)
566684-2695

Not 2 Nettoomsattnhing per rorelsegren

Nettoomsattningen fordelas pa foljande verksamhetsgrenar:

2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-37 2023-12-31
Koncern
Barn- och Babyprodukter 37 983 36 229
Lek och spel 40 044 42 944
Barnskor 765 1143
Summa 78 792 80 316
Not 3 Arvode och kostnadsersattning till revisorer
2024-017-01- 2023-01-01-
2024-12-37 2023-12-317
Koncern
BDQ AB
Revisionsarvode 210 198
Summa 210 198
RSM Hanser Kjelstrup & Wiggen AS
Revisionsarvode 43 33
Summa 43 33
Totalt 253 231
Moderforetag
BDO AB
Revisionsarvode 137 123
Totalt 137 123

Med revisionsuppdrag avses granskning av drsredovisningen och bokforingen same styrelsens och verkstillande direk-
torens forvaltning, &vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa féretagets revisor att utféra samt radgivning eller annat
bitrdde som f6ranleds av iakttagelser vid sidan granskning eller genomforandet av sidana 6vriga arbetsuppgifter.

Not 4 Leasingavgifter avseende operationell leasing

2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31
Koncern
Tillgangar som innehas via operationella leasingavtal
Rakenskapsarets leasingkostnader inklusive lokalhyror 947 2 003

Summan av framtida minimileasingavgifter per balansdagen avseende icke uppsigningsbara operationella leasingavtal
som forfaller inom ett dr uppgar till 924 tkr, operationella leasingavtal som forfaller senare 4n ett 4r men inom fem ar

uppgar till 406 tkr. Operationella leasingavtal som forfaller senare dn fem ar uppgar till 0 tkr.

Moderforetag
Tillgangar som innehas via operationella leasingavtal
Rékenskapsarets leasingkostnader inklusive lokalhyror

047

1 889

Summan av framtida minimileasingavgifter per balansdagen avseende icke uppsigningsbara operationella leasingavtal
som forfaller inom ett ar uppgar till 924 tkr, operationella leasingavtal som forfaller senare dn ett ar men inom fem ér

uppgr till 406 tkr. Operationella leasingavtal som férfaller senare dn fem ar uppgar till 0 tkr.

[5'/ I HkpOcThkix-H1gagdp-xle J
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Not 5 Anstallda och personalkostnader

Medelantalet anstéallda

YA Loudes
TIMES GROUP

2024-01-017-
2024-12-31

2023-01-01-
2023-12-31

Moderforetag
Sverige

Man .

Kvinnor

~| A& Qo

Totalt i moderforetaget

Dotterforetag
Sverige

Man

Kvinnor

oI A

o =

Totalt | dotterforetag

~Ooy —

Koncernen totalt - | | | 13

Kénsfordelning i foretagsledningen

13

2024-12-317
Andel kvinnor i %

2023-12-31
Andel kvinnor i %

Moderforetag

Styrelsen 25
Verkstillande direkidren och dvriga ledande befatiningshavare 100
Koncern

Styrelsen 70
Verkstéllande direktéren och dvriga ledande befattningshavare 50

Koncernens ledning bestéar av fyra personer.
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Loéner, andra ersattningar och sociala kostnader

2024-01-01- 2023-01-01-

2024-12-31 2023-12-31

Moderforetag
Styrelse och VD 1675 1705
(varav tantiem) 100 190
Ovriga anstéllda 2 379 1 830
(varav vinstandelar) ~ -
Summa 4 054 3 535
Sociala kostnader 1777 1 331
(varav pensionskostnader) 1) 383 287
Dotterforetag
Styrelse och VD - -
Ovriga anstéllda 3 189 3 344
Summa 3 189 3 344
Sociala kostnader 1 334 1 441
(varav pensionskostnader) 209 214
Koncern
Styrelse och VD 1675 1705
(varav tantiem) 100 190
Ovriga anstéllda 5 568 5174
Summa 7 243 6 879
Sociala kostnader 3111 2772
(varav pensionskostnader) 2) 592 501

1) Av moderforetagets pensionskostnader avser 206 tkr (fg ar 204 tkr ) foretagets ledning avseende 1 (1) personer.
Foretagets utestdende pensionsforplikeelser till dessa uppgar till 0 tkr (fg ér 0 tkr).

2) Av koncernens pensionskostnader avser 206 tkr (fg 4r 204 tkr ) féretagets ledning avseende 1 (1) personer.
Koncernens utestiende pensionstorpliktelser till dessa uppgar till O tkr (fg ar 0 tkr).

[ v/ I Hkp9cThixxx-H1gag9p-xle ]
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Ledande befattningshavares férmaner
Till styrelsens ordférande har arvode utgatt med 150 tkr och till 6vriga styrelsemedlemmar med 75 tkr. Till bolagets VD

har 16n utgatt med 1 300 tkr (1 330) , varay tantiem 100 tkr (190) och pension 206 tkr (204 tkr).

Not 6 Avskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar

2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31
Koncern
AvVSskrivningar
Immateriella anlaggningstiligangar - -614
Inventarier, verktyg och installationer -91 -47
-1 -661
Moderforetag
Inventarier, verktyg och installationer -86 -17
| -86 -17
Not 7 Ranteintdkter och liknande resultatposter
2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-37 2023-12-31
Koncern
Ranteintakter, évriga 24 21
24 21
Moderforetag
Ranteintakter, koncernfdretag 927 924
927 924
Not 8 Rantekostnader och liknande resuitatposter
2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31
Koncern
Rantekostnader, 6vriga -72 -92
-72 -92
Moderforetag
Rantekostnader, koncernforetag -2 -
-2 -1
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Not 9 Skatt pa arets resultat

Wondenful

TIMES GROUP

ik

il e

2024-01-01-

2023-01-01-
2024-12-37 2023-12-31
Koncernen
Uppskjuten skatt -387 -296
-387 -296
Moderforetaget
Uppskjuten skatt -395 -273
-395 -273
Avstamning effekliv skaftt
Koncernen
Resultat fore skatt 1 853 786
Skatt enligt gdllande skattesats, 20,6% -382 -162
Ej avdragsqgilla kostnader -5 -134
Summa -387 -296
Moderforetaget
Resultat fore skatt 1 903 1316
Skatt enligt géllande skattesats, 20,6% -392 -271
Ej avdragsgilla kostnader -3 -2
Summa -395 -273
Not 10 Resultat per aktie
2024 2023
Koncern
Redovisat resultat 1 466 490
Resultat for berakning av resultat per aktie 1 466 490
4 403 187 4 403 187

Genomsnittligt antal aktier

Det finns inga utestadende instrument som ger upphov till utspddning.
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Not 11 Inventarier, verktyg och installationer

4 %5 3
= 3 = 5
o 8

§ 4 55
EGROUP

TIME

2024-12-37 2023-12-31
Koncern
Ackumulerade anskaffningsvirden:
-Vid arets bbrjan 483 1 014
-Nyanskaffningar 142 271
-Avyttringar och utrangeringar -2/ -802
568 483
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets borjan -177 -855
-Avyttringar och utrangeringar 39 725
-Arets avskrivning enligt plan -91 -47
-229 -177
Redovisat virde vid arets slut 339 306
Moderforetag
Ackumulerade anskaffningsvirden:
-Vid arets borjan 314 488
-Nyanskaffningar 142 231
-Avyttring av materiella anlaggningstillgangar - -405
455 314
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets bdrjan -45 -356
-Arets avskrivning enligt plan -86 17
-Avyttring av materiella anldggningstillgangar - 328
- | -131 -45
Redovisat varde vid arets slut 324 269

Not 12 Uppskjuten skattefordran

Koncernen och moderforetagets forindring mellan aren har redovisats som uppskjuten skattekostnad/intikt.

Fordndring av uppskjuten skatt i temporara skillnader och underskottsavdrag

Belopp vid  Redovisat dver Belopp vid

arets ingang resultatrdkningen arets utgang

Koncern -
Underskottsavdrag 6 459 -385 6 074
: 6 459 -385. 6 074

Moderforetag

Underskottsavdrag 3 879 -394 3 485
3 879 -394 3 485

WTGs outnyttjade underskottsavdrag uppgick per 2024-12-31 till 29,4 MSEK.
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Not 13 Nyckeltalsdefinitioner
Soliditet

Justerat eget kapital i procent av balansomslutningen.

EBITDA

Rorelseresultat fére rintor, skatter och avskrivningar.

BM %

Bruttomarginal ir skillnaden mellan intikter och kostnad for silda varor, dividerat med incikrter.

Bruttomarginalen uttrycks i procent.

Not 14 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Y

MES GROUP

2024-12-31 2023-12-31
Koncern
Forutbetalda hyror 162 151
Ovriga poster 305 269

467 420
Moderforetag
Forutbetalda hyror 162 148
Qvriga poster 260 200
422 348

Not 15 Antal aktier och kvotvarde
Antal aktier 2024-12-31 2023-12-31
Antal aktier 4 403 187 4 403 187
Kvotvarde 1 1
Not 16 Checkrakningskredit

2024-12-31 2023-12-31
Koncern
Beviljad kreditlimit 12 500 12 500
Outnyttjad del -12 500 -12 500
Utnyttjat kreditbelopp 0 0
Moderforetag

Beviljad kreditlimit
Outnyttjad del
Utnyttjat kreditbelopp

Hkp9cThxxx-H1gag9p-xle }
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Not 17 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
2024-12-31 2023-12-31
Koncern
Upplupna Ioner och semesterldner 1 300 1 241
Upplupna sociala avgifter 368 384
Upplupen royalty 415 396
Upplupen bonus 052 1 509
Ovriga poster 924 738
3 959 4 268
Moderforetag
Upplupna |oner och semesterloner 667 614
Upplupna sociala avgifter 203 187
Ovriga poster 395 370
1 265 1171
Not 18 Andelar i koncernforetag
2024-12-31 2023-12-31
Ackumulerade anskaffningsvirden:
-Vid arets borjan 91 002 91 002
g1 002 91 002
Ackumulerade nedskrivningar:
-Vid arets borjan -65 601 -65 601
-65 601 ~-65 601
Redovisat varde vid arets slut 25 401 25 401
Specifikation av moderfdretagets innehav av aktier och andelar i koncernféretag
Agarandelen av kapitalet avses, vilket dven éverensstimmer med andelen av résterna for totalt antal aktier.
Agarandelar samt redovisat virde per dotterbolag dr oférindrat jimfort med foregiende 4r.
Dotterféretag / Org nr / Séte Antal andelar i %  Redovisat vérde
Wonderful Times Toys & Games i Malmé AB, 556583-1228, Jonkdping 1 000 100 6 732
Carlo 1 JOnkOping AB, 556062-8009, JOnkoping 4 000 100 7 601
ValueTree Holdings Fastighets AB, 556763-4968, Stockholm 100 000 100 100
Sun Toy Aktiebolag, 556309-7632, JOnkoping 500 100 6310
Vincent Shoe Store Sweden AB, 556569-4766, JOnkoping 148 647 100 4 658
25 401
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Not 19 Stillda sakerheter och eventualforpliktelser

Wdouderful

TIMES GROUP

Koncern 2024-12-31 2023-12-31
Stéllda sadkerheter

FOretagsinteckningar 18 150 18 1560
Bankrakningar 410 402
Summa 18 560 18 552
Eventualforpliktelser Inga Inga
Moderforetag 2024-12-37 2023-12-31
Stéallda sakerheter Inga Inga

Eventualforpliktelser

Moderbolaget har limnat generell borgen till kreditinstitut f6r dotterbolagen
Carlo i Jonképing AB, SunToy AB och Wonderful Times Toys & Games i Malmé AB.

Not 20 Vasentliga hindelser efter rakenskapsarets slut

[nga hindelser som leder till justeringar eller betydande hindelser som inte leder till justeringar har intriffat mellan

balansdagen och dagen for utfirdande.

Not 21 Disposition av vinst

Till drsstimmans forfogande star foljande vinstmedel i moderbolaget:

Belopp | KSEK

Overkursfond 9 120
Balanserat resultat 32 595
Arets resultat 1 508
sSumma 43 223
VD och styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras pé téljande sitt:

Balanseras i ny rédkning 33 575
Kvarvarande overkursfond balanseras i ny rakning 9120
Utdelning aktier om 0,12 kr per aktie 528

Hkp9cThixx-H1gagdp-xle
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v Resultat och balansrikningarna kommer att foreldggas arsstimman 2025-05-23 for faststillelse.

- Stockholm datum enligt elektronisk signatur

Ola Brageborn
Styrelseordforande

Catherine Ehrensvird
Styrelseledamot

Kasper Ljungkvist
Styrelseledamot

fon Wonderful Times Group AB (publ) har sitt site i Stockholm i Sverige.

Sofia Ljungdahl
Verkstallande direktor

Marcus Kriiger
Siyrelseledamot

. Vir revisionsberittelse har limnats enligt datum f6r elektronisk signatur

BDO Goteborg AB

Anna Grimédng Carlman
Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstimman i Wonderful Times Group AB (publ)

Org.nr. 556684-2695

Rapport om drsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

V1 har utfort en revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen for Wonderful Times Group AB (publ) {or ar
2024,

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och
koncernredovisningen upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden
rittvisande bild av moderbolagets och koncernens finansiella
stiilining per den 31 december 2024 och av dessas finansiella
resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen
ar forenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens
Ovriga delar,

Vi tillstyrker dértor att bolagsstimman faststiller resultatrikningen
och balansrikningen for moderbolaget och for koncernen.

Grund for uttalanden

V1 har utfort revisionen enligt International Standards on Auditfing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs nérmare 1 avsnittet "Revisorns ansvar”. Vi ar
oberoende 1 forhillande till moderbolaget och koncemen enligt god
revisorssed 1 Sverige och har 1 §vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

V1 anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrickliga och
dndamalsenliga som grund for véra uttalanden.

Annan information iin arsredovisningen och
koncernredovisningen

Detta dokument innehaller dven annan information én
arsredovisningen, och koncernredovisningen och aterfinns pa
sidorna 3-6. Det ir styrelsen och verkstillande direktdren som har
ansvaret for denna andra information,

Vart uttalande avseende &rsredovisningen och
koncernredovisningen omfattar inte denna information och vi gér

inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med vér revision av drsredovisningen och
koncernredovisningen dr det vart ansvar att lédsa den information
som identifieras ovan och dverviiga om informationen 1 viéisentlig
utstrckning &r oftrenlig med &rsredovisningen och
koncernredovisningen. Vid denna genomgéing beaktar vi dven den
kunskap vi t Ovrigt inhdimtat under revisionen samt bedémer om
informationen 1 6vrigt verkar innehélla vésentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller
en vasentlig felaktighet, dr vi skyldiga att rapportera detta. Vi har
inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstiillande direktorens ansvar

Det dr styrelsen och verkstillande direktdren som har ansvaret for
att arsredovisningen och koncernredovisningen upprittas och att de
ger en rittvisande bild enligt rsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstéllande direktoren ansvarar dven for den interna kontroll som
de bedémer dr nédviandig for att uppritta en arsredovisning och
koncernredovisning som inte innehdaller ndgra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for bedémningen av
bolagets och koncemens fOorméga att fortsétta verksamheten. De
upplyser, nér sa dr tillampligt, om {6rhillanden som kan paverka
formagan att fortsétta verksamheten och att anvinda antagandet om
fortsatt drifi. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen och verkstédllande direktoren avser att likvidera bolaget,
upphora med verksambheten eller inte har nagot realistiskt alternativ

till att gbra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Véra mal dr att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet inte
innehéller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, och att ldmna en revisionsberittelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet ér en hog grad av
sdkerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utfors enligt
ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptécka en
vésentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om
de enskilt eller tillsammans rimligen kan torvintas paverka de
ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i
arsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt [SA anvinder vi professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instdllning under hela
revisionen. Dessutom;

« identificrar och beddmer vi riskerna for vésentliga felaktigheter 1
arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgirder
bland annat utifran dessa risker och inhémtar revisionsbevis som ér
tilirdckliga och &ndamalsenliga for att utgdra en grund for vara
uttalanden. Risken for att inte upptéicka en vésentlig felaktighet till
foljd av oegentligheter dr hogre dn for en visentlig felaktighet som
beror pd misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande 1
maskopi, forfalskning, avsiktliga utelaimnanden, felaktig
information eller asidoséttande av intern kontroll.

« skaffar vi 0ss’en forstaclse av den del av bolagets interna koniroll
som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgirder som &r lampliga med hinsyn till
omstindigheterna, men inte for att uttala oss om eftektiviteten i1 den
interna kontrollen.

 utvirderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktérens
uppskatiningar 1 redovisningen och tillthérande upplysningar.

* drar vi en slutsats om lAmpligheten i att styrelsen och
verkstéllande direktdren anviéinder antagandet om fortsatt drift vid
upprittandet av arsredovisningen och koncernredovisningen. Vi
drar ocksa en slutsats, med grund i de inh&émtade revisionsbevisen,
om huruvida det finns nagon vésentlig osédkerhetsfaktor som avser
sadana héndelser eller torhallanden som kan leda till betydande
tvivel om bolagets och koncernens formaga att fortsétta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en viésentlig
osdkerhetsfaktor, maste vi 1 revisionsberittelsen fista
uppmérksamheten pa upplysningarna 1 rsredovisningen och
koncernredovisningen om den visentliga osékerhetsfakiorn eller,
om sadana upplysningar #r otillrdckliga, modifiera uttalandet om
drsredovisningen och koncernredovisningen. Véra slutsatser baseras
pd de revisionsbevis som inhdmtas fram tili datumet for
revisionsberiitelsen. Dock kan framtida hindelser eller
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forhallanden gora att ett bolag och en koncern inte lingre kan
fortsitta verksamheten.

o utvirderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehdllet 1 arsredovisningen och koncernredovisningen, déribland
upplysningarna, och om arsredovisningen och

koncernredovisningen aterger de underliggande transaktionema och

hindelserna pa ett sétt som ger en riittvisande bild.

» planerar och utfor vi koncernrevisionen for att inhiimta
tillrdckliga och dndamélsenliga revisionsbevis avseende den
finansiella informationen i foretag eller affarsenheter inom
koncermnen som grund {or att gora ett uttalande avseende
koncernredovisningen. Vi ansvarar for styrning, 6vervakning och
genomgang av det revisionsarbete som utforts for
koncernrevisionens syfite. Vi ir ensamt ansvariga for vira

uttalanden.

Vi méste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksi

informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland de eventuella betydande brister 1 den interna kontrollen

som Vi 1dentifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av drsredovisningen och koncernredovisningen
har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande
direktorens forvaltning for Wonderful Times Group AB (publ) for
ar 2024 samt av forslaget till dispositioner betridffande bolagets
vinst eller forlust,

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget 1
forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledamoter och

verkstillande direktoren ansvarsfrihet f6r rikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare 1 avsnittet "Revisorns ansvar".
Vi ér oberoende 1 forhallande till moderbolaget och koncernen
enligt god revisorssed i Sverige och har 1 dvrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat dr tilirdckliga och
dAndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betriiffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ir
forsvarlig med hdnsyn till de krav som bolagets och koncemens
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stallning 1 Hvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att

fortlopande bedoma bolagets och koncernens ekonomiska situation
och att tillse att bolagets organisation dr utformad sa att
bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angelidgenheter 1 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande siitt.
Verkstillande direktdren ska skota den 16pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidia de
atgirder som dr nédvindiga for att bolagets bokforing ska fullgtras
i Overensstimmelse med lag och for att medelstérvaltningen ska
skitas pd ett betryggande siétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betriaffande revisionen av fOrvaltningen, och dirmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhimta revisionsbevis for att med

en rimlig grad av sédkerhet kunna beddma om néagon styrelseledamot
eller verkstillande direktoren i ndgot vésentligt avseende:

« fOretagit ndgon dtgird eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget,
eller

« pd ndgot annat sétt handlat i strid med akticbolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart uttalande om detta, &r
att med rimlig grad av sdkerhet bed6ma om forslaget dr fOrenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for
att en revision som utfors enligt god revisionssed 1 Sverige alltid
kommer att uppticka atgérder eller forsummelser som kan
foranleda erséttningsskylidighet mot bolaget, eller att ett forslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr forenligt med
akticbolagslagen,

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige
anvander vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instillning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig frimst pa revisionen av ridkenskaperna. Vilka
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tillkommande granskningsatgérder som utfors baseras pa var
professionella bedomning med utgédngspunkt i risk och visentlighet.
Det innebir att vi fokuserar granskningen pd sddana atgérder,
omraden och térhallanden som 4r visentliga for verksamheten och
dir avsteg och Overtridelser skulle ha sérskild betydelse for
bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra torhatlanden som &r
relevanta for vart uttalande om ansvarsfiihet. Som underlag for vart
uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betréffande
bolagets vinst eller forlust har vi granskat styrelsens motiverade
yttrande samt etf urval av underlagen for detta for att kunna bedéma
om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Jonkoping den dag som framgér av var elektroniska underskrift

BDO Goteborg AB

Anna Griméng Carlman

Auktoriserad revisor
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