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Jobtip AB 1(9)
Org.anr 559033-2648

Styrelsen och verkstillande direktoren for Jobtip AB avger foljande arsredovisning 16r rikenskapsaret
2023.

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat s#rskilt anges, redovisas alla belopp
1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser féregaende ar.

Forvaltningsberiittelse

Information om verksamheten

Jobtip AB grundades 2015 for att vidareutveckla och fokusera pa ett singulért &ndamal, att bl bést pa ait
fa ritt person till rdtt jobb och dr grundpelaren i en koncern med marknadsledande expertis inom
moderna och smarta rekryterings- och Employer Branding-lésningar.

Bolaget ska genom sina erfarenheter inom referensbaserad social rekrytering hjélpa foretag att na och
attrahera ritt person till deras lediga tjénster via sociala medier. Jobtip erbjuder idag en av marknadens
mest avancerade hogteknologiska losning som hjélper foretag med rekryteringstjdnster pa sociala medier.
Bolaget ir ledande i norra Europa inom Social Recruiting med Job Branding-annonser och Employer
Branding till bdde stora och smé arbetsgivare. Mélet ér att bli ledande globalt inom automatiserade
rekryteringsldsningar.

Foretaget har sitt sidte 1 G6teborg.
Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

Bolaget fortsitter att leverera tillvixt under 2023 och har hanterat den radande osidkerheten 1 den
globala makromiljon vil, en situation som generellt har haft en betydande inverkan pa omviirlden
och specifikt pa rekryteringsbranschen under det senaste rikenskapsaret.

Den produktportf6lj som via koncernens plattform utvecklats under senaste aren har under
rdkenskapsaret fortsatt generera intdkter och 6kat koncernens plattformsintikter markant under
2023 och bidragit till bolagets omsittningsdkning.

Agarfiorhallanden
Bolaget dgs till 100% av Jobtip Group AB, org.nr 556931-8339, med site 1 Gteborg.

Flerdrsoversikt (Tkr) 2023 2022 2021 2020
Nettoomsittning 44 173 41 120 28 054 21 951
Resultat efter finansiella poster 3 838 1917 1810 -7 424
Sohditet (%) 18,0 22,3 28,2 15,0

S Transaction 09222115557512332672 Signed pw,AF,KE ~ —————- T




Jobtip AB 2(9)
Org.nr 5590332648

Forandringar i eget kapital

Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resuitat resultat
Belopp vid arets ingang 33 600 3 382224 104 173 3 539 997
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Balanseras 1 ny rdkning 104 173 -104 173 0
Arets resultat -67 598 -67 598
Belopp vid arets utgang 53 600 3 486 397 -67 598 3472399

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

fri overkursfond 386 000

balanserad vinst 3 100 397

arets forlust -67 598
3418 799

disponeras sa aft

1 ny ridkning 6verfores 3418 799
3 418 799

Foretagets resultat och stillning i 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrikning med noter.

- ——  Transaction 08222115557512332672 Signed pw, AF, KE




Jobtip AB

Org.nr 559033-2648

Netftoomsittning

Resultatriakning

Ovriga rérelseintikter

Rorelsens kostnader

Produktionskostnad

v

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av matericlla anldggningstillgangar

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Rinteinfdakter

Rintekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Arets resultat

Transaction 09222115557512332672

Not

W NI

2023-01-01

-2023-12-31

44 173 338
2300 054
46 473 392

-11 521 243
-8 008 282
-22 922 261
-237 975
-42 689 761
3 783 631

88 460
-13 689
74 TT1

3 858 402

-3 926 000
-67 598

-67 598

3 (9)

2022-01-01

-2022-12-31

41 120 230
2 534 244
43 654 474

-12 808 633
-5 329 459
-23 330 580
-256 125
-41 724 797
1929 677

185

-12 689
-12 504
1917173

-1 813 000
104 173

104173
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Org.nr 559033-2648

B alansrﬁkning Not 2023-12-31 2022-12-31
TILLGANGAR
Anldggningstillgidngar
Immateriella anliggningstillgangar
Hemsida 31350 62 700
31350 62 700
Materiella anliggningstillgangar
Inventarier 224 487 377 412
224 487 377 412
Summa ankiiggningstiligingar 255 837 440 112
Omsiittningstillgangar
Kortfristica fordringar
Kundfordringar 8 538 854 7454773
Fordringar hos koncernfdretag 564 879 503 550
Aktuella skattefordringar 116 180 18 602
Ovriga fordringar 232 499 729 577
Forutbetalda kostnader och upplupna intikter 1021 643 1173 563
10 474 055 9 880 065
Kassa och bank 8 600 030 5 568 287
Summa omsittningstiligangar 19 074 085 15 448 352
SUMMA TILLGANGAR 19 329 922 15 888 464

B3 Signed pw,AF,KE = ——— e : —
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Jobtip AB
Org.nr 559033-2648

Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital

Fritt eget kapital
Overkursfond

Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortiristiga skulder

Forskott fran kunder

Leverantirsskulder

Skulder till koncernforetag

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

e Transaction 09222115557512332672

Not

Signed pw, AF, KE

2023-12-31

33 600
53 600

386 000
3 100 397
-67 598
3418799
3472 399

1 895

1 630 196
3 926 000
2705 158
73942774
15 857 523

19 329 922

5 (9)

2022-12-31

53 600
53 600

386 000
2 996 224
104 173
3 486 397
3 539 997

17 196
2193 204
1 813 000
2 961 653
5 363 414

12 348 467

15 888 464
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Org.nr 559033-2648

Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allmianna upplysningar
Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar of6rindrade jamfort med foregaende ar.

Intiktsredovisning

Intikter uppkommer fran forsiljningen av tjanster 1 form av annonser och redovisas 1 posten
Nettoomsittning. Intikter har tagits upp till verkligt virde av vad som erhallits eller kommer att erhallas
och redovisas i den omfattning det 4r sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogéras
bolaget och intikterna kan beridknas pa ett tillforlitligt sétt. Periodisering av intéikter, inkluderade i posien
forutbetalda intédkter och upplupna kostnader, beréiknas utifran historik pa nedlagda kostnader. Belopp
som erhalls f6r annans rdkning ingér inte 1 foretagets mtikter.

Riénteintikter
Rénteintikter redovisas 1 takt med att den intjdnas och berikning gors pa basis av den underliggande
tillgangens avkastning enligt effektivrantemetoden.

Anliggningstillgangar
Immateriella och materiella anliggningstillgangar redovisas till anskaffningsviirde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Immateriella anliggningstillgangar

Foretaget redovisar internt upparbetade immateriella anldggningstillgangar enligt aktiveringsmodellen.
Det innebir att samtliga utgifter som avser framtagandet av en internt upparbetad immateriell
anldggningstillgang aktiveras och skrivs av linjdrt under tillgangens berdknade nyttjandeperiod, under
forutsdttningarna att kriterierna i BFNAR 2012:1 4r uppfyllda. Avskrivning pabdrjas nér tillgangen kan
anviandas.

Hemsida 5

Materiella anliggningstillgangar
Laneutgifier inkluderas inte 1 anskaffningsvirdet. Koritidsinventarier och inventarier av mindre virde
kostnadsfors l6pande.

Tillgdngarna skrivs av linjért 6ver tillgangarnas bedomda nyttjandeperiod. Nyttjandeperioden omprévas
per varje balansdag. Féljande nyttjandeperioder tilldmpas:
Inventarier 3-5

- -~ Transaction 09222115557512332672 Signed pw, AF, KE




SO— - Transaction 09222115557512332672

Jobtip AB 7(9)
Org.nr 559033-2648

Leasingavtal

Foretaget redovisar samtliga leasingavtal som operationella leasingavtal. Operationella leasingavtal
redovisas som en kostnad linjért §ver leasingperioden. Tillhérande kostnader, sasom underhall och
forsidkring, kostnadsfors nir de uppkommer.

Koncernbidrag
Erhallna och ldmnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag f6r uppskjuten skatt) 1 procent av
balansomslutning,

Uppskattningar och bedomningar

Nir finansiella rapporter upprittas maste styrelsen och den verkstillande direkt6ren 1 enlighet med
tillimpade redovisnings- och virderingsprinciper gora vissa uppskatiningar, bedomningar och
antaganden som paverkar redovisning och vérdering av tillgingar, avsittningar, skulder, intikter och
kostnader. De omraden dér sddana uppskattningar och beddmningar kan ha stor betydelse for foretaget,
och som diirmed kan péaverka resultat- och balansrikningarna 1 framtiden, beskrivs nedan.

Foljande ir betydande bedomningar som har gjorts vid tillimpning av de av foretagets
redovisningsprinciper som har den mest betydande effekten pa de finansiella rapporterna.

Beddmning os#kra fordringar
Kundfordringar virderas till det kassaflode som forvintas inflyta till foretaget. Dédrmed gors en detaljerad
och objektiv genomgang av alla utestiende belopp pa balansdagen.

Beddmning géllande periodiserade intdkter

Historik ¢ver nedlagda kostnader ligger till grund for bedéming av hur stor del av fakturerade och
avtalade affirer som ska intéktsforas.

Not 2 Leasingavtal
Arets leasingkostnader avseende leasingavtal, uppgér till 2 066 969 kronor (f.g &r 1 927 169 kronor).

Not 3 Medelantalet anstiillda
2023 2022

Medelantalet anstillda 34 37

Signed pw, AF, KE e
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Org.nr 559033-2648

Not 4 Hemsida
2023-12-31 2022-12-31
Ingaende anskaffningsviérden 156 750 156 750
Utgdende ackumulerade anskaffningsviirden 156 750 156 750
Ingéende avskrivningar -94 050 -62 700
Arets avskrivningar -31 350 -31 350
Utgaende ackumulerade avskrivningar -125 400 -94 050
Utgaende redovisat virde 31 350 62 700
Not 5 Inventarier
2023-12-31 2022-12-31
Ingaende anskaffningsviirden 999 379 609 580
Inkop 53 700 389 999
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden 1053279 999 579
Ingaende avskrivningar -622 167 -397 392
Arets avskrivningar 206 625 224 775
Utgdende ackumulerade avskrivningar -828 792 -622 167
Utgaende redovisat viirde 224 487 377 412
Not 6 Eventualforpliktelser
Enligt styrelsens bedomning har foretaget inga eventualforpliktelser.
Not 7 Stiillda siikerheter
2023-12-31 2022-12-31
Foéretagsinteckning 2 500 000 2 500 000
2 500 000 2 500 000

Not 8 Uppgifter om moderforetag

Moderforetag i den minsta koncern dér féretaget ingdr och som upprittar koncernredovisning &r Jobtip
Group AB med organisationsnummer 556931-8339 med site 1 Géteborg.

Transaction 09222115557512332672
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Jobtip AB
Orgnr 559033-2648

Not 9 Viisentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut
Inga viisentliga hiindelser har skett efter rikenskapsarets slut.

Goteborg 2024-03-07

Patrik Wigton Alireza Farshid
Styrelseledamot Verkstillande direktor

Min revisionsberittelse har ldmnats 2024-03-07

Ko £

Karin Eriksson
Auktoriserad revisor

9(9)

- Transaction 09222115557512332672 Signed pw, AF, KE



T

- e amer AT mre e e mma mnt Lo Ba

Verification
Transaction 09222115557512332672

1y Pt dalym F ool o~ LI N Y T

Ea T S — = dwmaris M Ll Lo e 1

Pt B - EF

1/2

Document

Arsredovisning 559033-2648 Jobtip AB for 20230101-

20231231 slutlig

Main document

10 pages

Initiated on 2024-03-07 09:54:50 CET (+0100) by Elin
Brobjer (EB)

Finalised on 2024-03-07 11:14:43 CET (+0100)

dr pa= ad F

Initiator
Elin Brobjer (EB)
Jobtip AB
elin.brobjer@jobtip.com
+46723091080

Signatories
patrik wigton (pw)
Jobtip

ID number 19671004-4832
patrik wigton@jobtip.com

BankIiD

(s

The name returned by Swedish BanklD was "PATRIK
WIGTON"
Signed 2024-03-07 10:29:29 CET (+0100)

|||||

Mgl L emhoa ™ dw'Sw hm

R T R o Pl b e P TR L E oy

-
= bl pamkrrh aef S e IR T wh Yy YRt e ey

R TR e - g

i

b ST W A RN O Ea b PR I S T R

AR T Jm A i B ol

= R T ikl B T e, oo

[T S N X DU R Y

b R i

Alireza Farshid (AF)

- Fa— -

Jobtip Group AB
ID number 19860924-0794
ali.farshid@jobtip.se

BankliD

% p A
(oesya Favatiid

The name returned by Swedish BankiID was "ALIREZA
FARSHID"
Signed 2024-03-07 09:58:36 CET (+0100)

winre g ol r o TR ATy Py hewtehE B Tlabe el 0wl A e -

o B TR S

i T Pt ST e T T, 1

P et Tl P el A e g e g G B e BN kg

Vg bR

Bl S E T Y

AT kA AR La P Ret

A o¥wer

=) et A SR TN

P S ™ =g

e T o T W) plege N el g m TR rd,s =hied = &

B L e il T e . LA TS AL Y

-y e, e Emand A

A e SRR TR A g e m o Lhag ST e gl yr



. L L - e i &L =

Verification
Transaction 092221155575123326772

Karin Eriksson (KE)

Grant Thornton Sweden AB
. IDnumber 198404134887 ;
. Karin.eriksson@se.gt.com
BankID
. The name returned by Swedish BanklD was "KARIN i
. ERIKSSON"
' Signed 2024-03-07 11:14:43 CET (+0100)

- This verification was issued by Scrive. Information in italics has been safely verified by Scrive. For more
~information/evidence about this document see the concealed attachments. Use a PDF-reader such as

% Adobe Reader that can show concealed attachments to view the attachments. Please observe that it the
- document is printed, the integrity of such printed copy cannot be verified as per the below and that a

} basic print-out lacks the contents of the concealed attachments. The digital signature (electronic seal)
‘ ensures that the integrity of this document, including the concealed attachments, can be proven

- mathematically and independently of Scrive. For your convenience Scrive also provides a service that

enables you to automatically verify the document's integrity at: https://scrive.com/verity

e

7

2/2

[k

P T T S |

P L e R L R e L PO, Tl

e my L de

-
[P A R

Heaa T TR T T A D

whigm ] P DL T

EEg AT e R apt MAAST



Till bolagsstdmman i Jobtip AB
Org.nr. 5569033 - 26148

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfért en revision av &rsredovisningen f6r Jobtip AB for ar
2023.

Enligt min uppfattning har drsredovisningen upprittats i enlighet
med dQraredovisningslagen och ger en i alla viasentligo avseenden
rattvisande bild av Jobtip ABs finansiella stélining per den 31
december 2023 och av dess finansiella resultat for dret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberdttelsen Gr forenlig med

&rsredovisningens Gvriga delar.

Jaog tillstyrker dérfér ott bologsstdmman  foststdller
resultatrékningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing {ISA) och god revisionssed | Sverige. Mitt ansvar enligt
dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisoms ansvar.
Jag dr obercende 1 forhéllande till Jobtip AB enligt god revisorssed
i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &@r tillrdckliga och
dndamalsenligo som grund for mina uttalanden.

Styrolsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det Gr styrelsen och verkstallande direktGren som har ansvaret for
att drsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild
enligt drsredovisningslogen. Styrelsen och verkstallonde
direktSren ansvarar diven f6r den interna kontroll som de bedémer
dr nédvindig for ott uppratta en drsredovisning som inte
innehdller ndgra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé
oagentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av Grsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstdllande direktéren for bedémningen av bolagets férmago att
fortstitto verksamheten. De upplyser, ndr s& &r tillémpligt, om
férhdllanden som kan pdverka formégon att fortsGtta
verksamheten och ott anvindo aontagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och
verkstdllande direktdren avser ott likvidera bolaget, upphtro med
verksamheten eller inte har ndgot realistiskt altemativ tilf att gora
ndgot av detta.

Rovigcoris ansvar

Mina mdl &r att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
&rsredovisningen som helhet inte innehdller ndgra visentliga

feloktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstog,

- e Transaction 09222115557512310635
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och att lédmno en revisionsberbttelse som innehdller minc
uttalanden. Rimlig sGkerhet Gr en hég grad av sdkerhet, men &r
ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppttcka en visentlig
felaktighet om en sddan finns, Felaktigheter kan uppstd péd grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan férvintas pdverka de
ekonomiska beslut som anvindare faottar med grund |
drsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvidnder jag professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instGlining under helo
revisionen. Dessutom:

» identifierar och bedbmer jag riskerna fér vdsentliga
felaktigheter i drsredovisningen, vare sig dessa beror pd
oegentligheter  eller  misstag, utformar och  utfor
granskningsatgtirder bland annat ulifrdn dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som &r tillréckligo och dndamadlsenliga for
ott utgdra en grund f&r mina uttalonden. Risken foér ott inte
upptdcka en vasentlig feloktighet till f6ljd ov cegentligheter &r
hégre dn fér en vasentlig felaktighet som beror pd misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
férfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller
dsidosdttande av intern kontroll.

« skaffar jog mig en forstdelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse fér min revision fér att utforma
granskningsatgtdrder som d&dr lampliga med hansyn (il
omstdndigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i
den interna kontrollen,.

» utvarderar jag lampligheten | de redovisningsprinciper som
anvidnds och rimligheten i styrelsens och verkstallande direktérens
uppskattningar i redovisningen och tillh6rande upplysningar.

» drar jog en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen och
verkstdllande direkiGren anvinder antagandet om fortsatt drift vid
uppréttandet av drsredovisningen. Jag drar ocksd en slutsats,
med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns
ndgon vdsentlig ostkerhetsfoktor som avser sGdana héndelser
eller forhéllanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
férmaga att fortsgtta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att
det finns en vdsentlig ostkerhetsfaktor, maste jog i
revisionsberdttelsen fasta uppmirksamheten p& upplysningarna i
&rsredovisningen om den vadsentliga ostkerhetsfaktorn eller, om
sddana upplysningar Gr otilirdckligo, modifiera uttolandet om
drsredovisningen. Mino slutsotser baseras péd de revisionsbevis
som inhtimtas fram till dotumet for revisionsberittelsen. Dock kan
framtida hindelser eller forhdllanden géra att ett bolag inte Iéingre
kan fortsGtta verksamheten.
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» utvidrderar jag den dvergripande presentationen, strukturen
och innehdllet i Grsredovisningen, ddribland upplysningarna, och
om drsredovisningen &terger de underliggande transaktionerna
och hdndelserna p& ett sGit som ger en réttvisande bild.

Jag mdste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfatining och inriktning samt tidpunkten fér den. Jag
méste ocksd informera om betydelsefulla iokttagelser under
revisionen, ddribland de eventuella betydande bristeri deninterna
kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utéver min revision av Grsredovisningen har jog dven utfort en
revision av styrelsens och verkstallande direktérens férvaltning for
Jobtip AB for &r 2023 samt av forslaget till dispositioner
betréffande bolagets vinst elier férlust,

Jag tillstyrker ott bologsstdmman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljor styrelsens ledamot
och verkstdllande direktéren ansvarsfrihet f6r rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Jag &r oberoende i férhéllande till Jobtip AB enligt god revisorssed
i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.,

Jog anser att de revisionsbevis jog har inhamtat &r tillrdckliga och
dndamdlsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direkiorens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betréffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen Gr
férsvarlig med hédnsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och rigker stéller p& storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehoyv, likviditet och stallning i Gvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angelGgenheter. Detta innefottor bland annct att
fortldpande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse
att bolagets organisation Gr utformad s& att bokforingen,
medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeltigenheter |
évrigt kontrolleras pd ett betryggande satt. Verkstdllande
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direktdren ska skdta den IGpande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgéirder som
dr nddvindiga for att bolagets bokforing ska fullgtras i
overensstdmmelse med lag och for att medelsférvaltningen ska
skotas pd ett betryggande sitt.

Rovisorins ansvar

Mitt mdl betrdffande revisionen av férvaliningen, och darmed mitt
uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta revisionsbevis for att
med en rimlig grad ov sdkerhet kunna bedSma om négon
styrelseledamot eller verkstillande direktéren i ndgot vdsentligt
ovseende:

» fBretagit ndigon &tgdrd eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan foranleda ers&ttningsskyldighet mot
bolaget, eller

+ pd ndgot annat sdtt handlat i strid med oktiebolagslagen,
drsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mdl betréffande revisionen av férslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller férlust, och didrmed mitt uttalande om detta, Gr
att med rimlig grad av sdkerhet bed6ma om férslaget Gr férenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sGkerhet Gr en hig grad av stkerhet, men ingen garanti for
att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alitid
kommer att upptticka datgdrder eller férsummelser som kan
féranleda ersatiningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte &r férenligt med
aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander jag professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instdlining under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och farslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig framst pd revisionen av rékenskaperna. Vilka
tillkommande gransknings&tgdrder som utférs baoseras pd min
professionella beddmning med utgangspunkt i risk och
visentlighet, Det innebd&r ait jog fokuserar granskningen pd
sGdana &tgdrder, omrdden och férhdllanden som Grvésentliga for
verksamheten och ddr avsteg och Gvertridelser skulle ha sarskild
betydelse for bolagets situation, Jag gér igenom och prévar
faottade beslut, beslutsunderlag, vidtagna &tgdarder och andra

forhallanden som ar relevanta f6r mitt uttalande om ansvarsfrihet.

Som underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag Hill
dispositioner betrdffande bolagets vinst eller férlust har jog
granskat om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.
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