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Faststallelseintyg

Arsredovisning for

556556-4118

Rakenskapsaret
2024-01-01 - 2024-12-31

Tjansteanteckning 2026-01-24

Denna arsredovisning ersatter handling som
inkom: 2025-07-16 och har film nr: 0464-3123
/102, Bolagsverket

Arcus Utbildning & Jobbformedling AB

Undertecknad styrelseledamot i Arcus Utbildning & Jobbférmedling AB intygar harmed dels att denna
Kopia av arsredovisningen 6verensstammer med originalet, dels att resultat- och balansrékningen
faststalits pa arsstdmma 2025-06-27. Stdmman beslutade ocksa att godkédnna styrelsens forslag till

resultatdisposition.

Skévde 2025-06-27

Lars Oberg
VD
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktoren for Arcus Utbildning & Jobbformediing AB, 556556-4118, med
sate i Skovde, far harmed avge arsredovisning for rakenskapsaret 2024-01-01 - 2024-12-31.

Allmant om verksamheten

Arcus ar ett foretag som fokuserar pa att rusta och matcha arbetsiosa mot nya jobb eller mot
utbildning. Arcus storsta och viktigaste kund ar Arbetsformedlingen.

Arcus har ca 120 kontor utspridda i Sverige.

Arcus efterstravar en hog kvalitet i alit det vi gor. For att tydliggora vikten av vart kvalitetsarbete och for
att ytterligare systematisera detta ar Arcus ett auktoriserat matchningsforetag enligt Almegas
kvalitetscertifiering.

Vasentliga héndelsér under rakenskapsaret

Den nya tjanst som startades upp under hosten 2023 (Steg till Arbete pa 40 orter), har fortsatt
utvecklats negativt under 2024 och haft stora utmaningar med bl a ej tilirackliga volymer. Tjansten
bedrevs fran borjan i samarbete med AcceptaVl AB men detta samarbete avslutades i september

2024.

| siutet av rakenskapsaret borjade en underieverantor att ta over fran Arcus och driva orter i tjansten
Steg till Arbete och har fortsatt att ta over orter under 2025. Arcus kommer slutligen att endast bedriva

tiansten Steg till Arbete pa 6 orter.

Under rakenskapsaret gjorde bolaget en stor ackordsforlust nar systerbolaget Yrkesakademin AB gick
ur sin foretagsrekonstruktion i slutet av maj. Bolagets egna kapital blev forbrukat i sin helhet. Det egnha
kapitalet ar aterstallt via ett ovillkorat aktieagartillskott fran moderbolaget.

Under aret har dotterbolaget Arcus Resurs AB avyttras till moderbolaget Nordic Training Group AB.

Forvantad framtida utveckling samt vasentliga risker

De offentliga investeringara i arbetsmarknadspolitiska atgarder har okat under aret. Merparten av
bolagets intakter kommer fran offentliga medel, vilket innebar att tiligangen till dessa medel ar
beroende av pricriteringar i samhallet och av den allmanna konjunkturen i samhallet. Intakterna

kommer fran olika avtal med Arbetsformedlingen.

Bolaget anvander sig |I0pande av kassaflodesprognoser for att hantera eventuella pafrestningar pa
rorelsekapital och likviditet. Med hansyn tili kassabehaliningen per dagen for denna rapport, forvantad
resultatutveckling, koncernforhallanden och kassaflode fran den Iopande verksamheten bedomer
ledningen och styrelsen forutsatt att deltagare i Arcus tjanster anvisas i enlighet med
Arbetsformedlingens lamnade prognoser, att bolagets prognosticerade likvida medel och budgeterade
kassaflode fran den I6pande och planerade verksamheten att vara tillrackliga for den kommande

tolvmanadersperioden.

L.edningen och styrelsen bedomer vidare att verksamheten under den kommande
tolvmanadersperioden kommer att bedrivas i minst samma omfattning som de senaste sex
manaderna. Skulle ovan namnda antaganden vasentligt avvika fran bolagets forvantan eller om nagon
annan ovantad handelse skulle intraffa, finns det en liten risk att bolaget inte kommer kunna

sakerstalla fortsatt verksamhet.
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Utveckling av foretagets verksamhet, resultat och stﬁllnin% Belopp i kkr
o " 2024-12-31 2023-12-31  2022-12-31 2021-12-31 2020-12-31
Nettoomsattning 327 838 205 187 209 909 294 630 161 240
Rorelsemarginal % -21,5 3,3 13,3 22 17,5
Balansomslutning 99 010 106 306 101 034 92 991 75 925
Soliditet % 7,3 26,5 23 24 6 6,9

Hallbarhetsupplysningar

Arcus viktigaste bidrag till ett hallbart samhalle ar att vi genom att satta arbetsiosa i jobb och utbildning
bidrar till bland annat att satta unga i jobb (FN:s mal 8), minskar de klyftor i samhallet som arbetsloshet
skapar (FN:s mal 10). Vi bidrar ocksa genom vara atgarder till en okad jamlikhet mellan konen (FN:s

mal 5).

Vi vill vara en ansvarsfull arbetsgivare, vi arbetar for att minska vart klimatavtryck och genom vart
fokus pa transparens forsoker vi svara upp mot samhallets krav pa en privat aktér pa en offentlig
marknad. Arcus hallbarhetsarbete utgor en integrerad del av verksamheten och bedrivs i stor
utstrackning pa vara lokala kontor. Styrningen av hallbarhetsarbetet sker genom Arcus
hallbarhetspolicy som finns tillganglig for alla pa Arcus hemsida.

Eget kapital

Aktie- Balanserad Arets

kapital resultat resultat Summa
Vid arets bérjan 100 10 467 3403 13970
Aktieagartillskott 100 119 - 100 119
Omforing av foregaende
ars vinst 3 403 -3 403 -
Arets resultat -106 883 -106 883
Vid arets siut 100 113 989 -106 883 7 206

Forslag till disposition av foretagets vinst eller foriust
Styrelsen foreslar att fritt eget kapital, 7 105 762 kronor, disponeras enligt foljande:

o B ] - Belopp i kkr
Balanseras i ny rakning 7 106
Summa 7106

Vad betraffar resultat och stallning i ovrigt hanvisas till efterfoljande resultat- och balansrakning med
tillhorande noter
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Resultatrakning

Belopp i kkr Not 2024-01-01- 2023-01-01-
o 2024-12-31 2023-12-31
Nettoomsattning 2 327 838 205 187
Ovriga rorelseintakter 2 644 866
330 482 206 053
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 3,4 -197 357 -64 637
Personalkostnader 6 -203 366 -134 661
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar -356 =29
Rorelseresultat -70 597 6 726
Resultat fran finansiella poster
Réanteintakter och liknande resultatposter - -20
Resultat fran andelar i koncernforetag ) -52 850 -
Rantekostnader och liknande resultatposter -1 354 -200
Resultat efter finansiella poster -124 801 6 506
Bokslutsdispositioner 4 17 918 -1 918
Resultat fore skatt -106 883 4 588
Skatt pa arets resulitat 8 - -1 185
Arets resultat -106 883 3 403




Balansrakning

Arcus Utbildning & Jobbformedling AB
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Belopp i kkr

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernforetag
Andra langfristiga fordringar

Summa anlaggningstillgangar

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Fordran pa bestallare

QOvriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Kassa och bank

Summa omsattningstiligangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

10
12

11

13

4(14)

2024-12-31  2023-12-31
1764 635
1 764 635
i 45
3 276 3 209
3 276 3 344
5 040 3 979
19 804 23 941
30 371 53 849
5779 2 486
265 281
33216 18 752
89 435 99 309
4 535 3 018
93 970 102 327
99 010 106 306
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Balansrakning

Belopp i kkr Not

R ™ R S ——L 3 o B i el R el

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 15

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust

Arets resultat

Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder

Avsattningar

Avsattningar till pensioner och

liknande forpliktelser

Ovriga avsattningar 14

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skulder till koncernforetag

Skatteskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 16

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

5(14)

Ry

2024-12-31 2023-12-31
100 100

100 100

113 989 10 467
-106 883 3 403
7 106 13 870
7206 13970

- 17 918

i 17 918

3 087 3 087

6 782 .

g 869 3 087

17 931 18 150
26 511 20 633
162 1127

18 007 17 060
19 324 14 361
81 935 71 331
99010 106 306
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Kassaflodesanalys

2024-01-01- 2023-01-01-
Belopp i kkr L ~___ Not 2024-12-31 2023-12-31
Den lopande verksamheten
Resultat efter finansiella poster -70 §97 6 726
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet, m m -53 848 -191

-124 445 6 535

Betald inkomstskatt o -965 -201
Kassaflode fran den |6pande verksamheten fore -125 410 6 334
forandringar av rorelsekapital
Kassaflode fran foréndringar i rorelsekapital
Okning(-)YMinskning (+) av rorelsefordringar Q874 -62 249
Okning(+)/Minskning (-) av rorelseskulder 10 604 -49
Kassaflode fran den lopande verksamheten -104 932 -55 964
Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -1 485 -630
Forvarv av finansiella tillgangar - 41
Avyttring av finansiella tillgangar 18951 50470
Kassaflode fran investeringsverksamheten 17 466 49 799
Finansieringsverksamheten
Erhalina aktieagartiliskott 100 119 .
Forandring av obesk reserver -17 918 1918
Avsattningar 6 782 -
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 88 983 1918
Arets kassafléde 1 517 -4 247
Likvida medel vid arets borjan 3018 7 265
Likvida medel vid arets siut 4 535 3018
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper
Belopp i kkr om inget annat anges

Allmanna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprattats for forsta gangen i enlighet med arsredovisningslagen och
Bokforingsndmndens allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Tillampade redovisnings- och varderingsprinciper overensstammer med foregaende ar.

Varderingsprinciper m m
Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats utifran anskaffningsvarden om inget annat anges
nedan.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar forutom inkopspriset aven utgifter som ar
direkt hanforliga till forvarvet.

Tillkommande utgifter
Tilkommande utgifter som uppfyller tillgangskriteriet raknas in 1 tillgangens redovisade varde. Utgifter
for Iopande underhall och reparationer redovisas som kostnader nar de uppkommer.

For vissa av de materiella anlaggningstillgangarna byggnader har skilinaden i forbrukningen av
betydande komponenter bedomts vara vasentlig. Dessa tiligangar har darfor delats upp | komponenter
vilka skrivs av separat.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart over tiligangens berdknade nyttjandeperiod eftersom det aterspeglar den
forvantade forbrukningen av tillgangens framtida ekonomiska férdelar. Avskrivningen redovisas som
kostnad i resultatrakningen.

Materiella anldggningstiligangar - Ar
Inventarier, verktyg och installationer 5
Leasing

Alla leasingavtal redovisas som operationella ieasingavtal som innebar att inklusive forhojd
forstagangshyra men exklusive utgifter for tjanster som forsakring och underhall, redovisas som

kostnad linjart over leasingperioden.

Skatt

Skatt pa arets resultat i resultatrakningen bestar av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Aktuell skatt ar
inkomstskatt for innevarande rakenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat och den del av
tidigare rakenskapsars inkomstskatt som annu inte har redovisats. Uppskjuten skatt ar inkomstskatt
for skattepliktigt resultat avseende framtida rakenskapsar till foljd av tidigare transaktioner eller

handelser.
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Avsattningar
E-n avsattning redovisas i balansrakningen nar foretaget har en iegal eller informell forpliktelse till foljd
av en intraffad handelse och det ar sannolikt att ett utfilode av resurser kravs for att reglera forpliktelsen

och en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan goras.

Vid forsta redovisningstillfaliet varderas avsatiningar till den basta uppskattningen av det belopp som
kommer att kravas for att reglera forpliktelsen pa balansdagen. Avsattningarna omprovas varje

balansdag.

Intakter
Det inflode av ekonomiska fordelar som foretaget erhallit eller kommer att erhalla for egen rakning
redovisas som intakt. Intakter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att

erhallas, med avdrag for rabatter.

Tjansteuppdrag och entreprenadavtal - fast pris
Uppdragsinkomster och uppdragsutgifter for uppdrag till fast pris redovisas som intakt nar arbetet ar
vasentligen fullgjort (fardigstallandemetoden).

Uppdragsinkomster och uppdragsutgifter for uppdrag till fast pris redovisas som intakt och kostnad
med utgangspunkt fran fardigstallandegraden pa balansdagen (successiv vinstavrakning).

Koncernbidrag och aktieagartillskott

Koncernbidrag har redovisat enligt 35 kap. inkomstskattelagen (1999:1229), innebar att de att
koncernbidrag som erhallits/|lamnats redovisas som en bokslutsdisposition i resultatrakningen. Det
erhalina/lamnade koncernbidraget har paverkat foretagets aktuella skatt.

Aterbetalda aktieagartillskott redovisas som en minskning av eget kapital nar beslut om aterbetalning
fattats.

Not 2 Nettoomsattning per rorelsegren och geografisk marknad

Not Nettoomsattning per rorelsegren och geografisk marknad
2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31

T

Jobbformedling 230110 205 187
Arbetsmarknadsutbildning _9rrns -
Summa 327 838 205 187

Not 3 Arvode och kostnadsersattning till revisorer
2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31

Deloitte AB

Revisionsuppdrag 106 197
Andra uppdrag - 26
Totala arvoden 106 223

Med revisionsuppdrag avses lagstadgad revision av arsredovisningen och bokforingen samt styrelsens
och verkstallande direktorens forvaltning samt revision och annan granskning utford i enlighet med

overenskommelse eller avtal.

Detta inkluderar ovriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att utfora samt
radgivning eller annat bitrade som foranleds av iakttagelser vid sadan granskning eller genomfarandet

av sadana ovriga arbetsuppgifter.
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Not 4 Operationell leasing - leasetagare

2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31
Framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppséagningsbara operationella leasingavtal:
Inom ett ar 29 700 32 082
Mellan ett och fem ar 12074 21 020
Senare an fem ar - B -
41 774 53 102
Rakenskapsarets kostnadsforda leasingavgifter 43 119 29 673
Not 5 Resultat fran andelar i koncernforetag
2024-01-01- 2023-01-01-
- - 2024-12-31 2023-12-31
Realisationsresultat vid avyttring av andelar 21 -
Nedskrivningar -52 871 -
Summa -52 850 -

Not 6 Anstalida och personalkostnader

Medelantalet anstallda

2024-01-01- 2023-01-01-

N 2024-12-31 varav man 2023-12-31 varav man
Medelantal anstallda 305 106 - 265 o __8:1_
Totalt 305 105 265 84
Redovisning av konsfordelning i foretagsledningar

. o B @_24—12—31 2023-12-31
Andel kvinnor
Styrelsen 0% 0%
Ovriga ledande befattningshavare 100% 50%

Loner och andra ersattningar samt sociala kostnader, inklusive pensionskostnader

2024-01-01- 2023-01-01-

2024-12-31 2023-12-31
Styrelse och VD - 530
Ovrig ledning 1414 917
Ovrigt anstéllda 141 825 92 342
Summa 143 239 93 789
Sociala kostnader 56 230 37 782
(varav pensionskostnader) 1) 11 265 7 990

1) Av foretagets pensionskostnader avser 0 tkr (f.a. 253 tkr) foretagets VD och styrelse. Foretagets

utestaende pensionsforpliktelser uppgar till 1 235 tkr (f.a 1 235 tkr).
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Not 7 Bokslutsdispositioner

Periodiseringsfond, arets avsattning

Periodiseringsfond, arets aterféring
Summa

Not 8 Skatt pa arets resultat

Aktuell skattekostnad [/skatteintakt]

Avstamning av effektiv skatt

Resultat fore skatt

Skatt enligt gallande skattesats

Ej avdragsgilla kostnader

E) skattepliktiga intakter

Skatt hanforlig till tidigare ar
Schabionranta pa periodiseringsfond

Summa

2024-01-01-
2024-12-31

17918
17 918

2024-01-01-

2024-01-01-
2024-12-31

0%

Procent
-106 883

- 20,60%

Not 9 Inventarier, verktyg och installationer

Ackumulerade anskaffningsvarden
-Vid arets borjan
-Nyanskaffningar

Ackumulerade avskrivningar
-Vid arets borjan
-Arets avskrivning

Redovisat varde vid arets siut

Not 10 Andelar i koncernforetag

2024-12-31

Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets borjan

-Avyttring
Redovisat varde vid arets slut

910
1485

2 395

-275

356

-631
1764

2024-12-31

10(14)

2023-01-01-
2023-12-31

1918

2024-12-31

-1 918

2023-01-01-
2023-12-31

1185
1185

2023-01-01-
2023-12-31

4 588

045
172
4

64
1185

2023-12-31

280
630

910

-246
-29

il el s R

45
-45

275
635

2023-12-31

45

45
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Specifikation av moderféretagets innehav av aktier och andelar i koncernforetag

Agarandelen av kapitalet avses, vilket dven 6verensstdmmer med andelen av rosterna 6r totalt antal

aktier.

Dotterforetag / Org nr/ Sate

Arcus Resurs AB, 559056-1980, Skovde

Not 11 Fordringar hos koncernforetag

Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets borjan

-Tillkommande fordringar
-Reglerade fordringar
-Aktieagartiliskott

-Ackordsforiust

Redovisat varde vid arets slut

Not 12 Andra langfristiga fordringar

Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets borjan

-Tillkommande tillgangar
-Avgaende tillgangar

Redovisat varde vid arets slut

Not 13 Forutbetalda kostnader och uppIUpha intakter

Upplupna intakter
Forutbetalda hyror
Forutbetalda leasingavgifter
Ovriga poster

Not 14 Ovriga avséttningar

Hyra uppsagda lokaler
Personalkostnader

Totalt

Redovisat varde vid arets ingang
Avsattningar som gjorts under aret*

Redovisat varde vid arets utgang
*(inkl okningar av befintliga avsattningar)

2024-12-31 2023-12-31

Antal- Kapital Redovisat Redovisat
andelar _andel i % varde varde

- ¥ - 4

- 45

2024-12-31 2023-12-31

53 849 53 373

68 844 476

-103 793 -

65 000 .

-53 529 -

30 371 53 849

2024-12-31 2023-12-31

3 299 3 257

- 112

-23 -70

3 276 3 299

2024-12-31 2023-12-31

24 266 13 295

8 416 4 586

351 226

183 645

33 216 18 752

L 2024-12-31 2023-12-31

5 788 -

994 -

6 782 -

6782 :

6782 -

-—r —— — —— —— e s it
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Not 15 Antal aktier och kvotvarde

12(14)

- - . | - 2024-12-31 2023-12-31
Antal aktier 1000 st 1000 st
Kvotvarde 100 kr 100 kr
Not 16 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
2024-12-31 2023-12-31
Semesterioner 12 842 10 573
Sociala avgifter 4 034 3 322
Ovriga poster 2 448 466
19 324 14 361
Not 17 Stallda sakerheter och eventualforpliktelser
Stallda sakerheter
o B - _ 2024-12-31 2023-12-31
For koncernforetag, intresseféretag och gemensamt styrda foretag
Foretagsinteckningar 18 000 18 000
18 000 18 000
Summa stillda sikerheter 18 000 18 000
Eventualforpliktelser
2024-12-31 2023-12-31
Eventualforpliktelser Inga Inga

Not 18 Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

Tjansten Steg till Arbete har fortsatt utvecklats negativt under 2025 och fortsatter att ha stora
utmaningar med bl a ej tillrackliga volymer. Underleverantoren har fortsatt att ta over orter i tjansten
Steg till Arbete och Arcus kommer endast fortsatt att bedriva tjansten Steg till Arbete pa 6 orter. Det
forekommer ocksa en tvist med den tidigare samarbetspartnern AcceptaVi AB avseende hur den
uppkomna forlusten ska fordelas som med storsta sannolikhet kommer att avgoras i ratten.

Not 19 Koncernuppgifter

Foretaget ar helagt dotterforetag till Nordic Training Group AB (fd YA Holding AB) ogr. nr.

556969-1727 med sate i Falun.

Not 20 Inkop och forsaljning mellan koncernfoetag

Av foretagets nettoomsattning utgjorde 1,7% (0,6%) forsaljning till andra koncernforetag.

Av rorelsekostnaderna utgjorde 17,2% (8.4%) inkop fran andra koncernforetag.
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Not 21 Noter till kassaflodesanalysen

Justering for poster som inte ingar i kassaflodet m.m.

13(14)

29

2024-01-01- 2023-01-01-
2024-12-31 2023-12-31

Avskrivningar 356
Realisationsresultat forsaljning av finansiella tillgangar 21 -
Ackordsforiust -52 871 -
Erlagd ranta -1 354 -220
-53 848 -191

Not 22 Nyckeltalsdefinitioner
Rérelsemarginal:
Rorelseresultat / Nettoomsattning.

Balansomsiutning:
Totala tiligangar.

Avkastning pa sysselsatt kapital:
(Rorelseresultat + finansiella intakter) / sysselsatt kapital.

Finansiella intdkter:
Poster i finansnettot som ar hanforliga till tillgangar (som ingar i sysselsatt kapital).

Sysselsatt kapital:
Totala tillgangar - rantefria skulder.

Rantefria skulder:
Skulder som inte ar rantebarande. Pensionsskulder ses som rantebarande,

Avkastning pa eget kapital:
Resultat efter finansielia poster / Justerat eget kapital.

Soliditel:

(Totalt eget kapital + (100 % - aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver)) / Totala tillgangar.
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Denna revisionsberdttielse ersitter den revisionsberattelse
som vi aviamnat den 27 juni 2025,

REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i Arcus Utbildning & Jobbformedling AB

organisationsnummer 556556-4118

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Arcus Utbildning &
JobbfGrmedling AB for rdkenskapsaret 2024-01-01 - 2024-12-31.,

Enligt var uppfattning har arsredovishingen upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga avseenden
rattvisande bild av Arcus Utbildning & lobbformedling ABs
finansiella stallning per den 31 december 2024 och av dess
finansiella resultat och kassafléde for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberatielsen ar forenlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstamman faststéller resultatrakningen
och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
{ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndarmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i {érhallande till Arcus Utbildning & Jobbférmedling AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart
vrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tilirdckliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Vidisentliga osdkerhetsfaktorer avseende antaganden
om fortsatt drift

Vi vill fasta uppméarksamhet pa férvaltningsberéttelsen under
avsnitt “"Vasentliga hdndelser under rékenskapsaret” och
"Forvantad framtida utveckling samt vasentliga risker”, dar det
framgar att bolaget haft en negativ utveckling i tjiinsten Steg till
Arbete dér bolaget haft utmaningar med volymer. Dartill har
bolaget paverkats negativt under aret av systerbolaget
Yrkesakademin ABs féretagsrekonstruktion som avslutades den 22

maj 2024,

Det ar ledningens och styrelsens beddmning att bolagets
budgeterade kassafloden kormmer att vara tillrdckliga for den
kommande tolvmanadersperioden givet att deltagare anvisas till
tidnsten i enlighet med lamnade prognoser och att bolaget vinner
nya upphandlingar i likhet med tidigare historik. Skulle ledningens
och styrelsens antaganden avvika vasentligt finns det en risk att
bolaget inte kemmer kunna sikerstilla fortsatt verksamhet.

Vi har inte modifierat vara uttalanden pa grund av detta.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstidllande direktéren som har ansvaret for
att arsredovisningen upprittas och att den ger en rattvisande bild
enligt arsredovishingslagen. Styrelsen och verkstédllande direktoren
ansvarar aven for den interna kontroll som de beddmer ar
nodvandig for att uppréatta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa

oegentligheter eller misstag.

Vid upprdttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstéllande direktéren for bedémningen av bolagets férmaga att
fortsdtta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillampligt, om
férhallanden som kan paverka formagan att fortsatta
verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tildmpas dock inte om styrelsen och
verkstéllande direktoren avser att likvidera bolaget, upphéra med
verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gbra
nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal dr att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller négra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa berar pa oegentligheter eller misstag,
och att ldmna en revisionsberattelse som innehaller vara
uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sdkerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de
ekonomisKa besiut som anvidndare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionelit
omddme ach har en professionellt skeptisk installning under hela
revisionen. Dessutom:

» identifierar ach beddmer vi riskerna for visentliga
felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pé
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgdrder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ir tillréckliga och dndamalsenliga
for att utgdra en grund f6r vara uttalanden. Risken for att inte
upptdcka en vdsentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar
hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, fefaktig information
eller dsidosattande av intern kontroll.

» skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse {6r var revision for att utforma
granskningsatgarder som dr lampliga med hinsyn till
omstdndigheterna, men inte for att uttala oss om
effektiviteten | den interna kantrolten.

e utvarderar vi ldampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstéllande
direktorens uppskattningar i redovisningen och tilthtrande
upplysningar.

e drarvien slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstdilande direktdren anvander antapandet om fortsatt
drift vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns nagon visentlig osdkerhetsfaktor som avser
sadana hdndelser eller forhallanden som kan leda till
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betydande tvivel om bolagets fdrmaga att fortsitta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fista
uppmaéarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om
den védsentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana
upplysningar ar otillrdckliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara siutsatser baseras pa de revisionshevis
som Inhdmtas fram till datumet f6r revisionsberittelsen. Dock
kan framtida hdandelser eller forhallanden gora att ett bolag
inte langre kan fortsatta verksamheten.

e utvdrderar vi den évergripande presentationen, strukturen
och innehallet i rsredovisningen, daribland upplysningarna,
och om drsredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och hdndelserna pa ett sitt som ger en
rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi
maste ocksa informera om betydelsefulia iakttagelser under
revisionen, daribland de eventuella betydande bristeri den interna

kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utbver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens och verkstéllande direktGrens forvaltning for
Arcus Utbildning & Jobbférmedling AB for rakenskapsaret 2024-01-
01 - 2024-12-31 samt av forslaget till dispositioner betraffande

bolagets vinst eller fériust,

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget
i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamot och
verkstillande direktdren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar.

Vi dr oberoende i forhallande till Arcus Utbildning &
Jobbfarmedling AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhédmtat ar tillrackliga och
dndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Ovrig upplysning

Bakgrunden till att denna revisionsberdttelse ersatter tidigare
avlimnad revisionsberdttelse &r att anmarkning om sena betalda
skatter och avgifter i den tidigare avliamnade revisionsberittelsen
tagits bort. Vara uttalanden har ej andrats i nagon del av
revisionsberattelsen.

Styrelsens och verkstéllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betréffande holagets vinst eller forlust, Vid forslag till utdelning

-innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen &r

forsvarlig med hdnsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stdller pa storieken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och férvalthingen av
baolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortldpande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse
att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt, Verkstdllande
direktdren ska skita den I6pande férvaltningen enligt styreisens

Arcus Utbildning & Jobbférmedling AB
organisationsnummer 556556-4118
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riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgédrder som ar
nddvandiga for att bolagets bokforing ska fullgdras |
dverensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska
skotas pa ett betryggande satt,

Revisorns ansvar

Vart mal betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta revisionsbevis for att
rmed en rimlig grad av sidkerhet kunna bedéma om n3gon
styrelseledamot eller verkstallande direktdren i nagot visentligt
avseende:

» foretagit ndagon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

» pa nagot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, &r
att med rimlig grad av sdkerhet beddma om forslaget ar forenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet dr en hig grad av sdkerhet, men ingen garanti foér
att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att uppticka atgirder eller forsummelser som kan
féranieda ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr forenligt med
aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt cmddme ach har en professionellt
skeptisk instalining under hela revisionen, Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig frdmst pa revisionen av rékenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa var
professionella bedomning med utgangspunkt i risk och
visentlighet. Det inneb#r att vi fokuserar granskningen pa sadana
atgdrder, amraden och férhallanden som &r vasentliga for
verksamheten och dar avsteg och overtridelser skulle ha sarskild
betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och prévar fattade
beslut, bestutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden
som ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner
betrdffande bolagets vinst eller f6rlust har vi granskat om forslaget
dr forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm 25 september 2025

Deloitte AB |

L.
Alexandros Kollvatsos

Auktoriserad revisor
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Begaran om att andra arsredovisning
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UTBILDNING & ]

Arcus Utbildning & Jobbférmedling AB org nr 556556-4118 begar att bifogad

arsredovisningen ersatter den tidigare registrerade arsredovisningen for rakenskapsar
2024-01-01—2024-12-31. Orsaken till detta ar att revisorn har lamnat en ny korrigerad
revisionsberdttelse eftersom han felaktigt hade lamnat en anmarkning i sin tidigare

revisionsberattelse.

Skovde 2025-09-25

A .
€D ey

Lars Oberg, VD

ol ey i s

Arcus Utbildning & Jobbformedling AB
Petter Heléns Gata 2, 541 30 Skovde
Tel: 0500-48 24 00
info@arcus.nu




