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Empowered Health AB .
Org.nr 559093-0722

I akenskapsaret 2022 ..

Arsredovisningen dr upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser toregaende ar.

Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten

Empowered Applications AB registrerades som firma 21 décember 2016 och har sedan dess verkat inom
omradet FOU, programutveckling, teknisk utveckling och utgivning av programvaror 16r varden och

Vardnala vcrksamheter F c)retagets affarsz.de ar att utveckla dlgltala vardprogram OCh

kunder s_amt f‘r e_gen var.dpmduktmn _

Foretaget har sitt sdte i Lund.

Bolaget har under aret bytt namn fran Empowered Applications AB till Empowered Health AB.

Forviantad framtida utveckling samt visentliga risker och osikerhetsfaktorer

Bolaget 4r i en fas av fortsatt produktutveckling om #n i ligre takt in tidigare ar. Bolaget initierade under
slutet av 2022 en kapitalresningsrunda som stingdes under K3 2023. De visentliga tekniska riskerna
bedéms vara liga, dock finns operativa risker med anknytning till marknad och det generella virldsliget.
Under senare delen av 2023 avser bolaget att igen expandera verksamheten och teamets storlek. For att
finansiera dessa aktiviteter samt for bolagets fortsatta drift kommande 18 ménader kriivs att bolaget
darfor genomfor ytterligare kapitalresningar. Vidare ér vérderingen av de balanserade
utvecklingsutgifterna beroende av forutséttningarna for fortsatt drift.

samt genam samarbeten med II]IIOVatIVEi vardglvare GCh akademlska paMerskap 1 syfte att vahdera
bolagets tjinster och teknik samt uppna evidens. Malet med den FOU som bedrivs i verksamheten ér att
utveckla bade affdarsmaéssiga, regulatoriska och tekniska kapabiliteter med langvariga eftekter och
avkastning.
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Empowered Health AB
Org.nr 559093-0722

Flerarsoversikt (Tkr) 2022 2021 2020
Nettoomsittning ' 3 357 6196 1958
Resultat efter finansiella poster -10 888 -3 187
Balansomslutning | 28 687 28 90 16 471
Soliditet (%) 73,7 86,0 66,4

Fordndringar i eget kapital
Fri over-

Aktie-
kapital
. 89920

fond
20672785

kursfond

30 686 703

Balanserat
resultat
-25 562 597

balanserat resultat
arets resultat

Belopp vid rets ingéng
Disposition enligt beslut ay
drsstdmman:

Balanseras 1 ny rékning -1 022 580

Nyemission 22 689 5400012

Utvecklingsfond 6 058 504 -6 058 504

Pagiende nyemission 4069 1 745 930

Arets resuliat

Belopp vid &rets utgang 116678 26731289 37832645  -32643 681

2019

419

-2 648
38 170

65,1

Arets
resultat
-1 022 580

1022 580

-10 887 892
.10 887 892

3(9)

2018 -
476
4 053

Totalt

24 864 231

.
5422 701

.

1749 999
~-10 887 §92
21149 039

Villkorade, &nnu ¢j aterbetalda, aktieagartillskott uppgar per balansdagen till 1 860 000 kr (1 860 000kr).

Forslag till behandling av ansamlad forlust

Styrelsen foreslar att den ansamlade forlusten (kronor):

fri dverkursfond 37 836 715

behandlas sa att

iny rikning 6verfores -5 694 858
-5 694 858

Assently: 160646510a46{5142ad814cbeb2a185af9¢019348b91764ddb062ea75¢dB5544efee877520508d0f1 e3b58%aeb] 84aa7h09d21 3¢c36068273d6433060401 7469

32 643 682
10 887 892
-5 694 858

Foretagets resultat och stillning i vrigt framgér av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.




Resultatrikning Not

Empowered Health AB
Org.nr 559093-0722

-2022-12-31

Rorelsens intdkter

Nettoomséttning 2 3 356 668
Aktiverat arbete for egen rikning 11 291 449
Ovriga rérelseintikter 10 551

14 658 668

Rorelsens kostnader
Ravaror och fornodenheter
Handelsvaror -2 178
Ovriga externa kostnader -3 214 417
Personalkostnader 3 -6 831 942
Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och

immateriella anldggningstillgangar -5239 619

Ovriga rérelsekostnader 30014
-10 714 314

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella p‘gster

Réntekostnader och liknande resultatposter 4 -173 578
-173 578
-10 887 892

Resultat efter finansiella poster
Resultat fore skatt

Arets resultat

-10 054 812

-10 887 892

-10 887 892

4(9)

2021-01-01
-2021-12-31

6 195 952
9 472 900
24 702

15 693 554

0

-3 390 781

=13 925

-16 415 751

-722 197

-300 383
-300 383
-1 022 580

-1 022 580

-1 022 580




Empowered Health AB
Org.nr 559093-0722

Balansrikning

Anliiggningstillgingar

Immateriella anliggningstillgdngar

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande
arbeten |

Koncessioner, patent, licenser, varuméarken samt
liknande rittigheter

Materiella anliggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anliggningstillgdngar

Andra langfristiga fordringar
Summa anliiggningstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

9

2022-12-31

26 731 289

7 606
26 738 895

33 366
33 366

138 000
138 000

26 910 261

27 046

1706 636

70 398

1777 034

28 687 295

59)

2021-12-31

20 672 785

7 606

§]
0
20 680 391

660 873
146 835
165 497
973 205

7253 477
8 226 682

28 907 073
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Empowered Health AB 6 (9)

Org.nr 559093-0722

Balansriakning Not 2022-12-31 2021-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

3122107827

Eget kapital
Bundet eget kapital

02

)

Aktickapital

Utvecklingsfond

Fritt eget kapital

Fri dverkursfond
Balanserat resultat

Arets resultat

112 609
26 731 289

26 843 898

37 836 715
-32 643 682
-10 887 892

-5 694 859

30 686 703

-25 562 597

-1 022 580
4101 526

Summa eget kapital 21 149 039 24 864 231

Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 879 137 1581 228
Summa langfristiga skulder 879 137 1581 228

Kortfristiga skulder

LeverantOrsskulder 4 860 154 052 644
Ovriga skulder 1 044 784 1075 534
Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 754 181 433 436

Summa kortfristiga skulder 6 659119 2461 614

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 28687295 28907 073

ﬂs&&nﬂ_y:;f 650646510a46[5142acB8 14cbeE2a185al8c019348b81764d4b0622a75d855844e{ee877520508d0f163b588asb18458a7008d213¢¢ 3606827 3d6433¢60401 7469



Org.nr 559093-0722

Noter

Not 1 Redovisnings- och viirderingsprinciper

Arsl_fedmfisningm dr upprittad 1 enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna dr oforindrade jamfort med foregiende ar.

Anliggningstillgingar

Utgifter for forskning och utveckling

uppkommit under utvecklingsfasen redovisas som tillgéng niir samtliga nedanstiende forutséttningar
i1 uppfyllda: | |

- Det #r tekniskt mojligt att firdigstilla den immateriella anlédggningstillgdngen sé att den kan anvindas
eller siljas.

- Okande licensintikter (férsiljning) pavisar marknadsvirde i tidigare investeringar i den immateriella
anldggningstillgdngen.

- Forutséttningar finns for att silja och vidareutveckla den immateriella anliggningstillgingen.

- Det ér sannolikt att den immateriella anldggningstillgdngen kommer att generera framtida
ckonomiska fordelar.

- Det finns erforderliga och adekvata tekniska, ekonomiska och andra resurser for att fullfélja
utvecklingen och for att anvinda eller sélja den immateriella anliggningstillgdngen.

- De utgifter som &r héinforliga till den immateriella anldggningstillgangen kan beriknas pa ett tillforlitligt

Sétt.

Avskrivning sker linjért 6ver den férvintade nyttjandeperioden med hénsyn till visentligt restvirde.
Foljande avskrivningsprocent tillimpas: 20 %,

Nyckeltalsdefinitioner
Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointikter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Balansomslutning

Foretagets samlade tillgdngar.

Solldltet(%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutning,.
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Empowered Health AB
Org.nr 559093-0722

Not 2 Nettoomsittningens fordelning

8 (9)

Foretaget har under aret fortsatt vidareutveckling av sina programvaror och har med framgéng silt

plattformen till de ténkta kundsegmenten.

Nettoomsdttning

Not 3 Medelantalet anstallda
Medelantalet anstillda
Neot 4 Riantekostnader och liknande resultatposter

Ovriga réntekostnader

3356 668
3356 668

2022

25

2022

173 508
173 508

Not 5 Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande arbeten

Ingdende anskaffningsvirden

Arets aktiveringar

Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingdende avskrivningar

Arets avskrivningar

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgidende redovisat viarde

Not 6 Inventarier, verktyg och installationer
Inkdp o .
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Arets avskrivningar
Utgéende ackumulerade avskrivningar

Utgiende redovisat virde

2022-12-31
26 164 725
11 291 449
37 456 174
-5 491 940
-5 232 944

-10 724 884

26731290

40 040
40 040

-6 674
-6 674

33 366

2021

6 195 952
6 195 952

2021

18

2021

300 383
300 383

2021-12-31

16 953 905

9210 820
26 164 725
-2 101 158
-3 390 782
-5 491 940

20 672 785

2021-12-31

0
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Not 7 Viisentliga hiindelser efter rilkenskapsarets slut _ S
= Under vintern och véren 2023 har styrelsen aktivt arbetat med att minska kostnader och resa kapital till
! bolaget. Under K3 2023 stiingdes en nyemission om >10 mkr samt pabdrjades ateruppbyggnaden av

g teamet.

Stockholm, den dag som framgér av styrelsens elektroniska underskrifter

Per Henriksson Emelie Johansson
Ordforande

Filip Henrikson Theodor Jikander
Verkstallande direktor

Min revisionsberittelse har lamnats den dag som framgar av min elektroniska underskrift

~—Docusigned by: 2023-10-17
N 35AD712B13AT484...

Peter Cederblad
Auktorisgfer_a_d TEVISOr

If;'.nl
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Rapport om arsredovisningen

' Grund for uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder

verkstéllande direktren for beddmningen av bolagets férmégaatt

Till bolagsstamman | Empowered Health AB, org. nr 569093-0722

Vi har utfort en revision av arsredovisningen fér Empowered Health AB for ar 2022.
Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med érsredw[smngslagen och gerenialla véasentliga avseenden rattvisande
bild av Empowered Health ABs finansiella stéllning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt

érsredowsnmgslagen Fowaltmngsberattelsen ar forenhg med érsredovlsnmgens c:-vnga delar.

beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi 8r oberoende i forhallande till Empowered Health AB enligt god revisorssed i Sverige och har
i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillréckliga och andamélsenhga som grund for véra uttaianden

'Vasentlsga osakerhetsfaktorer avseende antagandet om fortt drift
Utan att det paverkar vara uttalanden ovan vill vi fésta uppmérksamhet pa uppgifterna i forvaltningsherattelsen att bolaget ar i en fas dar

produkterna utvecklas for kommersialisering, att bolaget avser att expandera verksamheten under 2023, att yiterligare kapitalanskaffning
krévs for att finansiera bolagets fortsatta drift under kommande tolv manader och att vérderingen av de balanserade utvecklingskostnaderna,

som utgdr bolagets huvudsakliga tillgang, &r beroende av férutséttningarna for fortsatt drift.

Dessa forhallanden tyder pé att det finns en vasentlig osékerhetsfaktor som kan leda till betydande tvivel omy bolagets férméaga att fortsétta
verksamheten.

'”Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvarst for aft  fortséita verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillampligt, om
arsredovisningen upprattas och att den ger en réttvisande bild enligt forhallanden som kan paverka formagan att fortsatta verksamheten

érsredﬂwsn’ngslagan Styrelsen och verkstallande direktéren och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt

ansvarar dven for den interna kontroll som de beddmer &r nédvandig  drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktdren

for att upprétta en arsredovisning som inte innehéller nagra avser att likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller nagot realistiskt alternativ till att gora nagot av defta,

misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och

Revisorns ansvar

Véfﬂ mél ar att uppné en "'ml'g grad av sakerhet om huruvida — utvérderar vi Iamphgheten l de redw:smngsprmctper som

feiaktlgheter vare sig dessa bercnr pé oegenthghet&r e!ler mlsstag

'darektmrans u skattmn ar i redowsnm en och tallhmande_
och att I2mna en revisionsberattelse som innehéller vara uttalanden. ' pp 9 - - | .9 -

Rimlig sékerhet ar en hog grad av sékerhet, men &r ingen garanti for gpp ysningar. | |

att en revision som utférs enligt ISA och gad revisionssed | Sverige — drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och

alitid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan verkstéallande direktren anvénder antagandet om fortsatt drift
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tilisammans med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
rimligen kan férvéntas péverka de ekonomiska béesiut som finns nagon vasentlig osdkerhetsfakior som avser sédana
anvéndare fattar med grund i &rsredovisningen. héndelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel
_,_ B L om bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionelit omdome slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i
och har en professionellt skeptisk instalining under hela revisionen. revisionsberittelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna
Dessutom: i-arsredovisningen om den vasentliga osékerhetsfaktorn eller,

om s&dana upplysningar ar otillrckliga, modifiera uttalandet om

— identifierar och bedtmer vi riskerna for vasentliga felakligheter i arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis

arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller i e L I e
misstag, utformar och utfér granskringsatoarder bland annat :_sc}m:.mhar‘n;tas __fram. tull...da_iumgt.for.rewsmng_beratt_el-sen..D-at_:k_
utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag inte

tillréickliga och dndamélsenliga for att utgéra en grund for vara langre kan fortsatta verksamheten.

uttalanden. Risken for att inte upptécka en vésentlig felaktighet ~ — ytvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och
till folid av oegentligheter &r hogre an for en vasentlig felaktighet: innehallet i &rsredovisningen, déribland upplysningarna, och om
som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
'agerande | maskopl forfalsknlng, avmkthga utelamnanden hindelserna pa ett sitt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade

— skaﬁar vi 0ss en férstaelse av den del av b@’aQEts Interna omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ockséa
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland
granskningsatgarder som &r lampliga med hansyn till de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
amstandighetema men inte fératt uttala oss om effektiviteten i Hantifierat.
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Rapport om andra krav enltgt lagar ach andra forfattnmgar

Utt”a[anden '

Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfért en revision av styrelsens och verkstéllande direktérens forvaltning fér Empowered
Health AB for ar 2022 samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst efler foriust.

Vi tillstycker att bolagsstédmman behandlar férlusten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamoter och

verkstallande direktaren ansvarsfrlhet for rakenskapséret

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige, Vart ansvar enlngt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r
oberoende i férhallande tili Empowered Health AB enligt god revisorssed i Sverige och har i Ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa

krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tzlirackllga c:ch andamélsenllga s0m grund fc:r véra uttalanden

Styrelsens och verkstillande direktdrens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller fériust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r
forsvarlig med hénsyn till de krav somi bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av
belagats angelagenheter Detta mnefattar bland annat att fortlopande

REVISOFHS ansvar
Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med

en rimlig grad av sékerhet kunna beddma om négon styrelseledamot:
eller verkstéllande direktdren i ndgot vasentligt avseende:

— foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda erséttningsskyldighet mot
bolaget, eller

— pa nagot annat s#tt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst sller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sakerhet bedéma. om férstaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hég grad av sakerhet, men ingen garanti fér att
en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
.att utacka étarder eller forsummelser som kan foranleda

Balaget har wd flera tillfallen inte betalat skatter och avgifter i rétt tid.

organisation &r utformad s3 att bokféringen, medelsforvaltningen och

bolagets ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett
betryggande sétt.
Verkstallarade direktmren ska skﬂta den I{Jpande fﬁwaltnmgen enligt

'étgarder som &r nodvanci:ga for att balagets bc:kfermg ska fullgoras :

werensstammeise med lag GCh for att medelsfawaltnlngen ska

ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust inte &r f6renligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed | Sverige anvander

vi professionellt omdéme och har en prafessmnellt skeptisk
instalining under hela revisionen. Granskningen av fowaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller fériust grundar sig
'framst pé rewsmnen av rakenskapema Vilka tlilkﬂmmande

bedmmnmg med utgéngspunkt 1 l'lSk och vasenthghet Det mnebar'att
vi fokuserar granskmngen na sadana atgarder, omraden.och
férhallanden som ar véasentliga for verksamheten och dar avsteg och
overtradelser skuile ha sarsklld betydelse far bolagets sutuatlan Vi
étgarder och andra forhélfanden som ar relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet Sam Lmderiag for vért uttalande om styrelsens

granskat om forslaget ar ferenllgt me—d aktiebﬂlagslagen

Arsredovisningen har inte uppraﬁ‘ats i sidan tid att det varit mojligt att, enligt 7 kap. 10 § aktiebolagsiagen, halla drsstdmma inom sex

méanader efter rakenskapsérets utgéng.

Maimé den 2023-10-17
KPMG AB
:ﬁﬁgnuéign'e;dﬁ-iby:.
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F’:e_ter Ce de rblad
Auktoriserad revisor
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