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Styrelsen och verkstallande direktoren for Team Recruitment Sweden AB upprattar féljande arsredovisning for
rakenskapsaret 2024-03-11-2024-12-31.

Arsredovisningen ar upprattad i svenska kronor (SEK), om inte ndgot annat anges.

Forvaltningsberattelse

Verksamheten

Allmant om verksamheten

Rekrytering av roller inom Ekonomi och Finans. Specialister och Chefer.
Bolaget har sitt sate i Stockholm.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

Team Recruitment Sweden AB startade sin verksamhet under 2024 med inriktning pa rekrytering av specialister
och chefer inom ekonomi och finans. Under aret etablerades ett férsta kundnatverk och bolaget fick in sina
forsta uppdrag, vilket resulterade i en nettoomsattning om 94 998 SEK. Samtidigt har kostnader for uppbyggnad
av organisation och marknadsféring paverkat resultatet negativt under det férsta verksamhetsaret.

VD:s kommentar

Vi ar stolta 6ver att ha kommit igang med var karnverksamhet och skapat de forsta viktiga kundrelationerna. Det
laga resultatet ar forvantat i ett uppstartsbolag, dar initiala investeringar i personal, marknadsféring och IT-
struktur ar avgorande for att lagga en stabil grund. Vi ser redan en positiv trend i efterfragan pa vara tjanster
och raknar med att vara investeringar kommer bara frukt framover.

Flerarsoversikt
2024
Nettoomsattning 94998
Resultat efter finansiella poster -237408
Balansomslutning 44 056
Soliditet (%) 62,63

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsattning: Huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intaktskorrigeringar
Resultat efter finansiella poster: Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt

Soliditet: Justerat eget kapital i procent av balansomslutning



Forandringar i eget kapital (EK)

Aktiekapital Balanserat resultat Arets resultat Totalt
Belopp vid arets ingang 25000 0 0 25000
Erhallna aktiedgartillskott 0 240000 0 240000
Arets resultat 0 0 -237 408 -237 408
Belopp vid arets utgang 25000 240000 -237 408 27592

Resultatdisposition

Till arsstammans férfogande star féljande medel:

Balanserat resultat 240000
Arets resultat -237 408
Summa 2592

Styrelsen foreslar att medlen disponeras enligt féljande:

Balanseras i ny rakning 2592
Summa 2592



Resultatrakning

2024-03-1
Resultatrakning Not 2024-12-31
Rérelseresultat
Rorelseintakter, lagerforandringar m.m.
Nettoomsattning 94998
Summa rorelseintdkter, lagerforandringar m.m. 94 998
Rorelsekostnader
Ovriga externa kostnader -63 017
Personalkostnader 2 -269 270
Summa rorelsekostnader -332 286
Rérelseresultat -237288
Finansiella poster
Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter 1
Rantekostnader och liknande resultatposter -121
Summa finansiella poster -120
Resultat efter finansiella poster -237408
Resultat fore skatt -237 408
Arets resultat -237408



Balansrakning

Balansrakning Tillgangar Not 2024-12-31

TILLGANGAR

Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernféretag 10 400

Summa kortfristiga fordringar 10 400

Kassa och bank

Kassa och bank 33656
Summa kassa och bank 33656
Summa omsattningstillgangar 44 056

SUMMA TILLGANGAR 44 056



Balansrakning

Balansrakning Eget kapital och skulder 2024-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 25000
Summa bundet eget kapital 25000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 240000
Arets resultat -237 408
Summa fritt eget kapital 2592
Summa eget kapital 27592
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 1248
Ovriga skulder 15216
Summa kortfristiga skulder 16 464
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 44 056



Noter

Not 1 - Redovisningsprinciper

Redovisningsprinciper

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och bokféringsnamndens allmanna rad
(BFNAR2016:10) om arsredovisning i mindre foretag (K2).

Not 2 - Medelantalet anstallda

Medelantalet anstallda
2024-12-31

Medelantalet anstallda 1,00



Underskrifter av arsredovisning

Ort
Stockholm
Bjérn Gustav Natanael Stalmarck Camilla Elisabeth Ternstedt
Bjorn Gustav Natanael Stalmarck Camilla Elisabeth Ternstedt
2025-03-28 2025-03-28
Styrelseledamot Styrelseledamot, Verkstallande direktor

Min revisionsberattelse har lamnats den 2025-03-28

Oskar Karl-Erik Olmhagen
Oskar Karl-Erik Olmhagen

Auktoriserad revisor
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Revisionsberittelse

Till bolagsstimman i Team Recruitment Sweden AB
Org.nr 559475-5513

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Team Recruitment Sweden AB for rdkenskapséret
2024-03-11 - 2024-12-31.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vésentliga avseenden rattvisande bild av Team Recruitment Sweden ABs finansiella stéllning per den
2024-12-31 och av dess finansiella resultat for dret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen dr
forenlig med arsredovisningens Ovriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstdmman faststéller resultatrdkningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ér oberoende i
forhallande till Team Recruitment Sweden AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhédmtat &r tillrickliga och &ndamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den
ger en réttvisande bild enligt drsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direktéren ansvarar dven for
den interna kontroll som de beddémer dr nddvéndig for att uppritta en arsredovisning som inte innehéller
nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for beddmningen av
bolagets forméaga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nér sé ar tillimpligt, om forhéllanden som kan
paverka formégan att fortsitta verksamheten och att anvéinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tilldimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppnd en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéaller
nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag, och att ldimna en
revisionsberéttelse som innehéller mina uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hog grad av sdkerhet, men &r
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptécka en vésentlig felaktighet om en sédan finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan foérvéntas paverka de
ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns p& Revisorsinspektionens

webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberéttelsen.

Team Recruitment Sweden AB, Org.nr 559475-5513



2(3)

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande
direktorens forvaltning for Team Recruitment Sweden AB for rikenskapsaret 2024-03-11 - 2024-12-31
samt av forslaget till dispositioner betridffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledaméter och verkstillande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nédrmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i forhallande till Team Recruitment Sweden AB enligt god
revisorssed i Sverige och har 1 dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhédmtat &r tillrickliga och &ndamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betridffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen &r forsvarlig med hinsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelidgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelédgenheter i 6vrigt
kontrolleras pé ett betryggande sétt. Verkstillande direktoren ska skota den 16pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgidrder som dr nddvéndiga for att bolagets
bokforing ska fullgdras i dverensstimmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skdtas pa ett
betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Mitt mél betraffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstéllande direktoren i nagot visentligt avseende:

- foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller

- pé ndgot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget &r forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgérder eller forsummelser som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Team Recruitment Sweden AB, Org.nr 559475-5513



303)

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens

webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberéttelsen.

Umed 2025-03-28

Oskar Olmhagen

Oskar Olmhagen
Auktoriserad revisor

Team Recruitment Sweden AB, Org.nr 559475-5513
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