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" Forvaltningsberattelse
) Verksamheten
%;r:% Viktiga forhallanden och vdsentliga handelser

Verksamhetens art och inriktning
Accord Healthcare AB &r en viktig del av Accord Healthcare EMENA, ett av Europas snabbast vaxande generiska lakemedeis-

och biosimilarféretag.

Bolaget har sitt sate i Solna utanfor Stockholm. | linje med Accord Healthcares dvergripande strategi tillhandahailer bolaget
hogkvalitativa lakemedel till sjukvards- och halsosektorn, och darmed till patienter i Sverige, Norge, Danmark, [sland, Estiand,
Lettland och Litauen. Accord Healthcare AB uppnadde en total omsdttning pa 699 MSEK for verksamhetsaret 2023-2024,
motsvarande en forsaljningstillvaxt pa 14% jamfort med féregaende dr. Tillvaxten drevs framst av en 6kad efterfragan, nya
produktlanseringar samt en stark forsaljningsutveckling i Sverige. Kostnaderna under aret dkade till filjd av inflation samt

investeringar i produktlanseringar och organisationsutveckling.
Inga 6vriga handelser av vasentlig betydelse for foretaget finns att rapportera.

For mer information om bolagets verksamhet hdnvisas till: www.accord-heaithcare.com

Forvantad framtida utveckling samt vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

Bolaget forvantas fortsatta sin nuvarande positiva utveckling i framtiden.

Bolaget ar for narvarande ej medvetet om nagra vasentliga risker eller osakerhetsfaktorer som paverkar bolaget mer an

samhallet i stort.

Filialer i utlandet
Bolaget har filialer i Estland, Lettland och Litauen.

Hallbarhetsrapport

Denna hallbarhetsrapport for Accord Healthcare AB syftar till att beskriva vdra initiativinom milj6, sociala férhallanden,
personal, respekt for manskliga rattigheter och antikorruption. Vi ar engagerade i att bedriva var verksamhet pa ett satt som
framjar hallbar utveckling och bidrar till en battre framtid fér bade manniskor och planeten.

1. Miljo
Vi inser vart ansvar att minska var paverkan pa miljén och har vidtagit atgarder for att framja hallbarhet:

Minskning av utslapp:
Vi investerar i energieffektiv teknik och processforbattringar for att minska vara vaxthusgasutsldpp och andra

luftféroreningar.
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Fornybar energi.

Vi stravar efter att oka anvandningen av fornybar energi och minska vart beroende av fossila branslen. Vart mal ar att uppna
noll koldioxidutsldpp for Scope 1, 2 och 3 till 2045. Vi utvecklar en metodik for att utfora koldioxidlivscykelanalyser och
planerar att slutfora detta for de fyra framsta produkterna, baserat pa nettofdrsaljning 6ver hela Accord-natverket till 2025.

Avfallshantering:

Vi implementerar effektiva avfallshanteringssystem for att minimera mangden avfall vi genererar. Vart mal ar att uppna noll
avfall till deponi for all verksamhet i Storbritannien {produktion, FoU och kontor) till 2025 och se till att 50 % av sekundar- och
tertiarforpackningar ar atervinningsbara, ateranvandbara eller kompaosterbara till 2030, och 100 % till 2050. Vi atar oss ocksa

att understka om dessa mal kan gélla for primarforpackningar.

Vattenforbrukning:
Vi strdvar efter att minimera vattenforbrukningen i vara produktionsprocesser och genomfor en bedémning av

vattenkvaliteten vid vara produktionsanlaggningar i Barnstaple och Fawdon till 2025 fér att identifiera och minska paverkan

av vara processer pa vattenutslapp.

2. Saciala forhallanden
Vi ar engagerade i att framja positiva sociala forhallanden inom var verksamhet och i de samhallen dar vi verkar:

Arbetsforhallanden:
Vi erbjuder sakra och hdlsosamma arbetsforhallanden for vara anstalida samt framjar jamlikhet, icke-diskriminering och

balans mellan arbete och privatliv.

Mangfald och inkludering:
Vi uppmuntrar mangfald och inkludering i var arbetsstyrka och stravar efter att skapa en inkluderande och rattvis

arbetsmiljo.

Utbildning och utveckling:
Vi investerar i utbildning och utveckling av vara anstallda for att forbattra deras professionalism och karriarmojligheter. Pa

Accord Healthcare AB &r det viktigt att alla anstdllda har bra och uppdaterade kunskaper inom sina respektive
expertomraden. Alla anstallda har en individuell utvecklingsplan (IDP), som uppdateras arligen under APP-malprocessen.
Kontinuerlig utbildning och uppdateringar ar darfor nodvandiga. Behavet av utbildning utvarderas individuellt av ndrmaste

chef,

Donationer:
Moderbolaget Accord Healthcare Ltd har samarbetat med valgorenhetsorganisationen IHP (International Health Partners) i

dver 10 ar for att hjalpa manniskor i svartillgangliga, utsatta och katastrofdrabbade samhaéllen att fa battre tillgang till

medicin.

3. Personal
Vi sdtter vara anstallda i centrum och vardesatter deras valmaende och engagemang:
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™ Halsa och sakerhet:

;"Fi Vi prioriterar halsan ach sakerheten hos vara anstéllda genom att sakerstalia att de arbetar under sakra forhallanden.

i Narmaste chef ansvarar for att ge nya anstailda en grundlig introduktion. Introduktionen ger en dversikt av foretagets och
f;j avdelningens arbete, organisationen och de policys som styr verksamheten, Alla anstéailda ar ansvariga for att rapportera
CZE;! forbattringar inom arbetsmiljd ach halsa, antingen direkt till sin ndrmaste chef, genom 1;1-mdten, gruppméten eller

E?nl skyddsombud. Om en anstalld vill vara anonym kan féretagets tipslinje anvandas. Alla anstallda omfattas av

g foretagshalsovard. Vara produktionsanlaggningar ar certifierade enligt ISO-standarder. Anldggningen i Barnstaple ar

certifierad enligt ISO 45001 och ISO 14001, och anlaggningen i Fawdon ar certifierad enligt 1ISO 14001. Ar 2024 kommer
Fawdon att strava efter att uppna 1SO 45001-certifiering, och inom de narmaste tre aren kommer vara Harrow R&D- och
Greklandsanlaggningar ocksa att strava efter att certifieras enligt 1SO 45001 och 150 14001.

Balans mellan arbete och privatliv:
Vi framjar en balans mellan arbete och privatliv genom att erbjuda flexibla arbetsarrangemang och distansarbete ndr det ar

mojligt.

Arbetsmiljé:
Foretaget tillampar ett systematiskt arbetsmiljdarbete for att sakerstalla och kontinuerligt forbattra arbetsmiljon for de
anstallda. Varje ar genomfor faretaget en medarbetarundersokning och ett arbetsmiljomdte dar leaningsgruppen och

skyddsombud deltar for att gemensamt f6lja upp foretagets rutiner, arbete, riskbeddémning och arbetsmiljostatus.

4, Respekt for manskliga rattigheter
Vi respekterar och uppratthailer manskliga rattipheter och arbetar far att sakerstélla deras bevarande:

Réttighetshaserat tillvdgagangssatt:
Vi féljer internationella standarder och riktlinjer for manskliga rattigheter och integrerar ett rattignetsbaserat

tillvagagangssatt i var verksamhet. Vi ar engagerade i att tillhandaballa halsosamma och sékra arbetsfdarhallanden. Vi
anvander oss inte av tvangsarbete, obligatoriskt eller barnarbete i nagon form. Vi stédjer FN:s allménna forklaring om de
manskliga rattigheterna, vilket innebar att vi respekterar manskliga rattigheter, individens vardighet och integritet, samt
anstalldas ratt til! féreningsfrihet, yttrandefrihet och rétten att horas. Vi forbjuder slaveri och manniskahandel 1 ndgon form
och dr engagerade i att framja ansvarsfulla affarsmetoder bland vara leverantorer. Firetaget ansvarar for alia tredje parters
handlingar som utfor tjianster at foretaget, oavsett om ett rattsligt avtal finns. Om en tredje part utfér korrupta handlingar
som gynnar foretaget kan bade fdretaget och relevanta anstalida hallas ansvariga enligt lagen. Darfor bedriver Accord
Healthcare AB endast affarer med individer och foretag som filjer samma etiska principer.

5. Antikorruption
Vi ar engagerade i att bekampa korruption och félja hdgsta standarder for affarsintegritet;

Etiskt beteende:
Vi foljer strikta regler och riktlinjer for affarsintegritet och uppmuntrar vara anstailda att agera etiskt i ali sin

affarsverksamhet. Alla intressekonflikter bor rapporteras till narmaste chef. Pa sa satt kan kanflikterna utvdrderas noggrant
och, vid behov, hanteras pa ett satt som skyddar bade individen och foretaget. Genom att vara dppna och transparenta kring
sadana konflikter sakerstaller vi att beslutsfattande ach affarsverksamhet genomfors med apartiskhet och objektivitet, vilket

framjar fortroende och samarbete inom organisationen,
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Antikorruptionspalicy:
Vi har infart en tydlig antikorruptionspolicy som forbjuder karruption, mutor och oetiskt beteende. Vi tillhandahailer

utbildning och riktlinjer for att sakerstélla att alla anstallda ar medvetna om och féljer dessa regler. Foretagets policy mot
mutor férbjuder erbjudande, betalning, l6fte om betalning eller godkdnnande av betalning av pengar, gavor, [an eller andra
formaner, antingen direkt eller indireks, till en statstjansteman eller en anstalld pa ett privat foretag for att paverka nagot
beslut eller nagon handling av tjidnstemannen eller den anstéllde for att erhalla eller behalla affarsverksamhet eller fa en

reglerings- elter kommersiell fordel.

Sammanfattning:
Accord Healthcare AB:s hailbarhetsrapport beskriver foretagets insatser far att framja hallbar utveckling genom

miljoskyddsatgarder, socialt ansvar och etiska praxis. FOretaget fokuserar pa att minska vaxthusgasutslapp, oka
anvandningen av férnybar energi och implementera effektiva avfallshanteringssystem, med mal som noll avfall tiil deponi
senast 2025, Pa det sociala planet dr Accord engagerade i att forbétira arbetsforhdllanden, fraimja mangfald och inkludering
samt starka anstadlldas utbildning och utveckling. De respekterar manskliga rattigheter och fdljer internationella riktlinjer for
att sdkerstdlla rattvisa arbetsvillkor. Anti-korruptionsatgarder och strikta riktlinjer for affarsintegritet sakerstaller ett etiskt

forhallningssatt i alla foretagets verksambeter.

Flerarsoversikt
2023-04-01 2022-04-01 2021-04-01 2021-04-01
-2024-03-31 -2023-03-31 -2022-03-31 -2022-03-31
Nettoomsattning (tkr) 699 065 619 966 471 415 436 055
Resultat efter finansiella poster (tkr) 28 307 22 635 17 086 16 365
Balansomslutning {tkr) 417 831 327 719 267 492 293 429
Soliditet (%) 21,0 20,0 18,2 12,0

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet
Summan av eget kapital och eget-kapital-delen i obeskattade reserver vid arets utgang i férhallande till balansomslutningen.

Avkastning pa eget kapital
Resultat efter finansiella poster i forhallande till summan av genomsnittligt eget kapital inklusive eget-kapital-delen |

obeskattade reserver.

Avkastning pa totalt kapital
Resultat fore finansiella kostnader i forhallande till den genomsnittliga balansomslutningen.



Accord Healthcare AB
556810-0258

Forandringar i eget kapital

Aktie-
kapital
Belopp vid arets Ingang 50 000
Balanseras i ny rakning
Arets resultat
Belopp vid arets utgang 50 000

Resultatdisposition
Till arsstdmmans forfogande star foljande medel (kr):

Balanserat resuitat 65 409 656
Arets resultat 22 286 246
Summa 87 695 902

Styrelsen féreslar att medlen disponeras enligt féljande (kr):
Balanseras i ny rakning 87 695 902
summa 87 695 902

Balanserat
resultat

47 599 783
17 809 873

65 409 656

Arets
resultat

17 809 873
~17 809 873
22 286 246
22 286 246

b (20)

Summa
65 459 656
0

22 286 246
87 745 902
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Resultatrakning

Rarelseintiikter, lagerforandringar m.m.
Nettoomsattning
Ovriga rérelseintakter

summa rorelseintakter, lagerfardndringar m.m,

Rorelsekostnader
Handelsvarar
Ovriga externa kastnader

Personalkostnhader

Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar

Qvriga rarelsekostnader
Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Qvriga ranteintakter och liknande resultatposter
Rantekostnader ach liknande resultatposter
Summa resultat fran finansiella poster

Resultat efter finanslella poster
Resultat faore skatt

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Not 2023-04-01
12 2024.03-31

4 699064 942
17 553902
716 618 844

-580 323 579
67 -36 440 537
8 -52 434 924

-606 089
-18 275 115
-688 080 244

28 538 600

9 384 445
10 615 821
-231 376

28 307 224

28 307 224

11 -6 020 978
22 286 246

7 (20}

2022-04-01
2023-03-31

619 966 477
& 865 798
626 832 275

-500 893 711
-50 457 358
-39 866 676

-1 020 029
-9 526013
-601 763 787

25 068 488

81 223

-2 514 985

-2 433 762

22 634 726

22 634 726

-4 824 853
17 809 873
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Balansrakning
Not
TILLGANGAR 1

Anldggningstillganpar

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 12
Summa materiella anlaggningstiligangar

Finansiella anlapgningstillgangar

Andra langfristiga fordringar 13
Summa finansiella anldggningstillgangar

summa anlaggningstillgangar

Omsiéttningstillgangar
Varulager m.m.

Fardiga varor och handelsvaror
summa varulager m.m.

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernféretag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och uppiupna intakter 14
Summa Kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsattningstiligangar

SUMMA TILLGANGAR

2024-03-31

630 015
630 015

663 403
663 403
1293418

18C 435 665
180 435 665

176 689 445

34 045 511
3 299151
5367 616

219 401 723

16 700 666
16 700 666
416 538 054

417 831 472

8 (20)

2023-03-31

1120 625
1120 625

663 403
663 403
1784028

136 489 883
136 489 883

148 576 632
27 513 545
211 267

4 318 969
180 620 413

8 824 726
8824726
325 935 022

327 719 050
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resuitat

Arets resultat

summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Skulder till koncernfdretag
Aktuella skatteskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda Intakter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2024-03-31

15

16 50 000
50 680

65 409 656
22 286 246
87 635 902
87 745 902

8 948 852

233 568 143

3961 100

19 772 629

17 63 834 846
330 085 570

417 831 472

9 (20)

2023-03-31

50 000
50 000

47 599 783
17 809 873
65 409 656
65 459 656

11 849 825
207 075 685
2 143 664
14 094 904
27095 316
262 259 394

327 719 050
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Kassaflodesanalys

Den lopande verksamheten
Rérelseresultat

Justering for poster som inte ingar i kassaflodet

Erhallen ranta
Erlagd ranta
Betald inkomstskatt

Kassafidde fran den lopande verksamheten fore

fordandringar av rorelsekapital

Kossaflode fran férandringar i rérelsekapital

Okning/minskning av rérelsefordringar

Okning/minskning av rorelseskulder
Kassafldde fran den lopande verksamheten

Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anldggningstillgangar
Kassafiode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten
Kassafldde fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets slut

Okning/minskning varulager och pagdende arbeten

Not 2023-04-01
2024-03-31

28 538 600

18 606 922
384 445

-615 821
4211411

24702 735

-43 945 782
-40 580 877
67 826175

7992 251

-116 311
-116 311

7875940
8 824 726
19 16 700 666

10 (20)

2022-04-01
2023-03-31

25 068 488
51 783
81223

-2 514 985

-4 070 896

18 615513

-5 389 272
-53 826 042
43 391 K87
2791786

-240 040
-240 040

2 551 746
6 272 980
8 824 /26
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c“;‘;: Not 1. Redovisnings- och varderingsprinciper

= Redovisnings- och virderingsprinciper

& Arsredovisningen uppréattas med tillampning av arsredovisningslagen och Bokforingsnamndens allminna rad BFNAR 2012:1

Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Foretagets redovisningsvaluta ar svenska kronor,

Omrékning till redovisningsvaluta

Fordringar och skulder i utlandsk valuta raknas om till balansdagens kurs. Icke-monetdra poster raknas inte om utan
redovisas till kursen vid anskaffningstilifaliet. Detta tilldmpas aven for foretagets utldndska filialers tillgangar och skulder.
Filialers resultatrakningar raknas om till en genomsnittskurs for aret.

Intakter
intakter redovisas till det verkliga vardet av den erséttning som erhadllits eller kommer att erhallas, med avdrag for
mervardesskatt, rabatter, utldagg och liknande avdrag.

Farsaljning av varor
Vid forsaijning av varor redovisas en intakt nar féljande kriterier ar uppfyllda:
- De ekonomiska fordelarna som dr forknippade med transaktionen sannolikt kommer att tillfalla foretaget.

- Inkomsten kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt.
- Foretaget har overfort de vasentliga riskerna och fordelarna som ar forknippade med varornas dgande till kdparen.

- Foretaget har inte langre ett sadant engagemang i den |6pande forvaltningen som vanligtvis forknippas med dgande och

utovar inte heller nagon reell kontroll éver de salda varorna.
- De utgifter som har uppkommit eller férvdantas uppkomma till félid av transaktionen kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Ersattningar till anstallda

Ersattningar till anstallda i form av l6ner, bonus, betald semester, betald sjukfranvaro mm samt pensioner redavisas i takt
med intjanandet. Betrdaffande pensioner och andra ersattningar efter avslutad anstallning klassificeras dessa som

avgiftshestimda eller farmanshestimda pensionsplaner.

Bolagets anstdllda omfattas av koncernens aktierelaterade incitamentsprogram som ar kontantbaserade, Kostnaden for
programmen fordelas ut baserat pa individuella avtal och redovisas i bolaget enligt forenklingsregeln som personalkostnad

och balanserade vinstmedel.

Avgiftsbestamda planer
For avgiftsbestamada planer betalar bolaget faststallda avgifter till en separat oberoende juridisk enhet och har ingen
forpliktelse att betala ytterligare avgifter. Bolagets resultat belastas for kostnader i takt med att formanerna intjanas vilket

normalt sammanfaller med tidpunkten for ndr premier erlaggs.
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Skatter

Skatt pa arets resultat i resultatrékningen bestar av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Aktuell skatt dr inkomstskatt for
innevarande rakenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat och den del av tidigare rakenskapsars inkomstskatt som
annu intte har redovisats. Uppskjuten skatt ar inkomstskatt for skattepliktigt resultat avseende framtida rakenskapsar

till f6ljd av tidigare transaktioner eller handelser.

Leasing

l.easingavial klassificeras som finansielia eller operationella leasingavtal. Ett finansielit leasingavtal dr ett leasingavtal enligt
vilka de risker och férdelar som dr forknippade med att dga en tillgang i allt vasentligt verfdrs fran leasegivaren till
leasetagaren. Ett operationel|t leasingavtal dar ett leasingavtal som inte ar etf finansiejlt leasingavtal. Balaget har inga
finansiella leasingavtal. Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, savél finansiella som operationella, som operationelia
leasingavtal. Operationella leasingavtal redovisas som en kostnad linjart dver leasingperiaoden.

Redovisningsprinciper materiella anldggningstiligangar
Materiella anldaggningstiligangar redovisas till anskaffningsviarde med avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventueila
nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar utgifter som direkt kan hanfaras till forvarvet av tillgangen.

Tillkommande utgifter laggs till tillgangens redovisade varde eller redovisas som en separat tiligang, beroende pa vilket som
ar lampligt, endast da det ar sannolikt att de framtida ekonomiska formaner som ar forknippade med tillgdngen kommer att
komma foretaget tillgodo och tillgangens anskaffningsvarde kan matas pa ett tillférlitligt satt. Redovisat vdrde for en ersatt
del tas bort fran balansrakningen. Alla andra former av reparationer och underhall redovisas som kostnader i
resultatrakningen under den period de uppkommer.

Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden minskat med beraknat restvarde. Avskrivning sker
linjért dver tillgangens berdknande livslangd. Avskrivningen redovisas som kostnad i resultatrakningen.

- Tillampade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och instailationer 4 ar

Materiella anlaggningstillgangar tas bort fran balansrakningen vid utrangering, forsaljning eller nar nagra framtida
ekonomiska fordelar inte kan forvantas fran anvandningen av tiligangen eller komponenten. Den vinst eller forlust som
uppkommer ndr en materiell anlaggningstillgang tas bort fran balansrakningen redavisas som Gvrig rorelseintakt eller ovrig

rorelsekostnad.
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Nedskrivningar av anlageningstillgangar
Vid varje balansdag beddms om det finns nagon indikation pa att en tillgangs véarde ar lagre dn dess redovisade varde. Om en

sadan indikation finns, berdknas tillgangens atervinningsvirde.

Atervinningsvdrdet ar det hdgsta av verkligt virde med avdrag for forsiljningskostnader och nyttjandevérde. Vid berakning av
nyttjandevardet beraknas nuvdrdet av de framtida kassafléden som tillgdngen vantas ge upphov till i den lopande
verksamheten samt nar den avyttras eller utrangeras. Den diskonteringsranta som anvands ar fore skatt och aterspeglar
marknadsmassiga beddmningar av pengars tidsvarde och de risker somn avser tillgangen. En tidigare nedskrivning aterfors
endast om de skdl som lag till grund for berdkningen av atervinningsvardet vid den senaste nedskrivningen har férandrats,

Finansiella instrument

Finansiella instrument redovisas i enlighet med reglerna i K3 kapitel 11, vilket innebar att vardering sker utifran
anskaffningsvdrde. Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar viardepapper, andra finansiella
fordringar, kundfordringar, dvriga fordringar, leverantorsskulder, leasingskulder och laneskulder.

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrakningen nér féretaget blir part till instrumentets avtalsmaéssiga
villkor. Kundfordringar tas upp nar faktura har skickats. Skuld tas upp nar motparten har levererat och avtalsenlig skyldighet

foreligger att betala, aven om faktura dnnu inte har mottagits.

En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar rattigheterna i avtalet realiseras, {Gper ut eller bolaget férlorar

kontrollen éver dem. Detsamma galler for del av en finansiell tillgang.
En finansieli skuld tas bort fran balansrakningen nér forpliktelsen i avtalet fullgors eller p& annat satt 16per ut.

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i balansrakningen endast nér det
foreligger en laglig ratt att kvitta beloppen samt nar det foreligger en avsikt att reglera posterna med ett nettobelopp eller att

samtidigt realisera tillgangen ach reglera skulden.

Kundfordringar
Kundfordringar redovisas till det belopp som forvédntas inflyta efter avdrag for osakra fordringar som bedémts individuellt.

Kundfordrans f6rvantade l6ptid ar kort, varfor vardet redovisats till nominellt belopp utan diskontering.

Likvida medel
Likvida medel ar finansiellt instrument och innefattar, i saval balansrakningen som i rapporten

over kassafloden, kassa och banktillgodohavanden.

_everantdrsskulder
Leverantorsskulder har kort forvantad loptid och varderas utan diskontering till nominellt belopp.
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- Varulager

5,21 Varulager vdrderas till det lagsta av anskaffningsvardet och nettoforsaljningsvardet, med beaktande av inkurans.

o Nettofarsadljningsvardet dar det uppskattade forsaljningspriset i den lopande verksamheten efter avdrag for uppskattade

ﬁ! kostnader for fardigstdllande och for att astadkormma en farsaljning.

b

5';‘;3 Anskaffningsvardet beraknas genom tillampning av lagervdrderingsprincipen forst-in-férst-ut (FIFU) och inkluderar utgifter
) som uppkommit vid forvarvet av lagertillgangarna och for att f& dem till deras nuvarande plats och i deras nuvarande skick.

For egentillverkade varor och pagaende arbeten inkluderar anskaffningsvardet en rimlig andel av indirekta kostnader
baserad pa en normal kapacitet.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt metod. Denna innebar att rorelseresuitatet justeras for transaktioner som inte
medfort in- eller utbetalningar under perioden samt fér eventuella intakter ach kostnader som hanfors till investerings- eller
finansieringverksamhetens kassafloden.

Not 2. Uppskattningar och bedomningar

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med K3, vilket kraver att foretagsledningen gor bedomningar, uppskattningar och
antaganden, som paverkar tillampningen av redovisningsprinciperna och i arsredovisningen redovisade belopp. Verkligt utfall
kan 1 efterhand visa sig avvika fran dessa uppskattningar och bedomningar, vitka darfor ses 6ver regelbundet.

Andringar av uppskattningar redovisas i den period som uppskattningen gérs om den endast paverkar denna period, eller i
den period som &ndringen gbrs och framtida perioder om andringen paverkar bade aktuellt och framtida perioder.,
Bedomningar av foretagledningen som har en betydande effekt pa arsredovisningens redovisade belopp och som kan
medfora vasentlig paverkan pa framtida perioder beskrivs nedan.

inkurans i varulager
Varulager utg6r en vasentlig post i bolaget. De omraden som innefattar vdsentliga bedomningar i varulager utgérs av

inkurans pa grund av trégrorlighet och ldgsta virdets princip.

Vardering av kundfordringar
Vardering av osdkra kundfordringar sker individuellt baserat pa bedomd betalningsfarmaga.
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Not 3. Uppgift om moderfiretag och koncernredovisning
Maderforetag i den stérsta koncernen

Namn Intas Pharmaceuticals Ltd
Organisationsnummer U24231GJ1985PLC0O07866
Sdte Ahmedabad, Indien

Narmaste moderfdretag som upprdttar koncernredovisning
Namn Intas Pharmaceuticals {_td

Organisationsnummer U24231G}1985PLCO07866

Séte Ahmedabad, Indien
Moderforetog

Namn Accord Healthcare Ltd
Organisationsnummer 4596349

Sate North Harrow, Storbritannien

Not 4. Nettoomsattningens fordelning
Nettoomsdttning per verksamhetsgren

Farsalining av lakemedel|
summa

Nettoomsattning per geografisk marknad

sverige

Ovriga Norden
Baltikum
summa

Not 5. Inkop ach forsdljning mellan koncernforetag

Arets farsaljning till koncernféretag
Arets inkop fran koncernforetag

2024-03-31
699 064 942
699 064 942

2024-03-31
326 359 216
236 657 867
136 047 859
699 064 942

2024-03-31
15757 068
578 527 262

15 (20}

2023-03-31
619 966 477
619 966 477

2023-03-31
247 870 609
242 666 401
129 429 467
619 966 477

2023-03-31
8 679 981
462 192 790
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Not 6. Arvode till revisorer

Arvode till Ernst & Young AB
Revisionsuppdrag

Ovriga tjanster
Delsumma

Summa
Not 7. Leasingavtal

Operationell leasing - leasetagare
Rakenskapsarets kostnadsfirda leasingavgifter

Framtida minimileaseavgifter - Inom ett ar
Framtida minimileaseavgifter - Senare an ett ar men inom fem ar
summa

Not 8. Personal

Medelantalet anstéallda
Man

Kvinnor

Medelantalet anstdllda

Styrelseledamaoter
Mdn
Antal styrelseledamaoter

Léner och andra erséttningar

Styrelsen och verkstéllande direktoren
Ovriga anstillda

Summa

2024-03-31
540 000

33 000

573 000

573 000

2024-03-31

2 891 089

3061 566

5302 484

8 364 050

2024-03-31

14

26

40

2024-03-31

2024-03-31

4 334 557
29 348 674
34 283 231

16 (20)

2023-03-31
486 000

33 000

519 000

519 600

2023-03-31
2 388 129
2 338 537
4812 023
7 150 560

2023-03-31

14
22

36

2023-03-31

2023-03-31

5 173 540
21 832 526
27 006 066
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Sociala kostnader inklusive pensionskostnader

Pensionskostnader

Styrelsen och verkstdllande direktoren
Ovriga anstéllda

Summa pensionskostnader

Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal
Summa

Not 8. Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter exkl. nedskrivningar

Ranteintakter och liknande resultatposter avseende koncernfretag
Summa

Not 10. Rintekastnader och liknande resultatposter

Rantekostnader och liknande resultatposter som avser skulder
titl koncernforetag

summa
Not 11. Skatt pa arets resultat

Aktuell skatt
Summa

Avstimning av effektiv skattesats
Resultat fore skatt
Gallande skattesats (%)

Skatt enligt gallande skattesats

Vasentlig post sam har paverkat sambandet
mellan rikenskapsarets skattekostnad/intdkt

Ej avdragsgilla kostnader
Ej avdragsgilla avskrivningar

Qvrigt
Redovisad effektiv skatt

2024-03-31

1144 818
2 787 452
3932 270
10917 196
14 849 466

2024-03-31
384 445
384 445

2024-03-31

-615 821
-615 821

2024-03-31
6 020 978
6 020 978

2024-03-31

28 307 225
20,6
5831 288

168 859
20 831

0

6 020 978

17 (20)

2023-03-31

730 808
1921178
2 651 986
8378416

11 030 402

2023-03-31
81223
81 223

2023-03-31

-2 514 985
-2 514 985

2023-03-31
4 824 853
4 824 853

2023-03-31

22 634 726
20,6
4 662 754

88 148

73 951

0

4 824 853
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Not 12. Inventarier, verktyg och installationer

Ingaende anskaffningsvarden
InkGp
Forsaljningar/utrangeringar
Utgaende anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar
Forsaljningar/utrangeringar
Arets avskrivningar
Utgaende avskrivningar

Redovisat varde
Not 13. Andra langfristiga fordringar

Ingaende anskaffningsvarden
Utgaende anskaffningsvarden

Redovisat varde
Not 14. Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Forutbetalda hyreskostnader
Foruthetalda forsdkringspremier
Forutbetalda serviceavgifter
Forutbetalda regulatoriska kostnader
Ovriga poster

Summa

2024-03-31
5181 559
116 312

-4 999
5292872

-4 060 934
4166
-606 08S
-4 662 857

630 015

2024-03-31
663 403
663 403

663 403

2024-03-31
543 476
346 420
2 355 353
1626903

495 464
5367616

18 (20)

2023-03-31
3040 971
240 040
-99 452
5181 559

-3 133 928

93 023
-1 020 029
-4 060 934

1120 625

2023-03-31
663 403
663 403

663 403

2023-03-31
388 184
299 245
1819118
1323 368

489 054
4 318 969
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Not 15. Forslag till resultatdisposition

Till arsstdmmans forfogande star foljande medel {kr):

Balanserat resultat 65 409 656
Arats resultat 22 286 246
summa 87 695 902

Styrelsen fdreslar att medlen disponeras enligt foljande (kr):

Balanseras i ny rakning 87 695 902
Summa 87 695 902

Not 16. Upplysningar om aktiekapital m.m.

0
Kvotvdrde per aktieslag

Antal aktier

Not 17. Upplupna kostnader och férutbetalda intédkter

Fakturerad men ej upparbetad intakt
Upplupna loner

Upplupna semesterloner

Upplupna sociala avgifter

Upplupna logistikkostnader
Lpplupna prisjusteringar

Ovriga poster

Summa

Not 18. Justering for poster som inte ingar i kassaflodet m.m.

Avskrivningar ach nedskrivningar
Realisationsresultat
Aktierelaterad ersattning
summa

2024-03-31

50,00
1000

2024-03-31
/7088 130
4 035575
2 964 859
2773592

0

44 314 546
2 658 144

63 834 846

2024-03-31
606 089
833

0

606 922

19 (20)

2023-03-31

50,00
1000

2023-03-31
0

2 321 057
2 362 313
1697 703
1537 383
16574 256
2 602 604
27 095 316

2023-03-31
1020 029
6429

-974 675
51783
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Not 19. Sammansattning av likvida medel

Kassamedel

Alexander Hopkins
Verkstéllande direktdr, styrelseordforande
2024-05-17

Gerhard Kerschhofer
2024-05-17

Var revisionsberattelse har ld3mnats

Ernst & Young Aktiebolag

Linus Wirermnark
Auktoriserad revisor

Andrew Cook
2024-05-17

jgrme Sparrow
2024-05-17

2024-03-31
16 700 666

20 (20}

2023-03-31
8824726
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Not 19, Sammansdttning av likvida medel

Kassamedef

Alexander Hopkins
Verkstallande direktdr, styrelseordférande
2024-05-17

Gerhard Kerschhofer
2024.05-17

Var revisionsberattelse har lamnats .

Ernst & Young Aktiebolag

Linus Wiremark
Auktoriserad revisor

Andrew Cook
2024-05-17

jamie Sparrow
2024-05-17

2024-03-31
16 700 666

20 {20)

2023-03-31
8824726




Accord Healthcare AB
556810-0258

Ntk 18, Sammansiitining av likvida mudel

Kassamede|

Andrew Cook
2024-05-17

jamie Sparrow
2024-05-17

Var revislonsberdttelse harlﬂmnats.dpn 2] ma.'s 2_02."{

Ernst & Young Aktlebolag
Linus Wiremark

Auktoriserad revisor

2024-03-31
16 700 666

20 (20)

2023-03-11
§ 824726
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Revisionsberattelse
THl bolagsstamman i Accord Healthcare AB, org.nr 556810-0258

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Accord Healthcare
AB for rdkenskapsaret 2023-04-01-2024-03-31 med undantag
for hallbarhetsrapporten pa sidorna 2-5.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden
rattvisande bild av Accord Healthcare ABs finansiella stéllning per
den 31 mars 2024 och av dess finansiella resultat och kassafldde
fér aret enligt 8rsredovisningslagen. Vara uttalanden omfattar inte

hallbarhetsrapporten pa sidorna 2-5.

Férvaltningsberdttelsen dr forenlig med arsredovisningens Gvriga
delar.

Vi tilistyrker darf6r att bolagsstdamman faststéller resultat-
rakningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed | Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r
oberoende i forhallande till Accord Healthcare AB enliglt god
revisorssed | Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och
dndamalsentiga som grund fér vara uttalanden.

Annan Information 3n arsredovisningen

Detta dokument innehaller &dven annan information &n
arsredovisningen och aterfinns pé sidorna 2-5. Det &r styrelsen och
verkstdilande direktéren som har ansvaret t6r denna andra

information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna
informatlon och vi gor inget uttalande med bestyrkande avseende
denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen &r det vart ansvar
att fdasa den information som identifieras ovan och Gvervdga om
informationen | vdsentlig utstrdckning &r ofbrenliQ med
arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi 8ven den
kunskap vi | Gvrigt inhdmtat under revisionen samt bed&mer om
Informationen i dvrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vl, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna infor-
mation, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en
vasentlig felaktighet, dr vi skyldiga att rapportera detta. Vi har
inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstallande direktbrens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaret f6r
att arsredovisningen upprattas och att den ger en rdttvisande bild
enligt  drsredovisningslagen. Styrelsen och  verkstéllande
direktdren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer
dr nddvéndig f6r att uppritta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentlig-

heter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verk-
stdllande direktéren for beddmningen av bolagets férmaga att
fortsédtta verksamheten. De upplyser, ndr sa &r tilldmpligt, om
forhallanden som kan paverka fdrmagan att fortsétta
verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tildmpas dock inte om styrelsen och
verkstatlande direkt{oren avser att likvidera bolaget, upphéra med
verksamheten eller inte har nagot reatlistiskt alternativ till att géra

nagot av detla.

Revisorns ansviar

Vara méal dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pa oeqgentligheter eller misstag, och att
lAmna en revisionsberittelse som innehaller vara uttalanden,
Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sdakerhet, men dr ingen garanti
for att en revision som utférs enligt 1SA och god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptédcka en vdsentlig felaktighet om en
sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
elter misstag och anses vara vdsentliga om de enskilt eller
tillsammans rimiigen kan forvantas pdverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvdnder vi professionelit
omddme och har en professionellt skeptisk installning under hela
revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedomer vi riskerna f6r vasentliga felaktig-
heter | arsredovisningen, vare slg dessa beror pa oegent-
ligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsadtgérder
bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis
som ar tilirdckliga och dandamalsenliga for att utgéra en grund
for vara uttalanden. Risken fér att inte upptdcka en védsentlig
felaktighet till foljd av oegentligheter &r hogre an for en
vidsentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande | maskopi, férfalskning,
avsiktliga uteldmnanden, felaktig Information eller asido-
sattande av intern kontroll.

« skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse f&r var revision for att utforma
granskningsatgarder som dr lampliga med hdnsyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i
den interna kontrollen.

¢ utvarderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som an-
vands och rimiigheten i styrelsens och verkstdllande
direktdrens uppskattningar i redovisningen och tilihGrande

upplysningar.

o drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verk-
stédllande direktdren anvander antagandet om fortsati drift vid
upprattandet av drsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon véasentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana
hdndelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel
om bolagets férmaga att fortsdtta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vdsentlig osdkerhetsfaktor, maste vi
| revisionsberdttelsen fasta uppmérksamheten pa upplys-
ningarna i arsredovisningen om den vésentliga osdkerhets-
faktorn eller, om sadana upplysningar &r otilirdckliga,
modifiera uttalandet om Aarsredovisningen. Vara slutsatser
baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet
for revisionsberdttelsen. Dock kan framtida handelser eller
forhallanden géra att ett bolag inte ldngre kan fortséatta

verksamheten.

e utvdrderar viden 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, déribland upplysningarna, och
om arsredovisningen aterger de underfiggande transak-
tionerna och hdndelserna pa ett satt som ger en rattvisande

bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi
maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den interna

kontrollen som vi identifierat.
Ay
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en
revision av styrelsens och verkstallande direkttrens forvaltning av
Accord Healthcare AB fér rdkenskapsaret 2023-04-01-
2024-03-31 samt av foérslaget till dispositioner betrdffande
hotagets vinst eller foriust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget
| fdrvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstdllande direktsren ansvarsfrihet for rdkenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed | Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare | avsnittet Revisorns ansvar.
Vi dér oberoende i férhallande till Accord Healthcare AB enligt god
revisorssed | Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstifllande direktdrens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret {or forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst elter férlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r
fdrsvarlig med hdnsyn tilf de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, fikviditet och stallning i Gvrigt.

Styrelsen ansvarar {&r bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angelagenheter, Detta Iinnefattar bland annat att
fortlopande bedbma bolagets ekonomiska situation och att tillse att
bolagets organisation &r utformad sa att bokféringen,
medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i
Gvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstédllande
direktoren ska skdta den l6pande f&rvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgdrder som ar
ngdvdndiga fOr att bolagets bokforing ska fullgbras i
Overensstammelse med lag och fir att medelsférvaltningen ska
skdtas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

vart mal betréffande revisionen av forvaltningen, och diarmed vart
uttalande om ansvarsfrinet, ér att inhdmta revisionsbevis for att
med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om ndgon
styrelseledamot eller verkstallande direktéren i nagot vésentligt
avseende:

« foretagit nagon Atgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan fOranleda ersdttningsskyldighet mot
bolaget, eller

» pa nagot annat sdtt handlat i strld med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.,

vart mal betréffande revisionen av fbrslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller fariust, och ddrmed vart uttalande om detta, &r
att med rimlig grad av sdkerhet beddma om forslaget ar férenligt
med aktiebolagstagen.

Rimlig sdkerhet ar en h&ig grad av sdkerhet, men Ingen garanti for
att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptdcka atgarder eller férsummelser som kan
franleda ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr forenligt med

aktiebolagstagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige
anvander vi professionelit omddme och har en professionelit
skeptisk instdlining under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
foriust grundar sig frdmst pa revisionen av rdkenskaperna. Vilka
tilkommande granskningsatgdrder som utfors baseras pa var
professionella beddmning med utgdngspunkt i risk och
visentlighet. Det inneb#r att vi fokuserar granskningen pa sadana
atgdrder, omraden och forhallanden som &r vdsentliga for
verksamheten och dar avsteg och 8vertradelser skulle ha sarskild
betydelse f6r bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra forhallanden
som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som
undertag for vart uttalande om styrelsens f6rslag till dispositioner
betrdffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om férslaget

ar foérenligt med aktiebolagslagen,

Revisorns yitrande avseende den lagstadyade hallbarhets-
rapporten

Det dr styrelsen som har ansvaret f6r hallbarhetsrapporten pa
sidorna 2-5 och for att den &r upprattad i enlighet med

arsredovisningslagen.,

Var granskning har skett enfigt FARs rekommendation RevR 12
Revisorns yttrande om den lagstadgade halibarhetsrapporten.
Detta innebér att var granskning av hélibarhetsrapporten har en
annan inriktning och en vasentiigt mindre omfattning jamfért med
den inriktning och omfatining som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser
att denna granskning ger oss tillrdckilg grund f6r vart utfalande,

En hdllbarhetsrapport har uppréttats.
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