Arsredovisning

for

AGERA ADVISER HR SVERIGE AB

556678-5126

Rikenskapsaret

2021

Faststillelseintyg

Jag intygar att resultatrdkningen och balansrdkningen har faststéllts pé &rsstimma 2022-10-06.
Arsstimman beslét att godkéinna styrelsens forslag till behandling av ansamlad forlust.

Jag intygar att innehallet i dessa elektroniska handlingar Gverensstimmer med originalen och att
originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av:

Ulrika Strandsten, Styrelseledamot
2022-10-06
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Styrelsen for AGERA ADVISER HR SVERIGE AB avger foljande &rsredovisning for rédkenskapsaret
2021.

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregéende ér.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allméint om verksamheten
Bolaget, med séte 1 Stockholm, ska bedriva kompetens- och organisationsutveckling, konsultverksamhet
och bemanning inom ledarskap, personal, fordndring samt férebyggande av organisatorisk stress.

Viisentliga hindelser under rikenskapsdret.

Efter ett mycket tufft pandemi &r 2020 som innebar en stor forlust och forbrukat kapital (ref #ill
kontrollbalansrdkning daterad till 2020-07-31) inleddes 2021 med att vara stora kunder inom industrin
ater anlitade oss for seniora konsultuppdrag inom HR och organisation. Antalet projekt 6kade markant i
borjan av 2021 och f6ljdes av flertalet nya l&nga interimsuppdrag som skapade trygga intékter under hela
aret. Vi etablerade ett nytt affirsomrade — Rekrytering — som skapade en rejil merforséljning hos flera
kunder. For att mota upp efterfragad kompetens och kunna leverera till vara kunder igen utokade vi
antalet anstillda med 1,5 FTE. Totalt 6kade vi omséttningen med hela 30% jamfort med 2020.
Sammantaget 6kade béde antalet konsultuppdrag och antalet kunder under éret. Vi lyckades i stort sett nd
samma forséljningsniva 2021 som innan pandemin 2019 och vi skapade en bra balans 1 omséttningen
mellan storre och mindre kunder.

Tyvérr utvecklades inte resultatet i samma takt p g a for hdga kostnader i1 borjan av éret. Var prognos
sédger att sannolikheten att denna positiva trend fortsétter &r stark och indikerar dels i ett positivt resultat
2022 och dels i att det forbrukade kapitalet kommer att &terstdllas i sin helhet under rikenskapséren
2022/2023. Tyvarr drabbades familjen av sjukdom under varen som tog mycket kraft och bl.a. lett till
forsening av arsredovisningen.

Flerarsoversikt (Tkr) 2021 2020 2019 2018
Nettoomséttning 9 606 5493 9 682 1 083
Resultat efter finansiella poster -851 -2729 40 -134
Soliditet (%) -98.,4 -194,6 3.3 18,2

For definitioner av nyckeltal, se Not 1 Redovisningsprinciper.
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Forandring av eget kapital

Aktie-
kapital
Belopp vid érets ingang 100 000
Disposition enligt beslut
av arets arsstimma:
Balanseras i ny rakning
Arets resultat
Belopp vid érets utging 100 000

Resultatdisposition

Styrelsen foreslar att den ansamlade forlusten (kronor):

ansamlad forlust
arets forlust

behandlas sa att
i ny rékning dverfores

Balanserat
resultat

-14 983

-2 728 616

-2 743 599

Arets
resultat

-2 728 616

2728 616
-851 261
-851 261

-2 743 599
-851 261
-3 594 860

-3 594 860
-3 594 860

3 (8)

Totalt
-2 643 599
0

-851 261
-3 494 860

Foretagets resultat och stéllning i dvrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrdkning med noter.
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Resultatrikning

Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.
Nettoomséttning

Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintiikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader

Révaror och fornodenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgdngar

Ovriga rorelsekostnader

Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2021-01-01
-2021-12-31

9 606 408
184 540
9790 948

-1 001 094
-1 629 198
2 -8 001 746

-6 927

29 475

-10 609 490
-818 542

-32719
-32 719
-851 261
-851 261

-851 261

4(8)

2020-01-01
-2020-12-31

5493 259
848 108
6 341 367

-2 136 629
-1236 517
-5 591 492

-6 927

0

-8 971 565
-2 630 198

-98 418
-98 418
-2 728 616
-2 728 616

-2 728 616
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Balansrakning

TILLGANGAR
Anliggningstillgiangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anléiggningstillgdngar

Summa anliggningstillgidngar
Omsittningstillgidngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och Bank

Summa kassa och bank
Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

2021-12-31

15 009
15 009

15 009

1942 274
986 411
138 582

3067 267

126 582
126 582
3193 849

3208 858

5(8)

2020-12-31

21936
21 936

21 936

1071 578
95160
117 064
1283 802

52 604
52 604
1336 406

1358 342
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Balansrikning Not

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Ovriga skulder till kreditinstitut
Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2021-12-31

100 000
100 000

-2 743 599

-851 261
-3 594 860
-3 494 860

375 000
375 000

610 944
532256
169 376
3933 645
1 082 497
6 328 718

3208 858

6 (8)

2020-12-31

100 000
100 000

-14 982
-2 728 616
-2 743 598
-2 643 598

S

673 459
231 166
200 046
1767 646
1129 623
4 001 940

1358 342



AGERA ADVISER HR SVERIGE AB 7(8)
Org.nr 556678-5126

Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allménna upplysningar
Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allméinna
rdd (BFNAR 2016:10) om é&rsredovisning i mindre foretag.

Tjanste- och entreprenaduppdrag
Foretagets intékter fran uppdrag till fast pris redovisas enligt huvudregeln.

Avskrivning
Tillimpade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer 5ar

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstéllda

2021 2020
Medelantalet anstéllda under rédkenskapséret har varit 11 6
Not 3 Inventarier, verktyg och installationer
2021-12-31 2020-12-31
Ingaende anskaffningsvérden 151 948 151 948
Inkép 0 0
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden 151 948 151 948
Ingaende avskrivningar -130 012 -123 085
Arets avskrivningar -6 927 -6 927
Utgdende ackumulerade avskrivningar -136 939 -130 012
Utgdende redovisat virde 15 009 21936

Not 4 Stillda sikerheter och eventualforpliktelser
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2021-12-31 2020-12-31
Foretagsinteckning 350 000 350 000
350 000 350 000

Resultat- och balansrdakningen kommer att foreldggas pa érsstimma for faststéllelse.

Stockholm 2022-10-06

Ulrika Strandsten
Ulrika Strandsten
Ledamot

Min revisionsberittelse har lamnats 2022-10-06

Ulf Christiansson
Ulf Christiansson
Godkénd revisor



N FINNHAMMARS

AUKTORISERADE OCH GODKANDA REVISORER

Revisionsberiittelse

Till bolagsstimman i AGERA ADVISER HR SVERIGE AB
Org.nr 556678-5126

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for AGERA ADVISER HR SVERIGE AB for ar 2021.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppriéttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden réttvisande bild av AGERA ADVISER HR SVERIGE AB:s finansiella stéllning per den 2021-12-31 och av
dess finansiella resultat for aret enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ér forenlig med arsredovisningens
ovriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststiller resultatrdkningen och balansrédkningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag &r oberoende i forhéllande till AGERA
ADVISER HR SVERIGE AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Ovriga upplysningar
Arsredovisningen for rikenskapsaret 2020-01-01 - 2020-12-31 har inte varit foremal for revision och nigon revision av
jamforelsetalen i arsredovisningen for rakenskapséret 2021-01-01 - 2021-12-31 har ddrmed inte utforts.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret for att &rsredovisningen upprittas och att den ger en
rattvisande bild enligt rsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéillande direktoren ansvarar dven for den interna
kontroll som de bedomer &r nddvéndig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller nagra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktoren for bedomningen av bolagets
forméga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nér sa ér tillimpligt, om forhéllanden som kan paverka formagan att
fortsétta verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att [dmna en revisionsberattelse som
innehéller mina uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hog grad av sékerhet, men &r ingen garanti for att en revision som
utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vésentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberittelsen.

AGERA ADVISER HR SVERIGE AB, Org.nr 556678-5126
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Jag tillstyrker att bolagsstimman behandlar forlusten enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens
ledamot ansvarsfrihet for rakenskapsaret.Utéver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av
styrelsens och verkstéillande direktorens forvaltning for AGERA ADVISER HR SVERIGE AB for rdkenskapséret 2021
samt av forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i forhéllande till AGERA ADVISER HR SVERIGE AB enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en beddomning av om utdelningen &r forsvarlig med hénsyn till de krav som
bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stillning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat
att fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad sé att
bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande

satt. Verkstédllande direktdren ska skota den 10pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland
annat vidta de atgérder som dr nodvéindiga for att bolagets bokforing ska fullgdras i 6verensstimmelse med lag och for
att medelsforvaltningen ska skotas pé ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betréffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot eller verkstillande
direktoren i nagot vésentligt avseende:

- foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

- pa nagot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt uttalande
om detta, dr att med rimlig grad av sékerhet bedéma om forslaget &r forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptécka atgéirder eller forsummelser som kan foranleda erséttningsskyldighet mot bolaget,
eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av forvaltningen finns pé Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberittelsen.
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Anmdrkning

Som framgér av arsredovisningens balansrakning understiger bolagets egna kapital hélften av aktiekapitalet, varfor
styrelsen, enligt 25 kap. 13 och 16 §§ aktiebolagslagen, har upprittat tva kontrollbalansrikningar. Aven den andra
kontrollbalansrakningen utvisar att det egna kapitalet understiger aktiekapitalet. Nagon ansokan hos tingsritten om
beslut om likvidation, enligt 25 kap. 17§ aktiebolagslagen, har inte gjorts trots att det forflutit mer &n tva veckor efter
den andra kontrollstdimman.

Arsredovisningen har ej upprittats i sidan tid att det varit mojligt att, enligt aktiebolagslagen kap 7 § 10, hélla
arsstimma inom sex manader efter rakenskapsarets utgang.

Vid flera tillfillen under aret har avdragen skatt och sociala avgifter betalats for sent. Styrelsen har ddrmed inte
fullgjort sina skyldigheter enligt 8 kap. 4§ aktiebolagslagen. Férsummelsen har inte medfort nagon skada for bolaget
utover dréjsmalsréantor.

Stockholm 2022-10-06
Ulf Christiansson

Ulf Christiansson
Godkind revisor
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