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Uddevalla Bemanning AB

Org.nr. 559157-2432

Styrelsen far harmed avlimna arsredovisning for rikenskapsaret 2022-05-01 - 2023-04-30
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Undertecknad styrelseledamot 1 Uddevalla Bemanning AB intygar hiarmed, dels att denna kopia av arsredovisningen
Overensstimmer med originalet, dels att resultat- och balansrakning faststillts pa arsstimma den 2023-10-3 |
Stamman beslot tillika godkanna styrelsens forslag till vinstdisposition.
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Uddevalla Bemanning AB
Org.nr, 559157-2432

 FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK.

Verksamheten

Allmant om verksamheten

Foretaget har bedrivit akeri samt bemanningsverksamhet.

Foretagets site 4r 1 Fargelanda kommun.

Flerarsoversikt

Nettoomsatining

Resultat efter finansiella poster
Soliditet (%)

Resultat 1 % av nettoomsittningen
Balansomslutning

Avkastning pa eget kapital (%)
Avkastning pa totalt kapital (%)
Kassalikviditet (%)

Definitioner av nyckeltal, se noter

Forandringar i eget kapital

Belopp vid arets ingang
Resultatdisposition enligt beslut av
arsstamma:

Utdelning till akticéigare

Arets resultat

Belopp vid arets utgang

Resultatdisposition

Medel att disponera:
Balanserat resultat
Arets resultat

Forslag till disposition:
Utdelning
Balanseras 1 ny ridkning

IYorslag till beslut om vinstutdelning

Styrelsen foreslar att utdelning lmnas med 195 000,00 kr. vilket motsvarar 390,00 kr. per aktie.

2022/2023
23 212 039
1 459 424
30,70

6,28

9 418 050
61,59
18,21
110,27

2019/2020

2021/2022 2020/2021
17 023 426 12 023 961 9 842 892
921 770 791 938 850313
22.05 24.25 31,55
5,41 6,58 8,63
8 373 177 5341 648 2 699 355
58,67 73,76 140,95
14,17 20,03 37,63
102,76 110,74 119,17
Aktiekapital  Ovrigt fritt Arets resultat Summa fritt
eget kapital eget kapital
50 000 773 059 492 747 1 265 806
492 747 -492 747 0
-187 000 -187 000
1074032 1 074 032
50 000 1 078 806 1 074 032 2 152 838
1 078 806
1074 032
2 152 838
195 000
1 957 838
2 152 838
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Uddevalla Bemanning AB
Org.nt. 559157-2432

Styrelsen foreslar att utbetalning av utdelningen skall ske i omedelbar anslutning till arsstdmman.

Styrelsen anser att den foreslagna vinstutdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav som verksamhetens art, omfattning och
risker stdller pd storleken av det egna kapitalet samt bolagets konsolideringsbehov, likviditet och stdllning 1 6vrigt.

Yttrandet ska ses mot bakgrund av den information som framgér av arsredovisningen. Foretagsledningen planerar inga

véasentliga fordndringar av befintlig verksamhet sa som vésentliga investeringar, forsiljningar eller avveckling.

Betriffande bolagets resultat och stillning i 6vrigt hinvisas till efterféljande
resultat- och balansrikningar med tillhérande noter.
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Uddevalla Bemanning AB
Org.nr. 559157-2432

RESULTATRAKNING

Rorelseintakter, lagerforandringar m.m.
Nettoomsatining

Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader

Driftskostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgdngar

Ovriga rorelsekostnader

Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rianteintakter och liknande resulfatposter
Rintekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner

Forandring av 6veravskrivaingar

Summa bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not
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2022-05-01
2023-04-30

23 212 039
101 852

2021-05-01
2022-04-30

17 023 426
139 373

23 313 891

-8 418 733
-488 608
-11 658 775

-1 094 644
-33 466

-21 694 226

1619 665

1 035
-161 276

17 162 799

-5 892 744
-348 605
-9 423 0388

-467 009
-59 049

-160 241

1 459 424

-200 000

-16 190 495

972 304

0
-50 534

-200 000

1 259 424

-185 392

-50 534

921 770

-300 000

-300 000

621 770

-129 023

1074 032

492 747
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Uddevalla Bemanning AB
Org.nr. 559157-2432

BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anliggningstillgangar

Summa anlaggningstillgangar
Omsattningstillgangar

Kortiristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa Kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsattningstillgidngar

SUMMA TILLGANGAR

Not

Sida 5 av 8

2023-04-30

4484 817

4 484 817

4 484 817

1 606 576
126 269
1221 603

2022-~04-30

45103576

4 510 576

4510576

1 406 951
245 188
1 066 350

2 954 453

1 978 780

1 978 780

4933 233

9418 050

2718 489

1144 112

1 144 112

3 862 601

8 373 177
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Uddevalla Bemanning AB

Org.nr. 559157-2432

BALANSRAKNING

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital
Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat
Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Ackumulerade overavskrivningar
Summa obeskattade reserver

Langiristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut
Ovriga skulder

Summa langfristiga skulder

Kortiristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut
Leverantorsskulder

Skatteskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2023-04-30

50 000

2022-04-30

50 000

50 000

1 078 806
1 074 032

2 152 838

2 202 3838

868 277

50 000

773 059
492 747

1265 806

1315806

668 277

368 277

1 870 661
2 509

668 277

2 629 536
969

1 873 170

833 040
387 066
37 247
663 698
2552714

2 630 505

1 052 786
211 926
130 601
107 240

2 256 036
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4 473 765

9418 050

3758 589

8373 177
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NOTER

Not 1
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Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allminna rdd (BFNAR

2016:10) om arsredovisning i mindre foretag,

Materiella anlaggningstilligangar
Tillimpade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer

Noter till resultatrikningen

Not 2

Medelantal anstiallda

Medelantal anstillda

Medelantalet anstdllda bygger pé av bolaget betalda

narvarotimmar relaterade till en normal arbetstid.

Medelantal anstiallda har varit

Noter till balansrakningen

Not 3

Not 4

Inventarier, verktyg och installationer

Ingdende anskaffningsvarden
Inkop
Forsdljningar/utrangeringar
Utgaende anskaffningsvirden
Ingaende avskrivningar
Aterforda avskrivningar pa
forsdljningar/utrangeringar
Arets avskrivningar
Utgaende avskrivningar
Redovisat virde

Liangfristiga skulder

Forfaller mellan 2 och 5 ar
Forfaller senare dn 5 ar

Ovriga noter

Not 5

Stallda siakerheter

Tillgangar med dganderittsforbehall
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2022/2023

22,00

2023-04-30

5 189 000
1 157 000
-290 000

Antal ar

2021/2022

19,00

2022-04-30

2 283 4350
0
2 905 550

6 056 000
-678 424

201 885
-1 094 644

5 189 000
-368 689

157 274
-467 009

-1 571 183

-678 424

4 484 817

2023-04-30

1 873 170
0

2023-04-30

3360 193

4510576

2022-04-30

2 624 661
4 875

2022-04-30

3 509 253
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Uddevalla Bemanning AB
Org.nr. 559157-2432

NOTER

Not 6 Definition av nyckeltal

Soliditet
Justerat eget kapital 1 procent av balansomslutning

Avkastning pa eget kapital

Resultat efter finansiella poster 1 procent av genomsnittligt justerat eget kapital

Avkastning pa totalt kapital
Rorelseresultat med tilligg for finansiella intdkter,

Kassalikviditet

Omsitiningstillgangar exkl. varulager i procent av kortfristiga skulder

Hogsiter 2023-10-3 |
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Mikael Kjellsson

Min revisionsberittelse har ldmnats den S/ oktober 2023.

q?Jﬂbéb |
onas Edvinsson

Auktoriserad revisor

1 procent av genomsnittlig balansomslutning
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Revisionsberattelse

Till bolagsstimman i Uddevalla Bemanning AB
Org.nr 559157-2432

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen f6r Uddevalla Bemanning AB f6r rdkenskapsaret 2022-05-01 -

2023-04-30.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppriéttats 1 enlighet med arsredovisningslagen och ger en 1 alla
visentliga avseenden réttvisande bild av Uddevalla Bemanning ABs finansiella stillning per den 2023-04-30
och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen dr forenlig med

arsredovisningens ¢vriga delar.
Jag tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststédller resultatrikningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige.

Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende 1
forhallande till Uddevalla Bemanning AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 vrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat 4r tillréickliga och indamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det 4r styrelsen som har ansvaret f6r att arsredovisningen upprittas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer dr nodvéindig {6r att
upprétta en arsredovisning som inte innehaller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa

oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen f6r bedémningen av bolagets f6rmaga att fortsétta
verksamheten. Den upplyser, nér s dr tillampligt, om f6rhallanden som kan paverka férmagan att fortsétta
verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte
om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar
Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sidkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller

nagra viasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en
revisionsberittelse som innehéaller mina uttalanden. Rimlig sikerhet dr en hdg grad av sikerhet, men 4r ingen
garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptécka en
visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan f6rvintas paverka de ekonomiska

beslut som anvandare fattar med grund 1 arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instidllning under hela revisionen. Dessutom:

Uddevaila Bemanning AB, Org.nr 559157-2432
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- identifierar och bedtmer jag riskerna f6r visentliga felaktigheter 1 arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsédtgirder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som ér tillrdckliga och dndamalsenliga f6r att utgdra en grund £6r mina uttalanden.
Risken for att inte uppticka en visentlig felaktighet till £61jd av oegentligheter dr hégre &n 16r en visentlig
felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande 1 maskopi, f6rfalskning,
avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse {6r min revision 6r
att utforma granskningsatgirder som ar ldmpliga med hénsyn till omsténdigheterna, men inte {6r att uttala
mig om effektiviteten 1 den interna kontrollen.

- utvirderar jag lampligheten 1 de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten 1 styrelsens
uppskattningar 1 redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvédnder antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av
arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund 1 de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns ndgon visentlig osidkerhetsfaktor som avser sddana hindelser eller forhéllanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets forméga att fortsétta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
visentlig osidkerhetsfaktor, maste jag 1 revisionsberdttelsen fésta uppméirksamheten pa upplysningarna 1
arsredovisningen om den véasentliga osdkerhetstaktorn eller, om sadana upplysningar 4r otillrédckliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som mhémtas fram
till datumet {6r revisionsberdttelsen. Dock kan framtida hindelser eller férhallanden gora att ett bolag inte

langre kan fortsétta verksamheten.

- utvirderar jag den Overgripande presentationen, strukturen och innehéllet 1 arsredovisningen, déribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och héindelserna pa ett
sitt som ger en réttvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inrikining samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de
eventuella betydande brister 1 den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Ut6ver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning {61
Uddevalla Bemanning AB f6r rdkenskapsaret 2022-05-01 - 2023-04-30 samt av frslaget t1ll dispositioner

betriaffande bolagets vinst eller f6rlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget 1 forvaltningsberittelsen och beviljar
styrelsens ledamot ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nérmare 1
avsnittet Revisorns ansvar. Jag 4r oberoende i forhallande till Uddevalla Bemanning AB enligt god

revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund t6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Uddevalla Bemanning AB, Org.nr 559157-2432
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Det &r styrelsen som har ansvaret {61 f6rslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &dr forsvarlig med hinsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,

konsolideringsbehov, likviditet och stéllning 1 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar

utformad sa att bokf6ringen, medelstorvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter 1 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betréffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta

revisionsbevis for att med en rimlig grad av sidkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot 1 nagot
visentligt avseende:

- foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat sétt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrdaffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed mitt
uttalande om detta, 4r att med runlig grad av sidkerhet bedéma om forslaget dr fo6renligt med

aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti f6r att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptécka atgarder eller f6rsummelser som kan foéranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte &r
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige anvéander jag professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av f6rvaltningen och {6rslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller {6rlust grundar sig frdmst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgirder som utitrs baseras pa min protessionella beddmning med utgangspunkt 1
risk och visentlighet. Det mmnebér att jag fokuserar granskningen pa sadana atgirder, omraden och
forhallanden som &r vdsentliga f6r verksamheten och dér avsteg och &vertriddelser skulle ha sérskild
betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgéarder
och andra férhallanden som &r relevanta £6r mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag f6r mitt uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller {6rlust har jag granskat styrelsens
motiverade yttrande samt ett urval av underlagen 61 detta f6r att kunna bedéma om forslaget ar {orenligt

med aktiebolagslagen.

Uddevalla 2023-/0 - 3| Fotokopians dverensstimmelse

med originalet intygas:
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Jonas Edvinsson
Auktoriserad revisor

Uddevalla Bemanning AB, Org.nr 559157-2432



