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Forvaltningsberéattelse

)

ﬁ Beskrivning av versamheten

st Moderbolaget till DIS Stockholm AB, Fonden DIS - Danish Institute for Study Abroad - dr en sjélvagande institution, organiserad
M) som en affdrsdrivande fond. Fonden DIS har seden 1959 (till 1888 dock som avdelning av DIS, Danmarks Internationale
g:}f Studenterkomité) bedrivit meritgivande undervisning pa engelska i Kodpenhamn fér amerikanska universitetsstudenter.
g:i DIS mission &r att erbjuda urndervisning av hogsta akademiska kvalitet med fokus pa “upplevelse” och “platsbaserat" larande, fér
- att darmed bidra positivt till utbildning, kulturutbyte och transatlantiskt samarbete

De studerande laser pa sitt tredje eller fjarde ar pa den amerikanska fyraariga BA eller BS. Under ett normalt ar har Fonden DIS
| Képenhamn och Stockholm tillsammans omkring 1 900 studerande pr. termin (host- eller var-), och cirka 1 100 individuelle
studerande, som deltar i sommarprogrammen som &r mellan 3 - 10 veckor.

DIS erbjod for férsta gangen hdsten 2016 amerikanska studenter en DIS-vistelse | Stockholm efter samma modell som DIS
anvénder i Képenhamn. Likasa fokuserar DIS pa tilivaxt inom skrdddarsydda program fér amerikanska partneruniversitet,
antingen i form av specialkurser pa terminerna eller kortare program, dar de, férutom en grupp studenter, vanligtvis tar med larare
och anvinder dessutom DIS' logistiktjdnster och natverk i varierande grad.

Fonden DIS &r en "tuition driven non profit educational foundation” som enbart finansieras genom avgifter fran de studerande.
Fonden DIS tar inte ldngre emot bidrag frdn den danska staten. Statsbidraget upphorde vid utgéngen av 2014.
Under 2021 férklarade den danska skattemyndigheten Fonden DIS som en stiftelse som bedriver ideell verksamhet och som

darmed omfattas av sarskilt formanliga skatteregler.

Fonden DIS erbjuder i K&penhamn ett brett spektrum av kurser, grupperade i 29 programinriktningar for arkitektur och design,
business och ekonomi, biologi och hélsovetenskap, psykologi och undervisning, miljé, kommunikation, kultur och politik.
Programmet och de enskilda kurserna genomgar I6pande intern ach extern kvalitetskontroll.

Fonden DIS inrattade ett helégt dbtterbolag | Sverige 2015, DIS Stockholm AB.

DIS Stockholm AB tog emot de 58 forsta studenterna under héstterminen 2016 och 150 studenter under varen och hésten 2017
tillsammans. Under varen 2020 deltog 120 studenter. Utbrotten av Covid-19 gjorde att inga studenter deltog under sommaren
och hésten 2020. 1 2021 deltog 87 studenter, i 2022 256 studenter och i 2023 319 studenter. | 2024 tog DIS Stockholm AB emot
469 studenter. Antagning av kvalificerade s6kande i Kopenhamn och Stockholm gérs genom mer &n 200 dvervdgande

amerikanska universitet, som DIS har ingatt partnerskapsavtal med.

DIS Stockholm haller till i Kungliga Musikhégskolans byggnad i centrala Stockholm, dar DIS hyr lokaler av Akademiska Hus,
bade for administration och undervisning. | undervisningen ingar dmnesintegrerade studieresor i Norden och hela Europa. De
leds av DIS larare och medarbetare. Studieresorna &r en vésentlig och attraktiv del av DIS-programmet.

Omkring 25 % av studenterna bor hos svenska familjer och 75 % i studentboende, "DIS Residential Communities” / "DIS Living
& Learning Communities”,

Utveckling av aktiviteter och ekonomiska forhallanden
Innevarande bokféringsperiod ar DIS Stockholm AB:s nionde bokfdringsar.

Netioomséttningen under denna period &r 148,5 miljoner SEK. Under rdkenskapsaret har DIS Stockholm AB betalat en
royaityavgift pa 14,0 miljoner SEK till moderbolaget Fonden DIS. Arets resultat fére skatt uppgar till 7,5 miljoner SEK under 2024.

Balansomslutningen uppgar till 129,5 miljoner SEK och ett eget kapital pa 26,1 miljoner SEK.

Riskstyrning och riskprofil

Dollarkursen 4r av avgérande betydelse fér DIS Stockholm AB:s omséattning i svenska kronor och darmed for arets resultat. For
att sdakra den budgeterade dollarkursen och de i dollar faststillda priserna kan valutaterminstransaktioner goéras. Ledningen har
beslutat att direktionen ska sakra en vdsentlig del av omsattningen mot valutakursférluster genom att inga passande valutaavtal.
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Redogorelse for samhdlisansvar

;;;i Miljo och klimat

(7 Under 2024 togs beslut om gréna initiativ pa avdelnings- och affirsomradesniva enligt riktlinjer fran DIS

E:; Executive Team, vilket ersétter den tidigare centraliserade strukturen. Malet ar att dka det lokala agarskapet inom
ol organisationen coch att fokusera sa mycket som méjligt pa studentnara atgarder.

WY

;-;?  Alla relevanta avdelningar fortsatter med aktiviteter som redan nu &r en integrerad del av DIS

% verksamhet, sasom Carbon Literacy Training fér nya medarbetare och efterféljande av gréna riktlinjer

e~ for tjiénsteresor.

« Allarelevanta avdelningar har fatt i uppdrag att utveckla nya studentfokuserade aktiviteter som kan
upprepas varje termin, sasom initiativet Slow Travel och Sustainable Boutigue.

« Studieresor fortsédtter med Intentional Travel-initiativ for att minska vart koldioxidavtryck.

« Akademiska program har uttkat kursaktiviteter med fokus pa klimatkrisen och hallbarhet. En betydande
expansion av Kurser planeras i Stockholm med start hosten 2026.

s« Fastigheter och fastighetsservice integrerade hallbarhets principer i beslutsprocesser vid renovering av
befintliga byggnader samt vid inkdp av nya fastigheter och utrustning.
IT har ocksa integrerat hallbarhets principer i sina inkdp och arbetssatt.

DIS Executive Team har utvecklat en ny hallbarhetsvision — Green Education Fund — som en ny strategi
istallet for ett [6fte om koldioxidneutralitet. Mer information nedan.

Var hallbarhetsvision
Vi vill starka n&sta generation av hallbarhetsledare och ge dem méjligheten att leda vagen mot en grénare framtid.

Vi tror att utbildning ar ett av de mest kraftfulla verktygen for en hallbar framtid. Vi vill minska vart koldioxidavtryck samtidigt som
vi expanderar vart pedagogiska avtryck.

Var vision &r att utbilda en generation globala medborgare som inte bara férstar utmaningarna i en véarld med begransade
resurser, utan som ocksa ar rustade att skapa meningsfulla miljiéméssiga och sociala férandringar.

Vi ar tvertygade om att vart utbildningsavtryck — de transformativa akademiska upplevelserna som vara studenter tar del av -
kommer att utrusta dem for att skapa langsiktiga och systemiska férandringar. Darfér gor vi betydande ekonomiska
“investeringar for att sanka barridrerna och sdkerstélla att framtidens klimatledare kan paverka vérlden positivt.

DIS Green Education Fund
Green Education Fund ar en ambitios trearig satsning som kommer att:

» Uttka stipendier for studenter som studerar hallbarhetsrelaterade &mnen pa DIS fran och med varterminen 2026.
» Helt fullt finansierat deltagande i ett nytt Arctic Studies Program fran och med sommaren 2026.

Vi &r fast beslutna att bredda tiligangen till gron utbildning och stérka framtidens héllbarhetsledare genom att éka var
stipendiefond med 30 % for att géra denna utbildning mer ekonomiskt tillganglig.

Grona stipendier
De grona stipendierna stodjer de studenter som studerar klimat, hallbarhet, biologisk mangfald och relaterade @amnen, med
sarskilt fokus pa dem som siktar pa en karridr inom dessa omraden.

Initiativet ger direkt stdd till studenter som arbetar med kritiska miljéfragor och utrustar dem med kunskaper och fardigheter f6r
att skapa varaktiga forandringar inom omraden som férnybar energi, naturskydd och hallbart féretagande.

Helt finansierad sommarprogram pa Grénland
Green Education Fund kommer att helt finansiera sommarprogrammet pa Grénland, dédr studenter kommer att undersoka hur

klimatkrisen paverkar miljén, de geopolitiska strukturerna och méanniskorna i Arktis.
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Var syn pa hallbarhet over tid

Var hallbarhetsstrategi har utvecklats éver tid. Tidigare hade vi som mal att minska vara koldioxidutslapp sa mycket som magjligt
och kompensera resten fér att uppna koldioxid-neutralitet senast i slutet av 2025, Efter ingaende diskussioner inom
organisationen och med externa hallbarhetsexperter har vi insett att koldioxidkompensation har sina begrénsningar — inklusive
brist pa robust tredjepartsverifiering, inkonsekvent prisséttning och trovéardighetsproblem pa den friviiliga koldioxidmarknaden.
Kompensation atgardar ofta utslapp endast tilifalligt och driver inte de langsiktiga férandringar som behdvs fér en framtid med
laga utslapp.

Kort sagt har vi beslutat att koldioxidkompensation inte ar det mest effekiiva séttet att skapa varaktiga klimatlésningar.

Aven om vi kommer att fortsétta att arbeta fr att minska vara egna utsldpp, omférdelar vi nu de medel som tidigare avsatts fér
koldioxidkompensation (och mer dartill) till DIS Green Education Fund, dar vi tror att de kan ha en mer direkt och langsiktig
paverkan i linje med var utbildningsmission.

Sociala relationer och arbetsniljo

DIS har utveckiat ett antal specifika policys géllande sociala relationer och relationer mellan anstélida. Detta fér att sdkerstélla
jdmlikhet, uppritthallande av internationella arbetsorganisationers grundidggande konventioner, arbetsvillkor, dialogen melian
arbetsmarknadens parter, halsa och sékerhet pa jobbet samt respekt for arbetstagares ratt att bli informerad och radfragad. DIS
har valt dessa villkor, da de finner att dessa potentiellt kan utgéra en risk for deras sociala relationer och relationer med
anstallda.

DIS har en HR-avdelning med § (varav en person ar placerat i Stockholm) anstédllda som fokuserar pa att sakerstélia
ovanstaende forutsattningar i DIS. Vidare genomfér DIS pagaende projekt for att sakerstaila stdérsta mojliga mangfald bland
studenter och personal. DIS har aven inrdttat en skyddskommitte, arbetsmiljondmnd och en samverkansndmnd som dels
sdkerstiller fokus pa sdkerhet fo6r medarbetarna, dels en o6ppen och konstruktiv dialog mellan ledning och medarbetare.
Som ett resultat av dessa atgarder har DIS inte registrerat nagra betydande arbetsskador bland de anstélida under 2024.

Framéver kommer arbetet att fortsédtta med att sékerstélla de olika férutsétiningarna, sa att det fortséttningsvis inte
registreras nagra betydande arbetsskador bland de anstélida.

Méanskliga rattigheter

Utifran en riskbaserad analys har ledningen bedédmt att DIS inte har betydande risker inom manskliga rattigheter varfér det
Inte finns nagra konkreta policyer, atgérder, resultat och férvantningar infoér framtiden, Denna bedémning baseras pa var
affairsmodell, dar vara priméara affarspartners &r vdlrenommerade amerikanska universitet och dessutom ar var verksamhet
baserad i Danmark och Sverige, dar manskliga rattigheter inte anses vara ett problem.

Anti-korruption och mutor

Ledningen har utifran en riskbaserad analys bedémt att DIS inte har betydande risker relaterade till korruption och mutor varfér
det inte finns nagra konkreta policyer och atgéarder fér detta. Denna bedémning ar baserad pa var affarsmodell, d&r vara priméara
affdrspartners ar valrenommerade amerikanska universitet och dessutom &r var verksamhet baserad i Danmark och Sverige,
dar korruption och mutor inte anses vara ett problem.

Forvantningar infor framtiden

Det ar {6r ndrvarande en hdg niva av osdkerhet | virlden, bade till foljd av kriget i Ukraina men ocksa osdkerhet om vilken
politik USA:s president kommer att inleda. Trots dollarkursens osékerhet och ekonomiska atstramningar vid amerikanska
universitet ar tillvaxt av studier utomlands fortsatt ett hogt prioriterat mal i USA. Under varen 2025 har DIS tagit emot ett hogt
antal studenter i Stockholm (264). Aven antalet studenter under sommaren och hésten 2025 forvantas bli hogt. Med hénsyn till

detta forvantas ett tillfredsstillande ekonomiskt resultat fér 2025.

DIS strategi &ar att, genom fortsatt kvalitetsutveckling av undervisningen, inklusive o6kat fokus pa forskningsprojekt,
online-marknadsféring, kvalitetslyft fér de studerandes inkvartering, klassrum och &vriga faciliteter, samt stram
ekonomistyrning, dra till sig ett stort och fortsatt skande antal studerande fran de mest selektiva amerikanska universiteten.
DIS Stockholm AB har i detta sammanhang ingatt et 15-arigt hyresavtal f6r Iokaler beldgna Blekholmstorget 30,
Stockholm fr.om. 1 januari 2025 som framover ska vara bostader for 128 DIS studenter och 48 lokala studenter.

Ytterligare upplysningar om DIS aktiviteter framgar av hemsidan www.disabroad.org, som bland annat innehaller
detalierade beskrivningar av governance, programinriktningar, enskilda kurser, studieresor, inkvarteringserbjudanden, priser,
kalender med mera.
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Agarférhallanden

DIS Stockholm AB &gs till 100% av Fonden DIS - Danish Institute for Study Abroad (CVR: DK13058946)

Flerarstversikt* 2024 2023 2022 2021 2020
Nettoomséttning (tkr) 148 503 109 691 74 486 22 268 25 112
Resultat efter finansiella poster (tkr) 7 530 6117 3 684 1381 2 086
Rorelsemarginal (%) * 4,3% 4,3% 5,2% 10,7% 8,0%
Avkastning pa eget kapital (%) * 20,9% 21,4% 16,4% 7,6% 13,1%
Balansomslutning (tkr) 129 590 83 202 54 129 36 947 21 541
Soliditet (%) * 20,2% 24,8% 30,0% 36,7% 58,2%
Antal anstallda* 45 39 35 23 19
* Se nyckeltalsdefinitioner i not 1
Rapport over fordndringar i eget kapital
Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Aktie- Overkursfond Balanserat Arets
kapital resultat resultat

Ingaende balans 2023-01-01 500 000 4 500 000 11 237 359
Arets resultat 4 432 042
Utgaende balans 2023-12-31 500 000 4 500 000 11 237 359 4 432 042
Ingaende balans 2024-01-01 500000 4500000 11.237.359  4.432.042
Omfdring resultat féregaende ar 4 432 042 -4 432 042
Arets resultat 5 476 287
Utgaende balans 2024-12-31 500 000 4 500 000 15 669 401 5 476 287
Forslag tifl resultatdisposition
Styrelsen féreslar att till forfogande stdende medel
Overkursfond 4 500 000
Balanserat resultat 15 669 402
Arets resultat 5 476 287

25 645 6389
disponeras sa att
| ny rékning Overfores 25 645 689

25 645 689
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Resultatrakning

2024-01-01 2023-01-01
) Not -2024-12-31 -2023-12-31
Nettoomsattning 148 502 924 109 690 533
‘Ovriga rérelseintakter 19.427 200
148 522 352 109 690 733
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 08 583286  -71 138 431
Personalkostnader 6 -42 089 309  -32 824 208
Avskrivningar och nedskrivningar
‘av materiella och immateriella anlaggningstiligangar 4,5 -1 443 131 - 976 989
* 142 115726 -104 939 628
Rorelseresultat 6 406 625 4 751 105
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 2 1994 370 1784 905
Rantekostnader och liknande resultatposter 3 - 870 690 - 419 089
_ 1123 680 1 365 816
Resuitat efter finansiella poster 7 530 305 6 116 921
‘Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt 7 530 305 6116 921
‘Skatt pa arets resultat | -2 054 018 -1 684 879
Arets resultat 5 476 287 4 432 042
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Balansrakning

Not 2024-12-31 2023-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 4 13 992 971 1 768 696
Forbattringsutgift pa annans fastighet 5 14 395 582 1414 482
28 388 653 3 183 178
Finansiella anlaggningstillgangar
Uppskjuten skattefordran 699 105 635 718
699 105 635.718
Summa anlidggningstillgangar 29 087 658 3 818 896
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 665 321 262 364
Fordringar hos koncernféretag 0 54 831 168
Ovriga fordringar 613 392 613 392
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 14 023 929 10 846 580
15 302 642 66 553 503
Kassa och bank 85 199 829 12 830 060
Summa omsdittningstillgangar 100 502 471 79 383 563
SUMMA TILLGANGAR 129 590 129 83 202 459
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Balansrakning

Not 2024-12-31 2023-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 500 000 500 000
500 000 500 000
Fritt eget kapital
Overkursfond 4 500 000 4 500 000
Balanserat resulitat 15 669 402 11 237 359
Arets resultat 5 476 287 4 432 042
25 645 689 20 169 400
Summa eget kapital 26 145 689 20 669 400
Kortfristiga skulder
Forskott fran kunder 62 527702 54824 173
Leverantdrsskulder 21 812 636 2 441 689
Skulder till koncernforetag 10 902 924 0
Aktuella skatteskulder 1 239 568 462 085
Ovriga skulder 2 804 961 978 648
Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 4 156 650 3 826 464
103 444 441 62 533 058
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 129 590 129 83 202 459
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper m.m.
Nyckeltalsdefinitioner

Nyckeltal Definition Formel
Rorelsemarginal (%) Rorelseresultat i procent av Raérelseresultat / Nettoomsattning * 100
nettoomséattningen

Avkastning pa eget kapital (%) Ett matt pa foretagets Arets reultat / Eget kapital * 100
avkastning pa &garnas
investeringar.

Soliditet (%) Ett matt pa hur stor andel av Eget kapital / Totait kapital * 100

foretagets totala tiligangar som
finansierats med hjalp av eget
kapital.

Alimadnna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har uppréttats enligt Arsredovisningslagen (1995:1554) och BFNAR 2012:1 Arsredovisning och
koncernredovisning (K3)

Koncerntillhdrighet

Narmast éverordnade moderféretag som uppréttar koncernredovisning i vilken féretaget ingar ar Fonden DIS - Danish Institute for
Study Abroad (CVR: DK13058946) med sate i Kopenhamn, Moderféretag for hela koncernen ar Fonden DIS - Danish Institute for
Study Abroad (CVR: DK130568946) med séate i Kopenhamn.

Intaktsredovisning

Tjiansteuppdrag

Tjansteuppdrag intaktsredovisas i takt med att arbetet utfors. Upparbetad, ej fakturerad intakt tas i balansrakningen upp till det
belopp som beraéknas bli fakturerat och redovisas i posten "Upparbetad men e¢] fakturerad intakt",

Leasingavtal

Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, saval finansiella som operationella, som operationella leasingavtal. Operationella
leasingavtal redovisas som en kostnad linjart éver leasingperioden.

Ersattningar till anstallda

Ersattningar till anstallda avser alla typer av ersattningar som foretaget lamnar till de anstéllda. Foretagets ersattningar innefattar
bland annat |6ner, betald semester, betald franvaro, bonus och ersattningar efter avslutad anstéllining (pensioner). Redovisning sker
i takt med intjanandet. Ersattningar till anstéllda efter avslutad anstallning avser avgiftsbestamda eller férmansbestamda
pensionsplaner. Som avgiftshestdmda planer klassificeras planer dar faststallda avgifter betalas och det inte finns férpliktelser, vare
sig legala eller informella, att betala nagot ytterligare, utéver dessa avgifter. Ovriga pianer kiassificeras som férmansbestdamda
pensionsplaner. Foretaget har inga ovriga langfristiga ersattningar till anstéllda.

Omrakning av poster i utlandsk valuta

Fordringar och skulder i utldndsk valuta har varderats till balansdagens kurs. Kursvinster och kursférluster pa rérelsefordringar och
rorelseskulder redovisas i rorelseresultatet medan kursvinster och kursforluster pa finansielia fordringar och skulder redovisas som
finansiella poster.
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Skatt
| Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt, Skatter redovisas i resultatrakningen, utom da underliggande transaktion
£y . , ; e T :
= redovisas direkt mot eget kapital varvid tillh6rande skatteeffekt redovisas i eget kapital.
{~
4 Aktuell skatt
- Aktuell skatt avser inkomstskatt fér innevarande rakenskapsar samt den del av tidigare rdkenskapsars inkomstskatt som annu inte
il ; i ig. 8 i
E?; redovisats. Aktuell skatt berédknas utifran per den skattesats som géller per balansdagen.
e~
oy Uppskjuten skaft

Uppskjuten skatt ar inkomstskatt som avser framtida rakenskapsar till f6ljd av tidigare handelser. Redovisning sker enligt

balansrékningsmetoden. Enligt denna redovisas uppskjutna skatteskulder och uppskjutna skattefordringar pa temporéra skilinader

som uppstar mellan bokférda respektive skattemassiga varden for tillgangar och skulder samt for 6évriga skattemassiga avdrag eller
underskott.
Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas med ett nettobelopp.

Uppskjuten skatt beréknas utifran beslutad skattesats pa balansdagen. Effekter av férandringar i gallande skattesatser resuitatfors |
den period fordndringen lagstadgats. Uppskjutna skattefordringar reduceras till den del det inte ar sannolikt att den underliggande
skattefordran kommer att kunna realiseras inom en dverskadlig framtid. Uppskjuten skattefordran redovisas som finansiell
anlaggningstillgang och uppskjuten skatteskuld som avsattning.

Anlaggningstillgangar
Materiella och immateriella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar och
eventuella nedskrivningar.

Materiella anlaggningstillgangar har delats upp pa betydande komponenter nar komponenterna har vasentligt olika

Avskrivningsbart belopp utgdrs av anskaffningsvardet minskat med ett beréknat restvarde om detta ar vasentligt. Avskrivning sker
linjart 6ver den férvantade nyttjiandeperioden.

Materiella anldggningstillgangar
nventarier, verktyg och installationer 5 ar
Forbatiringsutgift pa annans fastighet 5 ar

Finansiella instrument

Bolaget redovisar och varderar finansiella instrument till anskaffningsvéarde. Kundfordringar évriga kortfristiga fordringar redovisas il
det lagsta av anskaffningsvérde och det belopp varmed de beraknas bli reglerade det vill sdga med avdrag for befarade férluster.
Leverantdrsskulder och 6vriga kortfristiga skulder redovisas till det belopp varmed de férvantas regleras. Langfristiga fordringar och
langfristiga skulder varderas efter férsta redovisningen till upplupet anskaffningsvarde.

Ovriga avsittningar |

Avsattningar redovisas nar bolaget har en formell eller informell férpliktelse som en féljd av tidigare handelser och det ar sannolikt att
ett utflode av resurser kommer att kravas for att reglera férpliktelsen. Avséattningar varderas till den basta uppskattningen av det
belopp som kravs for att reglera forpliktelsen. Om effekten av tid nar betalning sker ar vasentlig nuvardesberaknas forpliktelsen.
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Not 2 Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter

2024 2023
Ovriga ranteintakter 1 960 669 1 439 855
Kursdifferenser 33 701 345 050
1 994 370 1 784 905
Not 3 Rantekostnader och liknande resultatposter
2024 2023
Ovriga rantekostnader - 217 595 - 205 171
Kursdifferenser - 653 095 -213 918
- 870 690 - 419 089
Not 4 Inventarier, verktyg och installationer
2024-12-31 2023-12-31
Ingaende anskaffningsvarden O 689 883 8 677 684
Arets anskaffningar 13 019 154 1012 199
Utgaende ackumulerade 22 709 037 9 689 883
anskaffningsviarden
Ingaende avskrivningar -7 921 187 -7 337 048
Arets avskrivningar - 794 878 - 584 140
Utgaende ackumulerade -8 716 066 -7 921 187
avskrivningar
Utgaende redovisat varde 13 992 971 1 768 696
Not 5§ Forbittringutgift pa annans fastighet
2024-12-31 2023-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 6 285 248 5 004 857
Arets anskaffningar 13 629 353 1 280 391
Utgaende ackumulerade 19 914 601 6 285 248
anskaffningsvarden
Ingaende avskrivningar -4 870 766 -4 477 917
Arets avskrivningar - 648 253 - 392 849
Utgaende ackumulerade -5 519 019 -4 870 766
nedskrivningar
Utgaende redovisat varde 14 395 582 1414 482
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Not 6 Medelantal anstillda

Medelantal anstéllda

Not 7 Eventualforpliktelser
Ovriga eventualférpliktelser

Hyresataganden Melodislingan

2024 2023

45 39

2024-12-31 2023-12-31

Hyresataganden hagskolor, rum och ldgenheter 33 688 042 28 740 996
30 801 295 38 214 135

64 589 337 66 955 131

Not 8 Viasentliga hindelser efter balansdagens slut
Inga vasentliga héndelser har intraffat efter rakenskapsarets utgang
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o Stockholm den 29 april 2025
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Bullding a betier
working world

Revisionsberattelse
Till bolagsstamman i DIS Stockholm AB, org.nr 559021-1206

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for DIS Stockholm
AB for rékenskapsaret 2024-01-01 - 2024-12-31.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vdsentliga
avseenden rattvisande bild av DIS Stockholm ABs finansiella
stalining per den 31 december 2024 och av dess finansiella
resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltnings-
beréattelsen ar férenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

VI tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultat-
rakningen och balansrdakningen.

Grund for uttalanderi

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till DIS Stockholm AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart
vrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verksidllande direkiorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaref
for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en ritt-
visande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verk-
stallande direktdren ansvarar dven for den interna kontroll
som de beddmer dr nédvandig for att uppratta en arsredo-
visning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstallande direkidren for bedémningen av bolagets for-
maga att fortsdtta verksamheten. De upplyser, ndr sa &r
tillampligt, om forhalianden som kan paverka formagan att
fortsatta verksambheten och att anvanda antagandet om fort-
satt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
styreisen och verkstdllande direktoren avser att likvidera
bolaget, upphtra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansver

Vara mat ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra vésentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att ldmna en revisionsberattelse som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hég grad av sdkerhet,
men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt 1ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptédcka en
visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter efier misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvan-
tas paverka de ekonomiska beslut som anvdndare fattar med
grund i arsredovisningen.

A member fuoy o Erpst & Younn Glpbat b umuted

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionelit
omddme och har en professionellt skeptisk instadlining under
hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedtmer viriskerna for vasentliga felaktig-
heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag, utformar och utfdor gransknings-
atgdrder bland annat utifran dessa risker och inhamtar
revisionsbevis som ar tillrdckliga och &ndamalsenliga for
att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptdacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentlig-
heter ar hogre én for en vésentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig
information eller asidosadttande av intern kontroll.

o skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgdrder som dr lampliga med hénsyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som

anvdands och rimligheten i styrelsens och verkstdllande
direktorens uppskattningar i redovisningen och tiilhérande
upplysningar.

e drarvienslutsats om lampligheteni att styrelsen och verk-

stdallande direktoren anvander antagandet om fortsati drift
vid upprattandet av 8rsredovisningen. Vi drar ocksa en
slufsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om
det finns nagon véasentlig osdkerhetsfaktor som avser
sadana héndelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets formdga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vii revisionsberattelsen
fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i ars-
redovisningen om den vadsentiiga osdakerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otilirdckliga, modifiera uttalan-
det om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram till datumet f{or
revisionsherdttelsen. Dock kan framtida hdndelser eller
forhnallanden gora att ett bolag inte léngre kan fortsdtta
verksamheten,

e utvdrderar vi den dvergripande presentationen, strukturen
och innehallet i arsredovisningen, daribland upplys-
ningarna, och om arsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som
ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om biand annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland de eventueila betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.
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Building a better
working world

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi 8ven utfort en
revision av styrelsens och verkstallande direktorens férvalt-
ning av DIS Stockholm AB fér rédkenskapsaret 2024-01-01 -
2024-12-31 samt av forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberéattelsen och beviljar styrelsens leda-
moter och verkstdllande direktbren ansvarsfrihet for réken-
skapsaret.,

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i forhallande tili DIS Stockholm AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verfistallande direktbrens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret tor forslaget Lill disposi-
tioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid férslag {ill
utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om
utdelningen ar torsvarlig med hansyn tilt de krav som bolagefts
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar f0r bolagets organisation och forvaltningen
av bolagets angeldagenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande beddma bolagets ekonomiska situation och aft
iilse att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsfdrvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter
i ovrigt kontrolieras pa ett betryggande satt. Verkstéliande
direktoren ska skdta den 16pande forvaltningen entligt styrel-
sens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de at-
garder som ar nodvandiga for att bolagets bokforing ska full-
gbras i overensstdmmelse med lag och for att medels-
forvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betriffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot eller verkstéllande direktoren i nagot vasent-
ligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon for-
summelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningsfagen eller bolagsordningen.

Vart mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst efler fériust, och darmed vart uttalande om
detta, dr att med rimlig grad av sdakerhet bedéma om férslaget

ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hég grad av sakerhet, men ingen garanti
for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptécka atgarder eller férsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Aaneamnber fnmrod ©onst & Yaana Globatt inited

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omddme och har en professionelit
skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rdken-
skaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors
baseras pa var professionella bedomning med utgangspunkt i
risk och vasentlighet. Det innebdr att vi fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som &r
vdasentliga for verksamheten och dar avsteqg och dvertrdadelser
skulle ha sdrskild betydelse fér bolagets situation. Vi gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra férhallanden som &r relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets
vinst elier forlust har vi granskat om férsiaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Ostersund den 29 april 2025
Ernst & Young AB

elena HUSS
Auktoriserad revisor
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