Arsredovisning

LN Personal AB

556646-3591

Styrelsen avger foljande drsredovisning for rakenskapsaret 2024-01-01 — 2024-12-31.

Om inte annat sdrskilt anges, redovisas alla belopp i hela kronor(sek).

Innehall Sida
- Forvaltningsberéttelse
- Resultatrdkning

- Balansrdkning

- Noter
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- Underskrifter

Faststillelseintyg

Jag intygar att resultatrakningen och balansrakningen har faststillts pa drsstimma 2025-04-10.
Arsstdmman beslot att godkdnna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa elektroniska handlingar 6verensstimmer med originalen och att
originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av:
Peder Nilsson
2025-04-24
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FORVALTNINGSBERATTELSE

VERKSAMHETEN

Allméint om verksamheten

2(®

Foretaget bedriver kompetensforsorjning (bemanning & rekrytering) inom ett flertal branscher, med tyngdpunkt inom

lager och industri, men &ven inom kontor/administration.

Konkurrensen inom bemanningsbranschen ér fortsatt hard med ett flertal stora aktdrer pd marknaden.

Bolaget har en mycket god erfarenhet inom branschen, en véxande kundstock med méanga fortlopande uppdrag. Det
ger verksamheten en stabil ekonomisk grund och bra bas for att fortsétta utveckla verksamheten.

2024 var ett nagot svagare ar med minskad omséttning, pga radande rénteldge samt dkande inflation, men med fortsatt

god lonsambhet.

2025 har borjat starkt, med ett antal nya kunder, och vi ser framfor oss ett ar med tillvéxt.

Foretaget har sitt site i Goteborg.

FLERARSOVERSIKT

2401-2412
Nettoomsittning 34 817 892
Resultat efter finansiella poster 995 674
Soliditet % 44
FORANDRINGAR I EGET KAPITAL

Aktiekapital
- Belopp vid éarets ingéng 100 000

Resultatdisposition enligt bolagsstdmman
- Utdelning

- Balanseras i ny ridkning
- Arets resultat

- Belopp vid arets utgéng 100 000

2301-2312
35104 883
2403 015
38

Reservfond

20 000

20 000

2201-2212
51716 217
5021 094

41

Balanserat
resultat

2997 704

-1 600 000
1 853 558

3251262

2101-2112
56 075 350
6285372
37

Arets resultat

1 853 558

-1 853 558
848 477
848 477
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RESULTATDISPOSITION

Till arsstammans forfogande stdr foljande medel:
Balanserat resultat
Arets resultat

Summa

Styrelsen foresldr att medlen disponeras enligt féljande:

Balanseras i ny rdkning

Summa
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3251262
848 477
4099 739

4099 739
4099 739
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RESULTATRAKNING I
2024-01-01 2023-01-01
2024-12-31 2023-12-31
Rorelseintiikter, lagerforindringar m.m.
Nettoomsittning 34 817 892 35104 883
Ovriga rorelseintikter 107 115 526 807
Summa rorelseintiikter, lagerforindringar m.m. 34 925 007 35631 690
Rorelsekostnader
Ovriga externa kostnader -1972514 -1 989 220
Personalkostnader 2 -31 632 662 -31 051 130
Av: och. nedgknx:mngar av materiella och immateriella 51168 51168
anldggningstillgdngar
Summa rorelsekostnader -33 656 344 -33 091 518
Rorelseresultat 1268 663 2540172
Finansiella poster
Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter 14 161 15 627
Réntekostnader och liknande resultatposter -287 150 -152 784
Summa finansiella poster -272 989 -137 157
Resultat efter finansiella poster 995 674 2403015
Resultat fore skatt 995 674 2403015
Skatter
Skatt pa arets resultat -147 197 -549 457

Arets resultat 848 477 1853 558
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BALANSRAKNING

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Summa materiella anldggningstillgangar

Summa anliggningstillgangar
Omsittningstillgingar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Summa kortfristiga fordringar

Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar

Summa kortfristiga placeringar

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

2024-12-31

79 244
79 244

79 244

3108 197
0

823 359
3931556

3113613
3113613

2 559 444

2559444

9 604 613

9 683 857

58)

2023-12-31

130412
130412

130 412

4325533

24 149
1 680 567
6 030 249

3231744
3231744

3 788 481

3788 481

13 050 474

13 180 886
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BALANSRAKNING

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital

Reservfond

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder

Ovriga skulder
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2024-12-31

100 000
20 000
120 000

3251262
848 477
4099 739

4219 739

102 148

2661717
2700 253

5464 118

9 683 857
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2023-12-31

100 000
20 000
120 000

2997 704
1 853 558
4851262

4971 262

47397

4248 982
3913245

8209 624

13 180 886
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NOTER

Not 1 Redovisningsprinciper

Enligt BFNAR 2016:10
Arsredovisningen har upprittats enligt arsredovisningslagen och BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre foretag (K2).

Materiella anliggningstillgdngar

Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvirden och berdknad nyttjandeperiod.
Foljande avskrivningstider tillimpas:

Procent Ar
Inventarier, verktyg och installationer 20% 5

Skillnaden mellan ovan ndmnda avskrivningar och skattemissigt gjorda avskrivningar redovisas som ackumulerade
overavskrivningar, vilka ingar i obeskattade reserver.

Nyckeltalsdefinitioner

Nedan definieras nyckeltalen i forvaltningsberittelsens flerarsoversikt.

Nettoomsittning = Rorelsens huvudintékter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intdktskorrigeringar.
Resultat efter finansiella poster = Resultat efter finansiella intdkter och kostnader, men fore extraordinéra intékter och kostnader.

Soliditet = Justerat eget kapital / Totalt kapital Kommentar: Justerat eget kapital berdknas som eget kapital plus 79,4 % av
obeskattade reserver.

Not 2 Medelantalet anstillda 2024-12-31 2023-12-31
Medelantalet anstéllda 62 63
Not 3 Inventarier, verktyg och installationer 2024-12-31 2023-12-31
Ingéende anskaffningsvérden 326 591 326 591
Utgédende anskaftningsvérden 326 591 326 591
Ingéende avskrivningar -196 179 -145 011
Fordndringar av avskrivningar

Arets avskrivningar -51 168 -51 168
Utgéende avskrivningar -247 347 -196 179
Redovisat vérde 79 244 130412
Not 4 Kortfristiga placeringar 2024-12-31 2023-12-31
Virdepapper 3113612 3231744
Summa 3113612 3231744

Marknadsvirde 3 421 308 kr per 24-12-31

Not 5 Stillda sikerheter 2024-12-31 2023-12-31
Foretagsinteckningar 300 000 300 000

Summa stillda sdkerheter 300 000 300 000
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UNDERSKRIFTER
Goteborg

Undertecknad den dag som framgar av min/véara digitala underskrifter

Peder Nilsson Thorbjérn Lyzell
Peder Nilsson Thorbjérn Lyzell
2025-04-09 2025-04-09

Var revisionsberéttelse har ldmnats den dag som framgar av vér elektroniska underskrift 2025-04-10

Revisorsringen Sverige Aktiebolag
Jimmy Skoglund
Jimmy Skoglund

Auktoriserad revisor
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Revisionsberittelse

Till bolagsstimman i LN Personal AB
Org.nr 556646-3591

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for LN Personal AB for rdkenskapséret 2024.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vésentliga avseenden rattvisande bild av LN Personal ABs finansiella stillning per den 2024-12-31 och av
dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ér forenlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstimman faststiller resultatrikningen och balansrékningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs nérmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ér oberoende i
forhallande till LN Personal AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for véra
uttalanden.

Ovriga upplysningar
Revisionen av drsredovisningen for foregéende rakenskapsér, 2023, har utforts av en annan revisor som
lamnat en revisionsberittelse daterad 20240326 med omodifierade uttalanden i Rapport om drsredovisningen

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret {or att arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer dr nédvéndig for att
upprétta en arsredovisning som inte innehaller négra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av bolagets forméga att fortsétta
verksamheten. Den upplyser, nér sa &r tillampligt, om forhdllanden som kan péverka formagan att fortsétta
verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte
om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sidkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéller
nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag, och att ldimna en
revisionsberéttelse som innehéller vara uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hog grad av sdkerhet, men &r ingen
garanti fOr att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka
en vésentlig felaktighet om en sédan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska
beslut som anvéndare fattar med grund i &rsredovisningen.

LN Personal AB, Org.nr 556646-3591
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Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och bedomer vi riskerna for vésentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsétgirder bland annat utifrén dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som ér tillrdckliga och &ndamaélsenliga for att utgéra en grund for véra uttalanden.
Risken for att inte uppticka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter &r hogre 4n for en vésentlig
felaktighet som beror p& misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller &sidoséttande av intern kontroll.

- skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for var revision for att
utforma granskningsétgirder som &r 1dmpliga med hénsyn till omsténdigheterna, men inte for att uttala oss
om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvérderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhorande upplysningar.

- drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvénder antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon visentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana héndelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets formaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vésentlig osékerhetsfaktor, méste vi i revisionsberéttelsen fésta uppmérksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den visentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r otillrickliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Véra slutsatser baseras pé de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida hindelser eller forhallanden gora att ett bolag inte
langre kan fortsétta verksamheten.

- utvérderar vi den Overgripande presentationen, strukturen och innehéllet i arsredovisningen, déribland
upplysningarna, och om érsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hindelserna pa ett
sdtt som ger en réttvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Vi méste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utover vér revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for LN
Personal AB for rikenskapséret 2024 samt av forslaget till dispositioner betrédffande bolagets vinst eller
forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vért ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till LN Personal AB enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for véra
uttalanden.

LN Personal AB, Org.nr 556646-3591
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Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betridffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen &r forsvarlig med hinsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelidgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortldpande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelédgenheter i 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och dirmed vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot
vésentligt avseende:

- foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller

- pé ndgot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mél betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget &r forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgérder eller forsummelser som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frdmst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsétgérder som utfors baseras pa var professionella bedomning med utgangspunkt i
risk och vésentlighet. Det innebér att vi fokuserar granskningen pa saddana atgarder, omraden och
forhallanden som éar vésentliga for verksamheten och dér avsteg och dvertridelser skulle ha sérskild
betydelse for bolagets situation. Vi gér igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna &tgérder
och andra forhéllanden som é&r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vért uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betridffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Goteborg 2025-04-10
Revisorsringen Sverige AB

Jimmy Skoglund

Jimmy Skoglund
Auktoriserad revisor
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