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Skillbreak AB
Org.nr. 559108-4305

FÖRVALTNINGSBERÄTTELSE

Årsredovisningen är upprättad i svenska kronor, SEK.

VERKSAMHETEN

Viktiga förhållanden och väsentliga händelser
Skillbreak är ett företag med säte i Stockholms kommun. Skillbreak är en marknadsplats för lärande och
en bokningsplattform för event och kurser. Plattformen möjliggör för ämnesexperter att tjäna pengar
genom att lära ut sina färdigheter och spara tid genom smarta verktyg.

Bolaget har under räkenskapsåret haft en fortsatt stark tillväxt och vuxit intäkterna med 105%. Det
totala värdet av bokningar som skett via Skillbreak (GMV) var 1,5 Mkr (2020) och 2,76 Mkr (2021) och
5,6 Mkr (2022). Skillbreak har sedan start haft över 11 000 betalda bokningar. Under 2022 hade
Skillbreak 6377 betalda bokningar.

Covid-19 hade även under början av 2022 påverkat bolaget då restriktionerna har begränsat
möjligheten att genomföra fysiska workshops, det ekonomiska världsläget kan också anses ha påverkat
köpkraften hos konsumenterna.

Teamet har minskat till 4 anställda i slutet av 2022.

Produkten
Bolaget har under året haft stort fokus på att förbättra produkten, och lanserat en b2b self-service
plattform för bokningar och deltagarhantering, lanserat en ny visuell design och en förbättrad
användarvänlighet på skillbreak.com. Även administrationsverktyget experterna använder har markant
förbättrats.

Hållbarhet
Skillbreaks erbjudande och verksamhet är och bedrivs hållbart. Verksamheten bidrar till de globala
hållbarhetsmålen: 4. God utbildning för alla, 3. Hälsa och välbefinnande, 11. Hållbara städer och
samhällen, 8. Anständiga arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt.

Skillbreak arbetar löpande med att hitta en affärsmodell som ger positiva kassaflöden. Under 2023 har
kostnadsbasen dragits ned och bolaget har vid årsredovisningens avlämnande två anställda. Beroende
på hur verksamheten utvecklas under 2023 kan det inte uteslutas att bolaget behöver extern
finansiering för att driva verksamheten vidare samt för att betala bolagets skulder vid förfall. Ledning
och styrelse för löpande dialog med bolagets ägare och intressenter. En sådan finansiering är vid
årsredovisningens avlämnande dock inte säkerställd.

Säte
Företagets säte är Stockholm.

Uppgift om ägare som har mer än tio procent av antalet andelar eller röster i företaget
Curao AB, Alexander Ulander och Bellman Art Invest i Stockholm AB äger mer än 10% vardera av
bolagets aktier.
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Skillbreak AB
Org.nr. 559108-4305

FLERÅRSÖVERSIKT*

Beloppen i Flerårsöversikt visas i KSEK

2022 2021 2020 2019 2018

Nettoomsättning 491 898 213 267 143

Res. efter finansiella poster -3 771 -4 040 -1 575 -990 -213

Soliditet (%) 31 40 7 47 12

*Definitioner av nyckeltal, se noter

FÖRÄNDRINGAR I EGET KAPITAL

Aktiekapital Ej registrerat
aktiekapital

Fond för
utvecklings-

utgifter

Fri
överkursfond

Balanserat
resultat inkl

årets resultat

Belopp vid årets
ingång 58 327 9 400 2 468 850 8 648 383 -9 215 742

Nyemission 18 192 -9 400 2 523 519

Kvittningsemission 1 716 0 997 985 0

Aktivering av
utvecklingsutgifter 760 051 -760 051

Balanseras i ny
räkning 0 0

Årets resultat -3 770 714

Belopp vid årets
utgång 78 235 0 3 228 901 12 169 887 -13 746 507

2022-12-31 2021-12-31

Villkorade
aktieägartillskott
uppgår till: 150 000 150 000

RESULTATDISPOSITION

Förslag till behandling av bolagets förlust

Till årsstämmans förfogande står

balanserad förlust -9 975 793

fri överkursfond 12 169 887

årets förlust -3 770 714

-1 576 620

Styrelsen föreslår att

i ny räkning överföres -1 576 620

-1 576 620

Beträffande bolagets resultat och ställning i övrigt hänvisas till efterföljande resultat- och
balansräkningar med tillhörande noter.
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Skillbreak AB
Org.nr. 559108-4305

RESULTATRÄKNING
Not

2022-01-01
2022-12-31

2021-01-01
2021-12-31

Rörelsens intäkter m.m.

Nettoomsättning 490 588 897 700

Aktiverat arbete för egen räkning 1 714 363 1 739 476

Övriga rörelseintäkter 18 756 3 435

2 223 707 2 640 611

Rörelsens kostnader

Råvaror och förnödenheter 0 -522 168

Övriga externa kostnader -1 166 175 -1 368 779

Personalkostnader 3 -3 786 471 -3 931 235

Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anläggningstillgångar -961 927 -705 819

-5 914 573 -6 528 001

Rörelseresultat -3 690 866 -3 887 390

Resultat från finansiella poster

Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter 1 175 0

Räntekostnader och liknande resultatposter -81 023 -152 800

-79 848 -152 800

Resultat efter finansiella poster -3 770 714 -4 040 190

Årets resultat -3 770 714 -4 040 190
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Skillbreak AB
Org.nr. 559108-4305

BALANSRÄKNING Not 2022-12-31 2021-12-31

TILLGÅNGAR

Anläggningstillgångar
Immateriella anläggningstillgångar

Balanserade utgifter för utvecklingsarbeten och
liknande arbeten 4 3 228 901 2 468 850

Koncessioner, patent, licenser, varumärken samt
liknande rättigheter 5 0 829

3 228 901 2 469 679

Materiella anläggningstillgångar

Inventarier, verktyg och installationer 6 9 905 16 690

9 905 16 690

Summa anläggningstillgångar 3 238 806 2 486 369

Omsättningstillgångar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 19 688 18 750

Övriga fordringar 128 742 77 540

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 3 441 4 552

151 871 100 842

Kassa och bank

Kassa och bank 1 621 657 2 167 945

Redovisningsmedel 521 283 197 185

Summa kassa och bank 2 142 940 2 365 130

Summa omsättningstillgångar 2 294 811 2 465 972

SUMMA TILLGÅNGAR 5 533 617 4 952 341
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Skillbreak AB
Org.nr. 559108-4305

BALANSRÄKNING Not 2022-12-31 2021-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 78 235 58 327

Ej registrerat aktiekapital 0 9 400

Fond för utvecklingsutgifter 3 228 901 2 468 850

3 307 136 2 536 577

Fritt eget kapital

Fri överkursfond 12 169 887 8 648 383

Balanserat resultat -9 975 793 -5 175 552

Årets resultat -3 770 714 -4 040 190

-1 576 620 -567 359

Summa eget kapital 1 730 516 1 969 218

Långfristiga skulder 7

Skulder till kreditinstitut 737 500 1 243 750

Summa långfristiga skulder 737 500 1 243 750

Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 450 000 0

Förskott från kunder 513 631 201 902

Leverantörsskulder 87 396 112 120

Övriga skulder 1 620 665 922 230

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 393 909 503 121

Summa kortfristiga skulder 3 065 601 1 739 373

SUMMA EGET KAPITAL OCH
SKULDER 5 533 617 4 952 341
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Skillbreak AB
Org.nr. 559108-4305

NOTER

Not 1 Redovisnings- och värderingsprinciper

Årsredovisningen är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen och BFNAR 2012:1
Årsredovisning och koncernredovisning.

Principerna är oförändrade jämfört med föregående år.

Fordringar

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beräknas inflyta.

Övriga tillgångar, avsättningar och skulder

Övriga tillgångar, avsättningar och skulder har värderats till anskaffningsvärden om inget
annat anges nedan.

Intäktsredovisning

Intäkter har tagits upp till verkligt värde av det som erhållits eller kommer att erhållas och
redovisas i den omfattning det är sannolikt att de ekonomiska fördelarna kommer att
tillgodogöras bolaget och intäkterna kan beräknas på ett tillförlitligt sätt. Intäkterna redovisas
i den period som workshops utförs.

Materiella anläggningstillgångar

Materiella anläggningstillgångar redovisas till anskaffningsvärde med avdrag för
ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Tillgångarna skrivs av linjärt över
tillgångarnas bedömda nyttjandeperiod förutom mark som inte skrivs av. Nyttjandeperioden
omprövas per varje balansdag. Följande nyttjandeperioder tillämpas:

Antal år

Datorer 5
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Skillbreak AB
Org.nr. 559108-4305

NOTER

Balanserade utgifter för utveckling

Skillbreak utvecklar en digital marknadsplats för lärande. Utgifter för löpande underhåll
kostnadsförs när de uppstår. Utvecklingskostnader som är direkt hänförliga till utveckling och
testning av programvaran samt nya moduler, redovisas som immateriella tillgång när följande
kriterier är uppfyllda; 

- det är tekniskt möjligt att färdigställa programvaran så att den kan användas, 

- företagets avsikt är att färdigställa programvaran och att använda eller sälja den, 

- det finns förutsättningar att använda, hyra ut eller sälja programvaran, 

- det kan visas hur programvaran genererar troliga framtida ekonomiska fördelar, 

- adekvata tekniska, ekonomiska och andra resurser för att fullfölja utvecklingen och för att
använda eller sälja programvaran finns tillgängliga, och

- de utgifter som är hänförliga till programvaran under dess utveckling kan beräknas på ett
tillförlitligt sätt.

Aktiverade utvecklingskostnader redovisas i balansräkningen under benämningen
"Balanserade utgifter för utveckling". Aktiveringen bruttoredovisas i resultaträkningen
innebärande att kostnader för underkonsulter och personal för utvecklingsarbete ingår i
resultaträkningens kostnader samt under rubriken "Aktiverat utvecklingsarbete".

Tillgången skrivs av från och med att produkten är kommersiellt gångbar över en bedömd
nyttjandeperiod om 60 månader.

Antal år

Varumärken 5

Ersättningar till anställda

Ersättningar till anställda avser alla former av ersättningar som företaget lämnar till de
anställda. Kortfristiga ersättningar utgörs av bland annat löner, betald semester, betald
frånvaro och ersättning efter avslutad anställning (pension). Kortfristiga ersättningar
redovisas som kostnad och en skuld då det finns en legal eller informell förpliktelse att betala
ut en ersättning till följd av en tidigare händelse och en tillförlitlig uppskattning av beloppet
kan göras.
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Skillbreak AB
Org.nr. 559108-4305

NOTER

Not 2 Uppskattningar och bedömningar

Ledning och styrelsen i Skillbreak gör uppskattningar och bedömningar om framtiden. De
uppskattningar för redovisningsändamål som blir följden av dessa kommer,
definitionsmässigt, sällan att motsvara det verkliga resultatet. De uppskattningar och
antaganden som innebär en betydande risk för väsentliga justeringar i redovisade värden för
tillgångar och skulder under nästkommande år behandlas i huvuddrag nedan.

Balanserade utgifter för utveckling av programvaror
Skillbreak redovisar Balanserade utgifter för utveckling av programvaror till ett värde av 3
228 KSEK i balansräkningen, vilket avser utvecklingen av bolagets tekniska plattform
bestående av både Skillbreaks marknadsplats och Skillbreak Pro, verktyget för hantering av
utbildningar och workshops. Den tekniska plattformen är basen för bolagets intäktsmodell.
Ledningen prövar programvarans nyttjandevärde årligen eller när det finns indikation på att
nyttjandevärdet understiger programvarans bokförda värde. 

Nyttjandevärdet uppskattas genom en diskonterad kassaflödesmetod baserad på styrelsens
affärsplan och prognoser om framtiden. Väsentliga antaganden i prognoserna är framförallt
en stark tillväxt i antalet kunder och genomsnittlig intäkt per kund framöver. Väsentliga
avvikelser mellan prognoserna och verkliga utfallen, samt förändringar i diskonteringsräntan
kan resultera i förändrad bedömning av tillgångens värde. Ledningens och styrelsens
bedömning är att den tekniska plattformen kommer att generera framtida kassaflöden som
överstiger dess bokförda värde.

Det är styrelsens bedömning att tillräcklig finansiering finns för att kunna fortsätta att driva
och utveckla den tekniska plattformen.

Fortsatt drift
Årsredovisningen upprättas enligt principen om fortsatt drift då det är styrelsens och
ledningens bedömning att bolaget kommer att kunna erhålla den finansiering som behövs för
att utveckla bolaget enligt affärsplanen och nå en kassaflödespositiv verksamhet.

Uppskjuten skattefordran
I Skillbreak finns underskottsavdrag på 10 649 tusen kronor. Någon uppskjuten skattefordran
baserat på dessa redovisas inte i balansräkningen av försiktighetsskäl, då verksamheten i
nuläget inte genererar något skattemässigt överskott.

Not 3 Medelantal anställda 2022 2021

Medelantal anställda

Medelantalet anställda bygger på av bolaget
betalda

närvarotimmar relaterade till en normal
arbetstid.

Medelantal anställda har varit 7,00 6,00
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Skillbreak AB
Org.nr. 559108-4305

NOTER

Not 4 Balanserade utgifter för
utvecklingsarbeten och liknande arbeten

2022-12-31 2021-12-31

Ingående anskaffningsvärde 3 979 953 2 204 477

Aktiverade utgifter 1 714 363 1 775 476

Utgående ackumulerade
anskaffningsvärden 5 694 316 3 979 953

Ingående avskrivningar -1 511 103 -815 452

Årets avskrivningar -954 313 -695 651

Utgående ackumulerade avskrivningar -2 465 416 -1 511 103

Utgående redovisat värde 3 228 900 2 468 850

Not 5 Koncessioner, patent, licenser, varumärken
m.m.

2022-12-31 2021-12-31

Ingående anskaffningsvärde 16 573 16 573

Utgående ackumulerade
anskaffningsvärden 16 573 16 573

Ingående avskrivningar -15 744 -12 361

Årets avskrivningar -829 -3 383

Utgående ackumulerade avskrivningar -16 573 -15 744

Utgående redovisat värde 0 829

Not 6 Inventarier, verktyg och installationer 2022-12-31 2021-12-31

Ingående anskaffningsvärde 33 926 33 926

Utgående ackumulerade
anskaffningsvärden 33 926 33 926

Ingående avskrivningar -17 236 -10 451

Årets avskrivningar -6 785 -6 785

Utgående ackumulerade avskrivningar -24 021 -17 236

Utgående redovisat värde 9 905 16 690
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Skillbreak AB
Org.nr. 559108-4305

NOTER

Not 7 Långfristiga skulder 2022-12-31 2021-12-31

Summa långfristiga skulder - betalas inom 2 till
5 år 737 500 1 243 750

Not 8 Definition av nyckeltal

Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning

Stockholm 

Nicolai Løvenskiold
Nicolai Løvenskiold

2023-09-01

Natalia Petravis-Zarins
Natalia Petravis-Zarins

2023-09-01

Matilda Hannäs
Matilda Hannäs

Verkställande direktör
2023-09-01

Lisa Rittri
Lisa Rittri

2023-09-01

Mimmi Thorneus
Mimmi Thorneus

2023-09-01

Vår revisionsberättelse har lämnats den 1 september 2023.

Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB

Victor Lindhall
Victor Lindhall
Auktoriserad revisor
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Revisionsberättelse
Till bolagsstämman i Skillbreak AB, org.nr 559108-4305

Rapport om årsredovisningen
Uttalanden
Vi har utfört en revision av årsredovisningen för Skillbreak AB för räkenskapsåret 1 januari 2022 till 31 december 2022.

Enligt vår uppfattning har årsredovisningen upprättats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en i alla väsentliga avseenden rättvisande bild av Skillbreak
ABs finansiella ställning per 31 december 2022 och av dess finansiella resultat för året enligt årsredovisningslagen. Förvaltningsberättelsen är förenlig med
årsredovisningens övriga delar.

Vi tillstyrker därför att bolagsstämman fastställer resultaträkningen och balansräkningen.

Grund för uttalanden
Vi har utfört revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt dessa standarder beskrivs närmare i
avsnittet "Revisorns ansvar". Vi är oberoende i förhållande till Skillbreak AB enligt god revisorssed i Sverige och har i övrigt fullgjort vårt yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för våra uttalanden.

Väsentlig osäkerhetsfaktor avseende antagandet om fortsatt drift
Utan att det påverkar våra uttalanden ovan vill vi fästa uppmärksamheten bolagets balans- och resultaträkning. Av balansräkningen framgår att bolagets
kortfristiga skulder överstiger bolagets omsättningstillgångar. Därtill framgår av resultaträkningen att verksamheten under 2022 bedrivits med betydande
förluster. I förvaltningsberättelsen beskriver styrelsen att ledningen arbetar löpande med att hitta en affärsmodell som ger positiva kassaflöden. Under 2023
har kostnadsbasen dragits ned och bolaget har vid årsredovisningens avlämnande två anställda. Det framgår också att beroende på hur verksamheten
utvecklas under 2023 kan det inte uteslutas att bolaget behöver extern finansiering för att driva verksamheten vidare samt för att betala bolagets skulder vid
förfall. En sådan finansiering är vid årsredovisningens avlämnande dock inte säkerställd. Dessa förhållanden tyder på att det finns väsentliga
osäkerhetsfaktorer som kan leda till betydande tvivel avseende bolagets fortsatta drift.

Styrelsens och verkställande direktörens ansvar
Det är styrelsen och verkställande direktören som har ansvaret för att årsredovisningen upprättas och att den ger en rättvisande bild enligt
årsredovisningslagen. Styrelsen och verkställande direktören ansvarar även för den interna kontroll som de bedömer är nödvändig för att upprätta en
årsredovisning som inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller misstag.

Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrelsen och verkställande direktören för bedömningen av bolagets förmåga att fortsätta verksamheten. De
upplyser, när så är tillämpligt, om förhållanden som kan påverka förmågan att fortsätta verksamheten och att använda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tillämpas dock inte om styrelsen och verkställande direktören avser att likvidera bolaget, upphöra med verksamheten eller inte har något
realistiskt alternativ till att göra något av detta.

Revisorns ansvar
Våra mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida årsredovisningen som helhet inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
på oegentligheter eller misstag, och att lämna en revisionsberättelse som innehåller våra uttalanden. Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men är ingen
garanti för att en revision som utförs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka en väsentlig felaktighet om en sådan finns.
Felaktigheter kan uppstå på grund av oegentligheter eller misstag och anses vara väsentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan förväntas påverka de
ekonomiska beslut som användare fattar med grund i årsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vårt ansvar för revisionen av årsredovisningen finns på Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning är en del av revisionsberättelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra författningar
Uttalanden
Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även utfört en revision av styrelsens och verkställande direktörens förvaltning för Skillbreak AB för
räkenskapsåret 1 januari 2022 till 31 december 2022 samt av förslaget till dispositioner beträffande bolagets vinst eller förlust.

Vi tillstyrker att bolagsstämman behandlar förlusten enligt förslaget i förvaltningsberättelsen och beviljar styrelsens ledamöter och verkställande direktören
ansvarsfrihet för räkenskapsåret.

Grund för uttalanden
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt denna beskrivs närmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Vi är oberoende i förhållande
till Skillbreak AB enligt god revisorssed i Sverige och har i övrigt fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för våra uttalanden.
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Styrelsens och verkställande direktörens ansvar
Det är styrelsen som har ansvaret för förslaget till dispositioner beträffande bolagets vinst eller förlust. Vid förslag till utdelning innefattar detta bland annat en
bedömning av om utdelningen är försvarlig med hänsyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker ställer på storleken av bolagets egna
kapital, konsolideringsbehov, likviditet och ställning i övrigt.

Styrelsen ansvarar för bolagets organisation och förvaltningen av bolagets angelägenheter. Detta innefattar bland annat att fortlöpande bedöma bolagets
ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation är utformad så att bokföringen, medelsförvaltningen och bolagets ekonomiska angelägenheter i
övrigt kontrolleras på ett betryggande sätt. Verkställande direktören ska sköta den löpande förvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland
annat vidta de åtgärder som är nödvändiga för att bolagets bokföring ska fullgöras i överensstämmelse med lag och för att medelsförvaltningen ska skötas på
ett betryggande sätt.

Revisorns ansvar
Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och därmed vårt uttalande om ansvarsfrihet, är att inhämta revisionsbevis för att med en rimlig grad av
säkerhet kunna bedöma om någon styrelseledamot eller verkställande direktören i något väsentligt avseende:

- företagit någon åtgärd eller gjort sig skyldig till någon försummelse som kan föranleda ersättningsskyldighet mot bolaget, eller

- på något annat sätt handlat i strid med aktiebolagslagen, årsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vårt mål beträffande revisionen av förslaget till dispositioner av bolagets vinst eller förlust, och därmed vårt uttalande om detta, är att med rimlig grad av
säkerhet bedöma om förslaget är förenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men ingen garanti för att en revision som utförs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka
åtgärder eller försummelser som kan föranleda ersättningsskyldighet mot bolaget, eller att ett förslag till dispositioner av bolagets vinst eller förlust inte är
förenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vårt ansvar för revisionen av förvaltningen finns på Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning är en del av revisionsberättelsen.

Anmärkning
Utan att det påverkar våra uttalanden ovan vill vi anmärka på att årsredovisningen inte har avlämnats i sådan tid att årsstämma kunnat hållas inom sex
månader från räkenskapsårets utgång.

Stockholm den 1 september 2023

Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB

Victor Per Ludwig Lindhall
Victor Per Ludwig Lindhall
Auktoriserad revisor
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