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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktéren fér Wictor Family Office AB, 556984-3567, far harmed avge
delarsrapport for perioden 2023-01-01 - 2023-08-31.

Allmant om verksamheten

Wictor Family Office AB ar ett vardepappersbolag med tillstand av Finansinspektionen att bedriva
vardepappersrorelse och forsakringsférmedling. Bolaget erbjuder ett flertal tjanster till sina kunder
innefattande framst kapitalférvaltning men aven administration och redovisning, juridisk konsultation,
skattekonsultation och deklarationshjalp, personlig assistent, investeringskommittéer, utbildningar
m.m. Bolagets verksamhet riktar sig mot féretag, kommuner, landsting, organisationer, stiftelser och
férmogna privatpersoner. Kunderna kommer som regel att kategoriseras som ickeprofessionella
kunder. Kunden har aven mojlighet att investera 1 onoterade publika aktier om det passar enligt tidigare
lamplighetsbeddmning pa kunden.

Agarforhallanden

Wictor Family Office AB ar ett helagt dotterbolag till Wictor Holding AB, org nr. 559080-4224, med sate
| Halmstad.

Vasentliga handelser under rapportperioden

Under rapportperioden har moderbolaget Wictor Holding AB férvarvat 45% av aktierna i dotterbolaget
Wictor Property AB och &ger nu 100% av bolaget. Wictor Family Office AB har aven avyttrat 20% av
aktierna i intressebolaget Wictor Partners AB.

Vasentliga handelser efter rapportperiodens slut

Inget dvrigt att rapportera om efter rapportperiodens slut. Bolaget ser dock positivt pa utvecklingen fér
resten av aret.

Risker

Ett vardepappersbolag skall, enligt Finansinspektionens foreskrifter FFFS 2007:16, ha lampliga
riktlinjer och rutiner for riskhantering i syfte att identifiera de risker som finns 1 dess verksamhet, samt
ha metoder och system och vid behov faststalla den riskniva som det kan acceptera. Bolaget skall
darvid ha en funktion for riskhantering som arbetar oberoende. Riskkontrollfunktionen rapporterar
direkt till bolagets verkstéallande direktdr och dess arbete styrs av instruktioner som faststélis av
styrelsen. Funktionen foljer l6pande upp de vasentliga riskerna | verksamheten. FOr att sakerstalla att
bolagets kapital tacker verksamhetens risker, utvarderas regelbundet behovet av eget kapital med
utgangspunkt i den interna kapital och likviditetsutvarderingen (IKLU). De arbetar [6pande med att
identifiera och analysera saval externa som interna risker. Oberoende kontroller och tester samt
interna utbildningar genomférs kontinuerligt. Utférligare beskrivning av riskhantering aterfinns i not 2.

Framtida utveckling

Bolaget star nu infér en spdnnande framtid. De férvarv som gjordes under 2020 samt 2021 har nu
integrerats in i Wictors verksamhet och kunder har flyttats éver till Wictors plattform och struktur.
Ansvaret mot kund star alltid i fokus och processen har darfér varit pagaende under en langre tid.
Dock ser bolaget idag att man har skapat alla térutsattningar tor att samtliga kunder och
samarbetspartners kommer att uppleva ett givande och gott samarbete framat. Under 2023 kommer
man kunna fardigstalla det arbete som gjorts och synergierna kommer att realiseras till fullo. Det
systemstéd som bolaget har ar férstklassigt ifraga om processer, arbetssatt och sékerhet. Varje del |
kedjan fokuserar pa kunden och bolaget stravar standigt efter att ligga 1 framkant, dock aldrig med
avkall mot bolagets vardegrund.
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Resultatrakning

2023-01-01- 2022-01-01-

Belopp | kr Not 2023-08-31 2022-08-31
Nettoresultat fran finansiella transaktioner 1 689 560 -
Ranteintakter 3 6735774 =
Rantekostnader 4 -3 658 132 -1 552
Provisionsintakter 5 26 985 732 34 318 277
Ovriga rorelseintakter 6 1132 178 1 087 306
Summa rorelseintakter 32 885 112 35 404 031
Allméanna administrationskostnader 7 -34 567 275 -28 936 060
Avskrivningar av immateriella och materiella
anlaggningstiligangar -251 668 -187 303
Ovriga rorelsekostnader | 8 -268 086 -146 027
Summa rorelsekostnader -35 087 029 -29 269 390
Rorelseresultat -2 201 917 | 6 134 641
Resultat efter finansiella poster -2 201 917 6 134 641
Skatt pa periodens resultat - ~
Arets resultat -2 201 917 6 134 641
Rapport over totalresultat

2023-01-01- 2022-01-01-

2023-08-31 2022-08-31
Periodens resultat -2 201 917 6 134 641
Periodens totalresultat -2 201 917 6 134 641
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2023-08-31 2022-08-31
Tillgangar

Utlaning till kreditinstitut 3 920 094 2 988 910
Materiella tillgangar - inventarier 10 1121 215 2 979
Immateriella tillgangar 11 30 035 180 962
Pagaende nyanlaggningar och

forskott avseende materiella

anldggningstillgangar - 479 913
Andelar | intressefbretag och

gemensamt styrda féretag 12 - 10 440
Ovriga tillgangar 25 259 596 33 145 834
Forutbetalda kostnhader

och upplupna intakter 13 11 705 635 9 100 354
Summa tillgangar 42 036 575 45 909 392
Skulder och eget kapital

Skulder

Ovriga skulder 14 8 316 974 8 109 893
Upplupna kostnader

och forutbetalda intakter 15 2 440 052 2 259 368
Summa skulder 10 757 026 10 369 261
Eget kapital

Aktiekapital (antal aktier 137 500 st) 1 320 000 1 320 000
Overkursfond 11 243 625 11 243 625
Balanserat resultat 20 917 841 16 841 865
Periodens resultat -2 201 917 6 134 641
Summa eget kapital 31 279 549 35 540 131
Summa skulder och eget kapital 42 036 575 45 909 392




Rapport over forandring eget kapital

Ingaende eget
kapital 2022-01-01

Periodens resultat

Utgaende eget
kapital 2022-08-31

Ingadende eget
kapital 2023-01-01

Periodens resultat

Utgaende eget
kapitat 2023-08-31

Aktiekapital

1 320 000

1 320 000

1320 000

1320 000

Pagaende nyemission

Overkursfond

11 243 625

Balanserat resultat

16 841 865

6 134 641
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Totalt

29 405 490

6 134 641

11 243 625

11243 625

11 243 625

22 976 506

20 917 841

-2 201 917

35 540 131

33 481 466

-2 201 917

18 715 924

31 279 549
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Kassaflodesanalys

Belopp i kr 2023-08-31 2022-08-31
Den lopande verksamheten

Resultat efter finansiella poster -2 201 917 6 134 641
- Varav erhallna réntor 6 735 774 -
- Varav erlagda réantor -3 658 132 -1 552
Justeringar fér poster som inte ingar i kassaflodet, m m

Avskrivningar 251 668 187 303
Resultat vid avyttring av inventarier - -
Kassaflode fran den Iopande verksamheten fore -1 950 249 6 321 944
forandringar av rorelsekapital

Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital

Okning(-)Minskning (+) av rérelsefordringar 398 294 10 296 789
Okning(+)/Minskning (-) av rérelseskulder 2 727 846 -15 488 713
Kassaflode fran den l6pande verksamheten 1175 891 1130 020
Investeringsverksamheten

Forvarv av aktier och andelar - -
Forsaljning av aktier och andelar 10 440 -
Forvary av immateriella anlaggningstillgangar - -
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar - -479 913
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar - -
Kassaflode fran investeringsverksamheten 10 440 -479 913
Finansieringsverksamheten

Betalda skulder kreditinstitut - -
Aktieagartillskott, erhalina - :
Kassaflode fran finansieringsverksamheten - -
Totalt kassaflode 1186 331 650 107
Likvida medel vid periodens boérjan 2733 763 2 338 803
Likvida medel vid periodens slut 3 920 094 2 988 910
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Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

ot Not 1 Redovisningsprinciper

';l'fi Denna delarsrapport har uppréttats i enlighet med IAS 34 Delarsrapportering samt tillampliga

o bestammelser i arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag (ARKL) samt FFFS 2008:25
- tillampas. Delarsrapporten fér bolaget har upprattats i enlighet med arsredovisningslagens 9 kapitel,
E; Deldrsrapport.

Delarsrapporten har uppréattats enligt samma redovisningsprinciper som arsredovisningen 2022.

Nya och dndrade standarder och tolkningar

Inga Gvriga férandringar av IFRS-tolkningar som tréatt i kraft under 2023 har haft nagon paverkan pa
delarsrapporten. Férandringen i IAS 1, Utformning av finansiella rapporter kan komma att paverka
Bolagets redovisningsprinciper foér arsredovisningen 2023.

Kassaflodesanalys
Kassaflddesanalysen ar upprattad enligt den indirekta metoden.

Ndrstaende

Bolaget definierar narstaende parter enligt féljande: |

-Koncernféretag, vilka bestar av Wictor Holding AB (moderbolag), Wictor Property AB (koncernbolag),
Quesada Kapitalférvaltning AB (koncernbolag). Sléjderiet | Halmstad AB (koncernbolag), Mallorca Hills
(intressebolag), Sydslipers AB (intressebolag), och Utredningshem Villa Batsman HVB AB
(Intfressebolag).

-Personer i ledande befattningar.

Varderingsprinciper

Ovriga immateriella tillgangar

Ovriga immateriella tillgangar bestar av utvecklingskostnader fér bolagets depahanteringssystem.
Ovriga immateriella tillgangar som forvarvats redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for
ackumulerade avskrivningar. Avskrivningar redovisas i resultatrékningen linjart dver den beraknade

nyttjiandeperioden.

Materiella anldaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvéarde efter avdrag f6r ackumulerade

avskrivningar och eventuella nedskrivningar.
Avskrivningar redovisas linjart dver tillgangens beréknade nyttjandeperiod.

Avskrivningsprinciper for anldggningstillgangar
Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden och beraknad nyttjandeperiod.
Foljande avskrivningstider tillampas:

Anlaggningstillgangar Ar
Immateriella anlaggningstillgangar:

- Utvecklingsutgifter . o
Materiella anl&aggningstillgangar:

- Inventarier, verktyg och installationer 5

AvsKrivningar sker linjart 6ver den forvantade nyttjandeperioden med hansyn till vasentligt restvarde.

Redovisningsvaluta
Bolagets redovisningsvaluta ar SEK.



Wictor Family Office AB 7(16)
556984-3567

Definition av nyckeltal
Total kapitalrelation
Beraknas som kapitalbas dividerat med det totala riskvagda exponeringsbeloppet.

j} Avkastning pa totala tillgangar

o Beraknas som nettovinsten dividerat med balansomslutningen.

%

Soliditet

*“LE Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt)
]

| procent av balansomslutningen.

Not 2 Finansiella risker och kapitaltackning

1 Funktionen for riskhantering

Ansvarig for funktionen for riskhantering ar Bolagets CFO, Lina Karlsson. Den riskansvarige ansvarar
for att kontrollera de risker som redovisas nedan, och att |6pande bedéma huruvida bolagets riktlinjer
ar lampliga och effektiva. Det aligger riskansvarig att vid varje styrelsemdte skriftligen eller muntligen
rapportera om de omraden som omfattas av dessa riktlinjer, for det fall brister har pavisats. Under alla
forhallanden ska riskansvarig minst en gang per ar skriftligen rapportera till styrelsen om sitt
ansvarsomrade. Rapporten ska atminstone innehalla en bedémning av om bolaget har en godtagbar
riskkontroll och vilka lampliga atgarder som har vidtagits vid eventuella brister. | de fall Lina Karlssons
dubbla roller som CFO samt som Risk Manager skulle utgéra en risk i sig skall dessa riskomraden
omedelbart l1aggas 6ver pa Compliance Officer och sarskilt inga i internrevisionens arsplan for
identifiering och kontinuerlig granskning. Respektive arbetsroll har ocksa en sarskild arbetsbeskrivning
fOr att tyaliggora rollerna samt underlatta for internrevisionens identifiering av eventuella
Intressekonflikter.

2 Identifierade risker
Nedan redovisas de risker som bolaget har identifierat och hur de har varderat/matt risken. Vidare
anges hur ofta kontroller ska gdras.

Marknadsrisker
Bolaget kommer endast i mindre utstrackning paverkas av olika marknadsrisker. Se nedan en

- redogorelse av dess exponering och hantering av aktiekursrisker, motpartsrisker, rantekursrisker och
valutakursrisker.

Aktiekursrisker

Bolaget har inte eget lager. Daremot har de méjlighet att placera dverlikviditet i olika vardepapper. De
aktiekursrisker som kan uppsta pa grund av detta ar dock sma. Minst 40% av 6verlikviditeten kommer
att placeras pa bankkonto, dock minst budgeterade kostnader kommande tre (3) manader. Maximalt
25% av dverlikviditeten kommer att placeras i stats- eller féretagsobligationer, Investment grade (stabil
rating), med en genomsnittlig duration pa tre ar. Vidare kommer maximalt 25% av 6verlikviditeten
placeras | diskretiondra mandat med max risk 5, samt maximalt 10% 1 aktier eller andra finansiella
instrument med riskklass 6 eller mer.

Motpartsrisk

Da all handel med finansiella instrument kommer att ske pa en reglerad handelsplats alternativt med
storre och reglerade motparter via delivery versus payment beddmer bolaget motpartsrisken som liten.

Rantekursrisk

Da maximalt 25% av overlikviditeten kommer att placeras i rantor och obligationer och endast i bolag
med stabil rating (Investment grade) samt da bolaget inte kommer att ha ett eget lager beddmer
bolaget rantekursrisken som liten.

Valutakursrisk
Bolaget kommer inte ha ett eget lager och kommer maximalt att placera 10% 1 instrument med
valutakursrisk varfér dess exponering mot valutakursrisker ar liten.
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Kreditrisker
a) Risken att bolagets samarbetspartners inte betalar avtalad ersatining.
Risken beddms som liten da bolaget endast samarbetar med stora férsakringsbolag.

pin b) Risken att den bank dar bolaget har konto gar omkull.

1 Risken bedéms som liten da bolagets medel och kundernas medel férvaras pa nagra av de storsta

5-’ och mest valetablerade bankerna.

{1

. Likviditetsrisker

o Bolaget beddmer likviditetsrisken som liten da dess arvoden dras automatiskt fran kundernas likvider |
£ depaerna varje manad. Bolaget upptacker darfor tidigt om de skulle utebli. Bolagets agare ar vidare

mycket kapitalstarka och kan tillskjuta kapital om behov skulle uppsta.

Operativa risker

Bolagens framsta operativa risker ar féljande:

a) sekretessbrott och kurspaverkande insiderhandel (Legala risker),
b) extern brottslighet | form av dataintrang (IT-risker),

c) avbrott och stdérning i verksamheten (IT-risker),

d) felaktig radgivning.

Legala risker
Bolagets funktion for regelefterlevnad ska tillse att anstéallda, genom utbildning och information, har en

god kunskap om géallande regler for verksamheten, vilket minskar den legala risken. Funktionen féljer
vidare upp att géllande interna regler efterlevs. Av riktlinjerna fér regelefterlevnad framgar att det
aligger funktionen for regelefterlevnad att vid styrelsesammantraden 1| bolaget rapportera om vasentliga
andringar i det regelverk som géller for bolagens verksamhet, samt att arligen halla utbildning f6r
anstallda i bolaget avseende férandringar | det regelverk som galler f6r bolagets verksamhet samt av
Finansinspektionen utfardade bestammelser rérande hantering av etiska fragor. Den verkstéllande
direktéren kontrollerar att funktionen fér regelefierlevnad féljer sina ataganden. Eventuella brister ska
sharast efter det att de har observerats rapporteras till styrelsen.

I T-risker
Bolaget bedémer risken som liten. Samtliga av bolagets datorer har antivirusprogram och

brandvaggar. Bolaget tillampar vidare en tvastegsverifiering eller en BankID-l6sning pa kundkansliga
system.

Felaktig radgivining

En grundlaggande forutsattning for att minimera denna risk ar att personal som hanterar orderlaggning
ar val fortrogen med uppdragets beskaffenhet. Fér personalen ska det vara en sjalvklarhet att ha
gedigen kunskap avseende denna fraga for att dverhuvudiaget fa fértroendet att handlagga ett
kunduppdrag. Bolaget bedémer risken som liten. Wictor Family Office har endast radgivare med
gedigen och relevant utbildning samt SwedSec- och InsureSec-licens.

Ryktesrisker
Ryktesrisk refererar till risken att inkomster och kapital paverkas negativt pa grund av ett skadat

varumaérke. Ryktesrisk ar nara forknippad med operativa risker. Ryktesrisk kan uppsta som en f6ljd av
att operativa risker realiseras. Bolaget arbetar l6pande med sina operativa risker for att sékerstalla att
sannolikheten fér att utomstaende parter ska drabbas av skada minimeras. Om det trots detta skulle
uppsta skada, ska bolaget ha en tat dialog med de inblandade parterna och i méjligaste man férstka
minimera effekterna av skadan. Bolaget har en kommunikationspolicy som reglerar hur intern och
extern kommunikation ska ske. Bolaget har &ven en varumarkespolicy som reglerar beteende,
vardegrund m.m. for att underlatta fér personalen att kommunicera internt eller externt. Dessa policys

ses Over regelbundet.

Strategiska risker

| denna risk ligger bl.a. ledningens férmaga att planera, organisera och kontrollera verksamheten, dvs.
risken for ett misslyckande att anpassa rérelsen till trender | ny teknik, parera t6r 0kad konkurrens eller
generellt reagera pa férandringar i marknadsférutsatiningar. Styrelsens framsta uppgift &r att bevaka
relevanta omvarldsfaktorer for att kunna styra verksamheten utifran marknadslaget. Den verkstéllande
direktéren och 6vrig personal har lang erfarenhet och god férstaelse fér branschen och évervakar
[6pande utvecklingen pa de marknader dar bolaget verkar och féreslar [6pande strategisk inriktning for

styrelsen.
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Affarsrisk

Med affarsrisk avses risken for negativ péverkan pa bolagets |[6nsamhet till f6ljd av externa faktorer
som kan foérekomma bade pa kort och pa lang sikt. Bolaget har som mal att endast ta kalkylerade
risker baserat pa analys av potentiella risker och avkastning. Bolaget kommer kontinuerligt att télja upp
4 utvecklingen och vidta atgarder for att minska paverkan av eventuella negativa utfall. Bolaget bedémer
risken som liten da bolaget anser sig ha en sund arvodes- och affarsmodell som baseras pa

o transparens, kundnytta och enkelhet.

IKLU-process

Bolagets CFO uppréattar IKLU:n som faststalls av styrelsen. CFO rapporterar till verkstéllande direktor
kontinuerligt medan verkstallande direktér rapporterar till styrelsen vid styrelsemoten 4-5 ganger per
ar.

3 Rapportering och dokumentation

Funktionen for riskhantering ska dokumentera och spara information om incidenter och foriuster |
verksamheten som kan ha paverkan pa bolagets riskhantering, i syfte att identifiera oupptéckta risker i
verksamheten och att analysera omraden och processer som kan férbattras.

Verkstallande direktéren ska Idpande informera och konsultera funktionen t6r riskhantering 1 allt
vasentligt som ror verksamheten och som kan ha betydelse for funktionens fullgérande av sin roll
enligt dessa riktlinjer.

Funktionen for riskhantering ska l6pande informera styrelsen och funktionen for regelefterlevnad i
riskfragor, innefattande bl.a. realiserade risker och dess paverkan pa verksamheten samt vidtagna
atgarder, eventuella avvikelser | verksamheten, samt andra lakttagelser 1 samband med funktionens
arbete. Vid 6vertradelser och brister rapporteras enligt ovanstaende. Anses de betydande sker aven
direktrapportering till styrelsen.

Kapitaltackningsanalys och offentliggorande av information
Wictor Family Office fick sitt tillstand att bedriva vardepappersrirelse beviljat 2017-06-02.

Under 2019 antog EU ett nytt kapitaltdckningsregelverk fér vardepappersbolag som bestar av
vardepappersbolagsférordningen (EU) 2019/2033 och vardepappersbolagsdirektivet (EU) 2019/2034.
| det nya regelverket finns bestammelser om offentliggérande | artiklarna 46-53. Dessa bestammelser
ska tillampas istéllet for de tidigare gallande artiklarna i tillsynstérordningen (EU) 575/2013. Det
innebar att Bolaget framoéver kommer att presentera informationen arligen i samband med att
arsredovisningen publiceras.

Bolaget ska vid varje tidpunkt halla kapital som motsvarar det hégsta av:
- Startkapital - sa kallat permanent minimikapitalkrav (PMK)

- Fasta omkostnader - en fjardedel av féregaende ars fasta kostnader

- K-faktorkrav

Wictor Family Office har ett startkapital om 150 000 EUR, vilket motsvarar det permanenta
minimikapitalkravet. Bolagets fasta kosthader, baserade pa 25% av féregaende ars fasta
omkostnader, &r det vagledande kravet under aret. K-faktorkravet &r beraknat utifran tréoskelvarden for
K-faktorer och ar uppdelade i tre riskkategorier, kundrisk, féretagsrisk och marknadsrisk.

| enlighet med Finansinspektionens féreskrifter FFFS 2014:12 om tillsynskrav och kapitalpuifertar och
Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2019/2033 ("Vardepappersbolagsférordningen”)
lamnas har information om kapitaltdckningen.

Uppgifter om kapitalbas enligt FFFS 2021:24 8 kap. och Artikel 49.1 (a) och (c) i IFR.
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2023-08-31 2022-08-31

Aktiekapital 1 320 000 1 320 000
Overkursfond 11 243 625 11 243 625
Balanserat resultat 20 917 841 16 841 864
Arets resultat -2 201 917 6 134 641
Avdrag fér immateriella tillgangar -30 035 -180 962
Totalt karnprimart kapital 31 249 514 29 224 527
Karnprimarkapital 31 249 514 29 224 527

Ovrigt priméarkapital - -
Supplementarkapital . -
Total kapitalbas 31 249 514 29 224 527

Uppgifter om totalt kapitalbaskrav enligt FFFS 2021:24 8 kap.och artikel 50 (c¢) och (d) i IFR

Permanent kapitalminimikrav (PMK)

Startkapital 1 517 400 1517 400
Fasta omkostnader

Totala fasta omkostnader 42 956 229 29 825 466
Kapitalkrav baserat pa fasta omkostnader 10 739 057 7 456 367

K-faktorkrav
Risk to client (RIC)

K-AUM (Forvaltade tillgangar) 664 542 668 156

K-CMH (Innehav av kundmedel) 1317 316 1413 885
K-ASA (Tillgangar under forvaring) 1440 923 1194 923
K-COH (Hantering av kundorder) - -
Totalt K-faktorkrav 3422 781 3 276 964
Totalt kapitalkrav 10 739 057 7 456 367
Kapitalrelationer

Karnprimar kapitalrelation (56%) 291,55% 391,94%
Primar kapitalrelation (75%) 291,55% 391,94%
Total kapitalrelation (100%) 291.55% 391,94%
Total kapitalrelation efter tackning av Pelare 2 (>100%) 291,55% 391,94%
Overskott av kidrnprimirkapital (kdrnprimérkapital - kapitalbaskrav) 20 510 457 21 768 160
Ryktesrisker - -
Strateqisk risk - .
Affarsrisk - -
Totalt kapitalbehov inom Pelare 2 - -
Totalt kapitalbehov 10 739 057 7 456 367
Likviditetsrisk

Likviditetsreserv (kassa och tillgodohavande | bank) 3 920 094 2 988 910
|Lagstadgat likviditetskrav (en tredjedel av kapitalkravet) 3 579 686 2 460 601
Internt likviditetskrav 3 937 655 2 600 000

Likviditetsratio (likvida tillgangar/internt likviditetskrav) ; 110% 115%
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Not 3 Ranteintakter

2023-01-01- 2022-01-01-

2023-08-31 2022-08-31
Ovriga ranteintakter 6 735774 -
Summa 6735774 0
Not 4 Rantekostnader

2023-01-01- 2022-01-01-

2023-08-31 2022-08-31
Ovriga rantekostnader -3 658 132 -1 552
Summa -3 658 132 -1 552

Not 5 Provisionsintakter

Bolaget arbetar inte med tredjepartsersétiningar utan intdkterna bestar av erséttning i form av depaavgifter,
fondférvaltningsavaifter, performance fee, pensionsintdkter, transaktionsintakter, samt férsakringsavgifter. Depaavgifter,
fondférvaltningsavgifter och forsakringsavgifter beréknas utifran den forvaltade volymen varje dag och baseras pa prislista till
kund. Den rérliga avgiften ar 20% av mandatets dveravkastning mot benchmark, éver tidigare high watermark i mandaten
Wictor Equity Fund Selection, Wictor Multi Asset, Wictor Global Equity, Wictor Swedish Equity, samt 20% av mandatens

' avkastning, éver tidigare high watermark, | mandaten Wictor Nordic Long Short och Wictor Alternative Investments. Den rérliga

avgiften bestar aven av 20% avkastning i fastighetsprojekten.

Depa- Forvaltnings- Performance- Pensions- Transaktions-  Forsakrings-

avgift arvode fee intakier infakter avgift Totalt
2023-08-31
Sverige 16 105 906 4413 288 3 959 685 102 056 2 150 557 26 731 492
Bermuda 63 504 63 504
Osterrike 173 309 173 309
Luxemburg 17 427 17 427
Totalt 16 296 642 4 413 288 3 959 685 102 056 2 150 557 63 504 26 985 732
2022-08-31
Sverige 10 584 149 14 864 665 4 992 473 92 761 2 959 725 33493 773
Bermuda 346 082 346 082
Osterrike 332 934 332 934
Luxemburg 145 488 145 488
Totalt 11 062 571 14 864 665 4 992473 92 761 2959 725 346 082 34 318 277




Wictor Family Office AB 12(16)
556984-3567 '

" Not 6 Ovrig rorelseintikter

Ovrig intakter bestar av intékter i form av Management agreement avgifter fran koncernbolagen,
erhallna bidrag och ersattningar fér personal, samt forsakringsersattningar och mindre évriga

rorelseintakter.
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Management Erhallna bidrag Vinst avyttring bilar Forsakringsersattning
- agreement personal och inventarier och ovriga intakter Totalt
e 2023-01-01-
oig 2023-08-31
Sverige 880 000 94 863 - 157 310 1132 178
Totalt 880 000 94 868 - 157 310 1132178
2022-01-01-
2022-08-31
Sverige 380 000 16 371 190 935 - 1087 306
Totalt 880 000 16 371 190 935 0 1087 306

Not 7 Allmanna administrationskostnader

2023-01-01- 2022-01-01-
2023-08-31 2022-08-31
Personalkostnader
l.obnekostnader 10 847 997 11 246 424
Sociala avgifter 3 457 469 3531786
Ovriga 2 035 081 2 060 311
Ovriga administrations-
kostnader
Lokalkostnader 2 444 715 f 328 059
Konsultarvoden 2 196 337 3253 065
Ovriga 13 585 676 8 516 415
Totala allmanna
administrationskostnader 34 567 275 28 936 060
Not 8 Ovriga rorelsekostnader
2023-01-01- 2022-01-01-
2023-08-31 2022-08-31
Marknadsféringskostnader -72 756 -39 435
Forsakringskostnhader -195 330 -106 592

Summa -268 086 ~146 027
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Not 9 Anstallda och personalkostnader

13(16)

2023-08-31 2022-08-31
Medeltalet anstallda
Medeltalet anstallda under perioden 26 30
Varav kvinnor 12 13
Varav man 14 17
Antal i styrelser och ledande befattningar 4 4
Varav kvinnor 2 2
Varav méan 2 2
L.oner och andra ersattningar
Styrelsen 201 600 191 800
VD 730 330 655 538
Ovriga anstallda 9 916 067 10 399 086
Summa léner och ersattningar 10 847 997 11 246 424
Darutdver har resultatet belastats med:
Sociala avgifter 3 457 469 3531 786
Pensionskostnader, évriga anstallda 1408 303 1453 257
Pensionskostnader (VD) 149 096 122 489
Ovriga personalkostnader 477 682 484 564
Totala personalkostnader 16 340 547 16 838 520

Rorliga ersattningar

Inga rorliga ersattningar har betalats ut under perioden.

Ersattningspolicy
Riskanalys

Bolaget genomfér arligen en riskanalys | syfte att identifiera betydande risktagare inom bolaget.

Bolaget beaktar i analysen samtliga risker som bolaget ar eller kan komma att bli exponerade 0r

inklusive de risker som &r forenade med bolagets ersattningspolicy och ersattningssystem.

Styrning och kontroll

Styreisen har det évergripande ansvaret for tillampningen och uppfoljningen av ersattningspolicyn.
Styrelsen ska besluta om ersattning till den verkstéllande direktéren samt ersatiningen till personal
inom funktionen 16r regelefterlevnad och funktionen t6r riskhantering samt | férekommande fall

internrevision, om dessa ar anstallda i bolaget. Om nagon av dessa funktioner har outsourcats aligger
det den verkstallande direktoren att sakerstalla att arvode utbetalas utan inslag av rorlig ersattning.
Styrelsen ska aven besluta om atgarder for att félja upp tillampningen av bolagets ersattningspolicy.
Bolagets funktion for riskhantering ska arligen beddéma utbetalning av uppskjuten ersattning utifran
riskjusterad resultatbeddmning. Funktionen ska senast i samband med att arsredovisningen faststallts
rapportera resultat av granskningen till styrelsen.

Ersattningens struktur
Ersattningsmodeller som kan férekomma | bolaget ska ha en lamplig balans mellan fasta och rorliga

delar. En garanterad rorlig del ska endast forekomma | undantagsfall och endast vid nyanstaliningar.
En sadan ersattning ska begransas till det férsta anstaliningsaret. Av Finansinspektionens féreskrifter
framgar att de fasta delarna ska sta for en tillrackligt stor del av den anstélldes totala ersattning 1or att
det ska vara mojligt att satta de rérliga delarna till noll. Bolaget ska | sin ersattningspolicy ange hur
stora de rérliga delarna hdgst kan bli i férhallande till de fasta delarna fér samtliga kategorier av
anstallda som kan fa rérlig ersattning. Bolaget har gjort féljande beddémning. Anstéllda som arbetar
som kundansvariga ska samtliga vara berattigade till rorlig ersattning. Roérlig ersattning till betydande
risktagare far inte i nagot fall kunna sattas till ett hégre belopp &n motsvarande tolv manadsléner.
Rorlig ersattning ska inte innehalla diskretionéra pensionsformaner. | det fall ersattning utéver
avtalsenlig |6n och upplupen semesterersattning utgar till en anstalld i samband med att anstéllningen
upphor far sadan ersattning endast beslutas av den verkstallande direktéren, efter samrad med
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funktionen for riskhantering. Sadan ersattning ska sta i relation till den anstalldes prestationer under
anstallningstiden och berédknas sa att den inte belénar osunt risktagande.

Kriterier for faststallande av fast och rorlig ersattning

Bolagets ersattningspolicy ska innehalla tydligt faststallda kriterier for fast respektive rorlig ersattning
och redogora for skillnaderna mellan kriterierna. Bolaget har uppréattat riktlinjer for faststéllande av fast
och rorlig ersattning som anger de kriterier som ligger till grund {or faststéllande av tast respektive
rorlig ersattning inom bolaget. Det aligger VD att till berérda personer kommunicera kriterierna for rorlig
ersattning innan starten pa den period som ersattningen avser. Av Finansinspektionens foreskrifter
framgar att bolagets bedémning av resultat som ligger till grund fér beréakning av rorlig ersattning, |
huvudsak ska baseras pa riskjusterade vinstmatt. Saval nuvarande som framtida risker ska beaktas. |
bedémningen ska bolaget aven ta hansyn till de faktiska kostnaderna for det kapital och den likviditet
som verksamheten kraver. N&r de beslutar hur stor del av de totala ersattningarna som ska vara
rorliga ska de alltid sakerstalla att dess totala ersattningar inte begréansar bolagets férmaga att
uppratthalla en tillracklig kapitalbas eller att vid behov starka kapitalbasen. Detta innebar att bolaget
bl.a. ska beakta:

- storleken och kostnaden for det extra kapital som kréavs for att tdcka de risker som paverkat
periodens resultat,

- storleken av och kostnaden for likviditetsrisken, och

- risken att forvantningarna om framtida intakter inte realiseras.

Nar styrelsen fattar beslut om rérlig ersattning till betydande risktagare ska saval den anstalldes
resultat som bolagets totala resultat beaktas. Vid bedémningen av den anstélldes resultat ska bade
finansiella och icke-finansiella kriterier beaktas.

Offentliggorande av information om ersatthingspolicyn m.m.
En redogdrelse av bolagets ersattningar ska offentliggéras i enlighet med 8 kap. Finansinspektionens

foreskrifter (2014:12) om tillsynskrav och kapitalbuffertar. Uppgifterna ska offentliggéras pa ett satt
som inte riskerar att avsléja enskilda personers ekonomiska eller andra férhallanden. Information

avseende arets utbetalda rérliga erséttningar publiceras pa Wictor Family Office hemsida
www.wictorfamilyoffice.com i dokumentet Erséatiningspolicy.

Not 10 Inventarier, verktyg och installationer

2023-08-31 2022-08-31
Ackumulerade anskaffningsvarden:
- Vid periodens borjan 2 511 445 1192 406
- Nyanskaftningar - -
- Avyttringar och utrangeringar - -
- Vid periodens slut 2 511445 1192 406
Ackumulerade avskrivhingar enligt plan:
- Vid periodens borjan -1 214 386 -1177 117
- Periodens avskrivning anskaifningsvarden -175 844 -12 310
- Avyttringar och utrangeringar - -
- Vid periodens slut -1 390 230 -1 1898 427
Redovisat varde vid periodens slut 1121 215 2 979
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Not 11 Immateriella tillgangar
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2023-08-31 2022-08-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
- Vid periodens borjan 1312 423 1312 423
- Nyanskaftningar - -
- Forsaljning/utrangering - -
- Vid periodens slut 1312 423 1312 423
Ackumulerade avskrivhingar:
- Vid periodens bodrjan -1 206 564 -956 469
- Periodens avskrivhning ~75 824 -174 992
- Vid periodens slut -1 282 388 -1 131 461
Redovisat varde vid periodens slut 30 035 180 962
Not 12 Andelar i intresseforetag och gemensamt styrda foretag
, 2023-08-31 2022-08-31
Ackumulerade anskaifningsvarden:
-Vid arets bérjan 10 440 10 440
-Avyttring -10 440 -
Vid arets slut - 10 440
Not 13 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
2023-08-31 2022-08-31
Forutbetalda hyreskostnader 1 043 990 1042 714
Forutbetalda leasingavgifter 23 768 15 281
Ovriga forutbetalda kostnader 10 637 877 8 042 359
- varav koncerninternt - -
11 705 635 9100 354
Not 14 Ovriga skulder
2023-08-31 2022-08-31
|.everanidrsskulder 5 953 323 1167 371
Personalkallskait 472 200 507 571
Ovriga skulder 1 891 451 6 434 951
8 316 974 8 109 893
Not 15 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
2023-08-31 2022-08-31
Personalrelaterade kostnader 1604 441 1907 811
Ovriga upplupna kostnader 835 611 351 557
- varav koncerninternt -
2 440 052 2 259 368
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Not 16 Transaktioner med narstaende

Transaktioner med narstaende 2023-08-31 2022-08-31

Forsalining av tjanster 880 000 880 000
Inkdp av fjanster - -
Réanteintakter - -
Fordringar till narstaende pa balansdagen 22 948 670 32 567 753
Skulder till narstaende pa balansdagen - 51 994

Transaktioner med intresseforetag

Forséljning av fjanster 186 000 216 000
Fordringar till narstaende pa balansdagen 1 700 000 -




