Arsredovisning

och

Koncernredovisning

for

Invoicery Group AB (publ)

559395-6955

Rékenskapsaret

2023-01-01 - 2023-12-31

Faststillelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Invoicery Group AB (publ) intygar att resultatrikningen och
balansridkningen i arsredovisningen f6r moderbolaget samt koncernresultatrikningen och
koncernbalansrikningen har faststillts p4 arsstimma 2024-06-05. Arsstimman beslutade att godkinna

styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehéllet i arsredovisningen och revisionsberéttelsen stimmer Sverens med
originalen.

Uppsala den 6 juni 2024

il

Stephen Schad
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INVOICERY

Nordens stérsta koncern inom egenanstallning

Invoicery Group ar Nordens ledande organisation for egenanstallda arbetstagare med syfte: "att ge
manniskor makt éver sitt eget arbete”. Verksamhetens legala struktur utgér en koncern med dotterbolag,
hadanefter benamnt som "bolaget”, “organisationen” eller “Invoicery Group AB". Bolaget tillhandahatler
tianster till kund dar arbetet organiseras genom sysselsattningsformen egenanstallning och Workforce
Management.

|dag bedrivs verksamhet i Sverige, Norge, Finland, Danmark och Frankrike under namnen Fritans Finans,
Invoicery och Invoicery Business. De egenanstallda arbetstagarna och uppdragsanstallda arbetstagarna
utgor ett tvarsnitt av svensk arbetsmarknad. Kort sagt sa erbjuder bolaget tjanster, som organiseras genom
sysselsattningsformen egenanstallning inom alla branscher och yrken.

De tjanster som utfors av de egenanstatlda arbetstagarna utgdér den dominerande verksamheten i relation
till det arbete som organiseras av uppdragsanstallda arbetstagare inom Workforce Management.

Organisationens, syfte, tillika mission, géller fér evigt och lyder; "Vi gér det mdjligt fér ménniskor att pa ett
enkelt och tryggt sdtt f& makt Over sitt eget arbete”. Den ska vid var tid tolkas utifran sin unika tids
forutsattningar. | vart tidevarv uttolkar organisationen att basta satt att fullfélja missionens inneboende
varden ar att tillhandahalla egenanstallning som en del i ett ekonomiskt och socialt hallbart arbetsliv. Det
betyder i praktisk mening att var organisation ska ge manniskor majlighet till ett uppdragsbaserat
arbetsliv med friheten att kunna paverka arbetets organisering, utan att géra avkall pa trygga
arbetsvillkor och saker arbetsmiljo.

Egenanstallning (B2C)

Verksamheten gor det majligt fér fysiska personer (privatpersoner) att fakturera for arbete utan att ha
ett eget féretag.

1. Ansluta och erhalla ratt om att upphandla om uppdrag

2. Skapa arbetsorder

3. Uppbar din lon

Workforce Management (B2B)

Verksamheten gér det méjligt for juridiska personer (féretag) att anlita arbetskraft utan att behova
anstalla.

1. - Teckna affarsavtal

2. . Avrdkning av utfort arbete

3. Mottag en faktura for allt utfért arhete av samtliga arbetstagare

Arsredovisning 2023
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2023 i korthet
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Fordelning nettoomsattning mellan lander 10 storsta yrkeskategorierna for egenanstallda 2023

1. Kulturarbete

2. Fotograf, dekoratdr och underhallningsartist
3. Skribent

4. Designer och formgivare

5. Saljare

6. Marknadsforare och informatoér

7. Mjukvaruutvecklare

d Sverige 83% 8. Bild-, ljud- och ljustekniker
LI Norden utom Sverige 7% ; .
9. Idrottsutovare och fritidsledare
i EU utom Norden 5%
_10vriga 5% 10. Férmedlare

Arsredovisning 2023
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VD sammantfattar aret 2023

Nu nar det ar dags att summera aret 2023 sa hamnar omvarldstaktorerna | tokus. Pa var marknad som ar

\ detsamma som arbetsmarknaden, far omvarldsfaktorerna alltid en omedelbar effekt och dessa ar bada

ke
2
Y

a7 negativa och positiva for sysselsattningsformen egenanstallning. Detta slas fast av det vi larde av oss

- under den ekonomiska krisen 1999 och 2008 och sedan aven under Covidpandemin 2021. Det som skedde
% | de tidigare kriserna ar att tillvaxttakten tillfalligt bromsades upp och det ar ocksa vad vi ser t6r ar 2023.
) Inom vart erbjudande, dar vi organiserar egenanstallda arbetstagare inom sysselsattningstormen

o egenanstallning, ser vi att uppdragen minskat eftersom manga foretag har varit tvungna att tillfalligt att

se Over sina kostnader. Sammantaget minskade omsattningen inom egenanstallning (B2C) i Sverige under
aret med 4 % till 1 329 (1 384) MSEK i jamforelse med i fjol.

Samtidigt s& 6kade behovet hos féretagen att organisera hela eller delar av sina arbetsstyrkor
uppdragsbaserat vilket ledde till att tjdnsteerbjudandet inom Workforce Management (B2B) har fortsatt
att vaxa under 2023.

Var expansion pa internationella marknader har fortsatt att vara en prioritet, vi ar glada over att se en
fortsatt tillvaxt utanfor Sverige och detta ar nagot vi planerar att fortsatta investera i och utveckla.
Omsattningen pa de internationella marknaderna 6kade med 5,5 procent till 111 (105) MSEK och
Workforce Management (B2B) med 22,6 procent till 218 (178) MSEK jamfdrt med ifjol.

Sammantaget s& har verksamheten visat pa en anmarkningsvard motstandskraft i en tid av osakerhet och
forandring. Var stabila totala omsattning pa 1 644 MSEK bér vittne om var férmaga att sta starka och

anpassningsbara i en standigt féranderlig miljo. Den globala kanjunkturen har en omedelbar paverkan pa
de arbetsmarknader dar vi verkar. Trots detta har vi sett en kontinuerlig tillvaxt inom vissa marknader och

en stabilisering i andra.

Mera om det gangna aret. Justerad EBITDA uppgick till 13,3 (13,9) MSEK, vilket visar att bolagets férmaga
att skapa mervarde kvarstar. Vi har under aret arbetat med att effektivisera verksamheten som lett till att

vi minskat vara kostnader och vi ser redan nu att det har en positiv paverkan pa resultatet och kommer
att ge an mer positiv paverkan pa lang sikt.

Var notering pa Spotlight Stock Market under aret har inte bara gett oss 6kad synlighet och finansietla
resurser for att ytterligare starka var position bade i Sverige och internationellt utan dven férbattrat vara
mojligheter att fortsatta utveckla och anpassa var verksamhet.

Som den klart marknadsledande aktdr och "thoughtleader” vi ar har vi fortsatt arbetet med att delta |
reformeringen av de olika arbetsmarknaderna i Europa. | Sverige har vi bedrivet ett politiskt
paverkansarbete under lang tid och 2024 har politiker fran regeringspartierna i Sverige aviserat att de har
for avsikt att forandra reglerna i sjukférsakringen mot att inkludera nya satt att arbeta. Detta kommer
vara mycket positivt for svensk arbetsmarknad och de ménniskor som arbetar uppdragsbaserat. Aven var
organisation, som utgor en del av sjalva infrastrukturen pa den moderna arbetsmarknaden, bedéms
paverkas pa ett positivt satt da regelférandringar sannolikt kommer att attrahera fler manniskor att

arbeta uppdragsbaserat.

Denna regulatoriska utveckling gar hand i hand med den mycket starka och tilltagande trend om en
Onskan och stravan om ett mer flexibelt och tryggt arbetsliv.

Avslutningsvis vill jag uttrycka pa var tusenhévdade stora gemenskaps vagnar ett stort tack till alla som
ingar i den. Tack till dig egenanstélld arbetstagare, uppdragsanstalld, aktieagare eller intressent tor
fortroendet att fa organisera uppdragsbaserat arbete i Europa. Tillsammans gor vi det mojligt. Atla |
Sverige och Europa behoéver inte ett féretag, men alla behéver maéjligheten att fa vara foretagsamma
arbetstagare. Nu, da och for alltid ar detta var mission. 2024 ar detta uppdrag viktigare an nagonsin for att
ge vart bidrag till ett valmaende Europa.

f’j/\'t Stephen Schad
C’I{M £ VD
. i/]‘ ;‘_;,

- Invoicery Group AB
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Historia

45 | mitten av 1990-talet drev Stephen Schad produktionsféoretaget Swealandz Artistformedling som verkade
- inom scen och kultur. Stephen satte ara i att ha koll pa ekonomi och organisering av artisters och

S kulturarbetarares arbetsliv och vann pa sa satt deras fértroende. Nar artister fick forfrdgningar fran andra
Eci produktionsbolag ville de att Stephen skulle fortsatta organiseringen av arbetet och i med det inneha

;ﬁi likval arbetsgivaransvaret for arbetstagaren som det ekonomiska ansvaret for affaren. Sa uppstod

&3 egenanstallning helt organiskt nagon gang i mitten av 1990-talet. Ar 1999 bérjade egenanstallning

organiseras under namnet Frilans Finans. Resten ar som det heter - historia.

Idag har fler an 100 000 personer arbetat som egenanstallda arbetstagare genom organisationen och
begreppet egenanstallning har etablerats pa den svenska arbetsmarknaden.

1995 Den férsta egenanstallningsaffaren gérs mellan artister och Swealandz artistformedling

1999 Swealandz Frilans Finans registreras

. 2001 Andrayrkesgrupper an artister borjar fakturera genom Frilans Finans

2010  Etablering av Norges forsta egenanstallningsforetag

Mojligheten att fa lon inom 24 timmar (Expressbetalning) infors

2012 Egenanstallningsforetagens branschorganisation grundas

2014  Etablering av verksamhet i Frankrike

Workforce Management etableras och Frilans Finans introduceras pa Pepins market

2017 . Etablering av verksamhet i Finland och Danmark

2018 Bolaget spranger miljardvallen

2021  Tecknar kollektivavtal och Workforce Management lanserar plattform for tjansten

‘ Notering pa Spotlight Stock Market
| 2023 Implementering av automatiskt fakturagodkannande av egenanstdlldas fakturaunderlag

Frilans Finans App etableras

Arsredovisning 2023
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Vara vardeord

| Premium tech &
f knowledge

Careta king handlarom att - - pE wm Y. Tilthandahalla lésningar
méta manniskor pa deras. som ar intuitiva, roliga, har
wllkor att utgd ifran allas REEET Lk Y funktionalitet som moter
lika varde. Ty~ e A LA | allas behov och ar snabba
B och stabila.
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Visionen anger att det forsta férverkligandet av missionen ska ske i Europa. Visionen anger aven att
organisationen ska skapa en uppdragsbaserad portal for allt uppdragsbaserat arbete i Europa. Det innebar

att organisationen gor det mojligt for manniskor i Europa att arbeta uppdragsbaserat och samtidigt bygger
en ekonomiskt och socialt hallbar organisation, bestéandig dver tid.

i BT LAl PR T SR R P - - TIL TR iy T et ;"“"i"",':r#""”"‘?"“-"f
= [ - r H
a; .lr"i' ) - L - = o Fl,'_ TLN o}
. (et Mt 3 ; S mhi A G J & ,n,,,’ff',gi:l'tr‘%lui'é ?"_,ﬁ _f ;*’H
r ':-.'1,,..., “'g-._u %E""‘Li“f&- "!r--...ﬂ.-.- 7,
v -,_-'i = " ~ t ", '|l-..\,l'I".‘r:;,‘:'lll.P
e - il illi:i._:" o
por i PR T - F fﬁl n-.-_l:,,,
-
1-Ift“’ *F..' poWm A R
™, :|"'r-"|: R B 2
il-.:'i‘. .-;‘r ﬂﬁi T ¥ ! i I;#'ﬂﬁ
"T"-F' 1;\'!-_'.-‘1;."'-'.*1 " =
.l- - i v
||'.1' ;{T-l:""" o '-I . < Wy X

'ii:b _.:::‘_,'..-:ll.‘i‘- .
LA e L i, .
T, rl _, i
Eiﬁ#fﬁ R

- L]
Fiu e

ﬁ

¥
"
W

£ .

'{ﬁm

o W .
™
= A b
G i_l |h."ll'.l
-!.\“'hiu--' a “?
£ " r
s
, tat .
o}

r -
an
"!"‘.."’-L A 1."' ; “
.I'*-. s -r"!.r - f'\ll.-"i i T i ¥
.1'-'.-"‘ .'-'t"p"""h‘ i.'”i-f,-;i:l.1 -1 > ] r
sk -'"'t . ) 1
[ ] [
l:r-:.t-.- Ny {w* = n
£ —
ﬁ". = ¢ -.u_f'l-;:"
'.' .H' r .‘ 4 M
£
- R
T
3
i
-il.

"

Boan gt
d

|l' -

i
] i o
by F ok * '{. 4
E, . L
[ ] :1". 1
.

am oy

T M -

£ ""' - ﬁ'.- .I‘: -'-.-'J _|'. b e _-'_..- [
wh ey, .I'I' .'
1 B '

"‘"r_f LR Iy

¥ |I'"'. .j'.' El"""ri.l T
s f:m i Bt et

st e Mol (! b dr il e o bl B i 7+ e dn il bt e ' i wr® M et

Arsredovisning 2023

- - — m r




i i
INVOICERY

Aktien

i@ Aktien i Invoicery Group AB (kortnamn: FRILAN) listades den 4 april 2023 pa Spotlight Stock Market.

= Antalet aktier i bolaget uppgick till 29 045 455 per den 29 december 2023. Det finns ett aktieslag. Varje

1 aktie medfor lika ratt till andel i bolagets tillgangar och resultat samt berattigar till en rést pa

;‘;ﬁ bolagsstdmma.

¢~)

= Kortnamn: FRILAN Handelsplats: Spotlight Stock Market ISIN-kod aktie: SE0019070434

2023-12-31 2022-12-31

Resultat per aktie -0,073 0,258
Antal utestaende aktier per balansdagen 29 045 455 23 545 455
Genomshittligt antal utomstaende aktier 29 045 455 23 545 455

Kursutveckling for Invoicery Group AB

120
110
100 -
W m o e | VOICETY Group AB
ol Omzx Small Cap
70
60
O D i KN & O rs Y AV
N P NS S F N nY
WV % % 42 &7 Kok & iy K x
> > i Vv v 0" 3 A ~
_ Index utveckling | | Invoicery Group AB Omx Small Cap
Under 2023 -29,64% -3,76%
Sedan Notering -23,35% -11,10%
Sedan SPAC2 notering -20.24% -4.77%

Aktiekapital och dess utveckling

Nedanstdende tabell visar historiska férandringar i Invoicery Group AB:s aktiekapital sedan bildandet 9
september 2022 samt den beslutade apportemissionen.

5 Forandring | Aktiekapital Antalet aktier Kvot
i i . : Forandringi  efter efter vdrde Altienti
5 T risipeise aktiekapital antalet aktier fordndringen fordandringen  (SEK) i
t (SEK] (SEK)
2022-09-09 Bolagsbildning 500 000 1 100 000 500 000 1100000 0,4545
Forestaende
2022-11-15 Nyemission i
Erbjudandet 2000000 4400000 2 500 000 5500000 04545 5,00
2022-11-15 Minskning aV
aktiekapitalet -1 950 000 0 500 000 5 500 000 0,09
Apportemmission
2023-01-27 riktad till
Saljarna 2140496 23 545 455 2640496 29 045 455 0,09 550

Arsredovisning 2023
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Utdelning

Styrelsen foreslar att utdelning lAmnas med 2 904 546 kronor, vilket motsvarar 0,10 kronor per aktie.
Utdelningspolicy

Styrelsens prioritet ar att sakerstalla en robust finansiell stéllning och andamalsenlig kapitalstruktur for
Invoicery Group, vilken méjliggér en lénsam verksamhet med goda férutsattningar till organisk tillvaxt och
selektiva forvarv samtidigt som en stark balansrakning uppratthalls. Férslag om utdelning kommer att
vara val avvagt med hansyn till koncernens langsiktiga resultatutveckling och kassafléde samt koncernens
tillvaxt- och expansionsméjligheter samt tillgang till kapital. Utdelningspolicyn ar utformad med
flexibilitet for framtida revideringar, sarskilt om Invoicery Groups finansiella stallning genomgar avsevarda
forandringar.

Alla aktier har lika ratt till utdelning, Den som pa avstamningsdagen ar inford | aktieboken skall anses
behdrig att mottaga utdelning. Det foreligger inga restriktioner for utdelning eller sarskilda férfaranden
for aktiedgare bosatta utanfér Sverige och utdelning sker via Euroclear Sweden pa samma satt som for
aktieagare bosatta | Sverige. For aktiedagare som inte ar skatterattsligt hemmahdrande i Sverige utgar dock
normal svensk kupongskatt.

Stdrsta agare i Invoicery Group AB per den 29 december 2023

- Agare ~ Innehav av aktier Roster (%)
Stephen Schad Invoicery Invest AB 18 087 926 62,27
Nordnet Pensionsforsékring AB 2 525 928 8,70
QUANTUM LEBEN AG 1 073 000 3,69
Forsakringsaktiebolaget Avanza
Pension 527712 1,82
WILKNE THORD 487 600 1,68
Gerhard Dal 476 805 1,64
West Island AB 418 129 1,44
INVESTMENT AKTIEBOLAGET SPILTAN 243 800 0,84
KAMWil AB 243 800 0,84
Nordstrom Daniel 130 000 0,45
Tio storsta aktieagare 24 214 700 83,37%
Ovriga aktiedgares innehav 4 830 755 16,63%
Totalt antal aktier 29 045 455 100,00%
Totalt antal aktiedgare 1 007

Bolagsstyrning och styrelsearbete

Styrningen av Invoicery Group AB sker vid arsstdmman, av styrelsen och verkstallande direktéren i enighet
med aktiebolagslagen samt bolagets bolagsordning, arbetsordning for styrelsen och VD-instruktionen.

Vid ordinarie stamma i Invoicery Group AB 2023-05-26 valdes styrelseledaméterna Regina Sipos, Mia
Jurke, Stephen Schad och Mats Ottosson. Stamman beslutade att styrelsearvode ska utga med 5,1
prisbasbelopp till styrelsens ordférande, och 2,5 prisbasbelopp till évriga ledamoter. For Stephen Schad
utgar ej nagot styrelsearvode. Vid efterféljande konstituerade styrelseméte utsags Regina Sipos till
styrelseordférande. Under 2023 sammantradde styrelsen totalt 13 ganger.

Arsredovisning 2023
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Styrelse

Regina Sipos — Styrelseordférande

Lang erfarenhet fran styrelsearbete,
egen investeringsverksamhet med tokus
pa digitala tillvaxtbolag och som ledare
inom bade offentlig sektor och
naringsliv.

Fodd:
1974

Styrelseordférande sedan:
2023-03-31

Utbildning och erfarenhet:
Jur.kand., Uppsala universitet

Andra vasentliga engagemang:

Styrelseordf6rande i Knodd vard AB,
Mindmore AB, Peafowl Plasmanics AB,
Deb — Diverse Executive Boards AB och
Sugi Group AB (Bower).
Styrelseledamot i Invoicery Int AB,
Unlimited Travel Group Utg, Reocean AB,
Campus Manilla Utbildning,
Skeppholmen Foretagsutveckling AB,
Silverpannan AB (eget bolag).
Styrelsesuppleant i Luthman Backlund
Foods AB

Aktieinnehav i Invoicery Group:
Innehar inga aktier i Bolaget

:Stephen Schad - Stryrelseledamot

Drivit och lett verksamheter i bolags-
och féreningsform sedan 1992.

Fodd:;
1969

Styrelseledamot sedan:
2023-03-31

Utbildning och erfarenhet:
Gymnasial Uthildning

Andra vasentliga engagemang:
VD och styrelseledamot i bland annat

Frilans Finans Sverige AB, Invoicery AB,
Invoicery Business AB, Invoicery Int AB

Aktieinnehav i Invoicery Group:
18 087 926 aktier via bolag

Arsredovisning 2023
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Mats Ottosson - Styrelseledamot

Lang erfarenhet som VD inom IT-sektorn
och konsultverksamhet. De senaste Tolv
aren som managementkonsult med
fokus pa tillvaxt i borsbolag och storre
agarledda bolag inom B2B. 25 ars
erfarenhet av roller som koncernchef,
verkstallande direktér,
styrelseordférande och styrelseledamot.

Fodd:
1966

Styrelseledamot sedan:
2023-03-31

Utbildning och erfarenhet:
Hogskoleingenjor Data- och
elektroniklinjen

Andra vasentliga engagemang:

Stryelseledamot i Invoicery Int AB,
Svensk Foretagsféradling Holding AB,
Petster AB och Sue Ellen Investments AB

Aktieinnehav i Invoicery Group:
Innehar inga aktier i Bolaget

Mia Jurke - Styrelseledamot

Lang erfarenhet fran ledande positioner
inom finanssektorn, bland annat som VD
fér Eastnine AB (tidigare East Capital
Explorer AB) samt fondbolag i bade
Sverige och Luxemburg. Nu verksam
inom rekryterings- och advisorybolaget
Fairplace AB.

Fodd:
1973

Styrelseledamot sedan:
2023-03-31

Utbildning och erfarenhet:
Fil Mag i foretagsekonomi,
Uppsala universitet

Andra vasentliga engagemang:
Inga andra vasentliga engagemang

Aktieinnehav i Invoicery Group:
Innehar inga aktier i Bolaget
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Ledning

o Stephen Schad -

%i Drivit och lett verksamheter i bolagsform och féreningsform sedan 1992.
::; FOdd:

< 1969

CE:;: Utbildning och erfarenhet:

Gymnasial Utbildning

Befattning:
VD och styrelseledamot

Nicklas Karlbom

Lang erfarenhet som CFO, van att driva och utveckla nordiska och internationella bolag. Over 25 ars
erfarenhet inom ekonomi, finansiell rapportering och ledning av ekonomifunktioner inom bland annat
finansbranschen.

Fodd:
1970

Utbildning och erfarenhet:
Civilekonom

Befattning:
Interim Senior advisor/CFO fér Invoicery Group

‘Mats Ottosson

Lang erfarenhet som VD inom IT-sektorn och konsultverksamhet. De senaste Tolv aren som
managementkonsult med fokus pa tillvaxt i bérsbolag och stdrre agarledda bolag inom B2B. 25 ars
erfarenhet av roller som koncernchef, verkstallande direktor, styrelseordférande och styrelseledamot.

Fodd:
1966

Utbildning och erfarennet:
Hogskoleingenjér Data- och elektroniklinjen

Befattning:
Head of Marketing B2B och styrelseledamot

Arsredovisning 2023
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Styrelsen och verkstailande direkt6ren for Invoicery Group AB avger f6ljande arsredovisning och
koncernredovisning for rakenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31.

¢ Forvaltningsberattelse

-

¢

Iﬁ} Information om verksamheten

E{: Invoicery Group erbjuder tjanster inom egenanstéallning (B2C) och Workforce Management (B2B). Invoicery
= Group ar verksamma inom egenanstallning under varumarkena Frilans Finans i Sverige och Norge och

Invoicery i Finland, Danmark och Frankrike. Workforce Management bedrivs under varumarket Invoicery
Business. Egenanstallning ar det dominerande av de tva affarsomradena och utgor cirka 87 procent av
koncernens verksamhet for rakenskapsaret 2023.

Med egenanstallning avses arbetstagare som ager ratten att férhandla med uppdragsgivare for
egenanstallningsforetagets (arbetsgivarens) rakning om uppdrag som arbetstagaren sjalv anlitas for att
utféra i de fall egenanstallningsforetaget (arbetsgivaren) valjer att godkanna uppdraget. Vid sidan av
egenanstallningen erbjuder Invoicery Group sina foretagskunder att anlita Uppdragsanstélida
arbetstagare fran Invoicery Groups dotterbolag (Workforce Management).

Hallbarhetsupplysning

Invoicery Groups hallbarhetsarbete utgar fran en holistisk syn pa hallbarhet som framst tar avstamp fran
de sociala, ekonomiska och ekologiska dimensionerna av hallbarhet och aven "governance” som avser
styrning och koordinering av arbete. Eftersom Invoicery Groups mission ar att manniskor ska fa makt éver
sitt egna arbete identifieras den sociala dimensionen, i form av till exempel arbetsmilj6fragor, som sarskilt
vasentlig. | FN:s mal for hallbar utveckling ar det sarskilt mal 8 om anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk
tillvaxt samt mal 10 om minskad ojamlikhet som har storst relevans for organisationens arbete.

Hallbarhetsrapport

Hallbarhetsrapport ldmnas fér hela koncernen med moderbolag, Invoicery Group AB org.nr 559395-6955,
vars sate ar Uppsala. Hallbarhetsrapporten aterfinns pa hemsidan tor Frilans Finans Sverige AB,

www.frilansfinans.se.

Viasentliga hdndelser under rakenskapsaret

Under det gangna aret har bolaget genomgatt betydande férandringar som har hatt inverkan pa
koncernens struktur. Tidigare moderbolaget i koncernen Invoicery Int AB har férvarvats av SPACtva AB,
numera moderbolag och kant under nya namnet Invoicery Group AB. Detta forvarv stutférdes den 3 april
2023, och markerar en ny era for organisationen. Forvarvet genomférdes som ett omvant férvary, en
transaktionsstruktur som medfért viktiga redovisningsmassiga och strategiska konsekvenser. | enlighet
med principerna for omvant forvary, anses Invoicery Int AB redovisningsmassigt som forvarvaren, trots att
Invoicery Group AB juridiskt sett ar det férvarvande moderbolaget. Denna transaktion har skapat en ny
koncernstruktur dar Invoicery Int AB inte langre agerar som moderbolag utan som ett viktigt dotterbolag
inom koncernen, Invoicery Group AB. Férvarvsbolaget SPACtva AB var vid tillfallet for forvarvet noterat pa
Spotlight Stock Market (tidigare Aktietorget). Spotlight Stock Market ar en sk MTF Multilateral
handelsplattform, en handelsplattform riktad till sma och medelstora tillvaxtbolag i Sverige. Efter
genomganget forvarv handlas bolagets aktie pa Spotlight Stock Market under ticker FRILAN sedan den 3
april 2023.

| direkt anslutning titl noteringen genomférdes en omstrukturering av bolagets styrelse. Den tidigare
styrelsen har ersatts med nya medlemmar som besitter erforderliga kompetenser tor att leda bolaget i en
ny fas. Denna fornyelse syftar till att starka bolagets ledningsstruktur och sakerstalla en styrelse som ar val
rustad att hantera de utmaningar och méjligheter som kommer med att vara ett borsnoterat foretag.

Arsredovisning 2023
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Under Q1 meddelade Skatteverket att utféra revision av hela rakenskapsaret 2022 av dotterbolaget
~rilans Finans Sverige AB med avseende pa arbetsgivaravgifter och kallskatt. Skatteverket meddelade

under hdsten 2023 att revisionen avslutats och lamnats utan anmarkningar och medfor inga
¢ beskattningsandringar.

chy Utdver ovan har inga vasentliga handelser agt rum.

Arsredovisning 2023
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Forsaljning och marknad

Koncernen

Omsattningen for helaret minskade med -0,8% till 1 644 (1 658) MSEK.
Omsattningen pa den svenska marknaden minskade under helaret med -1,3% till 1 533 (1 553) MSEK
medan omsattningen pa de internationella marknaderna 6kade med 5,5% till 111 (105) MSEK jamfdrt med

i fjol. For helaret 6kade omsattningen i Norge med 7,9% till 69,6 (64,5) MSEK.

Egenanstallning

Affarsomradet egenanstéallning uppvisade en nagot lagre omsattning under aret till f6ijd av osakerhet pa
arbetsmarknaden, aven om den internationella delen av verksamheten fortfarande visar tillvaxt.

Omsattningen for egenanstallda arbetstagare for helaret minskade med -3,7% till 1 426 (1 480) MSEK.
Omsattningen for egenanstéllda arbetstagare pa den dominerande svenska marknaden minskade for
helaret med -4,0% till 1 329 (1 384) MSEK.

Workforce Management

Workforce Management fortsatter kontinuerligt att prospektera och varva nya kunder,
omsattningsokningen ar ett resultat av detta.

Omsattningen for Workforce Management for aret 6kade med 22,6% till 218 (178) MSEK jamfért med i fjol.

Sasongsvariationer

Koncernens verksamhet har historiskt i Sverige haft sdsongsvariationer och den hégsta nettoomsattningen
uppnas normalt under arets sista kvartal foljt av kvartal tva. Kvartal ett och tre ar koncernens

sasongsmassigt svagaste sett till omsattning och resultat.

Resultatet

Rorelseresultatet for helaret uppgick till 0,2 (9,6) MSEK, rérelseresultatet har belastats av en
bokforingsteknisk listningskostnad av engangskaraktar om -7,7 MSEK i samband med det omvanda férvarv
som genomfordes i april 2023 samt kostnader om -1,1 MSEK relaterade till noteringen pa Spotlight Stock
Market.

Koncernens externa omkostnader har 6kat under aret med 5,3 MSEK jamfort i fjol samtidigt som
personalkostnaderna sjunkit till foljd av lagre omsattning for helaret 2023.

De externa kostnaderna ar till stérsta del hanférlig till noteringen pa Spotlight Stock Market och hogre
konsultkostnader inom framfdr allt IT och finans.

EBITDA for aret uppgick till 4,5 (13,9) MSEK vilket motsvarar en EBITDA marginal om 0,27 (0,84) procent.
Justerad EBITDA* uppgick till 13,3 (13,9) MSEK med en justerad marginal om 0,81 (0,84) procent.

Den svenska verksamheten hade en positiv EBITDA och éverskottet genereras framst av affarsomradet
egenanstallda arbetstagare. Den internationella verksamheten redovisar negativt resultat som ocksa ar

storre jamfort med foregaende ar.

*Under rakenskapsaret har koncernen haft kostnader som harror till férberedelser fér notering pa Spotlight Stock
Market, Stockholm. Dessa specifika kostnader har beddmts vara av engangskaraktar och klassificeras som
jamforelsestdrande poster. For att skapa en klarare forstaelse i koncernens lopande verksamhet och fér att bedéma

den operativa prestationen har koncernen valt att dven presentera en justerad EBITDA exklusive dessa
jaAmforelsestdrande kostnader. Dessa sarskilda kostnader, inklusive listningskostnad (paverkar inte koncernens
kassaflode), uppgick till -8,8 MSEK. Detta belopp representerar de direkta kostnaderna som ar relaterade till

noteringsprocessen.
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Investeringar och balanserade utvecklingskostnader

Under helaret har investeringar uppgaende till 5,1 MSEK gjorts i immateriella anlaggningstillgangar.
- Under samma period féregaende ar uppgick till investeringar i immateriella anldggningstitlgangar till 0,8
r~- MSEK.

= Kassaflode

<3 Koncernens kassaflode for helaret uppgick till 13,2 (-3,5), vilket ar en forbattring jamfért med i fjol.
e Koncernens kassa uppgick till 78,6 (65,5) MSEK vid arets slut. Roretlsekapitalet uppgar tilt 37,3 (31,7) MSEK,
med en kassalikviditet om 115,9% (113,5%).

Finansiell stallning

Koncernens egna kapital per 31 december, 2023, uppgick till 47,1 (40,4) MSEK, vilket motsvarar ett varde
pa 1,70 kronor (1,39) per aktie. Soliditeten var 16,7% (14,7%).

Vasentliga handelser efter periodens utgang

Efter rakenskapsarets utgang har styrelsen foreslagit att utdelning lamnas med 2 904 546 kronor, vilket
motsvarar 0,10 kronor per aktie. Utéver detta har inga vdsentliga handelser agt rum efter rakenskapsarets

utgang.

Forvantad framtida utveckling

| och med bolagets notering ges koncernen battre méjlighet och forutsattningar att vaxa pa marknaden,
bade organiskt och genom férvarv. Utifran det faktum att den uppdragsbaserade arbetsmarknaden ar pa

stark tillvaxt i hela Europa bedéms forutsattningarna fér att uppna mission och mal som goda.
Bedomningen ar att tillvaxtmoéjligheterna framoéver ar stérst inom de mindre penetrerade marknaderna
utanfor Sverige men att Sverige kommer vara bolagets dominerande marknad aven de kemmande aren.

Aven Workforce Managementverksamheten bedéms ha goda tillvaxtmojligheter.

Risk och osdkerhetsfaktorer

Sysselsattningsformen egenanstallning i Sverige ar reglerad via kollektivavtal. | europeiska lander som
Frankrike och Finland ar egenanstallningen reglerad i lag eller genom kollektivavtal. Olika nationella
regleringar av uppdragsbaserat arbete kan komma att starka egenanstallning eller motverka den. Vilka
regleringar och hur de kommer att paverka egenanstallning ar svart att forutse.

En svag ekonomisk konjunktur kan negativt paverka formen fér egenanstallning och darmed ha en
inverkan pa bolagets verksamhet, tillvaxt, resultat och finansiella stallning. Trots dessa potentiella risker,
visar koncernens omsattningsdata fran 2023 att den aktuella konjunkturutvecklingen har haft marginell
effekt pa bolagets verksamhet, Styrelsen fortsatter att noggrant évervaka ekonomiska indikatorer och
anpassar strategier for att minimera eventuella negativa effekter av makroekonomiska svangningar.

Operativa risker omfattar potentialen for férluster orsakade av brister i interna processer och rutiner,
manskliga misstag, systemfel, externa handelser samt juridiska risker. Koncernen agnar kontinuerlig
uppmarksamhet at att identifiera och hantera dessa vasentliga risker. Detta inkluderar regelbunden
6vervakning och noggrann dokumentation av befintliga processer och rutiner samt genomférande av
atgarder for att minska riskerna. Resultaten fran Skatteverkets revision under det gangna rakenskapsaret
bekraftar hog kvalitet pa vara processer och rutiner. Det understryker dock dven betydelsen av att standigt
strava efter forbattringar och fortsatt utveckling av dessa system for att sakerstalla och forstarka var

operativa integritet.

| var hantering av finansieringsrisk ar vi aktivt engagerade i kontinuerlig dialog med bankpartners for att
sakerstalla tillgdng till kortfristig finansiering nar det behdvs. Vi stravar att sakerstalla att vi har tillrackligt
med kapital for att driva och utveckla var verksamhet aven i situationer dar behovet av finansiering ar

akut.
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Vart arbete avseende likviditetsrisk ar proaktivt. Vi genomfér regelbundna uppféljningar av
betalningsstrommar for att identifiera och hantera eventuella férfallna fakturor samt vidtar atgarder tor
att sdkerstalla att vara forfallodagar kan uppfyllas i tid. Genom att arbeta pa detta satt stravar vi efter att
minimera risken for likviditetsproblem som kan paverka var verksamhet negativt.

Genom att arbeta aktivt och kontinuerligt med dessa atgarder starker vi var férmaga att hantera bade
finansierings- och likviditetsrisker och sakerstaller en stabil och hallbar ekonomisk position t6r var

organisation.

Kreditrisken for bolaget bedéms som ringa. Koncernen har en genomarbetad kreditpolicy och alla
stutkunder genomegar en kreditprévning. Under hésten 2023 har dotterbolaget Invoicery AB slutfort
"Godkanna-projektet”, vars malsattning ar att effektivisera och delvis automatisera granskning av
inkommande uppdrag fér var svenska B2C-verksamhet. Genom projektet implementeras funktioner for
automatisk kreditbeddmning via integration med kreditupplysningsbolag, samt automatiska
rekommendationer fér bedémning av uppdrag baserat pa bland annat kreditvardighet, fakturabelopp och
tidigare betalningshistorik. Detta markerar en signifikant forbattring jamfért med den tidigare manuella
processen och bidrar till 6kad effektivitet och minskad risk i uppdragshanteringen inom koncernen.

Parallellt har "Appen"-projektet omvandlat var digitala webbtjanst till en mobilanpassad, modern och
interaktiv plattform. Etableringen av Appen ékar tillgangligheten fér vara anvandare och forbattrar den
mobila anvandarresan och skapar nya kommunikationsméjligheter.

Dessa projekt forstarker Invoicery koncernens position som ledande aktor inom egenanstallning och
Workforce Management tjanster i Norden.

Organisationens egenanstallda ar verksamma inom ett stort antal yrken och branscher samt manga till
antal som sammantaget bidrar till att halla ner riskexponeringen.

Spotlight Stock Market

Den 22 december 2022 ingicks avtal mellan férvarvsbolaget SPACtva AB och aktieagarna i Invoicery int AB
att forvarvsbolaget skulle forvarva Invoicery int AB. Detta forvarv slutférdes den 3 april 2023, och markerar

en ny era for bolaget som nu ar en del av Invoicery koncernen.

Forvarvet genomfordes som ett omvéant férvary, en transaktionsstruktur som medfort viktiga
redovisningsmassiga och strategiska konsekvenser. | enlighet med principerna fér omvant férvarv, anses
Invoicery Int AB redovisningsmassigt som férvarvaren, trots att bolaget juridiskt sett ar det férvarvande
dotterbolaget. Denna unika transaktion har mojliggjort en ny koncernstruktur dar Invoicery Int AB inte

langre agerar som moderbolag utan som ett viktigt dotterbolag inom Invoicery Group AB.

Transaktionen genomfdérdes genom en kontant betalning om 20,5 MSEK och en riktad nyemission av 23
545 455 aktier till ett pris av 5,5 kr per aktie, vilket resulterade i en total kopeskilling om 150 MSEK. Genom
denna transaktion har Invoicery Int AB:s tidigare agare blivit majoritetsagare i Invoicery Group AB, vilket
vtterligare understryker det omvanda férvarvets unika karaktar.

Det bdr noteras att transaktionen medfort en listningskostnad om 7,7 MSEK, som ar en engangskostnad
relaterad till den redovisningstekniska behandlingen av férvarvet. Det ar viktigt att understryka att denna

kostnad inte paverkar koncernens kassafléde. Denna listningskostnad redovisas i Invoicery Group AB:s
koncernens arsredovisning.

| och med denna omstrukturering finns nu en solid plattform fér framtida tillvaxt och utveckling inom
koncernen. Forvarvet och integrationen av Invoicery Int AB inom Invoicery Group AB signalerar en stark

framtidstro och atagande att leverera varde till egenanstéallda, kunder, medarbetare och aktieagare.

Forvarvsbolaget SPACtva AB var vid tillfallet for forvarvet noterat pa Spotlight Stock Market (tidigare
Aktietorget). Spotlight Stock Market ar en sk MTF Multilateral handelsplattform, en handelsplattform
riktad till sma och medelstora titlvaxtbolag i Sverige. Efter genomganget férvarv handlas aktien pa
Spotlight Stock Market under ticker FRILAN sedan den 3 april 2023.

Arsredovisning 2023
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Flerarsoversikt (Tkr)

o Koncernen 2023 2022 2021 2020 2019
E} Nettoomsattning 1644038 1658545 1442907 1151106 1184565
34 Resultat efter finansiella poster 2 449 11 779 18 711 2 555 1514
& Balansomslutning 282 424 275 804 303 687 190 510 187 834
5 Soliditet (%): 16,7 14,7 12,4 12,5 12,5
: Kassalikviditet (%) 116,0 113,0 109,6 107,0 104,0
Resultat per aktie -0,07 0,26
Moderbolaget 2023 2022
Nettoomsattning 0 0
Resultat efter finansiella poster -3 645 -643
Balansomslutning 156 580 21788
Soliditet (%): 97,9 99,8
Kassalikviditet (%) 146,0 966,0

Med anledning av det omvanda forvarvet visas jamférelsetalen for 2022 och tidigare ar for Invoicery Int AB
gruppen. For moderbolaget, Invoicery Group AB, redovisas separata jamférelsetal.

Antalet utestaende aktier vid periodens utgang uppgar till 29 045 455,

Bolagets arsredovisning fér rakenskapsaret 2023 kommer att publiceras pa bolagets hemsida,
www.frilansfinans.se, och Spotlight Stock Markets hemsida. Arsstimma i bolaget ar planerad att hallas
onsdag 5 juni 2024.

Finansiell kalender

Period Publiceringsdatum
Delarsrapport QL 28 maj 2024
Delarsrapport Q2 21 augusti 2024
Delarsrapport Q3 27 november 2024

Bokslutskommuniké 2024 26 februari 2025

Arsredovisning 2023
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Forandring i eget kapital (Tkr)

117 Koncernen Aktiekapital :miﬁfigt Fria reserver Arets Totalt

- kapital resultat

o Ingaende balans 2022-01-01 | 9 589 9128 5158 13673 37548

- |

- Utdelning -4 794 -4 794

= Omrékningsdifferens 192 192

é% Periodens resultat / 508 /7 508
Omforing av foregaende ars resultat 13673 -13673
Utgaende balans 2022-12-31 9 589 9128 14 229 7 508 40 454
Belopp vid arets ingang 2023-01-01 9 589 9128 14 229 7 508 40 454
Transaktioner med minoritetsagare
Nyemission vid Invoicery Ints Omvanda férvarv av 153 941 153 941
Invaicery Group
Likvid éverforing till tidigare agare av Invoicery Int -20 500 -20 500
Apportemission riktad till séljare 2 140 -2 140 0
Aktiekapital 500 -115 21 029 21 414
Eliminering aktiekapital och ovrigt
eget kapital i Invoicery Group -9 589 -136 616 -146 205
Omrakningsdifferens 73 73
Omfoéring av fOregaende ars resultat 7 508 -7 508 0
Arets resultat 2014  -2014
Belopp vid arets utgang 2 640 9013 37524 -2014 47163

Moderbolaget ~ Aktiekapital  Frireserver  Arets resultat Totalt

Ingaende balans 2022-01-01 0 0 0 0
Bolagsregistrering 500 500
Nyemission 21 892 21 892
Periodens resultat -643 -643
Utgaende balans 2022-12-31 500 21892 -643 21 749
Belopp vid arets ingang 500 21 892 -643 21 749
Nyemission vid Invoicery Ints omvanda forvarv av
Invoicery Group 133 434 133 434
Apportemission riktad till saljare 2140 -2 140 0
Omforing av foregaende ars resultat -643 643 {
Arets resultat -1 964 -1 964
Belopp vid arets utgang 2 640 152 543 -1 964 153 219
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Forslag till vinstdisposition

Styrelsen féreslar att till forfogande stdende vinstmedel (Tkr):

Balanserat resultat 152 543

Arets resultat -1 964
150 579

Disponeras sa att

Till aktieagare utdelas 2904

| ny rékning éverféres 147 675
150 579

Farslag till beslut om vinstdelning

Styrelsen foreslar att utdelning ldmnas med 2 904 546 kronor, vilket motsvarar 0,10 kronor per aktie.

Som avstamningsdag for utdelningen foreslas den 10 juni 2024. Om stamman beslutar | enlighet med
forslaget berdknas utdelning betalas ut genom Euroclear Swedens AB:s férsorg den 17 juni 2024.

Yttrande fran styrelsen

Styrelsen gor bedémningen att en vinstutdelning ar férsvarlig med hansyn till dom krav som
verksamhetens art, omfattning och risker staller pa storleken av det egna kapitalet, och bolagets

konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.

Den forslagna vinstutdelningen ar darfér férenlig med vad som anges i aktiebolagslagen 17 kap. 38 andra
och tredje styckena.

Arsredovisning 2023
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Koncernens och moderbolagets resultat och stallning i 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och
balansrakningar samt kassaflédesanalyser med noter.

- Resultat och balansrakning
[‘H i ;
c P cecultatrikni - 2023-01-01 2022-01-01
- oncernens nesuwatrakning 2023-12-31 2022-12-31
CE | | - |
. (Tkr)
o3
)
Rorelseintikter
Nettoomsattning 6 1 644 038 1 658 545
Aktiverat arbete for egen rakning 5134 755
Ovriga rorelseintakter 7 638 6 058
Summa rorelsens intakter 1 656 810 1 665 358
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader -23 396 -22 053
Ovriga externa kostnader 7,8 -49 952 -44 608
Personalkostnader 9,10 -1 569 767 -1 584 034
Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar 11,12,13,14, 15 -4 216 -4 321
Listningskostnad -7 736 0
Ovriga rorelsekostnader -1 452 -700
Summa rorelsens kostnader -1 656 519 -1 655 716
Rorelseresultat 292 9 642
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter 16 2727 2139
Rantekostnader och liknande resultatposter 17 -570 -3
Summa finansiella poster 2157 2137
Resultat efter finansiella poster 2445 11779
Resultat fore skatt 2449 11773
Skatt pa arets resultat -4 463 -42/1
Arets resultat -2014 7 508
Moderbolagets andel av arets resultat -2 014 7 508

Arsredovisning 2023
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Koncernens Balansrakning

(Tkr)
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten av
programvaror

Licenser och liknande rattigheter
Hyresratter och liknande rattigheter

Forskott avseende immateriella
anlaggningstillgangar

summa immateriella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Summa anldggningstillgangar

Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Aktuella skattefordringar

Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Summa kortfristiga fodringar

Kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Arsredovisning 2023
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14
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13
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Koncernens Balansrakning Not 2023-12-31 2022-12-31

(Tkr)

= EGET KAPITAL OCH SKULDER

7

v:,:j- ]

T Eget kapital 71

o Eget kapital hanforligt till moderbolagets

G aktiedagare

o) Aktiekapital 2 640 9 589
Ovrigt tillskjutet kapital 9013 9128
Annat eget kapital, inklusive arets resultat 35510 21737
Eget kapital hanforligt till moderbolagets
aktiesigare 47 163 40 454
summa eget kapital 47 163 40 454
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 7 167 4 894
Aktuella skatteskulder 7193 4 436
Ovriga skulder 23 120 900 124 561
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 24 100 001 101 459
Summa kortfristiga skulder 235 261 235 350
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 282 424 275 804
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; ) 2023-01-01 2022-01-01
: Koncernens Kassaflodesanalys Not 5073.12.31 2022-12-31
& (Tkr)
&
3 Den lopande verksamheten
Egg Rorelseresultat 292 9 642
AN Justeringar fér poster som inte ingar i kassaflédet mm. 25 12 780 4196
&) Erhallen ranta m.m. 2727 2139
Erlagd ranta -570 -3
Betald inkomstskatt -9 439 -3 488
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore
forandringar av rarelsekapital 5790 12 487
Kassaflode fran forandringar i rérelsekapital
~orandring kundfordringar 14 472 -40 008
~orandring av kortfristiga fordringar -6 910 62 235
~orandring leverantdrsskulder 2273 1 498
Forandring av kortfristiga skulder 1 547 -33 982
Kassaflode fran den l6pande verksamheten 17 172 2230
Investeringsverksamheten
Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar 15 -5135 -756
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar 13 -84 -195
Forvarvade likvida medel i Invoicery Group AB 1 21743 0
Placeringar i ovriga finansiella antaggningstillgangar 11 0
Kassaflode fran investeringsverksamheten 16 535 -952
Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning 0 -4 794
Kontant vardeoverféring agaren Invoicery Int AB 1 -20 500 0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -20 500 -4 794
Arets kassaflode 13 207 -3 516
Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets borjan 65 474 68 991
Likvida medel vid arets slut 26 78 681 65 475
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| M darbolawets Hesultstudin et 2023-01-01 2022-01-01 :
1 0 *
TOGErbotagels Resultatrakning 1 2023-12-31 2022-12-31
(Tkr)
&
¢
i ) Rorelseintdkter
éii Nettoomsattning 27 0 0
E% Summa nettoomsattning 0 0
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 7 -1 064 -654
Personalkostnader 9 -528 0
summa rorelsens kostnader -1 592 -654
Rorelseresultat -1 592 -654
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar i koncernféretag 28 -1 967 0
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 16 | 75 12
Rantekostnader och liknande resultatposter 17 -160 0
Summa finansiella poster -2 052 12
Resultat efter finansiella poster -3 645 -643
Bokslutsdispositioner \ 29 1680 O
Resultat fore skatt -1 964 -643
Skatt pa arets resultat 18 0 0
Arets resultat -1 964 -643
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‘Moderholagets Balansrakning Not 2023-12-31 2022-12-31
(Tkr)
- TILLGANGAR
N
Cu?
3. Anlaggningstillgangar
?}1 Finansiella anldggningstillgéngar
at Andelar i koncernforetag 31,32 153 941 | 0
Andra langfristiga fordringar 50 50
Summa finansiella anlaggningstillgangar 153 991 50
Summa anldggningstillgangar 153 991 50

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernforetag 33 1 592 0

Ovriga fordringar 19 60 153
Forutbetalda kostnader och upplupna intéakter 20 115 /2
Summa kortfristiga fordringar 1766 225
Kassa och bank 823 21. 512
Summa omsattningstillgangar 2 589 21 738
SUMMA TILLGANGAR 156 580 21788

Arsredovisning 2023



i

1
AR INVOICERY

‘Moderbolagets Balansrakning
(Tkr)

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa hundet eget kapital

Fritt eget kapital

Fri 6verkursfond

Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Ssumma eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skulder till koncernforetag

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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2 640
2 640

153186
-643

-1 964
150 579

153 219
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Moderbolagets Kassaflédesanalys

‘
k
H
%

(Tkr)

Den lopande verksamheten

Rorelseresultat

Erhallen ranta m.m.

Erlagd rénta

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet

Kassaflode fran den l6pande verksamheten fore
forandringar av rorelsekapital

Kassaflode fran férdndringar i rorelsekapital
Férandring av kortfristiga fordringar
Forandring av leverantorsskulder
Forandring av kortfristiga skulder
Kassaflode fran den lopande verksamheten

Investeringsverksamheten
Forvarv av dotterbolag

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

Nyemission

Emissionskostnader

Inbetalat aktiekapital

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode

Likvida medel vid arets bérjan
Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut
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Noter

Tkr
g
. . . L
& Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper
"y
.5 Allmédnna upplysningar
.Ed-
e
& Arsredovisningen och koncernredovisningen &r uppréattad i enlighet med arsredovisningslagen och

BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).
Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamftrt med fOregaende ar.

Moderbolaget och koncernen tillampar samma redovisningsprinciper om inte annat framgar nedan.

Koncernredovisning

Konsolideringsmetod

Koncernredovisningen har upprattats enligt férvarvsmetoden. Detta innebar att férvarvade
verksamheters identifierbara tillgangar och skulder redovisas till marknadsvarde enligt upprattad
forvarvsanalys.

Under rakenskapsaret har forvarv av Invoicery Int AB och den kopplade emissionen resulterat i bolaget
tilldmpat principen om s k omvant férvéarv. Det innebar att Invoicery Int AB redovisningsmassigt sett ar
det forvarvande bolaget trots att bolaget juridiskt sett ar det férvarvande moderbolaget.

Eftersom bolaget vid forvarvet inte utgjordes av en rérelse redovisas det omvanda forvarvet inte som
ett rorelsefdérvarv utan som ett forvarv av nettotillgangar. Vid ett omvant férvarv bestams férvarvspriset
av verkligt varde pa de aktier som den redovisningsmassiga forvarvaren (Invoicery Int AB) hypotetiskt
hade behovt ge ut for att forvarva bolaget. Med anledning av att det inte féreligger nagot observerbart
verkligt varde pa Invoicery Int AB:s aktier anvands i féreliggande fall i stallet det noterade vardet pa
bolaget for vardering av forvarvspriset,

Dotterbolag

Koncernredovisningen omfattar, férutom moderbolaget, samtliga bolag i vilka modervolaget direkt
eller indirekt har mer &n 50 % av rostetalet eller pa annat satt innehar det bestammande inflytandet
och ddrmed har en ratt att utforma bolagets finansiella och operativa strategier i syfte att erhalla
ekonomiska fordelar.

Ett dotterbolagets intdkter och kostnader tas in i koncernredovisningen fran och med tidpunkten for
férvarvet till och med den tidpunkt da moderbolaget inte langre har ett bestammande inflytande dver
dotterbolaget.

Andelar i dotterbolag

Andelar i dotterbolag redovisas till anskaffningsvarde efter avdrag for eventuella nedskrivningar. |
anskaffningsvardet ingar koépeskillingen som erlagts for aktierna samt forvarvskostnader. Eventuella

kapitaltillskott laggs till anskaffningsvardet nar de uppkommer.

Transaktioner mellan koncernforetag

Koncerninterna fordringar och skulder samt transaktioner mellan koncernféretag elimineras i sin helhet
i balans- och resultatrakning.

Arsredovisning 2023
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Omrdkning av utldndska dotterbolag

Utlandska dotterbolags bokslut har omraknats enligt dagskursmetoden. Samtliga poster i balansrakningen
har omraknats till balansdagskurs och resultatrakning till genomsnittlig kurs.

Intéktsredovisning

Intakter redovisas upp till verkligt varde av vad som faktureras ut till kund och som erhallits eller kommer
att erhallas och redovisas i den omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska férdelarna kommer att

tillgodogoras bolaget. Allt som faktureras kunder for egenanstallda och uppdragsgivare redovisas som
nettoomsattning. Av nettoomsattning avgar det som utbetalas till egenanstallda och uppdragsgivare,

dessa kostnader redovisas som Lon.

Laneutgifter

De laneutgifter som uppkommer da bolaget lanar kapital kostnadsférs i resultatrakningen i den period de
uppstar.

Inkomstskatter

Total skatt utgérs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas i resuttatrakningen, utom da
underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhérande skatteeffekter redovisas |

eget kapital.

Aktuell skatt

Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande rdkenskapsar samt den del av tidigare rakenskapsars
inkomstskatt som annu inte redovisats. Aktuell skatt beraknas utifran den skattesats som galler per

balansdagen.

Fordringar och skulder i utléndsk valuta

Fordringar och skulder i utldndsk valuta har varderats till balansdagens kurs. Kursvinster och kursforluster
pa rérelsefordringar och rorelseskulder redovisas i rérelseresultatet medan kursvinster och kursforluster

pa finansiella fordringar och skulder redovisas som finansiella poster.

Anldaggningstillgangar

Immateriella och materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjart 6ver den férvantade nyttjandeperioden med hansyn till vasentligt restvarde.
Foljande avskrivningsprocent tilldmpas:

Immateriella anldggningstillgdngar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 20%

Koncessioner, patent, licenser, varumarken 20%

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 20%

Arsredovisning 2023
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Immateriella tillgangar

Koncernen redovisar internt upparbetade immateriella anlaggningstillgangar enligt aktiveringsmodellen.
Det innebar att samtliga utgifter som avser framtagandet av en internt upparbetad immateriell
anlaggningstillgang aktiveras och skrivs av under tillgangens beraknade nyttjandeperiod, under
forutsattningarna att kriterierna i BENAR 2012:1 ar uppfyllda.

Kundfordringar/kortfristiga fordringar

Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omsattningstillgangar till det belopp som
forvantas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedémda osakra fordringar.

Leasingavtal

Da de ekonomiska risker och férdelar som ar férknippade med tillgangen inte har évergatt till
leasetagaren klassificeras leasingen som operationell leasing.

Samtliga leasingavtal redovisas som en kostnad linjart 6ver leasingperioden.

Ersattningar till anstallda

Ersattningar till anstallda avser alla former av ersattningar som koncernen l@mnar till de anstallda.
Kortfristiga ersattningar utgors av bland annat loner, betald semester, betald franvaro, bonus och
ersattning efter avslutad anstallning (pension). Kortfristiga ersattningar redovisas som kostnad och en
skuld da det finns en legal eller informell forpliktelse att betala ut en ersattning till foijd av en tidigare
handelse och en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan goras.

Redovisning omvant forvarv

Under perioden fran bildandet i september 2022 till och med férsta kvartalet 2023 fungerade bolaget
(tidigare Spactva AB) som ett forvarvsféretag. Fran och med andra kvartalet 2023 har koncernredovisning
upprattats utifran reglerna om omvéant férvarv med principen att tidigare moderbolag Invoicery Int AB
forvarvar bolaget, aven om det senare formellt &r moderbolag. Den 22 december 2022 ingicks ett avtal
med agarna av Invoicery Int AB om att forvarva 100% av detta féretag. Det har skett genom en kontant
betalning om 20,5 MSEK samt en riktad nyemission av 23 545 455 aktier till ett pris av 5,5 kr per aktie. Den
totala képeskillingen uppgick till 150 MSEK.

Genom férvarvet av Invoicery Int AB och den kopplade emissionen blev dess tidigare agare
majoritetsagare i Invoicery Group AB. Detta resulterade i tillampningen av principen om s k omvant
forvarv. Det innebar att Invoicery Int AB redovisningsmassigt sett ar det forvarvande foretaget trots att
bolaget juridiskt sett ar det férvarvande dotterbolaget.

Eftersom bolaget vid férvarvet inte utgjordes av en rérelse redovisas det omvanda férvarvet inte som ett
rorelseforvarv utan som ett forvarv av nettotillgangar.

Vid ett omvant férvarv bestams forvarvspriset av verkligt varde pa de aktier som den redovisningsmassiga
forvarvaren (Invoicery Int AB) hypotetiskt hade behovt ge ut for att férvarva bolaget. Med anledning av att
det inte foreligger nagot observerbart verkligt varde pa Invoicery int AB:s aktier anvands i foreliggande fall
i stallet det noterade vardet pa bolaget for vardering av forvarvspriset.

Arsredovisning 2023
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Férvarvsanalysen har upprattats med utgangspunkt fran aktiekursen vid Spotlightbérsens 6ppning den 4
april 2023, den forsta handelsdagen efter forvarvet. Marknadsvardet den 4 april 2023 pa bolagets aktier
fGre emissionen har jamforts med bolagets nettotillgangar den 3 april 2023 och skillnaden har hanterats

% som en rorelsekostnad (en sa kallad listningskostnad) i koncernens resultatrakning och inte som évervarde

s (goodwill). Listningskostnaden ar att betrakta som en engangskostnad och framkommer pa féljande satt:

{3

b s I

E‘-‘j; 'Férvarvsanalys (MSEK) |

‘E:% Hypotetiskt forvarvspris (5 500 000 aktier a 5,30 kr) 29 150
Nettotillgangar i Invoicery Group AB per 3 april 2023 -21 414
Listningskostnad (6vervarde) 7736

Eftersom bolaget inte kan anses vara rorelsedrivande i egentlig mening vid forvarvstillfallet redovisas
fOrvarvet som ett forvarv av nettotillgangar, med effekt att goodwill inte uppstar. Det dvervarde som
erlaggs ar att betrakta som en listningstjanst, viket inte utgér en aktiverbar immateriell tillgang. Darav

foljer redovisningen av en sa kallad listningskostnad (6vervarde).

Den kontanta betalningen om 20,5 MSEK anses inte vara en képeskilling i det omvanda férvarvet och
hanteras i stallet som en vardeodverforing till tidigare majoritetsagare av Invoicery Int AB fran eget kapital

och likvida medel.

Det ska fortydligas att listningskostnaden &r en redovisningsmassig effekt av det omvanda férvarvet och
inte en avgift till borsplatsen hos Spotlight Stock Market. Kostnaden ar av ej aterkommande natur och har
Ingen inverkan pa koncernens kassaflode.

Koncernens jamforelsetal avser Invoicery Int AB koncernen vars moderbolag Invoicery Int AB som
redovisningsmassigt sett utgdr moderbolag i enlighet med principen om omvant férvarv vilket innebar att
Invoicery Int AB forvarvar bolaget, trots att det senare juridiskt sett ar moderbolag. Det innebar aven att
koncernens resuttat- och balansrakningar fram till férvarvstidpunkten enbart innehaller Invoicery Int AB
koncernen. Fran och med 4 april 2023 innehaller koncernens resultat- och balansrakningar aven det

juridiska moderbolaget, Invoicery Group AB.

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomsiittning
Summan av forsaljningsintakter med avdrag for l@mnade rabatter, moms och annan skatt som ar knuten

till forsaljningen.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intakter och kostnader, men fére bokslutsdispositioner och skatter.

Balansomslutning
Bolagets samlade tilleangar.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutning.

Kassalikviditet (%)
Omsattningstillgangar inkl likvida medel i procent av kortfristiga skulder.

Arsredovisning 2023
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Not 2 Uppskattning och bedémningar

Koncernen

Upprattandet av bokslut och tilldmpningar av redovisningsprinciper, baseras ofta pa ledningens

¥ bedomningar, uppskattningar och antaganden som var rimliga vid den tidpunkten da beaémningen gors.
=t Uppskattningar och bedémningar ar baserade pa historiska erfarenheter och ett antal andra faktorer, som
s under radande omstandigheter anses vara rimliga. Resultat av dessa anvands for att bedéma de

~ redovisade vardena pa tillgangar och skulder, som inte annars framgar tydligt fran andra kallor. Det

& verkliga utfallet kan avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar. Uppskattningar och antaganden

ses over regelbundet. Under aret har moderbolagets andelar i dotterbolag omvarderats och nedskrivning
samt uppskrivning utforts.

Inga vasentliga kallor till osakerhet i uppskattningar och antaganden pa balansdagen beddéms kunna
innebara en betydande risk for en vasentlig justering av redovisade varden f6r tillgangar och skulder

under nasta rakenskapsar.

Not 3 Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

Koncernen

Efter rakenskapsarets utgang har styrelsen foreslagit att utdelning lamnas med 2 904 546 kronor, vilket
motsvarar 0,10 kronor per aktie. Utdver detta har inga vasentliga handelser agt rum efter rakenskapsarets
utgang.

Not 4 Hallbarhetsrapport

Moderbolaget

Hallbarhetsrapport [dmnas fér hela koncernen med moderbolag, Invoicery Group AB org nr 559395-6955,
vars sate ar Uppsala. Den aterfinns pa hemsidan fér Frilans Finans Sverige AB, www.frilansfinans.se

Not 5 Transaktioner med narstaende

Koncernen

En ledamot i styrelsen har fakturerat utférda konsulttjanster fran privat bolag. Totalt fakturerat belopp
uppgar till 3 315 tkr (3 096 tkr), fakturerat belopp har bedémts vara marknadsmassigt.

Arsredovisning 2023
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Not 6 Nettoomsattningens térdelning

Koncernen
G
< Koncernens verksamhet ar egenanstéallning. Egenanstallning innebar att man blir anstalld i ett foretag tor
oh egenanstallda arbetstagare, ett s.k. egenanstallningsforetag. Foretaget ar arbetsgivare medan den
% egenanstallda arbetstagaren utvecklar sin egen karriar genom att ta in sina egna uppdrag |
& egenanstallningsforetaget. Koncernen och dess egenanstalldas verksamhet dger rum pa marknaderna
e Sverige, ovriga Norden och Europa utom Norden. Viss verksamhet forekommer utanfér Norden och EU.
)
* Nett - icl knad 2023-01-01 2022-01-01
ettoomsattning per geogratisk markna 073178 e
Sverige 1370334 1 392 595
Norden utom Sverige 111 534 95 856
EU utom Norden 82 864 69 639
Ovriga 79 306 100 455
1644 038 1 658 545
Segment
Egenanstallning 1426 261 1 480 357
WorkForce Management 217 777 178 1.88
1644 038 1 658 545

Not 7 Arvode till revisorer

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och
verkstallande direktoérens forvaltning, évriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att
utféra samt radgivning eller annat bitrade som féranleds av iakttagelser vid sadan granskning eller

genomforandet av sadana oOvriga arbetsuppgitter.

; 2023-01-01 2022-01-01
E—— 2023-12-31 2022-12-31
Ohrlings PricewaterhouseCoopers
Revisionsuppdrag 1113 582
Ovriga tjanster 0 348
1113 930
Ovriga revisionsuppdrag
Revisionsuppdrag 294 113
294 113
| | 2023-01-01 2022-01-01
Moderbolaget 2023-12-31 2022-12-31
Ohrlings PricewaterhouseCoopers
Revisionsuppdrag 130 105
130 105
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Not 8 Operationella leasingavtal

Arsredovisning 2023

Koncernen

ﬁjz Arets leasingkostnader avseende leasingavtal, uppgar till 2 573 Tkr (2 632 Tkr).

A Leasingkostnader bestar till stérsta del av hyror av lokaler.

Eii Framtida leasingavgifter, for icke uppsdgningsbara leasingavtal, forfaller till betalning enligt foljande:
2023-01-01 - 2022-01-01
oncemer 023d23 2022231
lnom ett ar 2714 2 818
Senare an ett ar men inom fem ar 5956 3078

8 670 5 896
Not 9 Anstallda och personalkostnader
0 2023-01-01  2022-01-01
foncemen sl 202423
Antalet anstillda under aret
Kvinnor 12 845 13 371
Man 14 890 16 146
27 735 29 517
Loner och andra ersattningar
Styrelse och verkstéallande direktor 1996 1283
Ovriga anstéllda 1189 370 1 206 937
1191 366 1208 220
Sociala kostnader
Pensionskostnader for styrelse och verkstallande direktor 163 167
Pensionskostnader for 6vriga anstallda 39 789 34 879
Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal 338 448 340 768
378 400 375 814
Totala loner, ersdttningar, sociala kostnader och pensionskostnader 1569 766 1584 034
» . 2023-01-01 2022-01-01
s ol 20031231 20221231
Styrelsearvoden inkl sociala avgifter 528 0
528 0
Konsférdelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor i styrelsen 50 % 33 %
Andel man i styrelsen 50 % 67 %
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Avtal om avgangsvederlag

Under rakenskapsaret 2022 tecknades ett avtal gallande senior medarbetare om 1 435 788kr och
kostnadsfordes samma ar. Utbetalning har skett under 2023. Inga nya avtal gallande avgangsvederlag har

A upprattats under 2023.

€

o

= Fér VD galler uppsagning fran bolagets sida, 6 manaders uppsagningstid med oférandrade

;‘i anstallningsformaner under uppsagningstiden. Vid uppsagning fran VD galler 6 manaders uppsagningstid
Ei‘ med oférandrade anstallningsférmaner under uppsagningstiden.

Not 10 Antal egenanstallda fordelade per land

Koncernen 2023-12-31 2022-12-31

Antalet egenanstallda fordelade per land
Sverige 25 864 (12 000) 26416 (12 048)
Norge 1310 (531) 1374 (585)
Ovriga lander 501 (285) 1673 (712)
27 675 (12 816) 29 463 (13 345)

Inom parentes anges medelantalet kvinnor.

Antal egenanstallda Antalet egenanstallda
fordelade per land fodelade per land
2023-12-31 2022-12-31
Ovriga
lander
Norge » Sverige Norge | ~\ — - Sverige

Norge " s e Wi L Norge

- Ovriga ldnder i il « Ovriga lander

Sverige

\Sverige \

Not 11 Forskott avseende immateriella anlaggningstillgangar
; 2023-01-01 | 2022-01-01
Koncernen 2023-12-31 2022-12-31
Ingaende balans 13 0
Pagaende nyutveckling programvaror 0 0
Omklassificering -13 13
0 13

Arsredovisning 2023
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Not 12 Licenser samt liknande rattigheter

'Koncernen oo 2023-12-31 . 2022-12-31
;;‘:53 Ingaende anskaffningsvarden 50 50
o Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 50 50
quh
£ , .|
& Ingaende avskrivningar -35 -30
EE% Arets avskrivningar -5 -6
-
Utgaende ackumulerade avskrivningar -40 -36
Utgaende redovisat varde 10 14
Not 13 Inventarier, verktyg och installationer
Koncernen . BBRa.. - A
Ingaende anskaffningsvarden 3105 2928
Inkép 84 196
Forsaljningar/utrangeringar -43 -19
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 3 146 3 105
Ingaende avskrivningar -2 317 -1 694
Forsaljningar/utrangeringar 43 83
Arets avskrivningar -591 -706
Utgaende ackumulerade avskrivningar -2 865 -2 317
Utgaende redovisat varde 281 788
Not 14 Hyresratter och liknande rattigheter
'Koncernen 20231231 202271231
Ingaende anskaffningsvarden 1 200 1 200
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 1 200 1 200
Ingaende avskrivningar -1 007 -750
Arets avskrivningar -193 -257
Utgaende ackumulerade avskrivningar -1 200 -1 007
Utgdaende redovisat varde 0 193
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Not 15 Aktiverade utgifter for utvecklingsarbete av programvaror

Arsredovisning 2023

‘Koncernen 2023-12-31 2022-12-31
4 Ingédende anskaffningsvarden 19 646 18 890
E:;;: Aktiverade uppgifter 5134 756
= Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 24 780 19 646
5
) Ingdende avskrivningar -11 932 -8 579
& Arets avskrivningar -3 426 -3 353
Utgaende ackumulerade avskriviningar -15 358 -11 932
Utgaende redovisat varde 9422 7714
Not 16 Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter
2023-01-01 2022-01-01
; Koncernen 2023-12-31 2022-12-31
Ranteintdkter fran omsattningstillgangar 2727 1713
Kursdifferenser 0 426
2727 2139
! 2023-01-01 2022-01-01
é Moderbolaget 2023-12-31 2022-12-31
Ranteintakter fran koncernforetag 72 0
Ovriga ranteintakter 3 0
75 0
Not 17 Rantekostnader och liknande resultatposter
2023-01-01 2022-01-01
 Koncernen 2023-12-31 2022-12-31
Orealiserade valutadifferenser 1462 3
Ovriga rantekostnader och andra finansiella kostnader 264 0
1726 3
2023-01-01 2022-01-01
Moderbolaget 2023-12-31 2022-12-31
Ovriga rantekostnader och andra finansiella kostnader 160 0
160 0
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Not 18 Aktuell och uppskjuten skatt

; 2023-01-01 2022-01-01
i  Koncernen 2023-12-31 2022-12-31
P"H ' , . g g " . .
o Skatt pa arets resultat
&; Aktuell skatt 4 463 4271
& Totalt redovisad skatt 4 463 4271
€~)
- |
! S | 2023-01-01 2022-01-01
i Avstamning av effektiv skatt 2023-12-31 2022-12-31
Procent Belopp Belopp
Redovisat resultat fore skatt 2447 11779
Skatt enligt gallande skattesats 20,6 -520 -3 095
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader 20,6 -3 943 -1 340
Justering avseende underskott {0r
foregaende ar 20,6 0 164
Ej redovisad skatteeffekt pa underskott 0 0
Redovisad effektiv skatt -4 463 -4 271
2023-01-01 2022-01-01
‘Moderbolaget 2023-12-31 2022-12-31
Skatt pa arets resultat
Aktuell skatt 0 0
Totalt redovisad skatt 0 0
S | 2023-01-01 2022-01-01
 Avstamning av effektiv skatt 2023-12-31 2022-12-31
Procent Belopp Belopp
Redovisat resultat fre skatt -1 964 -643
Skatt enligt gallande skattesats 20,6 405 132
Nedskrivning finansiella
anlaggningstillgangar 0 0
Ej redovisad skatteeffekt pa underskott -20,6 -405 -132
Redovisad effektiv skatt 0 0
Not 19 Ovriga fordringar
g 2.17- -12-
Koncernen - - 2023-12-31 2022-12-31
Skattefordran avseende aktuell skatt 10 758 2 861
Ovriga poster 0 237
10 758 3098
‘Moderbolaget 2023-12-31 2022-12-31
Mervardesskatt 60 153
60 153
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Not 20 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Konternen | | | ' | o | '2023-12;3:!: | B 2022-12-31* | '
o5 Férutbetalda hyror 548 521
s
> Forutbetalda forsakringspremier 596 1448
) Ovriga poster 986 894
& 2130 2 863
3
&) ‘Moderbolaget 2023-12-31 2022-12-31
Forutbetalda forsakringspremier 42 0
Ovriga poster 73 72
115 72
Not 21 Antal aktier och kvotvarde
Moderbolaget .
Namn Antal aktier Kvotvarde
Antal aktier 29 045 455 1
29 045 455
Not 22 Stédllda sdakerheter
Koncernen 2023-12-31 2022-12-31
For skulder till kreditinstitut
Foretagsinteckningar 25 000 25 000
25 000 25 000
'Moderbolaget 2023-12-31 2022-12-31
Eventualforpliktelse
Borgensforbindelse 715 670
715 670
Not 23 Kortfristiga skulder
' Koncernen 2023-12-31 ; 2022-12-31
Kortfristiga skulder
Personalens skatter och avgifter 70188 72 995
Mervardesskatt 35 554 35 631
Ovriga korta skulder 15 158 15 935
120 900 124 561
'Moderbolaget 2023-12-31 2022-12-31
Ovriga skulder
Personalens skatter och avgifter 175 0
175 0

Arsredovisning 2023
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Not 24 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

'Koncernen o  2023-12:31 2022-12-31

E}E Upplupna léner 67 498 70 299

Ca? Upplupna sociala avgifter 25 831 27 725

- Ovriga poster 6 672 3 435

E"‘f; 100 001 101 459
{

S Moderbolaget o wmBa 0213

Revisionsarvode 52 0

Ovriga poster 0 38

52 38

Not 25 Justering for poster som inte ingar i kassaflodet

'Koncernen | 2023-12-31 2022-12-31
Avskrivningar 4216 4 236
Ovrigt -326 0
Kursdifferenser 1154 -40
Listningskostnad 7 736 0

12 780 4196

i Modérbolaget | ) 2023-12-31 2022-12-31
Resultat fran andelar i koncernféretag -1 967 0
Ovrigt 1 680 0

-287 0

Not 26 Likvida medel

Koncernen 2023-12-31 2022-12-31
Likvida medel
Banktilleodohavanden 78 681 65 475

/78 681 65 475

‘Moderbolaget ' ' o 2023-12-31 20221231
Likvida medel
Banktilleodohavanden 823 21 512

823 21 512

Arsredovisning 2023
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Not 27 Inkdp och forsaljning mellan koncernféretag

Moderbolaget

Under aret har inga koncerninterna inkdp eller forsaljningar i moderbolaget agt rum.

Not 28 Resultat fran andelar i koncernforetag

g:i- : 2023-01-01 2022-01-01
 Moderbolaget 2023-12-31 2022-12-31
Nedskrivningar av fordringar koncernforetag 1967 0
Utgaende redovisat virde 1967 0
Not 29 Bokslutsdispositioner
2023-01-01 2022-01-01
‘Moderbolaget 2023-12-31 2022-12-31
Mottagna koncernbidrag 1 680 0
1 680 0
Not 30 Skulder koncernforetag
: Moderbolaget 2023-12-31 2022;12-31
Ingaende anskaffningsvarden 0 0
Tillkommande skulder 3035 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 3035 0
Ingaende nedskrivningar 0 0
Utgaende ackumulerade nedskrivningar 0 0
Utgaende redovisat varde 3035 0
Not 31 Andelar i koncernféretag
Moderbolaget 2023-12-31 2022-12-31
ngaende anskaffningsvarden 0 0
nkop 153 941 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 153 941 0
Utgdende redovisat viarde 153 941 0
Not 32 Specifikation andelar i koncernféretag
Moderbolaget ) .
Namn Kapitalandel Rostriattsandel  Antal andelar Bokfért varde
Invoicery Int AB 100% 100% 1 000 153 941
153 941
Namn Org. nr Site Eget kapital Resultat
Invoicery Int AB 556964-7505 Uppsala 11 034 -7 646

Arsredovisning 2023
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Not 33 Fordringar hos koncernféretag

'Moderbolaget o T 2023231 0 20221231
[Ef;II Ingdende anskaffningsvarden 0 0
Vi Titlkommande fordringar 1592 0
f.‘g: Avgaende fordringar 0 0
L2
&
E}: Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 1592 0
)
Ingaende nedskrivningar 0 0
Arets nedskrivningar 0 0
Utgaende ackumulerade nedskrivningar 0 0
Utgaende redovisat varde 1 592 0

Not 34 Forslag till behandling av arets resultat

' Moderbolaget o -

Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (Tkr):

Balanserad vinst 152 543
Arets forlust -1 964
Utdelning -2 904
Dispaneras sa att i ny rakning éverfores 147 675

Arsredovisning 2023
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5 Styrelsen, VD och revisorns undertecknande

= Den dag som framgar av vara elektroniska underskrift

x

)
Stephen Schad Regina Sipos
Verkstéidllande direktoér Styrelseordférande
Mats Ottosson Mia Jurke
Styretseledamot Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har lamnats den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Lars Kylberg

Auktoriserad revisor
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Deltagare

INVOICERY AB 556901-5349 Sverige

Signerat med Svenskt BanklD

Namn returnerat frdn Svenskt BankiD: Stephen Schad
Personnummer returnerat fran Svenski BankiD: 1963901059417

Stephen Schad
vD

stephen.schad@frilansfinans.se

MIA JURKE Sverige

Signerat med Svenskt BankiD

Namn returnerat fran Svenskt BanklD: ANNA MIA JURKE
Personnunimer returnerat fran Svenskt BankiD: 197306021408

Mia Jurke

mia,jurke@frilansfinans.se
19730602-1408

MATS OTTOSSON Sverige

Signerat med Svenskt BankiD

Namn returnerat fran Svenskt BanklD: Mats Gunnar Ottosson
Personnummer returnerat fran Svenskt BanklD: 196604273992

Mats Ottosson

mats.ottossonéfrilansfinans.se
19660427-3992

REGINA SIPOS Sverige

Signeratlt med Svenskt BanklD

Namn returnerat fran Svenskt BanklD: Regina Sipos
Personnummer returnerat fran Svenskt BankibD: 197408180441

Regina Sipos
regina.sipos@fritanstinans.se
+46708346229
19740818-0441

2024-05-15 11:59:15 UTC

Datuim

Leveranskanal: E-post
iP-aclress: 89.90.118.145

2024-05-15 11:56:48 UTC

Datum

Leveransikanal: k-post
iP-adress: 104.28.31.66

2024-05-15 13:54:10 UTC

Datum

Leveranskanai: E-post
IP-adress: 95.193.131.239

2024-05-15 14:53:00 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post
{P-adress: 104.28.31.63

" Signerat 2024-05-1514:57:51 UTC Oneflow 1D 7458874 Sida 46/ 47
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LARS KYLBERG Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2024-05-15 14:57:51 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankiD; LARS KYLBERG Datum
Personnummer returnerat fran Svenskt BanklD: 196909261437

Lars Kyibetg

ars.kylberg@pwe.com
+46709295%138
19690926-1437

NICKLAS KARLBOM Sverige

Granskare

Nicklas Karlbom

nicklas.karlbom&frilansfinans.se
+46705450982

& Signherat 2024-05-1514:57:51 UTC

Leveranskanal: E-post
tP-adress: 134.238.438.201

Leveranskanal: E-post

Oneflow ID 7458974 Sida 4// 4/



Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Invoicery Group AB, org.nr 559395-6955 L

P o SN b b R % T e o Tl et et Fit PP S e P R P L bl i Ll e L i gl DI e L Bl e o ke L1 wwmmmrmxm_ A A R e N A B B A L, B T R o e D e M S B T I

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for Invoicery Group AB for ar 2023.
Bolagets arsredovisning och koncernredovisning ingar pa sidorna 13-45 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och koncernredovisningen upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden réattvisande bild av moderbolagets och
koncernens finansiella stalining per den 31 december 2023 och av dessas finansiella resuitat och kassafléde

for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar férenlig med arsredovisningens och
koncernredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstdmman faststéller resultatrakningen och balansrakningen fér moderbolaget och
koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed | Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberocende i férhallande till

moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa Krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Annan information dn arsredovisningen och koncernredovisningen

Detta dokument innehaller &ven annan information dn arsredovisningen och koncernredovisningen och
aterfinns pa sidorna 1-12. Hallbarhetsrapporten som presenterats pa bolaget hemsida utgér ocksa annan
information. Det &r styrelsen och verkstéllande direkiéren som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovisningen omfattar inte denna information och vi
g6r inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra information.,

| samband med var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen ar det vart ansvar att l[asa den
information som identifieras ovan och évervdga om informationen i vasentlig utstrackmng ar oférenlig med
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt
inhamtat under revisionen samt beddémer om informationen i évrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en vasentlig felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera |
det avseendet,

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen och
koncernredovisningen upprattas och att de ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstallande direktéren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer ar nddvéandig f6r att uppratta
en arsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa

beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande
direktéren fér bedomningen av bolagets och koncernens férmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar
sa ar tilldmpligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstéllande
direktéren avser att likvidera bolaget, upphtra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att

gbra nagot av detta.
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Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen som
helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och
att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hég grad av sakerhet,
men &r ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéantas paverka de
ekonomiska beslut som anvédndare fattar med grund i arsredovisningen och koncernredovisnhingen.

En yiterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen finns pa
Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del

av revisionsberéttelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utbver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens
och verkstéllande direktérens forvaltning for Invoicery Group AB for ar 2023 samt av forslaget till dispositioner

betréffande bolagets vinst eller fériust.

Vi tilistyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstallande direktéren ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed |
Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller férlust. Vid
férslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till
de krav som bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehoy, likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelédgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande beddma bolagets och koncernens ekonomiska situation, och att tillse att bolagets
organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter |
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt. Den verkstéllande direktdren ska skéta den I6pande férvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga f6r att bolagets
bokféring ska fullgdras i 6verensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skétas pa ett

betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart méal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrinet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstallande direktéren i nagot vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sékerhet bedéma om férslaget &r férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet ar en hég grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
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ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett f6rslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar
férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Uppsala den dag som framgar av var elekironiska signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Lars Kylberg
Auktoriserad revisor
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Namn returnerat fran Svenskt BankiD: LARS KYLBERG Datum

Lars Kylberg

Aulkioriserad revisor
Laeveranskonal E-post
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