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Camerala Personalresurs 1 Harnosand AB

556754-1015

Styrelsen avger foljande arsredovisning for
rakenskapsaret 2022-05-01 - 2023-04-30.

Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp i hela kronor (sek).

INNEHALLSFORTECKNING SIDA
ForvalimingsberStielle =000 2
- Resultatrakning 3
- Balansrakning 4-5
- Noter 6
- Underskrifter 6

FASTSTALLELSEINTYG
Jag intygar att resultatrakningen och balansrdkningen har faststallts pa arsstamma 2023-09-13.

Arsstamman beslot att godkanna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa handlingar éverensstammer med originalen och att originalen undertecknats av
samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Mikaei Hartelius
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FORVALTNINGSBERATTELSE

3
o VERKSAMHETEN

o

29

Pl Allméant om verksamheten

fa¢ Foretaget tillhandahaller redovisningstjanster och radgivning till mindre féretag via narstaende féretag. Foretaget har

sitt sdte | Harnosand.

FLERARSOVERSIKT

Beloppen i flerarsdversikten dr angivna i tusental kronor om inte annat anges.

2205-2304 2105-2204 2005-2104 1905-2004
Nettoomsattning 0 0 0 0
Resultat efter finansiella poster 0 0 0 0
Soliditet % 16 9 10 9
FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Aktiekapital Totalt

Belopp vid arets ingang 100 000 100 000
Belopp vid arets utgang 100 000 100 000
RESULTATDISPOSITION
Till arsstdmmans forfogande star féljande medel:
Arets resultat 0
Summa 0
Styrelsen foresldar att medlen disponeras enligt foéljande:
Balanseras | ny rakning 0
Summa 0

Resultat att disponera saknas.
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RESULTATRAKNING | 1

2022-05-0" 2021-05-01
2 20230430 2022-04-30
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- Rorelseintikter, lagerforandringar m.m.
£ Ovriga rorelseintakter 5 841 37622
A, Summa rorelseintikter, lagerforandringar m.m. 5 841 37 622

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader -8 894 -8 786
Personalkostnader 2 -2 676 658 -3 331 215

Summa rorelsekostnader -2 685 552 -3 340 001
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Finansiella poster
) Resultat fran andelar i koncernféretag 2 679 706 3 302 379

Ovriga rénteintakter och liknande resultatposter - -
Summa finansiella poster 2679711 3 302 379
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BALANSRAKNING 1

- 2023-04-30 2022-04-30
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i ? TILLGANGAR

N, Anldggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar 3 131 000 -
Summa finansiella anldggningstillgangar 137 000 -
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Omsadttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernféretag 415 648 1012 942
Ovriga fordringar 70 160 22 872
Summa kortfristiga fordringar 485 808 1035814

Kassa och bank
Kassa och bank 16 630 20 851
Summa kassa och bank 16 630 20 857
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SUMMA TILLGANGAR 633 438 1 056 665




Camerala Personalresurs { Harnosand AB
556754-1015

2023 04- 30

vy iy
vind

&

E'\.

L b it ; 4 AL T (PR T 5-?3 e ‘-:f oo f
s&:_.-:.- 5-.-:_.lhf A iiﬂ:"ﬁ.‘ér{*'gi‘:’;f‘ii E p wk;ﬁ.!:_:,ﬂ-': .5- !, ?"':_.:-?-:.:.-.5#:5'::'? :-f-&+ E,._.;. :-- :s:--f‘ Nﬁﬁj"i"‘”"

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

100 000
100 000
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Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 1 500
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
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’ Revisionsberattelse

e

;:: Till bolagsstimman i Camerala Personalresurs 1 Harnosand AB
e Org.nr 556754-1015

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen {0r Camerala Personalresurs 1 Harnosand AB 101

rakenskapsaret 2022-05-01 - 2023-04-30.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats 1 enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Camerala Personalresurs 1 Harn6sand ABs finansiella stallmng per
den 2023-04-30 och av dess finansiella resultat {6r aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen

ar forenlig med arsredovisningens ovriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige.

Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende 1
forhallande till Camerala Personalresurs 1 Harnosand AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 ovrigt

fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund {0r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréattas och att den ger en rattvisande bild enligt

arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven f0r den mterna kontroll som den bedomer ar nodvandig for att
uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa

oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av bolagets f0rmaga att fortsatta
verksamheten. Den upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka formagan att fortsatta

verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte
om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar
Mina mal dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller

nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sidkerhet, men ir ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptiacka

en viasentlig felaktighet om en saddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska

beslut som anviandare fattar med grund 1 arsredovisningen.

Camerala Personalresurs 1 Harndsand AB, Org.nr 556754-1015
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En ytterligare beskrivning av mitt ansvar {0r revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens

webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra fortfattningar

Uttalanden
Utdver min revision av arsredovisningen har jag aven utfort en revision av styrelsens forvaltning for

Camerala Personalresurs 1 Hirnosand AB for rakenskapsaret 2022-05-01 - 2023-04-30 samt av forslaget till
dispositioner betriaffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget 1 forvaltningsberittelsen och beviljar
styrelsens ledamot ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare 1

avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende 1 forhallande till Camerala Personalresurs i Harnésand AB
enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrackliga och dndamalsenliga som grund fér mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid

forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ar forsvarlig med hiansyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna kapital,

konsolideringsbehov, likviditet och stallning 1 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och torvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter 1 ovrigt

kontrolleras pé ett betryggande satt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och dirmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ir att inhamta

revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedoma om ndgon styrelseledamot 1 nagot
vasentligt avseende:

- foretagit nagon atgdrd eller gjort sig skyldig till nagon torsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa ndgot annat sitt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed mitt
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sidkerhet bedoma om forslaget ar forenligt med

aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti {or att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka dtgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar

forenligt med aktiebolagslagen.

Camerala Personalresurs 1 Harndsand AB, Org.nr 556754-1015
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e En ytterligare beskrivning av mutt ansvar for revisionen av {orvaltningen finns pa Rewsorsmspektmnens
F webbplats:
o . ) . . ' - . . .o
oy www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberittelsen.
o
1

Sundsvall den 30 august1 2023
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4 h"{j S

Kent Olsson
Auktoriserad revisor
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