rsredovisning

for

556608-7689

Rakenskapsaret

B intygar att resultatrikningen och balansrikningen i

Undertecknad styrelseledamot i Jobzone Sverige A

arsredovisningen har faststillts pd drsstimma 2023- 0 - o . Arsstimman beslutade att godkinna
styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag infygar ocksa att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberattelsen stimmer dverens med
originalen,

Stockholm 2023- p¢ -3

Felipe Navio Garcia
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Org.nr 556608-76389
Styrelsen for Jobzone Sverige AB avger foljande drsredovisning for rakenskapsaret 2022.

Arsredovisningen dr uppréttad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregaende ér.

Forvaltningsberittelse

Information om verksamheten

Verksamheten bestar i support och service till dotterbolagen i koncernen, Jobzone Sverige AB

supporterar dotterbolagen med tjdnster inom affdrsstdd sd som ekonomi/redovisning, 16nehantering, HR,
IT-stod samt affirsledning, forséljning/marknadsforing och affdrsutveckling. Dotterbolagen har under aret
bedrivit verksamhet inom personaluthyrning och rekrytering.

Foretaget har sitt sidte 1 Stockholm.

Visentliga hindelser under rikenskapsiret

Under rikenskapsaret har Jobzone koncernen blivit forvirvade av Jobandtalent sweden AB. Genom detta

forvarv har det skett omorganisationer i hela koncernen, All fakturering har flyttats till Jobandtalent
People Sweden AB och Jobandtalent staffing Sweden South AB.

Flerdrsoversikt (Tkr) 2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomséttning 148 609 186 286 132 470 156 215 137 093
Resultat efter finansiella poster 154 5 599 -476 1360 2 671
Balansomslutning 87 479 38949 33 349 26 742 27 538
Soliditet (%) 4,1 24,1 4,6 52 28,0
Antal anstéllda 7 7 7 10 8

Forindringar i eget kapital
' Aktie- Fri overkurs- Balanserat Avrets Totalt
kapital fond resultat resultat
Belopp vid arets ingang 447 400 241 130 1092 821 5907 822 7 689 173

arsstammarn: _ _ I
Utdelning -4 300 000 - -4 300 000
Balanseras i ny rdkning 5907822  -5907 822 0

Omford dverkursfond 241 130 241 130 . .,
Arets resultat 153 941 153 941

Belopp vid frets utging 447 400 0 2941773 153 941 3543114
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Forslag till vinstdisposition
Styrelsen fOreslér att till f6rfogande stdende vinstmedel (kronor):
balanserad vinst

arets vinst

disponeras sd att
1 ny rakning overfores

Foretagets resultat och stéllning i 6vrigt framgér av efterfljande resultat- och balansrékning samt

kassaflodesanalys med noter. _

2941772

153 941

3095713

37763539
3776 539



Jobzone Sverige AB 4 (16)
Org.nr 556608-7689

Resultatrikning Not 20220101 20210101
Resultatrakning 2021231 2011231

Rorelsens intidkter I K _
Nettoomséttning: 2 148 609 318 186 286 220
Ovriga rérelseintikter 28 164 480623
| 148 637 482 186 766 843

Rérelsens kostnader .
Handelsvaror | -127 743 441 -166 508 091
Ovriga externa kostnader 3,4 -10523 114 -8 074 466
Personalkostnader - -9 560 523 -9 586 006
Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgdngar -422 124 -694 234
148 249202  -184 862 797

Rorelseresultat 6 388 280 1 904 046

Resultat fran finansiella poster .
Resultat frén andelar i koncernforetag 7 - 403 3 848 046
Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter 128 638 85 188
Rintekostnader och liknande resultatposter -22. 967 -238 284
106 074 3 694 950
Resultat efter finansiella poster 494 354 5598 996

Bokslutsdispositioner 8 0 1069 371
Resultat fore skatt 494 354 6 668 367

Skatt pa arets resultat 9 -340 413 -760 545
Arets resultat 153 941 5907 822
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Balansriaknin 14

TILLGANGAR
Anliaggningstillgangar

Immateriella anliggningstillgdangar
Goodwill -

Materiella anliggningstillgingar
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anliggningstillgangar
Andelar i koncernforetag

Uppskjuten skattefordran

Summa ankiggningstillgdngar

Omséttningstiligangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar
Fordringar hos koncernforetag
Aktuella skattefordringar

Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Not

11

12

13, 14
9,10

15

2022-12-31

131 660
131 660

235415
235415

2 671 362
2346 076
5017 438
5384 513

564225

70 744 855

156 018
912 957

72 620121

5 (16)

2021-12-31

286 688

1087 557
1 087 557

2565438

5251927
6626172

22611 449
1028 459
242 066
24 900
1416 239

25323 113

0

Kassq och bank _ - 9475078 0
Summa omsittningstillgangar 82 095199 25323113

SUMMA TILLGANGAR 87479 712 31949285




=
3

IRLT
32

INNI2OTFiI A
S T e

Jobzone Sverige AB 6 (16)
Org.nr 556608-7689

Balansrikning Not 2022-12-31 2021-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 16. 17

Bundet eget kapital

Aktiekapital 447 400 447 400
447 400 447 400

Fritt eget kapital -

Fri dvetkursfond 0 241 130

Balanserad vinst eller forlust 2941772 1092 821

Arets resultat 153 941 5907 822
3095713 7 241 773

Summa eget kapital 3543113 7 689 173

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 430 445 1415 629
Ovriga skulder . o ” 3 699 345 996 241
Upplupna kostnader och forutbetalda intéikter 18 1957199 2 455708
Summa kortfristiga skulder 83 936 599 24 260 112

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 87479 712
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Kassaflodesanalys

Den lipande verksamheten

Resultat' le'ffeir ﬁnans'iella pﬂster

Betald skatt

Kassaflode frian den lépande verksamheten fore

forandring av rorelsekapital

Kassaflode fran forandring av rorelsekapitalet
Fériandring av kundfordringar

Fordndring av kortfristiga fordringar

Forandring av leverantorsskulder

Fordndring av kortfristiga skulder

Kassafléde fran den lopande verksamheten

_Ilwestermgsverksamheten

Investeringar i immateriella anldggningstillgngar
Forsaljning av immateriella anldggningstillgingar
Investeringar i finansiella anldggningstiligdngar

Forsdljning av finansiella anldggningstillgangar

Férsiljning av materiella anliggningstillgangar
Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten
Lamnade utdelningar

Nyemission

Erhalina (lamnade) koncernbidrag

Kassaflode fran finansieringsverksaniheten

Avrets kassaflode
Likvida medel vid arets slut

Not

494 354

422 124

916478

22 047 224
569:}44;E§Z

-985 184
60 661 671

13 295 957

0

104 403
0
0

374 718
479121

4300000

0
0
-4 300 000

9475 078

9475078

7 (16)

2021-01-01

5598 996
-3 143 910
-242 066

-5 224130
-177 394
3006411
~403 699

-691 701
175 000

-929 201

| 0
263 530
1 069 370
1332 960

0




Jobzone Sverige AB 8 (16)
Org.nr 556608-7689

Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper
Allmanna upplysnmgar

och koncemr'édéﬁénmg (KB)

Redovisningsprinciperna ir oforindrade jimfort med foregdende 4r.

Intikter

Tj--éinsteu dla

1:] ansteupp dra g som mtakt i takt med att arbete utfns

Inkomstskatter

Aktuella skatter virderas utifrén de skattesatser och skatteregler som giller pd balansdagen.
Uppskjutna skatter vérderas utifrin de skattesatser och skatteregler som 4r beslutade fore
balansdagen. Uppskjuten skatteskuld avseende temporéra skillnader som hénfor sig till
investeringar i dotter foretag redovisas inte i koncernredovisningen dd moderféretaget i samtliga
fall kan styra tidpunkten for dterforing av de temporéra skillnaderna och det inte beddms
sannolikt att en dterforing sker inom dverskadli g framtid. :

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skatteméassiga avdrag
redovisas i den utstrdckning det dr sannolikt att avdraget kan avriknas mot 6verskott vid framtida
beskattning. Fordringar och skulder nettoredovisas endast nér det finns en legal rétt till kvittning,
Aktuell skatt, liksom forindring i uppskjuten skatt, redovisas i resultatrikningen om inte skatten &n
hanforhg 1111 en handelse eller transaktmn som redwlsas dlrekt 1 eget kapital. Skatteeffekter av paster'

Immat@rmlla anlaggnmgstﬂlgﬁngar-.-redwi‘sa-s- till anskaffhingsviirde minskat med ackumulerade
avskrivningat och nedskrivningar. Aktiveringsmodellen tillampas for internt upparbetade

Avslqivnihgar g&rs- li*nj Ert ﬁ-ver den bedémda nyttjandetiden.

Goodwill 5 ar

Materiella anldggningstillgangar

Materiella mﬂaggnmgstﬂlgangar redovisas till anskaffningsvirde minskat med avskrivningar, I
anskaffningsvirdet ingdr utgifter som direkt kan hiinforas till forvarvet av tillgingen. Nér en
komponent i en anldggningstillgdng byts ut, utrangeras eventuell kvarvarande del av den gamla
komponenten och den nya komponentens anskaffningsvéirde aktiveras. Tillkommande utgifter som
avser tillgdngar som inte delas upp i komponenter 18ggs till anskaffningsvérdet om de beréiknas ge
foretaget framtida ekonomiska fordelar, till den del tillgdngens prestanda 6kar i forhéllande till
tillgangens virde vid anskaffhingstidpunkten, Utgifter for I6pande reparation och underhill

redovisas som kostnader,

%
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Ovng lorelsemtakt respektwe Ovﬂg rorelsekostnad -

Materiella 'anlﬁggningstﬂlgﬁngar skrivs av systematiskt over tillgangens beddmda
nyttjandeperiod. Nir tillgingarnas avskrivningsbara belopp faststills, beaktas i férekommande fall
tillgdngens restviirde, Linjir avskrivningsmetod anviinds for dvriga typer av materiella tillgingar.

Féljande avskrivningstider tillimpas:

Maskiner och .
inventarier 54r

Leasingavtal

Samtliga leasingavtal ddr foretagaet dr leasingtagare redovisas som operationell leasing (hyresavtal)

béade i koncern och moderbolaget. Leasingavgiften redovisas som en kostnad linjért 6ver
leasingperioden. Uthyrning av kontorslokaler k’lasmﬁceras som operationell leasing. Leasingintikterna
redovisas linjdrt under leasingperioden. |

Finansiella instrument

Jobzone Sverige AB tillimpar K3 kapitel 11, dvs finansiella intrument vérderas utifran
anskaffningsvirde. Finansiella instrument som redovisas i balansrikningen inkluderar virdepapper,
kundfordringar och Gvriga fordnngar kortfristiga placeringar, leverantorsskulder, och laneskulder.
Instrumenten redovisas i balansrikningen ndr Jobzone Sverige blir part i instruméentets avtalsmassiga

villkor.

.mstrumentet har lopt ut eller werf‘arts och koncernen har overf'mt i stmt se‘tt alla ﬂsker och
formaner som ar forknippade med dganderatten. |

Finansiella skulder tas bort frin balansrdkningen nér forpliktelserna har reglerats eller pd annat sétt
upphort.

Kundfordringar och 6vriga fordringar
Fordringar redovisas som omsittningstillgdngar med undantag for poster med forfallodag mer n 12

manader efter balansdagen, vilka klassificeras som anldggningstillgingar. Fordringar tas upp till det
belopp som forvéntas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedémda osikra fordringar. Fordringar

som r rintefria eller som 16per med rénta som avviker frin marknadsrintan och har en I6ptid
oversti ganda 12 manader redovisas till ett diskonterat nuvirde och tidsvirdefdrindringen redovisas

som ranteintikt i resultatrikningen.

Léneskulder och leverantdrsskulder

[aneskulder och leverant&rsskulder redovisas initialt till anskaffningsvirde efter avdrag for
transaktmnskostnader Skllj er si g det redwisade beleppet fran det belspp som ska aterbetalas 'wd

och det belopp som ska aterbetalas.

9 (16)

-lnstmmentets effektlvranta Harigemm over ensstammer vxd f"arfallotldpurﬂ{ten det redawsade beloppet.
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Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen uppritias enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar endast
transaktioner som medfort in- eller utbetalningar,

Som likvida medel klassificerar foretaget, forutom kassamedel, dlspombla tillgadohavanden hos

banker och andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida placeringar som ir noterade pé en
marknadsplats och har en kortare 16ptid 4n tre ménader frdn anskaffningstidpunkten. Fordndringar i

spirrade medel redovisas i investeringsverksamheten.

Moderforetagets redovisnings- och virderingsprinciper
Samma redovisnings- och vardermgsprinciper tillimpas 1 moderféretaget som i koncernen,
forutom i de fall som anges nedan,

Eget kapital delas in i bundet och fritt kapital, i enlighet med ARLs indelning,

Bokslutsdispositioner

Fﬁiﬁﬁndrmg&r av obeskattade reserver redovisas som bokslutsdispositioner i resultatrikningen.
Koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner. Koncernbidrag som lamnas till ett
dotterforetag redovisas dock som en 6kning av andelens redovisade virde.

Aktier och andelar i dotterforetag

Aktier och andelar 1 dotterféretag redovisas till anskaffningsvirde efter avdrag f6r eventuella
nedskrivningar, I anskaffningsvérdet ingdr kopeskillingen som erlagts for aktierna samt
forvirvskostnader. Eventuella kapitaltillskott och koncernbidrag laggs till anskafﬂungsvardet nér de
uppkommer. Utdelning frdn dotterforetag redovisas som intékt.

Koncernredovisningen har upprittats enligt forvirvsmetoden. Detta innebir att forvirvade

verksamheters identifierbara tillgdngar och skulder redovisas till marknadsvirde enligt upprittad

férvirvsanalys. Overstiger verksamhetens anskaffhingsvirde det beriknade marknadsvirdet av de
forvintade nettotillgdngarna enligt forvirvsanalysen redovisas skillnaden som goodwill.

Transaktioner mellan koncernforetag
Koncerninterna fordringar och skulder samt transaktioner mellan koncernféretag liksom
orealiserade vinster elimineras i sin helhet. Orealiserade forluster elimineras ocksa savida inte

transaktionen motsvarande ett nedskrivningsbehov.

Fordndring av internvinst under rdkenskapséret har elimineras i koncernresultatrdkningen.

'Ers-iitmiingar i:ﬂl ans-tﬁllda-

en skuld da det ﬁms en le.gal eller mformell f“orplﬂctelse att betala ut en ersattmng t111 ﬁ}l_]d av en
tidigare hindelse och en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan goras.

10 (16)
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Nyckeltalsdefinitioner
Nfett@mmﬁttning

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intikter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter,

Balansomslutning
Féretagets samlade tillgangar.

Soliditet (%)

11 (16)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) 1 procent av

balansomslutning,

Antal anstéllda

Medelantal anstéllda under rikenskapsaret.

Not 2 Nettoomsattningens fordelning

Nettoomsitiningen per rorelsegren
Tjénster

Rorelseresultat per rorelsegren
Utdebiterade utlégg
Statliga bidrag

Not 3 Arvode till revisorer

2022

148 609 318
148 609 318

43 986
15822
28 164

2021

186,286 219

186 286 219

- 124 508
356 115
480 623

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredewsnmgen och bokféringen samt styrelsens férvaltning,

Ovriga arbetsuppgifter som det ankommer pd bolagets revisor att utfora samt radgivning eller annat

bitrdde som foranleds av iakttagelser vid sddan granskning eller genomfoérandet av sddana Gvriga

arbetsuppgifter,

Allians Revision & Redovisning AB
Revisionsuppdrag

D'el’oitte

2022

230000

230 060

2021

180 000
186 000
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Not 4 Leasingavtal

Arets leasingkostnader avseende leasingavtal, uppgar till 440 969 kronor.

12 (16)

Framtida leasingavegifter, for icke uppsigningsbara leasingavtal, forfaller till betalning enligt foljande:

Inom ett ar
Senare 4n ett ar men inom fem ar

Not 5 Anstillda och personalkostnader

Medelantalet anstiillda
Kvinnor
Man

Styrelse och verkstéllande direktor
Ovriga anstillda

Sociala kestnader

Penstonskostnader for styrelse och verkstéillande direktor
Pensionskostnader for Gvriga anstillda

Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal

Totala loner, ersattningar, sociala kostnader och
pensionskostnader
Konsfordelning bland ledande befattningshavare

Andel miin i styrelsen
Andel kvinnor bland dvriga ledande befattningshavare

Not 6 Inkop och forsiljning mellan koncernforetag

Andel av arets totala ink
koncernen

op som skett frin andra foretag i

Andel av arets totala forsdljningar som skett till andra foretag i

koncernen

2022

2277719
110 284

338 003

2022

~3 D W

1153 150
4356721
5509 871

923 275

1 910 566
2 833 841

8343712

100 %
100 %

2022

0,00 %

2021

252 619
149 991
402 610

2021

2038 302
3598 236
5636 538

279910
297 959
2075 787

3290 194

100 %
100 %

2021

05,35 %
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Not 7 Resultat frin andelar i koncernforetag

Resultat vid avyttringar 403
Aterforing av nedskrivningar 0
' ' 403

Erhallna koncernbidrag

Not 9 Aktuell och uppskjuten skatt
2022

S‘katt pa drets resultat ,
Férdndring av uppskjuten skatt . 340413
‘Totalt redovisad skatt =340 413

Avstimning av effektiv skatt
2022

Procent Belopp Procent

Redovisat resultat fore skatt 494 354

Skatt enligt géllande skattesats 20,60 -101 837
Ej avdragsgilla kostnader -144 734
Ej skattepliktiga intfikter 455
Ovrigt -94 297
Redovisad effektiv skatt -68,86 -340 413

Not 10 Uppskjuten skatteskuld
2022-12-31
Belopp vid &rets inging | 2 686 489

Under aret ianspraktagna belopp 340 413
Belopp vid drets utging - 2346 076

2022

2022

13 (16)

2021
35 046

456 000
491 046

2021

1069 371

20,60

22,97

1 069 371

2021

760 545

-760 545

2021

. - Belopp
3311367

-682 141
-204 487
101 155
24 928
~760 545

2021-12-31

2 686 489

3447034

760 545




Jobzone Sverige AB
Org.nr 556608-7689

Not 11 Goodwill

Ingdende anskaffningsvirden
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat viirde

Not 12 Inventarier, verktyg och installationer

Ingaende anskaffningsvérden

Inkdp
Forsdljningar/utrangeringar
Utgdende ackumulerade anskaffningsviirden

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgéende redovisat virde
Not 13 Andelar i koneernforetag

Ingéende anskaffningsvéirden

Aretsuppskrwmngar
Utgdende ackumulerade uppskrivningar

Aterforda nedskrivningar
Utgdende ackumulerade nedskrivningar

Utgaende redovisat varde

2022-12-31

775 116

775 116
488 428
-155028
-643 456

131 660

2022-12-31
2296 937

-1 558 860
738 077

-1 209 380
- 973814

-502 662

235 415

2022-12-31

2109438

2 109 438

105 924
105924

456 000

456 000

2 671 362

14 (16)

2021-12-31

775 116
775 116

-333 400
-155 028

286 688

2266 302
691 701
2296 937

-1 315 927
645 753
-539 206
-1 209 380

1087 557

2021-12-31

1672 027
750 000
-312 589
2 109 438

456 000
456 000

2 565 438

5
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Not 14 Specifikation andelar i koncernforetag,

Bokfort
varde
559 102
1281 000
300 000
177 260
200 000
154 000

2 671362

Kapital-
Namn andel
Jobzone Blue AB 100
Jobzone Opemtmns AB 100
Jobzone Bygg & Anldggning AB 100
Jobzone Constructions AB 100
Jobzone White Collar AB 100
Jobzone Logica AB 100

Org.nr Site

556639-3954 Stockholm
556769-5043 Stockholm
559060-6173 Stockholm
559041-4065 Stockholm
559180-1385 Stockholm

Jobzone Blue AB
Jobzone Operations AB
Jobzone Bygg & Anliggmng AB
Jobzone Constructions AB
Jobzone White Collar AB
Jobzone Logica AB

Not 15 Forutbetalda kostnader och upplupna intéikter

Forutbetalda kostnader

Net 16 Antal aktier och kvotvirde

2022-12-31

912 957

Antal

2021-12-31

1416239
1416239

Kvot-
varde

Namn aktier

Antal A-Aktier 4 474 100

4 474

Not 17 Disposition av vinst eller forlust

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till f6rfogande stdende vinstmedel:

2941772
153941
3095713

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sd att .
11y riakning Overtores 3095713

3095713
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Not 18 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter K a
2022-12-31 2021-12-31

Upplupna Loner 649 489 294 282
Upplupna semesterloner 597 523 592 173

Ovriga poster 710 187 i1 569 258
1957 199 2455713

Not 19 Uppgifter om moderforetag

Moderforetag 1 den storsta koncern dér foretaget ingér och som upprattar koncerniredovisning ar
Jobandtalent Sweden AB med organisationsnummer 559104-6148 med site 1 Stockholm.

Stockholm 2023- 4 & - B

FﬂlPa Nvm Garcia Juan Urdiales Sanshez-Robles
Ordforande

- 20

Per Svensson
Auktoriserad revisor



REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i Jobzone Sverige AB
organisationsnummer 556608-7689

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Jobzone Sverige

AB f6r rﬁ;k-.en-skazp-séﬁr:et.-2‘Q2_2+*ﬂlr--.9;1 « 2022-12-31.

med arsredowsnmgslagen och ger en i a]la vasenthga avseenden

rittvisande bild av Jobzone Sverige ABs finansiella stéllning per den
31 december 2022 och.av dess finansiella resultat for aret enligt

arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen &r forenlig med
arsredovisningens Gvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen
och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
{ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr
oberoende i forhallande till Jobzone Sverige AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i &vrigt fullgjort vart yrkesetiska

ansvarenligt-dessa krav.

-Vi" anser att de- revisi’onsbevi's Vi har'in'héi'mtat' ar t’il_[_rfaﬂc-_kl'ig_a_. och

Ovriga upplysningar

Revisionen av arsredovisningen fér rikenskapsaret 2021-01-01 —
2021-12-31 har utforts av.en annan revisor som ldmnat en
revisionsherdttelse 11 februari 2022 med omaodifierade uttalanden
i Rapport om arsredovisningen.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret fér att arsredovisningen
uppr‘a‘tt‘as och at't d’e‘n‘ geir en 'rﬁ’ttvisand'e b‘il'd enl igt

kqntrc}ll SOM d__en. b.ed.om.er ar nadvandig; for att Up.pratta..en
arsredavisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet avarsredovisningen atisvarar styrelsen for
beddmningenav 'bo'l'age:ts formaga att fortsatta verksamheten,
Den upplyser, ndr sa dr tillimptigt, omforhallanden soni kan
paverka farmagaﬂ att fortsatta verksamheten och att anvéinda

antagandet om fortsatt drift; Antagandet om fortsatt drift

tilldmpas dock inte om styrelsen avser att likvidera brqlag_et

upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt

alternativ till att géra ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet-om huruvida

arsredovisningen som hethet inte innehaller ndgra visentliga

felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,

och att [dmna en revisionsberattelse som innehallervara
uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hog grad av sdkerhet, men &r

ingen garanti for atten revision som utférs enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kammer att upptdcka en vésentlig

felaktighet om en sddan finns, Felaktigheter kan uppsté pa grund
av ﬂe’g’&ntﬁghet'e'r'ell'er'mi'sstag chh an"s'es var'a Vé selnt'li:ga' om de
e-ko-n-amztska ;be.siut som a_nv_andare_fa_tta-rmed grund_t_
arsredovisningen..

Som deél av en revision enligt 1SA anvander vi professionelit
omdome och har-en professionellt skeptisk instéllning under hela
revisionen. Dessutom:

s jdentifierar och beddémer vi riskerna fér vésentliga
felaktigheteri arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfér
granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som &r tillrdckliga och dndamélsenliga
foratt utgdra en grund fér vara uttalanden, Risken f6r att inte
up ptéc’ka en visentlig felaktighet till foljd av-oegentligheterar
hdgre dn for en vdsentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agera hde] maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felakfig information
eller asidoséttande av intern kontroll,

s skaffarvi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision fér att utforma
granskningsatgérder som &r limpliga med hnsyn till
omstindigheterna, men inte for att uttala oss om
effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvdrderar vilampligheten i de redovisningsprinciper som
anvdnds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drarvien slutsats om l8mpligheten i att styrelsen anvander
antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de
inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns ndgon
vasent’li‘g osidkerhetsfaktor som avser s&dana hindelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att
det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vii
revisionsherattelsen fasta uppméarksamheten pa
upplysningarna i arsredovisningen om den vésentliga
osdkerhetsfaktorn efler, om sadana upplysningarar
otiliréickliga, modifiera uttalandet om &rsredovisningen. Vara
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
daturet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida hindelser
eller forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsétta
verksamheten.

o utvdrderarvi den 6vergripande presentationen, strukturen
och innehallet i drsredovisningen, déribland upplysningarna,
och om arsredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och hindelserna pa ett sdtt somgeren
réttvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
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planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi
maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, ddribland de eventuella betydande brister i den interna;
kontrollen somvi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattningar

Utdver var revision av arsredovisningen harvi dven utfort en

revision av styrelsens forvaltning fér Jobzone Sverige AB for

rakenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31 samt av forslaget tilt
dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponera vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfriliet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vihar utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Vi ar oberoende i forhallande till Jobzone Sverige AB enligt god
revisorssed i Sverige och hari-&vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden,

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner
betriffande bolagetsvinst eller forlust. Vid férstag till utdelning
iﬁnn-ef?attair detta bland annat en bedémning av.om utdelningen ar

forsvarlie med hansyn till dé krav som bolagets verksamhetsart,

omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,

konsolideringshehov, likviditet och stéllning i Gvrigt.

Styrelsen ansvarar f&r bolagets organisation och férvaltningen av

bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att.

fortldpande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse

att bolagets organisation dr utformad sa att bokféringen,

medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i
Gvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betriffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed vart
uttalande om ansvarsfrihet; dr att inhdmta revisionsbevis fér att
med en rimlig grad av siakerhet kunna bedéma om nigon

o foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

e pdnagotannat sitt handiat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mél betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller férlust, och ddrmed vart uttalande om detta, &r
att med rimlig grad av sakerhet beddma om férslaget ar férenligt

med aktiebolagslagen.

att en révision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som kan
foranleda ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Jobzone Sverige AB

organisatlonsnummer 556608-7689

2(2)

anvénder vi professionelft omdéme och har en professionelit

skeptisk instdlining under hela revisionen. Granskningen av

férvaltningen och férslaget titl dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgdrder som utfors baseras pa var
professionella beddmning med utgangspunkt i risk och
vasentlighet: Det innebér att vi fokuserar granskningen pa sddana

atgérder, omraden och forhallanden som &r vasentliga for

verksamheten och dar avsteg och évertridelser skulle ha sirskild
betydelse fér bolagets situation. Vi gr igenom och provar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden
som dr relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag fér vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner
betréffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om férslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Oskarshamn den 30 juni 2023

Deloitte AB
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Per Svansson
Auktoriserad revisor

Follande handlingar fogas till revisionsberéttelsen:

1. Kopia av tidigare revisors anmélan och redogdrelse enligt 9 kap.
23 § aktiebolagslagen samt kapia av underrittelser enlist 9 kap.
23 a § aktiebolagslagen.



