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Undertecknad styrelseledamot i Nytida Topasen AB intygar harmed dels att denna kopia av
arsredovisningen tverensstammer med originalet, dels att resultat- och balansrakningen faststallts pa
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Intervju med koncernchefen

| en inteNju sammanfattar Ambeas VD och koncernchef Mark Jensen nagra av arets
viktigaste handelse och blickar framat. (fran Ambeakoncernens arsredovisning)

Hur skulle du sammanfatta 2024 for Ambea?

2024 har varit ett starkt ar fér Ambea, praglat av férbattrade resultat och ndjda medarbetare

och omsorgstagare. Vi har bidragit med flera nya omsorgsboenden, men behoven i vara tre lander
fortsdtter att 6ka. Vi behéver skapa annu fler omsorgsplatser for att kunna hjédlpa samhallet att ge alla med
behov tillgang till en god omsorg. Under aret har vi ocksa férberett oss for EU:s nya lagkrav enligt CSRD
och anslutit oss till Science Based Targets initiative for att fa forskningsbaserade klimatmal godkénda i
linje med Parisavtalet. Med omtanke om bade méanniskor och milj¢, arbetar vi hela tiden f6r att minska
vara klimatutslapp och sékerstélla trygghet och kvalitet fér bade omsorgstagare och medarbetare.

Vilka hojdpunkter fran aret vill du lyfta fram?

Jag vill borja med att lyfta Stendi i Norge, som har visat stor formaga i att stédja samhéllet att ta emot fler
omsorgstagare med kravande behov, vilket har 6kat belaggningen inom omsorgen for barn och unga.
Tillsammans med en rad operationella forbattringar har det bidragit till en betydande resultatfGrbattring.
Aven Altiden i Danmark har visat tydlig resultatférbattring och gjort en positiv resa under aret. Vi
fokuserade pa att starka den danska organisationen, etablerade en stabil plattform for fortsatt tillvaxt och
arbetar malmedvetet vidare for att ytterligare férbattra |I6nsamheten i Danmark. Jag ar ocksa mycket stolt
Over att vart eNPS Okar varje ar, vilket visar att vara medarbetare i allt stérre utstrackning vill
rekommendera oss som arbetsgivare. Det &r sarskilt viktigt eftersom bade vi och omsorgsbranschen som
helhet kommer att behdva anstélla manga fler medarbetare under de kommande aren. For fjarde aret i rad
har vi ocksa utsetts till en av Sveriges bésta arbetsgivare i Universums undersékning, dar medarbetarna
sjalva svarar. Det ar glddjande att se hur vara satsningar pa ledarskap och kompetensutveckling fortsétter
att ge resultat. Slutligen har vi sett starka resultat i vara brukarundersékningar, vilket ar ett kvitto pa att
vara omsorgstagare trivs och dr néjda med den omsorg de far hos oss.

Bristen pa omsorgsplatser ar en utmaning, hur ser du pa de politiska initiativen i

Skandinavien?

Vi ser att kommunerna behéver agera snabbare f6r att battre méta omsorgsbehoven. Med en vaxande
och aldrande befolkning riskerar manga att inte fa tillgang till den omsorg de behdéver. Fér att uppratthalla
samhallskontraktet kravs det reformer som underlattar byggandet av nya omsorgsplatser och starker
samarbetet mellan offentliga och privata aktérer. Ett steg i ratt riktning vore att inféra en
aldreboendegaranti, vilket skulle underlatta for den enskilda individen. Storst skillnad skulle en nationell
valfrihetsreform géra, genom att mojliggéra fler etableringar i alla kommuner och darmed korta kberna. |
Danmark ser vi ett lovande exempel dar den nya aldreomsorgslagen kommer att skapa battre
forutsattningar fér privata aktérer att bidra till att minska platsbristen. Jag hoppas att vi kan inspireras av
det initiativet och skapa liknande I6shingar i Sverige och Norge. Reformer | ndsta mandatperiod blir
avgorande for att méta behoven hos en aldrande befolkning och undvika en omsorgskris. Jag ar
optimistisk till att politiska initiativ kommer att genomféras i alla tre lander.

Har ni dppnat nagra nya boenden under aret?

Under aret har vi 6ppnat tva nya aldreboenden i Sverige, Villa Djaknegatan i Uppsala och Villa Bromsten i
Stockholm. Dértill har vi dppnat 108 nya platser inom social omsorg i alla tre lander, samt ocksa startat
och vunnit nya entreprenadkontrakt. Vi har ocksa genomfort flera strategiska férvarv, déar Nytida har starkt
sitt erbjudande genom att forvarva Alpklyftan, Evus Omsorg, Sorbus vardboende och delar av Friabs
verksamhet. Utbver det har vi tecknat avial om att kunna bygga flera nya aldreboenden, bland annat i
Stockholm och Vaxjo.
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3 Hur paverkar den svenska debatten om vilfirdskriminalitet Ambea?

@ Debatten om valfardskriminalitet, sarskilt i Sverige, ar en utmaning for helaomsorgssektorn, eftersom den
Ei riskerar att underminera tilliten till valfarden. Vi tar fragan pa stérsta allvar och ser det som avgérande att
Y% bade privata och offentliga aktdrer samarbetar for att hitta 16sningar. Pa Ambea arbetar vi systematiskt

) ; - o ” o . 0

< ‘med kvalitet och noggranna kontroller for att sak.er_stalla att vara ve_rksan_whetner lever upp till de hégsta )
St kraven. Genom vart kvalitetsarbete férebygger vi risker och underlattar for vara medarbetare att gora ratt.
o Samtidigt vill jag géra ett medskick till politiker och myndigheter: For att effektivt motverka

2 valfardskriminalitet behdver regelverken bli tydligare. Genom samarbete med andra aktorer kan vi starka
& tilliten till valfarden och sékerstélla att resurser anvands dar de gor storst nytta - for alla omsorgstagare.
‘ﬁ‘ Dessa fragor driver vi aktivt genom vara branschorganisationer i Sverige, Norge och Danmark.

fre

‘3 Kan du berétta om ert strategiarbete och ert arbete med social hallbarhet?

Sjalvklart! Vi har tagit flera viktiga steg inom bade strategi och hallbarhet. | det strategiska projektet Vart
Ambea har vi framgangsrikt infért den digitala arbetsplatsen Ambea Inside, som nu anvands i alla
affarsomraden. Samtidigt har vi accelererat innovation och valfardsteknologi genom Ambea Innovation
hub, var satsning pa valfardsteknologi och digitala innovationer. Har har vi bland annat introducerat
Al-assistenter som underlattar vardagen for chefer i den operativa verksamheten och medarbetare i vara
staber, samt introducerat ny valfardsteknik fér vara omsorgstagare.

Pa omradet social hallbarhet ar jag sarskilt stolt 6ver att 28 medarbetare fran Ukraina har examinerats fran
var vardbitrddesutbildning, en satsning som stérker deras stallning pa den svenska arbetsmarknaden. Vi

har dven fortsatt var satsning pa sprakkompetens. Till féljd av vart samverkansavtal med det svenska
fackf6rbundet Kommunal har vi utbildat cirka 60 sprakombud som bidrar till battre kommunikation och

inkludering i vara verksamheter. Dessutom har vi deltagit som officiell supporter till Stockholm Pride och
arrangerat aktiviteter for att stdrka mangfalden pa arbetsplatsen.

Vad ser du framfor dig for 2025?
Jag ser bade mojligheter och utmaningar fér oss och branschen som helhet. Bristen pa omsorgsplatser,

liksom att attrahera och behalla engagerade medarbetare, &r forifarande vara stérsta utmaningar. For att
mota dessa kravs politiska reformer som framjar valfrihet och underlattar skapandet av fler
omsorgsplatser. Samtidigt fortsétter vi att investera i bade nya boenden och vara medarbetare, for att
erbjuda attraktiva och trygga arbetsplatser. Ambea star starkt rustade infér framtiden. Vi anpassar oss
standigt efter vara kunders behov och har goda méjligheter att védxa i takt med att bade behoven och

kraven pa omsorgsbranschen dkar. Med fokus pa kvalitet, hallbarhet och innovation &r jag 6vertygad om
att vi kan méta bade dagens och morgondagens utmaningar.

Nagra avslutande ord?
Jag vill rikta ett stort tack till vara medarbetare, som med sitt engagemang och sin kompetens gor skillnad

varje dag. Att arbeta inom omsorgen ar bade kravande och komplext. Jag vill ocksa tacka vara
uppdragsgivare, omsorgstagare och anhériga for det fértroende ni visar oss. Tillsammans skapar vi en

trygg och hallbar omsorg for alla som behéver den.
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktGren for Nytida Topasen AB avger hirmed féljande arsredovisning.

Allmant om verksamheten

Nytida Topasen AB, org nr 556501-7810, ar ett helagt dotterbolag till Nytida AB, org nr 556470-1901, med
sdte i Solna och ingar i Ambeakoncernen.

Verksamheten bedrivs i skattemassig kommission, enligt [L. 36 kap, dar Ambea Sverige AB, org nr
556542-9908, ar kommittentmoder.

Verksamhetens art och inriktning
Nytida Topasen AB &r ett vard- och omsorgsféretag som erbjuder boende och behandling foér personer
med psykiska funktionsnedséattningar for att de ska komma tillbaka till eget boende.

Utveckling av foretagets verksamhet, resultat och stallning
2024-12-31  2023-12-31  2022-12-31  2021-12-31  2020-12-31

Nettoomsattning 32 675 36 241 34 880 31711 26 850
Rérelseresultat 6 665 11 021 10 017 8 274 6 696
Rérelsemarginal % 20,4 30,4 28,7 26,1 249
Anstéllda (medeltal) 26 26 26 26 24

Vasentliga handelser under aret
Inga vasentliga hdndelser har intraffat under rdkenskapsaret.

Forandring Eget kapital

Aktie- Reserv- Balanserad Arets

kapital fond vinst resultat
Belopp vid arets ingang 102 20 4 210 8
Omfoéring av foreg ars resultat 8 -8
Arets resultat 8
Belopp vid arets utgang 102 20 4218 8

Forvantad framtida utveckling samt vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Bolaget ser positivt pa moéjligheterna och fortsétta att vaxa bade intékter och resultat. Vi avser att ta en
an storre del av ansvaret for att tillgodose samhallets behov av kvalitativa omsorgstjanster till rimliga
kostnader, for att mota de vaxande behoven.

Forutsattningarna for privata aktorer att bedriva omsorgsverksamhet styrs till stor del av politiska beslut pa
nationell och kommunal niva. Det finns utmaningar fér hela omsorgsbranschen sasom att omsorgs-
behoven 6kar, att farre i framtiden maste forsoérja fler, samt att det finns risk for brist pa medarbetare
villiga att arbeta inom omsorgen.

Ambeakoncernen arbetar strategiskt med att mota dessa utmaningar genom att; leverera omsorgs-
tidnster med kunden i fokus, leverera kvalitet genom kompetens samt att skapa tid fér omsorg fér vara
medarbetare. Dessutom fokuserar vi pa att skapa innovation och nyttja valfardsteknologi. Trots detta finns
det alltid en risk fér prispress pa Ambeas tjanster pa grund av kommunernas anstrangda ekonomi som
kan paverka Ambea.
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Forslag till resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel

o Belopp 1 kr

& Balanserad vinst 4 217 742
= Arets resultat 7 940
& 4 225 682

g disponeras enligt féljande:

]
& Balanseras i ny rakning 4 225 682
! ' 4 225 682

Vad betraffar féretagets resultat och stéllning i dvrigt, hanvisas till efterfGljande resultat- och
balansrakningar med tillhérande tillaggsupplysningar.
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Resultatrakning B
Belopp i kkr Not 2024-01-01- 2023-01-01-
o - o L N 2024-12-31 2023-12-31
Rorelsens intakter
Nettoomséattning 32675 36 241
Ovriga rorelseintakter ' 363 - 267
33 038 36 508
Rorelsens kostnader
Forbrukningsmaterial -1 219 -1 129
Ovriga externa kostnader | -8 413 -8 168
Personalkostnader 2 -16 418 -15 959
AvskKrivningar av materiella anldggningstillgangar -323 =231
Rorelseresultat 6 665 11 021
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande intékter 162 241
Rantekostnader och liknande kostnader 0 -1
Resultat efter finansiella poster 6 827 11 261
Bokslutsdispositioner
Lamnade kommissionarsbidrag -6 827 -11 261
Erhallna koncernbidrag 10 10
Resultat fore skatt 10 10
Skatt pa arets resultat | -2 -2
Arets resultat 8 8

[ = R e AR YT
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Balansrakning

§ Belopp i kkr
¢ TILLGANGAR
e
E‘: Anlaggningstillgangar
N Materiella anlaggningstillgangar
> Markanlaggningar
-4 Inventarier och maskiner
féi Installation pa annans fastighet
-]

Summa anlaggningstillgangar

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
FFordringar hos koncernféretag

Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Summa omséttningstiligangar

SUMMA TILLGANGAR

« Signerat 2025-06-23 20:43:46 UTC

Notft

2024-12-31

6(12)

341
1304

1645

1645

21773
8 019

351
857

12 000

12 000

13 645

2023-12-31

384
375

199

oy

3 903
11 811
47
907

16668

16 668

17 427
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Balansrakning
Belopp i kkr Not 2024-12-31 2023-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital |

Aktiekapital (1020 aktier) 102 102

Reservfond 20 20

122 122

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller forlust 4218 4 210

Arets resultat 8 8
4 226 4 218

Summa eget kapital 4 348 4 340

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 967 367

Skulder till koncernféretag 6 /86 11339

Ovriga kortfristiga skulder 190 196

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 1 354 1 189
g 297 13 087

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 13 645 17 427

v Signerat 2025-06-23 20:43:46 UTC Oneflow ID 11111750 Page 8/ 14



Nytida Topasen AB 8(12)

556501-7810
Tillaggsupplysningar

35 Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper
ol Belopp i tusentals kronor (kkr) om inget annat anges. Uppgifter inom parentes avser féregaende ar.

3 Allmanna redovisningsprinciper
= Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med Arsredovisningslagen (1995:1554) och
b4 Bokforingsndmndens allménna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

5 Fordringar, skulder och avsattningar

Om inget annat anges ovan varderas kortfristiga fordringar lill det lagsta av dess anskaffningsvarde och
det belopp varmed de berédknas bli reglerade. Langfristiga fordringar och langfristiga skulder varderas efter
det férsta varderingstillfallet till upplupet anskaffningsvarde. Ovriga skulder och avséttningar varderas till
de belopp varmed de beréknas blir reglerade. Ovriga tillgangar redovisas till anskaffningsvérde om inget

annat anges ovan.

Anlaggningstillgangar och langfristiga skulder bestar i all vasentlighet enbart av belopp som férvantas
atervinnas eller betalas efter mer an tolv manader rdknat fran balansdagen. Omséttningstillgangar och
kortfristiga skulder bestar i allt vasentligt enbart av belopp som férvédntas atervinnas eller betalas inom tolv

manader berdknat fran balansdagen.

Uppskattningar och bedémningar

Utifall att en uppskattning eller bedémning ar andrad vasentligt kommer en upplysning att lamnas om
karaktdren pa andringen och effekten pa tillgangar, skulder, intdkter och kostnader det innevarande

réakenskapsaret. Det géller for t ex avséttningar, férlustriskreserver mm, dar en forklaring gors gallande
vad forandringen avser och vilken karaktar den har.

Avsattningar
En avséttning redovisas i balansrédkningen néar bolaget har en legal eller informell forpliktelse till foljd av en
intraffad hdndelse och det dr sannolikt att ett utfléde av resurser kravs for att reglera forpliktelsen och en

tillforlitlig uppskattning av beloppet kan goras.

Vid forsta redovisningstillfaliet varderas avsattningar till den basta uppskattningen av det belopp som
kommer att krdvas for att reglera férpliktelsen pa balansdagen. Avséattningarna omprdvas varje balansdag.

Avsattningen redovisas till nuvardet av de framtida betalningar som kravs for att reglera forpliktelsen.

Eventualforpliktelser

En eventualforpliktelse redovisas nér det finns ett mdjligt atagande som harror fran intréffade handelser
och vars férekomst bekréftas endast av osdkra framtida handelser. EventualfGrpliktelser redovisas ocksa
nar det finns ett atagande som inte redovisas som en skuld eller avsattning pa grund av det inte ar troligt
att ett utflode av resurser kommer att krdvas eller att det ej tillforlitligt kan beraknas.
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Intakter

Intdkter har upptagits till verkligt varde av vad som erhallits eller kommer att erhallas och redovisas i den
omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogdras bolaget och intakterna
kan berdknas pa ett tiliférlitligt satt.

Forsaljning av tjanster

Intakter avseende utférda tjanster redovisas med utgangspunkt fran fardigstdllandegraden. Den berdknas
- som antalet utforda arbetstimmar i relation till det totala antal arbetstimmar som uppskattas i1 varje enskilt

avtal. Om avtalets fardigstéllandegrad inte kan berdknas pa ett tilifériitligt satt redovisas intékter till ett

varde som motsvarar atervinningsbara kostnader.

Ranta .
Ersattning i form av rénta redovisas som intékt nér det &r sannolikt att féretaget kommer att fa de

ekonomiska férdelar som &r férknippade med transaktion och nar inkomsten kan berédknas pa ett
tillforlitligt satt.

Ranta redovisas som intakt enligt den s.k. effektivrantemetoden.

Ersattningar till anstallda

Ersattningar till anstéllda i form av I6ner, bonus, betald semester, betald sjukfranvaro m m samt pensioner
redovisas i takt med intjdnandet. Betraffande pensioner och andra ersattningar efter avslutad anstallning
kiassificeras dessa som avgiftsbestdmda eller férmansbestdmda pensionsplaner. Bolaget har endast
avgiftsbestamda pensionsplaner.

For avgiftsbestamda pensionsplaner betalar bolaget faststallda avgifter till en separat oberoende juridisk
enhet och har ingen forpliktelse att betala ytterligare avgifter. Bolagets resultat belastas for kostnader i takt
med att férmanerna intjdnas vilket normalt sammanfaller med tidpunkten f6r nar premier erléggs.

Nedskrivningar

Vid varje balansdag bedéms om det finns nagon indikation pa att en tillgangs varde har ett
nedskrivningsbehov. Undantag gors for varulager, finansiella tillgangar och férvaltningstillgangar som
anvands for ersattningar till anstallda. Fér dessa kategorier av tillgangar ar balansvardet varderat under
varje tillamplig redovisningsstandard. Om det finns nedskrivningsbehov berdknas tillgangens
atervinningsvarde och nedskrivningen belastar sedan resultatrakningen.

Atervinningsvérdet ar det hogsta av verkligt varde minus foérséljningskostnader och nyttjandevérde. Vid
berdkning av nyttjiandevardet berdknas nuvérdet av de framtida kassafléden som tillgangen vantas ge
upphov till i den I6pande verksamheten samt nar den avyttras eller utrangeras. Den diskonteringsranta
som anvands ar fére skatt och aterspeglar marknadsméssiga bedémningar av pengars tidsvarde och de
risker som avser tillgangen. En tidigare nedskrivning aterférs endast om de skal som lag till grund for
berakningen av atervinningsvéardet vid den senaste nedskrivningen har féréandrats.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstiligangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar
och eventuella nedskrivningar.
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Tillkommande utgifter
Tillkommande utgifter som uppfyller tillgangskriteriet rdknas in i tillgangens redovisade véarde. Utgifter for

E? |6pande underhall och reparationer redovisas som kostnader nar de uppkommer.

& o

T Avskrivningar

" Avskrivning sker linjart 6ver tillgénngens berdknade nyttjandeperiod eftersom det éterspeglar. den

= fGrvéantade férbrukningen av tillgangens framtida ekonomiska fordelar. Avskrivningen redovisas som

g kKostnad i resultatrakningen.

g‘g Installationer pa annans fastighet skrivs av éver hyreskontraktsperioden.

:

([J: Materiella anldggningstillgangar Ar

T Markanldggningar 20 ar
Inventarier och maskiner 5 ar
Installation pa annans fastighet 5-20 ar

Materiella anlaggningstillgangar har delats upp pa betydande komponenter nar komponenterna har
vasentligt olika nyttjandeperioder.

Leasing

Leasingavtal dar, i allt vasentligt, alla risker och férdelar som férknippas med dgandet faller pa uthyraren
klassificeras som operationella leasingavtal. Leasingavgifter avseende operationella leasingavtal redovisas
som kostnad i resultatrakningen och férdelas linjart 6ver avtalets 16ptid.

Likvida medel
Likvida medel bestar av kassamedel samt omedelbart tillgangliga tillgodohavanden hos banker och

motsvarande institut.

Koncernforhallanden
Nytida Topasen AB, org nr 556501-7810, som &r ett helagt dotterbolag inom Ambeakoncernen och ingar i

koncernredovisning som upprattas av Ambea AB (publ), org nr 556468-4354, med sate | Stockholm.

| resultatet ingar k6p av koncerninterna gemensamma kostnader for inkdp, administration och
marknadsfunktion. -

Skattemdssiqg kommission
Verksamheten i bolaget bedrivs | skattemé&ssig kommission, enligt IL 36 kap, dar Nytida Topasen AB, org

nr 556501-7810, ar kemmissionar och koncernbolaget Ambea Sverige AB, org nr 556542-9908, ar
Kommittent.

Not 2 Medelantalet anstallda

2024-01-01- 2023-01-01-
| 2024-12-31 Varav man 2023-12-31 Varav méan
Sverige - 26 9 26 8
Totalt 26 9 26 8
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Nytida Topasen AB 11(12)
556501-7810

Not 3 Materiella anlaggningstillgangar

Markanlaggningar

s 2024-12-31 2023-12-31

Ackumulerade anskaffningsvarden:
Vid arets bdrjan 139 266
Avyttringar och utrangeringar 0 -127
Vid arets slut 139 139
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
Vid arets borjan -139 -260
Avyttringar och utrangeringar 0 127
Arets avskrivning enligt plan 0 -6
Vid arets slut -139 -139
Redovisat virde vid arets sfut 0 0
Inventarier och maskiner

2024-12-31 _2023-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden:
Vid arets borjan 4 012 4 129
Nyanskaffningar 81 96
Avyttringar och utrangeringar 0 ~213
Vid arets slut 4 093 4 012
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
Vid arets bdrjan -3 628 -3 736
Avyttringar och utrangeringar 0 213
Arets avskrivning enligt plan -124 _ -105
Vid arets slut -3 752 -3 628
Redovisat virde vid arets slut 341 384
Installation pa annans fastighet

2024-12-31 2023-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden:
Vid arets bérjan 993 750
Nyanskaffningar 1128 243
Vid arets slut 2121 993
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
Vid arets borjan -618 -498
Arets avskrivning enligt plan ____-199 -120
Vid arets slut -817 -618
Redovisat varde vid arets slut 1 304 375

v Sigherat 2025-06-23 20:43:46 UTC
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Nytida Topasen AB 12(12)

556501-7810

Not 4 Stallda sdakerheter och eventualforpliktelser
2024-12-31 2023-12-31

%’ Stillda sikerheter

' Stéallda sékerheter for egna skulder och avséttningar Inga Inga

- Eventualférpliktelser

e Eventualférpliktelser Inga Inga

| . ey
e Not 5 Nyckeltalsdefinitioner
2 Rérelsemarginal:

Rorelseresultat / Nettoomsattning.

Not 6 Vasentliga hdandelser efter rakenskapsarets slut
Inga vasentliga handelser har intraffat efter rakenskapsarets slut.

Underskrifter

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Mark Jensen Benno Eliasson
Styrelseordférande Styrelseledamot

Fredrik von Malmborg
Extern verkstallande direktor

Var revisionsberéttelse har lamnats den dag som framgar av var elektroniska underskrift
Ernst & Young AB

Setareh Moradi
Auktoriserad revisor
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Deltagare

AMBEA Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BanklD: LARS BENNO ELIASSON
Personnummer returnerat frdn Svenskt BankiD: 196506302717

Benno Eliasson

benno.eliasson@ambpea.se

Signerat med Svenskt BankiD

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BanklD: Frederik Mark Jensen
Personnummer returnerat fran Svenskt BankiD: 197104081091

Mark Jensen

mark.jensen@ambea.se

Signerat med Svenskt BankID

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BanklD: Lars Johan Fredrik von
Malmborg

Personnummer returnerat fran Svenskt BanklD: 196705101092

Fredrik Von Malmborg

fredrik.vonmalmborg@nytida.se

ERNST & YOUNG AB 556053-5873 Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BanklD: SETAREH MORADI
Personnummer returnerat fran Svenskt BanklD: 198604271141

Setareh Moradi

setareh.moradi@se.ey.com

« Signerat 2025-06-23 20:43:46 UTC

2025-06-18 06:19:23 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post
IP-adress: 62.109.53.1565

2025-06-19 11:31:50 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post
|IP-adress: 85.115.37.180

2025-06-18 06:28:11UTC

Datum

Leveranskanal: E-post
IP-adress: 85.115.37.180

2025-06-232 20:43:46 UTC

Datum

Leveranskanal; E-post
IP-adress: 147.161.188.118
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Building a better
worsing world

Revisionsberattelse
Till bolagsstamman i Nytida Topasen AB, org.nr 556501-7810

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Nytida
Topasen AB for ar 2024-01-01 - 2024-12-31,

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avse-
enden rattvisande bild av Nytida Topasen ABs finansiella
stdllning per den 31 december 2024 och av dess finansiella
resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Foérvaitnings-
berdttelsen ar férenlig med arsredovisningens ¢vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststdller resultat-
rakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till Nytida Topasen AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande dfrektﬁrené ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret
for att arsredovisningen upprattas och att den ger en ratt-

visande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och

verkstallande direktoren ansvarar dven for den interna kontroll
som de bedémer &r nddvéandig for att upprétta en arsredovis-

ning som inte innehéaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstallande direktéren for beddémningen av bolagets for-
maga att fortsdtta verksamheten. De upplyser, ndr sa &r
tilldmpligt, om férhallanden som kan paverka formagan att
forisatta verksamheten och att anvdnda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilld&mpas dock infe
om styrelsen och verkstéllande direktéren avser att likvidera
bolaget, upphdra med verksamheten efler inte har nagot
realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar .

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sdakerhet om att ars-
redovishingen som helhet inte innehaller nagra vésentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eiler
misstag, och att lAmna en revisionsberéattelse som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en h6g grad av sakerhet,
men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt iSA

och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara

vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan for-
vantas paverka de ekonomiska besiut som anvandare fattar

med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionelit
omddéme och har en professionellt skeptisk instdlining under
hela revisionen, Dessutom:

e |dentifierar och bedtmer vi riskerna fér vasentliga felaktig-
heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegent-
ligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsat-
garder bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revi-
sionsbevis som ar tillrdckliga och @ndamalsenliga for att
utgobra en grund for vara uttalanden, Risken for att inte
upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentlig-
heter dr hdgre dn for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldamnanden, felaktig
information eller asidoséttande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse fér var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstédllande
direktdrens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar,

e drar vi en slutsats om lampligheten | att styrelsen och
verksidllande direktorens anvander antagandet om
fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar

ocksd en slutsats, med grund | de inh&dmtade

revisionsbevisen, om  det finns ndgon vésentlig

osakerhetsfaktor som avser sadana hdandelser eller
férhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsdtta verksamheten. Om vi drar slutsatsen
att det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberdttelsen  fasta  uppmadrksamheten  pa
upplysningarna i arsredovisningen om den vésentliga
osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar dr
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.
Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas
fram till datumet f6r revisionsberattelsen. Dock kan
framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag
inte langre kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen
och innehallet i &rsredovisningen, daribland upplys-
ningarna, och om arsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som
ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade cmfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi
maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under

revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den
Interna kontrollen som vi identifierat.

Ponnaon Ankiimantrecical- 2INLLCVEG2-DDICOKRIT LI-CERSD_RI QR
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens och verkstéllande direktoren férvaltning av
Nytida Topasen AB for ar 2024-01-01 - 2024-12-31 samt av
forstaget till dispositioner betrédffande bolagets vinst eller
forlust.

Vi tilistyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt
forslaget 1 forvaltningsberédttelsen och beviljar styrelsens
ledamoter och verkstdllande direktéren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till Nytida Topasen AB

enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar titlrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

S'tyrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for férslaget till disposi-
tioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar defta bland annat en beddmning av om
utdelningen ar forsvarlig med hénsyn tiil de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av

bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande bedtma bolagets ekonomiska situation och att
tilise att bolagets organisation &r utformad sa att bokforingen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelédgenheter |
évrigt kontrolleras pa ett betryggande séatt. Den verkstallande
direktoren ska skdta den lopande forvaltningen enligt styrel-
sens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgar-
der som ar nodvandiga for att bolagets bokféring ska fuligéras i

overensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska
skotas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

vVart mal betréffande revisionen av forvaltningen, och darmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon

styrelseledamot eller verkstéflande direktdoren i nagot vasent-
ligt avseende:

e fOretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersatiningsskyldighet mot
botaget, eller

e pa nagot annat sitt handlat i strid med aktiebolégslagen,
arsredovisningsiagen eller bolagsordningen.

Vart mal betréffande revisionen av forslaget tilt dispositioner av
bolagets vinst efler férlust, och dérmed vart uttalande om detta,
ar att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om fdrslaget &r
férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti
fér att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka atgarder eller féorsummelser som kan
foranteda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller atf etf forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller foriust inte ar férenligt
med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omddme-och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rdken-
skaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors
baseras pa var professionella bedémning med utgangspunkt |
risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgdrder, omraden och férhallanden som &r
vasentliga fér verksamheten och ddr avsteqg och dvertradelser
skulle ha sdarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som é&r relevanta f6ér vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om
styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst
eller férlust har vi granskat om forslaget &r férenligt med
aktiebolagslagen.

Stockholm det datum som framgar av elektronisk signering

Ernst & Young AB

Setareh Moradi
Auktoriserad revisor
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