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Jag intygar att resultatrdkningen och balansrakningen har faststéllts pd &rsstimma 2023-05-08.
Arsstimman beslot att godkénna styrelsens forslag till vinstdisposition.
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Styrelsen och verkstéllande direktoren for IVK Arbetsmarknadspartner Aktiebolag (svb) avger foljande
arsredovisning for rakenskapséret 2022.

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregéende ér.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allmdnt om verksamheten

Afférsidé

IVK iér ett arbetsintegrerat socialt foretag som driver naringsverksamhet inom kiosk och café samt
atervinning. Vart huvudfokus &r att integrera méanniskor som har svarigheter att fa och behélla ett arbete.
Vi skapar nya arbetstillfallen men erbjuder dven arbetstrining for att de som deltar i verksamheten ska
komma nérmare arbetsmarknaden.

Vart Forhéllningssétt

“Vart forhallningssatt utgér fran att alla deltagare kan fordndra och utveckla sina formégor och styrkor.
Med individuellt anpassat stod och positiv feedback utvecklar vi varandra och skapar meningsfulla
uppdrag som skapar samhéillsnytta. Inom IVK kan alla géra debut eller revansch i arbetslivet med 100
procent av sin forméga!”

Allmént om verksamheten

Vi kommer att fortsétta arbetet med att utveckla kiosk och cafe verksamheterna samt catering. Det &r
paborjat ett arbete med HK gymnasiumet att erbjuda skolluncher till eleverna pé resecentrum. April -22
anstélldes en person till for att skoéta stdduppdraget vi har i paradisgaraget/resecentrum. Vi fokuserar pa
att forsoka hitta flera samarbetspartner under -23 for olika andra uppdrag. Vi kommer att fortsétta med
att erbjuda arbetstréningplatser till AF.

Framiden och dgarskapet

Drivs vidare med bibehallen vardegrund att alla ska fa arbeta 100% av sin forméga. Arbeta vidare med
att utveckla kioskverksamheterna och erbjuda arbetstraningsplatser.

Viisentliga hiindelser under rikenskapsdret
Har paborjat ett samarbete med HK gymnasiumet med att erbjuda eleverna skolluncher. En ny person
anstélldes april-22.

Flerarsoversikt (Tkr) 2022 2021 2020 2019
Nettoomséttning 3125 2708 2183 3377
Resultat efter finansiella poster -57 264 44 -120
Soliditet (%) 34,8 40,5 12,2 3,5

Forandringar i eget kapital
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Aktie-
kapital
Belopp vid érets ingang 100 000
Disposition enligt beslut
av arets arsstimma:
Balanseras i ny rakning
Arets resultat
Belopp vid érets utging 100 000

Resultatdisposition

Balanserat
resultat

-28 298

264 387

236 089

Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets forlust

disponeras sé att
i ny rékning dverfores

Arets
resultat

264 387

-264 387
-56 617
-56 617

236 089
-56 617
179 472

179 472
179 472
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Totalt
336 089
0

-56 617
279 472

Foretagets resultat och stéllning i vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrdakning med noter.



IVK Arbetsmarknadspartner Aktiebolag (svb)
Org.nr 556896-3200

Resultatrikning
Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.

Nettoomséttning
Ovriga rorelseintiakter

Summa rorelseintiikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader
Ravaror och fornédenheter
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Summa rorelsekostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintékter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2022-01-01
-2022-12-31

3125291
826 985
3952276

-1 506 466

-596 663

3 -1 903 470
-4 006 599

-54 323

&3
-2377
-2 294

-56 617

-56 617

-56 617
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2021-01-01
-2021-12-31

2708 370
664 494
3 372 864

-1 035 605
-455 706
-1 616 522
-3 107 833
265 031

27

-671
-644
264 387

264 387

264 387
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Balansrakning

TILLGANGAR
Anliggningstillgiangar

Finansiella anliggningstillgdngar
Andra langfristiga fordringar

Summa finansiella anlidggningstillgidngar
Summa anléggningstillgidngar

Omsittningstillgidngar

Varulager m. m.
Révaror och fornodenheter
Summa varulager

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

4,7

2022-12-31

800
800
800

169 937
169 937

2453
53 465
85019

140 937

491 685
491 685
802 559

803 359
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2021-12-31

1 600
1600
1600

137 353
137 353

46 313
18279
170 304
234 896

455 265
455 265
827 514

829 114
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Ovriga skulder
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Forskott fran kunder

Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

5,6

2022-12-31

100 000
100 000

236 089
-56 617
179 472
279 472

100 000
100 000

63 772
202 502
111 290

46 323
423 887

803 359
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2021-12-31

100 000
100 000

-28 298
264 387
236 089
336 089

115 000
115 000

57 569
154 197
124 905

41 354
378 025

829 114
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allménna upplysningar

7 (8)

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allméinna

rdd (BFNAR 2016:10) om é&rsredovisning i mindre foretag.

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséttning

Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointidkter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intékter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av

balansomslutning.

Not 3 Medelantalet anstéllda

Medelantalet anstillda

Not 4 Andra lingfristiga fordringar

Ingaende anskaffningsvérden
Avgéende fordringar
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgdende redovisat virde

Not 5 Langfristiga skulder

Skulder som ska betalas senare &n fem ar efter balansdagen

2022

2022-12-31
1 600

-800

800

800

2022-12-31

60 000
60 000

2021

2021-12-31
1 600

0

1600

1600

2021-12-31

75 000
75 000
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Not 6 Skulder som avser flera poster
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Foretagets 1an om 110 000 kronor (125 000 kr) redovisas under foljande poster i balansrdkningen.

Langfristiga skulder
Ovriga skulder

Kortfristiga skulder
Ovriga skulder

Not 7 Stillda sikerheter

Foretagsinteckning
Andra stéllda sdkerheter

2022-12-31
100 000
100 000

10 000
10 000

2022-12-31

250 000
800
250 800

Resultat- och balansrdakningen kommer att foreldggas pa érsstimma for faststéllelse.

Ornskéldsvik 2023-04-27

Asa Edman
Asa Edman
Verkstillande direktor

Var revisionsberittelse har lamnats 2023-05-08
Ernst & Young AB
Joakim Grundin

Joakim Grundin
Auktoriserad revisor

2021-12-31
115 000
115 000

10 000
10 000

2021-12-31

0
251 600
251 600
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i IVK Arbetsmarknadspartner Aktiebolag (svb), org.nr 556896-3200

Rapport om arsredovisningen

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for IVK
Arbetsmarknadspartner Aktiebolag (svb) for rakenskapsaret 2022-01-01 —
2022-12-31.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av IVK Arbetsmarknadspartner Aktiebolag (svb)s finansiella stallning
per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med
arsredovisningens Ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststaller resultatrékningen och
balansrakningen.

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till IVK
Arbetsmarknadspartner Aktiebolag (svb) enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att
arsredovisningen uppréttas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar
aven for den interna kontroll som de bedémer ar nédvandig for att uppratta
en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande
direktéren fér beddmningen av bolagets férmaga att fortsatta
verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet
om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om beslut
har fattats om att avveckla verksamheten.

Véara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om att arsredovisningen
som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsberattelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hoég grad av
sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

o identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa riskel
och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och andamalsenliga for
att utgdra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka en
vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hdgre an for en
vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan
innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden,
felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som
har betydelse fér var revision for att utforma granskningsatgarder som
ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och
rimligheten i styrelsens och verkstallande direktrens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande
direktéren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som
avser sadana handelser eller férhallanden som kan leda till betydande
tvivel om bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadan:
upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.
Vaéra slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller
forhallanden gora att ett bolag inte Iangre kan fortsatta verksamheten.

utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehalle
i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt
som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision av
styrelsens och verkstallande direktdrens forvaltning av IVK
Arbetsmarknadspartner Aktiebolag (svb) for rakenskapsaret 2022-01-01 —
2022-12-31 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst
eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamot och verkstallande
direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i
forhallande till IVK Arbetsmarknadspartner Aktiebolag (svb) enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de
krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa
storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och férvaltningen av bolagets
angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortidpande bedéma
bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska
angelagenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstallande
direktéren ska skéta den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga for
att bolagets bokféring ska fullgéras i 6verensstammelse med lag och for att
medelsforvaltningen ska skoétas pa ett betryggande sétt.

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande
om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad
av sakerhet kunna bedéma om styrelseledamoten eller verkstallande
direktéren i nagot vasentligt avseende:

» foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nAgon forsummelse som
kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

* pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att med rimlig
grad av sakerhet bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet &ar en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for att en
revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptéacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instéllning under
hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och férslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisioner
av rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs
baseras pa var professionella beddmning med utgangspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana
atgarder, omraden och férhallanden som ar vasentliga for verksamheten
och dar avsteg och Overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets
situation. Vi gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna atgarder och andra férhallanden som &r relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag fér vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi
granskat om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Ornskéldsvik den 08 maj 2023
Ernst & Young AB

Leif Oskar Joakim Grundin

Leif Oskar Joakim Grundin
Auktoriserad revisor
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