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Arsredovisning

for

AB Ritt Rekrytering & HR 1 Norr

556949-0278

Rékenskapsaret

2022

Faststillelseintyg

Undertecknad styrelseledamot 1 AB Rétt Rekrytering & HR 1 Norr intygar att resultatrdkningen och
balansrikningen i &rsredovisningen har faststillts pd arsstimma den 13 juni 2023. Arsstimman beslutade

att godkénna styrelsens f0rslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stdimmer dverens med
originalen.

Lulea den 13 juni 2023

vz

Merja Kentt



AB Rift Rekrytering & HR 1 Norr
Org.nr 556949-0278

Styrelsen och verkstéllande direktdren f6r AB Rétt Rekrytering & HR i Norr avger foljande

arsredovisning for rakenskapsaret 2022.

1(6)

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser féregdende ar.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allmdant om verksamheten

Foretaget bedriver verksamhet som bestar av tjénster inom kompetensforsorjning till foretag och
organisationer 1 Sverige med tyngdpunkt i Norrbotten.

Foretaget har sitt sdte 1 Lulea.

Flerarsoversikt (Tkr) 2022
Nettoomséttning 2 170
Resultat efter finansiella poster 631
Soliditet (%) 72,3

Forandringar 1 eget kapital

Aktie-
kapital
Belopp vid érets ingang 50 000
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Utdelning
Balanseras i ny rdakning
Arets resultat
Belopp vid arets utgang 50 000

Resultatdisposition

2021
2230
872
56,1

Balanserat
resultat

422 643

-250 000
684 568

857 211

Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sa att

till aktieéigare utdelas (5 300 kronor per aktie)
1 ny rdkning 6verfores

2020 2019
1441 1712
274 526
52,2 449

Arets
resultat

684 568

-084 568
488 398
488 398

857 211
488 398
1 345 609

2635 000
1 080 609
1 345 609

Totalt

1157 211

~2350 000
0

488 398

1 395 609

Foretagets resultat och stillning i 6vrigt framgér av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.



AB Riitt Rekrytering & HR 1 Nort
Org.nr 556949-0278

Resultatrikning Not

Rorelseintikter, lagerforindringar m. m.
Nettoomsittning

Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader

Ink&p av tjdnster

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader 2
Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat
Arets resultat

2022-01-01
-2022-12-31

2 169 693
2 169 693

-198 702
-462 118
-372 618
-1 533 437
636 256

1 186
-6 766
-5 380

630 676

630 676

-142 2778
488 398

2 (6)

2021-01-01
-2021-12-31

2229 703
2229703

-136 516
-400 311
-309 969
-1 346 796
882 907

0
-10 837
-10 837
872 069

872 069

-187 501
684 568
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AB Ritt Rekrytering & HR 1 Norr
Org.nr 556949-0278

Balansrikning

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar

Andra langfristiga viardepappersinnehav
Summa finansiella anléiggningstillgangar
Summa anliggningstillgangar

Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Upparbetad men ej fakturerad intékt
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa Kkortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2022-12-31

900 000
900 000
900 000

176 875
166 663

0
23 319

366 862

663 763
663 763
1030 625

1930 625

3 (6)

2021-12-31

900 000
900 000

900 000

90 625
0

64 600
11 156
166 381

995 084
995 084
1161 465

2 061 465
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AB Ritt Rekrytering & HR 1 Norr

Org.nr 556949-0278

Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut
Leverantorsskulder

§katteskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och fSrutbetalda intékter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

4, 5

2022-12-31

50 000
50 000

857 211
488 398
1 345 609
1395 609

0

14 405
172 153
212 218
136 240
535 016

1 930 625

4 (6)

2021-12-31

50 000
50 600

422 643
684 568
1107 211
1157 211

310 578
310 578

33756
73 987
162 423
213 834
109 676
593 676

2 061 465
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AB Ritt Rekrytering & HR 1 Norr
Org.nr 556949-0278

Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allmanna upplysningar

5 (6)

Arsredovisningen 4r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allménna

rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Tjénste- och entreprenaduppdrag

Foretagets intdkter fran uppdrag till fast pris redovisas enligt huvudregeln.

Avskrivning
Tillimpade avskrivningstider:
Inventarier, verktyg och installationer

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsétining

Rorelsens huvudintéikter, fakturerade kostnader, sidointikter samt intdktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intikter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)

S5 ar

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av

balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstillda

Medelantalet anstdllda

Not 3 Andra langfristiga virdepappersinnehav

Ingaende anskaffningsvéirden
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat viirde

Not 4 Langfristiga skulder

Langfristiga skulder som forfaller till betalning senare 4n fem
ar efter balansdagen

2022

2022-12-31

900 000
900 000

900 000

2022-12-31

-

2021

2021-12-31

900 000
900 000

900 000

2021-12-31

175 554
175 554



AB Ritt Rekrytering & HR 1 Norr 6 (6)
Org.nr 556949-0278

Not 5 Skulder som avser flera poster

b Foretagets banklan om 0 (344 334) kronor redovisas under f6ljande poster 1 balansrédkningen.
()
e 2022-12-31 2021-12-31
LT
o
o Langfristiga skulder
& Ovriga skulder till kreditinstitut 0 310 578
0 310 578
Kortfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstifut 0 33 756
0 33 756
Not Stillda sdkerheter
2022-12-31 2021-12-31
Andra stillda sdkerheter 0 900 000
0 900 000

Lulea den 13 juni 2023

Verkstillande direktor

In revisionsperitielse har lamnats den 13 juni 2023

5 olf Anittila
Auktoriserad revisor
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Grant Thornton

Till bolagsstdmman i AB Ratt Rekrytering & HR i Norr
Org.nr. 556949 - 0278

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfdrt en revision av arsredovisningen for AB Ratt Rekryte-
ring & HR i Norr for ar 2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet
med drsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av AB Ratt Rekrytering & HR i Norrs finansiella stall-
ning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat f6r
aret enligt Grsredovisningslagen. Fdrvaltningsberattelsen ar féren-
lig med drsredovisningens dvriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrék-
ningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on Au-
diting (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar
oberoende i férhallande till AB Ratt Rekrytering & HR i Norr enligt
god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhédmtat ar tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det @r styrelsen och verkstdllande direkidren som har ansvaret for
att arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstdllande direkts-
ren ansvarar dven for den interna kontroll som de beddmer &r néd-
viindig for att uppratta en arsredovisning som inte innehdller

nagra vdsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verk-
stdllande direktéren f6r beddmningen av bolagets férmaga att
fortsdtta verksamheten. De upplyser, nér sa dr tillampligt, om f6r-
hallanden som kan pdverka férmagan att fortsétta verksamheten
och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fort-
satt drift tillaimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla
verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal @r att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om huruvida ars-
redovisningen som helhet inte innehdller nagra vésentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att
ldmna en revisionsberdttelse som innehaller mina uttalanden. Rim-
lig sakerhet dr en hég grad av sdkerhet, men dr ingen garanti for

Revisionsberattelse

att en revision som utfdrs enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptdcka en vasentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentlighster eller

misstag och anses vara vdsentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvdn-
dare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionelit om-
dome och har en professionellt skeptisk instdllning under hela re-
visionen. Dessutom:

 identifierar och beddmer jag riskerna for vasentliga felaktig-
heter | Grsredovisningen, vare sig dessa beror pd oegentligheter
eller misstag, utformar och utfér granskningsatgdrder bland an-
nat utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrGck-
liga och dindamdlsenliga fér att utgéra en grund for mina uttalan-
den. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd
av oegentligheter dr hogre an for en vasentlig felaktighet som be-
ror pd misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga utelédmnanden, felaktig informat-
ion eller dsidosdttande av intern kontroll. |
» skaffar jag mig en férstaelse av den del av bolagets interna kon-
troll som har betydelse for min revision for att utforma gransk-
ningsatgdrder som dr ldmpliga med h&nsyn till omstdndigheterna,
men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrol-
len.

+ utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som an-
vands och rimligheten i styrelsens och verkstdllande direktorens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

« drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verk-
stdllande direktéren anvdnder antagandet om fortsatt drift vid
uppréttandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats,
med grund i de inh@mtade revisionsbevisen, om huruvida det finns
nagon vasentlig ostkerhetsfaktor som avser sddana hdndelser el-
ler forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets for-
maga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det
finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste jag i revisionsberdattel-
sen fdsta uppmdrksamheten pa upplysningarna i drsredovis-
ningen om den vasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upp-
lysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om drsredovis-
ningen. Mina slutsatser baseras pd de revisionsbevis som inhdm-
tas fram till datumet for revisionsberdttelsen. Dock kan framtida
hdndelser eller férhallanden géra att ett bolag inte [dngre kan fort-
satta verksamheten,

» utvarderar jag den Svergripande presentationen, strukturen
och innehdllet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och
om darsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna
och hdndelserna pa ett sttt som ger en rGttvisande bild.
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Grant Thornton

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens plane-
rade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Jag maste
ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra f6r-
fattningar

Uttalanden

UtSver min revision av &rsredovisningen har jag &ven utfort en re-
vision av styrelsens och verkstdllande direktGrens forvaltning for
AB Ratt Rekrytering & HR i Norr for ar 2022 samt av férslaget till

dispositioner betraffande bolagets vinst eller f&rlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férsla-
get i forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens ledamot och
verkstdllande direktéren ansvarsfrihet for rékenskapsdret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt an-
svar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Jag dr oberoende i forhallande till AB Ratt Rekrytering & HR i Norr
enligt god revisorssed i Sverige och har i 8vrigt fullgjort mitt yrkes-

etiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhédmtat ar tillréckliga och
dndamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner be-
traffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning inne-
fattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar fér-
svarlig med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart, om-
fattning och risker stdller p& storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stdlining i 8vrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortls-
pande beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bo-
lagets organisation dr utformad sa att bokféringen, medelsférvalt-
ningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontroll-
erds pa ett betryggande satt. Verkstdllande direktoren ska skota
den |6pande férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvis-
ningar och bland annat vidta de atgdrder som dr nddvéndiga for
att bolagets bokféring ska fullgdras i dverensstdmmelse med lag

Lkiled 2023 - 04 - 13

f

Jolf Antfila
Auktoriserad revisor

och for att medelsférvaltningen ska skdtas pd ett betryggande
satt,

Revisorns ansvar

Mitt mal betrdffande revisionen av férvaltningen, och dérmed mitt
uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta revisionsbevis fér att
med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelse-
ledamot eller verkstdllande direktéren i nagot vasentligt avseende:

« fbretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon férsums-

melse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller
* pa ndgot annat s&tt handlat i strid med aktiebolagslagen, ars-
redovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betréffande revisionen av férslaget till dispositioner av bo-
lagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt uttalande om detta, ar
att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget ar forenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet Gr en hég grad av sakerhet, men ingen garanti fér
att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptdcka atgarder eller férsummelser som kan féran-
leda ersatiningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dis-
positioner av bolagets vinst eller forlust inte dr férenligt med aktie-
bolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvan-
der jag protessionellt omddme och har en professionelit skeptisk

installning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen
och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust grun-
dar sig frdmst pa revisionen av riikenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgdrder som utfors baseras pa min professionella be-
ddmning med utgdngspunkt i risk och vasentlighet. Det inneb&r att
jag fokuserar granskningen pd sGdana atgarder, omraden och for-
hallanden som &r vasentliga f6r verksamheten och dar avsteg och
overtradelser skulle ha sdrskild betydelse fér bolagets situation.
Jag gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vid-
tagna atgérder och andra férhallanden som &r relevanta f&r mitt
uttalande om ansvarsfrihet.

Som underlag f&r mitt uttalande om styrelsens férslag till disposit-
ioner betrdffande bolagets vinst eller férlust har jag granskat sty-
relsens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen fér detta
for att kunna beddma om férslaget dr férenligt med aktiebolagsla-
gen.



