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ARSREDOVISNING
for

People Effort i Sverige AB

Org.nr. 556683-1144

Styrelsen far hirmed avlimna arsredovisning for rikenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31
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Undertecknad styrelseledamot 1 People Effort i Sverige AB intygar, att resultatrdkningen och balansrékningen 1
arsredovisningen har faststéllts pa arsstimma den 22 april 2024.
Stdmman beslot tillika godkénna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet i1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer dverens med originalen.
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People Effort 1 Sverige AB
Org.nr. 556683-1144

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen dr upprittad i svenska kronor, SEK.

Verksamheten

Allmint om verksamheten

Bolaget arbetar med organisationskonsultationer, rekryteringar och urval.

Foretagets sidte dr Malmo

Flerarsoversikt

2023
Nettoomsétining 1245 994
Resultat efter finansiella poster 2778 962
Soliditet (%) 77,44
Definitioner av nyckeltal, se noter
Forandringar i eget kapital

Belopp vid arets ingang,
Utdelning

Balanseras i ny rikning
Arets resultat
Belopp vid arets utgéng

Resultatdisposition
Medel att disponera:
Balanserat resultat

Arets resultat

Forslag till disposition:
Utdelning
Balanseras i ny rdkning

Forslag till beslut om vinstutdelning

2022 2021 2020
1 571 993 1 746 999 1 515995
533 176 506 385 313 745
30,90 80,35 81,76
Aktiekapital  Balanserat Arets resultat Summa eget
resultat kapital
100 000 207 359 461 470 768 829
-500 000 0 -500 000
461 470 -461 470 0
217 799 217799
100 000 168 829 217 799 486 628
168 829
217 799
386 628
365 000
21 628
386 628

Styrelsen foreslar att utdelning ldamnas med 365 000 kr vilket motsvarar 365,00 kr per aktie.

Styrelsen foresldr att utbetalning av utdelningen skall ske 1 omedelbar ansluining till arsstdmman.

Styrelsen anser att den foreslagna vinstutdelningen &r forsvarlig med hénsyn till de krav somn verksamhetens art,
omfattning och risker stiller pa storleken av det egna kapitalet samt bolagets konsolideringsbehov, likviditet och

stidllning i 6vrigt.

Yttrandet ska ses mot bakgrund av den information som framgéar av arsredovisningen. Féretagsiedningen planerar inga
visentliga fordndringar av befintlig verksambhet sa som vésentliga investeringar, forséljningar eller avveckling.

Betrdffande bolagets resultat och stdllning i vrigt hénvisas till efterfoljande

resultat- och balansrikningar med tillhrande noter.

StdaZav?



People Effort 1 Sverige AB
Org.nr. 556683-1144

RESULTATRAKNING

Rorelseintikter, lagerforindringar m.m.
Nettoomsétining

Ovriga rorelseintélkter

Summa rorelseintikter, lagerforandringar m.m.

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar
Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster
Resultat fran andelar 1 intresseforetag och gemensamt

styrda foretag
Réantemtikter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster
Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not
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2023-01-01
2023-12-31

1245 994
129 667

2022-01-01
2022-12-31

1571 993
0

1375661

-245 934
-847 940
-3 592

1571993

-191 9381
-1 041 407
-5 592

-1 099 466

276 195

2 767

-1 238 980

333 013

200 000
163

2767

2778 962

278 962

-01 163

200 163

533 176

533 176

-71 706

217 799

461 470
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People Effort 1 Sverige AB
Org.nr. 556683-1144 '

BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Not

Anliggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och istallationer 3
Suntma materiella anldggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar

Andelar 1 intresseforetag och gemensamt styrda foretag 4
Andra langfristiga vdrdepappersinnehav
Summa finansiella anldggningstillgangar

&

Summa anldggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank

Summa omsédttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR
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2023-12-31

68 380

68 380

>0 000
150 000

200 000

268 380

456 040

456 040

669 483

937 863

2022-12-31

73 972

73 972

50 000
150 000

200 000

273 972

210 097
67 188

277 285

695 254

695 254

972 539

1 246 511




People Effort1 Sverige AB
Org.nt. 556683-1144

BALANSRAKNING
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital
Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat
Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Obeskattade reserver

Periodiseringsionder
Summa obeskattade reserver

Kortiristiga skulder
Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not
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2023-12-31

100 000

2022-12-31

100 000

100 000

168 829
217 799

100 000

204 359
461 470

386 628

486 628

301 900

668 829

768 829

301 900

301 900

19 489
129 846

301 900

4 000
171 782

149 335

937 803

175 782

1 246 511



People Effort i Sverige AB
Org.nr. 556683-1144

NOTER

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Arsredovisningen dr uppriittad i enlighet med rsredovisningslagen och Bokftringsndmndens allménna rad
(BFNAR 2016:10) om arsredovisning 1 mindre foretag.

Materiella anldggningstilleangar
Tilldmpade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer

Tjdnste- och entreprenaduppdrag

Foretagets itékter fran uppdrag till fast pris redovisas enligt alternativregeln.

Noter till resultatrikningen
Not 2 Medelantal anstillda

Medelantal anstdillda

Medelantalet anstdllda bygger pa av bolaget betalda
nidrvarotimmar relaterade till en normal arbetstid.

Medelantal anstédllda har varit

Noter till balansriakningen

Not3 Inventarier, verktyg och installationer

e

Ingéende anskaffningsvirden
Utgdende anskaffningsvérden
Ingaende avskrivningar

Arets avskrivningar
Utgaende avskrivaningar
Redovisat virde

Not4 Andelar 1 intresseforetag och gemensamt
styrda foretag

Foretag

Organisationsnummer Site
People Impact 1 Sverige AB
556683-1151 Malmg

Uppgifter om eget kapital och resultat
People Impact 1 Sverige AB

People Impact 1 Sverige AB
Ingaende anskafiningsvirden
Utgaende anskatfhingsvérden
Redovisat virde

Antal
/Kapital-
andel %
500
50.,00%
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2023

1,00

2023-12-31

123 893

Antal ar

5

2022

1,00

2022-12-31

123 893

123 893
-49 921
-5 592

123 893
-44 329
-3 592

-535 513

-49 921

68 380

2023-12-31

Redovisat

virde
50 000

73 972

2022-12-31

Redovisat

virde
50 000

50 000

Eget kapital

783 735

>0 000

50 000

50 000

50 000

Resultat
51672

50 000

50 000

50 000
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People Effort i Sverige AB
Org.nr. 556683-1144

2022-12-31

150 000

150 000

NOTER

Not5 Andra langfristiga virdepappersinnehav 2023-12-31
Ingaende anskaffningsvirden 150 000
Utgéende anskaffningsvérden 150 000
Redovisat virde 150 000

Ovriga noter

Not 6 Definition av nyckeltal

Soliditet
Justerat eget kapital 1 procent av balansomslutning

Annef(Barbosa
20240422

Min revisionsberéttelse har ldmnats den 22 april 2024.
_ / ) il = a

Stefan Wallin

Auktortserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i People Effort 1 Sverige AB
Org.nr. 556683-1144

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

JTag har utfort en revision av arsredovisningen for People Effort i
Sverige AB for ar 2023.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden
rittvisande bild av People Effort 1 Sverige ABs finansiella stéllning
per den 31 december 2023 och av dess finansiella resultat for dret
enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen &r forenlig med

arsredovisningens dvriga delar.

Tag tillstyrker dirfor att bolagsstimman faststiller resultatrakningen
och balansrdakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt Intermational Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Mift ansvar enligt dessa
standarder beskrivs nirmare 1 avsnittet "Revisorns ansvar”. Jag ar
oberoende i férhallande till People Effort 1 Sverige AB enligt god
revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund {6r mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for att Arsredovisningen uppréttas
och att den ger en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven fOr den interna kontroll som den bedémer
ar nodvindig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
ocgentligheter eller misstag,

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen fér
bedomningen av bolagets formaga att fortsédtta verksamheten. Den
upplyser, nér sa ar tilldmpligt, om férhallanden som kan paverka
férmagan att fortsiitta verksamheten och att anvinda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehéller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att Jdmna en revisionsberittelse som innehaller mina
uttalanden. Rimlig sdkerhet 4r en hog grad av sdkerhet, men &r
ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan férvintas paverka de ekonomiska

beslut som anvindare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instdllning under hela

revisionen. Dessutom:

+ identifierar och bedomer jag riskerna for visentliga felaktigheter 1
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller

1(2)

misstag, utformar och utfor granskningsatgirder bland annat utifran
dessa risker och inhimtar revisionsbevis som dr tillrickliga och
dindamalsenliga for att utgéra en grund for mina uttalanden. Risken
for att inte uppticka en visentlig felaktighet tli t6ljd av
oegentligheter dr hogre dn for en visentlig felaktighet som beror pd
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande 1 maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller
asidosiittande av intern kontroll.

» skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for min revision for att ntforma
granskningsatgirder som ir limpliga med héansyn till
omstindigheterna, men inte fOr att utitala mig om etfektivifeten 1
den mterna kontrollen.

« utvirderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten 1 styrelsens uppskattningar 1 redovisningen
och tillh6rande upplysningar.

» drar jag en slutsats om lampligheten 1 att styrelsen anvinder
antagandet om fortsatt drift vid upprittandet av arsredovisningen.
Tag drar ocksi en slutsats, med grund 1 de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon visentlig
osidkerhetsfaktor som avser sadana hindelser eller férhallanden som
kan leda till betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsiita
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en visenthg
osikerhetsfaktor, maste jag i revisionsberittelsen fista
uppmaérksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den
visentliga osikerhetsfaktom eller, om sadana upplysningar Ar
otillrickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina
slutsatser baseras pd de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hindelser eller
forhallanden gora att ett bolag inte lingre kan fortsitta

verksamheten.

« utvirderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, ddribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionema och
hindelserna pa ett sitt som ger en rittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Jag maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
didribland de eventuella betydande brister 1 den interna konirollen

som jag identifierat.




Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en
revision av styrelsens férvalining fér People Effort 1 Sverige AB for
ar 2023 samt av foérslaget till dispositioner betrdffande bolagets

vinst eller forlust,

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget
1 forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledamot
ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs nirmare 1 avsnittet "Revisorns ansvar'.
Jag dr oberoende 1 forhallande till People Effort 1 Sverige AB enligt
god revisorssed 1 Sverige och har 1 dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat dr tillrickliga och
indamalsenliga som grund f6r mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret {6r forslaget till dispositioner
betriffande bolagets vinst eller forfust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen &r
férsvarlig med hinsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stillning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angelidgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande bedGma bolagets ekonomiska situation och att tillse att
bolagets organisation ir utformad sa att bokforingen,
medelstérvaltningen och bolagets ekonomiska angeligenheter 1

ovrigt kontrolleras pa ett betryggande siitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed mitt
uttalande om ansvarsirihet, dr att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot

i nagot viisentligt avseende:

« fOretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till nagon
férsummelse som kan féranleda ersdtiningsskyldighet mot bolaget,
eller

 pa nagot annat sitt handlat i strid med aktiebolagsiagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och dirmed mitt uttalande om detta, dr
att med rimlig grad av sikerhet bedéma om fOrslaget 4r forenligt

med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hég grad av sdkerhet, men ingen garanti for
att en revision som utfors enligt god revisionssed 1 Sverige alltid
kommer att upptdcka atgirder eller férsummelser som kan
foranleda ersidtiningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte fir férenligt med

aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed t Sverige
anvinder jag professionellt omddme och har en professionelit
skeptisk nstdllning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig framst pa revisionen av rikenskapema. Vilka
tillkommande granskningsatgirder som utférs baseras pa min
professionella beddmning med utgangspunki i risk och visentlighet.
Det innebir att jag fokuserar granskningen pa sadana atgérder,
omraden och férhallanden som &r viisentliga for verksamheten och
dar avsteg och dvertradelser skulle ha sdrskild betydelse for
bolageis situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgirder och andra férhallanden som &r
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relevanta f6r mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag f6r mitt
uttalande om styrelsens farslag till dispositioner betrdffande
bolagets vinst eller forlust har jag granskat styrelsens motiverade
yttrande samt ett urval av underlagen {or detta for att kunna bedoma
om forslaget &r forenligt med aktiebolagslagen.

Malmé den 22 april 2024
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Stefan Wallin

Auktoniserad revisor



