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Forvaltningsberiattelse

Beskrivning av versamheten

Moderbolaget till DIS Stockholm AB, Fonden DIS - Danish Institute for Study Abroad - &r en sjélvagande institution, organiserad
som en affarsdrivande fond. Fonden DIS har seden 1959 (till 1988 dock som avdelning av DIS, Danmarks Internationale
Studenterkomite) bedrivit meritgivande undervisning pa engelska i Képenhamn for amerikanska universitetsstudenter.

DIS mission ar att erbjuda undervisning av hégsta akademiska kvalitet med fokus pa “upplevelse” ach “platsbaserat" larande, for
att darmed bidra positivt till utbildning, kulturutbyte och transatlantiskt samarbete

De studerande laser pa sitt tredje eller fjarde ar pa den amerikanska fyradriga BA eller BS. Under ett normalt ar har Fonden DIS

i Képenhamn och Stockholm tillsammans omkring 1 900 studerande pr. termin (host- eller var-), och cirka 1 600 som deltar i
sommarprogrammen som ar mellan 3 - 10 veckor.

DIS erbjod for forsta gangen hésten 2016 amerikanska studenter en DiS-vistelse i Stockholm efter samma modell som DIS
anvander | Képenhamn. Likasa fokuserar DIS pa tillvaxt inom skraddarsydda program fér amerikanska partneruniversitet,

antingen i form av specialkurser pa terminerna eller kortare program, dér de, férutom en grupp studenter, vanligtvis tar med larare
och anvander dessutom DIS' logistiktjanster och natverk i varierande grad.

Fonden DIS &r en "tuition driven non profit educational foundation” som enbart finansieras genom avgifter fran de studerande.
Fonden DIS tar inte langre emot bidrag fran den danska staten. Statsbidraget upphérde vid utgéngen av 2014.

Under 2021 férklarade den danska skattemyndigheten Fonden DIS som en stiftelse som bedriver ideell verksamhet och som
ddrmed omfattas av sarskilt fdrmanliga skatteregler.

Fonden DIS erbjuder i Képenhamn ett brett spektrum av kurser, grupperade i 27 programinriktningar for arkitektur och design,
business och ekonomi, biologi och héalsovetenskap, psykologi och undervisning, miljé, kommunikation, kultur och politik.
Programmet och de enskilda kurserna genomgar lépande intern och extern kvalitetskontroll.

Fonden DIS inrattade ett helédgt dotterbolag i Sverige 2015, DIS Stockholm AB.

DIS Stockholm AB tog emot de 58 forsta studenterna under héstterminen 2016 och 150 studenter under varen och hosten 2017
tillsammans. Under varen 2020 deltog 120 studenter. Utbrotten av Covid-19 gjorde att inga studenter deltog under sommaren
och hosten 2020. | 2021 deltog 87 studenter och i 2022 deltog 256 studenter. |1 2023 tog DIS Stockholm AB emot 319 studenter.
Antagning av kvalificerade sékande i Képenhamn och Stockholm gérs genom mer an 200 évervagande amerikanska universitet,
som DIS har ingatt partnerskapsavtal med.

DIS Stockholm haller till i Kungliga Musikhdgskolans byggnad i centrala Stockholm, dar DIS hyr lokaler av Akademiska Hus,
bade for administration och undervisning. | undervisningen ingar &mnesintegrerade studieresor i Norden och hela Europa. De
leds av DIS larare och medarbetare. Studieresorna ar en vasentlig och attraktiv del av DIS-programmet.

Omkring 25 % av studenterna bor hos svenska familjer och 75 % i studentboende, "DIS Residential Communities™ / "DIS Living
& Learning Communities”.

Utveckling av aktiviteter och ekonomiska férhallanden
Innevarande bokféringsperiod ar DIS Stockholm AB:s attonde bokféringsar.

Nettoomsétiningen under denna period ar 107,6 miljoner SEK. Under rdkenskapsaret har DIS Stockholm AB betalat en
royaltyavgift pa 9,9 miljoner SEK till moderbolaget Fonden DIS. Den totala bruttoomséattningen uppgar till 109,7 miljoner SEK.
Arets resultat fére skatt uppgar till 6,1 miljoner SEK under 2023.

Balansomslutningen uppgar till 83,2 miljoner SEK och ett eget kapital pa 20,7 miljoner SEK.

Riskstyrning och riskprofil

Dollarkursen &r av avgdrande betydelse for DIS Stockholm AB:s omséttning i svenska kronor och darmed f6r arets resultat. For
att sakra den budgeterade dollarkursen och de i doliar faststallda priserna kan valutaterminstransaktioner goras. Ledningen har

beslutat att direktionen ska sdkra en vasentlig del av omsattningen mot valutakursférluster genom att inga passande valutaavtal.
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Redogorelse for samhillsansvar
Miljo och klimat

Under forsta halvaret 2023 fortsatte hallbarhetsarbetet genom Going Greener Task Force och Planning Committee, vilket
utmynnade i ett antal férslag till fortsatt arbete som presenterades for representanter fran DIS Executive Team.

Going Greener Task Force stod vérd for det sista evenemanget for studenterna, DIS-festivalen, i The Green Room under bada
terminerna.

Carbon Literacy Training &r fortfarande en del av DIS:s onboarding-program f6r nyanstalida.

Malet ar fortfarande att minska CO2-utslappen fran studieresor med 10 % per student till slutet av 2025 och att vara CO2-neutral
i slutet av 2025 (kombination av minskning och kvittning).

Kommentarer:

e Utslédppen fran studieresor 2023 har minskat med néstan 9 % per elev jamfort med 2022. Utslédppen ar 7 % hogre pr. studenter
an 2019 ars baslinje.

e Eit litet, men betydande, antal studieresor har ersatt flygplan med andra transportformer. Ar 2022 var det alitsa tre langa

studieresor och en valfri prospekteringsresa som inte anvéande flygtransport, medan det 2023 var 10 langresor och tre valfria
prospekteringsresor som inte anvande flygtransport.

Fran 2024 kommer Going Greener-initiativ att beslutas pa avdelnings-/affirsomradesniva baserat pa nedanstaende riktlinjer fran
DIS Executive Team, och ersétter den centraliserade strukturen for Going Greener Planning Committee och Task Force.

« Alla berdrda avdelningar: fortsatt med aktiviteter som nu &r integrerade i verksamheten, som t.ex Carbon Literacy Training
for nyanstallda, rapportering av anstalldas resor och studieresor m.m.

* Alla relevanta avdelningar: nya aktiviteter riktade till studenter, som upprepas varje termin, som satsningen Slow Travel och
Sustainable Boutique.

o Studieturer; fortsdtt med Intentional Travel-initiativ som hjélper till att minska vart koldioxidaviryck,
« Akademiska institutionen: fortsatta och utdka kursverksamheten med fokus pa klimatkrisen och hallbarhet

 [astigheter och anlaggningstjanster: | var roll som fastighetsdgare kommer hallbarhet att inga, som en del i beslutsprocessen
vid renovering av befintliga byggnader och vid kop av nya fastigheter samt vid kép av nya mébler

o |T: 6vervdag mojligheter till hallbarhet i upphandling och praktik

e DIS Executive Team: fokusera pa att uppna malet om CO2-neutralitet 2025 och identifiera kompensationsmodeller med
inblandning av styrelsen

De mest betydande miljé- och klimatriskerna som identifierats avser CO2-utsldpp i samband med flyg och drift av DIS:s
byggnader.

Var policy inom milji- och klimatomradet ar att vi vill vrna om miljé och klimat genom att kontinuerligt minska féretagets utsldpp
och genom att hela tiden utnyttja féretagets resurser mer optimalt.

Sociala relationer och arbetsmiljo
DIS har utveckiat ett antal specifika policys géllande sociala relationer och relationer melian anstéilda. Detta f6r att sakerstalla

jamlikhet, uppratthallande av internationella arbetsorganisationers grundldggande konventioner, arbetsvillkor, dialogen mellan
arbetsmarknadens parter, hélsa och sékerhet pa jobbet samt respekt for arbetstagares rétt att bli informerad och radfragad. DIS
har vait dessa villkor, da de finner att dessa potentiellt kan utgdra en risk for deras sociala relationer och relationer med anstélida.

DIS har en HR-avdelning med 7 anstéllda som fokuserar pa att sdkerstélla ovanstaende foérutsdttningar i DIS. Vidare genomfor
DIS pagaende projekt for att sdkerstidila stérsta mojliga mangfald bland studenter och personal. DIS har aven inrattat en
skyddskommitté, arbetsmilibnamnd och en samverkansndmnd som dels sékerstéller fokus pa sdkerhet for medarbetarna, dels
en 6ppen och konstruktiv dialog mellan ledning och medarbetare. Som ett resultat av dessa atgérder har DIS inte registrerat nagra
betydande arbetsskador bland de anstélida under 2023.

Framover kommer arbetet att fortsdtta med att sékerstalla de olika férutsattningarna, sa att det fortséttningsvis inte registreras
nagra betydande arbetsskador bland de anstillda.
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Manskliga rattigheter

Utifran en riskbaserad analys har ledningen bedomt att DIS inte har betydande risker inom ménskliga rattigheter varfor det inte
finns nagra konkreta policyer, atgérder, resuitat och férvantningar infér framtiden. Denna bedémning baseras pa var affarsmodell,

dar vara primara affarspartners ar valrenommerade amerikanska universitet och dessutom ar var verksamhet baserad i Danmark
och Sverige, dar manskliga rattigheter inte anses vara ett problem.

Anti-korruption och mutor

Ledningen har utifran en riskbaserad analys beddmt att DIS inte har betydande risker relaterade till korruption och mutor varfor
det inte finns nagra konkreta policyer och atgéarder for detta. Denna beddmning ar baserad pa var afféarsmodell, dar vara primara
affarspartners ar vilrenommerade amerikanska universitet och dessutom ar var verksamhet baserad i Danmark och Sverige, dar
korruption och mutor inte anses vara ett problem.

Forvantningar infor framtiden
Det ar for narvarande en hadg niva av osékerhet i varlden, bade till f6ljd av kriget i Ukraina men dven oro pa de finansiella
marknaderna med hoégre rantenivaer som foljd. Trots dollarkursens osdkerhet och ekonomiska atstramningar vid amerikanska

universitet ar tillvaxt av studier utomlands fortsatt ett hogt prioriterat mal i USA. Under varen 2024 har DIS tagit emot ett rekordhdgt
antal studenter i Ksbenhavn och Stockholm (297). Aven antalet studenter under sammaren och hdsten 2024 férvantas bli hogt.
Med hansyn till detta férvantas ett tillfredsstallande ekonomiskt resultat f6r 2024,

DIS strategi ar att, genom fortsatt kvalitetsutveckling av undervisningen, inklusive 6kat fokus pa forskningsprojekt, online-
marknadsforing, kvalitetslyft for de studerandes inkvartering, klassrum och &vriga faciliteter, samt stram ekonomistyrning, dra till
sig ett stort och fortsatt 6kande antal studerande fran de mest selektiva amerikanska universiteten.

Ytterligare upplysningar om DIS aktiviteter framgar av DIS katalog for 2024-25, som kan rekvireras, samt pa hemsidan
www.disabroad.org, som bland annat innehaller detaljerade beskrivningar av programinriktningar, enskilda kurser, studieresor,
inkvarteringserbjudanden, priser, kalender med mera.
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¢~ Agarférhallanden
"
-%{ DIS Stockholm AB égs till 100% av Fonden DIS - Danish Institute for Study Abroad (CVR: DK13058946)
.:::;,:'r,
i};ﬁ“;! Flerarsoversikt* 2023 2022 2021 2020 2019
™ Nettoomsattning (tkr) 107 576 74 486 22 268 25 112 54 565
Resultat efter finansiella poster (tkr) 6117 3 684 1381 2 086 3048
Rérelsemarginal (%) * 4,4% 5,2% 10,7% 8,0% 5,1%
Avkastning pa eget kapital (%) * 21,4% 16,4% 7,6% 13,1% 21,2%
Balansomslutning (tkr) 83 202 54 129 36 947 21 541 31 338
Soliditet (%) * 24.8% 30,0% 36,7% 58,2% 34,8%
Antal anstallda* 39 35 23 19 26
* Se nyckeltalsdefinitioner i not 1
Rapport over forandringar i eget kapital
Bundet eget kapital Fritt eget kapital |
Aktie- Overkursfond Balanserat Arets
kapital resultat resultat
Ingaende balans 2022-01-01 500 000 4 500 000 8 572 907
Arets resultat 2 664 451
Utgaende balans 2022-12-31 500 000 4 500 000 8 572 907 2 664 451
Ingaende balans 2023-01-01 500 000 4 500 000 8.572.907 2.664.451
Omféring resultat féregaende ar 2 664 451 -2 664 451
Arets resultat 4 432 042
Utgaende balans 2023-12-31 500 000 4 500 000 11 237 359 4432 042
Forslag till resultatdisposition
Styrelsen foéreslar att till férfogande staende medel
Overkursfond 4 500 000
Balanserat resuliat 11 237 359
Arets resultat 4 432 042
20 169 400
disponeras sa att
i ny rakning overfores 20 169 400
20 169 400
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Resultatrakning

2023-01-01 2022-01-01
Not -2023-12-31 -2022-12-31
Nettoomsattning 107 575 807 74 486 194
Ovriga rorelseintékter 3 2 114 926 6 653 082
109 690 733 81 139 276
Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -71 138 431  -48 575 143
Personalkostnader 7 -32 824 208  -27 857 429
Avskrivningar och nedskrivningar
av materiella och immateriella anldggningstillgangar b, 6 - 976 989 - 842 928
-104 939 628 77 275 500
Rorelseresultat 4 751 105 3 863775
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 2 1 784 905 45 692
Rantekostnader och liknande resultatposter 4 - 419 089 - 225799
1 365 816 - 180 107
Resultat efter finansiella poster 6 116 921 3 683 668
Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt 6 116 921 3 683 668
Skatt pa arets resultat -1 684 879 -1 019 217
Arets resultat 4 432 042 2 664 451
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Balansrdkning

Not 2023-12-31 2022-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 5 2 943 291 1 340 637
Forbattringsutgift pa annans fastighet 6 239 887 526 940
3183178 1 867 576
Finansiella anléaggningstillgangar
Uppskjuten skattefordran 635 718 611 789
635 718 611.789
Summa anldggningstillgangar 3 818 896 2 479 365
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 262 364 125 272
Fordringar hos koncernforetag 54 831 168 26 365 518
Ovriga fordringar 613 392 626 546
Férutbetalda kostnader och upplupna intdkter 10 846 580 6 517 453
66 553 503 33 634 789
Kassa och bank 12 830 060 18 015 180
Summa omsittningstillgangar 79 383 563 51 649 968
SUMMA TILLGANGAR 83 202 459 54 129 334
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Balansridkning

Not 2023-12-31 2022-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER )
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 500 000 500 000
500 000 500 000
Fritt eget kapital
Overkursfond 4 500 000 4 500 000
Balanserat resultat 11 237 359 8 572 907
Arets resultat 4 432 042 2 664 451
20 169 400 15 737 359
Summa eget kapital 20 669 400 16 237 359
Kortfristiga skulder
Forskott fran kunder 54 824 173 29 674 488
| everantbrsskulder 2 441 689 3 382779
Aktuella skatteskulder 462 085 157 507
Ovriga skulder 078 648 1 202 802
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 3 826 464 3 474 400
62 533 058 37 891 975
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 83 202 459 54 129 334
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&) Noter
0
' Not 1 Redovisningsprinciper m.m.
&
{”Ei Nyckeltalsdefinifioner
Nyckeltal Definition Formel
Rorelsemarginal (%) Rorelseresultat | procent av Rorelseresultat / Nettoomséattning * 100

nettoomséttningen

Avkastning pa eget kapital (%) Ett matt pa foretagets Arets reultat / Eget kapital * 100
avkastning pa dgarnas
investeringar.

Soliditet (%) Ett matt pa hur stor andel av Eget kapital / Totalt kapital * 100
féretagets totala tillgangar som

finansierats med hjalp av eget

. Kapital.

Allmanna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprattats enligt Arsredovisningslagen (1995:1554), BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning
(K3) och BFNAR 2020:1 allménna radet om vissa redovisningsfragor med anledning av coronaviruset

Koncerntillhorighet

Narmast 6verordnade moderféretag som uppréttar koncernredovisning i vilken foretaget ingar &r Fonden DIS - Danish Institute for
Study Abroad (CVR: DK13058946) med séate i| Képenhamn. Moderféretag for hela koncernen ar Fonden DIS - Danish institute for
Study Abroad (CVR: DK13058946) med séate i Kdpenhamn.

Intaktsredovisning

Tjansteuppdrag

Tjansteuppdrag intéktsredovisas i takt med att arbetet utférs. Upparbetad, ej fakturerad intékt tas i balansrakningen upp till det
belopp som beraknas bli fakturerat och redovisas i posten "Upparbetad men gj fakturerad intakt".

L.easingavtal

Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, saval finansiella som operationella, som operationella leasingavtal. Operationella
leasingavtal redovisas som en kostnad linjart éver leasingperioden.

Ersattningar till anstillda

Ersattningar till anstillda avser alla typer av ersattningar som foretaget lamnar till de anstéllda. Foretagets ersattningar innefattar
bland annat I6ner, betald semester, betald franvaro, bonus och erséattningar efter avslutad anstalining (pensioner). Redovisning sker
i takt med intjsinandet. Ersattningar till anstallda efter avsiutad anstalining avser avgiftsbestamda eller férmansbestamda
pensionsplaner. Som avgiftsbestdmda planer klassificeras planer dér faststéllda avgifter betalas och det inte finns forpliktelser, vare
sig legala eller informella, att betala nagot ytterligare, utéver dessa avgifter. Ovriga planer klassificeras som férmansbestamda

pensionsplaner. Foretaget har inga 6vriga langfristiga ersattningar till anstalida.

Omrakning av poster i utlindsk valuta

Fordringar och skulder i utlandsk valuta har varderats till balansdagens kurs. Kursvinster och kursforluster pa rorelsefordringar och
rorelseskulder redovisas i rorelseresultatet medan kursvinster och kursforluster pa finansiella fordringar och skulder redovisas som
finansiella poster.

Skatt

Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas i resultatrakningen, utom da underliggande transaktion
redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhérande skatteeffekt redovisas t eget kapital.
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] Aktuell skatt

'\ Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande rakenskapsar samt den del av tidigare rakenskapsars inkomstskatt som annu inte
) redovisats. Aktuell skatt berdknas utifran per den skattesats som géller per balansdagen.

T

- Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt ar inkomstskatt som avser framtida rakenskapsar till féljd av tidigare hédndelser. Redovisning sker enligt
balansrakningsmetoden. Enligt denna redovisas uppskjutna skatteskulder och uppskjutna skattefordringar pa temporara skillnader

som uppstar mellan bokférda respektive skatteméassiga varden for tillgangar och skulder samt for 6vriga skatteméassiga avdrag eller
underskott.
Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas med ett nettobelopp.

Uppskjuten skatt berdknas utifran beslutad skattesats pa balansdagen. Effekter av foréndringar i gallande skattesatser resultatférs i

den period férandringen lagstadgats. Uppskjutna skattefordringar reduceras till den del det inte ar sannolikt att den underliggande
skattefordran kommer att kunna realiseras inom en 6verskadlig framtid. Uppskjuten skattefordran redovisas som finansiell
anlaggningstillgang och uppskjuten skatteskuld som avsattning.

Anlaggningstillgangar
Materiella och immateriella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvéarde minskat med ackumulerade avskrivningar och
eventuella nedskrivningar.

Materiella anldggningstillgangar har delats upp pa betydande komponenter nar komponenterna har vasentligt olika

Avskrivningsbart belopp utgdrs av anskaffningsvardet minskat med ett berdknat restvarde om detta ar vasentligt. Avskrivning sker
linjart éver den forvantade nyttjandeperioden.

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 5 ar
Forbattringsutgift pa annans fastighet b ar

Finansiella instrument

Bolaget redovisar och varderar finansiella instrument till anskaffningsvarde. Kundfordringar évriga kortfristiga fordringar redovisas Hill
det lagsta av anskaffningsvéarde och det belopp varmed de beraknas bli reglerade det vill sdga med avdrag for befarade fériuster.
Leveranttrsskulder och 6vriga kortfristiga skulder redovisas till det belopp varmed de forvantas regleras. Langfristiga fordringar och
langfristiga skulder varderas efter forsta redovisningen till upplupet anskaffningsvérde.

Ovriga avsattningar

Avséttningar redovisas nar bolaget har en formell eller informell forpliktelse som en féljd av tidigare handelser och det ar sannolikt

att ett utflode av resurser kommer att kravas for att reglera forpliktelsen. Avséattningar varderas till den basta uppskattningen av det
. belopp som krévs for att reglera férpliktelsen. Om effekten av tid nar betalning sker ar vasentlig nuvardesberéknas forpliktelsen.
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Not 2 Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter

2023 2022
Ovriga ranteintakter 1.439.855 0
Kursdifferenser 345 050 45 692
1784 905 45 692
Not 3 Ovriga rérelseintikter
2023 2022
Marknadsféringsbidrag 0 4 861 817
Hyresintékter 2114 726 1791 265
2114 726 6 653 082
Not 4 Rintekostnader och liknande resultatposter
2023 2022
Ovriga réntekostnader - 419 089 - 225 799
- 419 089 - 225 799
Not 5 inventarier, verktyg och installationer
2023-12-31 2022-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 8 677 684 8 425 395
Arets anskaffningar 2 292 590 252 289
Utgaende ackumulerade 10 970 274 8 677 684
anskaffningsvarden
Ingaende avskrivningar -7 337 048 -6 781 172
Arets avskrivningar - 689 936 - 555 875
Utgaende ackumulerade -8 026 983 -7 337 048
avskrivningar
Utgaende redovisat varde 2 943 291 1 340 637
Not 6 Forbattringutgift pa annans fastighet
2023-12-31 2022-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 5 004 857 5 004 857
Arets anskaffningar 0 0
Utgaende ackumulerade 5 004 857 5 004 857
anskaffningsvarden
Ingaende avskrivningar -4 477 917 -4 190 864
Arets avskrivningar - 287 053 - 287 053
Utgaende ackumulerade -4 764 970 -4 477 917
nedskrivningar
Utgaende redovisat varde 239 887 526 940
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Not 7 Medelantal anstillda

2023 2022
Medelantal anstéllda 39 35

Not 8 Eventualforpliktelser
2023-12-31 2022-12-31

Ovriga eventualforpliktelser

Hyresataganden hégskolor, rum och lagenheter 28 740 996 4 654 243
Hyresataganden Melodislingan 38 214 135 34 428 676
66 955 131 38 982 919

Not 9 Viasentliga hiandelser efter balansdagens slut
Inga vésentliga handelser har intraffat efter rékenskapsarets utgang
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Verkstéllande direktor

Var revisionsberattelse har lamnats den 29 april 2024

Ernst & Young AB

Helena Huss
Auktoriserad revisor
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Building a better
working worid

Revisionsberatielse
Till bolagsstamman i DIS Stockholm AB, org.nr 559021-1206

Rapport om arsredovisningen

Uitalanden

Vihar utfért en revision av arsredovisningen for DIS Stockholm
AB for rdkenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vdsentliga
avseenden rattvisande bild av DIS Stockholm ABs finansiella
stallning per den 31 december 2023 och av dess finansiella
resultat for aret enligt arsredovisningslagen. F&rvaltnings-
berattelsen dr forenlig med arsredovisningens tvriga delar.,

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultat-
rakningen och baiansrakningen.

Grund for ueralanden

Vi har uffort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till DIS Stockholm AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tiilréckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verksiallande direktbrens ansvar

Det dr styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaret
for att arsredovisningen upprittas och att den ger en ratt-
visande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verk-
stdallande direktéren ansvarar daven for den interna kontroll
som de beddmer &ar nédvandig for att upprédtta en arsredo-
visning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstallande direktoren for beddmningen av bolagets for-
maga aft fortsdtta verksamheten. De upplyser, ndr sa &r
tilldmpligt, om forhallanden som kan paverka formagan att
fortsatta verksamheten och att anvdnda antagandet om fort-
satt drift. Anfagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om
styreisen och verkstdllande direktoren avser att likvidera
bolaget, upphéra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra véasentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att I1&mna en revisionsberattelse som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hdg grad av sdkerhet,
men ar ingen garanti for att en revision som uttors enligt 1SA
och god revisionssed i Sverige alitid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppstd pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskiit eller tillsammans rimligen kan férvan-
tas paverka de ekonomiska beslut som anvdndare fattar med
grund i arsredovisningen.
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Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt
omdome och har en professionelit skeptisk instdllning under
hela revisionen. Dessutom:

o identifierar och bedémer vi riskerna for vdsentliga felaktig-
heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag, utformar och utfér gransknings-
atgarder bland annat utifran dessa risker och inhdmtar
revisionsbevis som dr tillrdckliga och d@ndamalsenliga for
att utgdra en grund f6r vara uttalanden. Risken for att inte
upptacka en vasentlig felaktighet tiil f6ljd av oegentlig-
heter dar hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande |
maskopl, férfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller asidosattande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en férstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som &r lampliga med hansyn till om-
stdndigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrolien.

o utvdrderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstdllande
direktorens uppskattningar i redovisningen och tillhdrande
upplysningar.

o drarvienslutsats om ldmpligheten | att styrelsen och verk-
stdllande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift
vid uppréttandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om
det finns nagon védsentlig osdkerhetsfaktor som avser
sadana hdndelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets formaga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen
fdsta uppmérksamheten pa upplysningarna i ars-
redovisningen om den vasentliga osdakerhetsfakiorn eller,
om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalan-
det om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for
revisionsherdttelsen. Dock kan framtida hdndelser eller
forhallanden goéra att ett bolag inte Iangre kan fortsatta
verksamheten.

o utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen

och innehallet i arsredovisningen, daribland upplys-
ningarna, och om arsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som
ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
nlanerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfatiningar

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omdome och har en professionellt

K skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av
ETI Urtalanden forvaltningen och férslaget till dis;aosjtioner av bolagets vinst
- Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en e;l{ler forlusi_: qrgndar 5ig_frdmst pa TEVLIonen av rék?n-
- revision av styrelsens och verkstéllande direktdrens férvalt- Z aperna.u\/llba tulkommande graq.skm.ngsatgarderﬂsom utfors_
g ning av DIS Stockhoim AB for rakenskapsaret 2023-01-01 - i i pfafessmnellg bed?mmng ‘.'“E‘d utgangspunkt |
3 2023-12-31 samt av forslaget till dispositioner betraffande 'Sk Och vasentiighet. Det innebar att vi fokuserar gransk-
?f] bolagets vinst eller foriust. ningen pa sadana atgdrder, omraden och forhailanden som ar

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt
forslaget | forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens leda-
moter och verkstdllande direktéren ansvarsfrihet for raken-
skapsaret.

Grund for urtalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi dr oberoende i férhallande tili DIS Stockholm AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat dr tillrdckliga och
andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verksidllande direkiOrens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for foérsiaget till disposi-
tioner betraffande bolagets vinst eller foriust. Vid forslag tili
utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om
utdelningen dar forsvarlig med hdnsyn till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker stéiler pa storleken ay
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande beddma bolagets ekonomiska situafion och att
tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsiérvaliningen och bolagets ekonomiska angeldagenheter
i ovrigt kontrolleras pa ett betryggande séatt. Verkstdllande
direktoren ska skdta den idpande forvaltningen enligt styrel-
sens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de at-
garder som ar nddvandiga for att bolagets bokfdring ska full-
goras i dverensstammelse med lag och for att medels-
forvaltningen ska skétas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvear

Vart mal betrdaffande revisionen av forvaltningen, och dérmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon
styreiseledamot eller verkstailande direktren i nagot vdsent-
ligt avseende:

o foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till nagon for-
summeise som kan foranteda ersattningsskyldighet mot
bolaget, elier

o P& nagot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mail betréffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och ddarmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget

ar forenligt med aktiebolagslagen.,

Rimlig sdkerhet @r en h6g grad av sakerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed | Sverige
alltid kommer att upptdcka atgarder eller férsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller aft ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.
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vasentliga for verksamheten och dar avsteq och dvertradelser
skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderiag, vidtagna
atgdrder och andra forhallanden som &r relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betrdffande bolagets
vinst eller forlust har vi granskat om forstaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Ostersund den 29 april 2024
Ernst & Young AB

Helena Huss
Auktoriserad Revisor
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