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People Heart Business AB

556862-7490

Styrelsen och verkstédllande direktoren avger foljande drsredovisning for
rakenskapsaret 2022-09-01 - 2023-08-31.

Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp i hela kronor (sek).

INNEHALLSFORTECKNING SIDA
“u% Owglu;ngsbemﬁel;:W“ U—— W2MH3
- Resultatrakning e
- Balansrakning 5-6
- Noter 7
- Underskrifter 7

FASTSTALLELSEINTYG
Jag Intygar att resultatrdkningen och balansrakningen har faststalits pa arsstamma 2024-02-27.

Arsstamman beslot att godkanna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa handlingar éverensstammer med originalen och att originalen undertecknats av
samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Klara Ljunggvist
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People Heart Business AB

556862-7490

Styrelsen och verkstillande direktdren avger foljande arsredovisning for
rakenskapsaret 2022-09-01 - 2023-08-31.

Om inte annat sdrskilt anges, redovisas alla belopp i hela kronor (sek).
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FORVALTNINGSBERATTELSE
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st Allmint om verksamheten

ﬁf‘i Bolaget skall bedriva konsultverksamhet inom strategi, affarsutveckling och humankapital.

Foretaget har sitt sate 1 Stockholm.

Under foretagets tredje verksamhetsar fick People Heart Business bekadnna farg huruvida bolaget ska leva som vi lar
aven i svarare tider. Varlden star infér stora komplexa utmaningar. People Heart Business ska vara en kraft for att
naringslivets ledare tar ett storre ansvar for att [6sa dessa fragor med topprestation och valmaende som grund. De stora
och komplexa utmaningar som véarlden star infér var dven under detta ar ytterst narvarande.

Forutsattningarna vid arets start var dven att saval VD som tva anstallda skulle vara helt eller delvis foréldrarlediga.
People Heart Business stolt hallit fast vid detta saval som det erbjudande att toppa upp Forsdkringskassans andel till full
l6n under 8 manader. Kortfristig har fordldrarledigheterna en kraftig negativ paverkan pa bolgets prestation da sa val
kunskap som forsaljningsférmaga foérsvinner under en period. Langsiktigt fors dock beddmningen att det starker
bolagets prestation och attraktivitet. For att detta ska ske ar satsning inom strukturkapital avgérande och detta har varit
ett mycket hogt fokus i bolaget dven under detta ar.

Manga kunder har kraftigt dragit ner investeringar i de tjanster People Heart Business tillhandahaller. Detta har
inneburit att bolaget strukturellt fokuserat mer pa nya satt att driva forsaljning samt hittat nya satt att skala tjdnsterna.
Vi har dven i tider av en samre av en samre orderingang sagt nej tll affarer som inte ligger i1 linje med var langsiktiga
strategi Tor att sakerstélla langsiktig framgang.

Var strategiska satsning med fokus pa att 6ka kdnnedom om att starka varumarket har gett resultat. Vi vann en stor
affar i ett internationellt large Cap bolag i konkurrens med ett internationellt storbolag med omsattning pa éver

20 miljader SEK. Stryrkor som lyftes fram var var intergritet, kunskap och férmaga att hantera ledningar pa hoégsta niva
och deras svaraste fragor.

Satsningen pa innovation och tech har lett till att vi kunnat digitalisera och skala en av bolagets starkaste tjanster och pa
sa satf tagit den enskilt storsta affaren i bolaget historia. Partnerskapet innebdr att vi 6kar effekten av vara tjanster och
forlanger samarbetet med kunden.

Bolagets vinst kommer till stor del aterinvesteras i syfte att bygga stabilitet, skala. strukurkapital och tekniska ldsningar.
Detta for att flytta fram bolagets position ytterligare i att tillsammans med kunderna skapa varaktiga starka resultat
agenom att kombinera l1ang erfarenhet med nya l&sningar som mdoter framtidens utmaningar fér naringslivet och
individen.

Vi ser en starkt rekryteringsposition och ett starkt varumarke for det kommande aret till foljd av de satsningar vi gjort,
h/vilket kommer vara avgdrande | en hardare konkurrens om affarerna.




People Heart Business AB
556862-7490

FLERARSOVERSIKT

Beloppen i flerarséversikten ar angivna i tusental kronor om inte annat anges.

2209-2308
Nettoomsattning 5914
Resultat efter finansiella
poster 889
Soliditet % 56

FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Belopp vid arets ingang
Resultatdisposition enligt bolagsstémman
Utdelning

Balanseras i ny rakning

Arets resultat

Belopp vid arets utgang

RESULTATDISPOSITION

Till arsstimmans forfogande star féljande medel:

Balanserat resultat
Arets resultat
Summa

2109-2208
7 857

3 560
48

Aktiekapital

50 000

50 000

1486 756
1399 389
2 886 155

Styrelsen foreslar att medlen disponeras enligt foljande:

Utdelning
Balanseras i ny rakning
Summa

800 000
2 086 155
2 886 155

2009-2108
4 926

2 481
o1

Balanserat

resultat
186 765

-800 000
2 099 991

1486 756

1909-2008

35
36

Arets

resultat
2 099 991

-2 (99 991
1 399 399

1399 399

3(7)

1809-1908

Totalt

2 336 756

-800 000
0

1399 399
2 936 155

Med hénvisning till ovanstdende och vad som i 6vrigt kommit till styrelsens kdnnedom &r det styrelsens bedémning att
utdelningen &r forsvarbar (enligt ABL 17 kap 3 §) med tanke pa de krav som verksamhetens art och omfattning samt
.risker staller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning i évrigt.
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RESULTATRAKNING 1

2022-09-01 2021-09-01

o 2023-08-31 2022-08-31
#2 A T TR T LT A N T L R L R e T e e W TR Ty
%% Rorelseintakter, lagerforandringar m.m.
;ﬁ Nettoomséttning 5913 699 7 857 496
o Summa rorelseintdkter, lagerforandringar m.m. 5913 699 7 857 496
&

Rorelsekostnader

Kbpta tjanster -345 988 -918 185

Ovriga externa kostnader -2 271 348 -951 000

Personalkostnader 2 -2 390 545 -2 424 650

Ovriga rorelsekostnader -8 251 0

Summa rorelsekostnader -5016 132 -4 293 835
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. Finansiella poster
Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter 5 0
Rantekostnader och liknande resultatposter -8 152 -3 338
Summa finansiella poster -8 147 -3 338

'Resultat efter finansiella poster 889420 - - . 3560323

Bokslutsdispositioner

Forandring av periodiseringsfonder 900 000 -900 000
Summa bokslutsdispositioner 900 000 -900 000
‘Resultat fore skatt . e 1789420 . 2660323
Skatter
. Skatt pa arets resultat -390 021 -560 332
;;Arrets resultat," o | o . . - 1399399 2099 991
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BALANSRAKNING 1

2023-08-31

“"""""""?‘ TrrC e A '-ri'i TR F A gy e
{h\. E—L-.ﬂr.l-m L

? A Sorisbiey Wi el - Sl inedee” . oS St il S ;;r'r VETYE £ 3 T :;'-wjf-* AR s RIS SR A MLy i i s i M EAC RS T e wani -f
*'.-r M‘-.».I'...—'-.-.-...:.L"r.i iﬁ i -ﬂﬁ.ﬂ!ﬂ-ﬁ. —LH'-“-IMJMFHL ?Il "‘-.-:‘1.‘ ﬁ l-.--én -'l-h

5 Ta o .-" -I
- ihh‘-.ﬂ - !-'l.:‘&'l -u- .HJI.. t-l-hll—hr#.iﬂluﬁ a--'i-\---- 1-.#—.2-*’*-"'—#“1-*.-.‘“.‘54‘!34 -..".pl._‘q.f‘,- ﬂ.__...,.l.._..,.-_., Y ,-:..-__.._........,....'.,. ._r__“... £ = it

TILLGANGAR

Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Ovriga fordringar

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank
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2023-08-31 2022-08-31

T AT S e T e e Tunb AN T e Tk ST YR e IR T T ST T £ A T e ey P Rl R A S A A M T S T o R DL AN E SR
'\-h-..L-'-HIt -—'ur.i.-.l-i.'-n':-j-‘l..l—'h M—J.I‘Hfmh.“‘ .‘.—.“i‘-l-.—.-n--l..ul"-ﬁ-. d.-".l'.n.l- A e P Y e .‘EM + ﬂﬂlm.iu.:"-_h__ﬂu -'-un.-.-.ﬁl,l—i ".-E. -E-ép!!—t.d-n -ii."'i-}-.uluh- u’dl: e o e Sl B, .I'LI‘--L- Tl .J'-.i."-i".\.i-ﬁ.l'..ﬁl-.l—.—u—-i'_lri - u -!-r'—l.l JM.—& '1I-. i""' - ) - r\-l"':‘ s -H.-'- -..Mln-.:.ﬁ.r\-.d Jl\.—n.-.-\\i.}iﬁ_r..."d:u ._.#ﬂ..—d.‘.h-_qm‘fu_-ﬂh hm#wl‘r‘fﬂrq.

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital

Aktiekapital 50 000 50 000
Summa bundet eget kapita 50 000 50 000

Fritt eget kapital

Balanserat resultat 1 486 756 186 765
Arets resultat 1399 399 2 099 991
Summa fritt eget kapita 2 886 155 2 286 756
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Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder 900 000
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Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 142 878 111 568

Skatteskulder 549 762 1196 781

Ovriga skulder 1473 486 1151911
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 160 401 601 281
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SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 5262 682 6 298 297

1"5

T



People Heart Business AB 7(7)
556862-7490

NOTER

Be 'Not 1. Redovisningsprinciper

= Enligt BFNAR 2016:10
I Arsredovisningen har uppréttats enligt &rsredovisningslagen och BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre foretag (K2).

Nyckeltalsdefinitioner
Nedan definieras nyckeltalen i férvaltningsberéattelsens flerarsdversikt.

Soliditet = Justerat eget kapital / Totalt kapital
Kommentar: Justerat eget kapital berdknas som eget kapital plus 79,4 % av obeskattade reserver.

Not'2' | Medelantaletanstilida 7 LT o008 202172022
Medelantalet anstallda 3 3
Ndf 3 N "Pe;ioidisérdiggsfgnde‘r SR - - BT 2023_03—31 202’2—,0,;8_1-31}
Specifikation av periodiseringsfonder
Beskattningsar 2022 0 900 000
Redovisat varde 0 900 000
UNDERSKRIFTER
Taby

Klara Ljungqvist
2024-02-23

Min revisionsbheréattelse har lamnats 2024-02-27

Gustav Herstad
Auktoriserad revisor



TAGESSON
LUNDQUIST & HERSTAD

AUKTORISERADE REVISORER

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i People Heart Business AB, org. nr 556819-4319

Rapport om arsredovisningen

Uttalonden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for People Heart Business AB
for ar 2022-09-01—2023-08-31.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med ars-
redovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av
People Heart Business ABs finansiella stallning per den 31 augusti 2023 och
av dess finansiella resultat fdr aret enligt arsredovisningslagen. Forvalt-
ningsberéttelsen dr forenlig med arsredovisningens dvriga delar.

lag tillstyrker dérfor att bolagsstéamman faststiller resultatrakningen och
balansrakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA)
och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i férhallande till
People Heart Business AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tilirdckliga och dandamals-
enliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktdrens ansvar

Det dr styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret for att ars-
redovisningen uppréttas och att den ger en rittvisande bild enligt arsredo-
visningslagen. Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar dven for den
interna kontroll som de beddmer dr nédvandig for att uppratta en arsredo-
visning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande
direktoren for bedémningen av bolagets formaga att fortsatta verksam-
heten. De upplyser, nér sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka
formagan att fortsédtta verksamheten och att anvinda antagandet om fort-
satt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om beslut har
fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns agnsvar

Mina mal dr att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovis-
ningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, och att lamna en revisions-
berdttelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hog grad
av sdakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfdrs enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig fel-
aktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegent-
ligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsam-
mans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare
fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen
finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar

Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfatt-
ningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av
styrelsens och verkstéllande direktdrens férvaltning fr People Heart Busi-
ness AB for ar 2022-09-01—2023-08-31 samt av forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller foriust,

Jag tillstyrker att bolagstamman disponerar vinsten enligt férslaget i for-
valtningsberattelsen och beviljar styrelsens ledam&ter och verkstéiliande
direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt
denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i for-
hallande till People Heart Business AB enligt god revisorssed i Sverige och

har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdackliga och andamals-
enliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betriffande
bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en bedomning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de
krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storle-
ken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i
ovrigt. ‘

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltning av bolagets an-
geldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlopande bedéma bola-
gets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation dr utfor-
mad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska an-
geldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Den verkstal-
lande direktoren ska skdta den 16pande forvaltningen enligt styrelsens rikt-
linjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som dr nodvandiga
for att bolagets bokforing ska fullgdras i 6verensstimmelse med lag och for
att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed mitt utta-
lande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med en rimlig
grad av sakerhet kunna beddéma om nagon styrelseledamot eller verkstal-
lande direktdren | nagot vasentligt avseende:
s foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsum-
melse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget
B pa nagot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsre-
dovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av boiagets
vinst eller forlust, och diarmed mitt uttalande om detta, ar att med rimlig
grad av sdkerhet bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hdg grad av sdakerhet, men ingen garanti for att en
revision som utfdrs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upp-
tacka atgarder eller forsummelser som kan fdranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller for-
lust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar foér revisionen av foérvaitningen
finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar

Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Kalmar den 27 februari 2024
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